MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO Codigo:1010-F-GCT-42

PROCESO GESTION DE LA CONTRATACION Version: 10

FORMATO MODELOQ ESTUDIO PREVIO CONTRATO
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE Fecha:02/08/2024
APOYO A LA GESTION

Pagina 1 de 11

Fecha:

ESTUDIOS PREVIOS 22-01- 2025

1. LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER
CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

1.1. Justificacion

En cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7°, 10° y 12° del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, del
Articulo 2.2.1.1.2.1.1 y 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto
N°.399 del 13 de abril de 2021, asi como el articulo 2.8.4.4.5 Decreto 1068 de 2015 y al amparo de las
facultades conferidas en la Resolucion N°.067 del 16 de mayo de 2022 modificada por la Resolucion N°.254
del 26 de diciembre de 2022, me permito presentar el estudio previo de oportunidad y conveniencia para
llevar a cabo la presente contratacion.

De conformidad con el articulo 4 del Acuerdo 534 de 2022 “Por el cual se modifica parciaimente los
Acuerdos No. 172 de 2012 y 325 de 2017, que establecen la estructura organica de la administracién
central del municipio de Villavicencio y se dictan otras disposiciones”, son funciones de la Secretaria de
Catastro y Espacio Publico y la Direccion de Gestion del Espacio Publico, entre otras, las siguientes:

a) Disefiar estrategias que contribuyan al mejoramiento continuo del servicio de gestion catastral en
concordancia con la regulacién expedida por el Instituto Geografico Agustin Codazzi (IGAC), las
competencias y los procesos de la entidad.

b) Dirigir la ejecucion de los procesos de formacion, actualizacion, conservacion catastral, difusion de
la informacidn catastral y la implementacion del catastro multipropdsito de conformidad con la
normatividad vigente y los estandares técnicos establecidos por el IGAC.

c) Aprobar los estudios econdmicos que conlleven a la determinacién del avalio catastral en los
predios de la jurisdiccién y el porcentaje de reajuste anual del valor catastral de los predios de
conservacion en concordancia con la normatividad vigente.

d) Planear, organizar, ejecutar y supervisar los procesos formacién, actualizacién y conservacion
catastral.

e) Garantizar la conservacion de la informacion fisica, juridica y econémica de los bienes inmuebles
de conformidad la normatividad vigente.

f) Impulsar la actuacién administrativa tendiente a la apertura y cierre de proceso de actualizacion
catastral.

g) Expedir en primera instancia los actos administrativos que decidan sobre la revisién del avalug, las
peticiones o actuaciones oficiosas que modifiquen el avalué en conservacion, la admision o
inadmision de las auto estimaciones del avalud, las cancelaciones de predios en los registros
catastrales, el recurso de reposicion contra las anteriores providencias, en los términos
establecidos en el cédigo de procedimiento administrativo y de lo contencioso administrativo y
demas normas complementarias.

h) Definir y ejecutar las politicas y estrategias para la atencion a clientes y usuarios en la direccién,
cumplimiento con los requisitos y normatividad vigente en los procesos de conservacion con
enfoque multipropdsito.

Que el municipio tiene entre sus competencias y funciones dirigir la accién administrativa del Municipio,
asegurar el cumplimiento de las funciones, la prestaciéon de los servicios a su cargo y (Articulo 315
Constitucién Politica), asi mismo satisfacer en adecuada forma las exigencias que funcionalmente le ha
impuesto la Constitucion Politica de 1991.
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Que por mandato legal el Municipio es la entidad territorial fundamental de la division politico-administrativa
del Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de los limites que sefialen la Constitucion
y la ley y cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién en
su respectivo territorio conforme a la ley 136 de1994.

En relacion con las funciones de los municipios la Ley 136 de 1994 en su Articulo 3 establece entre otras
las siguientes:

a) Administrar los asuntos municipales y prestar los servicios publicos que determine la ley.

b) Promover el desarrollo de su territorio y construir las obras que demande el progreso municipal.
Para lo anterior deben tenerse en cuenta, entre otros: Ics planes de vida de los pueblos y
comunidades indigenas y los planes de desarrollo comunal que tengan los respectivos organismos
de accién comunal.

¢) Promover el mejoramiento econdmico y social de los habitantes del respectivo municipio,
fomentando la industria nacional, el comercio y el consumo interno en sus territorios de
conformidad con la legislacion vigente para estas materias.

Por otro lado, la Ley 136 de 1994 en literal d) del Articulo 91, asigna entre otras las siguientes funciones a
los Alcaldes Municipales:

a) Dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y de la
prestacion de los servicios a su cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente.

b) Ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios municipales de acuerdo con el plan de
desarrollo econdmico, social y con el presupuesto, observando las normas juridicas aplicables.

Dicho lo anterior se consagran una pluralidad de fines de la organizacién estatal, pero que convergen en
un comun denominador: la consecucion de los intereses generales. Es pues, en consideracion al
cumplimiento de estos propésitos, que el Estado desarrolla diversas actividades y utiliza diferentes
mecanismos juridicos, econémicos, politicos y sociales de accién. Incluso, el contrato estatal se ha erigido
-desde la practica administrativa- en uno de los mecanismos mas eficientes y necesarios para alcanzar los
intereses de orden general.

En relacion con los fines de la contratacion estatal el articulo 3° de la ley 80 de 1993 estipula lo siguiente:

“ARTICULO 3.- De los Fines de la Contratacién Estatal. Los servidores publicos tendran en
consideracién que al celebrarcontratos y con la ejecucién de los mismos, 'as entidades buscan
el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacién de los servicios
publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con
ellas en la consecucién de dichos fines.”

De lo anterior se corrige que la contratacion estatal tiene como fin la continua y eficiente prestacién de los
servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas
en la consecucion de dichos fines. Al efecto, el legislador dispuso que las actuaciones contractuales de las
entidades estatales deben supeditarse al cumplimiento de los principios de la contratacién estatal: es por
ellos que los servidores publicos por disposicion legal estan obligados a buscar el cumplimiento de los fines
de la misma.

Es por ello que el principio de planeacion fundamentado en los articulos 209, 339 y 341 constitucionales,
el cual implica que el negocio juridico contractual debera estar debidamente disefiado y pensado conforme
a las necesidades y prioridades que demande el interés publico, dirigido al aseguramiento de la eficacia de
la actividad contractual estatal, a la efectiva satisfaccion del interés general, y a la proteccion del patrimonio
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publico, aspectos que subyacen involucrados en todo contrato estatal. De ahi que, seguln la reiterada
jurisprudencia del Consejo de Estado, la ausencia de dicho principio ataca directamente la esencia misma
del interés publico, generando consecuencias nefastas no solo para el logro del objeto contractual, sino,
también para el interés general y para el patrimonio publico.

Se considera necesario advertir en los fines de la contratacion, que al celebrar contratos y con la ejecucion
de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de las metas fundamentales del estado programadas
en el Plan de Desarrollo Municipal, la continua y eficiente prestacién de los servicios publicos y la efectividad
de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucién de dichos
fines.

Asi las cosas, la Secretaria de Catastro y Espacio Publico acogiendo lo previsto en el numeral 3.° del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993, requiere la celebracion de contratos de prestacién de servicios para la
realizacion de las actividades que integran el Proyecto de Inversién denominado “FORTALECIMIENTO DE
LA GESTION CATASTRAL EN EL PROCESO DE CONSERVACION PARA EL MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO." actividades que la Dependencia no puede realizar con personal de planta o requieren
conocimientos especializados, los cuales seran esencialmente temporales; por lo tanto, para la presente
contratacién que se suscribe con persona natural y entendiendo que no puede concatenarse
indefinidamente en el tiempo, se procede a delimitar la necesidad del servicio y del desarrollo del objeto
contractual en un plazo estipulado.

Con la ejecucién del objeto contractual que aqui se plantea, al interior del Municipio de Villavicencio, en la
Secretaria de Catastro y Espacio Publico, es necesario celebrar contrato de prestacion de servicios para
poder desarrollar en forma temporal tareas inherentes al proyecto denominado “FORTALECIMIENTO DE
LA GESTION CATASTRAL EN EL PROCESO DE CONSERVACION PARA EL MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO.", registrado en el banco de programas y proyectos, con codigo BPIN No.
2024500010265 Y BPIM No. 202405000102586, del sistema de seguimiento y evaluacion de proyectos
SSEPI No. 20240500010256; del programa: 0406 GENERACION DE LA INFORMACION GEOGRAFICA
DEL TERRITORIO NACIONAL para dar cumplimiento a la meta (04) GESTIONAR LOS TRAMITES
CATASTRALES SOLICITADOS Y REZAGADOS, MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE LA
OPERACION CATASTRAL, componente: EJE 1 VILLAVO CAPITAL SEGURA Y SOSTENIBLE; del Plan
de Desarrollo “VILLAVO SOMOS TODOS 2024-2027".

Con la finalidad de mantener actualizado el sistema de informacion catastral y resolver las solicitudes de
tramite catastral de ciudadanos, empresas y demés entidades del estado; de igual forma El Municipio de
Villavicencio, en virtud de la Resolucion 665 de 2022 expedida por el Instituto Geografico Agustin Codazzi
(IGAC), adquiri¢ las siguientes obligaciones resefiadas en el Articulo 3 del mentado acto administrativo:

“Articulo 3. Son obligaciones del gestor catastral habilitado Jas siguientes:

1. Expedir los actos administrativos necesarios para el cumplimiento de las actividades propias de la gestién catastral.
2. Una vez Inicie la prestacion del servicio pablico catastral debera hacerlo de manera continua y eficiente, lo cual
comprende el conjunto de operaciones técnicas y administrativas orientadas a la adecuada formacién, actualizacion y
difusion de la informacién catastral y los procedimientos de catastro multipropésito que determine el Gobierno Nacional,
en consecuencia, ho podra abandonar dicha prestacién hasta tanto otro ges*or catastral lo reemplace.

3. Dar estricto cumplimiento a la normatividad que regula el servicio publico catastral, so pena de ser acreedor a las
sanciones previstas en el articulo 82 de la Ley 1955 de 2019 (régimen sancionatorio), 0 norma que la sustituya,
modijfigue o complemente.

4. Reportar en el Sistema nacional de Informacién Catastral o la herramienta que haga sus veces, el resultado de la
gestién catastral de acuerdo con la regulacion que expida (SIC) Instituto Geogréfico Agustin Codazzi — IGAC. Sin
embargo, mientras que no exista el sistema mencionado o herramienta prevista para el efecto, el gestor catastral
asignado al grupo No. 1 para hacer entrega de la informacién catastral al IGAC, en los términos establecidos en la
Resolucion IGAC No. 315 del 15 de febrero de 2022”.
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5. Atender los requerimientos de tipo administrativo y/o 6rdenes judiciales relacionados con los predios bajo su
Jjurisdiccion catastral.

6. Establecer mecanismos internos de atencién prioritaria y de articulacion interinstitucional para cumplir con las
solicitudes u 6rdenes administrativas y judiciales, cuando se trata de predios objeto de despojo o abandono forzado
que se hallen bajo su jurisdiccion catastral, de acuerdo con la ruta juridica definida en la Ley 1448 de 2011 y sus normas
concordantes o complementarias, lo anterior, en desarrollo de lo establecido en el articulo 1 Decreto 148 de 2020, que
modific6 los caplitulos 1 y 2 del Titulo 2 de la Parte 2 del Libro 2 “DISPOSICIONES ESPECIFICAS INSTITUTO
GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI IGAC” del Decreto 1170 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto
Reglamentario Unico del Sector Administrativo de Informacion Estadistica”, incluyendc el art. 2.2.2,2.25.

7. Todas las demés previstas en el Decreto 1983 de 2019 y las dispuestas en el articulo 2.2.2.1.6 “obligaciones
generales de los gestores catastrales” de/ Decrefo 1170 de 2015 adicionado por el Decreto 1983 de 2019, o las normas
que lo sustituya, modifique o complementen la gestién catastral.”

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y las obligaciones a desarrollar en el contrato, se requiere que la
persona a contratar cumpla con el siguiente perfil:

Formacién académica:

Nivel Educativo Requisito
PROFESIONAL ABOGADO
Experiencia:
Tipo de experiencia Requisito
TITULO PROFESIONAL Y DOS ANOS DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL PROFESIONAL

1.2, Andlisis de Oportunidad

Que, dicha contratacion resulta oportuna ya que se han verificado la existencia de las respectivas partidas
o disponibilidades presupuestales para adelantar la contratacién, ademas se& puede suplir con prontitud la
necesidad mediante la modalidad de contratacion directa, para contratos de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién.

Que la persona natural, seleccionada estara en la capacidad de ejecutar el objeto del contrato, para lo cual
se verificara la idoneidad o experiencia requerida conforme la necesidad ya sefialada.

La presente contratacién resulta oportuna toda vez que en el BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS
del MUNICIPIO esta incluido el proyecto de inversién “FORTALECIMIENTO DE LA GESTION
CATASTRAL EN EL PROCESO DE CONSERVACION PARA EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.” cuya
ejecucion le apuntan las obligaciones del contrato a suscribir, que de acuerdo con la Ficha De Seguimiento
Financiero cuenta con un porcentaje de ejecucién de la meta igual a 0%, faltando por ejecutarse el
porcentaje restante.

Igualmente se precisa que dicha contratacion resulta oportuna toda vez que permitira el desarrollo parcial
de un proyecto de inversién del plan de desarrollo municipal “VILLAVO SOMOS TODOS 2024-2027".

1.3. Analisis de Conveniencia

Para suplir la necesidad de la entidad se requiere la prestacion de servicios de tipo Profesional, consistente
en la aplicacién de conocimientos académicos y/o de experiencia, en procesos y métodos definidos
institucionalmente. De conformidad con esta definicion, el tipo de ccatrato a celebrar es el definido en la
Ley 80 de 1993 articulo 32 numeral 3.
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De conformidad con jurisprudencia constitucional y del Consejo de Estado, este tipo de contratos se deben
ejecutar con autonomia e independencia del contratista desde el punto de vista técnico, y ademas son de
caracter temporal mientras se provee solucién a la necesidad en el marco del objeto contractual.

En consecuencia, el tipo de contrato a suscribir sera de Prestacion de Servicios profesionales, acorde a la
definicién del objeto y su alcance, se consideran como los mas convenientes para satisfacer la hecesidad
de esta contratacion.
-
-

2. EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES. -

2.1. Descripcion del Objeto:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN DESARRCLLO DEL PROYECTO:
“FORTALECIMIENTO DE LA GESTION CATASTRAL EN EL PROCESO DE CONSERVACION PARA
EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.”

2.2. Identificacion del cédigo UNSPSC:

CLASE ' DESCRIPCION
80111701 Servicios de Contratacion de Personal

2.3. Plazo de Ejecucion:

El Plazo de ejecucion del contrato sera de seis (06) meses contados a partir de la suscripcion del acta de
inicio.

2.4. Lugar de Ejecucién.

El lugar de ejecucioén del contrato sera en el Municipio de Villavicencio — Meta, en las instalaciones de la
Alcaldia de Villavicencio ubicados en la Calle 342 N°34-29 Edificio potenza piso 5 torre 2 Barrio Barzal —
Villavicencio.

2.5. Forma De Pago. ‘

El valor de los honorarios se pagara al CONTRATISTA en Seis (6) mensualidades vencidas, cada una por
valor CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.500.000). Dichos pagos se realizaran
previa presentacion de los documentos requeridos en las listas de chequed del SIG y aquellas que se
requieran dadas las condiciones especificas del contrato.

2.6. OBLIGACION DE LAS PARTES:

a) Obligaciones Del Municipio De Villavicencio. En desarrollo y cumplimiento del objeto del
contrato el Municipio se obliga a:

1) Constituir el registro presupuestal una vez firmado el contrato.
2) Realizar la afiliacién del contratista en el Sistema General de Riesgos Laborales conforme a la
actividad econdmica que tiene por cédigo: 1691001, la cual tiene como clase o NIVEL DE RIESGO: 01
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Nota: Se debe tener en cuenta lo citado por el Decreto 723 de 2013: “Articulo 6°. Inicio y finalizacion de
la cobertura. La cobertura del Sistema General de Riesgos Laborales se inicia el dia calendario siguiente
al de la afiliacién; para tal efecto, dicha afiliacion al Sistema debe surtirse como minimo un dia antes del
inicio de la ejecucion de la labor contratada. La finalizacién de la cobertura para cada contrato corresponde
a la fecha de terminacién del mismo.”

3) Efectuar el seguimiento del presente contrato a través de supervisor designado.

4) Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del contrato.

5) Realizar los pagos del contrato de conformidad con la viabilidad o autorizacién de pago expedida por
el supervisor del contrato.

6) Permitir la participacién del contratista en las capacitaciones que realice el Comité Paritario de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

7) Verificar a través del supervisor, el cumplimiento de pago de seguridad y salud en el trabajo, y los demas
que exija la normatividad vigente.

b) Obligaciones del Contratista. En desarrollo y cumplimiento del objeto del contrato, EL
CONTRATISTA se obliga a:

Obligaciones generales del Contratista:

1) Suscribir acta de inicio una vez se cumplan los requisitos para la ejecucién.

2) Utilizar todos sus conocimientos en el apoyo al municipio y ejercer sus actividades con honestidad, eficiencia
y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demas.

3) Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean entregados o tenga
conocimiento con ocasion de la ejecucion del contrato. Ademas, abstenerse de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre de la alcaldia de Villavicencio y/o sus entidades
descentralizadas, ni de.tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a cargo de la entidad.

4) Afiliarse al sistema de seguridad social integral.

5) Realizar los pagos mensuales por concepto de seguridad social integral (Salud, pensién y riesgos), sobre el
40% bruto del valor mensual. En ninguin caso la base gravable podra ser menor al salario minimo mensual
legal vigente.

6) Entregar al supervisor del contrato informe mensual de las actividades adjuntando copia legible de planilla
pagada de aporte al Sistema de Seguridad Social integral en los términos sefialados en la Ley

7) El contratista debe demostrar buen manejo de las relaciones interpersonales, ser diligente y responsable.

8) Suscribir las actas correspondientes para el desarrollo del objeto contractual y presentar los informes
mensuales de ejecucion contractual.

9) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algin
hecho.

10) Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracién del contrato y de la ejecucion de
este.

11) Asumir todos los costos que genere la legalizacion del contrato.

12) Realizar las demés obligaciones de acuerdo con su competencia profesional y que sean inherentes al objeto
contractual -

13) Dar noticia inmediata al supervisor de las novedades que puedan ocasionar la parélisis en la ejecucién del
contrato.

14) Realizar entrega de elementos utilizados o entregados para desarrollar el objeto del contrato al
supervisor, una vez finalice el contrato.

Obligaciones Especificas del Contratista: para dar cumplimiento al desarrolio del alcance del objeto
contractual, el contratista se obliga con el Municipio a cumplir con las siguientes, de las cuales debera dejar
constancia en cada informe de ejecucion pactado:
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1. Brindar apoyo juridico para la elaboracion de actos administrativos frente a los recursos legales
gue se interpongan en los tramites y actuaciones de Conservacion y Gestidn Catastral

2. Gestionar y apoyar las solicitudes de PQRSD, requerimientos judiciales y/o de autoridades

- administrativas y en general que deba responder la Direccion de Conservacion y Actualizacién

Catastral.

3. Asistir a las socializaciones, reuniones, comités técnicos y demas actividades programadas
oficialmente para garantizar el cumplimiento de los objetivos del proyecto cuando sea convocado
asignado por la Direccién y/o despacho de la Secretaria.

2.7. OTRAS CLAUSULAS DEL FUTURO CONTRATO: En la presente contratacion se pactaran las
siguientes clausulas:

a) Clausulas Excepcionales de CADUCIDAD, MODIFICACION, TERMINACION E
INTERPRETACION UNILATERALES. En la presente contratacion se pactaran clausulas que hagan
aplicables al contrato las disposiciones contenidas en los articulos 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993.

b) Clausulas Especiales:

MULTAS. En caso de incumplimiento se pactard la facultad del MUNICIPIO de imponer al
CONTRATISTA multas sucesivas del (0.1%) por ciento diarios, hasta el momento en que cese el
incumplimiento aplicando el procedimiento estipulado en el art. 86 de la Ley 1474 de 2011.

PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento parcial o total del contrato o de declaratoria de
caducidad DEL CONTRATISTA, se entendera pactada una sancion a titulo de clausula penal pecuniaria,
equivalente al diez por ciento (10%) del valor de este contrato, surna que se hara efectiva directamente
al CONTRATISTA. El valor a cancelar se considerard como pago parcial pero no definitivo de los
perjuicios que reciba EL MUNICIPIO. EL MUNICIPIO podra tomar directamente el valor de la Clausula
Penal pecuniaria, de los saldos que se adeuden al CONTRATISTA por razdn de este contrato o de la
garantia constituida y si no fuere posible, cobrara esta suma por via judicial.

2.8.  SUPERVISION:
La supervision para el control de la ejecucion del presente contrato sera ejercida por la SECRETARIA DE
CATASTRO Y ESPACIO PUBLICO a través del siguiente funcionario, de conformidad con la designacion

realizada por el ordenador de gasto:

+ Nombres y Apellidos de quien ejercera la GINNA FERNANDA MARIN RIVERA

Supervision:
o Cargo que Desempefia: DIRECTORA DE CONSERVACION Y
ACTUALIZACION CATASTRAL
e Numero de Cédula: 1.121.845.074
e Numero de Celular: 3508141928
e Correo Electrénico; conservacioncatastral@yvillavicencio.qov.co

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, Y LOS FUNDAMENTOS

JURIDICOS.

De conformidad con el objeto a contratar “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN
DESARROLLO DEL PROYECTO “FORTALECIMIENTO DE LA GESTION CATASTRAL EN EL
PROCESO DE CONSERVACION PARA EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.", considerando que los
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servicios requeridos han sido definidos como prestacion de servicios profesionales, las normas a aplicar se
precisan en la Ley 1150 de 2007 articulo 2, numeral 4, literal h, asi como el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015, y el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 201 5 fa modalidad de seleccién aplicable para la
contratacién requerida corresponde a: CONTRATACION DIRECTA.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.

Valor: El valor estimado para la presente contratacion de acuerdo al presupuesto oficial es de VEINTISIETE
MILLONES DE PESOS M/CTE. {$27.000.000)

Para determinar el valor estimado del contrato se tuvo en cuenta el nivel de complejidad del objeto, el grado
de formacién académica requerido, la experiencia requerida y el término de ejecucion de este, de acuerdo
a los honorarios establecidos en el Decreto 1000-24/032 de 2024 “Mediante el cual se establece los
requisitos, equivalencias y criterios para determinar honorarios de Contratistas de Prestaciéon de Servicios
Profesionales y de Apoyo a la Gestién de la Administracién Central de la Alcaldia de Villavicencio-Meta”:
medificado mediante Decreto 1000-24/296 de 2024.

De acuerdo con la formacion y experiencia requerida en la descripcion de la necesidad, acreditada por el
Profesional, y segin CATEGORIA: profesional, NIVEL: DIEZ, del Decreto de Honorarios vigente, se estima
que los honorarios mensuales corresponden a la suma de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MiL
PESOS M/CTE. ($4.500.000).

Este valor incluye cualquier clase de gravamen, impuesto, tasa, contribucion o tributo en general que se
cause o se llegare a causar; en tal evento EL CONTRATISTA se obliga a asumirlo, asi como los costos
directos e indirectos que se ocasionen para la gjecucion del mismo.

NOTA 1: Si durante la ejecucion del contrato, el contratista cambia su situacion tributaria, especialmente
respecto del IVA, no habra lugar a la modificacion de los honorarios fijados. '

Imputacién Presupuestal:

CODIGO | NRO. DE FECHA DE FUENTE DE NO. RUBRO Y CONCEPTO VALOR
CPC CDP CDP RECURSOS

0401 - 2-3.4.6.1003.003
2024500010265 - 1.2.1.0.00 -02
BPIN 2024500010265 $27.000.000
82199 238 21/01/2025 I.C.L.D. (02) “fortalecimiento de la gestion
catastral en el proceso de
conservacion para el municipio de
Villavicencio.”

PARAGRAFO: El municipio se reserva el derecho a disminuir el plazo de ejecucion y el valor a contratar,
dando cumplimiento al articulo 12 del Decreto 111 de 1996, por el cual se estableci6 el Estatuto Organico
de Presupuesto, son principios del sistema presupuestal entre otros, el de la anualidad, razén por la cual
el plazo de los contratos no puede superar la vigencia fiscal correspondiente.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082/2015, la entidad estatal no requiere obtener
varias ofertas, de lo cual se deja constancia.
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Para seleccionar al contratista, se tendrd en cuenta el grado de formacién académica requerido y la
experiencia requerida, para lo cual se dejara constancia en la certificacion de verificacion de idoneidad.
Igualmente se exigira que cumpla con los documentos del Formato De Verificacion Documental Contrato
De Prestacion De Servicios Profesionales Y De Apoyo A La Gestion.

El candidato no podra estar incurso en casuales de inhabilidad o incompatibilidad para la celebracion del

contrato, para lo cual el contratista debera firmar el formato DAFP hoja de vida y presentar el formato de
declaracién de bienes y rentas y registro de conflictos de interés (Ley 2013/2019).

6. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de
2015 en concordancia con lo establecido en el “Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los
Procesos de Contratacion M-ICR-01” de Colombia Compra Eficiente, |a tipificacion, asignacion y estimacion
de los riesgos previsibles en la contratacion.
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7. GARANTiA§ QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION.

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales en el que no existen anticipos, ni pagos
anticipados, y la prestacién del servicio es en forma personal, la entidad no considera necesario exigir
garantias al haber un riesgo bajo de incumplimiento.

La no exigencia de garantias se fundamenta en la aplicacién del Articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082
de 2015, el cual establece: “En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion
3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la
justificacién para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos.”

8. INDICACION DE Si EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL. EL PRESENTE ARTICULO NO ES APLICABLE A LA CONTRATACION POR MINIMA
CUANTIA".

No aplica, seglin numeral 4.4 del Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacién de Colombia Compra Eficiente, cita “Las Entidades Estatales que adelanten sus Procesos
de Contratacion bajo el régimen del Estatuto General de la Administracién Publica, no deben hacer este
analisis en las modalidades de selggcién de contratacion directa o para 1a enajenacién de bienes del
Estado. (...)”
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