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financiamiento.

financiacion, asi:

LA SECRETARIA DE PLANEACION

CERTIFICACION No. 2020 00415 0006

Proyectos Generales con recursos del Departamento de Boyaca

SUIFP - TERRITORIO

DEPARTAMENTO DE BOYACA

CERTIFICA

1. Que el Proyecto “MEJORAMIENTO DE LA GESTION DE ASEGURAMIENTO EN SALUD PARA EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA”. presentado por la SECRETARIA DE SALUD, ha sido revisado de acuerdo a las
normas y procedimientos vigentes det Manual de Procedimientos del Banco de Proyectos del Departamento de
Boyaca, y demas normas concordantes en materia de proyectos, en sus componentes técnico, legal, ambiental,
requisitos de formulacion y pertinencia.

2. Que acorde a la Resolucion N° 4788 del 20 de diciembre de 2016 emitido por la Direccion del Departamento Nacional
de Planeacion es necesario disponer de un Sistema para que las entidades territoriales registren, bajo los lineamientos
que se determinan en esta resolucion, la informacion de la inversion plblica, independientemente de su fuente de

Que el proyecto cumple con las condiciones y requisitos para otorgarle VIABILIDAD TECNICA FAVORABLE, la cual
ha sido expedida por la Profesional MYRIAM YOLANDA AVENDANO GARCIA, en la fecha 26 de diciembre de 2019.

Que el proyecto tiene un plazo de ejecucion de DOCE (12) MESES, y ha sido aprobado por un valor total de
*SETENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y OCHO
MIL  CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS ($71.447.768.472,00) M/CTE", de acuerdo a las fuentes de

Vigencias
RIS 2019 2020 2021 TOTAL
Recursos Propios Depto. (Otros) 71.447.768.472,00 71.447.768.472,00
TOTALES 71.447.768.472,00 71.447.768.472,00

de Paz y Libertad” as!:

Dimension/Transversalidad
Componente
Programa

Desarrollo Humano
SALUD

CERTIFICACION
VALIDA PARA:;

TRAMITE CONTRACTUAL

5. Que el proyecto se enmarca dentro de! Plan Departamental de Desarrollo 2016 — 2019 Creemos en "Boyacé, Tierra

2.2.2 Creemos un gobierno con autoridad sanitaria fortalecida
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Subprograma 2.2.2.2 Fortalecimiento institucional para la gestion de
la salud.
Objetivo subprograma Fortalecer la capacidad técnica y de gestion de los

municipios y departamentos en la construccion participativa
de los planes en salud y moftivar las acciones intersectoriales
sobre los determinantes sociales que promuevan la salud

Mantener los 123 municipios con acciones de inspeccion, vigilancia y control
sobre los procesos de afiliacion al sistema de salud.

Mantener el 100% de Poblaciéon pobre y vulnerable en el sistema de salud.

Dimensién/Transversalidad Desarrollo Humano

Componente SALUD

Programa 2.2.1 Creemos un modelo de solud incluyente

Subprograma 2.2.1.1 Caminando por las rutas del Modelo Integral de
Atencién en Salud

Objetivo subprograma Fortalecer y reorganizar la red de prestadores de servicios de

salud del Departamento de Boyacd. para ia implementacion
del modelo integral de atencion en salud (MIAS).

Meta Implementar en fres Subredes publicas de prestadores de servicios de salud
las Rutas Integrales de Atencidn en Salud - RIAS,

Que el proyecto cumple los requisitos documentales y técnicos para su Registro en el Banco de Proyectos del
Departamento de Boyaca.

La validez de esta certificacion sera hasta el 30 de junio de 2020, esta cerificacion NO obliga a la asignacion de
recursos por parte de la Gobemacién de Boyaca.

El registro de los proyectos ante el Banco de Proyectos del departamento, NO implica la asignacién de recursos
por parte de la Gobernacion de Boyaca.

Se expide en el municipio de Tunja, a los quince (15) dias, del mes de enero de 2020.

Saf LORENA sEGA FL

Secretaria de Planeacion — Departamento de Boyaca
Verifico Control Posterior; Martha Pedraza - Protesional Especializado ?M

Proyectd Proyecto: Romulo Angel Zipaquiré Duarte / Profesional Especiflizado
Elaboro: Margarita Baez

CERTFCACION | TRAMITE CONTRACTUAL
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 CODIGO: E-DE-FP-F-018

CONCEPTO DE VIABILIDAD TECNICA FECHA: 05/Nov/2019

CERTIFICACION
CONCEPTO DE VIABILIDAD

LA SUSCRITA PROFESIONAL UNIVERSITARIO
DE LA SECRETARIA DE SALUD DE BOYACA
CERTIFICA:

Que de acuerdo con la metodologia establecida en el Manual de Procedimientos del Banco de Programas y
Proyectos de la Gobernacion de Boyacs, el proyecto denominado MEJORAMIENTO DE LA GESTION DE
ASEGURAMIENTO EN SALUD PARA EL DEPARTAMENTO DE BOYACA, formulado por un valor total de
SETENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y OCHO
MIL CUATROCIENTOS SETENTA'Y DOS ($71.447.768.472,00) PESOS MCTE, con plazo de ejecucion de DOCE
(12) meses.

2. Que el proyecto se enmarca dentro del Plan Departamental de Desarrollo 2016 - 2013 "Creemos en Boyaca Tierra
de Pazy Libertad”

3. Que una vez revisado el proyecto de acuerdo a fas normas legales, requisitos de formulacion, pertinencia, criterios
de evaluacion técnica, legal, institucional, socioecondmica vigentes, cumple con las condiciones y requisitos para
que se le otorgue VIABILIDAD FAVORABLE.

4. Que el viabilizador ha revisado el proyecto de acuerdo con los procedimientos exigidos en el manual del Banco de
Proyectos del Departamento de Boyacd, evaluado técnicamente el proyecto de forma integral y manifiesta que
conoce y asume la responsabilidad que se pudiera derivar de la emision del concepto de viabilidad, en especial
cuando no se hubieran observado los requisitos exigidos para el tipo de proyecto.

El formulador y/o disefiador del proyecto conserva su responsabilidad sobre la calidad y el contenido: de los
documentos técnicos que se aportan con el proyecto.

Tunja; 26 de diciembre de 2018.
\ Y

W\ (.

. {0
AR CEARCAAM 2
MYRIAM YOLARDS &’/Eﬁbmﬁz\ GARCIA
Profesional Universitario
SECRETARIA DE SALUD DE BOYACA
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Nota: El concepto de viabilidad favorable no asigna recursos por parte de la Secretaria de Salud de Boyacs -Departamento de Boyaca
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atAebpd




. R REPUBLICA DE COLOMBIA VERSION:1
'RA Boyacasn : DEPARTAMENTO DE BOYACA CODIGO: E-DE-FP-F-009
PRESUPUESTO GENERAL FECHA: 13/Nov/2019
z ANC BAST O 105 PRECIOS 2.019
PROYECTO: MEJORAMIENTO DE LA GESTION DE ASEGURAMIENTO EN SALUD PARA EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Tor ARG DY 1O RLC BSOS 2020
ITEM  ITEM GOBERNACION | FUENTE ' DESCRIPCION UNDAD  CANT | VRUNTARIO . INC.DIST. fgg&ﬂgﬁg‘ VR TOTAL : %
1.00 ACCIONES DE ASESORIA, ASISTENCIA TECNICA Y ACOMPANAMIENTO A LOS MUNICIPIOS EN LOS PROQCESOS DE ASEGURAMIENTO TIPO SERVICIOS
Psesoria y asistencia tecnica a los procescs de shiiacén de
. {usuanos af SGSSS, manejo de bases de datos ce regimen = 4
101 Precios Gober. Isubsidiado, conpibuive, reginen especial y poblacion pobre no Mes 12.00 3.960,000.00 0.00% $ 3.950.000.00 $ 47,520,000.00 0.1%
asequrada.
Asesoria y asistencia Mcnica sobre '@ responsabilicad de
promover y realizar la afiliacion al SGSSS segon la jvidad
4f _ [vigente. deberes y desechos de los usuanios. orientacion para 13 - n
1.02 Tabla Honor. iideta jon pobre 10 896G . MIAS-MAITE y Mes 11.00 3.742,000.00 10.00% $ 4,116,200.00 $ 45.278,200.00 0.1%

{reporias de informacain en salud, {visilas a los 123 municipios del

Asesoria y asistenciz ieceica a ks 123 municipios dol
Departamento de Boyaca en los temas de Aseguramiento en!
salud, asi como Ia auditoria interna de régimen subsidiado acorde|
2 fos § i de la Supesintendencia Nacional de Salud
Asesoria y asistencig técnica sobre el proceso de fuc de
1.04 Tabla Honor. del régimen {visaas & fos 123 municipos del Mes 11.00 374200000 10.00%
D
— 21

Asesofia y asistencia técnica sobre el proceso de Auditonal
1.05 Tabia Honor. |interna del régimen subsiiiade. (isitas a fos 123 musicipios del Mes 11.00 3.742,000.00 10.00% $4,115,200.00 § 45.278.200.00 C.1%
Depantamento)

Aoy e0a orgaeizinn. del weth (de; s (procases Uel 11.00 272500030|  0.00% $2.726,000.00 $ 29,986,000.00 0.0%
0 segon iz vigente.
Asesovia y asisterca iéorica sobre la esvategia de MIAS -
1.07 Precios Gober. [MAITE- Ruias ntegrales de alencidon en salud en & Mes 1200 5,176,000.00
Depanamento de Boyacd, en ei Depariamento de Boyaca
Asesoria y asistencia tcnica sobre 6l proceso rutas integrales de
1.08 Tabla Honor  |atencion en salug - MIAS - MAITE en et Departamento de Mes 11.00 ,742.000.00 10.00%
Boyaca en lo relationado con la prestacion de servicios.
Asesoria y asistencia técnica sohre el process tutas imegrales de
1.09 Tabla Honor. |aiencion en salud - MIAS - MAITE en el Depadtamento de Mes 11.00
Boyacs en lo relacionadc con la parte financiers y administrativa
Asesorar, coordinar y vighar el proceso de aseguramiento, de los
110 Precics Gober. |regi it idiado, de exceocion y especiies Mes 12.00 7,522.000.60 0.50% $7,522.000.00 $ 90,264,000.00
en g Departamenic ¢2 Bovaca.

103 Precios Gober. Mes 12.00 5,176,000.00 0.00% $§ 5,176,000.00 $62,112.600.00 0.1%

$ 4,116,200.00, $ 45.278,260.00 0.1%

1086 Tanis Honor.

0.00% $ 5.176,000.00 362,112.000.00 0.1%

$4,116.200.00 $ 45,278.200.00 C.1%

3742.000.00) 10.00% § 4,116.200.00! $45.278.200.00 C1%

C1%

Apoyo 2 la Dweccitn de Aseguramien® en fos procesos e la Més 12.00 2,290.000.50 $ 2,200.000.00 $ 27.486.000.00 00%

gestibn administativa.

©
]
*

1.11 Precwes Gober

Asesotia y ausiencis iCmca 2 muAKEEns sobre pocese de bisses 4o

= GO da103, e g8 rems0s fesgimen subeidiano y dirculsr 030, sudiiona del y o 73 0.0%

1.12 Cotizacion rogumen subsidado y MAS - MATTE e ¢f Decartamentc do Boyocil Afo 2,500.50 8.250.00 0 00% §$8.250.00 $ 20,625.000.5¢

(Sumnictra e refrigados)

Asesoiia y ausiancis tecmca @ ancipios sotre prosese de bases de

datcs, Mujo de recassos {régmen subsikdiaco y creular 30}, audiona del o 5 0.0%

113 Cotizacidn S § MIAS - MATTE n & Departomento de Bogaca Afc 4.00 552.500.00 0.00% $ 562.500.00 $ 2,250.000.00

Hastaconas de calé)

Acesonia y amsiencia 1a0nCa 2 PWNCIPS SONIE ProCeso 0 Dases de
S datos, llujo de recuras (régimen sesdiade y circular £30). avncas delf = . 4 00

114 Colzation | iren subeindo y MAS - MATTE on o Cepastaments do Bovac Afio 400 615,000.00]  0.00% $ 615,000.00 $ 2,460.000. N

{Fguiler ve Ruditone) AN
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- P 019
PROYECTO: MEJORAMIENTO DE LA GESTION DE ASEGURAMIENTO EN SALUD PARA EL DEPARTAMENTO DE BOYACA ANOSasE ot L8 reeoRS =
1er ARO DF LOS RECURSOS 2,020
ITEM . (TEM GOBERNACION | FUENTE DESCRIPCION ' UNIDAD ‘ CANT VR UNITARIO INC. DIST. ‘ l::gRAER':g:‘;]?oN VR TOTAL %
COSTO DIRECTO CAPITULO $ 571,200,000.00 0.80%
ADMINISTRACION 20,00
IMPREVISTOS $0.00
foTiLioaD — $0.00
COSTO INDIRECTO ATU CAPITULO (X%) $0.00
COSTO TOTAL CAPITULO $ 571,200,000.00 0.80%
[2.00 [COFINANCIAR EL SUBSIDIO A LA DEMANDA PARA LA CONTINUIDAD EN EL REGIMEN SUBSIDIADO. TIPO SERVICIOS
201 [ Precios Ref. f;{;@g‘@m on recursos de Eshermol  yyoq ru.oo J § 5819,176,456.00 $5,819,176,456.00 $ 69,830,117 472,00, 97.7%
: : $0.00!
240 ) :
2.11 |
B [COSTO DIRECTO CAPITULO $ 69,830,117,472.00 97.74%
ADMINISTRACION $0.00
MPREVISTOS $0.00
UTILIDAD $0.00
COSTO INDIRECTO ATU CAPITULO (X%) $0.00
COSTO TOTAL CAPITULO $69,830,117 A72.00) 97.74%

&\\
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‘ R REPUBLICA DE COLOMBIA VERSION:1
FA Boyacas DEPARTAMENTO DE BOYACA CODIGO: E-DE-FP-F-009
PRESUPUESTO GENERAL FECHA: 13/Nov/2019

ARICH BASE OF 10§ PRICIOS 2.019

PROYECTO: MEJORAMIENTO DE LA GESTION DE ASEGURAMIENTO EN SALUD PARA EL DEPARTAMENTO DE BOYACA :
Lot ARG DE LOS RECURSOS 2,020

| wc.pistT. | UNTARIOCON VRTOTAL %

[TEM  ITEM GOBERNACION - FUENTE | DESCRIPCION © UNIDAD CANT VR UNITARIO = |f INCREMENTO

TIPQ SERVICIOS

v vigilancia 3 las emp dmil de pianes|
a0 de beneficio (EAPB) que operan en el departamento de Boyaca y - £ 17 1 i 0.1%
301 Precios Gober i jerto 3 bos planes de mejoramento como sesultado de las Mes 12.00 5,176,000.00] C00% $ 5,176,000.00 $ 62,112,000.00
vistas de Inspeccibn Vigilancia.
60 y vigsk alas i de pianes
de beneficios (EAPB) que operan en e‘ deoanamemo de Boyacs
3.02 Tabls Honor. |y seguinwento a fos pianes de mejoramiento come resultado de Mes 33.00 3,742,000.00{ 10.00% $4.116,200.00
las vistas de Inspeccion Vigilancia en lo referente a la prestacdn
de fos servicios de salud.

g 2 las Enti i da Planes de

ios en la y izacion de las redes:

3.03 Table HONG. | 0 " ) osmzacon Je las ecesl  Mes 1100 3,742,00000]  10.00% $4,116,200.00 $45,278,200.00 0.1%
MIAS HAITE

§ 135,834.600.00 0.2%

y a Tudelas donde se vincuie a
I3 Secretaria ne Salud oe Boyaca y segismento al cumpemento

3.04 Tabla Honor. |de ios falios. ) con el en salud, asi Mes 11.00 3,357,00000f 0.00% $ 3.357,000.00: $ 36,827,000.00 0.1%

como el vamite de POR. asignadas 0 de requerimi

sokcitados por fos usuarios en forma directa

Inspecein y vigitancia 2 las emp: inistracoras ce planes|

de beneficio (EAPB) que cperan en el oepariamento de Boyacd y|
3.05 Tabla Honor. |seguimients a los pianes de mejoramento como resultado 6 las| Mes 11.00 374200000 10.00%
visitas de figil , En o i con 1 red

prasuwadesemmsuesaludycamaocn

$4,116,200.0C $ 45,278,200.00 0.1%

1 W60 y wgilancia a fas d de planes
de beneficic (EAPS) que oparan en ef depantamento de Boyaca ¥,
306 Tabla Honor |seguimients a ios nlanes de n'e;uamemo coma resultado de las
visitas de lo con|
{MIAS-MAITE. En lo re;acxonaoo con las bases de dalos.

nspeccidn y vigik alas g7 de planes
de beneficic (EAPB) que operan en af departamento ve Boyacay
307 Tabia Honor {seguimiento a los planes de mejoramiento come tesultada de (as|
visitas ve | ion Vigilancia. £n lo refacionado con & fuje de

Mes 11.00 3,742,000.00] 1000% §4,115,200.00 $ 45.278.200.00 0.1%

Mes 11.00 3,742,000.00]  10.00% $4,116.200.00 $45,278,200.00 0.1%

Alercitn, tramite y i de tos casos en la .
308 Tabia Horor. |ofcina de gestion & usuao en saiud . en I padte ndica. Mes 11.00 3357.00000] 0.00% $ 3.357,000.00 $ 36.927,000.00, 0.1%

Alencion, tramite y seguimiento de los casos reporlados en 13|
oficina de geston a usuario en saud. en (a parte de prestacion Mes 11.00 3,357,000G0] 0.00% $ 3,357.00C 00 $ 36,827,000.00 C.1%

309 Tabla Honor ¢
de servicios ge Salud

ion y vigilancia 3 los comp entre los p X
3.10 Precios Go'cer. de senvicios de salud y empresas administradoras de planes de Mes 12.00 5,176,000.00] 0.00% $ 5,176,000.00 $ 62,112,000.00 0.1%

|veneficios segin circular 030.

a bs enlre los de|
sewcros de sa@ud y Enfidades Responsables do pago (EAFB y

311 Tabla Honar. |Gobernacion). revision delaita de Ja mformacxn segén circuiar| Mas 33.00 3.742,00000] 40.00% $4,116,200.00 $ 135,834,600 00 0.2%
030 y demas actvidades que permitan apoyar el fuje de recursos| g\"'\
213 ted prestadora del depanamento \'\

S~
0r0: Arg. JMRM Presupuesto General Wﬁ)&& %
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- REPUBLICA DE COLOMBIA VERSION:1
3 * - . ,
A Boyacas DEPARTAMENTO DE BOYACA CODIGO: E-DE-FP-F-009
PRESUPUESTO GENERAL FECHA: 13/Nov/2019
RO 3ASE OE LOS PREC 2019
PROYECTO: MEJORAMIENTO DE LA GESTION DE ASEGURAMIENTO EN SALUD PARA EL DEPARTAMENTO DE BOYACA il e
Ter AN DE 1O RECURSOS 2.020
[TEM . ITEM GOBERNACION - FUENTE DESCRIPCION UNIDAD CANT VR UNITARIO " INC.OIST. | l,’:g:;;g:f’: VR TOTAL %
{Seguimiento a los informes de auditorta irlerna de regimen
312 Tabla:Honcs, (PRS00 S RHGNGHR S SO N R N i 200 374200000  0.00% $3,742,000.00 $ 82.324.000.00 0.1%
del orgen Nacional, Departamentai y Municipa!
Apoyc en la revisidn, analisis, consclidacion y retroaiimentacion
a fos municipios de los informes de auddoria inlernz del régimen,
313 Tabla Honor. |subsi jados por los 123 muncpios en la pate de|  Mes 22.00 3.742,00000)  €.00% $ 3,742,000.00 $ 82,324,000.00 0.1%
prestacidn de servicios acorde con los lineamientas de fa
Supenntendencia Nacional de Sald,
Disponer a informacidn de cruce de carwra y ofganizar i
214 Precios Gober [proceso de mesas de saneamienfo ds carera segim lo|  Mes 12.00 2,845,000.00|  0.00% § 2,845,000.00 $ 34,14C,000.00 0.0%
|establecida en la Cecular 030.
i i6n y wigitancia & los 123 municipios del D de
315 PIBCI08 Gober. o e avaloacin 2 1oe meaicsion) Mes 12.00 4,973,000.00{  0.00% §4,973,000.00 $ 59,676,000.00 0.1%
e |Seguimiento al proceso de fujo de recursos del répmen
316 Precics Gober.|>® il o & R T Mes 12.00 3,960,00000]  0.00% $ 3,960,000.00 $47.520,000.00 01%
317 Precios Gober [PoY° €1 :‘jy;‘:‘;“" o a“’v“i‘;nf b poosws 8] e 12.00 2208000000  0.00% $2.280,000.00 $ 27.480,000.00 5.0%
Apoye con acciones técnicas yio administrativo en el proceso de
318 Precios Gober [inspeccion y viglancia y archivo en la direccion locnica de|  Mes 12.00 2100000.00|  0.00% $2,100.000.00 $ 25,200,000.00 4.0%
aseguranyento
COSTO DIRECTO CAPITULO $ 1,046 451,000,000 146%)
ADMINIS TRACION 0% 0.00
MPREVISTOS 0% 0.00
UTILIDAD 0% 0.00
U0 (%%, n.o:Fo
COSTO TOTAL CAPITULO $ 1,046,451,000.00, 1.46%]

o\
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) e REPUBLICA DE COLOMBIA VERSION-1
| Boyacas DEPARTAMENTO DE BOYACA CODIGO: E-DE-FP-F-000
‘ PRESUPUESTO GENERAL FECHA: 13/Nov/2019
PROYECTO: MEJORAMIENTO DE LA GESTION DE ASEGURAMIENTO EN SALUD PARA EL DEPARTAMENTO DE BOYACA s <A
Yer ARO DE (O$ RECURSOS 2’020
(TEM | ITEM GOBERNACION | FUENTE DESCRIPCION | UNDAD | CANT . VRUNITARIO INC. DIST. L::g;;;og:?: VR TOTAL %
[ COSTO DIRECTO 71,447,768472.00 _ 100.0%|
T Bienes | 0.00! -
P i Servicios 71,447,768 472001
i PR ObraPublica . ... 00
Firma: PN+ ‘\3 jc"ﬂw\cf
LEIDY JOHANNA JAIMES TORRES [ COSTO INDIRECTO 0.00 0.0%]
Directora de Aseguramiento en Salud e S e s e R e P
Secretaria de Salud de Boyaca ; Seiz\: . l IVA 0.00 0.0%

{Administracion 0.0% - |

‘imprevistos 0.0% - 3 AlU 0.00 0.0%
) ltided 00% il
) . Otros Costos Administracién General 0.00 0.00 0.0%
‘ SUBTOTAL COSTO DIR + INDIR 71,447,768,472.00 100.0%
OTROS ESTUDIOS 0.00% 0.00 0.0%
Interventoria 0.00% 0.00 0.0%XQ
L . . , . .. |TOTAL PRESUPUESTO DE OBRA 71,447,768,472.00  100.0%

pPuafUelps
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