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ANEXO No. 1 

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 
 

 

OBJETO 
 

Servicios para la aplicación de la Prueba Oculomotor Deception Test (ODT) con la entrega 
de sus respectivos estudios y análisis de resultados, para la selección de aspirantes a 
ocupar cargos de libre nombramiento y remoción, de carrera o para la designación de 
jefaturas, cuando la Entidad lo requiera.   

 
CLASIFICACIÓN CÓDIGOS UNSPSC: 

 

 

 

ACTIVIDADES A DESARROLLAR 

 
1. Realizar las pruebas individuales que la Entidad requiera, por medio de la aplicación 

de la prueba con Equipo Oculomotor Deception Test (ODT). 
 
 

2. Garantizar el control de la ejecución en todas las actividades que sean necesarias para 
la realización e integralidad del tipo de prueba. 
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3. Suministrar el resultado final dentro de las dos horas hábiles siguientes a la 
presentación de la prueba, máximo al día hábil siguiente. 

 
 

4. Prestar en caso de que se requiera soporte en la interpretación de los resultados en 
los estudios obtenidos en las pruebas solicitadas por la Entidad, a través del 
Supervisor. 
 

5. Mantener absoluta reserva sobre las pruebas aplicadas, en concordancia con las leyes 
de protección de datos personales sensibles. 

 
 

6. Asistir a reuniones de seguimiento y control realizadas por la Entidad cuando se 
requiera. 
 

7. Las demás necesarias para la ejecución del objeto contratado. 

 

RESULTADOS Y/O PRODUCTOS ESPERADOS: 

ITEM DESCRIPCIÓN CANTIDAD 

 
A 

 
Prueba con Equipo Oculomotor Deception Test (ODT) con la 
entrega de sus respectivos resultados.  

 
Según 

candidatos 
remitidos por 

parte del 
supervisor 

 
 
Cordialmente, 
 
 
 
 
JAIME ELKIM MUÑOZ RIAÑO 
Subdirector de Gestión del Empleo Público 
 
 
Copia:    Danny Haiden López Bernal – Coord. Selección y Provisión del Empleo 
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