CONTRATO DE PRESTACION DE F-JC-003 Version: 04
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION

No. SAB-01-902-25
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Fecha: 07-05-2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SABANETA
NIT. 890.980.331-6

CONTRATISTA: CORPORACION COLOMBIA VIVE
NIT. 900.103.235-1,

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
EL APOYO PEDAGOGICO Y EL FORTALECIMIENTO EN
LA ATENCION A LOS ESTUDIANTES CON
DISCAPACIDAD, CAPACIDAD Y/O  TALENTOS
EXCEPCIONALES Y CONDICION DE EXTRAEDAD, EN
EL MARCO DE LA EDUCACION INCLUSIVA EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE
SABANETA.

VALOR: CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES
NOVENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y
SEIS PESOS ($442.096.956), IVA incluido.

PLAZO DE EJECUCION: TRES (3) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA
DE INICIO EN LA PLATAFORMA SECORP I1.

TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS

LUGARY FECHA: SABANETA, 2025.

Entre el MUNICIPIO DE SABANETA, con Numero de Identificacion Tributaria NIT. 890.980.331-6,
Representado en el presente contrato por la sefiora PATRICIA RESTREPO VELEZ, identificada con
Cédula de Ciudadania N° 43.104.527, actuando en calidad de Secretaria de Educacién y Cultura, del
Municipio de Sabaneta, debidamente facultada para contratar mediante el Decreto No. 056 del 18 de
febrero de 2021 por medio del cual el sefior Alcalde deleg6 y desconcentré funciones y competencias
en materia contractual en los servidores publicos del nivel Directivo y Jefes de dependencia, y con las
atribuciones dadas por la Constitucion Politica, en la Ley 136 de 1994, la Ley 1551 de 2012, el Decreto
1082 de 2015 y sus decretos reglamentarios, los Acuerdos Municipales No. 027 del 2017, 21 de 2024,
y deméas normas complementarias; quien en adelante para efectos del presente contrato se denominara
EL MUNICIPIO de una parte y de la otra la CORPORACION COLOMBIA VIVE entidad sin animo de
lucro con NUmero de Identificacion Tributaria NIT. 900.103.235-1, representada legalmente por el sefior
JOSE EUGENIO MOLINA HOYOS, identificado con cédula de ciudadania No 71.618.340 quien para
efectos de este contrato se denominard EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente
contrato, en los términos del numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el articulo 2, numeral 4,
literal h) de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto No. 1082 de 2015, el cual se
regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL APOYO PEDAGOGICO Y EL FORTALECIMIENTO EN LA ATENCION
A LOS ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD, CAPACIDAD Y/O TALENTOS EXCEPCIONALES Y
CONDICION DE EXTRAEDAD, EN EL MARCO DE LA EDUCACION INCLUSIVA EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE SABANETA. Alcance. El sector educativo oficial
de Sabaneta, cuenta actualmente con 339 estudiantes en situacion de extra edad, matriculados en
modelos educativos flexibles tales como: aceleracion del aprendizaje, procesos béasicos, Cleis y Caminar
en Secundaria; de igual forma se tiene registrado segun lineamentos del Ministerio de Educacion
Nacional -MEN- un total de 828 estudiantes que presentan dificultad de aprendizaje, discapacidad,
capacidades y talentos excepcionales y demés de estudiantes condicion de vulnerabilidad, con notables
dificultades psicosociales, matriculados en las ocho (8) instituciones educativas oficiales. Con este tipo
de contratacién se espera impactar contribuyendo en minimizar los indices de riesgo escolar de la
poblaciéon estudiantii mas vulnerable (extra edad, discapacidad, capacidad-talento excepcional,
estudiantes con problematicas psicosociales y barreras del aprendizaje), generando estrategias
inclusiva que permitan la atencién educativa de manera pertinente inclusive durante el tiempo de receso
escolar teniendo en cuenta la diversidad del estudiantado, facilitando ambientes escolares y familiares
mas inclusivos. PARAGRAFO. El estudio previo y la propuesta presentada por el contratista hacen parte
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integral del contrato, en las condiciones que no sean contrarias a las clausulas de este. CLAUSULA
SEGUNDA: PLAZO DE EJECUCION. El plazo de ejecucion de presente contrato es de tres (3) meses
contados a partir de la fecha de inicio en la plataforma SECOP II. CLAUSULA TERCERA: VALOR DEL
CONTRATO Y FORMA DE PAGO. El valor total del contrato asciende a la suma de CUATROCIENTOS
CUARENTA Y DOS MILLONES NOVENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS
($442.096.956), IVA incluido. Pagaderos de la siguiente manera: El municipio realizara el pago a través
de tres cuotas mensuales, acorde a las actividades y/o servicios efectivamente prestados previa
presentacién del informe de actividades con los respectivos soportes y evidencias, factura o documento
equivalente, acompanado del informe de supervisién elaborado por el supervisor del contrato, y
acreditando la afiliacion y el pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral, (salud,
pensiones y riesgos laborales). El contratista informara al MUNICIPIO una cuenta bancaria (corriente o
de ahorros) a su nombre, en la cual le seran consignados o transferidos electronicamente los pagos que
por este concepto le efectie el MUNICIPIO DE SABANETA. El Municipio de Sabaneta, deducira de
dicho valor los impuestos de ley a que haya lugar. No obstante, la forma de pago prevista, queda sujeta
a la situacion de los recursos del PAC. NOTA: El contratista deberé certificar en los informes de
ejecucion la utilizacion del recurso asignado a cada actividad. Recurso que se destinara a costos
directos de las actividades como nominas del personal asociado, implementos logisticos, material lidico,
entre otros conceptos. Los valores a facturar asociados a componentes logisticos y material ludico,
deberan tener soportes en tarifarios vigentes del municipio, los cuales consultan los precios de mercado
y que se encuentran sustentados ademds en los correspondientes analisis del sector. Adelantados
dentro de cada proceso de contrataciéon. De requerirse un item adicional debera justificarse el valor a
través de minimo dos (2) cotizaciones en el mercado, las cuales deberan ser aprobadas por el supervisor
del contrato. CLAUSULA CUARTA: APROPIACION PRESUPUESTAL. Para atender las obligaciones
economicas propias de la suscripcion del presente contrato, EL MUNICIPIO ha constituido el Certificado
de Disponibilidad Presupuestal No. 1156 del 23 de enero de 2025. CLAUSULA QUINTA:
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. EL CONTRATISTA se obliga para con EL MUNICIPIO, ademas
de lo establecido en el objeto del contrato a lo siguiente: OBLIGACIONES GENERALES. 1) Garantizar
la calidad de los servicios contratados y responder por ellos de conformidad con lo estipulado en el
articulo 50. numeral 2 de la Ley 80 de 1993. 2) Desarrollar el objeto del contrato de acuerdo con la
propuesta presentada y cumpliendo con las especificaciones establecidas.3) Cumplir con los pagos
correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral, de conformidad por lo establecido por la
normatividad vigente, y presentar los respectivos comprobantes de pago. 4) Atender todas las
recomendaciones, solicitudes, peticiones que oportunamente indique el funcionario encargado para la
supervision y vigilancia del contrato.5) Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica
y administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existird ningan tipo de
subordinacién, ni vinculo laboral alguno del contratista con el Municipio.6) Adelantar oportunamente los
trdmites y cumplir los requisitos para la ejecucién y legalizacion del contrato. 7) El contratista garantizara
durante la ejecucion del contrato, la disposicion de los elementos que requiera para el efectivo
cumplimiento de sus obligaciones, tales como equipo de computo, e internet, entre otros. 8) El contratista
debera ejecutar las obligaciones pactadas en el contrato, de acuerdo con la necesidad del servicio; este
podra ser en horario de atencién al publico o en horario de funcionamiento de las oficinas de la
administracion sin que se constituya una relacién laboral.9) Informar al CONTRATANTE la ocurrencia
de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 10). Informar al CONTRATANTE
cualquier novedad derivada del contrato.11). Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a las personas
con las que tenga relacion en el desarrollo del contrato.12) Hacer entrega al finalizar el contrato de toda
la informacion, documentacion, bienes e insumos que tenga en su poder con ocasién a la ejecucién del
contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1). Fortalecer los procesos de educacion inclusiva a través del disefio
universal para el aprendizaje (DUA), acompafiamiento a la implementacién y seguimiento a los Planes
Individuales de Ajustes Razonables (PIAR) y su articulacion con el Plan de Mejoramiento Institucional
(PMI) y el Plan Educativo Institucional (PEI) para alimentar el Informe anual de proceso pedagégico o
de competencias, asi mismo el acompafamiento a familias, la sensibilizaciéon y formacién de docentes
en los ajustes y flexibilizacion curricular para garantizar la atencion pertinente a esta poblacion. Dentro
de estas actividades se encuentran las siguientes sub-obligaciones: 1.1. Hacer dos (2) seguimientos a
cada uno de los estudiantes registrados en las categorias SIMAT, en el desarrollo y aprendizaje de lo
establecido en su sistema institucional de evaluacion, con la participacion de los docentes de apoyo y
directivos docentes o quien hagan sus veces. 1.2. Actualizar la historia escolar para cada estudiante
con discapacidad, la cual incluira toda la informacion relacionada con su proceso de inclusion, el
diagnostico, certificacién o concepto medico reportado por profesionales del sector salud. 1.3. Apoyar
la elaboracién del plan individual y el ajuste razonable PIAR, de cada uno de los estudiantes registrados
en las categorias del SIMAT, de manera presencial o virtual, con los docentes de las instituciones
educativas. 1.4 Apoyar la elaboracién del acta de acuerdo de cada uno de los estudiantes registrados
en las categorias del SIMAT, de manera virtual o presencial con los compromisos que se adquieren
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frente a las situaciones particulares requeridas por cada estudiante. 2) Realizar la valoracién
pedagdgica a los estudiantes remitidos por el docente de aula con presunta discapacidad, capacidades
y/o talentos excepcionales, trastornos del aprendizaje escolar y del comportamiento. 3) Realizar  tres
(3) acompafiamientos domiciliario por las docentes de apoyo a las familias mediante talleres en temas
relacionados que favorezcan la sensibilizacion de educacion inclusiva en las ocho (8) IE de Sabaneta.
La tematica dependera del diagndstico realizado a la poblacion objeto. 4) Realizar un (1) espacio de
formacion durante el periodo, orientado a docentes de las instituciones, que apoyen la transformacion
de politicas y practicas institucionales desde el disefio universal del aprendizaje, en el disefio de
metodologias y estrategias de flexibilizacién curricular para los estudiantes con discapacidad,
capacidades y/o talentos excepcionales, trastornos del aprendizaje escolar y del comportamiento. 5)
Realizar estrategias pedagogicas que permitan a las familias desarrollar habilidades y destrezas a los
estudiantes diagnosticados con autismo y asi mejorar su capacidad de comunicacién con su entorno. 6)
Realizar intervencion neuropsicolégica a través de acondicionamiento domiciliario, presencial a los
estudiantes identificados que, por su discapacidad, capacidad y talentos excepcionales, trastornos del
aprendizaje escolar y del comportamiento, requieren acompafiamiento especial durante el receso
escolar. 7) Realizar estrategias pedagogicas por un profesional a docentes, estudiantes, Familia y
comunidad en torno al uso y manejo de material pedagdgico para estudiantes con discapacidad visual,
generar construccion de material para facilitar el trabajo en casa durante el periodo de vacaciones. 8)
Realizar el acompafiamiento en casa por los profesionales para los estudiantes con discapacidades
como Baja vision, Autismo, estudiantes que requieran apoyo adicional en temas neuropsicolégicos,
apoyos de fonoaudiologia y apoyos en temas relacionados con el neuro aprendizaje afectivo. 9)
Asesorar a las familias de aquellos estudiantes con capacidades o talentos excepcionales, en la
implementacion de material Iidico y pedagdgico segun los ajustes razonables. 10) Apoyar la
construccion de material, guias, talleres y o documento con actividades que podrian desarrollar los
estudiantes con capacidades o talentos excepcionales, en el periodo de vacaciones para ser entregado
alos padres y/o acudientes. 11) Desarrollar un (1) espacio de formacion basado en Metodologia flexible
para los docentes, personal administrativo y/o padres de familia de los estudiantes en condicion de extra
edad en cualquiera de las I.E relacionadas a continuacién: Maria Auxiliadora (caminar en secundaria)
José Félix (Brujula y aceleracion) y/o Concejo de sabaneta (Clei Educacion para adultos) con base en
la metodologia flexible. 12) Realizar acompafiamiento por un trabajador social y/o psicopedagdgico,
mediante minimo dos talleres o charlas con los diferentes enfoques o problematicas detectadas
(consumo de sustancias psicoactivas al interior de las Instituciones, problemas de comportamiento,
entre otros) a los estudiantes y en caso de requerirse a las familias de estos. 13) Realizar
acompafiamiento en casa a los estudiantes, padres o acudientes de la poblacion de extra edad que lo
requieran para continuar con el acompafiamiento y brindar asi herramientas y estrategias para la
temporada de vacaciones. 14) Realizacion de escuelas de padres, encuentros con grupos focalizados
y demas apoyos que requiera el interventor (3 encuentros). Espacios en los cuales se les brinda guias,
herramientas, retroalimentacion de las actividades realizadas con los estudiantes, pautas de crianza y
se realiza acompafiamiento personalizado frente a metodologias de formacion o ensefianza respecto a
aquellos estudiantes con alguna capacidad o discapacidad atendida. 15) Realizar una Jornada con los
docentes de apoyo pedagégico y profesionales itinerantes de sensibilizacién de experiencias
pedagdgicas vividas durante el afio relacionadas con los estudiantes con discapacidad, capacidades
y/o talentos excepcionales y estudiantes de extra edad y metodologia flexible. 16) Generar los siguientes
entregables: 16.1. Realizar informe final en el cual se evidencie y describa el avance del proceso
formativo y de acompafiamiento de los estudiantes, familiares y docentes, impactados durante la
vigencia 2025, haciendo hincapié en la necesidad y resultado de las intervenciones realizadas durante
el periodo de recesion escolar impactado a través del presente contrato. 16.2. Presentacion de informe
en medio fisico y digital 16.3. Carpeta digital de evidencias. 16.4. Registros de actas de asistencia de
estudiantes, docentes y acudientes digitales. 16.5. Registros de las atenciones realizadas en cada
historia de los estudiantes. 16.6. Registros de remisién a otras entidades externas. 16.7. Formatos de
auto nominacioén en cada carpeta de los estudiantes. 16.8. Registro fotografico. 16.9. Certificados
de Formaciones. 17) Cumplir con cada una de las actividades desarrolladas en las especificaciones
técnicas del estudio previo. CLAUSULA SEXTA: OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO. (1) Verificar que
los bienes y/o servicios recibidos por el contratista se ajusten a las condiciones técnicas exigidas. (2)
Tramitar los pagos en los términos que se acuerden el contrato, con base en certificaciones de
prestacion efectiva del servicio. (3) Brindar la informacién y documentacion que el contratista requiera
para el adecuado desarrollo y cumplimiento de su objeto. (4) Adelantar las acciones necesarias para la
eficiente ejecucion del contrato. (5) Sefialar en forma clara y expresa las pautas que debe seguir el
contratista en sus actuaciones y los objetivos que debe perseguir. (6) Dar respuesta oportuna a las
solicitudes del contratista, definir las situaciones necesarias para la ejecucién y adelantar los trdmites a
qgue haya lugar por su parte para garantizar la debida ejecucion. (7) Realizar la supervisién del contrato.
8) Verificar el cumplimiento de la obligacion del pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
de conformidad con la normatividad vigente. CLAUSULA SEPTIMA: CONFIDENCIALIDAD. EL
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CONTRATISTA se obliga a guardar confidencialidad en relacién con cualquier informacion, datos o
documentos, que hayan sido recibidos del MUNICIPIO en el curso de la celebracion y ejecucién del
presente contrato. EL CONTRATISTA no podré utilizar dicha informacion, datos o documentos para
fines distintos a los requeridos para la ejecucion del presente contrato, ni podra publicar o divulgar a
terceros dicha informacion, datos o documentos salvo en los siguientes casos: (a) Cuando asi lo exijan
las disposiciones legales vigentes, (b) Cuando asi lo exija una autoridad competente, (c) Con
autorizacion previa por escrito del MUNICIPIO. CLAUSULA OCTAVA: CLAUSULAS
EXCEPCIONALES. Al presente contrato le son aplicables clausulas excepcionales al derecho comin
de terminacién, interpretacién, modificacion unilateral y caducidad conforme al Estatuto General de
Contratacion. CLAUSULA NOVENA: MULTAS. En caso de mora o incumplimiento total o parcial, por
parte de EL CONTRATISTA, de alguna de las obligaciones surgidas del presente contrato, sin perjuicio
de la declaratoria de caducidad del contrato, podra EL MUNICIPIO imponer multas diarias sucesivas
equivalentes al 2% del valor total del contrato, sin que llegue a superar el 10% del valor del contrato. Lo
anterior de conformidad con el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.
PARAGRAFO: El contratista autoriza al MUNICIPIO a la deduccién del valor correspondiente por este
concepto del saldo que se le adeude en virtud de la ejecucion del presente contrato. De no ser posible,
se hara efectiva mediante jurisdiccion coactiva. CLAUSULA DECIMA. CLAUSULA PENAL. En caso
de declaratoria de caducidad o incumplimiento del contrato EL MUNICIPIO cobraré a titulo de clausula
penal pecuniaria una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, después de agotar
el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. PARAGRAFO: El valor una vez
hecho efectivo, se considera como pago parcial de los perjuicios causados. CLAUSULA DECIMO
PRIMERA: CADUCIDAD. El Municipio de Sabaneta, podra declarar la caducidad administrativa del
contrato cuando se presente alguna de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones
a cargo del contratista, que afecte de manera grave y directa la ejecuciéon del contrato y se evidencia
gue pueda conducir a su paralizacién. La forma y procedimiento para su declaratoria y sus efectos se
regiran por lo dispuesto en el articulo 18 de la ley 80 de 1993. La declaratoria de caducidad no dara
lugar a indemnizacién del contratista, quien se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas
en el Estatuto General de Contratacion de la Administracién Pulblica. La declaratoria de caducidad sera
constitutiva del siniestro de incumplimiento. CLAUSULA DECIMO SEGUNDA. GARANTIA UNICA. De
acuerdo con el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015, en la contratacion directa la exigencia
de garantias establecidas en la seccién 3, subsecciéon 1 del Decreto 1082 de 2015 no es obligatoria,
pero teniendo en cuenta el objeto del contrato, la cuantia, la forma de pago, y los riesgos analizados, se
determina que se hace necesaria la exigencia de las siguientes garantias: Garantia de cumplimiento:
Igual al 20% del valor del contrato. Vigencia igual al plazo del contrato y seis meses mas. Calidad del
servicio: Igual al 20% del valor del contrato. Vigencia igual al plazo del contrato y seis meses mas.
Pago de Salarios, Prestaciones Sociales Legales e Indemnizaciones Laborales: Igual al 20% del
valor del contrato. Vigencia igual al plazo del contrato y tres afios mas. CLAUSULA DECIMO
TERCERA: CLAUSULA DE INDEMNIDAD. EL CONTRATISTA mantendra indemne a EL MUNICIPIO
de toda reclamacion, demanda, acciones legales o similares provenientes de terceros que tenga como
causa toda accién u omision de EL CONTRATISTA, y que con ellas haya ocasionado dafios, lesiones
ylo perjuicios materiales y/o morales en la integridad personal y/o patrimonial de los mencionados
terceros durante la ejecucion del contrato. CLAUSULA DECIMO CUARTA: CESION DEL CONTRATO.
El presente contrato de prestacion de servicios es intuito personae, por lo mismo EL CONTRATISTA no
lo puede ceder, salvo autorizacion por escrito de EL MUNICIPIO. CLAUSULA DECIMO QUINTA:
PERFECCIONAMIENTO - LEGALIZACION Y EJECUCION. El presente contrato se perfecciona y
legaliza con la firma de las partes y su publicacién en el SECOP Il. CLAUSULA DECIMO SEXTA:
EXCLUSION DE RELACION LABORAL. EL MUNICIPIO no adquiere ningln vinculo de caracter laboral
con EL CONTRATISTA, con sus empleados, agentes, administradores y cualquier persona que esté
bajo su dependencia o subordinacion. EL CONTRATISTA es el Unico responsable del pago de las
prestaciones y demas derechos laborales adquiridos por el personal que se encuentre a su cargo.
CLAUSULA DECIMO SEPTIMA: SUPERVISION. EL MUNICIPIO determina que la supervision del
presente contrato serd ejercida por la Secretaria de Educacion y Cultura, quien sera responsable de
verificar el cumplimiento de los requisitos previos al inicio de ejecucion del contrato y dar cumplimiento
a las demas funciones inherentes a la vigilancia y control establecidas en el Estatuto General de
Contratacién de la Administracion Publica, el Sistema de Gestion de Calidad de EL MUNICIPIO y las
demas normas de orden Nacional, Departamental y Municipal aplicables, en especial por lo estipulado
en los articulos 83y 84 de la Ley 1474 de 2011, para lo cual se entiende delegado todo de conformidad
con lo previsto en el articulo 209 de la Constitucién Nacional y el articulo 9 de la Ley 489 de 1998.
CLAUSULA DECIMO OCTAVA: INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y PROHIBICIONES. EL
CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento, que se entiende surtido con la firma del presente
contrato, que no se encuentra incurso dentro de ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad sefialadas por el Estatuto General de Contratacién de la Administraciéon Publica y
demas normas complementarias, y en especial por las consignadas en los articulos 1, 2, 4y 90 de la
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Ley 1474 de 2011. CLAUSULA DECIMO NOVENA: CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL
SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. Es una obligacion del CONTRATISTA el
cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, (Salud, Pension,
Riesgos Laborales), por lo cual el incumplimiento de esta obligacion sera sancionado de acuerdo a la
normatividad vigente para el caso particular. El contratista deberd cumplir con todas las normas de
seguridad y salud en el trabajo y contar con todos los elementos de proteccion necesarios para la
ejecucion del objeto contractual. CLAUSULA VIGESIMA: PROHIBICION DE CONSUMO DE
CIGARRILLO, TABACO Y SUS DERIVADOS. De conformidad con lo establecido en el Acuerdo No.
001 del 5 de marzo de 2008, estaréa prohibido para todos los contratistas el consumo de cigarrillo, tabaco
y sus derivados en todos los edificios de propiedad del Municipio de Sabaneta. PARAGRAFO: El
incumplimiento de la presente prohibicién, sera causal de requerimiento de supervisién y de imposicion
de multas o sanciones por incumplimiento de obligaciones contractuales, segun el caso. CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA: DOMICILIO. Para todos los efectos legales de este contrato, se fija como
domicilio principal el Municipio de Sabaneta. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: LIQUIDACION DEL
CONTRATO: La entidad serd la responsable de la liquidacion del contrato en los términos de los
Articulos 60 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 217 del Decreto 19 del 2012, el articulo 32
de la ley 1150 de 2007. El presente contrato sera objeto de liquidacién bilateral en un término maximo
de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de terminacion del contrato, en todo caso de no darse
la liquidacion dentro de este término, se dara aplicacién a lo preceptuado en el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007. Dentro del plazo el Contratista y el Municipio acordaran los ajustes y revisiones a que
haya lugar. En el acta de liquidacién constaran los acuerdos y transacciones a que se llegaren para
poner finas divergencias presentadas. Si el Contratista no se presentare a la liquidacién o no se llegare
a un acuerdo sobre la misma, se practicara por el Municipio unilateralmente mediante resolucion
motivada. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: ACEPTACION DE RIESGOS PREVISIBLES: Para
todos los efectos legales se entienden incorporados al presente contrato la cuantificacion, asignacion y
distribucion de los riesgos previsibles previstos en los estudios previos y aceptados por el contratista al
momento de la presentacion de la propuesta, por lo tanto, no podra alegarse por parte de este ningln
desequilibrio econémico del contrato. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: SOLUCION DE
CONFLICTOS: Conforme al Articulo 68 de la Ley 80 de 1993, las partes podran utilizar los mecanismos
de solucién previstos en la mencionada Ley, especificamente el arreglo directo y la conciliacién
extraprocesal conforme a la norma que rigen las entidades publicas. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA:
SUSPENSION, REINICIO Y AMPLIACION DEL PLAZO: Segun las necesidades del servicio por
contrato y para garantizar el buen funcionamiento, EL municipio de Sabaneta, podra en cualquier
momento, ordenar la suspension, reinicio o ampliacién del contrato; previo acuerdo con EL
CONTRATISTA. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA:GASTOS DEL CONTRATO: Todos los gastos que
ocasione el cumplimiento del presente contrato, tales como impuestos, tasas, contribuciones,
estampillas, etc, seran por cuenta del contratista.

Para constancia se firma en Sabaneta en el mes de febrero de 2025.

EL PRESENTE CONTRATO SE SUSCRIBE A TRAVES DE LA PLATAFORMA SECOP Il
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