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[FECHA, FE SOLICTTUD: 26/8/2024 Direcclén de Servicios Complementarios
) tmagenes Diagndsticas UHMES SIMON BOLIVAR
N/A Asistencial
Reemplazo
MERIA HOSPITALIZACION, URGENCIAS dentro de los procesos ¥ pi de,
1a SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE ES.E. de acuerdo a las necesidades de 1a Institucién
APLICA POR HORAS: - . St L VALOR HOBRA: ] 10502 [NUIERO.DE HORAS: l l 186
aoRTORAE $L953.37zlu;ip -
omp ' R De ata p expedida por fa Direccién Financiera
ESTULIOS: AUXIL!AR DE ENFERMERIA
EXPERIENGIA: NO REQUIERE EXPERIENCIA
ST DE LA
1. Que la subred Integrada de servicios de salud es una empresa saclal del estado creada como una categoria espectal de entidad piblica i con Juridica, proploy

autenomia adminlstrativa mediante el acuerdo 641 de 2016, que tiene por cbjeto prestar servicios de satud Integrales y de calidad en todos fos niveles de complejidad a la poblacidn objeto de las
localidades de chapinero, Usaquén, Engativd, suba, barrios unides y demds que demanden los serviclos de salud, contribuyenda al mejoramiento de la cafidad de vida de la poblacidn. quienes, a
través de un régimen de contratacién de derecho privado, hace que con mayor agllidad pueda dar ala delas de toda una pobl bajoel de hacer
una efectiva y eficlente garantia al derecho a la salud y saneamiento ambiental, poniendo de plano en forma clara fa primacia de la vida humana sobre cualquler formatidad normativa.

2. Que de conformidad con el Numeral 6 del Articulo 195 de la Ley 100 de 1993, en materia contractual la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte se someterdn al régimen del derecho privado,
pero podrén aplicar, discrecionalmente las cldusulas excepclonales previstas en el estatuto General de Contratacidn de la Administracién piblica.

3. La Direccidn de Servicios Ct yelservicio de estamos ©on nuestros usuarios, tanto Internos como externos, en prestar servicios con calidad y
oportunidad apoyando de manerz eficiente y eficaz en el 4mbito hospitalario, contribuyendo a mejorar {a salud de la poblaclén. No obstante lo anterior, esta Direccidn no cuenta con el recurso
humano suficiente para atender todas las funciones, motivo por el cual se requiere de la contratacidn de un AUXILIAR DE ENFERMERIA que al de las propias del
servicio de en el amblo ¥ consulta externa de la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E, conforme a lo expuesto anterformente,

GHRLIGACIONES

1. Desempefiar fos serviclos como Auxliar de Enfermerfa y 2poyo a la gestidn def servicio de Im4genes diagndsticas.
2. Cumplira con todo tipo de de apoyo para la atencién de los del servicio de di como son D y custodia de pacientes en sala de espera,
verlficacidn de identificacion y orden médica de cada paclente a ser atendido, traslado de dentro del servicio de de vias venosas cuando el padente
requiere de medios de eatregay i dela de medios de contrastes orales, manejo de equipos de administracién de medlos de

de correctos en radiol entre otros,

3. Preparar los medios de contraste para los estudios de im4
correspondientes.

4, Cumplir las normas de proteccldn radioldgica.

5. Brindar la Informacién suficiente al paciente del servicio a prestar tenfendo en cuenta los deberes y derechos de fos usuarlos, as! como coadyudar en la solicitud del consentimiento al paclente,

que requl su y seguir las det médico los

Para este punto se dispone d&yp formato de ny 0 -'nel es de obligay c lento y firmgq del ologo parg como parala
del estudio. dne 06 ddb fifriticton Gué Hosea de'sutompltelidl~ ) " s N -
6. Participar activamente en los procesos de atencién que redunden en cumplir con la promesa de valor, para de ¥
7. la del serviclo (i reglstros, entre otros}, medi el laroy de los mismos.
8. Participar en la elaboracién, actualizacién y difusidn de los de normas, y protocolos de su drea, conf a los procesos de mejora continua de la Subred.
9. de ¥ respeto con sus compafieros, con el equipo de safud, con tes usuarios y sus familiares.

10. Cumpllr los pracesos y procedimientos institucionales.
11. Asistir a las reunlones o comités a los cuales sea citado.

12, Gestlonar la documentacién asignada al drea de que permita verdz y eportuna para el andlisis epidemioldgico y estadistico de fa Subred Norte.
13, Panticlpar en la de enla del servicio que impacte en et de los pi ¥ controles para 1a efld eficacla e
Impacto en &l desempefio de sus labares en con la Subg! ia de Servicios de la Subred Norte,
14, Asesorar que todos fos pi se d o cargados en el sistema p asu excepto en casos de urgencia vital .
15. Participar activamente en los puntos de control interno de! servicio como son; calidad de la imdgenes, reportes de eventos de o de eventos reporte de
criticos, entre otros.
16. Suministrar un informe de gestidn mensual de acverdo a las actividades contractuales.
17. Adoptar la Implementaticn de la cultura de la calidad y enla ¥ participar en su en con el slstema obili de Garantia de Calldad.
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CERTIFICADO BE INSURICENCIA. BE PERSONAL EN PLANTA

La Direccién Operativa de Gestidn del Talento Humano Certifica:

Que segtin el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 sefiata:

“Articulo 2.8.4.4.5. Condiclones para contratar la prestacién de serviclos. Los contratos de prestacién de servicios con personas naturales o Juridicas, sélo se podrén celebrar cuando
no exista personat de planta con capacidad para reallzar fas actlvidades que se contratardn®

Dado o anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Direccién Operativa de Gestién del Talento, certlfica que después de analizar la planta de personal se tramita el
presente requerimiento por una de las sigutentes causales:

1.Que, de acuerdo con &l Manual fico de Funch y & Laborales para los empleos de 1a planta de personal de !a Subred Integrada de Servicios de Salud Norte
ES.E, no existe personal que pueda desarroflar 2 actividad para la cual se requiere contratar 1a prestaclén del servicio,

2.Que, conforme a las razones contenidas en la precedente soficitud def drea menclonada y la justificacién del asunto, 1a Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E, no

cuenta con el personal parael dela idad a que se refiere el objeto enunciado, dado el grado de aspecializacién del servicio.
3.Que el personal de la planta no es para 1as acci previ: en la justificacid por el drea para atender la contratacién que se requiere por parte
de la misma.
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