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REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE SANTANDER
MUNICIPIO DE MOGOTES - SANTANDER

INVITACION PUBLICA
CONVENIO DE ASOCIACION ARTICULO 5 DECRETO 092 DE 2017
MOG-CA-01-2025

OBJETO

“CONVENIO DE ASOCIACION ENTRE EL MUNICIPIO DE MOGOTES Y UN CENTRO GERONTOLOGICO -
ESAL PARA GARANTIZAR EL APOYO Y ASISTENCIA INTEGRAL A 50 ADULTOS MAYORES DEL
MUNICIPIO DE MOGOTES SANTANDER, QUE SE ENCUENTRAN EN ESTADO DE VULNERABILIDAD DE
ACUERDO CON LISTADO CENSAL Y/O QUE SEGUN ESC;I'UD!O SOCIOECONOMICO QUE DETERMINO SU
CONDICION"

APORTES DEL MUNICIPIO

CINCUENTA Y CUATRO MILLONES SETENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS VEINTICUATRO PESOS
($54.076.924) M/CTE, VALOR QUE INCLUYE LOS DESCUENTOS DE LEY E IVA.

PLAZO

CUARENTA Y TRES (43) DIAS CALENDARIO, PLAZO QUE SERA CONTADO A PARTIR DE LA FECHA EN
QUE SE SUSCRIBA EL ACTA DE INICIACION

ENERO DE 2025
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INFORMACION GENERAL DEL PROCESO
1.1 CONDICIONES GENERALES

Los requisitos que rigen la presente convocatoria han sido elaborados siguiendo los postulados sefialados por la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y Decreto Unico Reglamentario 092 de 2017, para lo cual
se han realizado los estudios Previos con base en los requerimientos del Municipio de Mogotes, los cuales estan
contenidos en las condiciones de los mismos.

1.2 INFORMACION GENERAL
Para efectos del presente proceso, los proponentes deben cumplir con los siguientes aspectos:

e No estar incursos dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o prohibiciones, constitucional
y legalmente establecidas para contratar.

e Examinar rigurosamente el contenido de las condiciones minimas, de los documentos que hacen parte de
las mismas y de las normas que regulan la Contratacién con Entidades del Estado (Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Articulo 96 del Decreto 489 de 1998 y Decreto 092 de 2017 y demas
normas reglamentarias v complementarias).

¢ Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencién de los documentos que deben a llegar con
las propuestas y verificar que contengan la informacién completa que acredita el cumplimiento de los
requisitos exigidos en la presente INVITACION PUBLICA.

¢ Examinar que las fechas de expedicion de los documentos, correspondan a las exigencias de los plazos

de la INVITACION PUBLICA.

Suministrar toda la informacion requerida a través de esta INVITACION PUBLICA

Diligenciar totalmente los anexos contenidos en la INVITACION PUBLICA.

Presentar sus ofertas con el correspondiente indice v debidamente foliadas.

Tener presente la fecha y hora previstas para el cierre del presente proceso.

En ningun caso se recibiran propuestas fuera del tiempo previsto.

Toda consulta debera formularse por escrito; no se atenderan consultas personales ni telefénicas. Ningtn

convenio verbal con personal de la entidad contratante, antes o después de la aceptacion del contrato,

podra afectar o modificar ninguno de los términos y obligaciones aqui estipuladas.

1.3. CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso tercero del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, EL MUNICIPIO DE
MOGOTES invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer veeduria y que se encuentren
conformadas de acuerdo a la Ley 850 de 2003, para que realicen el control social a este proceso de contratacion.

Las veedurias ciudadanas establecidas de conformidad con la Ley podran desarrollar su actividad durante las
etapas precontractual, contractual y post-contractual de este proceso de contratacién, realizando oportunamente
las recomendaciones escritas que consideren necesarias, e interviniendo en las audiencias que se convoquen
durante el proceso, caso en el cual se les suministrara toda la informacién y documentacion pertinente que soliciten
v que no esté publicada en la pagina Web www.colombiacompra.gov.co costo de las copias v las peticiones
presentadas seguirdn las reglas previstas en el Codigo Contencioso Administrativo, y lo dispuesto por el municipio
para la cancelacion de copias.

1.4 PREVALENCIA DE LOS INTERESES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE.

Los proponentes y contratistas estan obligados a dar el asesoramiento competente, objetivo e imparcial, otorgando
en todo momento la maxima importancia a los intereses de la entidad, asegurandose de no incurrir en conflictos
de interés. En consecuencia, los proponentes evitaran dar lugar a situaciones en que se pongan en conflicto con
sus obligaciones previas o vigentes con respecto a otros contratantes, o con su futura o actual participacién en
procesos de seleccién, o en la ejecucion de otros contratos.

1.5. ENTIDAD CONTRATANTE — RESPONSABLE - CORRESPONDENCIA

La Entidad Contratante es el Municipio de Mogotes. El ordenador del Gasto es la Alcaldesa Municipal.
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Para efectos de correspondencia y tramitacién se harad unica y exclusivamente a través del SECOP I, de
conformidad con lo establecido en el cronograma del proceso. No serd atendida la correspondencia entregada en

cualquier otra dependencia de la Entidad o cualquier otra direccion de correo diferente al SECOP |I.

1.6 SUJECION DEL CONTRATO

La sujecion del contrato esta predeterminado por la existencia de los bienes y de los contratos de la administracion
de recursos. Asi mismo es necesario precisar que los Estudios Previos y la presente [nvitacion, registran lo
requerido para la contratacion de dicha necesidad.

1.7. PRINCIPIOS DE LA CONTRATACION

En este anexo se definen ciertos principios esenciales que el CONTRATISTA debera acatar y respetar durante el
cumplimiento de sus obligaciones, durante la ejecucién del contrato, sin perjuicio del cumplimiento de todas las
demas obligaciones adquiridas bajo el contrato. La ejecucion del Contrato, estara regida por los principios de
calidad del servicio, la buena fe, la reciprocidad, el secreto Profesional y los demas principios de la contratacién
estatal colombiana. Cualquier vacio o conflicto que se presente debera ser resuelto con base en la aplicacién de
estos principios.

1.8. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Para el presente convenio de asociacion de qué trata el Articulo 5 del Decreto 092 de 2017, el(los) proponente(s)
debera(n) cumplir previamente los requisitos sefialados en la presente INVITACION PUBLICA ademas de no estar
inhabilitado, ni tener incompatibilidad para contratar, de acuerdo con lo establecido en los articulos 8°, 9°y 10° de
la Ley 80 de 1993 y Ley 1417 de 2011, lo cual se afirmara bajo juramento, que se entendera prestado con la
presentacion de la oferta.

El proponente y/o contratista, bajo la gravedad del juramento manifiesta que no se encuentra cobijado o incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el MUNICIPIO, que acoge los
principios de probidad, tales como Rectitud, integridad, honradez, moralidad, honestidad, dignidad, lealtad,
delicadeza y que en caso de recaer algdn tipo de inhabilidad, la informaré conforme a lo sefialado en la ley 80 de
1993.

1.9. FUNDAMENTOS JURIDICOS DEL PROCESO DE SELECCION

La Secretaria de Salud Municipal del municipio de Mogotes, para efectos de llevar a cabo el presente proceso, la
presentacién de propuestas, la seleccién del contratista y la ejecucién del mismo, cuyo objeto es “CONVENIO DE
ASOCIACION ENTRE EL MUNICIPIO DE MOGOTES Y UN CENTRO GERONTOLOGICO - ESAL PARA
GARANTIZAR EL APOYO Y ASISTENCIA INTEGRAL A 50 ADULTOS MAYORES DEL MUNICIPIO DE
MOGOTES SANTANDER, QUE SE ENCUENTRAN EN ESTADO DE VULNERABILIDAD DE ACUERDO A
LISTADO CENSAL Y/O QUE SEGUN ESTUDIO SOCIOECONOMICO QUE DETERMINO SU CONDICION” para
lo cual se requiere adelantar un proceso de seleccién mediante el procedimiento que sefiala el articulo5 del Decreto
092 de 2017.

Se celebrara el Convenio de Asociacion con fundamento en lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion
Politica, el articulo 5 y siguientes del Decreto 092 de 2017 en concordancia con el articulo 96 de la Ley 489 de
1998.

LA LEY 80 DE 1993, EXPRESA SOBRE LA MODALIDAD CONTRACTUAL:

“ART. 25. —DEL PRINCIPIO DE ECONOMIA. En virtud de este principio;
2 Las Hc.).fr;pas de los procedimientos contractuales se interpretaran de tal manera que no den ocasion a
seguir trémites distintos y adicionales a los expresamente previstos o que permitan valerse de fos defectos
de forma o de la inobservancia de requisitos para no decidir o proferir providencias inhibitorias.”

Que el Art. 113 de la C.N, establece que “Los diferentes 6rganos del Estado tienen funciones separadas, pero
deben colaborar arménicamente para la realizacion de sus fines”.

Que el art. 209 de la C.N, establece “Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el
adecuado cumplimiento de los fines del Estado”

Calle 5 No. 7 — 29 Segundo Piso CASA DE GOBIERNO MUNICIPAL
Correo Electrénico: alcaldia@mogotes-santander.gov.co
Sitio Web: www.mogotes-santander.gov.co
Cédigo Postal: 682501 Teléfono: 310 282 6828




Emisién: ;’01:4
8] scadiage | PROCESO: GESTION CONTRACTUALY |- P
: DEFENSA JURIDICA oaigo: -
. M°g°tes Versién: 11
e , FORMATO: INVITACION A PRESENTAR | Pagina: _ Ade20
Secretaria de Gobierno PROPUESTA Aprobado por: ((:;oen::itg r:nﬁlrte?e:nl:i ;:

1. Inciso 2 del Articulo 355 de la Constitucion Nacional consagra que “El gobierno, en los niveles nacional,
departamental, distrital y municipal podra, con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con
entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades
de interés publico acordes con el plan nacional y los planes seccionales de desarrollo”

2. El Articulo 5 del Decreto 092 de 2017, a través de los cuales se reglamento el ejercicio de las atribuciones
conferidas por el articulo 355 de la Constitucion Nacional.

3. El Articulo 96 de la Ley 489 de 1998 las entidades oficiales pueden asociarse con personas juridicas particulares
para el desarrollo conjunto de actividades que correspondan a los cometidos y funciones que la Ley les atribuye
a dichas entidades; para cuyos efectos deberan tener en cuenta las previsiones del inciso 2 del Articulo 355 de
la Constitucion Politica y los contenidos normativos que la desarrollan.

4. El Plan de Desarrollo Municipal esta contemplada la realizacion de las actividades que se pretenden ejecutar.

5. Ademas se entenderan incorporadas todas las normas generales y comunes a esta modalidad o forma de
contratacion.

Que el articulo 6 de la Ley 489 de 1998, en concordancia con los principios establecidos en la Constitucion Politica
establece que en virtud de coordinacion y colaboracion, las autoridades administrativas deben garantizar la
armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos estatales y en
consecuencia prestar su colaboracién a las demas entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones.

Que el articulo 96 de la ley 489 de 1998 establece que las entidades publicas podran asociarse con fundaciones
y asociaciones para el cumplimiento de actividades propias de las entidades publicas.

Articulo 86°.- Constitucion de asociaciones y fundaciones para el cumplimiento de fas actividades propias
de las entidades publicas con participacion de particulares. Las entidades estatales, cualquiera sea su
naturaleza y orden administrativo podrén, con la observacién de los principios sefialados en el articulo 209
de la Constitucién, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracién de convenios de
asociacioén o la creacién de personas juridicas, para el desarrolfo conjunto de actividades en relacién con
los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la ley.

Los convenios de asociacién a que se refiere el presente articulo se celebraréan de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 355 de la Constitucién Politica, en ellos se determinara con precisién su objeto,
término, obligaciones de las partes, aportes, coordinacion y todos aquellos aspectos que se consideren
pertinentes.

Cuando en virtud de lo dispuesto en el presente articulo, surjan personas juridicas sin animo de lucro,
éstas se sujetaran a las disposiciones previstas en el Cédigo Civil para las asociaciones civiles de utilidad
comuan.

En todo caso, en el correspondiente acto constitutivo que de origen a una persona juridica se dispondra
sobre los siguientes aspectos:

a. Los objetivos y actividades a cargo, con precisién de la conexidad con los objetivos, funciones y
controles propios de las entidades publicas participantes;

b. Los compromisos o aportes iniciales de las entidades asociadas y su naturaleza y forma de pago, con
Sujecion a las disposiciones presupuestales y fiscales, para el caso de las piblicas;

c¢. La participacion de las entidades asociadas en el sostenimiento y funcionamiento de la entidad;

d. La integracién de fos 6rganos de direccion y administracién, en los cuales deben participar
Fepieseiitaiites ae las entidades pliblicas y de los particuiares;

e. La duracién de la asociacion y las causales de disolucion.

Que el Articulo 5 del Decreto 092 de 2017 sefala:

Articulo 5. Asociacién con entidades privadas sin &nimo de lucro para cumplir actividades propias de
Entidades Estatales. .
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Los convenios de asociacion que celebren entidades privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad y Entidades
Estatales para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna
la Ley a los que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 no estaran sujetos a competencia cuando la
entidad sin animo de Jucro comprometa recursos en dinero para la ejecucion de esas actividades en una proporcion
no inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos que compromete la entidad sin animo de lucro pueden ser
propios o de cooperacion internacional.

Si hay més de una entidad privada sin &animo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos en dinero para el
desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas por Ley a una Entidad
Estatal, en una proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma
objetiva a tal entidad y justificar los criterios para tal seleccion.

Estos convenios de asociacién sin distintos a los contratos a los que hace referencia el articulo 2 y estan regidos por
el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 5, 6, 7 y 8 del presente decreto.

El Convenio de Asociacién pretende lograr lo siguiente:

-

Que el Municipio optimice sus recursos logrando un aporte de parte de la entidad sin animo de lucro,
generando de esta manera un ahorro en las finanzas publicas.

Que se logre la ejecucion efectiva de los recursos.

Que se genere participacion en la ejecucion de las inversiones en entidades sin animo de lucro.

Que el Municipio logre con menos recursos desarrollar actividades en comparacion con la contratacion
con empresas particulares con 4nimo de lucro.

A

Como se desprende de las normas resefiadas y que justifican como fundamentos juridicos, que el apoyo a los
grupos asociativos, son de gran importancia e interés, ademas es un deber del Estado Colombiano, como se
observé en la justificacion de la necesidad, al Municipio le asisten competencias para el desarrollo conjunto de
actividades en relacion con los cometidos y funciones asignados legalmente.

Se concluye de las normas transcritas que es viable la realizacion del proceso ya que se cumple con todos y cada
uno de los requisitos que viabilizan este procedimiento especial.

1.10. INTERPRETACION Y ACEPTACION DE LA INVITACION PUBLICA

La informacién contenida en esta invitacion sustituye totaimente cualquier otra que el Municipio de Mogotes,
pudieren haber suministrado en forma preliminar a los interesados en este proceso. En la propuesta no podran
sefalarse condiciones diferentes a las establecidas en esta invitacién. En caso de hacerlo, se tendran por no
escritas y, por lo tanto, prevaleceran las disposiciones respectivas contenidas en este documento.

Con la presentacion de la oferta, el proponente manifiesta que estudio la Invitacion publica y todos los documentos
para la suscripcion del contrato, asi mismo, que conoce la naturaleza de los trabajos, su costo y su tiempo de
ejecucion, que formuld su oferta de manera libre, seria, precisa y coherente, y que ademas, se acoge a los dictados
de la Ley 80 de 1993 y el Decreto 092 de 2017 y sus normas complementarias.

Todos los documentos del proceso de Contratacion, se complementan mutuamente, de tal manera que lo indicado
en cada uno de ellos se entendera como indicado en todos. Las interpretaciones o deducciones que el proponente
haga de lo establecido en esta invitacion publica, seran de su exclusiva responsabilidad. En consecuencia, el
Municipio de Mogotes, no serd responsable por descuidos, errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, mala
interpretacién u otros hechos desfavorables en que incurra el proponente y que puedan incidir en la elaboracién
de su oferta.

2. ELEMENTOS OBJETO DE LA INVITACION
2.1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

De acuerdo a lo requerido por los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la ley 80 de 1993, modificada por la Ley
1150 de 2007, el Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, Decreto 092 de 2017 y el Articulo 96 de la Ley
489 de 1998, se describe a continuacién la conveniencia y oportunidad para la celebracién de un Convenio de
Asaciacion, con el siguiente objeto: CONVENIO DE ASOCIACION ENTRE EL MUNICIPIO DE MOGOTES Y UN
CENTRO GERONTOLOGICO - ESAL PARA GARANTIZAR EL APOYO Y ASISTENCIA INTEGRAL A 50
ADULTOS MAYORES DEL MUNICIPIO DE MOGOTES SANTANDER, QUE SE ENCUENTRAN EN ESTADO DE
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VULNERABILIDAD DE ACUERDO A LISTADO CENSAL Y/O QUE SEGUN ESTUDIO SOCIOECONOMICO QUE
DETERMINO SU CONDICION.

2.2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

Que de conformidad con el articulo 209 de la Constitucidén Politica de Colombia, la funcién administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacién y la
desconcentracion de funciones.

Que el articulo 32 de [a Ley 80 de 1993 sefiala que son coniratos estatales todos los actos juridicos generadores
de obligaciones que celebren las entidades, previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales, o
derivados del ejercicio de la autonomia de la voluntad, asi como los que, a titulo enunciativo define la norma

El articulo 2° de la constitucion politica de Colombia sefiala que son fines esenciales del Estado: servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; en concordancia con el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia en
cuanto establece que la funcién administrativa esté al servicio de los intereses generales en el mismo sentido
destaca gue las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de
los fines del Estado. El articulo 4 de Ia ley 489 de 1998 sefiala que son Finalidades de la funcion administrativa,
busca la satisfaccion de las necesidades generales de todos los habitantes, de conformidad con los principios,
finalidades y cometidos consagrados en la Constitucion Politica.

La funcion administrativa debe desarrollarse conforme a los principios constitucionales y Legales, en particular los
atinentes a la buena fe, la igualdad, la moralidad, la celeridad, la economia, la imparcialidad, la eficacia, la
eficiencia, la participacion, la publicidad, la responsabilidad y la transparencia, generando legitimidad, equidad,
confianza de la poblacién en sus instituciones, eficiencia de estas en la produccion de bienestar social y control de
la accion gubernamental.

La constitucion politica en su articulo 2, contempla “son fines esenciales del estado: servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en
la constitucion...”.

El Municipio de Mogotes (S), dando alcance al Articulo 46 de la Constitucion Politica de Colombia que reza “El
Estado, la sociedad y la familia concurrirdn para la proteccién y la asistencia de las personas de la tercera edad y
promoveran su integracién a la vida activa y comunitaria” y dentro de las disposiciones contempladas en la ley
1276 de 2009, mandato legal gque obliga al estado a garantizar una atencion integral, se pretende garantizar el
apoyo y ASISTENCIA INTEGRAL A ADULTOS MAYORES, en condicién de vulnerabilidad, con relacion a la
alimentacién, salud primaria, recreacion y ocio productivo.

Que la Ley 1751 de 2015, por medio de la cual se regula el derecho fundamental a la salud, dispone, en el
articulo 5, que el Estado es responsable de respetar, proteger y garantizar el goce efectivo del derecho
fundamental a la salud, y sefiala, en su articulo 10, como deberes de las personas frente al derecho
fundamental, los de "propender por su autocuidado, el de su familia y el de su comunidad’ "atender
oportunamente las recomendaciones formufadas en los programas de promocién y prevencién” y el de "actuar
de manera solidaria ante situaciones que pongan en peligro ia vida o la salud de las personas”.

Que los articulos 11y 5 Ibidem, prevén que la poblacién adulfa mayor hace parte de los sujetos de especial
proteccibn, y que el Estado es responsable de respetar, proteger y garantizar el goce efectivo del derecho
fundamental a la salud.

Que el articulo 598 de la Ley 9 de 1979 establece que, "toda persona debe velar por el mejoramiento, la
conservacion y la recuperacion de su salud personal y la salud de los miembros de su hogar, evitando
acciones y omisiones perjudiciales y cumpliendo las instrucciones técnicas y las normas obligatorias que
dicten las autoridades competentes”.

Concordante con lo preliminar, se expidi6 la Ley 1315 de 2009, por la cual se establecen las condiciones minimas
que dignifiquen la estadia de los adultos mayores en los centros de proteccion, centro de dia e instituciones de
atencién con el fin de garantizar la atencion y prestacién de servicios integrales con calidad al adulto mayor; en
esta Ley, se definen los siguientes términos:
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¢ Adulto Mayor. Es aquella persona que cuenta con sesenta (60) afios de edad o més.

¢ Centros de Proteccion Social para el Adulto Mayor. Instituciones de Proteccion destinadas al ofrecimiento
de servicios de hospedaje, de bienestar social y cuidado integral de manera permanente o temporal a adultos
mayores.

¢ Centros de Dia para Adulto Mayor. Instituciones destinadas al cuidado, bienestar integral y asistencia social
de los adultos mayores que prestan sus servicios en horas diurnas.

e Instituciones de Atencion. Instituciones publicas, privadas o mixtas que cuentan con infraestructura fisicas
(propias o ajenas) en donde se prestan servicios de salud o asistencia social y, en general, las dedicadas a la
prestacion de servicios de toda indole que beneficien al adulto mayor en las diversas esferas de su promocion
personal como sujetos con derechos plenos.

Igualmente, la norma antes descrita, determina las condiciones de planta fisica y de personal, que deben poseer
las instituciones que prestan servicios de atencién a las personas de la tercera edad.

De otra parte, se promulg6 la Ley 1276 de 2009, mediante la cual se autorizé a los Concejos Municipales para
emitir una estampilla, la cual corresponde a la Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor, para recaudar los
fondos necesarios y asegurar la construccion, instalacién, adecuacion, dotacién, funcionamiento y desarrollo de
programas de prevencion y promocion de los Centros de Bienestar del Anciano y Centros Vida para la Tercera
Edad, en cada una de las entidades territoriales.

En cuanto al recaudo de la Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor, el articulo 3° de la Ley 1276 de 2009,
modificado por la Ley 1850 de 2017, prevé que el recaudo de la estampilla pro anciano es de obligatorio recaudo
y dichos recursos deben ser destinados a contribuir al desarrollo de programas de prevencién y promocion de los
centros de bienestar del anciano y centros vida para la tercera edad, en cada una de sus respectivas entidades
territoriales. Asi mismo, dicha norma determiné que los recursos se deben destinar asi: en un 70% para la
financiacion de los centros vidas y el 30% restante, a la dotacion y funcionamiento de los centros de bienestar de
las personas mayores.

En lo que refiere a la responsabilidad de recaudo, el articulo 16 de la Ley 1850 de 2017 modifico el articulo 8 de
la Ley 1276 de 2009, ensefia: “Responsabilidad. El Gobernador o ef Alcalde municipal o distrital sera el responsable
de sus recursos recaudados por la estampilla en el desarrollo de los programas que se deriven de su inversion en
la respectiva jurisdiccién, dando cumplimiento a lo relacionado en su plan de ' desarrollo para el grupo poblacional
al que se refiere la presente ley, y delegard en la dependencia competente, la ejecucién de los proyectos que
componen los Centros Vida, Centros de Bienestar del Anciano y Granjas para adulto mayor, creando todos los
sistemas de informacién que permitan un seguimiento completo de la gestion realizada por estos. Paragrafo. La
ejecucion de los recursos en los departamentos, distritos y municipios se podrd realizar a través de convenios con
entidades reconocidas para el manejo de los Centros Vida, Centros de Bienestar del Anciano y Granjas para adulto
mayor, no obstante, estos deberan prever dentro de su estructura administrativa la unidad encargada de su
seguimiento y control como estrategia de una politica publica orientada a mejorar las condiciones de vida de las
personas de tercera edad”.

De lo descrito lineas atrés, se colige que los centros de proteccion también llamados de bienestar o centros
residenciales para la persona mayor, son centros destinados a la vivienda permanente o temporal de las personas
mayores, donde se les brindan servicios de hospedaje, alimentacion, recreacion, actividades lidicas, productivas,
culturales y de cuidado integral, especiaimente cuando presentan en un alio indice de dependencia. A estas
instituciones se refiere la Ley 1276 de 2009 para precisar que hacia ellas se deben orientar los recursos del 30%
del recaudo de la estampilla para el bienestar de la persona mayor.

Desde el punto de vista factico, se tiene que los adultos mayores constituyen un grupo con caracteristicas
epidemioldgicas distintivas, que conllevan a mayor fragilidad, morbilidad y donde los aspectos nutricionales
resultan relevantes. Si bien, buena parte del estado de salud en edades avanzadas se ve influenciado por las
condiciones y estilos de vida adoptados en la infancia y la juventud, es comin observar que este grupo de
individuos tiene dificultades para llevar una alimentacién adecuada acorde con sus necesidades nutricionales.

Dicha deficiencia nutricional es atribuida a cambios en los procesos de ingestion, digestion y absorcion de
nutrientes, debido a alteraciones en diferentes niveles del aparato digestivo. En la vejez el apetito disminuye
frecuentemente a causa de la mengua del sentido del gusto, el olfato, la dentadura deficiente, farmacos
administrados, la depresion y aislamiento social, que implica el tener que comer solo, y a una reduccion en la
variedad de alimentos, asociada con una menor disponibilidad de los mismos por las condiciones economicas y
sociales que afectan a este grupo de personas.
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Conforme a lo anterior, y atendiendo el desarrollo jurisprudencial y las normas del Derecho Internacional
Humanitario sobre la proteccion especial de que deben ser objeto las personas en estado de debilidad o
vulnerabilidad, dentro de las cuales se encuentra la poblacion conformada por adultos mayores. Con un censo de
50 adultos mayores que se encuentran en condicién de vulnerabilidad, en aras de proteger los derechos
constitucionales y legales que les asisten, se requiere realizar contrato de Apoyo a Programa de Interés Publico
con este Centro de Bienestar para proteger a las personas de la tercera edad en condicién de vulnerabilidad, razén
por la cual se hace necesario ejecutar el valor del recaudo de la estampilla pro adulto mayor municipal.

En atencion a los argumentos expuestos, el municipio de Mogotes - Santander, requiere desarrollar el proceso
contractual cuyo objeto sea: “CONVENIO DE ASOCIACION ENTRE EL MUNICIPIO DE MOGOTES Y UN
CENTRO GERONTOLOGICO - ESAL PARA GARANTIZAR EL APOYO Y ASISTENCIA INTEGRAL A 50
ADULTOS MAYORES DEL MUNICIPIO DE MOGOTES SANTANDER, QUE SE ENCUENTRAN EN ESTADO DE
VULNERABILIDAD DE ACUERDO A LISTADO CENSAL Y/O QUE SEGUN ESTUDIO SOCIOECONOMICO QUE
DETERMINO SU CONDICION”.

En virtud de la necesidad y de los preceptos legales en contratacion, en aras de darle transparencia y garantizar
la correcta ejecucion de los recursos, la administracion Municipal requiere realizar el proceso de escoger la persona
idonea que reuna los requisitos juridicos legales establecidos por la norma, a través de los procedimientos
dispuestos en la legislacion vigente.

Por ser su fuente de financiacién recursos de inversion el proyecto FORTALECIMIENTO DEL SECTOR
INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION EN EL MUNICIPIO DE MOGOTES, SANTANDER se encuentra
contemplado dentro del plan de Desarrollo del municipio de Mogotes Santander denominado “UNIDOS
CONSTRUIMOS EL MOGOTES QUE QUEREMOS" para el periodo 2024 - 2027 dentro de la siguiente:

DIMENSION SOCIAL.
SECTOR PDM INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION
PROGRAMA PDM ATENCION INTEGRAL DE POBLACION EN SITUACION PERMANENTE DE

DESPROTECCION SOCIAL Y/O FAMILIAR.
- SERVICIOS INTEGRALES QUE INCLUYEN ASPECTOS RELACIONADOS CON
PROTECCION A LA SALUD Y BIENESTAR SOCIAL, EDUCACION, CULTURA,
META DE PRODUCTO PDM RECREACION, ENTORNO FiSICO Y SOCIAL FAVORABLE, PRODUCTIVIDAD
PARA LOS ADULTOS MAYORES. INCLUYE LOS SERVICIOS EN LAS
MODALIDADES: CENTRO VIDA Y CENTRO DE BIENESTAR.
INDICADOR PRODUCTO PDM - ADULTOS MAYORES ATENDIDOS CON SERVICIOS INTEGRALES
SECRETARIA GESTORA SECRETARIA DE SALUD

Asi mismo, el contrato a celebrar se encuentra enmarcado dentro de los proyectos inscritos con los Cédigos BPIN
No. 202500000003824 en el Banco de Proyectos de Inversién del Municipio

2.3. OBJETO

Requiere el Municipio, seleccionar la mejor oferta en términos de calidad y precio con una entidad sin 4nimo de
lucro para “CONVENIO DE ASOCIACION ENTRE EL MUNICIPIO DE MOGOTES Y UN CENTRO
GERONTOLOGICO - ESAL PARA GARANTIZAR EL APOYO Y ASISTENCIA INTEGRAL A 50 ADULTOS
MAYORES DEL MUNICIPIO DE MOGOTES SANTANDER, QUE SE ENCUENTRAN EN ESTADO DE
VULNERABILIDAD DE ACUERDO CON LISTADO CENSAL Y/O QUE SEGUN ESTUDIO SOCIOECONOMICO
QUE DETERMINO SU CONDICION".

2.4. ALCANCE DEL OBJETO

El desarrollo del objeto del contratista se compromete con el municipio de Mogotes a realizar las siguientes
actividades del alcance:

#
ITEM | CONCEPTO DESCRIPCION DIiS ADULTOS
MAYORES
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Suministrar a los adultos mayores la alimentacion que asegure
la ingesta necesaria, a nivel proteico-calérico y de
micronutrientes que garanticen buenas condiciones de salud
Alimentacion | para el adulto mayor, de acuerdo con los menus que de manera
y Atencion | especial para los requerimientos de esta poblacion, elaboren el| 43 50
Nutricional | profesionales de la nutricion. Esto incluira: el total de los
requerimientos diarios de energia y nutrientes segin minuta
elaborada por nutricionista. (desayuno, media mafana,
almuerzo, media tarde, comida).
Atencibn Debe garantizar el acompafiamiento permanente de auxiliar de
Primaria en |enfermeria, ademéas de talleres con nutricionista, enfermera,| 43 50
Salud psicélogo con el apoyo del PIC.
Capacitacion
en Incluye un taller de minimo dos horas de duracién cada semana 43 50
Actividades |y suministro de materiales.
Productivas
83#3;69 Incluye actividades grupales una vez por semana (intra y/o 43 50
— extramurales), dirigidas por personal capacitado.
Promocion de
la TR 3 g 5 :
- .. | En coordinacién del consejo municipal de politica social y la red
Constitucion . NaCiwaki gy 43 50
de Redes de social de apoyo e instituciones del municipio.
Apoyo
6 i ntE;c;zr;trr:; g En coordinacién con las instituciones educativas del municipio y 43 50
”ﬁ Sls demés entidades; realizar dos durante el convenio.
7 Auxilio A los adultos mayores que no lo posean debe adjuntar 43 o8
Exequial certificacion de afiliacion.
8 Orientacion |Debe garantizar atencion psicosocial (valoracion por adulto 43 50
Psicosocial | mayor) y actividades grupales e individuales.
2.5. OBLIGACIONES GENERALES:
2.5.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL ASOCIADO

En desarrollo de la contratacion a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el articulo 5 de
la Ley 80 de 1993, el articulo 50 de Ley 789 de 2002, y cumplir con las siguientes obligaciones:

1.

2.
3.

1:
8.
9
10.

11
12,

Destinar rigurosamente los dineros aportados por el MUNICIPIO, al cumplimiento de los términos y objeto
convenidos.

Cumplir en forma idénea la ejecucion del contrato.

Prestar los servicios acordes con la descripcion y las especificaciones del contrato.

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de Ley 789 de 2002, y la ley 828 de 2003, el CBA, debe
acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de saiud, pensiones, riesgos profesionales,
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de Compensacion
Familiar.

Cumplir con el objeto del contrato, conforme a los documentos del proceso, la propuesta y el contrato que se
suscriba.

Garantizar la existencia del talento humano necesario para cumplir cabalmente con el objeto del contrato, las
obligaciones pactadas, los lineamientos técnicos y los estdndares de la modalidad y asegurarse que el
personal cuente con la capacidad y habilidades necesarias para desempefiar sus funciones con
responsabilidad e idoneidad en cada una de las fases del proceso.

Cumplir con los lineamientos correspondientes a la modalidad de Centro de Bienestar del Adulto Mayor.
Suscribir la liquidacion del contrato.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte del MUNICIPIO.
Hacer un archivo dnico y exclusivo con toda la documentacién del proyecto, mantenerio actualizado y
disponible para el MUNICIPIO, cuando este lo requiera.

Rendir cuentas al Municipio, sobre la inversion de los dineros aportados.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos.
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13.

14.
15,
16.
17.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algtn
hecho.

Mantener la reserva sobre la informacidn que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.
Presentar al supervisor del contrato los informes que se soliciten en los términos establecidos.

Cumplir con todas las medidas de bioseguridad estipuladas por el gobierno nacional y municipal.

Dar cumplimiento a las demas actividades definidas por la legislacion vigente, o requeridas por la entidad, que
sean de la naturaleza del presente contrato.

2.5.2, OBLIGACIONES GENERALES DEL MUNICIPIO:

Ademas de cumplir las obligaciones previstas en la Ley, el Municipic se cbliga especialmente a:

1.

6.

Vigilar la debida y oportuna ejecucién idonea del objeto del Convenio, ejerciendo el respectivo control sobre
la inversion y el cumplimiento de todas las obligaciones a través del Supervisor designado para el efecto
por el Municipio, debiendo expedir el documento de cumplimiento a satisfaccion.

Reservar para el Convenio l0s recursos necesarios acorde al presupuesto para la vigencia fiscal 2025.
Suministrar la informacién necesaria y adecuada que la Asociada le solicite para el cumplimiento del objeto
del convenio.

Efectuar los pagos estipulados en el convenio en la forma pactada.

Poner a disposicion del ASOCIADO bajo su autonomia y exclusiva responsabilidad la infraestructura fisica,
administrativa, técnica y logistica que se requiera para el desarrollo de todas las actividades necesarias y
lograr dar cabal cumplimiento al objeto del convenio.

Las demés que sean requeridas para la perfecta ejecucioén del convenio.

2.6.CLASIFICACION UNSPSC

cODIGO
94131607

PRODUCTO
ORGANIZACION DE ASISTENCIA A LOS ADULTOS MAYORES

2.7. PLAZO DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion serda CUARENTA Y TRES (43) DIAS, plazo que sera contado a partir de la fecha en que se
suscriba el Acta de Iniciacion contado a partir del acta de inicio.

2.8. APORTES DEL MUNICIPIO

El valor de los aportes del municipio asciende a la suma de CINCUENTA Y CUATRO MILLONES SETENTA Y
SEIS MIL NOVECIENTOS VEINTICUATRO PESOS ($54.076.924) M/CTE, méas aquellos aportes que pueda
realizar la ESAL.

El valor de los aportes del municipio se discrimina de la siguiente manera:

5 FEVALOR # VALOR TOTAL
ITEM CONCEPTO DESCRIPCION DIAS | ADULTO ADULTOS PERIODO
MAYOR MAYORES | CONTRATADO

Suministrar a los adultos mayores la alimentacién que
asegure la ingesta necesaria, a nivel proteico-caldrico y
de micronutrientes que garanticen buenas condiciones
Alimentacién y de szlud para el adultq rlnayor,lde acuerdo (_:ont losdmem':s
: que de manera especial para los requerimientos de esta

1 NAutt?' ;?é?]gl poblacién, elaboren el profesionales de la nutricion. Esto 2 17.048 50 36.652.469
incluird: el total de los requerimientos diarios de energia
y nutrientes segln minuta elaborada por nutricionista.
(desayuno, media mafana, almuerzo, media tarde,

comida).

Atencion Debe garantizar el acompanamiento permanente de

2 Primaria en | auxiliar de enfermeria, ademas de talleres con 43 4,155 50 8.934.110
Salud nutricionista, enfermera, psicélogo con el apoyo del PIC.
Capacit.acién Incluye un taller de minimo dos horas de duracion cada

3 eg:}c(:!tll‘lv;gsad:s semana y suministro de materiales. = Ca 50 1.809.440
Departe, Incluye actividades grupales una vez por semana (intra

4 Rggtl-te:j;ign ylo extramurales), dirigidas por persona! capacitado. 4 s 50 1.357.080

J
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Promocién de
la Constitucién | En coordinacién del consejo municipal de politica social
: de Redes de |y la red social de apoyo e instituciones del municipio. e rar o 234.034
Apoyo
Encuentros | En coordinacién con las instituciones educativas del
6 intergeneracion | municipioc y demas entidades; realizar dos durante el 43 410 50 §82.102
ales convenio.
Auxilio A los adultos mayores que no lo posean debe adjuntar
£ Exequial certificacion de afiliacién. & 715 2 661.293
Orientacién | Debe garantizar atencién psicosocial (valoracién por
8 Psicosocial adulto mayor) y actividades grupales e individuales. 42 1.529 - 23.286.395
25.467 TOTAL 54.076.924

2.8. FUENTE DE FINANCIACION:

El costo del contrato a celebrar se cargaré al certificado de disponibilidad presupuestal No. 25 — 00048 del
veintiocho (28) de enero de 2025, con cargo a los rubros y denominaciones siguientes:

CDP NO. 25 — 00048
CODIGO CONCEPTO FUENTE VALOR
SERVICIO DE Y PROTECCION INTEGRAL AL
2.3.2.02.02.009.4104008B ADULTO MAYOR. CENTRO BIENESTAR 30% ESTAMPILLAS $54.076.924,00
VALOR TOTAL $54.076.924,00

2.9.ESTUDIO DE MERCADO / IDENTIFICAR VALOR DEL CONVENIO
ESTUDIO DE LA DEMANDA.

Se procedié a buscar en el SECOP el histérico de contratos estatales realizados con entes territoriales quienes
han realizado la contratacion de un objeto similar, evidencidndose los siguientes:

HISTORICO DE COMPRAS O ADQUISICIONES DE LA ENTIDAD

MODALIDAD | VIGENCIA DE LOS GARANTIAS
e OBJETO VALOR FORMADEPAGO | docthel by |  OFERENTE i
CONVENIO DE ASOCIACION ENTRE EL
MUNICIPIO DE MOGOTES Y UN CENTRO
REGIMEN GERONTOLOGICO - ESAL PARA it N
ESPECIAL GARANTIZAR EL APOYO Y ASISTENCIA : )
ALCALDIA INTEGRAL A 50 ADULTOS MAYORES DEL pfegsft’:c'?g:’c‘f:ﬁf‘ e eengﬁgsgetco CALIDAD DEL
MUNICIPIODE | MUNICIPIO DE MOGOTES SANTANDER, | §47.857.700 | Prestacion o8 MOTE Y 54 DIAS G AT SERVICIO
MOGOTES QUE SE ENCUENTRAN EN ESTADO DE B e e Aoy
CD-02-2022 VULNERABILIDAD DE ACUERDO A por pa PaIVEOL,
LISTADO CENSAL Y/O QUE SEGUN
ESTUDIO SOCIOECONOMICO QUE
DETERMINO SU CONDICION
AUNAR ESFUERZOS CON EL FIN DE
GARANTIZAR LA ATENCION INTEGRAL A
REGIMEN Esh?cAL?Elﬂ';Ro:N%Yggsgig%ﬁngE CUMPLIMIENTO
ety VULNERABILIDAD, DE LOS NIVELES 1Y 2 Lovinrgry s SRS SaKse || GALIDAD DEL
DEL SISBEN DEL MUNICIPIO DE $15.186.600 | Prestac ne y 18 DIAS SERVICIO
MUNICIPIO DE MOGOTES Y/O QUE SEGUN ESTUDIO evaluacion de los mismos Y VIDA LUISA
TSy | SOCIO ECONOMICO SE DETERMINE SU por perie el supanveec: it
CONDICION DE VULNERABILIDAD,
ATENDIDOS EN EL CENTRO DE
BIENESTAR DEL ANCIANO
AUNAR ESFUERZOS CON EL FIN DE
GARANTIZAR LA ATENCION INTEGRAL A
gy 50 ADULTOS MAYORES QUE SE CUMPLIMIENTO
A ENCUENTRAN EN CONDICION DE i patoiales; provi Pebigieds.
ALCALDIA VULNERABILIDAD, DE LOS NIVELES 1Y 2 restacion de informe y GERONTOLOGICO |  CALIDAD DEL
DEL SISBEN DEL MUNICIPIO DE $104.729.141 | Prestach . 77 DIAS SERVICIO
MUNICIPIO DE MOGOTES Y/O QUE SEGUN ESTUDIO evaluacion de los mismos Y VIDA LUISA
O Moa1 | SOCIO ECONOMICO SE DETERMINE SU RACER del wupeivisce MARGELINA
CONDICION DE VULNERABILIDAD,
ATENDIDOS EN EL CENTRO DE
BIENESTAR DEL ANCIANO

HISTORICO DE COMPRAS O ADQUISICIONES DE OTRAS ENTIDADES
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VIGENCIA DE :
MODALIDAD / - : i , LOS TR GARANTIAS
sy OBJETO VALOR FORMA DE PAGO CONTRATOS | OFERENTE il
(DIAS)
UN ANTICIPO POR VALOR DEL
50% DEL VALOR TOTAL DEL
CONVENIO. EL 100% DEL
VALOR DEL CONVENIO SE SUMBLIMIENTO
CANCELARA EN PAGOS
MENSUALES SEGUN adEiMAleD
DESARROLLO DE UNA e 2 DEL ANTICIPO
ATENCION INTEGRAL AL
REGIMEN EFECTIVAMENTE REALIZADAS,
ADULTO MAYOR EN , CALIDAD DEL
ESPECIAL SITUACION DE PREVIA AMORTIZACION DEL ASOCIACION SERVICIO
ALCALDIA ANTICIPO EN EL MISMO
MUNICIPIO DE DESPLAZAMIENTO, PORCENTAJE, CON LA CAMPESINA-DE
C CLASIFICADOS EN LOS | $287.400.000 ) 210DIAS | LA CUENCA DE PAGO DE
AGUSTIN Lol PRESENTACION DE LA g P
CODAZZI § 1Y 2DEL SISBEN, RESPECTIVA ACTA DE
DEL CENTRO DE BIENESTAR ! BLANCAS PRESTACIONES
CPESALo- | BELEENIRS. DB SIENESTS EJECUCION DE ACTIVIDADES, oy
2021 PRECEDIDO DE LA
CODAZZI - DEPARTAMENTO LEGALES E
CERTIFICACION DE
DEL CESAR INDEMNIZACIONE
CUMPLIMIENTO DE LA St g
ACTIVIDADES DEL OBJETO
CONTRATADO A
SATISFACCION A LA FECHA
EXPEDIDA POR EL
SUPERVISOR
'AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, LOGISTICOS,
ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA
PRESTAR EL SERVICIO DE
ATENCION INTEGRAL A LA
POBLACION DE ADULTOS CUMPLIMIENTO
MAYORES DEL CENTRO DE
VIDA DEL MUNICIPIO DE EL %‘é‘f_’\m?ﬁc‘fﬁg
DONCELLO CAQUETA, CON
SOPORTE NUTRICIONAL, UN PRIMER PAGO EN .
REGIMEN | ACTIVIDADES EDUCATIVAS, CONDICION DE ANTICIPO DEL , b
ESPECIAL RECREATIVAS, 50% Y EL SALDO CONFORME A FUNDACION
ALCALDIA CULTURALES Y LAS ACTICIDADES PAZ Y
MUNICIPIODE | OCUPACIONALES YLOs | $185074.250 | peai17ADAS AMORTIZANDO t07 DIAS PROGRESO SP :SORI%ES
EL DONCELLO | PROGRAMAS MINIMOS DE EL ANTICIPO CON EL VISTO POR COLOMBIA | o 2arARIOS
CD-060-2021 | QUE TRATA LA LEY 1276 DE BUENO DE LA SUPERVISION el o
2009, SIGUIENDO LOS DEL CONTRATO Joaes
LINEAMIENTOS INDEMNIZACIONE
ESTABLECIDOS EN i)
RESOLUCION 055 DE 2018
EXPEDIDA POR EL
MINISTERIO DE
PROTECCION SOCIAL, EN
CUMPLIMIENTO DE LAS
METAS DEL PLAN DE
DESARROLLO PARA LA
VIGENCIA 2021
EL MUNICIPIO SE
COMPROMETE A PAGAR
QUINIENTOS MIL PESOS ($
BRINDAR ATENCION 500.000) PESOS POR CADA CUMPLIMIENTO
INTEGRAL A 25 ADULTOS ADULTO MAYOR EN R4
REGIMEN | MAYORES DE 60 ANOS QUE CONDICION DE INDIGENCIA Y SHpAD of
ey SE ENCUENTRAN EN EXTREMA POBREZA QUE T
ESTADO DE INDIGENCIA O ALBERGUE EL CENTRO
ALCALDIA SAN VICENTE PAGO DE
EXTREMA POBREZA Y QUE DURANTE CADA MES (EN :
MUNICIPIO DE . $107.142.857 180 DIAS DE PAUL DE SALARIOS
ESTAN TOTAL SON 25 ADULTOS), LOS
ANDES e . ANDES PRESTACIONES
gplt 1ZADOS EN CUALES SE CANCELARAN, A GoTIA el
Al EL CENTRO DE POSTERIOR AL RECIBIDO A eianan
PROTECCION SOCIAL PARA ENTERA SATISFACCION Y e T
EL ADULTO MAYOR (CPSAM) SUPERVISION DE LA prizasa
“SAN VICENTE". PRESTACION DEL SERVICIO
POR PARTE DE LA
SECRETARIA DE SALUD Y
BIENESTAR SOCIAL.
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2.10. ANALISIS DEL SECTOR

En cumplimiento del articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, el Municipio de Mogotes realizé en anexo al
presente documento, y siguiendo los lineamientos que para el efecto Colombia Compra Eficiente establecié en la
respectiva guia, el correspondiente andlisis econémico del sector con el fin de establecer el contexto del proceso
de contratacion

NOTA: Dentro de las actividades de cada item se incluyen los gastos de impuestos y legalizacion del convenio
que se llegare a suscribir.

2.11. FORMA DE ENTREGA DE LOS RECURSOS APORTADOS POR EL MUNICIPIO:

El Municipio entregara los aportes a la ASOCIACION, previa suscripcién del acta de inicio de la siguiente manera:
Mediante acta parciales de ejecucion, una vez entregado el informe de actividades e informe del supervisor.

Para efectuar cada uno de los pagos u aportes referenciados, de acuerdo a los informes que presente el supervisor
del contrato y una vez legalizada la obligacion contraida, con el cumplimiento de los requisitos legales y
administrativos necesarios para el diligenciamiento de la respectiva obligacién contraida, anexando el contratista
el informe de cumplimiento a satisfaccion del objeto contractual dado por el supervisor designado por el Municipio,
al igual que el pago del sistema de seguridad social integral y parafiscal, de conformidad con el Articulo 23
paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007. Ei dltimo pago u aporte sera a la terminacién dei contrato con el recibo a
satisfaccién por parte del supervisor del contrato designado para tal efecto.

De igual forma, el aporte hecho por el Contratista sera en especie, es decir, mediante el aporte de infraestructura
y logistica conforme el presupuesto del convenio.

PARAGRAFO PRIMERO: Para el pago establecido, La ESAL debe presentar la cuenta de cobro o factura, segin
sea el caso, si es factura ésta debe contener los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario, en el Codigo de
Comercio y demas normas que lo medifiquen, adicionen o aclaren.

PARAGRAFO SEGUNDO: La ESAL deber4 acreditar el cumplimiento de sus obligaciones parafiscales frente al
Sistema de Seguridad Social integral y Cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, seglin corresponda,
mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal o el representante legal, correspondientes al periodo que se
paga; en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 100 de 1993, Decreto 1703 de
agosto 2 de 2002, y la ley 828 de 2003. En dicha certificacion se debe hacer constar que la informacién contenida
en las declaraciones de autoliquidacion de aportes al sistema y en particular la relativa a los afiliados y la
correspondiente a sus Ingresos Base de Cotizacion es correcta y que no se encuentra en mora por concepto de
aportes al sistema. En todo caso el supervisor general del contrato podra solicitar en el momento que estime
conveniente, copias de los recibos de pago de los aportes a los sistemas de salud, pension ARL y Parafiscales.

PARAGRAFO TERCERO: DEDUCCIONES. La ESAL autoriza al MUNICIPIO, para que, por conducto de
Secretaria de Hacienda, efectlie de los desembolsos a su favor, las deducciones por concepto de los gravamenes
departamentales y legales a que hubiere lugar, teniendo en cuenta para la respectiva deduccion, los parametros
que para tal efecto haya establecido la disposicion que dio origen al gravamen.

PARAGRAFO CUARTO: SUJECION DEL PAGO A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES. Los pagos a
los cuales esta obligado el MUNICIPIO, se realizaran previa radicacion de la orden de pago u obligacion contraida
en la Tesoreria General, una vez agotados los requisitos a que haya lugar. Los pagos estan sujetos a la
disponibilidad de los recursos del MUNICIPIO. Lo anterior, sin perjuicio de los tramites presupuestales o financieros
correspondientes a la constitucién de vigencias futuras, reservas presupuestales o cualquier otro mecanismo de
ejecucion del presupuesto, sin los cuales no se podra efectuar ningin pago, asi como las condiciones o0 montos
autorizados a pagar durante la actual vigencia por estos mecanismos autorizados

SUJECION DEL PAGO A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES:

Los pagos a los cuales esta obligado el MUNICIPIO, y la entrega del anticipo, se realizaran previa radicacion, de
la orden de pago, en la Tesoreria General, una vez agotados los requisitos a que haya lugar. Los pagos estan
sujetos a la disponibilidad de los recursos del MUNICIPIO. Lo anterior, sin_perjuicio de los tramites
presupuestales o _financieros correspondientes a la constituciéon de vigencias futuras, reservas
presupuestales o cualquier otro mecanismo de ejecucion del presupuesto, sin los cuales no se podra
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efectuar ningun paqo asi como las condiciones o montos autorizados a paqar durante la actual vigencia
por estos mecanismos autorizados.

2.10. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El lugar de ejecucion del Convenio sera el Municipio de Mogotes.

2.11 CRONOGRAMA Y TRAMITE DEL PROCESO:

Para llevar a cabo el presente proceso de contratacién a través de Convocatoria, EL MUNICIPIO ha fijado el
siguiente cronograma:

ACTIVIDAD FECHA LUGAR
Publicacion de Estudios Previos, invitacién 3 de febrero de 2025 www.colombiacompra.gov.co
a presentar propuestas ] SECOP I
) 4 de febrero de 2025 desde las 8:00 www.colombiacompra.gov.co
Plazo para presentar observaciones a.m. hasta 5:00 p.m. SECOP Il
Plazo expedicién de adendas 5 de febrero de 2025 a las 9:00 a.m. .coiogtéa:ég%n:;; D
i Hasta el 6 de febrero de 2025 hasta www.colombiacompra.gov.co
Plazo para presentacion de Ofertas 900 am. SECOP ||
Publicacién Informe de Evaluacion 6 de febrero de 2025. LA COIOMBIACOITIRIE. QOV.CO 'W
Traslado del informe de evaluacién y plazo : :
: . 7 de febrero de 2025 de 8:00 a.m. a www. colombiacompra.gov.co
maximo para presentar observaciones al 5:00 p.m. SECOP ||

informe de evaluacién

Publicacién de respuestas al informe de
evaluacion y resolucién de adjudicacién o

7 de febrero de 2025 después del www.colombiacompra.gov.co

dedlaratoria de desierta y traslado del informe de evaluacién SECOP I

i www.colombiacompra.gov.co
Suscripcion del contrato 7 de febrero de 2025. SECOP I

2.12 CAUSALES DE RECHAZO

El municipio de Mogotes rechazara las propuestas, inicamente, en los siguientes casos:

1

20

11.

Cuando el Municipio haya solicitado presentar algiin documento o subsanar o aclarar alguna informacion
necesaria para el cumplimiento de los requisitos habilitantes, y el proponente no aporte, subsane o aclare
lo pertinente, en los plazos y condiciones sefialados.

Cuando El municipio de Mogotes en cualquier estado del proceso de seleccion evidencie, que alguno(s)
de los documentos que conforman la propuesta contiene(n) informacién engafiosa.

Cuando la propuesta sea presentada luego de la fecha y/o hora exactas sefialadas para el cierre del
término para presentar propuestas.

Cuando la propuesta sea altemnativa o parcial, o cuando en ella se formulen condiciones contractuales y/o
técnicas diferentes a las establecidas en el presente Invitacion Publica.

Cuando el proponente o uno de los integrantes del consorcio o unién temporal no cuente con la capacidad
juridica suficiente para la presentacion de la oferta.

Cuando el proponente o uno de los integrantes del consorcio o unién temporal se encuentre incurso en
alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la Constitucién y la Ley.

Cuando una persona natural o juridica participe en mas de una propuesta, bien sea como proponente
individual o como integrante de un consorcio 0 unién temporal. En este caso, se rechazaran todas las
propuestas que incurran en la situacion descrita.

Cuando no se presente la propuesta econémica o cuando supere el presupuesto oficial.

Cuando en la propuesta econémica impresa, se presente algtin valor en moneda extranjera.

0. Cuando la propuesta no cumpla, con cualquiera de los requisitos minimos de caracter juridico, financiero,

técnico y de experiencia exigidos para participar u obtener puntaje, en el presente proceso.
Cuando el proponente no presente de manera simultanea con la propuesta la garantia de seriedad de la
oferta.

3. REQUISITOS HABILITANTES DE LA PROPUESTA.
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De acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, el Decreto 092 de 2017, y demas normas o decretos que las
reglamente, se establecieron los siguientes requisitos habilitantes:

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La oferta contenida en la carta de presentacion deberé ser entregada en original debidamente firmada, y con la
propuesta so pena de ser rechazada, de acuerdo con lo establecido en la presente invitacion, anexando todos los
documentos que se exigen para el estudio de la oferta. Igualmente debera identificar claramente el sujeto juridico
que hace la oferta; hacer un ofrecimiento incondicional de celebrar el contrato propuesto; y manifestar el
compromiso de acoger y respetar las reglas de este proceso.

CERTIFICADO VIGENTE DE CONSTITUCION, EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE ENTIDADES
SIN ANIMO DE LUCRO O RESOLUCION QUE RECONOCE PERSONERIA JURIDICA

Solo seran admitidas entidades sin animo de lucro. Las ESAL deberan presentar el certificado de existencia y
representacion legal con fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha limite
de recepcion de oferta o resolucion que reconoce personeria juridica, donde conste que de acuerdo con su objeto
social cuenta con la capacidad juridica para celebrar y ejecutar contratos y, que la persona juridica ha sido
constituida por lo menos con tres (3) afios de anterioridad.

En cualquiera de los casos anteriores, el objeto de la Camara de comercio o resolucion, debera contener dentro
de sus actividades, el Objeto del presente proceso contractual.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES CONTRALORIA GENERAL

De conformidad con lo consagrado en el articulo 60 Ley 610 de 2000 y el paragrafo primero del articulo 38 de la
Ley 734 de 2002, ninglin proponente ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podra estar registrado
en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica vigente a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion, para el efecto deberé aportar el certificado correspondiente.

Igual requisito deberé acreditar el representante legal de las personas juridicas proponentes o integrantes de
Consorcios 0 Uniones Temporales. En caso que el proponente aparezca reportado en el boletin de responsables
fiscales de la Contraloria, su propuesta sera rechazada.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

Todo proponente y los integrantes de consorcios o uniones temporales, deberan presentar certificado de
antecedentes vigente a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, emitido por la Procuraduria General
de la Naci6n. (De conformidad con lo consagrado en el articulo 174 de la Ley 734 de 2002).

Para lo cual debera hacerse la consulta en la pagina web de la Procuraduria General de la Nacién el Sistema de
Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades (SIRI), para verificar la existencia 0 no de antecedentes
disciplinarios del proponente.

Igual requisito debera acreditar el representante legal de las personas juridicas proponentes o integrantes de
Consorcios o Uniones Temporales. En caso que en el certificado de antecedentes disciplinarios conste que el
proponente presenta antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado,
su propuesta sera rechazada.

Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal, domicilio en Colombia debera presentar una declaracion
rendida bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestada con la presentacion del documento, por la
persona natural o el representante legal de la persona juridica, en la que se declare que la sociedad no tiene
antecedentes fiscales y disciplinarios en el pais de origen.

CERTIFICADO JUDICIAL (POLICIA)

Ningln proponente o representante legal o integrantes de Consorcios 0 Uniones Temporales, podré registrar
antecedentes judiciales, para lo cual se debe verificar en la pagina de la Policia Nacional, dicha circunstancia,
antes del cierre de propuestas, y durante el afio inmediatamente anterior, so pena de rechazarse la propuesta, los
proponentes, integrantes de Uniones Temporales o Consorcios extranjeros sin sucursal y/o domicilio en Colombia

Calle 5 No. 7 — 29 Segundo Piso CASA DE GOBIERNO MUNICIPAL

Correo Electrénico: alcaldia@mogotes-santander.gov.co
Sitio Web: www.mogotes-santander.gov.co
Cédigo Postal; 682501 Teléfono: 310 282 6828




Emision: ;22:)122 4
i PROCESO: GESTION CONTRACTUALY —
Alcaldia de Codigo: GCDJ-F-06
DEFENSA JURIDICA
: Mogotes Version: 1.1
— FORMATO: INVITACION A PRESENTAR | P4gin: et 15405 -
Secretaria de Gobierno PROPUESTA Aprobado por: GOeT::gr:';ﬂ[;t;ﬂe:’n’; eﬁoe

deberan suplir dicho certificado mediante una declaracién rendida bajo la gravedad del juramento, que se entiende
prestada con la presentacion del documento, en la que declaren que no registran antecedentes judiciales.

CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS

Registro Nacional de medidas correctivas RNMC, de la Policia Nacional de Colombia. Art. 183 numeral 4 Cédigo
Nacional de Policia y Convivencia / Certificado del sistema nacional de medias correctivas RNMC del representante
legal.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

Todo proponente Persona Natural o Juridica o su Representante Legal, en forma individual o integrantes de
Consorcios 0 Uniones Temporales, deberan presentar REGISTRO UNICO TRIBUTARIQ, emitido por la DIAN.

Para las personas extranjeras naturales o juridicas que no estén domiciliadas y/o no tengan sucursal en Colombia
deberan acreditar la actividad o actividades a las cuales pertenece, estas se deberan tomar del sistema de
clasificacion industrial internacional uniforme CUIL.

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION

Todo proponente Persona Natural o su Representante Legal, en forma individual o los integrantes de Consorcios
o Uniones Temporales y el representante legal de estos de estos dos uitimos, deberan anexar la copia de la Cedula
de Ciudadania, emitida por la Registraduria Nacional del Estado Civil, so pena de rechazo de la Propuesta.

Asi mismo todas las personas de origen extranjero que sean integrantes de consorcios y uniones temporales y/o
representantes legales de estos o proponente como persona natural deberan anexar fotocopia del pasaporte actual
y vigente.

LIBRETA MILITAR

El Proponente Persona Natural (HOMBRE), o el Representante Legal de la Persona Juridica, en forma individual
o los integrantes de Consorcios 0 Uniones Temporales, debe anexar copia de la libreta Militar, siempre y cuando
tenga edad inferior a los 50 afios. Segun lo dispuesto en el articulo 111 del Decreto 2150 del 1995. Las personas
de origen extranjero se les eximiran la presentacion de dicho documento.

CERTIFICACION SOBRE EL CUMPLIMIENTC DE LAS OBLIGACIONES DE SEGURIDAD SCCIAL Y PAGO
DE APORTES PARAFISCALES

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
a la fecha de la presentacion de la propuesta, el oferente debera aportar certificacion expedida por el revisor fiscal,
cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o en su defecto por el representante legal con el cual
se acreditara el cumplimiento de la obligacion de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la
oferta. Si se trata de un consorcio o unién temporal, se deberé allegar la certificacion de cumplimiento antes
mencionada para cada uno de los miembros.

MANIFESTACION EXPRESA DE NO ESTAR INCURSO EN INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Certificacion expedida por el representante legal, en la cual conste que no se encuentra incurso en ninguna causal
de inhabilidad e incompatibilidad de las contenidas en el articulo 8 de la ley 80 de 1993, adicionado por el articulo
18 de la ley 1150 de 2007 y demds normas concordantes.

RESOLUCION O CERTIFICACION DE HABILITACION EXPEDIDA POR_EL MUNICIPIO PARA EL
FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO DEL ADULTO MAYOR

Autorizacion de funcionamiento para el CENTRO DEL ADULTO MAYOR segin resolucién 0024 del 11 de enero
del 2017, modificada por la resolucién 055 del 12 de enero del 2018 expedida por la secretaria de salud del
municipio.
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CAPACIDAD TECNICA PARA LA ATENCION DE POR LO MENOS 50 ADULTOS MAYORES EN EL CENTRO
DEL ADULTO MAYOR EN EL MUNICIPIO DE MOGOTES

Junto con la propuesta el proponente deberé allegar certificado de libertad y tradicion del inmueble donde pretende
prestar sus servicios, el cual deberd estar ubicado en el municipio de Mogotes y allegar certificacion junto con
registro fotogréfico en la que manifieste y evidencie que cuenta con la capacidad para albergar durante la ejecucion
del contrato al menos cincuenta (50) adultos mayores (numero de adultos a atender)

CAPACIDAD DEL PERSONAL DE LA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO (MINIMO EVALUABLE)

La ESAL debe demostrar que tiene en su planta de personal o que vinculara el personal minimo requerido y
necesario para la realizacion de las actividades los cuales se describen de la siguiente manera:

. PORCENTAJE DE EXPERIENCIA
CARGO A DESEMPERNAR CANT PROFESION b g
DIRECTOR Y/O COORDINADOR DEL r PROFESIONAL EN s EXPERIENCIA
CBA CUALQUIER AREA. MINIMA DE 1 ANO
PROFESIONAL EN EL EXPERIENCIA
PSICOLOGO 1 AREA DE PSICOLOGIA 100% MINIMA DE 1 ARO
PROFESIONAL EN EL EXPERIENCIA
ENFERMERA PROFESIONAL 1 T 100% R
PROFESIONAL EN EL EXPERIENCIA
NUTRICIONISTA 1 AREA DE LA SALUD 100% MINIMA DE 1 ANO
. PROFESIONAL EN EL EXPERIENCIA
AUXILIAR DE ENFERMERIA 3 et e 100% N
UNA PERSONA CON EXPERIENCIA LICENCIADA Y/O EEEDE
RELACIONADA EN ACTIVIDAD FISICA Y 1 TECNOLOGO EN 100% i s
DEPORTES EDUCACION FISICA
UNA PERSONA CON EXPERIENCIA EN
ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y | NgSF’;"E’;"l‘OS;A 100% Miifnﬁigéﬂcﬁtﬁo
CULTURALES
MANIPULADORAS DE ALIMENTOS 2 N/A 100% Mﬁmigg'ﬁﬁo

NOTA 1: El proponente debera anexar, los siguientes documentos del personal minimo evaluable para este
proceso.

a) Para el caso de los profesionales copia del diploma de grado y/o terminacion del pensum y tarjeta
profesional, o certificacion de vigencia expedida por el ente que corresponda, (certificado vigente a la fecha
de cierre del presente proceso).

b) Carta de compromiso suscrita EN ORIGINAL por cada uno de los profesionales ofrecidos por el proponente
en la cual manifiesten la disponibilidad para ejercer el cargo para la ejecucion del presente proyecto, en la
dedicacion exigida en el presente proceso.

NOTA 3: La experiencia especifica del equipo profesional y no profesional minimo requerido corresponde a los
contratos con entidades estatales o privadas en desarrollo de objetos de proyectos y/o en desempefio de cargos
especificos y/o en desarrollo de actividades especificas requeridas para cada perfil. En caso que no se encuentre
relacionado en la certificacién expedida por el proponente, se puede acreditar la experiencia por parte del
contratista, donde se relacione las actividades desarrolladas y el nimero del contrato.

NOTA 4: Los documentos presentados para acreditar la experiencia especifica (mediante certificados y/o acta de
recibo final y/o acta de liquidacién) deberan contener como minimo la siguiente informacion:

- contratante,

- contratista,

- objeto,

- cargo desemperfiado,

- fecha de expedicion,

- fecha de inicio,

- fecha de terminacion,

- nombre, firma y cargo de quien certifica.

Si los documentos presentados no cumplen con esta informacion minima se consideran como no habilitados para
acreditacion de experiencia especifica.
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ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

La ESAL debe presentar la estructura organizacional de la ESAL (1) (organigrama).

INDICADORES DE LA EFICIENCIA DE LA ORGANIZACION

Para la permanencia en el régimen especial deben adjuntar formato 5245 expedido por la DIAN, del afio 2023 o
2024, asi mismo adjuntar declaracién de renta de los dos (2) ditimos afios.

EXPERIENCIA

El Asociado deberé acreditar experiencia e idoneidad exigida por el Municipio para esta clase de Convenios, que
para el presente caso sera: (i) Haber suscrito minimo dos (2) contratos relacionados con:

1. Los contratos aportados deberan ser en Atencién integral centro adulto mayor.
2. Los contratos aportados deberan acreditar la atencion a por lo menos 25 adultos mayores
3. Los contratos aportados deberan ser superiores al 50% del presupuesto oficial

Para acreditar este requisito se deberd aportar copia del contrato y las actas de liquidacion.

4. CRITERIOS DE SELECCION

En caso de aportes iguales o superiores al treinta por cientos (30%) del valor del convenio, se realizara seleccion
de manera directa.

4.1.PROCESO COMPETITIVO

4.1.1. MAYOR EXPERIENCIA EN LA EJECUCION DE PROGRAMAS DE ATENCION AL ADULTO MAYOR
EN POBLACION VULNERABLE CON RECURSOS ESTATALES

De acuerdo con la “Guia para la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad”,
se procede a valorar la experiencia como medio de determinacién de una mayor idoneidad en la realizacion de
actividades similares a las que se pretenden desarrollar con el presente convenio que hayan sido financiadas con
recursos estatales.

CONTRATOS FINANCIADOS CON RECURSOS DE ENTIDADES ESTATALES DONDE SU ALCANCE
CORRESPONDA A LA ATENCION AL ADULTO MAYOR

3 CONTRATOS 20 PUNTOS
4 A 5 CONTRATOS 40 PUNTOS
6 A 10 CONTRATOS 50 PUNTOS

Los contratos aqui sefialados deberan ser distintos a los dos (2) contratos con los cuales se cumplié con el requisito
habilitante.

4.1.2. _APORTES EN DINERO

Al proponente que realice aporte en dinero obtendré una calificacion de CINCUENTA (50) PUNTOS.

Para la obtencion de la calificacién se debera presentar documento donde manifieste el valor en dinero a aportar
y junto con ello acreditar mediante certificacion de cuenta bancaria que se cuenta con los recursos que se

pretenden acreditar

5. FACTORES DE DESEMPATE

Aplicando los criterios de seleccion utilizadas en una de las modalidades de seleccién que sefiala el Articulo 35
de la Ley 2069 de 2020.

6. INFORMACION Y CLAUSULAS ADICIONALES A LA ACEPTACION DE LA PROPUESTA

1.1.SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES:
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En el evento de ocurrir alguna diferencia entre las partes contratantes, derivadas u originadas en la celebracion y
ejecucion de este contrato, las partes solucionaran sus diferencias mediante la aplicacién de los mecanismos
alternativos de solucion de conflictos dispuestos por la ley 80 de 1993 y sus normas concordantes, como el Arreglo
directo, terminacién por mutuo acuerdo, transaccion, designacién de un amigable componedor, si fracasaren los
anteriores mecanismos se utilizara la conciliacion.

7. INDEMNIDAD:

E| Contratista mantendra indemne al Municipio de MOGOTES contra todo reclamo, demanda, accion legal y contra
reclamaciones laborales de cualquier indole. En caso de que se entable demanda, reclamo o accion legal por este
concepto el contratista serd notificado lo mas pronto posible para que por su cuenta adopte las medidas previstas
por fa Ley a un arreglo de problemas, entendiéndose que en caso de que el Municipio de MOGOTES sea
condenado por este concepto es el contratista quien debe responder por la satisfaccién de la condena y el pago
pecuniario de la misma.

7.1.CESION:
El presente contrato solo podra cederse con autorizacién escrita del Municipio de Mogotes.
7.2.RELACION LABORAL:

El presente contrato por no ser un contrato de trabajo, no genera relacion laboral entre las partes, ni entre el
contratante y los dependientes del Contratista.

7.3.RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA:

El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones que desarrolle en el ejercicio de las
actividades del presente contrato cuando con ellas cause perjuicios a la administracion o terceros.

7.4. MULTAS:

Las partes acuerdan que en caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones imputables al
contratista, que el Supervisor, hara minimo dos (2) requerimientos escritos al contratista para conminarlo a cumplir;
en caso de persistir el incumplimiento, informaré a la oficina de Contratacion para efectos de hacer la recepcion
de descargos, de lo cual, el ordenador del gasto, impondra multas sucesivas, al contratista entre el 1% al 10% del
valor total del contrato, de acuerdo con el grado de incumplimiento, mediante acto administrativo debidamente
motivado, resolucién que sélo sera susceptible del recurso de reposicién. Las multas impuestas, podran ser
compensadas al momento de liquidacion, con el valor adeudado al contratista, en caso de no existir saldos a favor
del contratista, se podra hacer el respectivo cobro coactivo. Siempre se llevara el procedimiento sefialado en la
Ley 1474 de 2011. . :

7.5.PENAL PECUNIARIA:

Si se llegare a presentar el evento de incumplimiento grave de las obligaciones a cargo del contratista ylo de
declaratoria de siniestro a cargo del contratista y/o declaratoria de Caducidad, éste debera pagar a titulo de
perjuicios al contratante, el valor correspondiente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato, los que se
podréan cobrar previo requerimiento escrito efectuado al contratista o en su defecto compensar con las deudas
que el Municipio de MOGOTES tuviere con el contratista, sin perjuicio de las acciones legales.

7.6.INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION Y LIQUIDACION UNILATERALES:

Ademas de los eventos previstos por el articulo 14 de la ley 80 de 1993, Cuando surjan motivos posteriores al
perfeccionamiento del contrato, el CONTRATANTE dispondra de la interpretacién, modificacion y terminacion
unilaterales, dandose aplicacién a lo dispuesto en los articulos 15, 16, 17 y los numerales 1, 2y 4 del articulo 44
de la Ley 80 de 1993 y demas normas aplicables y vigentes y en todo otro evento establecido por la ley.
PARAGRAFO. Cuando la terminacién del contrato sea resultado del acuerdo de las partes, requerira el concepto
previo no vinculante del supervisor y no daré lugar al reconocimiento de compensaciones e indemnizaciones.

7.7.LIQUIDACION UNILATERAL:
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El presente contrato se liquidara segln lo dispuesto por el art. 60 de la ley 80 de 1993, modificado parcialmente
porel art. 11 de la ley 1150 de 2007, de lo contrario si el contratista no se presenta a la liquidacion o las partes no
llegan a acuerdo sobre el contenido de la misma, serd practicada directa y unilateraimente por el

Municipio de MOGOTES y se adoptara por acto administrativo motivado susceptible del recurso de
Reposicion.

7.8.CADUCIDAD:

El Municipio de MOGOTES previo requerimiento por escrito al Contratista, declarara la caducidad del presente
contrato, cuando se presente incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecten de
manera grave y directa su ejecucion y amenace con su paralizacion. Igualmente la declarara cuando El Contratista
incumpla la obligacién prevista en el numeral 5° dei Art. 4° de la Ley 80 de 1993. La Declaratoria de caducidad
sera constitutiva del siniestro de incumplimiento.

7.9. AFILIACION AL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL:

El contratista se obliga a acreditar su afiliacién a salud, pensiones y ARL de conformidad con lo ordenado por la
Ley, sin existir vinculo laboral alguno entre el contratante y el contratista o entre el contratante y los dependientes
del contratista.

:10; INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:

El contratista declara mediante la firma de la presentacion de la propuesta, bajo la gravedad del juramento, que
NO se encuentra incurso, en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad de que trata el art. 8° de
la ley 80 de 1993 y demas disposiciones vigentes sobre la materia, y que si llegare a sobrevenir alguna, actuara
conforme lo prevé el art. 9° de la ley 80 de 1993.

719 DOCUMENTOS DEL CONTRATO:

Forman parte del presente contrato todos los documentos de seleccion del contratista, la propuesta, invitacion,
sus anexos y los que se produzcan durante la ejecucion del contrato.

742 DESIGNACION DE COMITE EVALUADOR

DIEGO ALFREDO ORTIZ VEGA — Abg. Contratacién CPS — Aspectos Juridicos
NESTOR FERNANDO MENESES - Ing. Civil - Aspectos Técnicos
LEONARDO BENAVIDES FIGUEROA - Contador — Aspectos Financieros

Funcionario/Contratista Cargo/Contrato Firma
G
Revisé y Aprobé Aspectos Juridicos Diego Alfredo Crtiz Vega Asesor Juridico Externo. _i\)%@
Revisoé y Proyecto Aspectos Técnicos Néstor Fernando Meneses Ing. Civil Apoyo Contratacién ETFHS
Revisé y Proyecto Aspectos Técnicos Maria Camila Arciniegas Morante Secretaria de Salud Mpal Q
Vet

Reviso y Proyecto Aspectos Financieros Leonardo Benavides Figueroa Contador Apoyo Contratacion
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legaleZvigentes y por
lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma de la Alcalde Municipal.
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