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Florencia Caqueta, 28 de enero de 2025.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

Los principios de moralidad, economia, eficacia, celeridad e imparcialidad se encuentran
consagrados en el articulo 209 de la Constituciéon Politica, como guias fundamentales de la funcién
administrativa, LA GOBERNACION DEL CAQUETA, dando cumplimiento al principio de planeacion
procede a describir la necesidad de invertir en bienes y servicios que permitan la ejecucion
satisfactoria de los fines estatales, por lo cual se analizan los mecanismos mas idéneos para
satisfacerlas y las condiciones en las que se debe realizar las contrataciones requeridas, todo ello
dentro del marco normativo regulatorio en materia contractual, que permita en forma oportuna y con
el menor precio del mercado obtener la satisfaccion de la necesidad a exponer.

La denominada fase preparatoria del contrato en aplicacion al principio de planeacién conformado
por los estudios previos que muestran la necesidad de la entidad, la conveniencia y oportunidad de
la contratacion, la disponibilidad presupuestal correspondiente y la aplicacién del principio de
publicidad en cumplimiento de los lineamientos establecidos en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del decreto
1082 de 2015 realizando la publicacién en el Secop Il, de todos los documentos que hacen parte del
proceso de seleccion?

La entidad, requiere la prestacion de servicios de aseo, cafeteria para mantener en excelentes
condiciones de higiene las instalaciones del edificio de la Gobernacion del Caqueta, las instalaciones
donde funciona el archivo Departamental, Secretarias de Salud y Educacion Departamental, con el
fin de conservar, mantener limpios y en buen estado los distintos bienes, muebles y equipos, al igual
que el suministro de desinfeccion para el Laboratorio de Salud Publica adscrito a la Secretaria de
Salud Departamental, razén por la cual se presenta la necesidad de contratar el servicio de aseo e
igualmente el servicio de cafeteria para todos los visitantes y los servidores que laboran en las
dependencias de la entidad, el cual incluye el suministro de los insumos requeridos para la prestacion
del servicio, como también el suministro de insumos y elementos de desinfeccion para el Laboratorio
de Salud Publica del Caqueta.

Uno de los objetivos especificos de la Secretaria General en cumplimiento con los fines misionales
de la entidad es velar por el cumplimiento en cuanto a vigilancia, dotacién, mantenimiento, suministro
y conservacion de los bienes muebles e inmuebles, generando eficiencia, eficacia y seguridad en la
prestacion de los servicios. En ese sentido, dentro de las funciones de la Secretaria, esta programar
y ejecutar los procesos de adquisicién de suministros de bienes, mantenimiento y conservacion de
los bienes de la Administracién Departamental, y administrar los recursos fisicos y servicios
generales de la misma, dentro de los cuales estan enmarcadas las actividades de aseo, cafeteria y
desinfeccion.

Es por ello, que se pretende adelantar el proceso para seleccionar una persona juridica, que preste
estos servicios y suministre los elementos para el aseo que le permitan mantener las instalaciones
de la gobernacién, Secretarias de Educacion, Salud, Oficina de Archivo e instalaciones donde
funciona el archivo, en condiciones de higiene, pulcritud y orden, asi como también de elementos de
cafeteria para la elaboracion de bebidas calientes y frias que contribuyen a la calidad de vida laboral
y al bienestar de sus servicios y usuarios.

' Contratacion estatal- Manual Tedrico Practico, Bertha Cecilia Rosero Melo, pag.88
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Para la realizacion de esta labor, el contratista debe incluir el suministro de los elementos e insumos
necesarios, maquinaria y equipos para la prestacion del servicio de aseo y cafeteria en éptimas
condiciones.

Ademas de ello, mediante memorando N° 0194 del 26 de diciembre de 2024, la Secretaria de Salud
Departamental nos requiere la inclusion de elementos de desinfeccion y limpieza para el Laboratorio
de Salud Publica del Caqueta, argumentado lo siguiente:

“En el marco de las actividades realizadas en dicho laboratorio, que involucran el andlisis y
manipulacién de materiales y equipos susceptibles de contener agentes patégenos, es crucial que
se tomen medidas adicionales en cuanto a la higiene y desinfeccion de las instalaciones. Por ello,
quisiera solicitar que, dentro de los recursos destinados a la prestacién de los servicios de aseo
proyectadas para este afio, se incluyan elementos de desinfeccion que sean adecuados y efectivos
para el entorno del laboratorio de Salud Publica.

La inclusién de estos elementos no solo es fundamental para proteger al personal que labora
directamente en el laboratorio, sino también para salvaguardar la salud de los trabajadores
encargados de la limpieza general de las instalaciones del mismo, que para la presente solicitud
hacen parte del proceso de gestién técnica del personal en cumplimiento a la normatividad vigente
de la Resolucién 1619 de 2015, que aplica para la Red Nacional de Laboratorio. Ellos son una parte
fundamental en el proceso y su exposicién a los riesgos durante la ejecucién de sus labores debe
ser minimizada con la utilizacién de insumos y productos de desinfeccién de calidad.

Es por ello, que el Laboratorio de Salud Publica como autoridad sanitaria del departamento, lidera
los procesos de Gestién de la Salud Publica para la Vigilancia por Laboratorio y Control Sanitario.
Esta competencia se la otorga el Decreto 2323 de 2006, por el cual se normaliza parcialmente la
Ley 9 de 1979 en relacién con la Red Nacional de Laboratorios y se reglamenta su gestién, con el
fin de garantizar su adecuado funcionamiento y operacién en las lineas estratégicas del laboratorio
para la Vigilancia en Salud Publica, la Gestién de la Calidad, la prestacién de servicios y la
investigacién. Por otra parte, conforman de manera fundamental del Modelo de Inspeccion,
Vigilancia y Control de Agua para Consumo Humano y Alimentos”

Razon por la cual, el programa de Bioseguridad y Manejo de Residuos, se enmarca en los principios
de universalidad, uso de barreras y manejo de eliminacién de residuos, implementando un programa
de limpieza y desinfeccion.

Dicho programa cumple con tres (3) requisitos: frecuencia, productos con especificaciones técnicas
por tipo de superficie y equipo, y métodos estandarizados para su realizacion.

Los insumos a utilizar en este proceso deben cumplir con los estandares de efectividad contra una
amplia gama de microorganismos patégenos y ambientales incluyendo bacterias, virus y hongos. La
implementacién de un correcto programa de limpieza y desinfeccién permite que el LSP del Caqueta,
cumpla con las regulaciones nacionales y cuente con un entorno libre de contaminantes, es por ello,
la importancia de la desinfeccion de éareas criticas donde se manipulan muestras biologicas y
quimicos peligrosos

De esta manera, se garantiza que la carga microbiana del Laboratorio de Salud Publica del Caqueta
sea mitigada con el fin de alcanzar los parametros aceptados segun los métodos de ensayo que se
realizan en cada una, y las actividades criticas relacionadas de acuerdo con los requisitos generales
de la NTC ISO/IEC 17025/2017. El establecimiento de estos parametros obedece a dos requisitos,
uno de normativa y otro de caracterizacion. La caracterizacion de las areas del laboratorio, se debe
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realizar desde el primer dia de operaciones para prevenir cualquier riesgo de contaminacion cruzada
que pueda comprometer la calidad de los resultados y la seguridad del personal.

Que, mediante memorando N° 000553 del 31 de diciembre de 2024, la Jefe de Recursos humanos
de la Gobernacién del Caqueta, exhorta a la Secretaria General para que los elementos y/o insumos
solicitados por la Secretaria de Salud sean adquiridos durante la vigencia 2025, con el fin de
garantizar la correcta limpieza y desinfeccion de los espacios del Laboratorio de Salud Publica donde
labora el personal, cumpliendo los protocolos de bioseguridad y proteccion.

Por lo anterior, se sustenta la necesidad de la adquisicién de elementos y/o insumos de aseo
especiales que garanticen el mantenimiento de las condiciones ambientales de limpieza y
desinfeccion que requieren cada area de laboratorio de Salud Publica, para evitar la proliferacion
bacteriana, de virus, hongos y sustancias quimicas que pueden afectar la validez de los resultados
de todas las muestras que son recepcionadas para la vigilancia por laboratorio de los eventos de
interés de salud publica. Siendo de gran importancia para garantizar el cumplimiento de las
actividades técnico operativas que se requieren, a puertas de la Visita del Instituto Nacional de salud
para el Levantamiento del Cese Técnico de actividades.

La entidad dentro de su planta de personal no tiene el cargo, ni personal idéneo para el desarrollo y
ejecucion de esta labor, por lo que se requiere contratar los servicios de una empresa especializada
que preste el servicio y suministre este personal, sin correr el riesgo de configurar néminas paralelas,
ni vulnerar los derechos laborales de las personas vinculadas. El contratista asumiria los costos de
los salarios, dotacion, seguridad social, aportes de parafiscales y prestaciones sociales, a las que
tienen derecho de acuerdo a lo consagrado en la legislacion colombiana al respecto, de igual forma
el contratista suscribira clausula de indemnidad mediante la cual se obliga a mantener a la entidad
libre de toda reclamacion que tenga origen en las actuaciones el contratista a través de las cuales
se causen dafos a terceros.

Es importante indicar que a la fecha tenemos un acuerdo marco de servicio integral de aseo y
cafeteria:

¥ Servicio Integral de Aseo y
Cafeteria IV

CCE-126-2023

# Proceso: CCENEG-063-01-2022
De Marzo 7, 2023 hasta Marzo 7, 2025

El Acuerdo Marco de Precios de SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y CAFETERIA IV — CCE-126-
2023 con fecha de vigencia desde el 07 de Marzo de 2023 hasta el 07 de Marzo de 2025; que dentro
de la planeacién y previo requerimiento por parte de la Secretaria de Salud Departamental y la oficina
de Recursos Humanos y Bienestar Social, se determiné la necesidad de suministrar insumos y/o
elementos para la desinfeccién del Laboratorio de Salud Publica del Caqueta, por lo tanto, se
procedi6 a revisar el catalogo de bienes del acuerdo marco para determinar dichos elementos y/o
insumos requeridos para el laboratorio de Salud Publica se encontraban.
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Que, una vez revisado el catalogo, se determiné que la totalidad de los insumos y/o elementos
requeridos para la desinfeccién del Laboratorio de Salud Publica del Caqueta no estan incluidos, por
lo cual no cumple ni satisface las necesidades que presenta el Departamento del Caqueta, teniendo
en cuenta lo siguiente:

El servicio de Aseo y cafeteria con el suministro de elementos e insumos, como también el suministro
de desinfeccién para el Laboratorio de Salud Publica del Caquetd, es una necesidad que se requiere
durante toda la vigencia ya que su interrupcién puede generar impactos negativos en el desarrollo
de las actividades administrativas, operativas y de atencion al publico.

El aseo constante es indispensable para mantener condiciones higiénicas Optimas en las
instalaciones, previniendo riesgos para la salud de los funcionarios y visitantes. Asimismo, el servicio
de cafeteria contribuye al bienestar de los empleados, promoviendo un ambiente laboral favorable
que impacta positivamente en la productividad y la eficiencia.

La misién de las entidades publicas es atender de manera continua y oportuna las necesidades de
la ciudadania. La suspensioén de servicios basicos, como el aseo, puede derivar en condiciones que
dificulten la prestacion del servicio, afectando tanto a los funcionarios como a los usuarios.

Por lo anterior, es fundamental que el servicio de aseo y cafeteria se garantice de manera continua
a lo largo de toda la vigencia, es decir hasta el mes de diciembre de 2025, asegurando el
cumplimiento de los objetivos institucionales, el bienestar de las personas y el adecuado
funcionamiento de la entidad.

Dicho lo anterior, se trae a colacion toda vez que el Acuerdo Marco de Precios solo permite poner
Ordenes de Compra hasta el 07 de Marzo de 2025 y ejecutarlas hasta 07 de Septiembre de 2025,
razén por la cual, teniendo en cuenta que el presente proceso de contratacion tiene un plazo de
ejecucion de nueve meses, sin exceder el 31 de diciembre de 2025, no es posible para la
Gobernacién del Caqueta, adquirir los bienes y servicios a través del dicho acuerdo marco de
precios.

De conformidad con la Clausula 12.1 Plazo y vigencia de las Ordenes de Compra de la Minuta
Acuerdo Marco de Precios sefiala que:

“Las Entidades Compradoras pueden colocar Ordenes de Compra durante el plazo de ejecucioén del
Acuerdo Marco y su prérroga, en caso de que ocurra. La vigencia de la Orden de Compra puede
extenderse hasta una fecha posterior a la finalizacién del plazo de ejecucién del Acuerdo Marco,
siempre que el plazo adicional sea igual o menor a SEIS (6) meses.”

Que asi mismo la PRORROGA No. 2 y MODIFICACION No. 1 AL ACUERDO MARCO DE PRECIOS
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y CAFETERIA IV No. CCE-126-
2023 (CCENEG-063-01-2022) indica que:

“CLAUSULA PRIMERA. Prorrogar la vigencia del Acuerdo Marco de Precios CCE126-2023
(CCENEG-063-01-2022), por un plazo de cinco (5) meses adicionales contados a partir del
vencimiento del plazo pactado en la Prérroga No. 1. Esto es, desde es el dia 7 de octubre de 2024,

hasta el dia siete (7) de marzo de 2025".
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Fecha maxima para Vigencia maxima para
colocar drdenes de ~ ejecutar las ordenes de
compra compra:

7 de marzo de 2025 7 de septiembre de 2025

Colofén de lo anterior, es importante precisar que la Orden de Compra solo podria ser ejecutada
hasta el 07 de Septiembre de 2025, y no hasta el mes de Diciembre de 2025, como lo requiere la
entidad.

Que el principio de planeacién, establecido en el articulo 25 de la Ley 80 de 1993, sefiala que toda
contratacion publica debe realizarse de manera que asegure el cumplimiento de los fines de la
contratacién estatal, garantizando la continuidad del servicio publico y la adecuada ejecucion
presupuestal. La contratacion parcial o por fracciones de servicios recurrentes y permanentes, como
aseo y cafeteria, contraviene este principio al dificultar la adecuada gestion administrativa y
presupuestal de la entidad.

Que segun lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, el fraccionamiento de contratos esta
prohibido cuando su propésito es eludir los procedimientos de seleccion objetiva, como la licitacién
publica. En este sentido, servicios esenciales y continuos deben ser objeto de una Unica contratacion
que cubra toda la vigencia fiscal, evitando divisiones que puedan ser interpretadas como una practica
que contraria la normatividad.

La jurisprudencia del Consejo de Estado ha sido clara en sefialar que el fraccionamiento indebido de
contratos puede generar ineficiencias administrativas y riesgos de legalidad en la contratacion
publica. Por ejemplo, la Seccidén Tercera ha sefialado:

“El fraccionamiento de contratos no puede ser utilizado como una estrategia para evadir
procedimientos de seleccién objetiva ni para limitar la competencia, afectando la transparencia de la
contratacion estatal.”?

Por consiguiente, la Administracién Departamental debe garantizar espacios aseados, confortables
y en condiciones de salubridad optimas, con el fin de brindar un espacio fisico adecuado para
visitantes, servidores publicos y contratistas de lunes a sabado, es decir que el servicio de aseo,
cafeteria y suministro de insumos y/o elementos de desinfeccién requerido por la Entidad se
caracteriza por la continuidad e inmediatez del mismo.

Para iniciar el proceso contractual, es necesario verificar el cumplimiento de requisitos previos que
principalmente materializan el principio de planeacién, no solo de la actividad contractual, sino
también en aspectos de la gestion, presupuestales y técnicos.

Esta necesidad se encuentra incluida dentro del Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 2025.

2 (Consejo de Estado, Seccion Tercera, sentencia del 30 de agosto de 2012, expediente 25000-23-26-000-1999-00385-
01).
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2. OBJETO A CONTRATAR

CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y CAFETERIA PARA LA
GOBERNACION DEL CAQUETA Y SUMINISTRO DE INSUMOS Y/O ELEMENTOS DE
DESINFECCION PARA EL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA DEL CAQUETA

21. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

El objeto del presente proceso de contratacién esta codificada en el Clasificador de Bienes y
Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), como se indica en la siguiente tabla:

Clasificador Cadigo Bien o Servicio
Grupo (F) Servicios
Servicios de Limpieza, descontaminacion y tratamiento de
Segmento 76000000 residuos
Familia 76110000 Servicios de aseo y limpieza
Servicios de limpieza y mantenimiento de edificios generales y de
Clase 76111500 oficinas
Producto 76111501 Servicios de limpieza de edificios
Clasificador Codigo Bien o Servicio
Grupo (F) Servicios
Segmento 90000000 | Servicios de Viajes, Alimentacién, Alojamiento y Entretenimiento
Familia 90100000 | Restaurantes y catering (servicios de comidas y bebidas)
Clase 90101700 | Servicios de cafeteria
Producto 90101701 | Gestién de cafeteria a pie de obra
Clasificador Cédigo Bien o Servicio
Grupo (F) Servicios
Segmento 76000000 | Servicios de Limpieza, descontaminacién y tratamiento de residuos
Familia 76100000 | Servicios de descontaminacion
Clase 76101500 | Desinfeccion

2.2, ESPECIFICACIONES TECNICAS

De conformidad a la modalidad y clase de servicio requerido por la entidad de presenta la siguiente
ficha técnica:

2.21 Operarias de Aseo

JORNADA
ACTIVIDAD DEPENDENCIA O SITIO DE TRABAJO No. Operarias LABORAL
) SEMANAL
Administracién Central
Primer Piso: Oficinas de Correspondencia,
i Recursos Humanos y Bienestar Social,
Operarias de Aseo Hacienda Incluye todyas sus de pendencias y 2 47 horas
pasillos
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Segundo Piso: Departamento Juridico,
Direccion Técnica de Contrataciéon, Pasaportes 2
y Pasillo
Despacho del Gobernador 2
Tercer Piso: Oficina de Archivo e Instalaciones
donde Reposan los Archivos de la Gobernacién 3
del Caqueta y Secretaria General.
Cuarto Piso: Secretarias de Infraestructura, 2
Agricultura y Pasillos
Quinto Piso: Despacho Secretario de 1
Gobierno, Secretaria de Planeacién y Pasillos
Secretaria de Salud
Secretaria de Salud Departamental en 2
arrendamiento
Laboratorio de Salud Publica
Laboratorio de Salud Publica 3
Instalaciones ETV y PAI (Programa Ampliado
de Indemnizacién (anterior Laboratorio de 1
Humanos)
Secretaria de Educacién Departamental
Secretaria de Educacién Departamental | 3
Oficinas Control Interno Disciplinario, Oficina de la Mujer y Género
y Oficina de Control Interno.
Instalaciones del Edificio de Movistar: donde
funcionan las oficinas de Control Interno 1
Disciplinario, Oficina de la Mujer y Género y
Oficina de Control Interno.
Total 22
2.2.2 Suministro de insumos para Cafeteria
ITEM DESCRIPCION PERIODICIDAD UNIDAD MEDIDA | CANTIDAD
1 Azlcar en sobres MENSUAL Bolsas x 1000 gr 100
2 Café instantaneo MENSUAL Bolsa por 500 gr 40
3 Café soluble tostado y molido de la region MENSUAL Bolsa x 500 gr 40
4 | Aromaticas MENSUAL Caja x 20 bolsas 90
Aromaticas de frutas Infusién Frutos Rojos
5 Caracteristicas: infusién de frutos rojos, mora, fresa y | MENSUAL Caja x 10 unidades 20
flor de Jamaica, sin cafeina, 100% natural, sin calorias.
6 Aromaticas de panela instantanea MENSUAL Caja x 48 unidades 20
7 Servilletas MENSUAL Paquete x 100 80
. . Paquete por 500
O e e s e s wvan | MENSUAL | nidces 100% c
) biodegradable.
9 Toallas absorbentes para secar loza MENSUAL Unidad 22
10 | Colador en tela para grecas para 60 tintos con aro MENSUAL Unidad 12
2.2.3 Insumos de Aseo
ITEM DESCRIPCION PERIODICIDAD | UNIDAD MEDIDA CANTIDAD
1 Limpiador desinfectante MENSUAL Galén x 3000 c.c. 20
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blanqueador multiusos

MENSUAL

Galén x 3000 c.c.

73

Ambientador liquido

MENSUAL

Galoén x 3000 c.c.

30

Limpia vidrios liquido

MENSUAL

Galén x 3000 c.c.

23

Escoba grande con cerdas suaves
elaboradas en PET calibre entre 0,3 y 0,4
mm, area de barrido minimo de 35 cm de
largo por 8 cm de ancho por 10 cm de alto,
material de base en pléstico con acople tipo
rosca.

MENSUAL

Unidad

22

Mango metalico para escoba con extension
minima de 140 cm

MENSUAL

Unidad

10

Trapero elaborado en hilaza de algodon
natural mecha con peso minimo de 450
gramos y extensién minima de 32 cm de
largo, material de base en plastico con
acomple tipo rosca

MENSUAL

Unidad

44

Mango metélico para para trapero con
extensiéon minima de 150 cm

MENSUAL

Unidad

Lustra muebles liquido

MENSUAL

Frasco x 1 litro

10

Sabra o esponjilla doble uso (material de
esponijilla blanda y abrasiva), tamafio minimo
de 7cm de largo por 10 cm de ancho.

MENSUAL

Unidad

42

11

Jabén lava loza con agente tensoactivo
principal con  efecto limpiador vy
desengrasante

MENSUAL

x 500 gr

48

12

Bolsas elaboradas en polietileno de baja
densidad, de color negro, calibre de minimo
1.2 tamafio de 40 cm de ancho por 55 cm de
largo

MENSUAL

Pqgte x 6 unidades

170

13

Bolsas elaboradas en polietilieno de baja
densidad, de color verde, calibre de minimo
1.2, tamaiio de 40 cm de ancho por 55 cm de
largo

MENSUAL

Pqgte x 6 unidades

25

14

Bolsas elaboradas en polietileno de baja
densidad, de color blanco, calibre de minimo
1.2, tamafio de 40 cm de ancho por 55 cm de
largo

MENSUAL

Pqte x 6 unidades

50

15

Bolsas elaboradas en polietileno de baja
densidad de color negro, calibre de minimo
1.2, tamafo de 60 cm de ancho por 70 cm de
largo

MENSUAL

Pqte x 6 unidades

130

16

Bolsas elaboradas en polietiieno de baja
densidad de color verde, calibre de minimo
1.2, tamafio de 60 cm de ancho por 70 cm de
largo

MENSUAL

Pgte x 6 unidades

30

17

Bolsas elaboradas en polietileno de baja
densidad de color blanco, calibre de minimo
1.2, tamario de 60 cm de ancho por 70 cm de
largo

MENSUAL

Pqgte x 6 unidades

50

18

Bolsa elaborada en polietileno de baja

densidad de color negro calibre de minimo

MENSUAL

Pqte x 6 unidades

120
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1.2, Tamaiio de 70 cm de ancho por 90 cm de
largo

Bolsa elaborada en polietileno de baja
densidad de color verde, calibre de minimo
1.2, Tamaiio de 70 cm de ancho por 90 cm de
largo

MENSUAL

Pgte x 6 unidades

30

20

Bolsa elaborada en polietileno de baja
densidad de color blanco, calibre de minimo
1.2, Tamario de 70 cm de ancho por 90 cm de
largo

MENSUAL

Pqte x 6 unidades

20

21

Bolsa elaborada en polietileno de baja
densidad de color negro, calibre de minimo
1.2, tamario de 80 cm de ancho por 110 cm
de largo

MENSUAL

Pqte x 6 unidades

160

22

Bolsa elaborada en polietileno de baja
densidad de color verde, calibre de minimo
1.2, tamario de 80 cm de ancho por 110 cm
de largo

MENSUAL

Pqte x 6 unidades

20

23

Bolsa elaborada en polietieno de baja
densidad de color blanco, calibre de minimo
1.2, tamario de 80 cm de ancho por 110 cm
de largo

MENSUAL

Pqgte x 6 unidades

50

24

Papel higiénico doble hoja de minima 36
metros triple hoja de color blanco sin
fragancia

MENSUAL

Rollos

1100

25

Jabén liquido para tocador MENSUAL

Galén x 3.750 c.c.

26

26

Atomizador (Frasco) por 500 ML MENSUAL

Unidad

10

27

Jaboén azul en barra MENSUAL

Unidades

72

28

Limpién en toalla absorbente fileteada para
quitar el polvo en varios colores sin
estampado, tamafio minimo de 45 cm de
largo por 45 de ancho.

MENSUAL

Unidad

42

Jabén en polvo MENSUAL

Bolsa x 1000 gr

10

Jabén liquido desengrasante MENSUAL

Galén x 3000 c.c.

20

Cloro granulado en kilos MENSUAL

1000 gr

10

Baldes de 12 litros MENSUAL

Unidad

33

Cepillo para sanitario (churrusco), de cerdas
duras elaboradas en fibras plasticas,
extension minima de las cerdas de 3 cm,
base y mango elaborado en plastico, mango
con longitud minima de 45 c.

MENSUAL

Unidad

34

Escoba con palo para limpiar telarafia MENSUAL

Unidad

35

Vasos desechables para agua elaborado en
cartdén de 97% biodegradable, capacidad
minima 7 onzas 220 ML

MENSUAL

Pgtes x 50 unid

130

36

Vasos para tinto elaborado en cartén 97%

biodegradable, capacidad minima de 4 onzas BIERELAL

Pqtes x 50 unid de
4 onzas

130

37

Guantes, negro calibre minimo 35, tallas 7, 8

y 9 color negro MENSUAL

Pares

38

Tapa bocas quirtrgico por 50 unidades MENSUAL

Caja

39

Varsol liquido, solucién de desinfectantes,
desmanchadores y desengrasante en
concentracion minima del 15%,
biodegradable minimo en un 95%

MENSUAL

FRASCO X 1000
cC

10

40

limpiavidrios Extensible 3Mt MENSUAL

UNIDAD

Pagina 11 de 68




Manual de Contratacion de la Gobernacién del Caqueta - Versién 2023

Codigo: FPR-
T Proceso: Gestion Contractual 012
QE Version: 2
GOMN oE Vigente desde:
CAQUETA Estudio Previo Licitacion Publica 15/09/2024 '

224

Insumos y/o elementos para Laboratorio de Salud Publica

Periocidad Mensual

milimetros de
40 cm de ancho
x 55cm de lago

DESCRIPCIO UNIDAD
ITEM N DEL MEDIDA PERIODICIDAD CANTIDAD JUSTIFICACION
ELEMENTO
1 Detergente Permite limpiar, desinfectar y
liquido desengrasar las autoclaves del
concentrado Laboratorio con el fin de remover grasa,
para UNIDAD MENBUAL L material organico y previniendo la
autoclaves X oxidacién de las mismas. Manipulado
400ML por el personal técnico
2 Limpiador .
e:ec’z:'énico en Garantiza un cuidado 6ptimo para los
aerosol X 450 dispositivos eléctricos, manteniéndolos
ML en condiciones ideales de
UNIDAD MENSUAL 2 func]onamigqto, _permltlendo una
limpieza rapida, eficiente y segura de
equipos y contactos contaminados con
grasa, aceite, sulfatacién y otros
residuos.
3 | Alcohol etilico Para desafeccion de superficies del
al 70% x1Lt MEIEAL MENGUAL 10 Laboratorio
4 | Jabén liquido Limpiador universal apto para aparatos
neutro metalicos y de precision y otros equipos
concentrado que son sensible a los detergentes
EXTRAN MA agresivos y rara vez tiene una
02, sin UNIDAD MENSUAL 4 contaminacién problematica, ademas es
reenvasar y esencial para el material de vidrio de
certificado de laboratorio
calidad x 5Lt
5 \SepIopEngl Alcohol idéneo para la limpieza vy
2200 M uNIRAD MENSLIAL 8 desinfeccion de todo tipo de superficies
6 hipoclorito  de
sodio Garrafa Agente blanqueador o desinfectante
de 10 Lts GARRAFA MENSUAL 6 para combatir los microorganismos,
incluidas bacterias y numerosos virus.
7 |jabén liquido
quirdrgico Solucién antiséptica de amplio espectro,
antibacterial x | UNIDAD MENSUAL 10 util en los procedimientos de lavado
1000 MI quirurgico de manos y antebrazos
8 z:tsischables Permite la proteccién del personal de
h apoyo técnico en las areas del
plastica WNIRAR MENSUAL 40 laboratorio en donde hay mayor
exposicion y limpieza terminal
9 bolsa plastica
roja, elaborada
en polietileno
de alta
deer|dad, UNIDAD MENSUAL 400 Qontlgnen residuos peligrosos biolégicos
calibre de infecciosos
minimo 1,6

Pagina 12 de 68




Manual de Contratacién de la Gobernacion del Caqueta - Versién 2023

GOBERNACION DE

CAQUETA

Caodigo: FPR-
Proceso: Gestion Contractual 012
Version: 2
< S b Bt ; Vigente desde:
Estudio Previo Licitacion Publica 15/09/2024

con impresién
de riesgo
biolégico

10 |bolsa plastica
roja, elaborada
en polietileno

de alta
densidad,
calibre de

minimo 1,6 | UNIDAD
milimetros de
60 cm de ancho
x 70 cm de lago
con impresién
de riesgo
biolégico

MENSUAL

150

Contienen residuos peligrosos biolégicos
infecciosos

11 |bolsa plastica
roja, elaborada
en polietileno
de alta
densidad,

calibre de
minimo 1,6 | UNIDAD
milimetros de
70 cm de ancho
x 90 cm de lago
con impresion
de riesgo
biolégico

MENSUAL

100

Contienen residuos peligrosos biolégicos
infecciosos

12 |bolsa plastica
roja, elaborada
en polietileno
de alta
densidad,

calibre de
minimo 1,6 | UNIDAD
milimetros de
80 cm de ancho
x 110 cm de
lago con
impresiéon  de
riesgo biolégico

MENSUAL

100

Contienen residuos peligrosos biolégicos
infecciosos

13 cepillo de

limpieza
antiestatico de | yNIDAD
17 cm de largo
(cepillo de 1.5
cm con 3 cm)

MENSUAL

Insumo que permite la facil limpieza y
desinfeccion de los  elementos
operativos del laboratorio garantizando
un minimo riesgo de exposicién de
sustancia biolégica

Solucién
detergente
desinfectante
para la limpieza
y desinfeccién
de dispositivos
médicos no
invasivos ni
sumergibles en
14 | Spray

UNIDAD

MENSUAL

Insumo que permite la facil limpieza y
desinfeccion de los quipos del
laboratorio

Periocidad de una unica vez
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ITEM DESgSE';%'ﬁ’TNODEL UNIDAD MEDIDA | PERIODICIDAD | CANTIDAD JUSTIFICACION
15 |Guantes de nitrilo Permite crear una barrera de
resistentes a productos POR UNA proteccion frente a la penetracion y
quimicos PARES UNICA VEZ 24 permeacion de sustancias quimicas
en el proceso de desinfeccion del
LSP
16 | lubricante multiuso en Disefiado Para Lubricar, Penetrar
aerosol 104 Mi Desplazar Humedad Y Proteger
Contra El Oxido Y La Corrosién
UNIRAD FORLNICAVEZ 10 esencial de los equipos de
Laboratorio, utilizado por el personal
de apoyo técnico
17 | Delantal o peto en PVC POR UNA Elemento de protecciéon para el
calibre 16 impermeable | UNIDAD UNICA VEZ 24 personal de apoyo técnico en el
lavado de areas criticas del LSP
18 | Gafas protectoras
targtri\;;g(r)entzznde Iveggﬁ Permite que el persclnrat: de apoyo
| ; técnico que ingresa al laboratorio no
amplia, ~ ajustables, UNIGAD POR LNICA VEZ =0 estén expuestos ante salpicaduras
P"?t?ccc'f” _contra de sustancias peligrosas
salpicaduras quimicas.
19 | Kit de derrame
biolégico: Incluye
%setﬁggg 5 Ci;gl:stlgzo ;32 Para la recoleccién de residuos
lificant ‘néct' a%or generados en las areas técnicas
gg ' Kc:;n e2| alr\:as d)e( POR UNA cuando se presentan derrames por
anteé 1 Bpenzaldina KIT UNICA VEZ 10 sustancias biolégicas que requieren
9240 ml‘ 2 bol roias un tratamiento especial y que deben
)2( paﬁos'ab:osrg:ntej 1’ garantizar la proteccion del personal
recogedor o espatula de apoyo:de! LSP
plastica, 2 amarres
plasticos,2 tapabocas
20 | kit para control derrame
quimico de 5 galones
en maletin practico,
incluye: 8 Pafios
Absorbentes  hazmat
amarillo
microperforados de
50cm X 40cm
1 Barrera hazmat 3" x 4'
27'7 cms );\blozrgemr:fg Para la recoleccién de residuos
raniilads de origen generados en las éareas técnicas
gﬁineral % i”o POR UNA cuando se presentan derrames por
1 Gafas de seguridad KIT UNICA VEZ 8 sustancias quimicas que requieren

ANSI 2871
1 Guantes de nitrilo de
13"

1 Tapabocas KN95
2 Bolsas hazmat rojas
70cm x 1mt con amarre
plastico

1 Maletin para kit de 5
galones (alto 35cm,
ancho 40cm, fondo
23cm)

1 Instructivo de uso

un tratamiento especial y que deben
garantizar la proteccién del personal
de apoyo del LSP
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21 | Lampara de luz
tlat:v:)rlgta deg?lrjng;clddaé Las lamparas de luz ultravioleta
vidrig transparente con emiten una luz de onda corta que es
lijz ulteaviciets germicida (elimina los
srmicida (UV-C) microorganismos) y elimina las
g’otencia 15-30W' DNAsas, RNAsas y demas residuos
voltaie 110V-220V' de acidos nucleicos. Por lo anterior,
PicoJ s de UV‘ constituyen una fuente confiable,
253.7nm. Medida de UNIDAD POR UNICA VEZ 8 robusta y accesible para lograr la
Iam.ara .90 a 120 cm desinfeccion efectiva de todas las
Horgs de vida Uil nc; areas de Biologia Molecular,
menor a 8000h. Incluye protegiendo los equipos y demas
i3 base dei tubo instrumentos que requieren
soportes de fijacién ; permanecer secos, asi como el
bo?nbilla tubul:ir Lag ambiente del area donde pueden
lsmparas 'deben permanecer los acidos nucleicos.
entregarse instaladas
22 | Carro de servicio con 2
ruedas de giro 360° y 2
ruedas lineales, manija,
bolsa de residuos en . i
color amarillo con tapa, Viahlaula s ol s fhal
bandeja principal con desplazlan_ment.o de Ios| utegslllos ge
accesorios para colgar, | UNIDAD POR UNICA VEZ 4 e onterior %Zr s e
Elne(sj?éaarag,as:nér:pairs\g contaminacion cruzada y disminuir
con y excelgnte el riesgo del personal de apoyo
capacidad.  Practico,
estable, facil de mover
y de ensamblar
Permite que el personal de apoyo
Mascara respirador 3m | UNIDAD POR UNICA VEZ 6 técnico que ingresa al laboratorio no
6200 +2 filtros 6003 estén expuestos a absorber
23 | vapores organicos sustancias peligrosas

NOTA: EL CONTRATISTA prestara el servicio integral de aseo en las actividades diarias y en
los horarios sefialados por la Gobernacién del Caquetd, para lo cual debera contar con el recurso
humano y logistico propio, asi como suministrar los elementos e insumos necesarios para la
prestacion de este servicio.

2.3. OBLIGACIONES
2.3.1. DE LA ENTIDAD.

a. Exigir al contratista la ejecucion idénea del objeto del contrato.

b. Realizar los pagos al contratista en la forma y cuantia pactada.

¢. Suministrar a EL CONTRATISTA la informacién, documentacion y demas elementos necesarios
para el cabal cumplimiento del contrato.

d. facilitarle las condiciones que le permitan cumplirlo en la forma y oportunidad convenidas y
coordinar al interior de sus dependencias y funcionarios lo necesario con la misma finalidad.

e. Ejercer la respectiva vigilancia y control de ejecucion y supervisién sobre el presente Contrato de
manera directa o indirecta.

f. Recibir de parte de EL CONTRATISTA los informes y/o cuentas relacionadas con la ejecucién
del contrato.
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g. Controlar la calidad de los bienes y/o servicios contratados y el cumplimiento de los requisitos y
condiciones convenidas.

h. Expedir el certificado de cumplimiento correspondiente.

i. Recibir los bienes y/o servicios contratados en la oportunidad estipulada y expedir, en el menor
tiempo posible, los documentos correspondientes.

j- Suscribir en conjunto con EL CONTRATISTA las actas de iniciacién, recibo y liquidacién.

k. Facilitarle los espacios fisicos, los equipos y los elementos para el cumplimiento del objeto
contractual cuando a ello hubiere lugar.

|. Las demas inherentes a la naturaleza del contrato.

m. Exigir a través de la dependencia responsable el cumplimiento del objeto de este contrato.

n. Efectuar las retenciones de ley y de impuesto de acuerdo a las normas vigentes y sus posteriores
modificaciones.

2.3.2. DEL CONTRATISTA.

a. Prestar el servicio de aseo y cafeteria de acuerdo a los procedimientos y normas nacionales e
internacionales de limpieza y desinfeccion, aceptadas en el pais y con estricta aplicacién de los
principios basicos y especiales de seguridad industrial aplicadas y aceptadas en Colombia.

b. Garantizar buen uso por parte de las operarias de aseo de los materiales y elementos entregados
para la ejecucion del objeto contractual.

c. Emplear, para la prestacién del servicio personal calificado, debidamente uniformado e
identificado con su respectivo uniforme y carnet.

d. Realizar adecuada limpieza a pisos y paredes de areas comunes, pasillos, salas de reunion,
escaleras de las Secretarias de la Gobernacién del Caqueta.

e. Realizar aseo diario a los ascensores, sanitarios, orinales, lavamanos, pisos, espejos y papeleras
de las areas de los bafios

f. Desinfectar, lustrar, limpiar, brillar muebles, escritorios, equipos de oficina, computadores, sillas,
ventanas, puertas, teléfonos, archivadores, muebles y demas elementos que en forma general
hacen parte integral de las oficinas.

g. Reemplazo y relevo del personal: EL CONTRATISTA debe tener el personal suficiente para
realizar reemplazos o relevos del personal, temporales y definitivos, cuando la Administracion lo
requiera en razén de la necesidad del servicio, las posibles fallas en la prestaciéon del mismo,
hechos constitutivos de mala conducta, y también, para reemplazos por faltas absolutas o
temporales a causa de novedades como, incapacidades, licencias, permisos y demas eventos
que puedan presentarse, sin que esto aumente el valor del contrato. Las posibles fallas en la
prestacion del servicio, se consideran hechos constitutivos de mala conducta

h. Sera por cuenta del CONTRATISTA, el pago de salarios y prestaciones sociales, dando estricto
cumplimiento a las leyes laborales vigentes en esta materia. La Entidad podra solicitar, en
cualquier momento al CONTRATISTA, sin que le genere responsabilidad alguna, la exhibicién de
los recibos en los que consten los pagos por conceptos laborales.

i. Realizar aseo y organizar elementos luego de reuniones o eventos realizados en las instalaciones
de la Gobernacion del Caqueta.

j. Seréd de la autonomia y responsabilidad del CONTRATISTA la contratacién, organizacién,
orientacion técnica y control del personal a su cargo, comprometiéndose a cumplir con las normas
de seguridad existentes en la Entidad. La Entidad no adquiere ninguna relacion civil o laboral con
los trabajadores del contratista.

k. Proveer a las personas que prestan el servicio de aseo la dotacién necesaria para atender
brigadas de aseo, plazoleta externa del edificio, o cualquier otro lugar donde se requieran
brigadas de aseo y lavado general.
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Suplir las faltas de personal de aseo con la debida prontitud e igualdad de condiciones, evitando
la interrupcion del servicio.

. Ajustarse a los cambios de horario de actividades de la Entidad, en el evento que llegare a

modificarse el horario de labores en el mismo.

El CONTRATISTA debera suministrar y responder por los elementos de aseo, y cafeteria que le
fueren entregados al personal contratista bajo su cuidado, control y tenencia, asi como de su
mantenimiento.

Prestar oportunamente el mantenimiento a los de los implementos suministrados.

Prestar el servicio de aseo y cafeteria con el personal estipulado en las condiciones técnicas, que
sean competentes, capacitadas, eficientes, cuidadosas y debidamente seleccionadas,
uniformadas y carnetizadas y con los medios adecuados para realizar las labores a contratar, las
que estaran bajo la exclusiva responsabilidad del contratista, relevando a la GOBERNACION DEL
CAQUETA de todo compromiso laboral. Estas personas se distribuiran de acuerdo con los turnos
establecidos o segun el criterio del supervisor del contrato, reservandose la GOBERNACION DEL
CAQUETA el derecho a trasladar, cambiar de sitio o solicitar la rotacién del personal cuando lo
crea necesario. La cantidad de personal puede aumentar o disminuir de acuerdo con las
necesidades que se presenten durante la ejecucion del contrato.

Reemplazar al personal que por incapacidad o cualquier circunstancia no se presente a
laborar. Asi mismo, por solicitud del funcionario encargado de ejercer el control de ejecucién del
contrato.

Informar al supervisor encargado de ejercer el control de ejecucion del contrato, sobre cualquier
reemplazo o asignacion de personal nuevo para la ejecucion del contrato.

Ofrecer productos, elementos y/o insumos originales, nuevos, no remanufacturados, ni
repotenciados, de primera calidad de conformidad con las especificaciones técnicas solicitadas
en las condiciones técnicas correspondiente.

Reemplazar, sin costo alguno para la GOBERNACION, y a entera satisfaccion todos los bienes
o insumos que resulten de mala calidad o con defectos de fabricacion.

Suministrar los elementos de sefializacion y avisos de prevencion para evitar accidentes en las
areas donde se estén realizando las labores de aseo.

Iniciar la ejecucion del contrato con la totalidad del personal.

. Garantizar que todos los elementos susceptibles de poseer caracteristicas biodegradables sean

proporcionados con dichas caracteristicas

Disponer de los elementos necesarios para dar cumplimiento de las normas relacionadas con la
clasificacién de los residuos solidos.

Contar con los mecanismos de control necesarios para garantizar la efectiva prestacion del
servicio integral de aseo y cafeteria como el suministro de insumos y/o elementos para
desinfeccion.

Entregar los insumos de aseo y cafeteria en todas las dependencias objeto del contrato, segun
los lineamientos, requerimientos y necesidades de cada una.

aa.Responder por la pérdida o extravio de cualquier elemento que se encuentre en las dependencias

de la Gobernacion, asi como por todo dafio ocasionado a las mismas, cuya causa fuere atribuida
a negligencia, mala fe o simple culpabilidad de la operaria u operario asignado por el oferente
seleccionado, previa comprobacion mediante la investigacion interna realizada.

bb.El horario de personal requerido para la prestacion del servicio sera de lunes a sabado, 47 horas

semanales de conformidad con las necesidades del servicio y cualquier cambio sera autorizado
previamente por el supervisor del contrato

cc. Suministrar los insumos y/o elementos de desinfeccion para Laboratorio de Salud Publica de

conformidad a las especificaciones técnicas y la normativa vigente

dd.Capacitar al personal operativo en buenas practicas y manejo de medidas que contribuyan al

ahorro de energia, en todas las dependencias que integran la Gobernacion del Caqueta.
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2.4.2.21. OBLIGACIONES ADMINISTRATIVAS:

a. Atender y absolver las observaciones y requerimientos formulados por la entidad, el supervisor o
de los organismos de control.

b. Debera contar con una oficina central en la ciudad de Florencia Departamento del Caquetd, entre
otros aspectos, le preste soporte en asuntos de orden técnico, legal, administrativo, financiero y
contable.

24. PLAZO

El plazo de ejecucion sera de NUEVE (9) MESES, contado a partir de la legalizacién del mismo y
suscripcion del acta de inicio por el contratista y el supervisor del contrato, en todo caso el plazo de
ejecucién no podra exceder el 31 de diciembre de 2025.

2.5. LUGAR DE EJECUCION

El lugar de ejecucion del contrato sera en:

o Edificio Central de la Gobernacién del Caqueta: Carrera 13 Calle 15 esquina barrio el Centro de
la ciudad de Florencia, Caqueta.

e Secretaria de Salud: calle 20 No. 11 A -08 del barrio la Inmaculada de la ciudad de Florencia,
Caqueta.

e Secretaria de Educacion Departamental: Calle 15 Carrera 10 No. 10-11 Barrio El Centro de la
ciudad de Florencia, Caqueta.

e Laboratorio de Salud Publica: Carrera 9 calle 21 Esquina barrio La Consolata

e |Instalaciones del Edificio de Movistar. donde funcionan las oficinas de Control Interno
Disciplinario, Oficina de la Mujer y Género y Oficina de Control Interno: Calle 14 No. 12-60 Centro.

2.6. TIPO DE CONTRATO

Por la naturaleza de la necesidad y el objeto a contratar, el tipo de contrato a celebra es:
PRESTACION DE SERVICIOS.

2.7. VIGILANCIA DE LA EJECUCION

La entidad vigilara el cumplimiento de las obligaciones, por conducto de un (01) supervisor designado
por el ordenador del gasto. Quien ejercera dicha funcién conforme a las normas vigentes. De igual
manera, en el transcurso de la ejecucioén, la entidad podra hacer cambios de supervisor o asignar un
numero plural si la complejidad del contrato lo amerita.

Nota 1: Los funcionarios encargados de la supervision y control de ejecucién del contrato, en ningun
momento estaran facultados para adoptar decisiones que impliquen la modificacién de los términos
y condiciones previstas en el contrato, las cuales Unicamente podran ser adoptadas por los
representantes legales de los partes debidamente facultados, mediante la suscripcion de las
correspondientes modificaciones al contrato principal. Las funciones de supervision seran realizadas
de conformidad con lo indicado en el contrato, en especial las sefialadas en la ley y el manual de
contratacion.
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3. MODALIDAD DE SELECCION

El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 establece que la escogencia del contratista se efectuara con
arreglo a las modalidades de seleccion de Licitacién Publica, seleccion abreviada, concurso de
méritos y Contratacién directa, con base en las siguientes reglas: La escogencia del contratista se
efectuara por regla general a través de licitacion publica, con las excepciones que se sefialan en los
numerales 2, 3 y 4 del referido articulo.

Que, acorde a lo indicado en el articulo 41 de la Ley 1955 de 2019, que modifico el paragrafo 5 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y lo dispuesto en el articulo 54 de la Ley 2195 de 2022, los acuerdos
marcos seran de obligatorio uso para todas las entidades sometidas al Estatuto General de la
Contratacion de la Administracion Publica. Que, en concordancia con lo anterior, el articulo

“Procedencia del Acuerdo Marco de Precios. Las Entidades estatales sometidas al Estado General
de Contratacion de la Administracién Publica, estan obligadas a adquirir Bienes y Servicios de
caracteristicas Técnicas Uniformes de Comun Utilizacién a través de los Acuerdos marcos de
Precios previamente justificados, disefiados, organizados y celebrados por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente...

Que, la Entidad en cumplimiento de la norma de la normatividad en cita, procedi6 a verificar la
existencia de Acuerdo marco de Pecios vigente con la cual la Entidad pudiera satisfacer las
necesidades identificadas, encontrandose:

2w Servicio Integral de Aseo y
Cafeteria IV

—
CCE-126-2023

# Proceso: CCENEG-063-01-2022
De Marzo 7, 2023 hasta Marzo 7, 2025

El Acuerdo Marco de Precios de SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y CAFETERIA IV — CCE-126-
2023 con fecha de vigencia desde el 07 de Marzo de 2023 hasta el 07 de Marzo de 2025; que dentro
de la planeacién y previo requerimiento por parte de la Secretaria de Salud Departamental se
determiné la necesidad de suministrar insumos y/o elementos para la desinfeccién del Laboratorio
de Salud Publica del Caqueta, se procedié a revisar el catalogo de bienes del acuerdo marco para
determinar si los insumos requeridos para el laboratorio de Salud Publica se encontraban.

Que, una vez revisado el catalogo, se determin6 que la totalidad de los insumos y/o elementos
requeridos para la desinfeccién del Laboratorio de Salud Publica del Caqueta no estan incluidos, por
lo cual no cumple ni satisface las necesidades que presenta el Departamento del Caqueta, teniendo
en cuenta lo siguiente:

El servicio de Aseo y cafeteria con el suministro de elementos e insumos, como también el suministro
de desinfeccién para el Laboratorio de Salud Publica del Caqueta, es una necesidad que se
encuentra vigente durante toda la vigencia ya que su interrupcion puede generar impactos negativos
en el desarrollo de las actividades administrativas, operativas y de atencién al publico.
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El aseo constante es indispensable para mantener condiciones higiénicas &ptimas en las
instalaciones, previniendo riesgos para la salud de los funcionarios y visitantes. Asimismo, el servicio
de cafeteria contribuye al bienestar de los empleados, promoviendo un ambiente laboral favorable
que impacta positivamente en la productividad y la eficiencia.

La mision de las entidades publicas es atender de manera continua y oportuna las necesidades de
la ciudadania. La suspensién de servicios basicos, como el aseo, puede derivar en condiciones que
dificulten la prestacion del servicio, afectando tanto a los funcionarios como a los usuarios.

Por lo anterior, es fundamental que el servicio de aseo y cafeteria se garantice de manera continua
a lo largo de toda la vigencia, es decir hasta el mes de Diciembre de 2025, asegurando el
cumplimiento de los objetivos institucionales, el bienestar de las personas y el adecuado
funcionamiento de la entidad.

Dicho lo anterior, se trae a colacién toda vez que el Acuerdo Marco de Precios solo permite poner
Ordenes de Compra hasta el 07 de Marzo de 2025 y ejecutarlas hasta 07 de Septiembre de 2025.

De conformidad con la Clausula 12.1 Plazo y vigencia de las Ordenes de Compra de la Minuta
Acuerdo Marco de Precios sefiala que:

“Las Entidades Compradoras pueden colocar Ordenes de Compra durante el plazo de ejecucién del
Acuerdo Marco y su prérroga, en caso de que ocurra. La vigencia de la Orden de Compra puede
extenderse hasta una fecha posterior a la finalizacién del plazo de ejecucién del Acuerdo Marco,
siempre que el plazo adicional sea igual o menor a SEIS (6) meses.”

Que asi mismo la PRORROGA No. 2 y MODIFICACION No. 1 AL ACUERDO MARCO DE PRECIOS
PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y CAFETERIA IV No. CCE-126-
2023 (CCENEG-063-01-2022) indica que:

“CLAUSULA PRIMERA. Prorrogar la vigencia del Acuerdo Marco de Precios CCE126-2023
(CCENEG-063-01-2022), por un plazo de cinco (5) meses adicionales contados a partir del
vencimiento del plazo pactado en la Prérroga No. 1. Esto es, desde es el dia 7 de octubre de 2024,
hasta el dia siete (7) de marzo de 2025".

Fecha maxima para Vigencia maxima para
colocar ordenes de ejecutar las ordenes de
compra compra:

7 de marzo de 2025 7 de septiembre de 2025

Colofén de lo anterior, es importante precisar que la Orden de Compra solo podria ser ejecutada
hasta el 07 de Septiembre de 2025, y no hasta el mes de Diciembre de 2025, como lo requiere la
entidad.

Que el principio de planeacion, establecido en el articulo 25 de la Ley 80 de 1993, sefiala que toda
contratacion publica debe realizarse de manera que asegure el cumplimiento de los fines de la
contratacion estatal, garantizando la continuidad del servicio publico y la adecuada ejecucién
presupuestal. La contratacion parcial o por fracciones de servicios recurrentes y permanentes, como
aseo y cafeteria, contraviene este principio al dificultar la adecuada gestion administrativa y
presupuestal de la entidad.
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Que segun lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, el fraccionamiento de contratos esta
prohibido cuando su propoésito es eludir los procedimientos de seleccion objetiva, como la licitacién
publica. En este sentido, servicios esenciales y continuos deben ser objeto de una Unica contratacion
que cubra toda la vigencia fiscal, evitando divisiones que puedan ser interpretadas como una préctica
que contraria la normatividad.

La jurisprudencia del Consejo de Estado ha sido clara en sefialar que el fraccionamiento indebido de
contratos puede generar ineficiencias administrativas y riesgos de legalidad en la contratacion
publica. Por ejemplo, la Seccién Tercera ha sefialado:

“El fraccionamiento de contratos no puede ser utilizado como una estrategia para evadir
procedimientos de seleccion objetiva ni para limitar la competencia, afectando la transparencia de la
contratacion estatal.”

Que asi mismo La Corte Constitucional, en la Sentencia C-890 de 2001, ha reiterado que los
servicios necesarios para la adecuada prestacion de los fines esenciales del Estado deben
garantizarse de forma continua, evitando interrupciones que puedan afectar la operacién de la
entidad y el bienestar de sus funcionarios y usuarios.

Por lo tanto, el servicio de aseo y cafeteria es un servicio esencial y continuo que no puede
interrumpirse sin generar graves afectaciones al desarrollo de las actividades misionales de la
entidad. Contratarlo por toda la vigencia fiscal: 1. Asegura la prestacion ininterrumpida del servicio.
2 Permite optimizar recursos mediante una contratacién integral. 3 Evita riesgos legales asociados
al fraccionamiento del contrato.

Aunando a lo anterior es de sefialar que la Nota 3 de la Clausula 3 — Alcance del objeto del Acuerdo
Marco de Precios indica que:

“ Nota 3: El acuerdo marco de precios no contempla la prestacién del servicio de aseo hospitalario,
el servicio de fumigacién, el servicio de desinfeccién y la prestacién del servicio de meseros(as).”

Ademas, de ello, el Acuerdo Marco de Precios de SERVICIO INTEGRAL DE ASEQ Y CAFETERIA
IV — CCE-126-2023, no incluye suministro de insumos y/o elementos especializados para la
desinfeccion y limpieza de ciertas areas como es el Laboratorio de Salud Publica; Insumos que en
su mayoria son técnicamente sefialados por el Ministerio de Salud y proteccion social para la debida
desinfeccion con el fin de evitar la proliferacién bacteriana, de virus, hongos y sustancias quimicas.

Atendiendo la necesidad del servicio a contratar, la Secretaria de Salud Departamental establecio
un listado de insumos necesarios correspondiente a los productos o elementos necesarios, el cual
fue comparado con el Acuerdo Marco de Precios del SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y
CAFETERIA IV - CCE-126-2023, concluyendo que gran parte de los insumos y/o elementos
requeridos por la Secretaria de Salud Departamental que por sus caracteristicas y naturaleza, NO
SE ENCUENTRAN DENTRO DEL CATOLOGO DEL ACUERDO MARCO.

Asi mismo es importante mencionar que la Secretaria de Salud mediante memorando N° 0194 del
26/12/2024 y la Oficina de Recursos Humanos, mediante Memorando No. 000553 del 31/12/2024

3 (Consejo de Estado, Seccion Tercera, sentencia del 30 de agosto de 2012, expediente 25000-23-26-000-1999-00385-
01).
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de 2025, le solicit6 a la Secretaria General Departamental, incluir dentro del servicio de aseo y
cafeteria, los insumos y elementos necesarios para la desinfeccién del Laboratorio de Salud Publica.

Es por ello, que se evidencia que no existe el servicio de desinfeccién o en su efecto el suministro
de ciertos insumos y elementos, conforme a lo expuesto en el estudio previo, lo cual, constituye una
necesidad esencial en el servicio integral que pretende contratar el Departamento del Caqueta para
atender las necesidades ampliamente descritas.

Teniendo en cuenta lo anterior, y una vez determinado que el Acuerdo Marco de Precios de
SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y CAFETERIA IV - CCE-126-2023; No cumple ni satisface con la
totalidad de servicios requeridos, la entidad determino adelantar el proceso contractual a través de
una LICITACION PUBLICA, en el entendido que la licitacién publica es la regla general, mientras
que las demas modalidades de contratacion (contratacion directa, concurso de méritos, seleccion
abreviada etc.) son excepciones que deben justificarse en los casos especificos previstos por la ley,
como se establece en el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007.

La Seccion Tercera del Consejo de Estado ha reiterado que la licitacién pablica es la herramienta
que mejor garantiza el cumplimiento de los principios de igualdad, transparencia y libre competencia,
asegurando que los recursos publicos sean gestionados de manera eficiente. En sentencia del 9 de
junio de 2010, expediente 25000-23-26-000-1996-00223-01, se expreso:

"La licitacion publica permite que cualquier interesado en cumplir con los requisitos pueda participar,
eliminando barreras injustificadas y favoreciendo el acceso de multiples oferentes."

Lo anterior también, considerando a su vez la Minuta del Acuerdo Marco de Precios en la Clausula
6- Obligaciones de la entidad compradora del Acuerdo Marco de Precios de SERVICIO INTEGRAL
DE ASEO Y CAFETERIA IV - CCE-126-2023 en su numeral 6.1 sefiala que:

‘La Entidad Compradora deberé verificar que las condiciones establecidas en el Acuerdo Marco de
Precios responden a las necesidades identificadas, asi como los lineamientos establecidos en los
documentos de utilizacién de este, como son la guia, catalogo, anexos, el presente contrato, entre
otros; en caso positivo, procedera con la colocacién de la solicitud de cotizacién (...)”

De esta manera y considerada la necesidad del Departamento del Caqueta para obtener el servicio
integral de Aseo y Cafeteria ha de expresarse que el Acuerdo Marco de Precios de SERVICIO
INTEGRAL DE ASEO Y CAFETERIA IV - CCE-126-2023 no satisface las necesidades
institucionales de contratacién de manera integral.

Es menester indicar que por experiencia el Departamento del Caquet4, ya ha contratado mediante
tienda virtual el SERVICIO DE ASEO Y CAFETERIA 1V, pero el resultado no fue el esperado, toda
vez que entre los principales inconvenientes se encontraron lo siguiente:

. La mayoria de los proveedores del AMP no tienen sucursal ni bodega ni sede en la ciudad
de Florencia o el Departamento del Caqueta , lo que ha generado alto riesgo de incumplimiento,
pues siempre que se acuerda los elementos de insumos, estos no llegan con las calidades o
cantidades esperadas, que hace que retrase las actividades diarias de limpieza y aseo; Asi mismo
el tema de cubrimiento de incapacidades o traslados de personal para cubrirse, situaciones diarias
que se pueden presentar en el servicio.
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. Sumado a lo anterior, resulta absolutamente indispensable que el personal empleado para

la ejecucion tenga lugar en la ciudad de Florencia, donde puedan gestionar sus pagos de salarios,
inconformidades, entrega de dotacién, capacitaciones, inducciones y demas obligaciones propias
del contrato laboral de los colaboradores con su empleador.

Ahora bien, de conformidad del Decreto 310 de 2021 en su articulo 2° determino lo siguiente:

"ARTICULO 2.2.1.2.1.2.12. Planeacién de una adquisicién en la bolsa de productos. Cuando
no exista un Acuerdo Marco de Precios para el bien o servicio requerido, las entidades estatales
deben estudiar, comparar e identificar las ventajas de utilizar la bolsa de productos para la
adquisicién respectiva frente a la subasta inversa (...)

(...) PARAGRAFO 1. La Agencia Nacional de contratacion Publica - Colombia Compra
Eficiente, a través de la circular de que trata el numeral 2 del paragrafo 1 del articulo 2.2.1.2.1.2.7.
Del presente Decreto definiré_los lineamientos generales, asi como los criterios objetivos y

medibles a los cuales deberdn sujetarse las entidades estatales para la adquisicién de bienes
o servicios de caracteristicas técnicas uniformes a través de Bolsas de Productos,

S e e e e e e e e e e e e ——————

independientemente de que exista o no un Acuerdo Marco de Precios vigente”.

Que, de acuerdo a lo anterior, mediante Circular Externa No. 04 de Colombia Compra Eficiente del
21 de Septiembre de 2021 menciona los lineamientos generales asi como los criterios objetivos y
medibles para la adquisicién de bienes o servicios de caracteristicas técnicas uniformes; De
conformidad a cada situacién especial de la siguiente manera:

“3.1 Validacion de la disponibilidad del Bien o Servicio requerido por la entidad estatal en los
catalogos de bienes y servicios ofrecidos en los acuerdos marco vigentes en la Tienda Virtual
del Estado Colombiano”

Para los bienes a contratar no existen acuerdos marcos, como se expuso anteriormente.

«3.2. Existencia de un Acuerdo Marco de precios y disponibilidad de los mismos bienes y/o
servicios a través de la Bolsa de Productos”

En este sentido, la entidad estatal debera analizar si los escenarios de compra publica como los
catalogos de los Acuerdos Marco de Precios y la Bolsa de Productos incluyen simultaneamente los
bienes o servicios que satisfacen su necesidad.

Para los bienes a contratar no existen acuerdos marcos, como se expuso anteriormente.
3.3. No existencia de un Acuerdo Marco de precios

En virtud de lo anterior, en caso de que la entidad estatal - de acuerdo con la verificacion realizada
segtin lo establecido en esta Circular -, evidencie que no existe un Acuerdo Marco de Precios que
incluya dentro de su catélogo los bienes y/o servicios que satisfagan su necesidad, podra solicitar la
estructuracion de un nuevo Acuerdo Marco de Precios que incluya tales bienes y/o servicios. Para
el efecto, se debera elevar peticién dirigida a la Subdireccién de Negocios de la Agencia Nacional
de Contratacién Publica -Colombia Compra Eficiente-.

Teniendo en cuenta que el solo hecho de solicitar la estructuracion de un nuevo acuerdo marco de
precio no implica la existencia posterior inmediata del mismo, la entidad estatal se encontrara
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habilitada para -en el entretanto- adelantar el procedimiento de seleccién a través del cual

satisfaga su necesidad, empleando cualquiera de los mecanismos consagrados por la
normatividad vigente en la materia, sequn corresponda. (Negrilla subrayado).

Ante lo anterior, es imperativo mencionar que la citada circular establece que cuando no exista un
acuerdo marco de precios la entidad estatal se encontrara habilitada para adelantar el proceso
mediante la modalidad que corresponda.

De igual forma la Secretaria General realizo un estudio entre la bolsa de productos destacéndose lo
siguiente:

Con relacién a la bolsa de productos la entidad verifico que esta se encuentra sujeto a comisién a
valor a pagar 1 % sobre el valor total de las operaciones que se realicen.

Ademas de ello el 19% del IVA de la comision.
Es asi que para determinar el costo en la bolsa de productos se debe estimar lo siguiente:

e El valor de las operaciones que se celebren por cuenta de la Entidad;
e El valor por concepto de impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar;
e Todo pago que deba hacerse por causa o con ocasién de la operacion, incluyendo:

i. El valor de la comisién a pagar a la (s) sociedad(es) comisionista(s) miembro(s)
seleccionada(s);
i. Elvalorde las garantias que deberan constituirse ante la Bolsa;
ii.  El valor de registro en Bolsa y servicio de compensacion y liquidacion.
iv.  El valor de la estampa cronolégica mas IVA.

Con razén a lo anterior, se pernota que la bolsa de productos trae consigo costos adicionales, como
es la respectiva comision y pélizas adicionales. Toda vez que la negociacién se realiza a través de
un intermediario.

Que la no aplicacién del ACUERDO DE MARCO DE PRECIOS por condiciones técnicas, no es una
situacion ajena de esta entidad, si no por el contrario es una situacion que suele concurrir en diversos
eventos razoén a ello, otras entidades de igual manera han justificado su no aplicacién como lo son:

MODALIDAD NO. PROCESO OBJETO CUANTIA ENTIDAD
DE
SELECCION

PRESTACION DE LOS SERVICIOS
DE ASEO, CAFETERIAY
JARDINERIA, CON SUMINISTRO DE
Licitacién SGLPSMO0009- INSUMOS NECESARIOS PARA LA $1.301.818.911 Gobernacién
Publica 24 REALIZACION DE ESTA LABOR EN del Huila
LAS INSTALACIONES DE LA
GOBERNACION DEL HUILAY EN
LAS SEDES EXTE

PRESTACION DEL SERVICIO
INTEGRAL DE ASEO Y CAFETERIA
PARA LAS SEDES DE LA

Licitacién GOBERNACION DEL ATLANTICO Y
Publica LP-018-2024 LAS INSTALACIONES DE LOS $ 20.648.895.657 Gobernacién
DIFERENTES ESTABLECIMIENTOS del Atlantico
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EDUCATIVOS OFICIALES DE LOS
MUNICIPIOS NO CER
PRESTACION DEL SERVICIO DE
ASEO INTEGRAL EN LAS
INSTALACIONES DE LOS
Licitacién DIFERENTES ESTABLECIMIENTOS

Publica EDUCATIVOS OFICIALES DE LOS Gobernacion
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS $ 10.930.641.496 del Atlantico
LP-004-2023 DEL DEPARTAMENTO DEL
ATLANTICO, INCLUIDO EL
SUMINISTRO DE INSTRUMENTOS Y
ELEMENTOS NECESARIOS PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO.

Seleccion PRESTACION DE SERVICIOS DE
Abreviada de ASEO Y CAFETERIAY

Subasta SSAD-SASI-001- | MANTENIMIENTO CON PERSONAL Gobernacion
Inversa 2025 CALIFICADO, EN LA $ 862.982.988 del Putumayo

GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO,
INCLUYENDO EL SUMNISTRO DE
INSUMOS, ELEMENTOS Y EQUIPOS
REFERIDOS PARA TAL FIN
LP-002-2024 PRESTACION DE SERVICIOS DE
Licitacién CAFETERIA, ASEO Y Alcaldia de

Publica DESINFECCION PARA LAS $ 1.797.546.605 Villavicencio
DISTINTAS DEPENDENCIAS DE LA
ALCALDIA DE VILLAVICENCIO,
INCLUIDOS INSUMOS

En este orden, la principal manifestacion del principio de transparencia es el proceso de seleccion
de licitacion publica, el cual es la regla general para la escogencia de los contratistas.

De acuerdo a la naturaleza y cuantia del servicio requerido por la Entidad, la modalidad corresponde
ala Seleccion de Licitacion Publica, por cuanto el valor estimado del Contrato supera el valor maximo
de la menor cuantia de la entidad. Teniendo en cuenta lo anterior se hace necesario CONTRATAR
LA PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y CAFETERIA PARA LA
GOBERNACION DEL CAQUETA Y SUMINISTRO DE INSUMOS Y/O ELEMENTOS DE
DESINFECCION PARA EL LABORATORIO DE SALUD PUBLICA DEL CAQUETA, de acuerdo
con las especificaciones técnicas requeridas para satisfacer la necesidad descrita, a través de la
modalidad indicada.

4, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El presupuesto oficial estimado para el presente proceso es OCHOCIENTOS VEINTIUN MILLONES
NOVENTA Y OCHO MIL SESENTA Y CUATRO PESOS ($821.098.064), M/CTE, correspondiente
a 576,81 SMMLYV de la vigencia 2025, incluido IVA todos los impuestos y descuentos de ley, en caso
de que aplique la discriminacion del IVA y del AlU.

4.1. JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO.

Para determinar los precios del mercado y por ende el valor a contratar se invit6 a cotizar a tres (3)
posibles oferentes, en donde solo se allegaron dos (2) cotizaciones, razén por la cual, se determin6
el valor estimado del proceso con los valores de referencia de la cotizacién con Menor Valor.

VER COTIZACIONES

PRECIOS DE REFERENCIA
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CAQUETA 15/09/2024
OPERARIAS DE ASEO
VALOR TOTAL VALOR A
acTvipap | PEPENDENCIZOSITIO | no. oPERARIAS |  {ORNRAL VAR VA MO | MENSUAL DELAS 22 | CONTRATAR (9
OPERARIAS MESES)
GOBERNACION DEL
PRESTACION DEL CAQUETA
SERVICIO POR DISTRIBUIDAS EN LAS 22 47 2.422.500 53.295.000 479.655.000
OPERARIA DIFERENTES
DEPENDENCIAS
VALOR SUBTOTAL A 9 MESES 479.655.000
AlU 57.558.600
IVA DEL AIU 10.936.134
VALOR TOTAL $548.149.734
SUMINISTRO DE INSUMO PARA CAFETERIA
VALOR
VALOR | TARIFA | VALOR | VALOR = | ToTaL
ITEM | DESCRIPCION PERIODICIDAD | UNIDAD MEDIDA | CANTIDAD | UNITARIO | DE IVA (9
INCLUIDO | TOTAL
SIN IVA UNITARIO VA CON IVA MESES)
CON IVA
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El contratista debera asumir las cargas tributarias del nivel nacional que legalmente correspondan.
A nivel territorial, el contrato es hecho general de los siguientes impuestos, tasas y contribuciones,
que deberan considerarse e incorporarse al valor de la oferta.

Item Concepto Tarifa Observacién
1 ESTAMPILLA PRO 4% Aplica para todos los contratos excepto los CPS. Se
- ADULTO MAYOR paga 100% antes de iniciar la ejecucién
2 PRO - CULTURA 0,75% | Se paga 100% antes de iniciar la ejecucion. Solo en los
CPS Se descuenta el 100% en el primer pago
3 ESTAMPILLA PRO-| 0,50% | Se paga 100% antes de iniciar la ejecucion. Solo en los
DESARROLLO CPS Se descuenta el 100% en el primer pago
4 PRO 3% Aplica para todos los contratos excepto los CPS. Se
ELECTRIFICACION paga 100% antes de iniciar la ejecucion
RURAL
5 PRO 0,50% | Se paga el 100% antes de iniciar la ejecucién del
UNIVERSIDAD contrato.
6 PRO DEPORTE 0,50% | Se paga 100% antes de iniciar la ejecucién. Solo en los
CPS Se descuenta el 100% en el primer pago
7 SERVICIOS 0,25% | Aplica para todos los contratos. Se descuenta en cada
ADMINISTRATIVOS cuenta que presente para pago
8 FONSECOM (Ley 5% Se descuenta el 100% en el primer pago. Aplica solo
418) para contratos de obra

4.3. DISPONIBILIDADES PRESUPUESTALES

La identificacion del rubro presupuestal y certificado de disponibilidad presupuestal se realizara en
el pliego de condiciones definitivo y en el acto de apertura; lo anterior de conformidad con el paragrafo
del articulo 8 de la Ley 1150 de 2007 el cual fue adicionado mediante el articulo 6 de la Ley 1882 de
2018, que reza de la siguiente manera: (...) Paragrafo. No es obligatorio contar con disponibilidad
presupuestal para realizar la publicacién del proyecto de Pliego de Condiciones (...)

4.4. FORMA DE PAGO

EL DEPARTAMENTO cancelara el valor de la orden que se suscribe mediante pagos parciales, en
moneda legal colombiana, dentro de los diez (10) dias siguientes a la radicacién de la cuenta, de la
respectiva factura comercial, acompariada de la certificacion sobre el recibo a satisfaccion suscrita
por el supervisor designado por la Entidad, quien previamente debera verificar las caracteristicas y
calidad de los servicios prestados.

Cada solicitud de pago debera estar acompafiada con las facturas o documento equivalente,
soportes correspondientes de los bienes y servicios suministrados y de la certificacion sobre el pago
de obligaciones asumidas por parte del contratista por concepto de salud, pensiones, riesgos
profesionales, aportes a Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, de acuerdo a lo preceptuado
por la normatividad vigente.

Las facturas o documento equivalente deberan reunir los requisitos establecidos en el Estatuto
Tributario y demas que lo modifiquen, adicionen o aclaren. Si las facturas no han sido correctamente
elaboradas o no se acompafan de los documentos requeridos para el pago, el término para éste
s6lo efecto empezaréd a contarse desde la fecha en que se haya aportado el ultimo de los
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documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del
contratista y no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion alguna.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA

5.1. CAPACIDAD JURIDICA
5.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA.

El proponente debe presentar el Formato 1 del pliego de condiciones — Carta de Presentacion de la Oferta
el cual debe ir firmado por la persona natural proponente o por el representante legal del proponente
individual o plural o por el apoderado.

La carta de presentacién debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que el proponente
conoce y acepta las obligaciones del Anexo 1 del pliego de condiciones — Pacto de Transparencia y, por lo
tanto, no sera necesaria la entrega de este documento al momento de presentar la oferta.

El proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben diligenciarse con la
informacién solicitada
5.1.2. DOCUMENTO DE CONFORMACION DE PROPONENTES PLURALES

El documento de conformacién de proponentes plurales debe:

A. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unién Temporal o Consorcio. En este
documento los integrantes deben expresar su intencion de conformar el proponente plural. En
caso que no exista claridad sobre el tipo de asociacion se solicitara la aclaracion. Los proponentes
deben incluir como minimo la informacién requerida en el Formato 2 del pliego de condiciones —
Conformacion de Proponente Plural (Formato 2A — Consorcios) (Formato 2B — Uniones
Temporales). Los proponentes podran incluir informacion adicional que no contradiga lo dispuesto
en los documentos del proceso.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervencién debera quedar
definida en el Formato 2 del pliego de condiciones — Conformacién de Proponente Plural (Formato
2A — Consorcios) (Formato 2B — Uniones Temporales), de todas las personas naturales y/o
juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de todos y
cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentacion de la
oferta, para la suscripcion y ejecucion del contrato, asi como también la facultad para firmar el
acta de terminacion y liquidacion.

e Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y suplente de la
estructura plural.

e Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un
afo adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del
cierre del proceso de contratacion.

o Elproponente plural debe sefalar expresamente cual es el porcentaje de participacion de cada
uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podra ser diferente al
100%.

e En la etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de participacién sin el
consentimiento previo de la entidad.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del proponente plural y en el
caso del integrante persona juridica, por el representante legal de dicha o por el apoderado de cualquiera de
los anteriores.
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5.1.3. EXISTENCIAY REPRESENTACION LEGAL.

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o miembros de los Proponentes Plurales
se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

5.1.3.1. PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

Persona natural de nacionalidad colombiana:
@ Ceédula de ciudadania.

o Fotocopia de la libreta militar, Para los hombres mayores de 18 y menores de 50 afios deberan
allegar la fotocopia de la libreta militar

Persona natural extranjera con residencia en Colombia:

@® Ceédulade extranjeria vigente expedida por la autoridad competente.

Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia:

@® Pasaporte.

Ademas de lo anterior, se debera allegar Certificado de camara o registro mercantil expedido por la camara
de comercio que lo acredite como comerciante. Salvo en aquellos casos en los cuales se trate de ejercicio
de profesiones liberales o actividades no consideradas comerciales.

5.1.3.2. PERSONAS JURIDICAS

A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:
l. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
autoridad competente, en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores
a la fecha de cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado de existencia y representacion legal la fecha originalmente establecida en
el pliego de condiciones definitivo.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente proceso de contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no
sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

d. Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones
en nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacién
suficiente otorgada por parte del érgano social competente respectivo para cada caso.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.
f.  Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica

de Colombia deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de
acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.
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Il Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que
conste si es abierta o cerrada.

IIl. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en
Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucion de
esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente constituida
en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su representante o
apoderado, mediante la presentacion del Certificado del Registro Unico de Proponentes y certificado de
existencia y representacion legal con fecha de expedicion maximo de 30 dias calendario antes de la fecha
de cierre del presente proceso de seleccion por la Camara de Comercio. Cuando el representante legal de
la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar autorizacién suficiente del drgano
competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de
autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la entidad, determinara la
falta de capacidad juridica para presentar la oferta

A. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la
existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, presentados de conformidad con lo
establecido en el presente pliego de condiciones, en el que debe constar, como minimo, los
siguientes aspectos:

l. Nombre o razén social completa.

Il. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica.

M. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente proceso de seleccién.

V. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la
autorizacién o documento correspondiente del 6rgano social competente respectivo
para cada caso.

V. Tipo, numero y fecha del documento de constitucién o creacion.

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

VII. Acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
VIII. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

IX. Fotocopia de la libreta militar, Para los hombres mayores de 18 y menores de 50 afios

del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacién de existencia y
representacion legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe presentar una
declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en
la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral; i) la
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informacién requerida en el presente literal, y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la
sociedad de la persona que efectlia la declaracion, asi como de las demas personas que puedan representar
y vincular a la sociedad, si las hay.

B. Entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:

Acto de creacidon de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de
existencia y representacion legal (este ultimo no mayor a treinta (30) dias  calendarios anteriores a la fecha
de cierre del proceso de contratacion) o documento equivalente que permita conocer la naturaleza juridica,
funciones, 6rganos de direccion, régimen juridico de contratacién de la entidad estatal.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y representacion
legal, deberan aportar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los documentos que
demuestren la capacidad del representante legal de la entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

. Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia.

. Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

. La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.

. Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecucion del contrato seré el indicado en el
numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacién”.

. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma,

debera acreditar autorizacién suficiente del 6rgano competente social respectivo para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad o entidad.

. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez
solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta, y
por tanto su rechazo.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

5.1.4. PODER.

Los proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado, evento
en el cual deben anexar el poder, otorgado en legal forma (articulo 5 del Decreto — Ley 019 de 2012), en el
que se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar,
obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del presente proceso y en la suscripcién del
contrato. No obstante, la simple entrega fisica o radicacion de la oferta en la Entidad puede realizarla
cualquier persona, sin necesidad de poder o autorizacion.

El apoderado que firma la oferta podra ser una persona natural o juridica, que en todo caso debe tener
domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debe estar facultado
para representar al proponente y/o a todos los integrantes del proponente plural, a efectos de adelantar en
su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el proceso de
contratacion de que trata este pliego; (ii) responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados por la
entidad en el curso del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso
(iv) suscribir el contrato en nombre y representacion del adjudicatario asi como el acta de terminacion y
liquidacion, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podran constituir un solo apoderado
comuny, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comun otorgado por todos los
integrantes con los requisitos de autenticacion, legalizacion o apostilla y traduccion exigidos en el Cédigo de
Comercio, incluyendo los sefialados en el pliego de condiciones. El poder a que se refiere este parrafo podra
otorgarse en el mismo acto de constituciéon del proponente plural.

5.1.5. RUT.

Registro Unico Tributario del proponente persona juridica o natural.
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Debera acreditarse el codigo ClIU 8121- LIMPIEZA GENERAL INTERIOR DE EDIFICIOS.

Si es consorcio o unidén temporal, debera allegar el RUT de cada uno de los miembros que los conforman 'y
cumplir con las condiciones del requisito.

5.1.6. RUP.

Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), deberan aportar
certificado con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente establecida en el Pliego de
Condiciones definitivo.

Cuando se trate de uniones temporales o consorcios, cada uno de sus miembros debera aportar este
documento.

A La persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia, se verificara directamente el cumplimiento de los
requisitos habilitantes de las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas
privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, por no estar obligadas a inscribirse
en el Registro Unico de Proponentes.

5.1.7. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

El Proponente debe presentar de manera simultanea con la propuesta so pena de rechazo, una Garantia de
Seriedad de la Oferta que cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este
numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la poéliza, sera susceptible de aclaracion por el proponente o de
conformidad con lo solicitado por la entidad.

La Oferta debera incluir la Garantia de Seriedad de la misma, que debera amparar los perjuicios que se
deriven del incumplimiento del ofrecimiento, y asegure la firma, legalizacion, perfeccionamiento y
cumplimiento de los requisitos establecidos para el inicio de ejecucion del Contrato por parte del
Adjudicatario, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 del 2015.

La Garantia de Seriedad de la Oferta debera amparar los eventos descritos en los sub-numerales 1, 2, 3,y

El Proponente debera constituir a favor de la entidad la Garantia de Seriedad bajo cualquiera de las formas
permitidas por el Articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: 1. Contrato de seguro contenido
en una poliza; 2. Patrimonio auténomo; 3. Garantia Bancaria. Las garantias deberan ser expedidas con
estricta sujecion a los requerimientos previstos en el Pliego de Condiciones.

Valor Asegurado y Vigencia.

La cuantia sera del diez por ciento (10%) revisar cuantia de acuerdo al valor del contrato del valor de la
oferta.

La Vigencia de la Garantia seré de noventa (90) dias calendario a partir de la fecha de cierre del presente
proceso y de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, la misma se
extendera desde el momento de presentacién de la oferta hasta la aprobacion de la garantia que ampara los
riesgos propios de la etapa contractual.

Tomador / Afianzado.

Si el proponente es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el nombre o razén social que figura
en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva,
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no soélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, la garantia debera tomarse a nombre de
todos y cada uno sus integrantes o a nombre del proponente plural, quien debera relacionar claramente los
integrantes, su identificacién y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los
otorgantes de la misma, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de
2015.

5.1.8. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES.
5.1.8.1. PERSONAS JURIDICAS.

El Proponente persona juridica debe presentar una certificacion, expedida por el Revisor Fiscal, de acuerdo
con los requerimientos de ley o por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se
requiera Revisor Fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, al Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacién Profesional
para la Industria de Construccién, cuando a ello haya lugar.

Dicho documento debe certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, ha realizado el
pago de los aportes correspondientes a la némina de los ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada
fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos. En el evento en que la sociedad
no tenga mas de seis (6) meses de constituida, deberd acreditar los pagos a partir de la fecha de su
constitucién.

Las Entidades no podran exigir las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el Revisor Fiscal, en
los casos requeridos por la Ley, o por el Representante Legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016
debe indicarlo en el certificado de pagos de seguridad social y aportes legales

Esta misma previsidén aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia,
las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

5.1.8.2. PERSONAS NATURALES.

El Proponente persona natural debera acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y
pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos., dicha afiliacion debe de presentarse a la fecha
del momento del cierre del proceso

El Proponente podra acreditar la afiliacion entregando el certificado de pago de planilla, pero no sera
obligatoria su presentacion.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de
afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de Condiciones definitivo.

La persona natural que retna los requisitos para acceder a la pensién de vejez, o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

5.1.8.3. PROPONENTES PLURALES
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Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por separado los requisitos de que tratan
los anteriores numerales.

Lo anterior de conformidad con el formato 3 del pliego de condiciones

5.1.9. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA

De conformidad con lo consagrado en el articulo 60 Ley 610 de 2000, ningiin proponente ni los integrantes
de consorcios o uniones temporales, podra estar registrado en el Boletin de responsables Fiscales de la
Contraloria General de la Republica vigente a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

Lo anterior podra ser allegado por el contratista, o en su defecto verificado directamente por el comité
evaluador.

Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo pais de origen
no existe Boletin de responsables Fiscales o su equivalente, debera indicar esta circunstancia, en
documento suscrito bajo la gravedad de juramento por el representante legal de la persona juridica, como
proponente individual o integrante del proponente plural.

5.1.10.CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA GENERAL DE
LA NACION

Ningun proponente, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podran presentar antecedentes
disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el estado, a la fecha establecida para el
cierre del presente proceso de seleccion, de conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 2008.

Lo anterior podra se allegado por el contratista, o en su defecto verificado directamente por el comité
evaluador.

Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo pais de origen
no exista Ente Estatal que certifique la ausencia de antecedentes disciplinarios, se debera indicar esta
circunstancia, asi como la declaracion de no contar con antecedentes disciplinarios que impliquen
inhabilidad para contratar en documento suscrito bajo la gravedad de juramento por el representante legal
de la persona juridica, como proponente individual o integrante del proponente plural

5.1.11.CERTIFICADOR DE ANTECEDENTE JUDICIALES.

Ningun proponente, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podran presentar antecedentes
judiciales vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el estado, a la fecha establecida para el cierre
del presente proceso de seleccion.

Lo anterior podra se allegado por el contratista, o en su defecto verificado directamente por el comité
evaluador.

Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo pais de origen
no exista Ente Estatal que certifique la ausencia de antecedentes disciplinarios, se debera indicar esta
circunstancia asi como la declaracion de no contar con antecedentes disciplinarios que impliquen
inhabilidad para contratar en documento suscrito bajo la gravedad de juramento por el representante legal
de la persona juridica, como proponente individual o integrante del proponente plural.
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5.1.12.MEDIDAS CORRECTIVAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

Ningun proponente representante legal, ni de los integrantes de consorcios o uniones temporales, podran
presentar medidas correctivas que impliquen inhabilidad para contratar con el estado, a la fecha establecida
para el cierre del presente proceso de seleccion.

Lo anterior podra se allegado por el contratista, o en su defecto verificado directamente por el comité
evaluador.

5.1.13.REDAM

De conformidad con el articulo 6, numeral 1 de la ley 2097 del 2021. La inscripcién en el Registro de
Deudores Alimentarios Morosos generara inhabilidad para contratar, por lo tanto, la persona natural o el
representante legal de la persona juridica deber presentar que no se registrado.

5.2, CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

5.21. CAPACIDAD FINANCIERA.

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores:

Indicador Férmula

Liquidez Activo Corriente
Pasivo Corriente

Pasivo Total

Nivel de Endeudamiento ittt
Activo Total

Razén de Cobertura de Utilidad Operacional
Intereses Gastos Interes
Capital de trabajo CT=(3 (ACn) - } (PCn))

Patrimonio P=(¥ (ATn) -3 (PTn))

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

) (B, Componente 1del indicador;)
Indicador = -=i=t

Y, Componente 2 del indicador;)
i=1

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (unién temporal o consorcio).
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de cobertura de
intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

LIQUIDEZ
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El proponente debera tener un indice de liquidez mayor o igual > 1,22

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO

El proponente debera tener un Indice de endeudamiento menor o igual < 0,79

RAZON DE COBERTURA DE INTERES.

El proponente debera tener un Razén de cobertura de interés mayor o igual > 0,56

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

El calculo de los indicadores de capacidad organizacional se realizara asi:

Indicador Férmula

Rentabilidad sobre

. - Utilidad Operacional
Patrimonio (Roe)

Patrimonio

Rentabilidad del

A Unidad Operacional
Activo (Roa)

Activo Total

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

Xy Componente 1 del indicador;)

EEEe S (X, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (unién temporal o consorcio).
Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores:
RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO
El proponente debera tener Rentabilidad sobre el patrimonio mayor o igual > 0,04
RENTABILIDAD SOBRE EL ACTIVO.
El proponente debera tener Rentabilidad del activos mayor o igual > 0,01
CAPITAL DE TRABAJO.

El proponente debera tener capital de trabajo mayor o igual > 10% del P.O ($82.109.806)

5.3. TECNICOS

5.3.1. EXPERIENCIA.
5.3.1.1. EXPERIENCIA GENERAL

El proponente debera acreditar una experiencia General superior a diez (10) afos, verificables con su
inscripcion de la Camara de Comercio. Para el caso de Consorcio o Uniones Temporales el requisito podra
ser cumplido por uno de los miembros del proponente plural.

5.3.1.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA 1

Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: (i) la informacion consignada en el RUP para
aquellos que estén obligados a tenerlo, (ii) la presentacion el Formato 5 — Experiencia para todos los
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Proponentes y (jii) alguno de los documentos vélidos para la acreditacion de la experiencia sefialados en el
titulo DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA cuando se
requiera la verificacion de informacion del Proponente adicional a la contenida en el RUP.

Los Proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o
Entidades Estatales.

CARATERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARAACREDITAR LA EXPERIENCIA EXIGIDA

Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberan cumplir las siguientes caracteristicas:
A. Que hayan contenido la ejecucién de: SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y CAFETERIA.

B. EI nimero de contratos para verificar la experiencia sera de tres (03) contratos, celebrados con
entidades publicas o privadas, cuya valor individual debera ser igual o superior al presupuesto
oficial.

C. Laverificacion se hara con base en los valores totales ejecutados (incluido IVA) el cual corresponde
a minimo 576,81 SMMLV.

D. En el Clasificador de Bienes y Servicios, el segmento correspondiente para la clasificacion de la
experiencia seran los siguientes:

CODIGO DENOMINACION
12163800 Limpiadores quimicos

12164700 Antisepticos industriales

50201700 CaféyTé

51102700 Antisepticos

76101500 Desinfeccion

76111500 Servicios de limpieza y mantenimiento de edificios generales y de oficinas
76111600 Servicios de limpieza de componentes de edificios
80111500 Desarrollo de recursos humanos

80111600 Servicios de personal temporal

90101700 Servicios de cafeteria

E. Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberan indicar
los cédigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno
de los documentos validos establecidos en el pliego de condiciones para cada uno de los contratos
aportados para la acreditacion de la experiencia requerida. En el evento en el que dichos
documentos no incluyan los cédigos de clasificacion, el representante legal del Proponente debera
incluirlos en el Formato 5 — Experiencia.

F. Estarrelacionados en el Formato 5 — Experiencia con el nimero consecutivo del contrato en el RUP.
Los Proponentes Plurales deberan indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos
sefialados en el Formato 5 — Experiencia. Este documento debera ser presentado por el Proponente
Plural y no por cada integrante.

G. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion.

H. Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con mas de tres (3)
afos de constituidas, ademas del RUP, deben adjuntar un documento suscrito por el Representante
Legal y el Revisor Fiscal o Contador Publico (segun corresponda) donde se indique la conformacién
de la empresa. La Entidad tendra en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o
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constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo,
la sociedad conservara esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.

I. Para el caso de Mipyme y emprendimiento de mujeres el requisito de experiencia podra ser
acreditado con dos (02) contratos de conformidad con los criterios diferenciales.

5.3.1.3. EXPERIENCIA ESPECIFICA 2

Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: (i) la informacion consignada en el RUP para
aquellos que estén obligados a tenerlo, (ii) la presentacion el Formato 5 — Experiencia para todos los
Proponentes vy (iii) alguno de los documentos validos para la acreditacion de la experiencia sefialados en el
titulo DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA cuando se
requiera la verificacion de informacion del Proponente adicional a la contenida en el RUP.

Los Proponentes podran acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o
Entidades Estatales.

CARATERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARAACREDITAR LA EXPERIENCIA EXIGIDA

Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

A. Que hayan contenido la ejecucion de: PROCESOS DE ASEO Y LIMPIEZA DIRIGIDOS A
LABORATORIOS O A CENTROS DE SALUD O A HOSPITALES.

B. El nimero de contratos para verificar la experiencia sera de dos (02) contratos, celebrados con
entidades publicas o privadas, cuya valor individual de cada contrato debera ser igual o superior al
60% del presupuesto oficial.

C. Laverificacién se hara con base en los valores totales ejecutados (incluido IVA) el cual corresponde
a minimo 346,08 SMMLV.

D. En el Clasificador de Bienes y Servicios, el segmento correspondiente para la clasificaciéon de la
experiencia seran los siguientes:

CODIGO DENOMINACION
12163800 Limpiadores quimicos

12164700 Antisepticos industriales

47131700 Suministros para aseos

47131800 Soluciones de limpieza y desinfeccion

51102700 Antisepticos

76101500 Desinfeccién

76111500 Servicios de limpieza y mantenimiento de edificios generales y de oficinas
76111600 Servicios de limpieza de componentes de edificios
80111500 Desarrollo de recursos humanos

80111600 Servicios de personal temporal

90101700 Servicios de cafeteria

E. Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberan indicar
los cédigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de
los documentos validos establecidos en el pliego de condiciones para cada uno de los contratos
aportados para la acreditacion de la experiencia requerida. En el evento en el que dichos documentos
no incluyan los codigos de clasificacion, el representante legal del Proponente debera incluirlos en el
Formato 5 — Experiencia.
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F. Estar relacionados en el Formato 5 — Experiencia con el nimero consecutivo del contrato en el RUP.
Los Proponentes Plurales deberan indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos sefialados
en el Formato 5 — Experiencia. Este documento debera ser presentado por el Proponente Plural y no
por cada integrante.

G. Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion.

H. Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con mas de tres (3)
anos de constituidas, ademas del RUP, deben adjuntar un documento suscrito por el Representante
Legal y el Revisor Fiscal o Contador Publico (seglin corresponda) donde se indique la conformacion
de la empresa. La Entidad tendra en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o
constituyentes de las sociedades con menos de tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la
sociedad conservara esta experiencia, tal y como haya quedado registrada en el RUP.

|. Para el caso de Mipyme y emprendimiento de mujeres el requisito de experiencia podra ser acreditado
con un (01) contrato de conformidad con los criterios diferenciales. En todo caso el valor debera
cumplirse conforme al requisito que trata la expewriencia.

CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

La Entidad Estatal tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la
misma sea valida como experiencia requerida:

A. En el Clasificador de Bienes y Servicios, el segmento correspondiente para la clasificacion de la
experiencia.

B. La entidad contratante unicamente podra exigir para la verificacion de la experiencia los contratos
celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el tercer
nivel.

C. Tratandose de proponentes plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe
aportar como minimo el cincuenta por ciento (50%) de la experiencia ii) los demas integrantes deben
acreditar al menos el veinte por ciento (20%) de la experiencia minima exigida; y iii) sin perjuicio de
lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si asi lo considera pertinente, podra no acreditar
experiencia. En este Ultimo caso, el porcentaje de participacion del integrante que no aporta
experiencia en la estructura plural no podra superar el diez por ciento (10%).

D. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio
o unién temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el registrado en el RUP de este
o en alguno de los documentos validos para la acreditacion de experiencia en caso de que el
integrante no esté obligado a tener RUP.

E. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio
o unién temporal, el valor a considerar sera el registrado en el RUP, o documento valido en caso de
que el integrante no esté obligado a RUP, para la acreditacion de experiencia multiplicada por el
porcentaje de participaciéon que tuvo el integrante o los integrantes.

F. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en consorcio,
el “% de dimensionamiento (segun la longitud, magnitud o cantidad requerida en el proceso de
contratacién)” se afectara por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

Por su parte, si el contrato fue ejecutado como unién temporal la acreditacion del “% de
dimensionamiento” se afectard de acuerdo con la distribucion de actividades y lo materialmente
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ejecutado, para lo cual se debera allegar el documento de conformacién de proponente plural que
discrimine las actividades a cargo de cada uno de los integrantes o que de los documentos
aportados para acreditar la experiencia se pueda determinar qué actividades ejecuté cada uno de
los integrantes. En caso de que lo anterior no se logre determinar, la evaluacion se realizara de
conformidad con lo sefialado en el parrafo precedente, respecto a los consorcios.

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio 0 union
temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un proponente plural para participar en el
presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo contrato y se tendra en
cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del
consorcio o unién temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente
proceso.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion mediante
alguno de los documentos sefialados en la seccion DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION
DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA, del pliego de condiciones:

oo w »

l.
J.

K.

Contratante
Objeto del contrato
Principales actividades ejecutadas

Las longitudes, volumenes, dimensiones, tipologias y demas condiciones de experiencia que se
requieran.

La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato: Esta fecha es diferente a la de suscripcion del
contrato, a menos que los documentos allegados de forma expresa asi se determine.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha
(mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el Gltimo dia del mes que se
encuentre sefialado en la certificacion.

La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato: Esta fecha de terminacion no es la fecha de
entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta final, salvo que de los documentos los documentos
allegados forma expresa asi se determine.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha
(mes, afio) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes que se encuentre
sefialado en la certificacion.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.
El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural.

El porcentaje de participacion en el valor ejecutado en el caso de contratistas plurales.

DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar informacion
adicional a la contenida en el RUP, el proponente podra aportar uno o algunos de los documentos que se
establecen a continuacién, para que la entidad realice la verificacion en forma directa. Los mismos deberan
estar debidamente diligenciados y suscritos por el contratante, el contratista o el interventor, segun
corresponda. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el proponente
para la acreditacién de experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:
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A. Acta de liquidacién
B. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

C. Certificaciéon de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato en
la que conste el recibo a satisfaccion de la actividad contratada debidamente suscrita por quien esté
en capacidad u obligacion de hacerlo.

D. Acta de inicio o la orden de inicio. La misma soélo sera valida para efectos de acreditar la fecha de
inicio.

E. Para los contratos que hayan sido objeto de cesion, el contrato debera encontrarse debidamente
inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos considerados como validos
para la acreditacion de experiencia de la empresa cesionaria, segun aplique. La experiencia se
admitira para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente.

Para efectos de acreditacion de experiencia entre particulares, el proponente debera aportar
adicionalmente alguno de los documentos que se describen a continuacion:

A. Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del contrato
emitida por el revisor fiscal o contador publico del proponente que acredita la experiencia, segun
corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedente disciplinarios
vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan
sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

PARA SUBCONTRATOS

Para la acreditacion de experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares,
se aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para la acreditacién de experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con entidades
estatales el proponente debera aportar los documentos que se describen a continuacion:

A. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
subcontrato, la cual debe estar suscrita por el representante legal del contratista del contrato
principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. Asi mismo, debe contener la
informacién requerida en el presente Pliego de Condiciones para efectos de acreditacion de la
experiencia.

B. Certificacion expedida por la entidad estatal del contrato principal del cual se derivé el subcontrato.

Dicha certificacién debe contener la informacién requerida para acreditar experiencia y la siguiente:

I. Alcance de las actividades ejecutadas en el contrato, en las que se pueda evidenciar las actividades
subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos de validacién de experiencia, en el
presente proceso de seleccion.

Il. Autorizacién de la entidad estatal a cargo del contrato por medio de la cual se autoriza el
subcontrato. En caso de que no requiera autorizacién, el Proponente podra aportar con su propuesta
alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o
ii) certificacion emitida por la entidad concedente, donde acredite que para subcontratar no se
requeria autorizacion.

Para los subcontratos, las actividades subcontratadas solo seran validas para el subcontratista cuando
ambos se presenten de manera separada al proceso de contratacién; es decir, dichas actividades no seran
tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del contratista directo.
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En todo caso, la experiencia sera valida para quien efectivamente haya ejecutado las actividades exigidas.
Los proponentes deberan advertir a la entidad cuando en otros procesos, el contratista original haya
certificado que, dentro de su contrato, se llevé a cabo la subcontratacion, por cuanto tales actividades no
seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del contratista original. Para tal fin,
deberan informar a la entidad, mediante comunicacion escrita, indicando el proceso en el cual el contratista
certifico la respectiva subcontratacion.

La obligacién de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los proponentes y de
ninguna manera dicha obligacion sera de la entidad. En aquellos casos en los que el proponente no advierta
tal situacion, la entidad no tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue advertida. En ese caso, el contrato
se contabilizara como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

5.3.2. OTROS REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

5.3.2.1. ESTRUCTURA OPERATIVA:

El proponente debe acreditar bajo su cuenta y riesgo la existencia de una sede administrativa (oficina
principal o sucursal) en la ciudad de Florencia Caqueta, que le permita atender eficientemente el servicio.
Esta estructura se demostrara con el certificado de registro mercantil del establecimiento de comercio.

Nota: Para el caso de Consorcio o Uniones Temporales el requisito podra ser cumplido por uno de los
miembros del proponente plural.

5.3.2.2. COPIA VIGENTE DE LA RESOLUCION SOBRE AUTORIZACION DE HORAS EXTRAS,
EXPEDIDA POR MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL.:

El proponente debera anexar copia clara y legible de la resolucién de autorizacion de horas extras, expedida
por Ministerio de la Proteccion Social vigente.

Nota: Para el caso de Consorcio o Uniones Temporales el requisito podra ser cumplido por uno de los
miembros del proponente plural.

5.3.2.3. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO:

Deberan presentar certificacion expedida por la Administradora de Riesgos Laborales (ARL) a la cual se
encuentra afiliado(a), donde se acredite la implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo (SG-SST) con un porcentaje de implementacion mayor al 90%, conforme a los estipulado en la
Resolucién No. 0312 de 2019.

Nota: Para el caso de Consorcio o Uniones Temporales el requisito podré ser cumplido por uno de los
miembros del proponente plural.

EL PERSONAL A ACREDITAR:

per:s::as CARGO ESTUDIOS EXPERIENCIA
10 afios de experiencia
Profesional en areas gerenciales o de | profesional contados a
ambiente con posgrado en areas | partirde la expediciéon de la
ambientales y posgrado en Salud | tarjeta profesional
ocupacional, con curso de aseo | (Cuando aplique) o
limpieza y desinfeccién diarias y | expedicion del acta de
superficies de minimo 40 horas. grado.

Coordinador
1 General
Del Contrato
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2 afos de experiencia
laboral profesional
acreditada con certificados
laborales.

10 afos de experiencia

Profesional en seguridad y salud en el | profesional contados a
trabajo o en cualquier area con con | partir de la expedicion de la
posgrado en salud ocupacional | tarjeta profesional
contando con los permisos y licencias | (Cuando aplique) o}
1 S . correspondiente, ademas  debe | expedicién del acta de
upervisor : 5
acreditar minimo un curso o | grado.
diplomado en identificacion y
evaluacién de riesgos, y un curso o | 8 afios de experiencia
diplomado en salud en el trabajo o | laboral profesional
ambiente. acreditada con certificados
laborales.
Sin grado de escolaridad con curso o
formacion en manipulacion de
22 Operarios alimentos y Curso de aseo limpiezay | N/A

desinfeccion diarias y superficies de
minimo 40 horas.

Nota 1: El proponente debera diligenciar el ANEXO - PERSONAL OFERTADO- EQUIPO DE TRABAJO y
el ANEXO-CARTA DE COMPROMISO AUTENTICADO por cada persona.

Nota 2: En caso de no cumplir con alguna de las condiciones exigidas para alguno(s) del personal minimo
anteriormente descrito su propuesta sera declarada NO HABILITADA

Nota 3: Para acreditar la formacién académica y la experiencia profesional del personal minimo requerido,

el Proponente debera adjuntar los siguientes documentos, segun aplique, asi:

Formato Gnico de hoja de vida personal natural

Copia de la Cedula de Ciudadania

Copia de libreta militar (Hombres menores de 50 afios)

Copia de la Tarjeta Profesional (Cuando Aplique)

Certificado de vigencia de la Tarjeta Profesional (Cuando Aplique)
Copia de los diplomas o actas de grado que acrediten los estudios.

Para el caso de los operarios debera entregarse ademas los siguientes documentos soporte en cada hoja

de vida:

e Examen médico ocupacional
e Carnet con esquema de vacunacion (Hepatitis B, fiebre amarilla y COVID 19)
e FO-GTH-IRI-01/001 registro de induccién.

Nota 4: Para la acreditacion de la experiencia especifica se debera aportar las certificaciones expedidas
directamente por la entidad estatal contratante (cuando aplique) y las respectivas personas naturales o
juridicas en las que se refleje los siguientes requisitos:

1. Informacién de la vinculacién del profesional:

~ Cargo desempefiado
Actividades ejecutadas
Fecha de inicio y fecha del acta parcial o del acta de terminacioén.

Nombre, cargo y firma de quien expide la certificacion.
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Nota 5: La verificacion de la informacién del personal se realizara con base en la informacién que reporten
los proponentes en los anexos requeridos en el presente punto, y en los respectivos soportes de la
informacion consignada en el mismo.

Cuando exista diferencia entre la informacién relacionada en los anexos y la consagrada en los soportes
presentados, prevalecera la informacién de los soportes.

Nota 6: En caso de presentarse un mayor nimero certificaciones y/o actas parciales y/o finales y/o
liquidaciones adicionales a las requeridas en el presente proceso, solo se tendra la cantidad solicitada por
la entidad y relacionadas inicialmente en el ANEXO — EQUIPO DE TRABAJO.

Nota 7: Cada personal ofrecido debe cumplir con la dedicacion, formacion y experiencia requerida.

Nota 8: Los profesionales solo podran postularse en una propuesta para desempefiar uno de los cargos del
personal requerido, de acuerdo a la dedicacion requerida, so pena de considerarse no habilitado. En todo
caso, la ENTIDAD podra verificar que el personal ofrecido tenga la disponibilidad para la ejecucion del
Contrato.

5.4. CRITERIOS DE PONDERACION

El comité evaluador ponderara unicamente las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los
requisitos habilitantes con los siguientes criterios para otorgar puntaje:

PUNTAJE
CRITERIO DE EVALUACION MAXIMO
Propuesta econémica 38,5
Factor Técnico o calidad 50
MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA 0.25
EMPRENDIMIENTO DE MUJERES. 0.25
Apoyo a la Industria Nacional 10
Personas en condicién de discapacidad 1
TOTAL PUNTAJE 100

La definicién de los criterios de evaluacién de las propuestas permite valorar la idoneidad del
proponente, por tal motivo se adjudicara al proponente que alcance el mayor puntaje sobre un techo
establecido de CIEN PUNTOS (100).

Nota: En observancia de lo establecido en el Articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 en el presente
proceso durante la etapa de evaluacion de las ofertas, se reducira el 2% del total de los puntos
establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas
penales durante el Gltimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las
ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del
incumplimiento.

Esta reduccién también aplica para los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes
se encuentra en la situacion anterior.

La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto

las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la
ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.
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La reduccioén del puntaje por incumplimiento de contrato se aplicara sin perjuicio de lo contenido en
el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

5.4.1. FACTOR ECONOMICO (38,5 puntos):

Para calificar este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta econémica o el
obtenido de la correccion aritmética. La propuesta econémica debera ser allegada a través de
SECORPIILI.

El valor de la propuesta econémica debe presentarse en pesos colombianos.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentacion de sus ofertas deben tener
en cuenta que la ejecucion del contrato se regira integramente por lo previsto en los documentos del
proceso y que en sus calculos econémicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos
necesarios para cumplir con todas las obligaciones contractuales y asumir los riesgos previstos en
dichos documentos.

5.4.1.1. CORRECCIONES ARITMETICAS.

La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdémica, cuando
exista un error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operaciéon ha sido
erroneamente realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta econémica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi: cuando
la fracciéon decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al
numero entero siguiente del peso y cuando la fraccién decimal del peso sea inferior a punto cinco
(0.5) se aproximara por defecto al niUmero entero.

Si el valor total de la propuesta, una vez corregido, supera el presupuesto estimado, se rechazara.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignara el puntaje de conformidad con
el proceso del numeral

5.4.1.2. PRECIO ARTIFICAMENTE BAJO.

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta
ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante la etapa de planeacién y
particularmente durante el Estudio del Sector, la Entidad debera aplicar el proceso descrito en el
articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015.

5.4.1.3. DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA
ECONOMICA
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La Entidad seleccionara el método de ponderacion de la propuesta econémica de acuerdo con las
siguientes alternativas:

Concepto Método
1 Mediana con valor absoluto
2 Media geométrica
3 Media aritmética baja
4 Menor Valor

Para la determinacion del método se tomaran los Gltimos dos digitos decimales de la TRM que rija
el dia habil.

El método debe ser escogido de acuerdo a los rangos establecidos en la tabla que se presenta a
continuacion:

Rango (inclusive) Nimero Método
De 0.002 0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25 2 0.49 2 Media geométrica
De 0.50a2 0.74 3 Media aritmética baja
De 0.75 2 0.99 4 Menor valor

Las propuestas que al aplicar las formulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en
la oferta econémica.

A. Mediana con valor absoluto

La entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta
alternativa se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del célculo que se obtiene
mediante la aplicacion del siguiente proceso: la Entidad ordena los valores de las propuestas habiles
de manera descendente. Si el nimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central,
si el numero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana(Vy; V,..; ... V)

Donde:

® V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

o m: Es el numero total de propuestas econémicas validas recibidas por la Entidad Estatal.
L] Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.

Bajo este método la entidad asignara puntaje asi:

[.Si el numero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la
siguiente férmula:

Puntaj —[{1 |Me_v‘|}*xx]
untaje = e

Donde:
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o Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.
o V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

[.Si el numero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la
propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas,
se utiliza la siguiente féormula

Ve = Vi
Puntaje = [{1 i } * XX]
Me
Donde:
o Vue: Es el valor de la propuesta econémica valida inmediatamente por debajo de la mediana.
o V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo
factor de calificacion para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG ="V, x Vo x Vg x ..x

Donde:

o MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
o V1: Es el valor de una propuesta habilitada.

o Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.

o n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacién de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo
puntaje al valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de
la media geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

Puntaje = XX 1- —'M il
*
untaje MG

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

C. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio
simple de las ofertas habiles para calificacion econémica.

(Vmin + X_)

Xp =
i 2
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& Vonin. Es el valor total corregido de la propuesta vélida mas baja.
® X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econémicas validas.

[ Xp: Es la media aritmética baja.

La entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

XB - V
Puntaje = { XX * (1 - (_ l)) Para valores menores o iguales a X~ XX

Xp

ESd
*| 1 —| ———| | Para valores mayores a Xp

Xp
Donde:
o Xp: Es la media aritmética baja.
o V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
D. Menor Valor

La entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econémica habil para calificacién econémica de
menor valor.
Vinin = Minimo (V; V.. ... V)

Donde:

L V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

[ m: Es el numero total de propuestas econémicas validas recibidas por la entidad estatal.
® Vin. Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

La entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

XX * Vi
Puntaje = ————
Vi
Donde:
o Viain: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

win

V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
5.4.2. FACTOR DE CALIDAD (50 PUNTOS)
Se verificara que los Servicios ofertados contengan y cumplan las especificaciones técnicas

solicitadas por la entidad, de tal manera que la propuesta que contenga las mejores especificaciones
sera la que obtenga el mejor puntaje.
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El puntaje asignado para esta evaluacién es de 50 puntos, teniendo en cuenta los siguientes
aspectos, y las condiciones que los mismos contemplan:

pe':s::as CARGO EXPERIENCIA PUNTAJE
1 Coordinador General | 10 afios de experiencia laboral profesional | 20 PUNTOS
Del Contrato acreditada con certificados laborales.
12 afios de experiencia profesional contados a | 20 PUNTOS
partir de la expedicion de la tarjeta profesional
1 Supervisor (Cuando aplique) o expedicién del acta de grado.

8 afos de experiencia laboral profesional
acreditada con certificados laborales.

Teniendo en cuenta que el presente proceso | 10 PUNTOS
contempla la prestacion de servicios de 22
operarios de aseo y cafeteria, se otorgara
maximo 10 puntos al ofertante que acredite que
los operarios tienen como domicilio el
departamento del Caqueta.

Lo anterior debido a que el Departamento
encuentra que el sistema de compras publicas
acude a diversos mecanismos para incentivar la
mano de obra local, puesto que mejora las
condiciones sociales y econdémicas, conforme lo
indicado y teniendo en cuenta que, dicho factor
de calificacion tiene ademas por objeto
garantizar que el interesado cuenta con el equipo
22 Operarios humano necesario para la prestacién inmediata
del servicio que cumpla con las condiciones
exigidas. Lo mencionado de conformidad con la
Guia de compra publica socialmente
responsable (G-CPSS-02) Capitulo V, literal C
inclusion de clausulas sociales en la
determinacién de requisitos puntuables y en el
contrato y alli se menciona que se puede
promover la mano de obra y el empleo local.

Para efectos de la verificacion del anterior
requisito el proponente debera anexar en la hoja
de vida para cada operario:

- Certificado de consulta de Sisbén

5.4.3. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA (0,25 PUNTOS)

En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicara este puntaje adicional. En este caso, los puntos
por este concepto se trasladaran al puntaje de la oferta econémica

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.
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Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.
Si el Proponente debio subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales
en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para
demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin
embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que
obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacién.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en
el Consorcio o en la Unién Temporal.

5.4.4. EMPRENDIMIENTO DE MUJERES. (0,25 PUNTOS)

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 8 — Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacion requerida, del pliego de
condiciones.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

5.4.5. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: (i) servicios nacionales
o con trato nacional o por (ii) la incorporacién de servicios colombianos. La Entidad en ningun caso
otorgara simultdneamente el puntaje por (i) servicio nacional o con trato nacional y por (ii)
incorporacion de servicios colombianos.

El objeto contractual es el servicio de obra, por lo cual la Entidad no asignara puntaje por Bienes
Nacionales.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

CONCEPTO PUNTAJE
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10
Incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros 5

5.4.5.1. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL:

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: (i) Servicios Nacionales o (ii) con Trato
Nacional.
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Para que el Proponente obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: el Certificado de existencia y representaciéon legal
emitido por las Camaras de Comercio.

Para que el Proponente extranjero obtenga puntaje por Trato Nacional debe acreditar que los
servicios son originarios de los Estados mencionados en la Seccion de Acuerdos Comerciales
aplicables al presente Proceso de Contratacion, informacién que se acreditara con los documentos
que aporte el Proponente extranjero para acreditar su domicilio.

Para asignar el puntaje por Servicios Nacionales o por Trato Nacional el Proponente nacional o
extranjero con trato nacional no deben presentar el Formato 9 — Puntaje de Industria Nacional.
Unicamente deberan presentar los documentos sefialados en esta seccion.

El Proponente podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania, la falta de
certificado de existencia y representacién legal o su presentacion con fecha de expedicién mayor a
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién para acreditar
el requisito habilitante de capacidad juridica; no obstante, no podra subsanar estas circunstancias
para la asignacién del puntaje por Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignara diez (10) puntos a un Proponente Plural cuando todos sus integrantes cumplan
con las anteriores condiciones. Cuando uno de sus integrantes no cumpla con las condiciones
descritas no obtendra puntaje por Servicios Nacionales o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL

La Entidad asignara el puntaje descrito en la siguiente tabla a los Proponentes extranjeros sin
derecho a Trato Nacional que incorporen el porcentaje de personal calificado colombiano como se
describe a continuacion:

Porcentaje de personal calificado del contrato __Puntajes
Del 0% al 80 % del personal calificado incorporado al Contrato es colombiano 0
Mas del 80% hasta el 85% del personal calificado incorporado al Contrato es
colombiano 3
Mas el 85% hasta el 90% del personal calificado incorporado al Contrato es
colombiano 4
Mas del 90% del personal calificado incorporado al Contrato es colombiano 5

Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un titulo universitario otorgado por una
institucion de educacion superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada
profesion.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o
apoderado del Proponente debe diligenciar el Formato7 — Puntaje de Industria Nacional. en el cual
manifieste bajo la gravedad de juramento el porcentaje de personal ofrecido y su compromiso de
vincularlo en caso de resultar adjudicatario del Proceso.
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La Entidad unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacién de componente
nacional cuando el Proponente que presente el Formato 7 — Puntaje de Industria Nacional. no haya
recibido puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 7 — Puntaje de Industria Nacional. Unicamente debe ser aportado por los Proponentes
extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar personal calificado. En el evento
que un Proponente nacional o extranjero con trato nacional lo presente, no sera una razén para no
otorgar el puntaje de promocion de servicios nacionales o con trato nacional.

Los Proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a trato
nacional e integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional podran optar por Incorporacion de
componente nacional en servicios extranjeros de acuerdo con las reglas definidas en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0). En caso de
no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0)

Para asignar el puntaje deberan tenerse en cuenta las siguientes consideraciones:

a. Los puntajes por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional solo se otorgaran a los Proponentes que se comprometan a adquirir uno, varios o todos
los bienes nacionales relevantes para el cumplimiento del contrato. Para efectos de obtener el
puntaje, la oferta respectiva no podra someterse a condicionamientos.

b. Cuando se determine la existencia de oferta de los bienes nacionales relevantes requeridos para
el desarrollo del presente objeto contractual dentro del Registro de Productores de Bienes
Nacionales, no se otorgara puntaje a los Proponentes que no ofrezcan alguno de los bienes
mencionados. Esto aunque se comprometan a vincular al cumplimiento del objeto contractual un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos.

c. En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra
incorporar todos o algunos de los bienes nacionales relevantes. Ademas de la incorporacién del
bien nacional relevante, tratandose de Proponentes Plurales, su composicion debera estar acorde
con la definicion de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de
2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente con el apoyo de la
industria nacional.

Para esos efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja de
puntaje correspondiente:

No. Composicion del Proponente Regla Sie origen Puntaje aplicable
Plural aplicable
Unicamente integrantes
1. = v Decreto 1082 de 2015 10
2, Calombiands. an 2560/ Lo Decreto 1082 de 2015 10
extranjeros con trato nacional
Unicamente integrado por La regla de origen del
% extranjeros con trato nacional pals can 81 que 48 .
J tenga acuerdo
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comercial o la del
Decreto 1082 de
2015. Si el
Proponente Plural no
especifica a cudl regla
se acoge, se aplicara
la del Decreto 1082
de 2015.
Proponente plural en el que al No_apllca la regla de 5
4, menos uno de los integrantes es origen del Dec_reto
) . ; 1082 de 2015, ni la de
extranjero sin trato nacional. los paises de origen.

De conformidad con la consulta del Registro de Productores de Bienes Nacionales, realizada, se
determiné que los bienes relevantes para el desarrollo de la obra no se encuentran incluidos en dicho
registro de conformidad con el numeral 3 del articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015. Por
tal motivo, se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se
comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o
contratistas por prestacién de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %), del
personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el
cuarenta por ciento (40 %) del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion del bien nacional relevante o del porcentaje de personal colombiano
requerido para la ejecucién del contrato, tratandose de Proponentes Plurales, su composicion debera
estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1
del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al
apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales,
la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja de puntaje

correspondiente:

No. Composwlo[r;hc‘i"ealIProponente Regla de origen aplicable al:)lllir;:latife
1 Unicamente integrantes Decreto 1082 de 2015 10
Colombianos en asocio con
2. extranjeros con trato nacional Decreto 1082 de 2015 10
La regla de origen del pais
con el que se tenga acuerdo
comercial o la del Decreto
3 Unicamente integrado por 1082 de 2015. Si el 5
' extranjeros con trato nacional Proponente Plural no
especifica a cual regla se
acoge, se aplicara la del
Decreto 1082 de 2015.
4. Proponente plural en el que al No aplica la regla de origen 5
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5.4.6. PERSONAL EN CONDICION DE DISCAPACIDAD. (1 Punto).

En cumplimiento de lo sefalado en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto No 392 del 26 de febrero de
2018, con el fin de incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas con discapacidad,
se otorgara 1 punto a los proponentes que acrediten la vinculaciéon de trabajadores con discapacidad
en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

a. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

b. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual
debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara el puntaje a quienes acrediten el nimero minimo
de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

Numero total de trabajadores de la planta de Numero minimo de trabajadores

personal del proponente con discapacidad exigido
Entre 1y 30 1

Entre 31y 100
Entre 101y 150
Entre 151 y 200
Mas de 200

(6,0 B~ V] I O

De igual forma y en virtud de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.7 del Decreto 1082 de 2015, la
entidad a través de la supervision verificara durante la ejecucion del contrato que el proponente —
adjudicatario mantenga en su planta de personal el nimero de trabajadores con discapacidad que
dio lugar a la obtencion del puntaje adicional de la oferta, por lo que la reduccion del numero de
trabajadores con discapacidad acreditado para obtener el puntaje adicional constituira
incumplimiento del contrato.

6. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

De conformidad con lo estipulado en los articulos 4° de la Ley 1150 de 2007, y 2.2.1.1.2.1.1, numeral
6° del Decreto 1082 de 2015, y atendiendo lo dispuesto por los lineamientos del manual de riesgos
expedido por Colombia Compra Eficiente, esta entidad ha definido como riesgos dentro del proceso
de seleccion y la ejecucién del contrato que resulte del mismo, los siguientes, sin perjuicio del
alcance de las obligaciones a cargo de cada una de las partes de acuerdo con las estipulaciones
legales pertinentes, la naturaleza del contrato y el contenido de los estudios previos, considerando
que esta a cargo del contratista la ejecucion del contrato, y a cargo de la entidad el pago del valor
pactado. De igual forma de acuerdo al decreto 1082 de 2015, la presentacion de la oferta implica la
aceptacion, por parte del proponente, de la anterior distribucion de riesgos previsibles.
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7. GARANTIAS

7.1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumpliendo, el contratista debe adjuntar en la
plataforma SECOP Il y relacionar los datos solicitados, para que la misma sea aprobada por dicho
medio por parte de la Entidad.

Esta garantia tendra las siguientes caracteristicas:

CARACTERISTICA CONDICION

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Clase Decreto 1082 de 2015, a saber (i) Contrato de seguro contenido en una
poliza, (ii) Patrimonio auténomo vy (iii) Garantia Bancaria.
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CARACTERISTICA CONDICION
Asegurado/ Gobernacién del Caqueta identificada con NIT 800.091.594 y el
beneficiario Contratista
Amparo Vigencia Valor
Asegurado
Cumplimiento general del | Plazo del contrato | 20% del
contrato y el pago de las multas | y seis (6) meses valor del
y la clausula penal pecuniaria | mas. contrato

Amparos, vigencia y
valores asegurados

que se le impongan

En todo caso el

legales e indemnizaciones

contratista se

compromete en

actualizar el

amparo hasta la

liquidacion.
Pago de salarios, Plazo del contrato | 5% del valor
prestaciones sociales y tres (3) afios total del
legales e indemnizaciones mas. contrato
laborales del personal que el
contratista haya de utilizar en
el territorio nacional para la
ejecucion del contrato
Calidad del servicio Plazo del contrato | 10% del

y seis (6) meses valor total

mas. del contrato
Pago de salarios, Plazo del contrato | 10% del
prestaciones sociales y seis (6) meses valor total

mas.

del contrato

laborales del personal que el
contratista haya de utilizar en
el territorio nacional para la
ejecucion del contrato

Tomador

@® Para las personas juridicas: la garantia debe tomarse con el
nombre o razén social y tipo societario que figura en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad puede denominarse de esa
manera.

@ No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de
alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una
unién temporal o consorcio, se debe incluir su razén social, NIT y
porcentaje de participaciéon de cada uno de los integrantes.

@ Para el contratista conformado por una estructura plural (union
temporal, consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del contratista, para lo cual se debe relacionar claramente
los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes
para todos los efectos seran los otorgantes de esta.
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CARACTERISTICA CONDICION
@® Numero y afio del contrato
Informacién @ Objeto del contrato

@ En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al
mayor. Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20
aproximar a $14.980.421

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se reduzca por razon
de las reclamaciones que efectué la entidad, asi como ampliar las garantias en los eventos de adicién
y/o prérroga del contrato. No restablecer la garantia, no adicionarla o prorrogarla, segun el caso,
constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciara los procesos sancionatorios a que haya

lugar.

7.2. GARANTIAS DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El contratista debe contratar un seguro que ampare la responsabilidad civil extracontractual de la
entidad con las siguientes caracteristicas:

CARACTERISTICA

CONDICION

Clase

Contrato de seguro contenido en una pdliza

Asegurados

Gobernacion del Caqueta identificada con NIT 800.091.594 y el
Contratista

Tomador

® Para las personas juridicas: la garantia debe tomarse con el nombre
o razén social y tipo societario que figura en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido
documento exprese que la sociedad puede denominarse de esa
manera.

@® Nose aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno
de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una unién
temporal o consorcio, se debe incluir la razén social, NIT y porcentaje
de participacion de cada uno de los integrantes.

@ Para el contratista conformado por una estructura plural (unién
temporal, consorcio): la garantia deben otorgarla todos los integrantes
de la estructura plural, para lo cual se deben relacionar claramente los
integrantes, su identificaciébn y porcentaje de participacion, quienes
para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Valor

200 salarios Minimos mensuales legales vigentes

Vigencia

Igual al periodo de ejecucion del contrato.

Beneficiarios

Terceros afectados y la Gobernacion del Caqueta identificada con NIT
800.091.594

Amparos

Responsabilidad civil extracontractual de la entidad, derivada de las
actuaciones, hechos u omisiones del contratista o subcontratistas
autorizados. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe
contener como minimo los amparos descritos en el numeral 3° del articulo
2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.
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o Numero y aiio del contrato: Igual al periodo de ejecucién del
contrato.
Informac_:ién . Objeto del contrato: prestaciéon del servicio de seguridad y
necesana dentro | vigilancia privada fija, con medio humano, sin arma de fuego, con
de la péliza radioteléfono u otro medio alterno, para las instalaciones de los
establecimientos educativos publicos ubicados en los municipios no
certificados del departamento del Caqueta

En esta péliza solamente se pueden pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento (10%)
del valor de cada perdida, sin que en ninglin caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) SMMLV.

Este seguro debe constituirse y presentarse para aprobacion de la entidad.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demas formas de estipulacién que conlleven asuncion de
parte de la perdida por la entidad asegurada no seran admisibles.

El contratista debe anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil
extracontractual.

8. ACUERDOS COMERCIALES

Las gobernaciones estan obligadas por los Acuerdos Comerciales con la Alianza Pacifico
(Unicamente con Chile y Pert), Chile, Corea, Costa Rica, los Estados AELC, Estados Unidos, el
Triangulo Norte (tinicamente con El Salvador y Guatemala), la Unién Europea; y por la Decision 439
de 1998 de la Secretaria de la CAN

Entidad

; Excepcion Proceso de
Acuerdo.Comerclal iﬁzltsit::l aplicable Contratacion cubierto

Chile Sl NO Si
Alianza Pacifico México NO N/A N/A

Peru SI NO Si
Canada NO N/A Sl
Chile SI NO N/A
Corea Sl NO Sl
Costa Rica Si NO Sl
Estados Unidos Sl NO Si
Estados AELC Si NO Sl
México NO N/A N/A

El Salvador Sl NO Sl
Triangulo Norte Guatemala SI NO ]

Honduras NO N/A N/A
Unién Europea SI NO N/A
Comunidad andina Sl NO Sl
Israel Si NO Sl
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En consecuencia, la entidad concedera trato nacional a proponentes y servicios de los Estados que
cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratacion.

Adicionalmente, los proponentes de estados con los cuales el Gobierno Nacign@/ haya certificado
la existencia de trato nacional por reciprocidad recibiran este trato.

El presente proceso no es susceptible de ser limitado a MYPIMES 6 gz que supera el umbral

estipulado.

Comité estructurador:

Estructuraddr Juridico Estryctdrador Técnico y Financiero
Contratista $ecretaria General 3

' VERSION |

1 i Documento inicie
:

2 | Documento modificade version 2
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