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La Subgerencia Administrativa y Financiera de la Empresa de Acueducto y Alcantarilfado de San

José del Guaviare —- EMPOAGUAS E.S.P.

CERTIFICA

Que revisada la historia laboral se puede constatar que la sefiors Maria Paz Sanchez Garrido.
persona natural, identificado con cédula de ciudadania numera 52.961.255 expedida en la ciudad de
Bogota D.C labora en la empresa de acuerdo a la siguiente informacién de vinculacion:

Cargo Subgerente Comercial

Tipo de vinculacién Libre nombramiento y remocion

Actos administrativos Resolucién de nombramiento 003-2020

i Acta de posesion 002-2020
| Fecha inicio 01 de enero de 2020
| Estado Activo -

Duracion 3 afios, 11 meses y 16 dias

| Ultimo Salario $4.715.916

Funciones

1. Dirigir, articular, supervisar, controlar y evaluar el desarrolio de los programas, proyectos y
actividades de la dependencia como del personal a su cargo.

2. Coordinar y controtar con el responsable de Facturacion, para que el proceso de Facturacion
se lleve a tiempo sin omitir detalle alguno, emitiéndose los listados en forma clara, comrecta y
veridica.

3. Coordinar con el responsable de la oficina de Atencidon al Cliente, la atencidn amable,
oportuna y eficiente dando respuesta al usuario de las peticiones, quejas y reclamos dentro
de los términos de ley.

4. Informar a la oficina juridica sobre fraudes y hurtos en la prestacion del servicio, para que
inicie ante las gutoridades judiciales competentes las denuncias al respecto.

5. Participar en los comités técnicos o de gerencia programados.

6. Dirigir las actividades de coordinacion, programacion y ejecucion de los procesos
comerciales, de acuerdo con las politicas de Ia entidad y las normas legales vigentes.

7. Apoyar y determinar los mecanismos e instrumentos necesarios para el recaudo por la
prestacion de los servicios de acueducto y alcantarillado.

8. Orentar la elaboracion y debida aplicacién del sistema de desarrollo comercial, relacionado
con las politicas; estrategias, metodologias, técnicas y mecanismos de caracter
administrativo y organizacional para la gestion y el manejo de los recursos humanos, técnicos
y fisicos orientados & fortalecer |a capacidad comercial y e desempefio empresanal de
conformidad con las normas legales vigentes.

9. Revisar, validar y presentar informacion requerida por el Sistema Unico de Informacion (SUI).

10. Participar en la elaboracion de los estudios de costos y tarifas y la correcta aplicacion,

11. Coordinar la realizacion del catastro de usuario y la actualizacion permanente.

12. Responder derechos de peticién referentes a la prestacion del servicio.

13. Disefiar y desarroflar los procesos para la cancelacion de hiquidaciones, deudas, abonos y
demds pagos que deban efactuar los suscriptores o usuarios a favor de la Empresa.

14. Verificar peribdicamente que los usuanos que celebren acuerdos de pago realicen

EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE SAN JOSE DEL GUAVIARE
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. Dhngir ka actuafizacidn v difundir a los clentes las tarfas aplicadas por la emprasa.
21.

. Imiplementary actushzar en Coordinacidn con la Subgerencia Tecnico Operativa & Programa
23.
24,
25.

26,

27.
28.

. Participar en forma activa, en el desarmollo, implementacion y mejora de Sistema de Gestidn

puntualments los pagos deniro de las fechas establecidas, mediante confrontacidn da listado
de pagos.

Responder oportunamenie los derechos de peticiones ywo solicitudes presentadas por los
usuarios yo entidades piblicas y privadas

Asisiir al comité de estratificacidn an calidad de representante del gerente.

Lidarar los programas de sensibilizaciin y capacitacion a la comunidad y de guien lo soficite.
Dhingir ¥ orientar la elaboracion y suministro de los reportes estadisticos del area comercial
Mantenar achualizado v difundido el confrato de condiciones uniformes de la emprasa.

Elaborar & implemeniar vy actualizar el porafolic de servicios de acusducto y aicantanllado
que presta la empresa.

de Uso Eficiente y Ahormo del Agua.

Cumplir o hacer que se cumplan cportunamente todos los requisios o exigancias legales que
sa relackonen con &l funcionamenio y actividades del area comercial de la empresa.
Preparar y presentar los mformes periddicos de gestidn de su dependencia, ante el Gerente,
la Junta Directiva y autoridad compstents gue ko requiera,

Ejercer las funciones de supervision en los contratos que |e sean asignados.

Participar en la formulacidén de una cultura de sutocontrol &n la gestidn de la dependencia que
coniribuya al mejoramianto continwo en el cumplimiento de los Objetivos, misidn y visidn de
la emprasa.

Realizar actividedes de gesticn documental y archivo de acuerdo a las politicas de la empresa

y nacesidadas del area.
‘elar por el buen uso y manienimienio de los equipps de oficina destinados &l cumplimiemto

de sus lebores.

de Calidad, el Modelo Eslandar de Controd Inferno, Modelo Infegrado de Planeacion v Gestidn
y &l Sistema de Gestion de Seguridad y Salud y en el Trabajo, aplicando los principios de
autocontrod necesanos para el cumplimiento da la misidn instlucional.

La preasm’te cartificacion laboral se expide 8 soliciud dﬂ interesado para acreditar expernencia
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CONIRATC DE PRESTACIGN DE SERVICIOY N° 287 DEL CUATRC (04) DE ENERC DE 2019
CELEBRADO ENTRE LA E S E HOSPHAL SAN JOSE DEL GUAVIARE ¥ MAXKIA PAL SANCHEL GARRIDO

—————— - ———

CONTRATISTA; MARIA PAZ SANCHEL GARRIDO

c.cC 52.961.255 de Zagota DT ,

CONTRATANIE: #.5.F HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE

NiT: ARPONT 965 2

OBIEIO: BRECTSCION OF SERYICHDS PROFESIONALES COMC

NGENERA INDUSTRIAL FARA LA E.3E HOSPITAL SAN JOSE
DEL G ANVIARE

VALOR: TREINTA Y OCHO MILLONES CIENTO OCHENTA Y SEIS ML
SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS MCIE (338°186.667}
TERMING: WEINT OOHG 1281 DIAS ¥ ORGE | 1] MESTS

Snire s suschtos o sonar, « EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE
ron NIT, 832,001 966 - 2 represeniads egaaents por CESAR AUGUSTC JARAMILLO MARTINEL
mayver de edad. lgenfificacs con SRyl g cuchdania Alrme MY ash gl expedica en

Bonots DC. en calicad e Sevente de fo B3 E Hosphial dan cose G Gaueviiare, sodin Decreta
Ne. 003 ge 2018, posesionads meaiania ACio o, 756 el 2078 emoncda oo la Gohernuacdn
del Guaviore, quidn para efestos del presarte conlridlo se canamirard el CONTRATANTE, v por
 oltc MARIA PAZ SANCHEZ GARRIDO, mayer c& evad icertificods con I Ceduia de
Ciudadania HY 52941.255 de 1o cludac de Jugond .0 CONTRATISTA, tamos goorcadc
celebrar & preserte CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, regicde P s normes. el
Derachse pivado de confoanidad 2on & Arfioude 195 ae ko ley 100/93 v er cumiplimients de!
Atficuls 208 de lo Consftucion Poitoa g Colomdia, dode el Regwen Especicl de
Coniratacién pare 108 £S5 y en garizuinn poe as Sgatntes Ciaussias, previos 10s sigulentes
CONSIDERACIONES: 1. Lui 53¢ Hospibal Son Joss del Guoviors presence lo recesided de’
formuiar. dinamizar, acluolzer Sapotilan, sengeza y oar jeglimiento o o planeacicn
estratégica por medio de la especifoacen, imelemrentacion v segulimienis de plonegs,
progromas ¥ poiiticos. feniencs en 2uenla Jue narn o Enficad & Io dinsc iz €0 14 consecucion
de mefas y cumplimisnlo eqas vigens policeple 1o arledior hackendo usc Jdoe sstemas e
niCAMOSan v sU respeciiva Qdmrnisrocion aciional ¢ 1o artprior recizar ia cdminiskacién de
1o politica de Ia gestién de resgos de @ F5E Hosoiol San José del Guoviare, de ko cual se
requieie su octualizocion v ojuste de acuerds Q108 Guis aumetives eplicobias ¥ del campo
de ocoion v desarolio de 1as actvidades de o Frided. paro 1o ool se reciers controtor un
profesional especicizadn con @l fiv de ciesara dich prLoest, &0 garde & G curnpirmiento
a lunclones establecidos d=alro de ura Cropuetia. do HeueiD e de alcance O el
renuenmientos planteadss. 2, Qua se hace Necearis ca cumplimianta o ias Aorrnas; Cecreto
1459 de 2017, Rasolucion 408 ce 208, por o cndt we mackfica e Eesolucion 710 de 2012 v
Resolucion 743 de 2013 ortizulos 72 ¢ 74 cie Lay 1638 de 2011, 1os cusies esinblecan Eleccidn y
Evalsacitn de dgreciarer o gerentes de acsoiloles ¢ Procedinienic pars o apronegion del
olan de gethdn de los emorasos sOciCies oSl atady del orden sarritcral, Gufc odmirsiragidn
dal riesgo de 9 funcion pdblice, Credar No. & de A28 de Superintendencia dis Solud, Decreto
448 de 2017 de DAFP For o gual ss moediica y adkiora el Tedelc 1353 de 2015,
Reglogmentaric Unico del Secfor de s Funcion Putes, At loy cosus e oousrdo O lcs
herramienias de medicion esfoblecdos derlio de una panecciln estraldgica. o
iclentificocibn y cenirgl de ot riesacs de o enddad ¢ con ol lin ds dar currglimients a
rarmolividad apticatre vigenie, réspueily o ias Rares inienasanas an iy £5T HODIGH SUn Jose
dal Guaviare, s& hace necesc o gue 0 erhcod celetre cortrelo de prestocion G¢ servicios
porm tal fin 4. Que verficads lo planic de pesenct no I cuestG con resune numono
protesonal suficiente an ol Area Adminisiraiwg v =Inanciens P o orividudes en Sgorec
tlobarn/l iana Porasi8crice ! A Juidico p '
Revise/Jasé Antordo Vargos Baliron/Asesor Jurkhos © m:-r.f-,-g’ e?
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mencioradn 5, Due &l Gersnte de o LofinT @O s rEInetive Visto Duens y 5& solichd ia
Disponitlidng  Frasumiestol par valor e CLAREIIA ¢ L35 MILLONES DE PESOS MCTE
3427002000 8, Gue e zonbictkla of presestar Dopuesia manitiesta baje 0 gravedas de
juramento cue e o Hience prastudo cor o fima 9ol presente contrats aue no se encuentia
MCUISD &0 s Causties de innabdicac. incomparitiicad v conflicte de in‘erases estebizcidos
anla Constitucidn Politica v en ki loy pors monvatar conic £5.F Hospstal San losé cel Guaviare,
Halidas Ins onteroies comnsiceracionss ket markes 4cuerdan D&Y s contralacicn las sigulentes
clousulas:. PRIMERA: OBJETO. USESTACION [o LERVICIOS PROFESNANALES TOMO INGENIERA
INDUSTRIAL LA ES.E HOSCITAL 54N JOSE DELS LAY ARE SEGUNDA: YALOR Y FORMA DE PAGO, &
saloe wBial del cantelo es de REINIA ¥ OCHD MILLONES CIENTO OCHENYA Y SEIS MiL
SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS MOTE (3387984.467), sun'o 2ue s zard concoloda an doce
DAges i Un pAmer pano por vase de DO MILDNES NOVECIENTOS CCHENTA Y SEIS Mit
SEISCIENTOS SESENTA ¥ SIEH: PESGS MaTE SLGESAETT Lo ver rovinedo el mes de eners v aree
1l pogos mensuses venaitss por voirs oo TRES MILLGNES DOSCIENTCA WL PISOS. MOTE
$3°20000) codo uao, previo creseniacisn ge 1. Formare de liguidacion de pago. o
conireistas, diligenciade ¥ fimacs PO Bl confratista v el respectivo supervisor gt conirato, 2.
Infarme de actividaces si onlice: 8. Prasentacdr de plonilas on page o sslema integral de
seQuicad social corespondientad al mes de seracic, preliato, quidade sobre e 40% del valor
del conlra's. gocurmentacién que siobe ger antregacs: par el controlista en el &g de
Plongarior, Mercides v Sistemias de infermoe an GEspuds de haber prestedo el servicio, A in
Cuenid s¢ lg harGn 05 geseuantas Go ley v ol vilor nelo ontenics w DOACTG Previos 108 trdmitas
sslovlecicios s enficac. PARAGRAFD PRIMERO; %ol pato afacias da cobro del primer mes
controrado. el conirctista dele’d edicloncr 10lecapia del conras. acto de inicie, Cetificado
¢ Dispenibdicod Peesyiisial Regivs Pietupussiol ¢ Feaisro Unice Tributano. PARAGRAFO

SEGUNDO: ara 2l reconacimisnta g4 pAges percioles se lendd en cuento 1o designocion
fensugl de rmaren proparcionol o lss sios iabioresdos, PARAGRAFC TERCERO: INFORME DE
ACTIVISADES! Fora procedar o 1a radicscian dal saivaln da igudecion de cada une de Igs
pENAdas prosiode: deberd eabarass nor ands el comalsla Informe  de o ectividodes
cdeteladc en o gud e descibur 108 ibness sGolaniodcs o cada ung de las coligacionas
paciades en & diosenis conirgi. PARAGRAFO CUARTO: Fora efecios del (itime PaAgo §&
r8qQuEnrd 1a suscrnaian ¢de! ooie g licuisncsn TERCERA: IMPUTACION PRESUPUESTAL, Ampare
el presente cortraio e Ceniicede ge Gisponibyiciac Presupuestal NY 0095 del pinero (1) ce
ENEO e 2019, exdecklo por el Ranomons cn Fresupues!c. con corgo al rubra 21 1020205
([contratacion prevacitn de servicias-anmingtaive CUARTA: TERMINO DE EJECUCION, =
l&rming gars (o ajecucion del presente tomtnts serd de velrriccho (281 dios v once 1) meses,
condaees ¢ parlr de ia firag dal oo oo inicic ?ARAGR’AF_O PRIMERO: SUSPENSION DEL
CONTRATO. Fer circunsiancics de fuerza maver o cose foriuire denidomente comprobadas se
PO suspence temparalmenie ia ejecucitn ge! oraserte conirare mediante 1o suserinelon
G8 un acty en la que conste 1a colse de la miskio. Bl teraing e SUspensicn no 360&
computobie pore lecies cel olers sxfindive, i dard dereche o axiglr ndemnizacidn aiguno, i
reclomer gestos digrentes a ios honcraios cauracos ol fecho de su o suspenudn. QUINTA:
LUGAR DE EJECUCION DEL CONIRATO, Purs ol ~ sraplrents de las obligaclones dervades de
éste cortrato, oy partes acuedon comio ger de e ocucidr del confrato 1o ESE HOSPITAL SAN
JOSE DEL GUAYVIARE g% dunicioin de San. Joss o Guavicre. SEXTA: OBUGACIONES DEL
CONTRATISTA, = CONTRANSTA delisrd (landar las Qoligecionss prooics pare & cumplimiento
cabot del Recuermian!c eh el drea e “lunecsan. Nerczgsn vy Slamas de Intorrasian
fealizeads ns-siguienies aclviionas 1} Asescio e & piocess de corhatacién, implemranacian
y adminfifiucion wg sothwore apdeodo @ i dhamizacior de o PACHEacon estraldgica v sisterna
de gestion del fdeizo de g entdoc. 2 Reatay s mpaedicacionas. melementocion. v
Seguimicnto ds plangs, pragrams y [aificis para @l curmplivients v desorolio lo elonggcion

Elpborcliano Peresfacnicaisten Lilidieey
Raviso/losé Antario Viorgo: Bell un aseser Suricico Exterrs 5.
‘& Hospitoi Somos Togos™ ®

Gunvices. Cole 1T Soarens o0 8 Lo Enperane, (bl (98] 3040045 - 5340148 £AX: 5840550 - 5349155
PEQFQ Wan v A ChER g g

San joss Det



ELHGERITAL SOMOS TODOS
Céaiao de prestaddor
F5C01 Q00010

Nit = B32001955-2

HESZPITAL
&ﬁ QL@M OFTlna JURISHGA

esyclegico determinada por o £5.5 de Sequndd Nival Farpitat e San lose del Guavicrs, 3)
Fomnuiacion, aclucdzacitn. sensicilzocion, dincr zacion molemenigcidn de ks medides de
seguimiente ¥ contral estobreciaas 2 disefodos Soro o seg imisste de 1o opemcion ¥ servicics
orestacos por i o €58 de Jegundn Nive! Hospliol de Sar Josd cel Guoviare, 105 cuoies son
svidencics anie unles exremos, Intemos v oories intsresacas. 4) Entrago. asminisiecidn y
suminisire de infarmacion ce ouuerdo € Ios IBquerTianios cresenianns pors o gorencia, entes
de contrad internos, externgs y pares intelesodns de @ =55 ds Logundo Nived Hosole? do San
Jose del Guaviare. 8} Asasoria en ia cocrdnacion de i elobrraridn dal pian de SMErgencios y
desasties de Is entidad @n in‘egralican de G Insliucionss swemas det depadamento, &)
Asesorar los giferentas actividades eIGCorasas con b atalng o6 raneccién de 19 EST
ospital S0n José det Guoviare. 7) Cuansor ousoluty reseg 2 1o niermacitn Gue 20 rezon
Gel presente conlrate llegare o conoter. 8) Garonizar i iliccisn al sstama gereral de
segurdad social en salud pansidn, v resgos profeganales, 9) 1 1os dermés que acusree cen uf
supervisor y que seon coherentes con as antordoro:. SEPTIMA: GARANTIAS: Teniends en cuents
al volor del ‘contrato, se solichara constifucion as garnlias, corlorme o b dispuesto Bn o
acuerdo 03 del 12 de mame de 2012 ush A). DE CUMPHMIERTO DEL CONTRATO; £n cuant
eguivalente ol veinle [20%) por ciento del voler del contaio com una vigentcio uua a la de
duracion del conbato y cuate (04] moses mas. OCTAVA, OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. 1.
Cancelar aportunomente ¢ dertro de los plozos estiovingss # valar ool contrety. 2. Brindar 10
elementcs necesarios porQ &l cumplirtianic Ge s lunsiors: del contrabsts, 3. Infotmor o
escito ol contratisla las obaciones qua surian en et symstimients del-appte donlkasiuck 4.
Cerlificar ios semvicics rosicado: con acla de larmrnacion de crinat inmediclamente se
fermine & mismo. previa soliciua escriia tel conramla. §. Las cemas Dhrguciones Que se
desprendan o o notwaleza de cde conirato, NOVENA! SUPERVISION ADMINISTRATIVA: La
supervison del presente CenirGlo serd a(eraida por i LEsors designede por o Gerencia de g
entdad para ejercer K misma, i cudl serd netfeacs o bin v que w adelante o actviga Ce
Supervsién. PARAGRAFD: ATRIBUCIONES DEL SUPERVISOR. 1. Exigr of Confrotista ko ejecucion
idonec y oportuna dot objelo del conirate. 2. Bxigin of Donfratisio 06 topories pora el pago
del valor del conirata 3, lovar ¢l contol sooms o cipcusion’ y cuempibniento ge skiste
cartratade. 4, Emifir concep!os eRonunGs sobre lo converisncic de pidrnogus, modificacionas
O-odicionas ol TN, 8. Infarmar v exponts oporlunamente 05 Mallvos o causas por ios
cudies  0ede suspendar o leninase e cantrato. & silviiar o Tnuidocion. del contrale. 7.
Suscrinie ¢l ACto de inicio. 8. Validor aue 1¢ inleorasion regisiiode on et farmcto Squidaoidn
POCO O contralstos gea Sorecta v verdona 9, lodas los demds cue pemilicn el cobal
cumpiirnienic cel objete conlractusi0, figy ol pege o sequicad ool intearal. DECIMA:
SEGURIDAD SCCIAL. & conttolata se compramste o comalr oo la olgaUon de ofiacion v
Page o segunidad socic! inteqral. 16 anlencr ge s con i astablecida en at crticuio SO
CE 1a Ley 787 de 2002 y norings mooificaradas cunddrigarnes v complemaniarias, DECIMA
PRIMERA: SANCIONES POR RETARDQ. Lc reara ¢ e bourslimiveto paraial e 1o: ooligacionss
cua asume EL CONTRATISTA nor medio ce aste convialn dord gemecho u LA ESF, ademnds go
cecretar la terminaicifn unioleral del conlhalo. pora impens o acuel mollcs dianos det cero
punic Cinco por cieato (0,5%) sobra el valol gl cortaig y hata por La trming méximoe de
aiez {10} dios colendario. Llegnda ef cose de su Imposclin se baré medionte resciicitn
mofivada. Dicha providencia e rofificas cesoncrenta gl confratista ¢ % Ble no luera
pasibie se publicard un avisa e fendditos gz ampia circalceldn con nsercian de ia pare
resolutiva, Contra dicha resciucion procece o oo de reposicién el cuol podra ser
irtentodo por EL CONTRATISTA inite LA ESE dentra ae igs Diez (10! dias savientas o la fecka
da lo nofificacdn o de i pubicacidn, sagln gl coso. PARAGRAFO 1: G0 chaias mulios o
que se refiere esto cléusule pocita exgirse o via glecutiva. §7diche pogo ne. sa hubiere
electueda duranie & €amino ce duradidn el contrale, e 1§did er cuenta o Tomergs de:
Babovo/lilane PonasTacmen/Aren Jundica @
Reviso/José Antonio Vargas Baliren/ Asksor Jurktico Extarnol

“El Mospital Somas Togdos"
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sU Bquidacion v EL CONIRATISTA fizeplo svnrasamenta que se lo gescuente ge o3 so%des
pendientes =n s lovor. PARAGRAFO 7 Foa i imposicion o lo mulia debs ssgur el
oracadimieals reiecihnoads o continuanian & Bn 8l evente de pressrlong mcompimienios
iofgles ¢ ROrCkEss ¢ deh""-m s oBn I eecucian e o Sor o osta stuacién dehend ser
comumcoda &n lm"'.:: rrrediola pi el Sugervene del contete of Ordenador oel Gasto,
madicnie infortrme aue Lontandd = hoiieges o veitficogin de s nechos U omisicnes
constilulvos J¢t ncumpliniento ','c‘- :s terdio o defiziends e graveded: de 1os mismes, e
refteracion da o eondusty v oo ':. ‘9' ot cireunstancio r2lctiva ol incursdlimicnto, B Con
base enel Informe pretentado poe & SUPERYISCR. of ardenoder det gosto requenra de maners
escita o coreraiizta v s gmoento O Gl AnGon e Gescorgos -y apoiten las prusbes que
consideren gotinentes. . Bl ceguermiizre sere didgico ol CONIRATITA o 1G direcclién de
nolificaaidn corsianaaa en el =ortolo O on sus saportes, v debard contener ia maotivacion
deraliarde BN 1o gue se expoogan i0s hechos conctfulivas, i cowal cg incumpimiento y o
aaumeracidn ¢ ewpecifcaciés de a5 prusoos con fondarmenic en s cudies se inlcia el
procesn saronnatodo. D Qenre de loe has i3 cige hébiles siguieniss ol recibe del
requenmestio: @l conbalisio: o S aoramnte cenerar pessctar los descorge: ¥y cponar 1os
pruehas gue consderen padinentes para jusifics: e rgqeoenes g2l lncumptnﬁeﬁto. = Una vez
allegados ot descargas dal aankaticlo o odminisiracion contarns con un plaze de fres {3j gdics
hebies para el andliss pedingnle v astign, b 2revie oo gudiencio la administracidn cilad por
escito gl contratizic v .o su astants uor fecha vy harda en guse se llevaré.g cabo ia oudiencia.
G, ia cudiencic ge levard a sobo ¢l ol nakd sgusnte ol vencimienio del tEemino que henela
adminstresidn oo et andlisls v los astudns de oy descorgot peftinertes. DECIMA SEGUNDA -
INDEMNIZACION DE PERSUICIOS - CLAUSULA PENAL Cor el fin de indemrizar los perjuicios
causauos ¢ LA ESE HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE por el pecho de decretanse
termingcitr: uriolesal ded Sontalo. oy podles canvienen ¢ wlg ¢ pena pacuniano. o
stligasion osi CONTRATISTA de pagcv sez oot clenfo 125 del valor del contrato. B page
de asia suma se ax guq medunie colo colimirniskative motivacle. Esta sume se pacio a fitulo da
penc. en corcacuvencia LA E5.8 HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE se reserva el derecho de
réciamar de EL CONTRATISTA |0 inedarizaalan Jo paaguicios caviacos, PARAGRAFO: Bl pago
G D Penn pecuniGa @ que sersfere By "_lc“sx O pedrd axigrse porvia gjecutiva, S gicho
page no sa hubisre efscivada duonle @ dmting de curasién det contrato, se tendra en
coen's al snomento de sy lodicacion. DECIMA TERCERA: YERMINACION ANTICIPADA DEL
CONIRATO. 1A ES.F HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE musdn exprasomrenta foculloda pad
que en iodo fempa ¥ g, puscs wewaler o temiracién uniateral det contrato pactods
cuarad EL CONTRATISTA, & cualguier fermro, Incump:a folal y/o po rc:clmame cuQliuend de
Ios abligociones poctodas en e misme. o 2iors o impdn su corenta ajecucian, sin 'que ol
determinocidnr implique ago de indesnizocin alguna ni .n:.umplnmeﬂfo.dt.] presente
contraio. De lnual forra. LA E.S.E ﬂOSP!tAl SAN ?OSE DEL GUAVIARE, podié decreter lo

rerminacion. waiictens g2l prescste coniriglto cuanco la calidad de los bimnes © servicios
oiecidos poe i, CORTRATISIA 110 ..-n...m can co%?uc:% descrita en ¢ pregueita
PARAGRAFC Lot partes (:e corn cousrdd exeoresaments mardfiesian gue adernés de les
senaladas UriGnomante, o Heseite ConToi Eodre ierminar de nsaners anticipada g O.

Mutuo acuerso grnre 1o f>c... ¢ Eant m‘u"fel mantifestans por @ento, B B no cumplimiento
por parle cel CONTRATISIA o lor poedmeingg de culiddad ¢ oportunided exgidos por LA E5.E
HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE o oo o ey pord el deseroio de o activicodes
contratodos. ©. Lot demdt cowas yo Casmies sanegiadas en la ley y/o noirmas
reglamenioron, DEGIMA CUARYA: CAUSALES DE UQUIDACION, Esla procederd en los dguientes
evenios: po! incumplimietc ce paasanla conlrGle ce cealauiera de las portes, por matuo
GOUBrde O PO oumplimisnto i o=;e"ul.i-..n el conraln, DECIMA QUINTA. LQUIDACION
BURATERAL-: i crevente controms serd oiosto de iguicacicn, centro del Igsming de Suaino geses
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postericres 0. su terminacion. BECIMA SEXTA: INDEMNIDAD. 55 obfgacidn del cearatisla
mantenat ¢ lo £35.E Hompital San Josd o=l Guoviaie ndemne os cusiquier reclomacidn
provenienie de tarceras que lengo come Sauso 03 actiaciones de couel, DECIMA SEPYIMA:
CESION ¥ SUBCONTRATACION DEL CONTRATO ¢ COUIRATEYS no podré ceder iotal o
oarcioimente 105 derechos v silioucionss sranados de aste coalrate: o Lenong nafwal ©
nidicd s AoSiona® 6 exlionjen Yao con aulerzaciin previt ) per S5t L Coranie delio
£5.E Hosgital San José del Gugvitre; an sste svenia el Semwr e se reseryard el dardoho  que
lenga conrespecio o w viablidod ¢ inconvenientia, Asi rmivno, & Confralisto deberd soliciiar
outorzacién previa v esarita parna ia SSOZONEGIBNON O que hubigre luga, evenic ga al cual
e$1C @ hard Deo U exclusvo respcnsabifdad. £.5 6 Fomiic 5on Jow ol Guavicre se SIS
el devecho de aceptar o negar lo subcoriatation o mue fubierns lLgor. DECIMA OCTAVA:
EXCLUSION DE LA RELACION LASGRAL HONORARIOS, SALARO Y FRESTACIONES SOCTIALES. La
susCripcion del pratsnte contale no genara lacion iokarni algune entrale £5 E Hesgital San
Ios¢ cel Cuavicre v & Confrotisia DECIMA NOVENA: REGULACION JURIDICA. B presents
conitato §& regra por ias ghposicionas siviles Y OGOMERICE: perlinentes v aus Cocreros
Reglomentarios, que & ssan aplicables, cuyes for OnAGdey reauishos =n elios sslabiecidas se
ronsideron Incorporedes o mamo. VIGESIMA: AUTONOMIA E INDEPENDENTIA. El contratisic
PrestorG 10§ servicias offenidas en I propuedta  preseriesic, de maner ocuidroma e
incependiente gozondo ce la libedad de esipolor g Wmos ¥ horafios én 10 que
desempencrd los refarides servicios. v su aatividay o Y SUETONa O wibordinacicn algune por
parfe ce la ESE Hospifo! Ser José del Guovicrs. VIGESIMA PRIMERA: SOLUGION DE LAS
CONTROVERSIAS  CONTRACTUALES. Lo. pares conhome et £ COA0. 0 preseniorse
confrovessias contrgctuales puscardr en forrn Agd cottune v diteels soluaionar 1o
ciferencics  surgidas  de I¢ actiigdad conuctual  porn iz cunl pedd’’  ogudis o (oS
MECCAISMOs  Ce Soluidn pravistas e lu oy VIGESIMA SEGUNDA: DOMICILIO CONTRACTUAL
Para  todos los efectss legalies: ol domiciia covhucivol serg jo cipdad de San Josd del
Guaviare. VIGESIIA TERCERA: DOCUMENTOS Qiif SOPORTAN LA VALIDEZ Y MACEN PARYE DEL
CONTRATC. Los dorumenics que ¢ exigen pac: crewsr i cond=iin Juridica de I Fersono
que va ¢ confratar sor: 1, Cerlificado de Arlecedentes Discipiranos, Fiscoes, judiciales Y &
RUT. 2. Los demds doecumentos que sivdercn ds luncamenic nora suscribic &l cenfiofs come
sorv: Certificado Disponinilidad Mrespuasta, PORUeiia ¢ los demad que e predlzoc en o
BECUCKN ¥ leminacidn ac a misme VIGESIMA CAURTA: REQUISITOS PARA VALDEZ Y
PERFECCIONAMIENTC, Para la validez y nerfeccoramec ol conlaic se squiere’ T, Lo
frma de los portes. VIGESIMA QUINYA: REQUISHTOS PARA EJECUCICGN. Paro sa ejecucion del
conlrato se reguiere! 1. Reqistro Fresupossial 2 Apiobacics e parantics. 3. Suscrincién Acta
o inicie,

Para constancia s8 fitme en San Lo del Guaviare, l cuolo (4] de encre de 242,
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 718 DEL PRIMERO (01) DE OCTUBRE DE 2018

CELEBRADO ENTRE LA ES.E. HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE Y MARIA PAZ SANCHEZ
GARRIDO

CONTRATISTA; MARIA PAZ SANCHEZ GARRIDO

CC. 52.951.255 de Boaeta D.C

CONTRATANTE: ES.E HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE

NIT: #832.001,966 - 2

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
INGENIERA INDUSIRIAL DE APOYO AL ARSA DE
CALDAD DE LA ZSE HOSPITAL SAN JOSE DEL
GUAVIARE

VALOR: SIETE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CIE
($7'800.000)

TERMINO: IRECE [C3) MESSS

Entre los suscrifos o saber, 0 EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JOSE DEL
GUAVIARE, con NIV 8372.00 944 - 2 fepreseniada ecaolmeniz por ANGELICA ROBAYO
PINEROS. mayor de edod, identficada con cedula de ciudacona nimero 21 123201
exoedida en la civdad de Cumaal, en calided de Gerente Encargoda de io ESE
Hospital San José del Guaviare, segun resolucidn nirmero 1178 dat veintiocho 28] ce
sepliembre de 2018, quién pora efectos del presente contrato se denomrard el
CONTRATANTE, v por a otra MARIA PAT SANCHEZ GARRIDO. mayor de edod. identicada
con la Cedula ce Ciudadania N° 5296 255 de la civcad de Bogold D.C. CONTRATISTA,
hemos acordado celetrar el prasente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, regido por
los. normas del Derecho privado de confarmicgacd con el Arficulo 195 de la ley 160/93 y en
cumpimien’o del Articulo 209 de la Constitueién Polfica de Colombic, dedo el Régimen
Especicl de Confrolacion oara las ESLE, y en oorticurar porlcs siguientes cléusulas. previas
los siguientes CONSIDERACIONES: 1. La ESE Hospited San José det Susviare presenta la
necesidad de dinamizar, aclualizar cepacior, sensibilizar y dar seguimiento o la
planeacidn estratégica, osi come a o gestion de riesgos de lo ESE Hospital San José cel
Guaviare. para lo cugi se reguiers conralar un profesonal con el lin de ciasorer dicho
preceso, en donde se dé cumplimiento o lurc ones establecicas gentrs ge una propuesia
de frabaje que de clcance a Ins requerimientos picnleados, 2. Que se hace necesano dar
cumpimienio a'ias normas; Resolucién 408 de 2318, no- Io cual s&@ medifica lo Resolucion
710 de 2012 y Resolucion 743 de 2013, grficulas 77 y 74 de Ley 1438 de 2011, los cuales
estebiecen Bleccion y Fyveluacién de directores o gerentes de hospitales v Procedimiento
parc la aprotacion del plan de gestion de 105 empresos socales del estaco del orden
territorial, Gula edminist-ecion del desao de la funcidn oUblica, Circutar No, 4 de 2018 de
Superintendencic de Salud, Decreto 648 de 7017 de DAFP Por e cual s medifica v
adictono 2l Decrete 1082 de 2015, Reglamentario Unice del Sector de la Funcisn Pubiica.
3. De acuerdo o los hemamentas de medicicon esiablecidas denlo de vno planeacion
estrctégica, Ic identificocion v confrol de tos resgos de fa entidad con el fin de dar
cumnpimienio a normatividad oplicabie vigente, presiacion de sewvicios y raspuesta a ias.
partes inferesadas en la ESE Hosollal Son Joié del Guoviare, se hoce necesalio aue lo
entidad celebre contrato ce prestacion de servicios para fal fin. 4. Que verificada |
pianta de personal no se cuenla con récurso humano profesional suficiente en el Area
Administretiva v Financiera para cubric actividades er 2l area mencionada, 5. Que &}
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Gerenfe de la entidad dio e respecivo vislo bueno ¥ 3¢ solicté la Dsoonibilicad
Presupuestal, por volor de SIETE MILLONES OCHOCIENTOS MIL FESQS w/CIE ($7'200.000). 6.
Que el canfratista Al presenter propueste manitiesta bojo lc gravedad de juramente qua
se entiende prestodo con la firra del presente contrate que no e encuenira Incurse en
los cousales ce inhabllidad, incompalbilidad y conflicto de intergses esablecidos =n la
Constilucion Palitice v en la ley para condratar con o F S.F Hospilal San José del Guaviore.
Habidas ios onlerores consderacones los nares acoerden pera sy contratecidn las
siguientes clalisulos: PRIMERA: OBJETO. FRESTACION DF SERVICIOS PROF ESIONALES COMD
INGENIERA INDUSIRIAL DE APQYO AL AREA DE CALDAD DE LA ES.E HOSPTAL SAN JOSE DEL
GUAVIARE, SEGUNDA: VALOR Y FORMA DE PAGO. E valor tolal del centrato as de SIETE
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($7'800.000). surne que se serd cancelada en
Ires (3 pagos mersudas vencidos por volor de OGS M LLONES SEISCIENTOS ML PESQS MCTE
[$2°600.000) caca vno, previa prasentacién de: 1. Formato de liquidacitn de pogoe a
confratistos, digenciado y firmodo por e contratisla y el resooctiva supervisor del
contraie. 2. Informe de actividedes (s aplica) 3. Presentazicn de planillos da pego al
sistema integral de segurlgod social comespondientes al mes de servicio prestado,
liquidado sobre el 40% del valor del confrato, documaniacion aue debe ser erfregaco
por e confratista en el &'za dz2 Floneocién, Mercodon y Sstemos de Informacidn después
de haber prestade el servicio. A lo cuenta se e hardn los descueritos de gy v of valor ne'o
obtenico se pagord previos los homites establecicos 0o la entfidad. PARAGRAFO
PRIMERO: 3oio pora ctactos de cobwa del orimes mes confratada. el contratiste debera
odicienar fofocopic del contrate. acta de inicio, Cerificada de Disponbiidad
Prestipuestal, Registro Presupussial y Regisira Unico Irbutario, PARAGRAFO SEGUNDO: Parc
el reconocimienta de poges parciales e tendrd e cuer a a designacikin mensyal da
manesa preporcional o les dios  mboradus. PARAGRAFO  TERCERO: INFORME DF
ACTIVIDADES: Pora proceder a la radicaciér def formato de Iquidacion de cado uno de
los paricdes prestades deserd eloborarse por parte sl confrafista informe de actividades
celoliede en el gue se cescribran las lnbores adelantadas per cada una de Qs
obligacionss paclodas en el presente contrato. PARAGRAFO CUARTQO: Forg alecios del
ulfime pege e requernrd la suseripcion daol acte de lguidacion. TERCERA: IMPUTACION
PRESUPUESTAL. Armpara el presente conlrals =i Cerificado de Uisponibilidad Prasupuesial
N 1559 cel veinte (200 de septiemore de 2018, expedido por el Responsobie de
Presuouesto, con cargo al rubro 711020208 [CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS-
ADMINISTEATIVO) CUARTA: TERMINO DE EJECUCION. FI térmvinn nara la gjecucién del
presente conlrata serd de tres (03] messs, contedos a oart age la fime del acta de inicio,
PARAGRAFO PRIMEROD: SUSPENSION DEL CONTRATO. Poi Circunsiancics de fuerza mayor o
caso forvilo debidamenie comprobodos se LoCia suspender temporaimente |3
ejecucidn del presente contralo medicnte s suscripcion de un acta en o que conste la
cowsa de la misma. El términog de suspenson no saré compulob.e para elactos del plozo
exfintivo, ni dod dereche o exigir ndemnizacién diguno, ni reclamor gastos diferenies a
108 honorodos  causacos « lo fecha de su suspension. QUINTA: LUGAR DE EJECUCION DEL
CONTRATO. Fara el cumpimiento de |as obSgaciones denvadas de éste contete, las
Fartes ccuerdon come lugar de siecucion del contrate lo ESE HOSPITAL SAN JOSE DEL
GUAVIARE del Municipic de San Jose del Guavicre, SEXTA: OBUGACIONES DEL
CONTRATISTA. = CTONIRATSIA debera atender s obligaciones  propios pera el
Cumpdmiento cabo! del Requenmianic v er especol ks siguientes: 1) Realizar soporte y
refuero poa el acecuode meneie v actudlizocidn ds los documentos v heromiertas da
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medicidn establecidos pora e control ¥ cumplimientc de los polficas, planes, sistemaes Yy
proyectos formulados paro e cumplmientn v desarrcllc la plancacion  edtratégica
determinada por la ESF de Segundo Nivel Hospital de Son José de: Suaviare. 2) Realizor
actualizacion, sensivilizacicn. dinomizacior = impementocicn de los medides de
seguimiento y control establecidas o disefiocas para el seguimiento de la operacion y
servicios prestados per lo ES.E Hospital San Jose del Suavicee, las cucias son evidercias
ante enies extemos, in‘enos v parles inferesodaos. 3) Entreger. adminisirar v suminisirer
informacidn ge acuerde a los requedmientss presentades por 'a Gerercia, entes de
control intermos, extermos y partes in‘eresadas de lo ES.F Hospital de San José del
Guaviare. 4) Actualizar v realizar seguimiento a piones de mejcramients establecidos en
ios diferentes sissemas de la ESE Aospital co San José del Guaviore. §) Actualizar la
politica de administracién de lg ES.E Hospital de San Jlosé del Guaviare, 6) Apcyo ala
coordinpcion de la elaboracion del plan de emergencios v aesosies de o enfidad en
ntegraliced de los instituciones externcos dal cepartcmento. 7) Apoyor las diferentes
actividades relacionadas con la oficing de ploneacdn de o ES.E Hospital San Jow del
Guoviare, 8) Garartizar 1a afiliacian y &l ago o sistema general de segurdlac socict en
saluc pension y fiesgos prefesioncies. ) Guaordar absolula reserva de [g informiacicn aue
er razen del presente contrato legore o conocer. 10) Colabiorar con ol oesomcio e
implementacion de ios Sistemas de Gestidn de Calidad. 11) ¥ jas demds actividades cue
sean coterentes con las onteriores. SEPTIMA: GARANTIAS: Teniende en cuenta ol valor gel
confrate, NG se seicitara constifucién de garantics. conforme a o dispuesto en af
acuerco 03 del 13 de moro de 2012, OCTAVA: OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. 1.
Cancelor oporfunaomenie y dentro de los plazos  esfisulacos el valor del contrato, 2.
Brindor ics elementas necesarios oara el cumplimiento de |cs funciones del confratisia, 3,
Informar por gscrite. al contratista las cbjeciones que suran en el cumpiriento del objeto
confractual. 4. Certificar Ios servicios prasiados con acta de teminocion de confraio
inmedialomente se termine ¢l misme, previa solicitud escrita del conliatista, 8. Las demads
coligaciones aue se desprendon  de la naturaléza de este contrato. NOVENA:
SUPERVISION ADMINISTRATIVA: La superdsion del proserie contrato serd ejercida por la
persena designada por la Gerencia de Ja entidcad para ejurcer lo misma, fa cual serd
nofificada ¢ fin de cue se adelonte jo actvidod de Supervisicn, PARAGRAFO:
ATRIBUCIONES DEL SUPERVISOR. 1. Fxigr ol Contratista o ejecucion idonea y oporiuna del
objeto del contralo, 2. Exigir ol Contratisia les soparles pora el pago del valor del
contrato 3. Uevor ef control sobre o ejecucion y cumplimienic de objeto contratado. 4,
Emite conceptos oportunos sobre I corveniencic de proregos, modifcacionss o
adiciones ol conlrato. §, Informar y SApcner oporunameante (08 molivos o causas por las
Cudles deba suspender o lerminarse el contrato. 6. Soficitar ta iquidacion del contrate, 7.
Suscribir el Acto de Inicio, 8 Validar que la informociés registrads en el formato
igidacion pogo a conirafistas sea comecia ¥ vendico. 9. Todas los demds que permitan
el cabal cumpimiento del obieto contractua 10, Exigr ef pago o segundad social in*fearct,
DECIMA: SEGURIDAD SOCIAL. Fl controlista se comprornete o cumplir con o obligacion de
afifacién y nage a seguridad social integral, o Grterior, de acuerds con o estabecida
en el arficulo 50 de lo ley 789 de 2202 ¥ normes madficatoros, conceordontes y
complemenianas. DECIMA PRIMERA: SANCIONES POR RETARDO. La mom o el
incumplimienta parcial de las obligaciones gue asume EL CONTRATISTA por mrecio de esie
contrate daré derecho a LA ESE odemds de decrelar la teminacion unioteral del
conirate, para imponer a aguel multas diarias del cere sunto cincs por cierne (0.5%)
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seore el valor gel confrato v haste por ur éemine maximo ce dios [10) dics calendaric,
Uegado el caso de su imposicidn, se hard madicnte resolucidn matvada. Dicha
providencic s¢ notificard personalmente ol contratisia v 5 elio no fuere pasible se
pubicord un aviso. en periddicos de amglia circoiacion con Insercion de la porte
resalutiva. Corcra dicho resolucidn procede e recuso de repesicion el cudl podra ser
nfentadds oor EL CONTRATISTA ante LA ES.E. dentro de (og Disz (10 dias siguientes o la
fecha de o natificacion o de su publicacion. sequn el caso. PARAGRAFO 1: Tl page de los
maltos a gue se refiers esta clausula podra exgine por via ejecutiva, Si dicho pago no se
nubiere etectuade durenie el término de duracion del confrato, se tendi en cuenta al
momento de su lquidacion y EL CONTRATISTA ccepta expresamente aue se e descuente
de los scldos pandientes en su favor. PARAGRAFO 2: Para la imposician de o multa dete
saguir el procedimienio relocionado o contruacion: A, En el evento de presentarse
incumplirrientos toteles o parcicies o celiciencias en la ejecucion de os contratos, esto
steacion deberd ser comunicade en forma inmediala por el Supervisor del centrato al
Crdenador del Gasio. mediante informe que contendra ios hallazgos, la vedficacian de
los hechos u omisionss constitulivos det ircumplimiento porelal, tardio o deficiente, 'a
gravedad de los mismes, la reiteracidn de g conducla y cualquier clra circunsionca
relafiva al ncumpimiento. B. Con base en el informe resentadc por el SUPERVISOR: al
ordenacor del gosto tequerirda de manera ascrita al cortratista ¥ su gorante parc que
rindan les descargos y upaortan las pruehas Que consideren pertinentes. C. B requeatimierso
serd dirigido ol CONIRATISTA a la direccion de nofificacicn corsignada en el contrato ¢
en sussenortes, y deberd contener lo motivacién deteliada en la QUESE exoongan los
neches constitulives, la causal de incumplimientc v ig esumaracion y especificacién da
ias pruebas con fundamento en las cuales se inicio ¢ praceso sanconatorio, N, Dentro da
los tres [3] dias habiles siguientes ol recbo del requerimienta, el contratfisia vy su garants
deberan presentar los descorgos v aportar las pruebos qua consideran pertinentes para
jushiicor las fazones del incumolimiento. E. Una vez cliegodos los descargos cel contrafisia
lo acminilrodion contard con un plazo de tras (3] dias habiles para el andiss nerdinente ¥
esiucio. I', Previo a lo vudiencia la adminisiracion citard par escrte ¢l contratista y a su
garante lugar, fecha y hore en que se levard a cabe la avdiencia. G. La audiencic se
levarG a cabo el dia haoil siguiente ol vensimiento del lermine cue fiene lo administracion
parg el andisis y lo¢ estugios de los cescargos pertinentes. DECIMA SEGUNDA -
INDEMNIZACION DE PERJUICIOS ~ CLAUSULA PENAL: Con o fin de Incernnizar Ios periicios
cousccos a LA ES.E HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE por &l heche de decrelarse (g
terminacion unfateral del conirate, Ias paries corvienen a thulo de pena pecuniania, la
obfigacion del CONTRATISTA de pagar & die: por cieato (10%) el vaor del confrato. Bl
PAgo dé esia suma sa exgind medicnte delo administrative mofivade. F51o sumae sa pocia
@ tulo de peno, en consecuencia LA E.5.E HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE 5e reserva &l
dereche de reclomor de EL CONTRATISTA o ndemnizacién de pervicics causados.
PARAGRAFO: & page de la pend pecuniona a aue e refiere edo clausula voded exigirse
por via ejecutive. Si dicho poge no se hublere efecluedo durante el términe e duracion
gel confrato, se tendrd en cuente al memento de sy lquidacion. DECIMA TERCERA:
TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. LA ES.E HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE
auedc expresamenie facuitaca pora que en tode liempo vy lugsr pueda cecretar la
lerminacidn uniateral del confrato paciado cuando EL CONTRATISTA, en cuolouier
liernpo, incumpla folal v/o parcialmente cuciquiera de les obligociones pactadas en el
mismo © relarde o impida su corecta ejecacion, sin gue tcl determinacicn mpligue nago
o
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de indemnizacion alguna ni ncumplimiento ae! presenta contcie, De igual forma, LA ES.E
HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE pocrG decretdr ko terminacion urilateral del presenis
contrate cucnco la calidag de los bienes o servicios afrecidos por EL CONTRATISTA no
cumpian con la colidod gescrila en ia prepuesta, PARAGRAFO: | as partes de comin
Ocuerdo expresomente Manifisstan que cdamés de los sefalados anteromente. el
prosente confroto podra terming: de monegre enficipada Do a. Mutun acuerco enire las
partes centreiantes, manifestada por escrito, B. El no zumplimiento PO parte dal
CONTRATISTA de los parametros dge Calidad vy oportunidad exgidos por LA ES.E HOSPITAL
SAN JOSE DEL GUAVIARE o por a Ley pora ¢l desamolle de las aclvidados contratadas, ©.
Los demas causas y/o causcies senclodas en lo Ley yfe normas reglamer-arios. DECIMA
CUARTA: CAUSALES DE LIQUIDACION. Esta orocederd en |os siguientes eventos: por
incumplirmianto del presente controte Por cua'quiera de las nortes, Do mutuo acuerdo o
por cumplimiente y ejecucién del conirere. DECIMA QUINTA. UQUIDACION BILATERAL-: F|
presente confralo seré objete de liquidgadcisn, dentra del formine de cualro meses
postericres o su terminccion, DECIMA SEXTA: INDEMNIDAD. &5 coligacion dat contrafista
manlenst a ta ESF Hesoitel San Jose del Guaviore indemre de cualquier reclamacion
proveniente de terceros que tenga como cause las ocluaciones Ge ooue!, DECIMA
SEPTIMA: CESION Y SUBCONTRATACION DEL CONTRATO. & CONIATISTA 1o podrd ceder
total o parcialmente los derechos y otfigaciones emangdas de éste contrato, o Eersong
natyral o juidica sea nacioral o extranjera $no con euierdzcion previa y por nicrita del
Gerente ce la E5.F Hospital San José del Cuoviare: en aste evento el Gerente se
resevard e cerecho ague tenga con rewecto g su vicbilicad ¢ nconveniencic. Asi
mismo,; el Contratista deberd soliciiarn autorizacian previa y esarita pora la suocaniratacion
G que Nutlere lugar, eventa en & cual eslo se hard 290G su exclusive responsabilidad.
ESFE. Hospital Son José del Cuaviare se reserve el dereche de aceptar o regar o
subcontratacién a  cue hubiers Lgar, DECIMA OCTAVA: EXCLUSION DE LA RELACION
LABORAL HONORARIOS, SALARIO Y PRESTACIONES SOCIALES. Lo suscripclén del presente
contrato ro generc relacion laboral alguria entre la ES.E Hospital San José del Guaviare y
& Contafis'a DECIMA NOVENA: REGULACION JURIDICA. Ff presents confrato se regirds por
las disposiciones civiles y comercialas pertinentes, y sus Decreios Reglomentarias, que e
sean’ aplicables. cuyos lomoigodes v requsitos en ellos establecidos se consideran
incorperades of mismo. VIGESIMA: AUTONOMIA E INDEPENDENCIA. El confratsta orestara
Ics servicios ofrecidos en la propuesta presentada, de maners auldnemac e independiente
gozando de ia libertad de estipdiar 108 Wumos v herarios en los cve desempeficnd los
referides servicios, v su octividad no se sujetard o subordinacion algunc por parle de la
ESE. Hospral Son José del Guavioe. VIGESIMA  PRIMERA: SOLUCION DE LAS
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES, Lo¢ pares conlratontes an caso de presentarse
contraversias contraciuales buscordn en “ormao agi. oporfuna y direcia solucienar las
diferencios surgidas ce la actividae contractuel pare o cual podran  coudic o tos
mecanismos  de soucion oravistos en 1o ley, VIGESIMA SEGUNDA: DOMICILIO
CONTRACTUAL. Para ludos los efectos ecoes, el domiciio contractual serd ia ciudad de
Sen José del Guaviare. VIGESIMA TERCERA: DOCUMENTOS QUE SOPORTAN LA VALIDEZ Y
HACEN PARTE DEL CONTRATC. [ac documentos que se EXIGEN POra probar I condicidn
Jwidca de la Personc hwue va o conlrator son: 1. Cerificado de Antecodentes
Discipiinados. Fiscales, Judicicles y el RUT. 2. los demads documentos gue sivieron de
fundemente para suscrbr 8l confrate como son; Cerlificada Risponioilidad Prosupuestol,
Fropuesto y los demds que se oreduzean en o gjecicion y terminocion de la misma,
Hioworo/liians Porras/Téonico/Area Juidico >
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 459 DEL DIECINUEVE (19) OF JULIO DE 2018
CELEBRADO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE Y MARIA PAZ SANCHEZ
GARRIDO

CONTRATISTA; #MARIA PAZ SANCHEL GARRIDO

C.C. 52941255 ¢e Pogota D.C

CONTRATANTE: E.5.E HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE

NiT: B832.001.964 - 2

OBJETD: PRESTACION DE SERVICIOS FRCFESIONALES COMO

INGEMIERA INDUSTRIAL DE APOYO AL AREA DE
CALIDAD DE LA ESE HOSPHAL SAN JOSE DEL

GUAVIARE

VALOR: SEIS MILEONES TRESCIENTOS VEINTISEIS ML SESCIENTOS
SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($6'326.657)

TERMING: TRECE {13} ¥ DOS 102} MESES

Enle los suscritos o saber. o EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JOSE DEL
GUAVIARE, con NIT. 832001566 ~ 2 represeniado leqalmente por CESAR AUGUSTO
JARAMILLO MARTINEL, mayor de edad, idenfificado con cedula de ciudodanio Nrg,
75.465 862 expedida en Bagota D.C, en calidoc de Gerente de o ES.E Hospital San José
del Guaviare, segin Decrelo No. 003 de 2018, posesionado mediante Acta No. 766 del
718 emanada por la Cobemacién del Guaviare, auién para efectos del presente confrato
se genominare el CONTRATANTE, v por la ofra MARIA PAZ SANCHEZ GARRIDO. mayor de
edad, identificadao con la Céaulo de Ciudedania N° 52.961.255 de lo ciudad de Bogots
D.C, CONTRATISTA, hemos acordado celebror e presenie CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS, regide por ios normas del Derecho prvade oe conformidad con el Articulo
125 de I3 ley 100/93 vy en zumplmients gel Arliculo 209 de ia Constifucian Politica de
Colombio dodo el Régimen Fspecial de Confratacion pora las ES.E ¥ en particular por
las sigulentes cidusulas, previgs las siguentes CONSIDERACIONES: 1. Lo ESE Hospital San
Joss de! Guaviare prasenta la necesided ce dinamizar. actualzor, capactar, sensoilizor y
dar seguimientc g to gloneacion estratégico, ol come a la gesdién de nesgos de ka ESE
Hospital Son José del Guoviare, para o cucd se requiere contratar un profesional con & fin
de asesorar dicho procese, en donde s dé cumplimierio a funcones estasiecicios cenfre
ge una propuesta de frabojo gue de clcence a los reguerimientcs ponieados. 2. Que se
hoce necesaro dar cumplimiento a las narrnas: Resolucidon 408 de 2018, por o cual se
moditea la Resalucion 710 de 2012 y Resclucion 743 de 2013, aricules 72 y 74 ¢e Ley 1438
ce 2017, los cunles esleblecen Eleccidn vy Evoluocion de directores o gersntas de
hospitales y Procedimienio paie lo oprobiocidn del plon de gestion de las empresas
sooicias del estado det orden temtorial, Guia administracion del rlesgo de la funcién
pobiica, Circuior No, 4 de 2018 de Superintendencia de Saiud. Decraio é48 de 2017 de
DAFP Por e cual se modifica y adiciona e Decreto 1083 de 20135, Reglomentario Unizo del
sector de la funcion POblica. 3. De acverde a las heromienias de medicon establecidas
dertio ge una planeacion estratégica, la identificacién y contre! de los resges de la
entidad con &l fin de dar cumplirmiento a nomatividod oplicable vigente; prestacidn de
servicios y respussia a s parles interesadas en la ESE Hospital Son José det Guavicre, se
hoce necesans que la enfidad ceebre coniralo de prestacién de servicios para ial fin, 4.
Gue verlicada o pianta de personcl o s¢ cuenta Son recurso numano profesional
suficianie an el Areg Administrativa y Financiera pore cubdr cotvidades en el.érsa
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mencionada, 5. Que el Gerente de la enfidad dio 8l respectivo visfo buenc v se solic#a ia
Disponibilidad Presupuestal, por valor de SIETE MILLOMES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE
[37'800.000}. 6. Que ef confratista ¢l presentar propuesta manifiesia najo lo gravedad ce
luromente que se enfiende prestade con ic fima del presente contrato que no se
encuenfrainciso en las causules de 'nhabiidad, incompatitilidad v conflicte de Initerases
establecidos en le Constitucién Poltica v en la ley para contratar con la £5.8 Hospital San
José del Guaviare, Hlabidas las anteriores consideraciones ios portes acussdan pora sy
contratacion i sigulentes clausulas: PRIMERA: OBIETO. PRISTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO INGENIERA INDUSTRIAL DE APOYO AL AREA DE CALIDAD DE LA ESF
HOSPITAL SAN JOSZ DEL GUAVIARE. SEGUNDA: VALOR Y FORMA DE PAGC. E valor fatal del
confroto &5 de SEIS MILLONES TRESCIENTOS VEINTISEIS MIL SESCIENTOS SESENTA Y SIEfE
PESOS M/CTE ($6'326.467), suma que se sera cancelada ce fa siguients manera: Un pimea
PAco por volor de UN MILLON CIENTO VENTISEIS MIL SESCIENTCS SESENTA Y SIEIE PESOS MCTE
($1'126.£87) unat ver tarminado &l mes de julio y dos [02] pagos mensuales vencidos por vaiar
de DOS MILLONES SEISCIENTOS MiL PESOS MCTTE [$2'600.000) cade une, previa presertackan
de: 1. Formato de Bguidacion de poge a conratistas, digenciedo v frmeco por el
contralista y e respectivo sugerviser del confrato. 2. Informe de activigades (i apica) 3.
Presentacian de placitas de pagoe al sistema integral de seguided socicl corespondientes
al mes de servicio prestodo, liquidade sabre 2 40% de! volor de! contrate, documentacicn
que dede ser enfregada  por el confratisto en el Gree de Slaneacion, Mercadeo y
Sistemas de Informacién cespués de naber prestade el sarvicio. A lo cuento e le hardn los
descuentos de ley y el valor neto abtenide se pogard previos los trdmites establecidos por
las enlided, PARAGRAFO PRIMERO: Solo para alecias de cobro del primer mes contratade,
el confrafista deberd adicionar folocopin del contrato, cete: de Inicio, Cerificado oe
DisponibEdad Presupuestal, Regstro Presupuestal y Regisko Unico Tibutcric. PARAGRAFO
SEGUNDO: Para el reconocimiento de pagos parciales se fendra en coenta lo designacion
menssal de manera proporcional © 1os dias lanorados, PARAGRAFO TERCERO: INFORME DF
ACTIVIDADES: Para preceder ala radicacidn del formata ae liquidocion de coda une ce
Ins periodes prestados debera eloborase per parte del confratisia informe deo actividades
detollade =n ef que se descrpirdn las loborss odelantados por cada una de los
obligaciones pactcdas en ef presanta confrato. PARAGRAFO CUARTO: Para efecio: del
Uitimo. poge se requersd o suscripcion del acia de iquidacién, TERCERA: IMPUTACION
PRESUPUESTAL. Ampara el presente con'ralo el Cerfficode de Disponbilond Presupussio
N® 1158 del kres [63) de julio de 2018, expedido por gl Responsable te Prewupuesio. con
ca@o of bro 211020285 [CONIRATAGCION PRESTACIGN DE SERVICIOS-ADMINISTRATIVG)
CUARTA: TERMING DE EJECUCION. El térming pera lo elccucion del presente conirate serd
de frece (13] dias v dos (02) meses; contcdos ¢ parlir de lo firma del cota ce inicio.
PARAGRAFO PRIMERO: SUSPENSION DEL CONTRATO. Por cirounstancias de fuerza maver o
coso forlvito debidamente comprobades se podrd suspender temporalmente e
ejecucion del presente conlialo mediante lo suscripaion de un acta en i que censte a
cousa de famistie. D férming de suspension no serd compuiable para efecio: del plazo
extintivo, nl dest derecho ¢ exigh indemnizacion alguna, ni reclamer gastos Giferentes a
los honorarios cousados o la fecha de su suspensicn, QUINTA: LUGAR DE EJECUCION DEL
CONTRATO. Fara el cumplimiento de los cbligucionss dervadas de éste contrate, s
porfes ccuercan como lugor de ejecuzion del contreio la ESE HOSFITAL SAN JOSE DEL
GUAYARE del Municipio de San Jjosé del Guavicrs., SEXTA: OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA. B CONTRATISTA deberd atendar las obligociones propias por.u el
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cumplimiente cabal del Requenmiento y en especial los sguientes: 1) Realizer soporte v
refuee parg el adecudds maneje y ocludizacion de los documentos v hemamientas de
medicion estoblecides pora &) control y cumplimienio de las politicas, olanes, sistemas v
proyectos lormulades pora @ cumplimients y  desarollo la  planeacion estratédica
determinada per 1o £.5.5 de Sequndo Nivel Hospiial de Son José del Guaviae, 2) Realizar
actualizecion, sensibilizacicn, dinamzacion e implemeniacion de los madidos de
seguimiento v confrol establecidas o gsenades para €l seguimiento de lo operacién y
servicios prestados por la ESE Hespital San José del Guaviare, 168 cuales son evidencios
anie antes externos, ‘ntemos y partes interssadas. 3) Enfrecw, odminishracian y surminslko
de informacion de gouerco a los requenmientos orasentodos oo lo Gerencig, entes e
cantrol Interros, extemnos y portés interesadas de ta ES.L Hospitat de San José del
Guaviare, 4) Actualizar y realizar seguimiente a planes de majoramiento establecicos en
los: ciferentes sistemcs de lo ES.E Hespital ge San José del Guaviore, 5§} Actualizar ‘o
poltica de admnistracidn de la ES.E Hospilal de San José del Guaviore. §) Apoye a o
cocrgdicacion de la elaberacidén dei plan de emergencias y desasties de la entidad en
integrefidad de las instituciones sxlemas gel departamento. 7) Apoyar las diferentes
actividades relacionadas con ‘¢ oficing de planeacion de la ESE Hospital San José del
Guoviare, 8) Garantizar ka ofiiocién y el pago al sistema general de segundad social en
salué pensidn vy riesgos crofesicnaes. 9} Guordar abscluta reserva de g infermacion que
en razon del prasente contrato llegare a conocer. 10) Colatorar con el dasaollo &
implementacion de los Sistemas de Gestidn de Colidod, 11) Participar en los procesos de
mejeramiento calided que se lleven o cobe en k institucion mediante la parhicipacion y
compromiso en los actvidades que se planeen & implementan, 12) Permiiir 1o sugevision
del controte al personol que o ESE Hospetad Son José cel Guoviare designe pora tal
elocto. 13) Propender por el buen cuidada del inventatio gue gqueda en af drea y en (o
Institucidn, 14} Y fos damads octividades que sean conerentes con las antericres. SEPTIMA:
GARANTIAS: Tanisnda en cuanta el valar del confrato, NC se solicirara constitucion de
garantics. conforme a lo dispuesto en el acuerdo 03 del 13 de marzo de 2018, OCTAVA:
OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE, 1, Concelor aportunamente v dentro ce los plazos
estipulacos el vaior del contrato; 2. Brindar 05 elemenios necesarios para ef cumplimienio
de ks imcioneas del contratista. 3. Informar por escrito al contratista las objeclones que
sunan en el cumplimiento del objeic centractucl, 4, Cerfificar los servicios presicdos con
aclo de lerminacion de conlrato Inmedialamente se lermine el mismo, previa solicitud
escrita del contratiste, §. Las demas obligaciones que se desprendan de la naturaleze de
este confrato. NOVENA: SUPERVISION ADMINISTRATIVA: ic supervisitn del prasents
contrato serd ciercida por el Area de Planeccion Mercadeo y Sisternas de Informezion da
ia ES.E Hospital San José det Suaviore. poro e cudal se deberd comunicor cporfunoments
por & mecia mas expedite. PARAGRAFO: ATRIBUCIONES DEL SUPERVISOR. 1. Exigir al
Contratista 1o ejfecucion iddnea y oporiuna del objeto del contraio, 2, Exigir al Contratista
los soportas pars o page del valor del controic 3. Uevar el confroi sobre o
ejacucidn y cumplimienio de cbielo contictado. 4, Emilir conceptos cgorunos scbre la
conveniencia de promoges, medificacionss o edicionas al contralo. §. Informar y exponer
oporiunamente los motives © cousas porlos cudles deba suspender o terminarse el
condrata. 6. Soicilor la fquidacion del confrato. 7. Suscritir e: Acta de [ricic. 8. Vaikiar gque
Iz informgcion regishaca en @l formato liquidacion pago o confratisias sea ceorecta y
vargica. ¥ Toda: las demds gue permitan & cabol cumplimiente del chbieto
confraciual 10, Exigir el pago 6 segunidad social integrel. DECIMA: SEGU&IDAD-SOC.ML El
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coniratista se compromste a cumpli con lo obigacion de afifacicn y pago a seguridad
seciel tegral, [0 ontericr, de acuerde con io esteblecido en el arficule 50 de lo Ley 78%
de 2002 y normos modificatoros, concordantas y complementarias, DECIAMA PRIMERA:
SANCIONES POR RETARDO. Lo mora o el incumplimiento parcial de fas obligaciones que
asume EL CONTRATISTA por medic de este contraio dard derecho - a LA ESE, ademds de
decrefer Ic terminacion unilateral del conbiole, para imponer a aguel multas digrias del
cero punto cinco por ciento |0.5%) sobre &i vaior deat confrato y hasta por un férmino
méximo de diez (10} dias calendario, llegado el case ce su imposician, se haré mediente
resclucion mofivada, Dicha providencia se notificord perscnalmente al confratista v s sllo
no fuere posible se pubficard un cviso en periddicos de amplia circulacidon con insercion
de la porte resolutiva, Confra dicho resciucién procede el recurso de reposicion el cual
podré ser infentado por EL CONTRATISTA ante LA ES.E dentro de los Diez (10) dios
siguientes o la fecha de ia nofificacién o de su publicozién, segin el caso. PARAGRAFO 1
B page de los mutas a que se refiere esta cléusula podrG exigise por vie eecutiva. Si
dicho page no se hubdiere efectuado durante e! términe de dusccian del contraio, se
tendrs en cuenta ol momente de su liquidacion y EL CONTRATISTA acepta expresamente
que se le descuente de los saldos pendientes en su favar. PARAGRAFO 2: Pora la
imposicién de la multa debe seguir el procedimiento rélacionado a continuacion: A, En i
evento de presentarse incumplimientos fotales o parciaies o deficiencias en la gjecucion
de los contratos, esta situacidn deberd ser comuniceda en forma inmediata por i
Supervisor del contrato al Crdenador ¢el Gaste, mediante Informe que contendrd |os
hallezgos, la verdficacion de los heches u omisicnes constitulivos del incumplimiente
porcial, tardic o deficiente, la gravedad de los mismos. lo reiferacion de la conducta y
cudlguier ofra circunstancia relatva ¢l incumgfmiento. 8. Con bose en &l Informe
presertado por el SUPERVISOR, el crdencdor del gasto requerrd de manerc: escrita al
confrafista y su garonte poro que rinden los descargos y aporten los pruebas que
consideren pertinentes. C. B requerimiento serd dirgido al CONTRATISTA a la direccion de
notificacién consignada en el contalo o en sus soportes. vy deberd confener Ia
motivacién detallads en la que se expongon los hechos constitutivas, la causal de
incumpimienio y la enumerocion y especificacion de (as pruebas con lundomento en las
cuales se inicia & proceso sanclonatorio. D. Dentre de los res (3] dias habiles siguienies of
recibo del reguerimiento, el confralisto y su gurania deberén preseniar los descorgos vy
oporfar las prvebas gque consideren pertinentes para justificar los razonss  dal
Incumpimiento, E. Lna vez allegodos los descargos del centrafista la administracion
conlara con un plozo de res {3) dios hdbiles pare e andlisi pertinenta y estiudio. 7. Previo
o la gudiencio la administrocion citard por escrito o confratisia v o su garante lugar,
fecha y hora en que se sevard o cabs e audiencia, G. Lo audiencia se llevardi a cobo el
dia ndbil sigulerie cl vencimiento del émino que tiene la adminisiracion para el analisis ¥
los estudios de los descorgos pertingntce, DECIMA SEGUNDA - INDEMNIZACION DE
PERJUICIOS ~ CLAUSULA PENAL: Con el fi de indemnizar 1os perjuicios causacos o LA ESE
HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE cor ef hecho de decretone la teminacidn urilaieral dai
confrata, los partes convienen a titule de pena pecuniaria, i obligacksn del CONTRATISTA
de pagar el diez por ciento (10%] del valor def contrato. El pago de asta suma se aexiged
medionte acto administrative motivade.: Esta suma se pocte o fitulo de pena. en
consecuencic LA ES.E HOSPITAL SAN JOSE DEL GUAVIARE & reserva e derecho ce
reclomer ce EL CONTRATISTA lo indemnizacidn de perjuicios causados. PARAGRAFO: L
pogoe de io pena pecuniana a gue se rafiere esta clausula podrd exigine por véc'ejec‘uﬁvc.

EcboroiLiiare Fomas/Técnico/Are Iuidica & o
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§i dicho pago no se hublere efecluado curente el téminc de curacién del contrato, se
tendrG en cuanta al momento de su liguidacion, DECIMA TERCERA: TERMINACION
ANTICIPADA DEL CONTRAYTO, LA ES.E HOSPITAL SAN IOSE DEL GUAVIARE agusdo
expresamente facuitade para que en fode tiempo v lugar, pueca decretar la fermiracion
uniateral del contralo peclodo cuando BL CONTRATISTA, en cuciauier fiempo, Incumpla
total yio porcialmente cuclguiera de los obligacicnes paciadas en el mistno o reiarde o
impidasu corecia gecician, sin gue tol determinacion impliqus pogo de indemaizacion
alguna ni incumpekmicnto dei presente confrate. De igual forma, LA £.5.6 HOSPITAL SAN
JOSE DEL GUAVIARE., pudra decreiar io isrminacion unilateral del presente contrato
cvondo la caidad de los bienas o servicios olrecidos por EL CONTRATSTA no cunplon con
la calidod desciitc en @ propussia. PARAGRAFO: las paries de comin gcuerdo
expresaments manifieston que ademas de los senclados anteriormente, el presente
contialo podrd lerraingr de manera onficipada por & Mutue acuerdo enfre las parfes
confratantas, manifasicdo por escrito. B. Bl no cumplimiento gor parte det CONTRATISTA
de los porametros ce codded y eporfunidad exigidos por LA E.S.E HOSPITAL SAN JOSE DEL
GUAVIARE ¢ por la Ley para el desorollo de los actividadas condratadas, C. Las demdas
causas y/o cousgles sefclados en fa Ley ylo normos regamenianas. DECIMA CUARTA:
CAUSALES DE LIQUIDACION. Esta procedssa en ios siguientes eventos: por incumplimiento
del presente contralo por cualquiera de los portes. por mufuo ccuerdo © por
cumplimiento y ejecucion del confrato, DECIMA QUINTA. LIQUIDACION BILATERAL-: £
presente confrate serd objgio. de liquidacién, denfro cel témino de cualrc meses
posteriores o su terminacién. DECIMA SEXTA: INDEMNIDAD, Es cbligacion del confratista
mantengl ¢ la £E5.E Hospital San lasé del Guavigre indemne de cualquier reclamocion
proveniente de terceros que tenga como cause las acluaciones de aquel DECIMA
SEPTIMA: CESION Y SUBCONIRATACION DEL CONTRATO. Bl CONTRATISTA nc podra ceder
letol o parciaimente los derachos v obligaciones emanadas de éste conirato. a persona
noture! o jundice sea nacicnal o extronjera sno con auterizacién previa vy por escrifo det
Gerente de lo ESE. Hospital San José del Guavicre, en aste evento el Gerenie se
reservardt el derecho  que lengs  con respacio a su viabilidad o inconvenienco. Asi
mismo. ¢ Tonfratiste deberd soliciiar autanizaaion previa y escrta pard 1o subcont:aiccion
a gue hubiere ogar evenlo en & cual esto se horg bajo su exclusiva responsablidad.
ESE, Haspital Son José del Guaviore se reserve el derechio de aceplar ¢ negor o
subcontratocién a gue hubiere jugor, DECIMA OCTAVA: EXCLUSION DE LA RELACION
LABORAL. HONORARIOS, SALARIO Y PRESTACIONES SOCIALES, Lo suscrpcidn del presente
ceniraio no genera relacion laberal alguna entre la E.S.E: Hospltal Sen José del Guaviare v
| Confrafista. DECIMA NOVENA: REGULACION JURIDICA. El presents contraio se regird npor
las dispesiciones civias y comerciaes pertinentes, y sus Cecretos Reglomentarios, que le
sean oplicablas, cuyos formeldoades y requisitos en ellos estobiecidos se centidernn
incorporados al misme. VIGESIMA: AUTONOMIA E INDEPENDENCIA. Fl contrafisia prestard
fos serviclos ofrecides en la propuesta presenioda, e manere cutdnoma & independiente
gozorco de la Eberiad de estipular Jos turnes y horarios en los que desempencrd fos
referdos servicios, y su aclivided no se sujetard o subordinacién alguna per parte de la
ESE Hospital San José del Guaviare. VIGESIMA PRIMERA; SOLUCION DE LAS
CONTROVERSIAS CONTRACYUALES. Las portes confratanies en caso de presentorse
contreversias contractuaies buscarén n famo Ggil. opotuna y directa scluciorar las
diferencias surgidas de la actividad confractual para lo cudl podrén acudii o los
MEeCanismes de solucien previstos en la ley, VIGESIMA SEGUKDA: DOMICILIO
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CONTRACTUAL. Para todos los efectos legales. el domiciio coniractual serd ‘o ciudad de
San José del Guoviare. VIGESIMA TERCERA: DOCUMENTOS QUE SOPORTAN LA VALIDEZ ¥
HACEN PARTE DEL CONIRATO. Lo: documientos que se exigen para grobar la condicidn
Juigica de la Persona que va o controfar son; 1, Cedificade de Antecedentes
Cicipingrios, Fiscales, Judiciales v el RUT. 2, Los demés documentos que sirvieron de
fundamenic para suscribir ef contrato como son: Cerlificedo Disponibilidad Presupuestal,
Propuesta v los demds que se produzcan an la ejecucion y teminacion de la misma.
VIGESIMA CAURTA: REQUISITOS PARA VALIDEZ Y PERFECCIONAMIENTO. Para la validez v
perfeccionamiento  del contreto serequiere: 1. La firme de ias partes. VIGESIMA GUINTA:
REQUISITOS PARA EJECUCION. Para la ejecucion del confrato se requiere: 1. Regsio
Presupuestal. 2. Suscdpcion Acta de Inicio.

Part constancia se firma en San Jesé del Guaviare. o los diecinueve (19) digs del mas de
o del o 2018,

CESAR AUGU RAMILLO MARTINEZ - MARIA S
C’onfroloml Contratisto
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LA SUSCRITA SECRETARIA JURIDICA DEL
DEPARTAMENTO DEL GUAVIARE

Certifica Que:

Una vez revisados y verificados los archivos que reposan €n esta §ecmmda,_se pudo constatar
que MARIA PAZ SANCHEZ GARRIDO con C.C 52961255, suscribié los siguientes contratos de
prestacion de servicios durante los afios 2017 y 2018:

CONTRAYO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 302/2018.

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN INGENIERO INDUSTRIAL QUE
POTENCE LA CONSOLIDACION DE LA IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE INTERNADO
ESCOLAR EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL DEPARTAMENTO.

Valor: $15.200.000

Duracion: 4 meses

Fecha Acta de Iniclo; 26 de enero de 2018
25 de mayo de 2018

Fecha de terminacion;
Actividades a desarrollar:

1. Apoyar a fa Secretaria de Educacién Departamental en la dinamizacion de los lineamientos

de la estrategia de internados escolares del Guaviare.
2. Realizar seguimiento 2 fa operacion de internados y proponer a la secretaria acciones de

mejora continud para su operacion.
3. Apoyar en el Sistema de gestién de calidad de la entidad territorial y realizar l2

caracterizacion de 105 nuevos Procesos asignados por competencia a la Secretaria de

educadion Departamental.
4. Prasentar informe mensual de las actividades e informe final consolidado con la ruta y

. soportes documentales del proceso, estos documentos deberdn quedarse en custodia de
la secretaria de educacién.

CONTRATO DE PREST ACION DE SERVICIOS No. 968/2017.

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN INGENIERO INDUSTRIAL
QUE POUTENCIE LA CONSOLIDACION DE LA IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE
INTERNADO ESCOLAR EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL DEPARTAMENTO

Valor: $14.690.402

Duracion: 4 meses

Fecha Acta de inicio: 04 de septiembre de 2017
Fecha de liquidacién: 29 de diciembre de 2017
Actividades a desarrollar:

L. epo&ar la construccién de los lineamientos de |2 estrategla de internados escol
uaviare,

Centic AdmirisYo™vo
Son Joid del Guoviare TEL 1078] 5840538 wwa QUOWICIe GOV CO
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Apoyar a la secretarfa de educacién departamental en l2 dinamizacidn de ios lineamientos

de la estrategia de internados escolares. .
Disefiar mecanismos de recoleccin de informacién a utilizar en la construccién de los

lineamientos de la estrategia de internados escolar.
Presentar informes mensuales y/o semanales de avances, logros alcanzados,

inconvenientes, y acciones de mejoramiento. ;
Realizar seguimiento a la operacion de los intemadas y proponer a la secretaria de

educacion departamental acciones de mejora.

SO

Los anteriores contratos de prestacién de servicios se suscribieron de conformidad con [a ley 80
de 1993, Se encuentra liquidado. Con excepcién del contrato 302/2018,

La presente se expide a solicitud de 12 int a los diez (10) dias del mes de mayo del afio
dos mil dieciocho (2018).

MARYSELA LOZANO JEZ
Proyecto: Judy Céspedes
Cento Adminstrofvo Depontome =
W San Joi dol Guavicre TEL: (098] SE40538 Www JuUQHRe.gov.io
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CERTIFICADO LABORAL

Por medic de la prascrss. me petmyto samhcar Quo b 85k, MARIA PAZ
SANCHEZ GARRIDD ertlicads con cbdula N'S2.961. 258 abavd al acruicin dn
INVERSIDNES NUTRIR S.AS, on @ unidnd Ao nornmondn. merd ol prograns
e3totar o Inearmados, dosde of & 27 do Aunl lssla el 30 de Jurc 2014
desempedindose como Gevente Del Proyecia

Para constancia de o anteriar g2 fima e San Jose el Cutnatre @ los Vi sl
(27) dias ool Mes e Ao de-dot mi deciueta (201T)

Cardmiments
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CERTIFICADO LABORAL

For medio de ln presento ma peamito canfics! quo 1 sefom MARIA PAY
SANCHEZ GARRIDO entilicads con cadula N'52.964.255, Lubiord #! serwe i dw
ADIEL CALDERON VACA Liano Vivorgs. o1 1 unidos do sordalaotn. pam o
programa escolar de Intemadan. dende o dia 01 do Noviombes o0 2117 haam Gl
26 cw obed 2017, dasampaddndoss como Gerenle Oel Promsecii

Para constancia de 1o anteewr o fitena on San Jose ded Cuovee 3 109 Vointaiet:
(27} dias ced mas de Jubio det don md cmcesante (7017),

o |
ADTE ROMYDLA
REPRESENTANTE LEGAL
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soluci¥n

ISOLUCION SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION S.A.

CERTIFICA:

Qué, a sefiora MARIA PAZ SANCHEZ GARRIDO, icentificada con céduia oe
cindacania Mo 52.961.255 de Bogota, labord para nuestra compafia con
cortrato a térming indefinido dasde e 01 de junio de 2035 @ 30 de unio de
2016 desermpeniando el cargo de ingeniero de implementacién.

La presente s expide a soficitnd del interasadn a o5 08 dias de mes de julio de
7016, en |z cludad d= Bagota,
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L il a Masisral vy Co
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Et Coordinador del Area de Talento Humane de la Direcotn Ejecutiva
Secaonal de Administracén Judicial Begoth-Cundinamarca
NIT 800 165 B62.2

HACE CONSTAR

Qnenm;uma)mmpn&ucﬂezmmmm»mwm

ciudadania ndmero 52961255, presta sus servicios en la Rama Judicial desde o
1Sdoenuode2010ymbmdownpeﬂadwuodeASISTENTE
ADMINISTRATIVO DEAJ Grado 05, sjerciendo sus funciones en ol (la) DSAJ
BOGOTA - CUNDINAMARCA, nombrado(a) en PROVISIONALIDAD mediante
resolucion 0022, pertenecienie al Régimen Salarial Acogido con una asignacion
basica mensual de $ 1.233.786,00.

La presente constancia se expide a solcitud del ineresaco(a), en ia SECCIONAL
BOGOTA el 9 de octutwe de 2012,

COORDINACOR AREA
TALENTO HUMANG
SECCIONAL BOGOTA CUNDINAMARCA

Ref- Certficacion: 100777

Correra 10N 14 33 Piuo 17 Conmutador 3532608 www.romgucicial.gov.co

hixp:/1190.25. 187 165/ wehkuctas CacbabSth . aspx 012012



A quien puede intesesar

Por medio de la presenio cedtifico que s Sa. Maria Paz Sanchez Garrigo, kemificads con
cédula do cludadania N° 52,081,255, 59 desampedo en o deparamento de produceion,
an @l periodo comprandido enda ol 4 de junio da 2006 y & 14 de anero de 2010,
ajerciendo labaves 0 coordinatiin y desarrciande aclividades para ol adecuado
martenimiento y imclonamiento do magunana y resilados de i3 producckdn de catzado,
o anterior o hizo coa distincidn por su puniushdsd, responsabiided y sontida de
perienencta hacis s amgresa

So expide o 105 25 dias dal mes de mayo de 2010
Cordialmanta

b=

LUSS FERNANDC ARAUJO VALENCIA
Garenta

cmauwusuim - 26 SUR * E-MAIL: INJECTLIGHTEHOTMAIL COM
TEL +57(1) 5BB 7157 FAX «57(1) 565 7448
BOGOTA - COLDMBIA
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