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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

VERSIGN. 10 POLICIA NACIONAL
DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL
Bogota D.C.,
L. ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.
1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES - ESPECIALIZACION EN
DESARROLLO DE BASES DE DATOS — SEGUNDO SEMESTRE PARA DOS (02)
FUNCIONARIOS DE LA DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL.

11  DESCRIPCION GENERAL
DEL OBJETO - —
. Instituciones | Universidades y Programa de
86121702 Educativos y - g
Formacion Educativas Politécnicos posgrados
El valor estimado del presente proceso de contratacion asciende a la suma de
TRECE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($1 3.500.000,00) MONEDA LEGAL
COLOMBIANA EXCLUIDO DE IVA.
VALOR
; RUBRO Y VALOR TOTAL
ITEM | DESAGREGACION | UNIDAD DESCRIPCIGN REC | CANTIDAD EUS’}',L’:\%KO’ ESTIMADO
PRESUPUESTAL EXCLUIDO fua | EXCLUIDO VA
PRESTACION DE
. ‘ o SERVICIOS
: 3 o PROFESIONALEOS -
1.2  VALORESTIMADO PEoaROACION BN | / /
1 |A-02-02-02-009-002) DIEPO | BASES DE DATOS - | 10 2 $6.750.000,00 | $13.500.000,00
SEGUNDO SEMESTRE
PARA  DOS  (02)
FUNCIONARIOS DE LA
DIRECCION DE
EDUCACION POLICIAL.
10
VALOR TOTAL ESTIMADO | $13.500.000,00
'
Nota: de conformidad con lo establecido en el articulc 476 numeral 5 del Estatuto Tributario,
el servicio a contratar se encuentra excluido de IVA
No. Plan ..
5 No. Fech de Unidad | R Descripcidi Cantidad | Valor unitari Valor total
1.3 CERTIFICACION PLAN a compras nidax ec 2SCrpeion antga alor unttano aior total
ANUAL DE ADQUISICIONES, gggig%:_zfg'gg BASE';
GASTOS DE'FUNCIONAMIENTO 1 | 12012025 | 28 DIEPO | 10 | DE DATOS — SEGUNDO $6.750.000,00 | $13.500.000,00
\ 1A SEMESTRE PARA DOS
Y/O INVERSION Y/O VIGENCIAS (02) FUNCIONARIOS DE LA 2
FUTURAS. POLICIA NACIONAL.
Total $13.500.000,00

14 CLASE DE CONTRATO

Prestacién de Servicios
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Fundacion universitaria Jorge Tadeo Lozano, institucion de educacién superior
l'gs PRPOEPR(;:;ILE;'I?E/;UDAD DE privada reconocida por el MEN mediante resoluciéon 2613 de 1956, con acreditacién
en alta calidad otorgada mediante resolucién 04624 de 2018. o

1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

La Policia Nacional de Colombia, asigna la misién a la Direccién de Educacion Policial, de direccionar los procesos de
formacion, investigacién y educacién continua al interior de la Institucion. Para elio, establece el Sistema Educativo Policial
en donde se organizan los procesos educativos que se adelantan para el personal uniformado como no uniformado a nivel
Nacional. Este sistema enmarca su actuacion en los parametros dados por la Ley General de Educacion 115 de 1994 y

Ley 30 de 1992 que fundamenta y organiza la educacion superior por carreras y programas de diferente duracion, en
carreras técnicas, tecnolégicas y universitarias.

Para responder a estas necesidades, se propone el disefio y ejecucién de un plan de estimulos de capacitacion,
reglamentados por la Resolucién Nro. 01572 del 08/05/2023, emanada por la Direccién General de la Policia Nacional,
"POR LA CUAL SE EXPIDE EL REGLAMENTO DE BIENESTAR LABORAL DE LA POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA”,
articulo 32. Financiamiento de Programas Académicos, con el fin de favorecer el impacto de la Profesionalizacion del
servicio de policia, suscitando la vinculacién a programas educativos en el nivel de posgrados a nivel nacional e
internacional, en areas del saber relacionadas con la misionalidad policial o en teméticas complementarias que coadyuven
a la gestion del conocimiento institucional, para hacer realidad la posibilidad actual de los policiales de acceder y participar
de financiamiento econdmico para adelantar estudios de posgrados.

Es por ello que, se suscita la vinculacién a programas educativos en el nivel de posgrados a nivel nacional, en areas del
saber relacionadas con la misionalidad policial o en tematicas complementarias que coadyuven a la gestion del
conocimiento institucional, para hacer realidad la posibilidad actual de los policiales de acceder y participar de becas para
adelantar estudios de posgrados

Implementar estas acciones de gestién académica, garantiza una mejora en las condiciones educativas del funcionario de

la Policia Nacional, lo que genera un mayor profesionalismo en el desempefio de los cargos relacionados con los procesos
gerenciales, misionales y de soporte.

Asi mismo este proceso de formacion de alta calidad de la especializacién en Desarrollo de Bases de Datos, va acorde
con los cambios actuales tanto de las funciones del cargo como de la institucién, buscando dar respuesta a las
transformaciones y, ante todo, servir de apoyo al desarrollo en materia de formacién, capacitacion, entrenamiento e
investigacién en la Direccion de Educacion Policial de la Policia Nacional, atendiendo la demanda de competencias,
habilidades y destrezas que a nivel educativo se requieren

Por consiguiente los funcionarios estaran capacitados para desempefiarse en el sector publico, en la cadena productiva del
software, especificamente como disefiador de bases de datos, administrador de bases de datos, arquitecto de datos,
desarrollador de aplicaciones transaccionales (OLTP) y analiticas (OLAP), o arquitecto de soluciones de Inteligencia de
Negocios (Bl), que contribuira a la gestién e investigacion cientifica y el desarrollo de iniciativas innovadoras quecontribuyan
a fortalecer la toma de decisiones del mando institucional. S

La Especializacién se ocupa de estudiar, entender y profundizar los principios, métodos, técnicas y herramientas de disefio
y programacion de bases de datos, cuya finalidad es almacenar, procesar y analizar los datos producto de las operaciones
diarias de las organizaciones, y que sirven para la generacién de informacion y conocimiento. Proponiendo para tal fin
soluciones eficientes, razonables, y econémicas, sirviendo de apoyo al desarrollo en materia de sistemas de informacion,
en la Direccion de Educacién Policial de la Policfa Nacional, atendiendo la demanda de competencias, habilidades y
destrezas que a nivel administrativo, tecnolégico y docente que se requieren. '

De igual forma la Especializacién en Desarrollo de Bases de Datos, capacita funcionarios para integrar equipos de trabajo
interdisciplinario, con profesionales y especialistas de otras disciplinas, que posean habilidades de comunicacion e
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interpersonal, que puedan planear y desarrollar proyectos con bases de datos, sobre todo, con un fuerte conocimiento en
la tecnologia de bases de datos.

Asi mismo, el programa de la Especializacion en Desarrollo de Bases de Datos, establece que el funcionario estara en la
capacidad de transformar social y culturaimente su entorno a partir de la generacion de conocimiento teérico - practicoy
generar propuestas innovadoras en el campo tecnolégico, escenario que se encarga de fortalecer la ensefianza,
aprendizaje e innovacion educativa a través de ambientes tecnoldgicos de la Policia Nacional.

En razén de lo anterior, la sefiora Coronel RUBBY SHIRLEY AGUILAR VILLANUEVA Directora de Educacion Policial de la
Policia Nacional de la Policia Nacional, para el afio 2024 autorizé el inicio de la Especializacion en Desarrollo de Bases de
Datos para dos (02) funcionarios de la Direccién de Educacién Policial de la Policia Nacional, para financiamiento
economico otorgado mediante, relacionados a continuacion, en la modalidad de apoyo econémico educativo otorgado Acta
Nro. 000181 SUEPO-GUTAH-2.25 del 06 de febrero de 2024, que trata del Comité de Gestion Humana y Cultura

Institucional extraordinario correspondiente al mes de enero de 2024, para los funcionarios uniformados de la Policia
Nacicnal, relacionados a continuacién:

NTIFICACI

CA IBRE: , ___PERIODO
-1 iT 74085171 URIEL EDUARDO TIBOCHA TIRANO 2D0O SEMESTRE
SOV Rl ST 1052395753 JOSE OSWALDO OJEDA RINCON 2D0O SEMESTRE

Pori 'énteriéf'S/"'eﬁ”'éUmplimiento al Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en los Procesos de Contratacion
expedido por Colombia Compra Eficiente version M-MACPC-14 en su literal D, sefiala que, “Las Entidades Estatales deben
determinar en la etapa de planeacion si los Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de Contratacion que estan
disefiando y 'en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones contenidas en los mismos. Las Entidades
Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacion con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no deben hacer este
analisis en las modalidades de seleccion de contratacion directa y de minima cuantia”.

El presente proceso daré inicio en el primer semestre de la vigencia 2025.

- 2. 'ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

. Se verifico én la pagina Web www.colombiacompra.gov.co que la Direccién de Educacion Policial en las vigencias 2022,
2023 y 2024, suscribié contratos de prestacion de servicios de posgrado, como se relaciona a continuacion:

UNIDAD - | NUMERO DEL NUMERO

CONTRATANTEY |CONTRATOY FECHA OBJETO DE ACIERTOS PROBLEMAS
CONTRATISTA DE SUSCRIPCION PROCESO
) DINAE S MAESTRIA EN DERECHO ADMINISTRATIVO - CUARTO
I SEMESTRE PARA TRES (03) FUNCIONARIOS, MAESTRIA
PONTIFICIA ©* - 80-7-10004-22 EN DERECHO CONSTITUCIONAL - CUARTO SEMESTRE | PN DINAE | CUMPLIMIENTO NINGUNO
. UNIVERSIDAD ... - 4/02/2022 PARA DOS (02) FUNCIONARIOS Y ESPECIALIZACION EN [CD 030 2022| DEL OBJETO
JAVERIANA DERECHO ADMINISTRATIVO - SEGUNDO SEMESTRE

PARA CUATRO (04) FUNCIONARIOS
PRESTAQION DE SERVICIOS PROFESIONALES -
MAESTRIA EN GERENCIA INTEGRAL DE PROYECTOS

DIEPO L TERCER Y CUARTO SEMESTRE PARA UN FUNCIONARIO
N 3 Y CUARTO SEMESTRE PARA DIEZ FUNCIONARIOS DE LA
: "\UNlVER'SlD“AD;‘“ o 80-7-10050-23 POLICIA NACIONAL ESPECIALIZACION EN FINANZAS Y | PN DIEPO | CUMPLIMIENTO NINGUNO
MILITAR NUEVA ~ 18/05/2023 ADMINISTRACION PUBLICA SEGUNDO SEMESTRE PARA (CD 044 2023| DEL OBJETO
- GRANADA " .| DOS FUNCIONARIOS DE LA POLICIA NACIONAL-

ESPECIALIZACION EN CONTROL INTERNO SEGUNDO
SEMESTRE PARA DOS FUNCIONARIOS DE LA POLICIA
NACIONAL.

1LF-FR:0071 -
Versioni10™

aprobacion: 17/06/2024




Pagina 4 de 15
PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CODIGO: 1LF-FR-0071

FECHA: 17/06/2024

i} ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS POLICIA NACIONAL
VERSION: 10
DIEPO
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES - .
FUNDACION 80-7-10054-24 ESPECIALIZACION EN DESARROLLO DE BASES DE | PN DIEPO | CUMPLIMIENTO NINGUNO

UNIVERSIDAD DE DATOS - PRIMER SEMESTRE PARA DOS (02) [CD 127 2024| DEL OBJETO

BOGOTA JORGE FUNCIONARIOS DE LA POLICIA NACIONAL.

| " TADEO LOZANO

. » Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio previo.

3. FUNDAMENTOS JURiDICQS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Segun lo expresado por el literal ¢) del numeral 1.1. Capitulo Ill de la Resolucion Nro. 03049 de 2014, “Por medio de la
cual se adopta el manual de confratacién de la Policia Nacional’:

“Se expresaran las razones que llevan a escoger la modalidad de seleccién de que se trate, indicando
sobre el particular, los aspectos que se consideran determinantes para la aplicacién de una u otra
modalidad. (Podrén considerarse para los efectos enunciados las caracteristicas del objeto a .contratar,
las circunstancias de la contratacion, la cuantia o destinacion de los bienes, servicios u obra, naturaleza
de los contratantes, efc.)”

Por lo anterior, se debe indicar la modalidad de seleccién, teniendo en cuenta lo dispuesto en las Leyes 80 de 1993,
1150 del 2007, 1882 de 2018 y el Decreto 1082 del 2015, las cuales son:

e D. CONTRATACION DIRECTA. Reglamentada por el numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y capitulo

2, seccién 1, subseccion 4, articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015; y el capitulo Il numeral 4 de la Resolucion

Nro. 03049 de 2014, expresan:

“Modalidad de seleccién de contratista de carécter excepcional que procederd, seguin lo dispone el numeral 4° del

articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, solamente en los siguientes casos”.

e Contratacion de prestacion de Servicios Profesionales y de apoyo a la gestién, o para la-ejecucion de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales, literal h) del numeral

4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015:

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidn corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a

los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal; asi como los relacionados

_con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinédas

personas naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y documentos previos.

Para este tipo de contratos, se debera revisar lo dispuesto en el numeral 2.2.4.2.5.2 de la Resolucion Nro 03049 de

2014.
4. CRITERIOS DE SELECCION

4.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

Los factores de verificacion técnica estan descritos en el Anexo “ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS” del
presente estudio previo, las cuales son de obligatorio cumplimiento.

411 EXPERIENCIA PROPONENTE
No aplica
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4.1.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO
" Noaplica

4.1.3 EXPERIENCIA
No aplica

‘ 4.1;4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL
No aplica

415 CAPACIDAb OPERATIVA
No aplica .

4.1.6 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES
No aplica

4.2 CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION
No aplica

4.3 EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA
No aplica o

4.3.1 EVALUACION ECONOMICA
No aplica .

4.3.2 FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION
No aplica .

4.3.3 CRITERIOS DE DESEMPATE

No aplica

5. CONDICIONES DEL CONTRATO

5.1. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

Lalbrestacié_n del servicio objeto del presente estudio previo se realizara bajo la modalidad presencial en alternancia, La
centralizacion administrativa sera en las instalaciones de la Fundacion Universidad de Bogoté Jorge Tadeo Lozano, ubicada

en la Carrera 4 No. 22-61 de la ciudad de Bogota. D.C.
5.2. FORMA DE EJECUCION

El objeto del contrato a celebrar se ejecutara en forma total, de acuerdo con la programacién académica, horario de clases
y metodologia establecida por la Fundacion Universidad de Bogota Jorge Tadeo Lozano.

5.3. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del presente contrato seré a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
y hasta la culminacion del desarrolio de los contenidos programaticos.

»1LF-FR-0_07’1 ‘ aprobacién: 17/06/2024 -
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5.4. FORMA DE PAGO

La Direccién de Educacién Policial, realizara un solo pago total en moneda legal colombiana, ast:

Un tnico pago, correspondiente al segundo semestre de la Especializacion en Desarrollo de Bases de Datos por valor de
TRECE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($13.500.000,00) MONEDA LEGAL COLOMBIANA previa presentacion de
la factura electrénica, acompafiada de la certificacion de aportes a seguridad social y parafiscales, el recibido a satisfaccion
suscrito por el supervisor del contrato y los demas documentos requeridos para pago.

Los pagos antes sefialados se cancelaran dentro de los sesenta (60) dias calendario siguientes de acuerdo a la asignacion
del turno para el pago respectivo, y la presentacion de: A). Recibido a satisfaccion que expida el supervisor del contrato B).
Factura electronica, con el valor total con decimales si es el caso, de acuerdo a lo establecido en el articulo 617 del Estatuto
tributario, debidamente diligenciada por el contratista y visada por el supervisor del contrato con la indicacién clara y expresa
de todos los requisitos estimados en las normas tributarias. C) Entrega de los documentos que den cuenta de los pagos de
aportes de parafiscales y seguridad social D). Copia de Tarjeta Profesional del Revisor Fiscal. E). Certificado de

Antecedentes Disciplinarios del Revisor Fiscal, expedido por la Junta Central de Contadores. F). En todo caso, el pago esta
sujetos a la disponibilidad de PAC.

El pago a los que esta obligada la Direccion de Educacion Policial, que por causa de la terminacion de la vigencia fiscal

2025, no se realice en la vigencia correspondiente, se efectuara en el afio 2026, previa autorizacion de las cuentas por pagar
por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Pdblico.

Es obligacion del contratista la entrega de los documentos necesarios para el pago al supervisor del contrato para que este
a su vez realice el tramite de estos al Grupo de Contratos de la Direccion de Educacion Policial; de igual manera, el
contratista debe cargar las facturas en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica —SECOP |1, posterior-a la radicacién
y asignacion de derecho a turno para el correspondiente pago.

Todas las demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del contratista, quien no tendréa por ello
derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

Si los documentos en referencia no se reciben en el plazo establecido, o son devueltos por la Direccién de Educacion
Policial, por inconsistencias como la ausencia de informacién o erréneo diligenciamiento de los mismos, ausencia de
certificacion de pago de obligaciones a seguridad social integral y parafiscales, de acuerdo a las caracteristicas del presente
objeto contractual, se obliga a cancelar la factura al mes siguiente de la fecha programada en el PAC aprobado por el

Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, siempre y cuando se hubieran subsanado las observaciones y se haya cumplido -
con el tramite documental dentro del plazo indicado.

Nota 1: la facturacion que realice el contratista, debera ser electronica, asi como también las notas débito y/o notas crédito,
mediante operador tecnoldgico autorizado, solucién gratuita de la DIAN o software propio, previa habilitacién ante la DIAN,

debiendo realizar las gestiones que corresponden para la validacion y aprobacion en el operador tecnolégico dispuesto por
el SIIF Nacion del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

Nota 2: el pago se efectuara en su totalidad (Abono en Cuenta) del beneficiario, en la cuenta bancaria aportada por el
contratista antes de la firma del contrato. No se acepta endosos de factura, traslados de facturacion, compra de facturacién,

o0 cualquier situacion que implique pagos a favor de terceros diferentes del contratista, en concordancia a las dISpOSICIoneS-
establecidas por el Ministerio de Hacienda.

5.5. SUPERVISOR

El supervisor del contrato estara a cargo del Jefe del grupo de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones de
la Direccion de Educacion Policial, quien haga sus veces o el cargo que con posterioridad designe la sefiora Directora de
Educacion Policial, quien verificara la ejecucion idénea y el cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las funciones
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asignadas para el efecto en la Resolucion Nro. 00090 del 15 de enero de 2018, el cual debera presentar informes de
supervision de manera bimestral, con cada tramite de pago y/o cada vez que la Direccion de Educacion Policial lo requiera,
durante el plazo de ejecucién al Grupo de Contratos de la Direccion de Educacion Policial, asi mismo, debera publicarlos en
el SECOP lI dentro de los 3 dias siguientes a su elaboracién.

5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

v Las bbiigacid;{és.déllglpntratista estan descritas en el Anexo “OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA”
5;'7‘..;0'BLlGAC|O1NEVS DE LA POLICIA NACIONAL
Las obligaciones de la Policia Nacional estan descritas en el Anexo “OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL”
6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

La adjudicacion del proceso de contratacion que se derive del presente estudio previo se debera realizar en forma total,
acorde con el presupuesto oficial asignado para el presente proceso.

7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

La entidad debera establecer la distribucién del riesgo, de conformidad con lo previsto en el articulo 4° de la ley 1150 de
2007, para lo cual debera hacer la estimacién, tipificacién y asignacion de los riesgos previsibles involucrados en la
contratacion, de acuerdo con la naturaleza del Contrato y las actividades involucradas en é&l. Para estos efectos podra usar
como referencia el “Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacién (Versién 1),
publicado por la Agencia Nacional de Contrataciéon — Colombia Compra Eficiente.

De acuerdo con el Manual para la Identificacién y Cobertura de Riesgo de los procesos de contratacién presentado por la
Agencia Colombiana Compra Eficiente, en el anexo “ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO” se establece la
matriz que incluye los riesgos identificados en el proceso de contratacion, de acuerdo con la clasificacion, probabilidad de

ocurrencia estimada, impacto, parte que debe asumir el riesgo, tratamientos que se pueden realizar y caracteristicas de su
monitoreo.

Las garantias.del presente proceso corresponden a los porcentajes minimos indicados dentro de la normatividad vigente, el
manual de contratacion para la Policia Nacional y la necesidad de la institucion, por lo tanto, para el presente proceso no se
exige constitucion-de-ninguna garantia a cargo del contratista.

II. ESTUDIO DEL SECTOR
1. ANALISIS DE LA DEMANDA

Se : consultd' -dentro- de las vigencias 2022, 2023 y 2024 en la pagina web de contratacién publica

www.colombiacompra.gov.co y las bases de datos que reposan en la Policia Nacional, evidenciandose procesos con
- el objeto similar asi: S -

UNIDAD - * NUMERO DEL

CONTRATANTE Y |CONTRATO Y FECHA OBJETO ';‘é“g‘é';gg'i ACIERTOS  |PROBLEMAS
CONTRATISTA | DE SUSCRIPCION
| MAESTRIA EN DERECHO ADMINISTRATIVO - CUARTO
‘ SEMESTRE PARA TRES (03) FUNCIONARIOS, MAESTRIA EN
PONTIFICIA |  80-7-1000422  DERECHO CONSTITUCIONAL - CUARTO SEMESTRE PARA | PNDINAE [CUMPLIMIENTO | i
UNNERSIOAD -| - 410212022 DOS (02) FUNCIONARIOS Y ESPECIALIZACION EN DERECHO |CD 030 2022 | DEL OBJETO
VR IDA ADMINISTRATIVO - SEGUNDO SEMESTRE PARA CUATRO (04)
FUNCIONARIOS
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PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES - MAESTRIA
EN GERENCIA INTEGRAL DE PROYECTOS TERCER Y
DIEPO CUARTO SEMESTRE PARA UN FUNCIONARIO Y CUARTO
SEMESTRE PARA DIEZ FUNCIONARIOS DE LA POLICIA
UNIVERSIDAD 80-7-10050-23 NACIONAL ~ ESPECIALIZACION ~ EN  FINANZAS Y | PNDIEPO [CUMPLIMIENTO NINGUNO
MILITAR NUEVA 18/05/2023 ADMINISTRACION PUBLICA SEGUNDO SEMESTRE PARA DOS {CD 044 2023 | DEL OBJETO ‘
1 GRANADA FUNCIONARIOS DE LA POLICIA NACIONAL- -
ESPECIALIZACION EN CONTROL INTERNO SEGUNDO
SEMESTRE PARA DOS FUNCIONARIOS DE LA POLICIA
NACIONAL.
DIEPO
PRESTACION DE  SERVICIOS PROFESIONALES —

FUNDACION 80-7-10054-24 ESPECIALIZACION EN DESARROLLO DE BASES DE DATOS — | PN DIEPO |CUMPLIMIENTO NINGUNO
UNIVERSIDAD DE PRIMER SEMESTRE PARA DOS (02) FUNCIONARIOS DE LA [CD 127 2024 | DEL OBJETO , -
BOGOTA JORGE POLICIA NACIONAL.

TADEQ LOZANO

Asi mismo, a través del Modelo de Abastecimiento Estratégico se analiz6 el comportamiento contractual de-la Direécié‘n
de Educacion Policial en modalidad directa para servicios educativos y de formacion, en el SECOP I, durante las
vigencias 2022, 2023 y 2024, encontrando que para la vigencia 2021 se ejecutaron cincuenta y siete (57) contratos, para
lavigencia 2022 cuarenta (40) y para la vigencia 2023 treinta y dos (32), para un total de ciento veintinueve (129) contratos
{(imagen 1), ejecutando un total de diecinueve mil doscientos ocho millones novecientos treinta y cinco mil trescientos
setenta y tres pesos moneda corriente. ($ 19.208.935.373) (imagen 2).

Imagen 1

Cantidad de contratos por modalidad directa, DIEPQO, 2022, 2023, 2024.
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Nota: Imagen tomada de Modelo de Abastecimiento Estrateglco CCE.

Imagen 2

Gasto contratacion directa, DIEPO, 2022, 2023, 2024.
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De igual manera, dentro de la calificacion de bienes y servicios contratados por la Direccién de Educacion Policial, se
evidencia un total de noventa y seis (96) contratos directos con instituciones educativas en las vigencias 2022, 2023 y
2024 para un total de seis mil cuatrocientos trece millones doscientos ochenta y ocho mil trescientos setenta y tres pesos
($6.413.288.373) (imagen 3).

Imagen 3
Gasto contratacién directa, DIEPO, 2022, 2023, 2024.

:
efine % CURPORTAMIENTO CONTRATATIAN POR SIENES ¥ SERVICIOS DE UNSPSC

8610 - Formacion profesional 4 $3507.125000  18,26% 2 $1591408.000  6,28% 3 $2099.648.000 10, 481 37.47%
TE 881 - Sidterias educativas 25 1.508.360:000 7,85% 2-$3498.778.000. . 18,66% 2§ 442.700.0000 71 2,30% § $5150.338.000  26,81%
alternativos : . o : B e ot i e - '

£ 8612 - Instituciones educativas | 45 S3.086240745  1607% 34 $2472285412  A2.87% 13 $854082216  445%  O6 $6.413286373  53,59%
¢ 861217~ Universidades y 49 $3.086.540.745 7 16,07% 34 $ 2472265412 1 1287% 138854082218 . 445% - 95 §$BA13.288373  23.39%
politecnices:: : :
5 8614 - Instalaciones educativas | 2 $43.950000  023% 2 $67.420000  0,35% M SIMETEBO00  LT% 15 S44T128000  239% |
TiTmemt ik TS seassEses T Ban T T db SYae8ats T Wden a2 $3732188218 1945% | 429 19202936373 100,00% b
o . ;

Nota: Imager tomada de Modelo de Abastecimiento Estratégico - CCE.

2. ANALISIS DEL MERCADO
DESCRIPCION DEL MERCADO

Con el fin de dar cumplimiento en lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. “Deber de anélisis de las Entidades Estatales” del
Decreto 1082 de 2015, asi como la Guia para la Elaboracién de Estudios de Sector G-EES-02 publicada por Colombia
Compra Eficiente, en Colombia las Instituciones de Educacion Superior (IES) son las entidades que cuentan con el
reconocimiento oficial como prestadoras del servicio pablico de la educacion, con arreglo a las normas legales, este mercado
ha venidoe evolucionando en los Gltimos afios, las cuales se encuentran clasificadas asi: A, seglin su caracter académico, y
B, seglin su haturaleza juridica.

Clasificacion A:
Segun su caracter académico, las Instituciones de Educacion Superior (IES) se clasifican en:

* Instituciones Técnicas Profesionales

* Instituciones Tecnologicas

* Instituciones Universitarias o Escuelas Tecnologicas
* Universidades Clasificacion

Clasificacion B:
Segun la naturaleza juridica, la cual define las principales caracteristicas que desde lo juridico y administrativo distinguen a

unay otra per'Sona juridica y tiene que ver con el origen de su creacion. Es asi que con base en este ultimo aspecto las
instituciones de educacién superior son privadas o son publicas.

1LF—FR-0071 o aprobacion: 17/06/2024 -
- Versién:10
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3. ANALISIS DE LA OFERTA
IDENTIFICACION DEL PROVEEDOR

La Fundacion Universidad de Bogota Jorge Tadeo Lozano es una institucion de caracter pluralista, que busca.la formacion
de profesionales éticos, competentes, criticos y creativos, que asuman su compromiso con la sociedad con clara conciencia
de respeto por los seres humanos y sus derechos, por el medio ambiente y contribuyan al bien comun y al desarrollo social,

cultural, empresarial, cientifico y estético en el contexto internacional, con fundamento en los ideales de la Expedicién
Botanica.

Que la FUNDACION UNIVERSIDAD DE BOGOTA - JORGE TADEO LOZANO - (codigo: 1707), es una institucién de
educacion superior PRIVADA, de utilidad comun, sin animo de lucro y su caracter académico es el de UNIVERSIDAD, con
personeria juridica reconocida mediante RESOLUCION 2613 de 1959-08-14, expedida por el MINISTERIO DE JUSTICIA,
siendo una institucion de educacion superior acreditada en Alta Calidad por parte del Consejo Nac10nal de Acreditacion
mediante Resolucion No. 04624 del 21 de marzo de 2018 - Vigencia 6 afios

FUNDACION UNIVERSIDAD DE BOGOTA - JORGE TADEO LOZANO
NIT: 8600068486

Direccion: Carrera 4 # 22-61

Teléfono: (+57) 601 242 7030.

Email: admisiones@utadeo.edu.co

De otro lado, se realiz6 la verificacion en el Sistema Nacional de Informacion de la Educacion Superior (SNIES) -para
orroborar silos programas académicos cuentan con registro calificado, encontrado informacion asi:

AD DE SOGTTA~

ANALISIS DE LA ESTRUCTURA DE COSTO:
No aplica

4. MONEDA A CONTRATAR

Moneda Legal Colombiana (pesos colombianos)

5. ANALISIS DE PRECIOS

Para realizar el analisis de precios se tomaron en cuenta los precios referencia de los siguientes aspectos:.

Precios referencia SECOP (otras entidades)

Precios historicos (anteriores contrataciones: Policia Nacional).
Precios de catalogo o portales web.

Precios del mercado (cotizaciones).

LF-FR-0071 aprobacién: 17/06/2024
Version:10 st
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5.1. PRECIOS REFERENCIA SECOP (OTRAS ENTIDADES)

Se realiz6 consulta en la pagina Web www.colombiacompra.gov.co de las vigencias 2022, 2023 y 2024 encontrando a
nivel pans contratos con objeto similar al del presente proceso, asi:

NUMERO DEL

FUNDACION UNIVERSITARIA
CATOLICA DEL NORTE

MAESTRIA VIRTUAL PARA DOCENTES Y DIRECTIVOS DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES.

CTO-1285-2022
5/10/2022

ENTIDAD CONTRATANTE Y NUMERO DE
OBJETO CONTRATO Y FECHA VALOR
F)ONTRATISTA _ DE SUSCRIPCION PROCESO
".ALCALDIA MUNICIPIO DE
BELLO PS PROFESIONALES DE CAPACITACION EN LA MODALIDAD DE

CD-1295-2022

$119.514.693,00

Instituto Departamental de
Accién Comunal de

VALLE DEL CAUCA".

: CONTRATO
Cundinamarca -IDACO | AUNAR ESFUERZOS PARA LA FORMACION ACADEMICA EN | INTERADMINISTRATIVO D 1362025 | $314.041 385,00
UNIVERSIDAD NAGIONAL | ESPECIALIZACION EN GESTION PUBLICA 136 2023 041385,
09/06/2023
ABIERTA Y A DISTANCIA -
UNAD
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS
DEPARTAMENTO DEL VALLE | PARA APOYAR A LA SECRETARA DE TURISMO DEL| 37017 1513680
DEL CAUCA DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA EN LA SUPERVISION ¥ | %78 17,151 1IT0A7A3- | o0 o 00

: SEGUIMIENTO DEL PROYECTO: "FORMACION A NIVEL DE 0376.2024 -000.
SECRETARIADE TURISMO | MAESTRIA PARA EL CAPITAL HUMANO DEL SECTOR TURISMO DEL

Es de anotar. que no_seran tenidos en cuenta los precios referenciados anteriormente, por cuanto difieren de pensum
academ|co entldad contratante, especificaciones técnicas.

e lnformaclon venf‘ cada y aprobada por los funcionarios duefios de Ia necesidad que firman el presente estudio previo.

5. 2 PRECIOS HISTORICOS

Verificado el SECOP se encontré un proceso en las vigencias 2022, 2023 y 2024, con objeto similar, aplicando el IPC
correspondlente al afio 2024, de la siguiente manera:

HETIRN

| "l - EnmiDap NUMERO DE ) VALOR UNITARIO
TEM | CONTRATANTEY | NUMERO DE DESCRIPCION VALOR UNITARIO |PROYECTADO CON
.| CONTRATISTA IPC
DINAE MAESTRIA EN DERECHO ADMINISTRATIVO - CUARTO SEMESTRE PARA
. . 80.7.10004.22 [TRES (03) FUNCIONARIOS, MAESTRIA EN DERECHO CONSTITUCIONAL - ’
1 PONTIFICIA 4/02/2009 ~ [CUARTO' SEMESTRE PARA DOS (02) FUNCIONARIOS Y | $72.216.000,00 | $93.913.765,07
UNIVERSIDAD ESPECIALIZACION EN DERECHO ADMINISTRATIVO - SEGUNDO
JAVERIANA SEMESTRE PARA CUATRO (04) FUNCIONARIOS.
» PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES - MAESTRIA EN
DIEPO GERENCIA INTEGRAL DE PROYECTOS TERCER Y CUARTO SEMESTRE
: PARA Ul FUNCIONARIO Y CUARTO SEMESTRE PARA_DIEZ
, 80-7-10050-23 |FUNCIONARIOS DE LA POLICIA NACIONAL ESPECIALIZACION EN
2 ML AR N, 18/05/2023  FINANZAS Y ADMINISTRACION PUBLICA SEGUNDO SEMESTRE PARA | ¥ 99:306.200,00 | 114.164.949.76
SRANADA DOS FUNCIONARIOS DE LA POLICIA NACIONAL- ESPECIALIZACION EN
GR CONTROL INTERNO SEGUNDO SEMESTRE PARA DOS FUNCIONARIOS
DE LA POLICIA NACIONAL.
DIEFO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES — MAESTRIA EN
: o 80-7-10052.24 [SEGURIDAD DIGITAL — PRIMER SEMESTRE PARA (01)
3 PONTIFICIA 1710772024 [FUNCIONARIO DE LA POLICIA NACIONAL Y ESPECIALIZACION EN | $27.272.800,00 |  § 28.690.985,60
UNIVERSIDAD ARQUITECTURA EMPRESARIAL DE SOFTWARE - PRIMER
JAVERIANA SEMESTRE PARA (01) FUNCIONARIO DE LA POLICIA NACIONAL.

No se tendran .en cuenta los precios histéricos, toda vez que los programas académicos difieren en especificacion
correspondlente al.pensum académico.

o ! Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio previo.

1LF-FR-0071
) ‘Ve‘trsvién;lto

aprobacién: 17/06/2024
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5.3. PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB

BIEN O SERVICIO FECHA EMPRESA VALOR
PRESTACION oD SERVICIOS ' PROFESIONALES
ESPECIALIZACION EN DESARROLLO DE BASES DE DATOS — . . .
SEGUNDO SEMESTRE PARA DOS (02) FUNCIONARIOS DE LA No aplica No aplica No aplica
POLICIA NACIONAL.

No existe oferta de este programa en el portal.

* Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio previo.

5.4. PRECIOS DE MERCADO

PRESTACION DE
ESPECIALIZACION EN DESARROLLO DE BASES DE DATOS —
SEGUNDO SEMESTRE PARA DOS (02) FUNCIONARIOS DE LA
POLICIA NACIONAL,

SERVICIOS

PROFESIONALES -

$13.500.000,00

$13:500.000,00-- -

VALOR TOTAL

$13.500:000,00

El precio de mercado es el establecido por la FUNDACION UNIVERSIDAD DE BOGOTA JORGE TADEO LOZANO con el

fin de iniciar al proceso en el afio 2025.

Nota: Mediante Acta Nro. 000181-DIEPO del 06 de febrero de 2024, que trata del comité de gestion:humana y.cultura
institucional extraordinario, correspondiente al mes de enero realizado en la sala de juntas de la-Direccion de

Educacién Policial; en tal sentido, la Direccién de Educacién Policial pagara el valor de. TRECE MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS ($13. 500 000,00) MONEDA LEGAL COLOMBIANA, EXCLUIDO DE IVA

. Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio previo.

5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

PRESTACION  DE
1 ESPECIALIZACION EN DESARROLLO DE BASES DE DATOS -
SEGUNDO SEMESTRE PARA DOS (02) FUNCIONARIOS DE LA
POLICIA NACIONAL.

SERVICIOS

PROFESIONALES

N/A

N/A N/A

$13.500.000,00

$13.500.000,00

VALOR TOTAL

$13.500:000,00

--'NOTA: los precios de referencia SECOP, histéricos y precios de catalogo no seran tenidos como. referencia- para
determinar el valor relacionado, toda vez que difieren en cantidades de estudiantes, especificaciones tecmcas y planes

de estudio.

El valor estimado es aquel obtenido de la cotizacion presentada por la Fundacion Universidad de Bogota Jorge Tadeo

Lozano, con el fin de suplir el inicio y la continuidad del mismo. Adicional, se tiene en cuenta que los valores son
autorizados por el Ministerio de Educacion Nacional para el desarrollo de los programas relacionados en &l presente

estudio previo.

Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudijo previo

1LF-FR-0071
Version:10

aprobacion:17/06/2024 . : -
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/5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

El valor total de la contratacion asciénde a la suma de TRECE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($13.500.000,00)
MONEDA LEGAL COLOMBIANA.COLOMBIANA - EXCLUIDO IVA. :

RUBRG ¥
. UNIDAD DE CANTIDAD | VALOR UNITARIO
ITEM | DESAGREGACION |REC DESGRIPCION VALOR TOTAL
rREGACION DESTING PRIMER SEMESTRE
PRESTACION DE  SERVICIOS PROFESIONALES -
- 02-02-02-009-002
2- ESPECIALIZACION EN DESARROLLO DE BASES DE DATOS -
oo Seiviciosde |10} DIEPO  lseGUNDO SEMESTRE PARA DOS (02) FUNCIONARIOS DE| 2 $6.750.000,00 $13.500.000,00
LA DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL.
VALOR TOTAL ESTIMADO $6.750.000,00 $13.500,000,00

NOTA: Los precios reportados en el presente proceso contractual se encuentran excluidos de IVA, en atencion a que La

Ley 30 de 1992 eximi6 a las IES del pago del Impuesto al valor agregado, teniendo en cuenta que los servicios educativos
estan exentos del IVA.

,

IntendentéJefel URIEL/ EDUARDO TIBOCHA TIRANO
Estructurador estudio previo y duefio de la necesidad

1LF-FR-0071 - aprobacién: 17/06/2024
\/ersién:lo




Pagina14 de 15

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

CcODIGO: 1LF-FR-0071

FECHA: 17/06/2024

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS POLICIA NACIONAL

VERSION:

10

Documentos Anexos al Estudio Previo:

Los documentos seleccionados en la siguiente lista aplican para el proceso de Contratacion directa cuyo objeto es
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES - ESPECIALIZACION EN DESARROLLO DE BASES DE
DATOS - SEGUNDO SEMESTRE PARA DOS (02) FUNCIONARIOS DE LA DIRECCION DE EDUCACION
POLICIAL.

Aplica

B O NEC NN

Aplica

OO OMNBNNOIOOOODOOOOAO

Anexos
(Los anexos se imprimen junto con el estudio previo)

Certificacion de la necesidad

Especificaciones técnicas minimas

Constancia de idoneidad y experiencia (aplica para prestacion de servicios profesionales) . |
Estimacion, tipificacion, asignacion de riesgos y determinacion de garantias h
Analisis del riesgo y forma de mitigario.

Ficha técnica

‘Obligaciones de la policia nacional (no aplica para minima cuantia)

Obligaciones del contratista (no aplica para minima cuantia)

Formularios adjuntos al estudio previo
(Seleccionar los formatos que aplican para el proceso de seleccién)

Factores de verificacion y ponderacion.
Apoyo a la industria nacional
Indicacion de trato nacional

Experiencia del proponente

Certificacion de contratos para acreditacion de experiencia proponente extranjero sin sucursal.o
domicilio en Colombia

Clasificacion proponente extranjero

Acuerdo de confidencialidad (obligatorio)

Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (obligatorio)
Compromiso anticorrupcién (obligatorio)

Capacidad financiera

Certificacion de compromiso del fabricante y/o oferente

Certificacion de la capacidad técnica

- 1LF-FR-0071 aprobacion: 17/06/2024
Version:10 : B
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0. Personal, experiencia y tiempos de dedicacion minimos

o0 Carta de compromiso postventa

B Formulario Sistema de Gestion Ambiental

Otros documentos adjuntos al estudio previo

1. Plan Anual de Adquisiciones No. 28 del 12/01/2025
2. Acta No. 000181 SUEPO-GUTAH-2.25 del 06 de febrero de 2024, que trata del comité de gestion humana
y cultura institucional extraordinario, correspondiente al mes de enero realizado en la sala de juntas de la
Direccion de Educacion Policial
3. Antecedentes SECOP.
4. Cotizacién Fundacién Universidad de Bogotéa - Jorge Tadeo Lozano y plan de estudios
5. Certificado de existencia y representacién legal de la Fundacion Universidad de Bogota - Jorge Tadeo
Lozano y reforma estatutaria de la Fundacién Universidad de Bogota - Jorge Tadeo Lozano mediante
acuerdo No 14 del 13 abril de 2013
6. RUT de la Fundacién Universidad de Bogota - Jorge Tadeo Lozano.
7. Cédula de ciudadania Representante Legal (CARLOS URBANO SANCHEZ C.C.11 426.680)
8. Oficio mediante el cual manifiesta no encontrarse en curso de inhabilidades e incompatibilidades para
contratar con el Estado del Apoderado General CARLOS URBANO SANCHEZ C.C.11 .426.680)
9. Antecedentes disciplinarios Procuraduria General de la Nacién de la Fundacion Universidad de Bogota -
-~ ‘Jorge Tadeo Lozano y Apoderado General (CARLOS URBANO SANCHEZ C.C.11 .426.680).
- 10. Certificaciones antecedentes Contraloria General de la Republica de la Fundacion Universidad de Bogota:
-~ Jorge Tadeo Lozano y Representante Legal (CARLOS URBANO SANCHEZ C.C.1 1.426.680).
11. Antecedentes penales y requerimientos judiciales del Representante Legal (CARLOS URBANO SANCHEZ
C.C.11.426.680).
12.-Constancia del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas del Representante Legal (CARLOS
~URBANO SANCHEZ C.C.11.426.680).
13. Certificado de inhabilidades e incompatibilidades
14. Certificacion bancaria y Formulario beneficiario cuenta
15. Certificado de Parafiscales, Tarjeta profesional, cédula de ciudadania revisor fiscal y Junta Central de
' Contadores.
- 16. . Solicitud expedicion condiciones técnicas SGSST y respuesta
17. Solicitud expedicién condiciones técnicas sistema de Gestion Ambiental y respuesta
18. Certificacion planes y programas ambientales y visitas de la Secretaria Distrital de Ambiente a la
- Fundacion Universidad de Bogota - Jorge Tadeo Lozano '
19. Constancia implementacion del sistema de gestion de Ia seguridad y salud en el trabajo
- 1LF-FR-0071.7- aprobacién: 17/06/2024
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA POLICIA NACIONAL

10.

11.

Cumplir con el objeto contractual.
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.

Responder en los plazos que la Direccién de Educacion Policial - DIEPO, establezca en cada caso, los
requerimientos de aclaracién o de informacién que le formule.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Scocial Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento de esta obligacion es
requisito indispensable para la realizacién de cualquier pago.

Allegar formato diligenciado de acuerdo de confidencialidad dentro de los tres (03) dias siguientes a la
suscripcion del contrato y guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada vy
que se encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y
respondera civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion indebida
que por si o por un tercero se cause a la administracién o a terceros.

No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algin acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento a fa DIRECCION
DE EDUCACION POLICIAL y a las autoridades competentes para que se adopte las medidas
necesarias.

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de gjecucién del contrato.

El contratista debera aplicar las buenas practicas ambientales y demas exigencias que se establezcan
en el Sistema de Gestion Ambiental, en todas las actividades que realice dentro del sitio objeto de
estudio y/o los demés que demande.

La facturacion que realice el contratista, debera ser electrénica, asi como también las notas debito y/o
notas credito, mediante operador tecnolégico autorizado, solucion gratuita de la DIAN o software propio,
previa habilitacion ante la DIAN, debiendo realizar las gestiones que correspondan para la validacion y
aprobacién en el operador tecnolégico dispuesto por el SIIF Nacién del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico.

Se debera asignar un responsable por parte de la Universidad, para el establecimiento de un canal
efectivo de comunicacion, supervision y gestion del objeto contractual, asi como todo lo relacionado
con el seguimiento y cumplimiento del mismo.

Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi
mismo, sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion contractual.
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OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL POLICIA NACIONAL

Poner a disposicién del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucion y
entrega del objeto contratado.

Una vez se surta el proceso de contratacién estatal, asignar un Supervisor, a través de quien la
DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL mantendra la interlocucién permanente y directa con el
CONTRATISTA, quien ejercera el control sobre el cumplimiento del contrato exigiéndole la ejecucion
idénea y oportuna del objeto a contratar.

Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del Supervisor designado para el efecto,
exigiéndole la ejecucion idénea y oportuna del objeto a contratar.

Recibir a satisfaccion los servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando estos cumplan
con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones técnicas contenidas
en el anexo técnico.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar, para lo cual el Supervisor dara aviso oportuno a la POLICIA NACIONAL,
sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecién a las disponibilidades presupuestales y de
PAC previstas para el efecto

Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del contrato.

Solicitar y recibir informacién técnica respecto del servicio y demas del CONTRATISTA en desarrollo
del objeto del contractual.

Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.
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ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS POLICIA NACIONAL

En la definicion de los parametros de mecanismos de cobertura de los riesgos deberan efectuarse
dentro de los términos definidos en la Parte 2 — Titulo 1 — Capitulo 1 — Seccién 1 — Subseccién 6 del
Decreto 1082 de 2015.

Debido al objeto del presente estudio previo el riesgo es minimo por lo tanto no se exigiran garantias.

CLAUSULAS SANCIONATORIAS

MECANISMO . | GLASEDE | TIPIFICACIONDE | ESTIMACION | ASIGNACION VIGENCIA _ JUSTIFICACION
COBERTURA RIESGO LOS RIESGOS DEL.RIESGO DEL.RIESGO T ; COBERTURA:/ VIGENCIA
La multa se aplicard por
cada dia de retardo hasta
por un plazo de quince
Multas cuyo (15) dias calendario, que Ampara la mora °
valor se liquidara se descontard del saldo incumplimiento  parcial  de
con base en cero que le adeude la Entidad. alguna obligacién derivada del
Muita RIESGO Incumplimiento punto cinco por Contratista Silo hubiers, o se acudira contrato
] ) St : por
JURIDICO parcial ciento (0.5%) del a la jurisdiccion coactiva. causas imputables al
valor dejado de Esta sancion se impondra contratista
cumplir o mediante acto ’
entregar. administrativo motivado,
en el que se expresara las
causas que dieron
lugar a ella.
EI 20% del valor total del mlf;;‘}imiemo paf";ial .
L contrato cuando se trate i
Clausula Penal RIESGO t;{‘aﬁ”?g'c'g::;‘;za 20% del valor | .. |de incumplmiento total 32?”2g’r?trgg'st:°"”:“; pg;p“:
Pecuniaria JURIDICO de caducidad total de contrato. del mismo y proporcional 200 parcial c'ie;nitivl;sde los
al incumplimiento parcial ge?juiZios c)qlue e
del contrato. causen a la entidad

24,

L.
Intendente jefe%l?L

I?bUAFibo TIBOCHA TIRANO
Estructurador estudio pkevio y duefio de la necesidad
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ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS

POLICIA NACIONAL

DESCRIPCI()N ‘

ASPECTOS FUNCIONALES

1.1

Capacitar dos (02) funcionarios de Ia Dlreccnon de Educacmn Pohc:al bajo la modahdad presenc;al tal y como se reIaCtona en el
registro calificado de aprobacion de los programas académicos. De acuerdo a ello se tomara las modalidades pedagdgicas
autorizada por el Ministerio de Educacién Nacional para el programa académico Especializacién en Desarrolio de Bases de Datos
— Segundo Semestre, el cual se ejecutaran en las instalaciones de la Fundacion Universidad de Bogoté Jorge Tadeo Lozano,
ubicada en la Carrera 4 No. 22-61 de la ciudad de Bogota. D.C, Colombia

1.2

Se deberé asignar un responsable por parte de la Universidad, para el establecimiento de un canal efectivo de comunicacion,
supervision y gestién del objeto contractual, asi como todo lo relacionado con el seguimiento y cumplimiento del mismo.

1.3

Remitir al supervisor del contrato el reporte de calificaciones al finalizar el periodo académico.

1.4

De ser necesario el cambio y/o aplazamiento de alguna asignatura de las relacionadas en el punto 2.1 de los aspectos técnicos;
la Universidad de la Salle, debera justificar e informar de manera inmediata al Supervisor del Contrato, con el fin de adelantar los
tramites administrativos y contractuales correspondientes.

Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo

” De acuerdo a la normatividad vigente, los contratistas deben dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015 “Por
medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario de! Sector Trabajo”, Capitulo 6 “Sistema de Gestion de
la Seguridad y Salud en el Trabajo”, Resolucion 0312 de 2019 “Por la cual se definen los Estandares Minimos del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo” y Resolucién 2186 2024, “Por la cual se deroga la
resolucion Nro.01956 de fecha 25 de abril de 2018 proferida por el sefior Director General de la Policia Nacional’.

Las personas naturales o juridicas vinculadas mediante contrato de prestacion de servicios u otra modalidad
contractual, deben presentar los siguienies soportes, asi:

. El Representante legal debera entregar el formato anexo impreso y firmado por su parte, comprometiéndose
con el cumplimiento de los criterios descritos en el formato y entregar los certificados solicitados.

Seﬁorqs.
POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL
Ciudad.

Referenma presentacnon sistema de gestidén de Ia segundad y salud en el trabajo para el proceso de
& Ntmero j‘ clntmerc da cuyo objeto es Trans

. |dent|f|cado con i ”’*"“
: . qwen obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del consorcic, de la unién tempow o cée
iﬁ asociacion proponent i se trata de persona juridica, casc en &l cual debe identificarse de mansra complsta dicha
sociedad, consorcio, unién Zemporal, o asociacion, indicande instrumento de constitucion v haciendo mencién a su
registro en la camara de comercio del domicilio de la persona juridica), quien en adelante se denominara el

PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta
las siguientes consideraciones:

o) <"‘ & person

domncmado en f}z:;»”:fc

La Policia Nacional, mediante la Resolucion 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 2°, lo relacionado con la
“Politica del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional”, en lo siguiente:
‘La Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y convivencia ciudadana,
manifiesta su compromiso con la proteccion de la seguridad y salud en el trabajo de todos los funcionarios uniformados,
no uniformados, confratistas y frabajadores en mision, mediante la identificacién de peligros, evaluacién y valoracién de los
riesgos laborales en todos los niveles de la Institucion; para ello destinard el capital humano, financiero y tecnolégico, que

permita el cumplimiento de los requerimientos legales y las acciones de mejora continua”.
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ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS

PERSONA JURIDICA

Una vez lefda v conocida la Politica que define la Policla Nacional para el Sistema de Gestidén de Seguridad v Salud en)
el Trabajo certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a mi actividad econdmica, clase de riesgo y tamaiig
de la empresa, actualizando los documentos técnicos y cumplimientos asociados al objsto del presente contrato.

PERSONA NATURAL

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en
el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a la actividad econdmica y clese de riesgo parg
la cual fui contratado, asi mismo me comprometo a cumplir con las actividades y recomendaciones establecidas por ¢l
Sistema de Gestidn de Seguridad v Salud en el Trabajo en el marco del objeto del presente contrato v de las
instalaciones policiales en donde preste mis servicios.

Nota: seleccionar, segin corresponda.

De igual manera en la ejecucién del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucion, la persona
natural o juridica debera:

e Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional haya
considerado en el contrato y acorde a la exposicién del contratista o subcontratista a los riesgos encontrados|
en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.

» Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocién y prevencién de riesgos
laborales.

» Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccion personal, durante la ejecucion
contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

+ Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte de la Policia
Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara las actividades.

» Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo o el

diagnostico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que detecte durante la ejecucion
de la actividad contratada.

e Practicarse o practicar a sus trabajadores (seglin sea el caso), los examenes médico ocupacionales Yy
complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto del contrato.

 Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables a la ejecucién
de la tarea contratada.

» Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral,

segun los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a la ARL de acuerdo a
la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

lLas personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la Resolucion 0312 del
2019 “Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-
SST, considerando lo siguiente:

1. Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos trabajadores,
clasificadas con riesgo I, 11 6 Il

2. Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificados con riesgo I, Il ¢
.

3. Estéandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificados con riesgo I, 11, lll, IV
6 Vy de cincuenta (50) 6 menos trabajadores con riesgo IV 6 V.

La verificacién al cumplimiento de lo antes descrito seré efectuada por el supervisor del contrato.

Aunado a lo anterior, anexo el certificado de la implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
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'Trabajo del oferente, expedido por la ARL o por un profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo, con la respectiva
Resolucion de licencia profesional y curso vigente en SST (20 o 50 horas), presente documento debe llevar el porcentaje
de cumplimiento de la Ultima vigencia no superior a un afio de la evaluacion de los estandares minimos requeridos en
Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa.

Nota: anexar al presente formulario la evaluacién, lista de chequeo o certificado de la implementacién del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo del oferente.

E! proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: |

Identificacion (NIT O C.C O C.E O): Dl

Direccidn:

Nombre Representante Legal: |
Identificacion (

ccOCEOmD

w e Lo g .
SRlT oG ISOITOMNICE 48 NOINGS

1.5

De acue
Manual
Resolucié

Sistema de Gestiéon Ambiental

rdo a lo contemplado en
de Contratacién de Ia
n No. 00090 del 2018 vy

Policia
su

la Resoluciéon No.
Nacional’

apéndice

siguientes consideraciones, en las etapas de los procesos contractuales

03049 del 2014
se actualiza,
inicial, se deberan

“Por la

modifica vy
tener

cual

en

se adopta el
complemental
cuenta

las

ITEM

CRITERIO SGA

SOPORTE REQUERIDO

CUMPLE

NO
CUMPLE

ETAPA

PRECONTRACTUAL

Criterios para compras publicas sostenibles.

Con el objeto de cumplir con la normativa
ambiental vigente nacional para reducir los
aspectos e impactos ambientales asociados a su
actividad productiva, los oferentes y futuros
contratistas deberan presentar los permisos o
licencias que dieron lugar para el funcionamiento
de su compafifa y el desarrollo de su actividad
productiva; cualquier infraccién ambiental por
omisién de permisos, concesiones o licencias
ambientales que hubiese sido necesario tramitar
antes del inicio del contrato, en el transcurso y
después de la actividad del proceso, seran
asumidas como responsabilidad del oferente o
futuro contratista.

El oferente y futuro contratista deberd
anexar comunicacion oficial firmada por el
representante legal o persona natural,
donde certifique que cualquier infraccién
ambiental por omisidn de permisos,
concesiones o licencias ambientales que
hubiese sido necesario tramitar antes del
inicio del contrato, en el transcurso y

después de la actividad del proceso, serdn’

asumidas como responsabilidad del
oferente o futuro contratista; asi mismo,
anexe los permisos 0 licencias
ambientales que dieron lugar a su
funcionamiento o desarrolio de su
actividad productiva; o en su defecto, se
informe que no requieren de los mismos.

Consulta de sanciones o infracciones vigentes en
el Registro Unico de Infractores Ambientales

(RUIA), actualizado por la Autoridad Nacional de | Certificar el estado de sanciones o
Licencias Ambientales (ANLA) | infracciones  ambientales,  anexando
2 http://vital. minambiente.gov.co/SIL pantallazo de consulta en la ventanilla
PA UT PRE/RUIA/ConsultarSanc integral de trémites ambientales - VITAL,
ion.aspx?Ubic=ext.
ETAPA CONTRACTUAL

Criterios ambientales en los contratos de

prestacion de servicios

El oferente y futuro contratista debera
presentar en su propuesta las condiciones
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Aplicar las buenas practicas ambientales,
participar de los programas y campafas
ambientales, asi como las demas exigencias que
se establezcan en el Sistema de Gestidn
Ambiental, en todas las actividades que realice
durante la prestacion del servicio dentro de las
instalaciones policiales u en otras instalaciones
con motivo de prestar un servicio a la Policia
Nacional.

Garantizar que todo el material que se eniregue a
las unidades policiales de forma digital, se realice
en un medio reutilizable; los escritos deben estar
ajustados a la Directiva Presidencial 04 de 2012
"Politica cero papeles" (Aplica en los contratos en
los que se deben presentar informes).

de ambito técnico exigidas para el
presente proceso, las cuales deben ser
firmadas por el representante legal, donde
se comprometa a cumplir en su totalidad
con los requisitos en materia ambiental.
Este requisito debe ser cumplido durante
la ejecucion del contrato, el supervisor del
mismo debe mantener ias respectivas
evidencias de su cumplimiento (Informe de
actividades) donde se evidencie la
aplicacién de buenas practicas
ambientales (ahorro y uso eficiente de
aguay energia, manejo adecuado de
residuos, entre otros).

Requerimientos para supervisores de contratos
El supervisor debera verificar y soportar el
cumplimiento de los requerimientos ambientales
sefialados en el estudio de conveniencia y
oportunidad, teniendo en cuenta que podra ser
objeto de verificacion a través de ejercicios de

Informe de supervision.

supervision.

2| ~ ASPECTOS TECNICOS
El contratista debera cumplir con el contenido programatico propio del ESPECIALIZACION EN DESARROLLO DE BASES)
DE DATOS - SEGUNDO SEMESTRE), asi:
No. ASIGNATURA CREDITO
2.1 1 BODEGAS DE DATOS 3
2 | APLICACIONES EN INTELIGENCIA DE NEGOCIOS 3
3 ELECTIVA 3
4 | TRABAJO FINAL 3
TOTAL 12

- /y
Intendente Jefé URIEL EDUARPO TIBOCHA TIRANO
Estructurador estudio previo y duefio de la necesidad

=4

S Subintendente Adrian

Responsable de Sistema de Gestion Ambiental

POLICIA NACIONAL
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CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA POLICIA A ONAL

Bogota, D.C., 18 de enero de 2025

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL

En mi calidad de Estructurador Estudio Previo y Duefio de la Necesidad adscrito a la Direccién de Educacion Policial,
manifiesto con la suscripcién de esta CERTIFICACION que la Fundacién Universidad de Bogota - Jorge Tadeo Lozano,
identificada con NIT. 860.006.848-6 y ubicada en la Carrera 4 Nro 22-61, de la ciudad de Bogota, Cundinamarca, Colombia,
acreditada en Alta Calidad por parte del Consejo Nacional de Acreditacion mediante Resolucion Nro. 04624 del 21 de marzo
de 2018 cuenta con la idoneidad y experticia para la ejecucion del objeto contractual.

La Fundacion Universidad de Bogotéa - Jorge Tadeo Lozano, trabaja por la reafirmacion de la identificacion nacional, como
institucién de educacion superior dedicada a la ensefianza e investigacion, como una concepcidn humanistica promueve y
bractica un absoluto respeto por la vida.

La Fundacién Universidad de Bogota Jorge Tadeo Lozano es una institucién de caracter pluralista, que busca la formacion
de profesionales éticos, competentes, criticos y creativos, que asuman su compromiso con la sociedad con clara conciencia
de respeto por los seres humanos y sus derechos, por el medio ambiente y contribuyan al bien comun y al desarrollo social,
cultural, empresarial, cientifico y estético en el contexto internacional, con fundamento en los ideales de la Expedicion
Botanica.

La Fundacion Universidad de Bogota Jorge Tadeo Lozano es una institucién de educacién superior, constituida como
persona juridica de utilidad comun, sin animo de lucro. Como fundacion, el objeto primordial es atender la formacion
academica, investigativa, técnica y humanistica de sus estudiantes dentro de claros criterios éticos que garanticen el respeto
a los valores del ser humano y de la sociedad.

La Fundacion Universidad de Bogota Jorge Tadeo Lozano se reconoce como una universidad formativa puesto que: centra
su quehacer en la formacion integral de los estudiantes y en la consolidacion de la comunidad académica y se caracteriza
por su compromiso con la apropiacién y produccién de conocimiento y sentido, el fortalecimiento del pensamiento abstracto
y creativo, el desarrollo de la capacidad critica y la cualificacién permanente de los procesos pedagdgicos. (UTadeo-PEI,
2011, p. 19).

Por lo anteriormente expuesto, se puede evidenciar que la Fundacion Universidad de Bogotéa Jorge Tadeo Lozano cumple
con la idoneidad y experiencia requerida para continuar con el desarrollo del programa académico de posgrado citado.

Intendente jéfe| URIEL EDUARDO TIBOCHA TIRANO
Estructurador estud(o previo y duefio de la necesidad




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

CERTIFICACION DE LA NECESIDAD

POLICIA

Bogota, D.C., 19 de enero de 2025

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
DIRECCION DE EDUCACION POLICIAL

En mi calidad de duefio de la necesidad, manifiesto con la suscripcién de esta CERTIFICACION que
los programas académicos requeridos se encuentran estipulados dentro del programa de becas de
posgrados, otorgados por la Diréccién de Educacién Policial. De acuerdo al Comité de Gestidn
Humana y Cultura Institucional extraordinario correspondiente al mes de enero de 2024 Nro. 000181
SUEPO-GUTAH-2.25 del 06 de febrero de 2024, estos se encuentran incluidos en el plan anual de
adquisiciones bajo la denominacién de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES -
ESPECIALIZACION EN DESARROLLO DE BASES DE DATOS - SEGUNDO SEMESTRE PARA
DOS (02) FUNCIONARIOS DE LA POLICIA NACIONAL, los cuales se requieren contratar para la
vigencia 2025.

Firma,

4
/
//'/“’

Mayor ﬁWJANDRo LADINO ROBAYO
Jefe Grupo de Tecnolegias de la Informacién y las Comunicaciones DIEPO




