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Chiquinguird, 28 de enero de 2025

Senores:
ALCALDIA MUNICIPAL DE MONIQUIRA, BOYACA

Ref.: Propuesta de consultoria y asesoria para la revisién, ajuste, formulacion
y/o actualizacién del Plan de Gestion de Residuos Solidos - PGIRS

Reciba un cordial saludo del equipo de profesionalesde PLASTICOLOR SUE S.A.S.

Conocedores de la necesidad que tiene el municipio de adelantar proceso de
actudlizacién del PGIRS, ponemos a su consideracion la siguiente propuesta técnica y
economica con la intencién de ofrecer servicios profesionales para la formulacion y/o
actualizacion del plan gestion integral de los residuos solidos (PGIRS) del municipio.

.Quiénes somos?

PLASTICOLOR SUE es una empresa Boyacense que ofrece servicios profesionales de
consultoriay asesoria en diferentes dmbitos ambientales y de ingenieria, especializada en
la gestion integral de residuos sélidos a nivel publicoy privado. Somos auditores cerfificados
por ICONTEC del Sistema de Gestion Basura Cero, complementario a la norma
ISO14001:2015. Ademads, trabagjamos desde laformulacion e implementacion de programas
y proyectos de educacion ambiental y gestion de proyectos productivos; sensibilizamos y
capacitamos buscando una transformacion positiva de habitos ciudadanos; planteamos
sinergias que permitan desarrollar soluciones innovadoras en busqueda de mitigar el
impacto ambiental generado por el inadecuado manejo de los residuos solidos, con un
enfoque especial en el aprovechamiento y transformacion del plastico pos consumoy pos
industrial desde una visién de INGENIERIA y SOSTENIBILIDAD, generando dindmicas de

economia circular alineadas con directrices nacionales y globales como los ODS, Agenda
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2030, Estrategia Nacionalde Economia Circulary la Politica de GestidonIntegral de Residuos
Solidos (CONPES 3874}, entre otras.

Adicionalmente, desde nuestra Responsabilidad Social Empresarial, basamos nuestros
sistemas de gestion en estrategias pedagdgicas de educacion ambiental, y en la
dignificacion social e inclusion de la comunidad de recuperadores de oficio a los sistemas

publicos de aseo, segun lo dicta el Decreto 596 del 2016.

Agradecemos la atencion prestada, guedamos muy atentos a cualquier inquietud.

Cordiglmente,

Carlos Uriel Cortés R.
MSc. Carlos Cortés
CEO - Plasticolor Sue S.A.S. BIC
Cel. +57 311 560 3980
e-mail: gerencia.sue @gmail.com
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PROPUESTA TECNICA

1.1. Contexto normativo para la Gestion Integral de Residuos Solidos
Considerando:

Que el Decreto 2981 de 2013 define el Plan de Gestidn Integral de Residuos Solidos como
el “instrumento de planeacién municipal o regional que contiene un conjunto ordenado
de objetivos, metas, programas, proyectos, actividades y recursos definidos por uno o mads
entes territoriales para el manejo de los residuos sélidos, basado en la politica de gestion
integral de los mismos, el cual se ejecutard durante un periodo determinado, basandose
en un diagndstico inicial, en su proyeccién hacia el futuro y en un plan financiero viable
que permita garantizar el mejoramiento continuo del manejo de residuosy Ia prestacion
del servicio de aseo a nivel municipal o regional, evaluado a través de la medicidon de
resultados. Corresponde ala entidad territorialla formulacion, imple mentacion, evaluacion,
seguimiento y control y actualizacién del PGIRS".

Que segun lo establecido en el articulo 88 del Decreto 2981 de 2013 “La formulacion e
implementacién del Plan para la Gestion Integral de Residuos Sdlidos, PGIRS, estard en
consonancia con lo dispuesto en los planes de ordenamiento territorial y lo establecido en
este decreto. La revisién y actualizacion es obligatoria y deberd realizarse dentro de los
doce (12) meses siguientes al inicio del periodo constitucional del alcalde municipal”.

Que la Resolucidén 0754 de 2014, establece la metodologia para la formulacion,
implementacién, evaluacion, seguimiento, control y actualizacion de los Planes de Gestion
Integral de Residuos Solidos — PGIRS en el pais.

Que la Politica Nacional para la Gestion Integral de Residuos Sdlidos — CONPES 3874 de
2016, buscaaportara la transicién de un modelo lineal hacia una economia circular, desde
la prevencion de generacion de residuos y la optimizacion del uso de los recursos para que
los productos permanezcan el mayor tiempo posible en el cicloecondmicoy se aproveche
al maximo su materia prima y material energéetico.

Que la Estrategia Nacional de Economia Circular de noviembre de 2018, buscar mejorar
los indices de productividad en el uso de los recursos (agua, tierra, energia'y materiales) a
través de acciones que generen un cambio de modelo de produccion y consumo,
promoviendo la cultura ciudadana y la separacion enla fuente, con esquemas logisticos
eficientes, programas de aprovechamiento, incentivos al aprovechamiento, sistemas de
informacion e innovacion tecnoldgica.

Que segun el Decreto 1077 de 2015 la actividad complementaria delservicio publico de
aseo comprende larecoleccion de residuos aprovechables separados en la fuente por los
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usuarios y el transporte hasta la estaciéon de clasificacion y aprovechamiento, asi como su
pesaje y registro. Estas actividades pueden ser prestadas por personas organizadas
conforme lo estipulala Ley 142 de 1994 — Régimen de los servicios publicos domiciliarios—y
estan sujetas a la inspeccién, vigilancia y control de la Superintendencia de Servicios
Publicos.

Que mediante Sentencias T-724 de 2003, T-291 de 2009 y T-740 de 2015, asi como en los
Autos numeros 268 de 2010; 183 de 2011; 189 de 2011; 275 de 2011; T-783 de 2012; 364 de
2014; 118de 2014 y 587 de 2015, la honorable Corte Constitucional se ha pronunciado sobre
los recicladores de oficio como sujetos de especial proteccidn constitucional y sobre |a
necesidad de promoveracciones afirmativas a su favor en relaciéon a empleo, seguridad
social, vivienda digna, educacion, inclusion social y calidad de vida.

Que segun lo dispuesto en el Decreto 596 de 2016 “por el cual se establece el esquema
de la actividad de aprovechamiento delservicio publico de aseo y el régimen transitorio
para la formalizacién de los recicladores de oficio”, las organizaciones de recicladores de
oficio que estén en proceso de formalizacién como prestadores de la actividad de
aprovechamiento contaran con un término de cinco (5) afos para efectos de cumplir de
manera progresiva conlas obligaciones administrativas, comerciales, financieras y técnicas
definidas por el Ministerio de Vivienda, Ciudad vy Territorio.

Que el Plan Nacional de Desarrollo - “Colombia Potencia de la Vida 2022-2026" (PND)
propone en el articulo 227 la creaciondel "Programa Basura Cero" en cabeza del Ministerio
de Vivienda, Ciudad y Territorio -Minvivienda, el cual articulard las instancias de Gobiemo
nacional, las entidades territoriales, las empresas de servicios puUblicos y la sociedad civil;
garantizard la participacion de la poblaciéon recicladora y sus organizaciones, impulsando
su inclusion e insercion socioecondmica; determinard los aspectos regulatorios, de
supervision y control, y las inversiones requeridas para avanzar en lo eliminaciéon del
enterramiento hacia la implementacion de parques tecnoldgicos y ambientales, de
tratamientoy valorizacion de residuos, promocion deldesarrollo tecnoldgico, conservacion
del ambiente y mitigacion del cambio climatico; definird un plan estratégico para el ciene
definitivo de los botaderos a cielo abierto v las celdas transitorias, promoviendo soluciones
que prioricen el frafamiento v aprovechamiento de residuocs; e impulsard la economia
circular.

La presente propuestase planteateniendo en cuenta las directrices normativas vigentes
y resaltando la pertinencia de adelantar procesos de vanguardia a nivel regional y
nacional, en torno a la gestion integral de residuos, se establece el siguiente contexto
normativo complementarioy que en caso de ser aceptada esta propuesta serd incluido
en el proceso de actualizacion del documento PGIRS del municipio
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Contexto normativo complementario:

O Resolucién 2184 de 2019 “Por la cual se modifica la resolucion 668 de 2016 sobre el
uso racional de bolsas plasticas y se adoptan otras disposiciones como el codigo de
colores, numero de bolsas distribuidas en el punto de pago, pesos de las bolsas
distribuidas entre ofras”

0 Resolucién 472 de 2017 "Por la cual se reglamenta la gestion integral de los residuos
generados en |as actividades de Construccion y Demolicion (RCD) y se dictan otras
disposiciones”

O Resolucién 1407 de 2018 "Por la cual se reglamenta la gestién ambiental de los
residuos de envasesy empaqgques de papel, carton, plastico, vidrio, metal y se toman
otras determinaciones”

Q Resolucién 1326 de 2017 “Por la cual se establecen los Sistemas de Recoleccion
Selectivay Gestion Ambiental de Llantas Usadas y se adoptan otfras disposiciones”

O Resolucién 316 de 2018 "Por la cual se establecen disposiciones relacionadas con la
gestion de los aceites de cocina usados y se dictan ofras disposiciones”

1.2. Objetivo de la consultoria

Revisar, gjustar, y/o actualizar el Plan De Gestién Integral De Residuos Solidos — PGIRS-
para el municipio de Moniquird, departamento de Boyacda.

1.2.1. Objetivos especificos

a) Redlizar la revision del Plan de Gestidn Integral de Residuos — PGIRS vigente.

b) Analizar la normatividad aplicable relacionada a los objetivos de reduccién de la
generacién y aprovechamiento de residuos solidos en cumplimiento a lo establecido en
la Resolucién 0754 del 25 de noviembre de 2014, actualizando el marco normativo del
instrumento PGIRS del Municipio.

c) Formular y/o actualizar los programas y proyectos del instrumento PGIRS.

d) Seguir las recomendacionesrealizadas por parte de la Autoridad Ambiental dentro del
proceso de evaluaciony seguimiento al cumplimiento de actividades del instrumento
PGIRS vigente.
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1.3. Alcance

Brindamos servicios de asesoria especializada en los términos reglamentados por la
Resolucidon 754 de 2014 expedida por el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio y el
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, parala actualizaciéon del Plan de Gestidon de
Integral de Residuos Sélidos del municipio de Moniquird del departamento de Boyacd A
partir de un diagndstico de la situacion actual de la gestion de residuos en el municipio se
disefa una estrategia integral a corto, mediano y largo plazo con viabilidad para su
implementacién y apoyadas en herramientas que permitan su control y seguimiento.

1.4. Metodologia

La metodologia para el desarrollo del proceso de actualizacion del Plan de Gestion de
Residuos Solidos— PGIRS del Municipio sigue los lineamientos normativos de la Resolucion
754 del2014, la cualreglamentala siguiente estructura paralaformulacion deldocumento:

Parte 1: Linea Base
Organizacion para la formulacion
2. linea base

2.1. Pardmetros

2.2. Proyecciones

2.3. Priorizacion de problemas
3. Objetivos y Metas

Parte 2: Programas y proyectos del PGIRS
4. Programas y proyectos para la implementacion del PGIRS
4.1. Programa institucional para la prestacién del servicio pUblico de aseo
4.2. Programa de recoleccion, transporte y transferencia
4.3. Programa de barrido y limpieza de vias y areas publicas
4.4. Programa de corte de césped y poda de arboles de vias y areas publicas
4.5. Programa de lavado de dreas publica
4.6. Programa de aprovechamiento
4.7. Programa de inclusion de recicladores
4.8. Programa de disposicion final
4.9. Programa de gestion de residuos solidos especiales
4.10. Programa de gestion de residuos de construccion y demolicién
4.11. Programa de gestién de residuos sélidos en el drea rural
4.12. Programa de gestidon de riesgo
Cronograma
Plan financiero
Implementacién, evaluacion, seguimiento y actualizaciéon
Revision y actualizacién

. M o~

Para dar cumplimiento a la normativa y generar productos de alto valor, PLASTICOLOR
SUE propone las siguientes fases de desarrollo del proceso;
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1.4.1. Fase 1: Diagnodstico del estado actual del PGIRS.

Para redlizar el diagnéstico del estado actual del PGIRS se hace la recoleccion de
informacién primaria y secundaria con apoyo de la administracidn municipal estos
documentos corresponden a:

¢ PGIRS vigente

e Acto administrativo de adopcion del PGIRS vigente

o Decreto oresolucion por €l cual se adopta el grupo coordinador y grupo técnico
e Confrato o convenio con el prestador del servicio de disposicion

¢ Estructura de la empresa de servicios publicos

¢ Estudio tarifario vigente.

e Acuerdo de fondo de solidaridad.

¢ Informes de seguimiento de la Autoridad Ambiental realizados a la fecha
¢ Plan de cumplimiento y acciones realizadas del PGIRS

e Plan de inversiones del PGIRS ejecutado

e Plan Bdsico de Ordenamiento Territorial - PBOT vigente.

¢ Plan de desarrollo municipal vigente

¢ Informacion reportada al SUI

¢ Estudio de areas potenciales para disposicion de residuos

+ F[Estudio de escombreras o posibles predios definidos para tal fin

¢ Ofros documentos que permitan analizar el estado del PGIRS.

Desde de la experiencia especializada de PLASTICOLOR SUE en procesos de
consultoria en gestion de residuos solidos, resaltamos la importancia de realizar un andlisis

diagndstico del PGIRS actual, el cual permita identificar las dificultades, debilidades y
estado general de la gestion integral de residuos soélidos del municipio Moniquird teniendo
presente las siguientes variables:

Q Informacién politico administrativa.

ASPECTOS Q Aspectos 'climéticc?s. .
GENERALES Q Ordenamiento territorial. ’
O Usos del suelo destinados al manejo de residuos solidos.
Q Organizacion municipal.
O Demografia
st 3 Blaleadensoccecersmico
SOCIOECONOMICO 2 N
Q Categorizacion del municipio
Q Nivel de complejidad
ASPECTO O Problemas asociados al sitio de disposicién final
AMBIENTAL Q Fuente de agua superficial.
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ASPECTO a EsTrUf:,fur‘c odministrofi\{o del mgnicipio
INSTITUCIONAL O Gestion integral de residuos solidos
O Formulacion del PGIRS
0 Avance en la implementacién del PGIRS
ASPECTO TECNICO 0 Capacidad operativa de la prestacién del servicio de aseo
OPERATIVO O Esquema de costos y tarifas
a

Esquema de la prestacién del servicio publico de aseo

En el desarrollo de esta fase, se logra comprender y analizar las principales debilidades
o fortalezas del municipio en materia de gestion de residuos sélidos, para convertirse en
una herramientaen la formulacién de programas, proyectos y actividades acordes a Ias
necesidades reales del municipio.

1.4.2. Fase 2. Formulacion segun la Resolucion 754 del 201 4.

Se plantea organizar mesas de frabajo para empalmar todos los aspectos que revele el
diagndstico, en miras a determinar puntos clave de la problematica del municipio en
materia de gestion de residuos solidos.

En el desarrollo de esta fase se evaluanlas alternativas para el mejoramiento ala gestion
integral de residuos solidos de acuerdo a las capacidades del municipio, y se direccionan
las soluciones del municipio a través de los programas, proyectos y actividades con su
respectivo cronograma y plan financiero.

1.4.3. Fase 3. Concertacion y Adopcion del PGIRS actualizado.

Seredlizardun acompanamiento desde el Grupo Técnico paraladivulgacién del estado
del proceso de actualizacion con los diferentes actores que involucran la gestiéon integral
de residuos sdlidos del Municipio y la adopcidén oficial deldocumento PGIRS resultante, para
lo cual se desarrollan las siguientes actividades:

O Acompanar la programacion de mesas de concertacion con los diferentes actores.
O Informar los avances del proceso de actudlizacién del documento.

Q Socializacion con los actores y autoridades involucrados en el proceso.

a

Acompanamiento permanente a los procesos del PGIRS durante el periodo

contractual.
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1.5. Productos
De acuerdo con las fases establecidas a través de las cuales se actualizard el instrumento
PGIRS del municipio, se listan los principales productos:

a) Plan de trabajo para la actualizaciéon del PGIRS.

b) Andilisis del marco normativo aplicable

c) Revision y diagndstico integral del PGIRS vigente.

d) Planteamiento de alternativas de solucidn y matriz de evaluacidon de alternativas

e) Linea base del PGIRS

f) Formulacién de objetivos y metas del PGIRS.

g) Actudlizaciony/oformulacidnde los programasy proyectos paralaimplementacion
del PGIRS.
h) Elaboracion del cronograma de implementacion de actividades del PGIRS.

i) Elaboracion del plan financiero para la implementacion de actividades del PGIRS.

i) Documento PGIRS actualizado y adoptado de acuerdo a los lineamientos de la
Resolucidn 754 del 2014 en fisico y digital.
k)] Actas de socializacion y respuestas a autoridades ambientales y/o actores

involucrados

) Caracterizacion fisica de residuos solidos

m) Estudio Diagnostico y andlisis técnico, operativo y financiero para la recuperacion
puesta en marcha de la planta de transformacion de residuos organicos

n) Evidencias vy soportes de la totalidad del proceso.

1.6. Cronograma de ejecucion

El proceso de consulforia corresponde a un tiempo aproximado de 5 meses. A
continuacién, se presenta el cronograma general de ejecucion.
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PLAZO DE EJECUCION

1 2 3 4 3
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Formulacion programas ¥ proyectos

Formutag i de cronograma v plan hnanciens

2ok el 2acian y entrena de documento final

FASE 3, Concertacién y adopeién del PGIRS
g 1 conertacion y proceso de adopcion del PGIRS |

El equipo de profesionales propuesto segun la experiencia de la organizacion y necesidad
para el desarrollo de este tipo de procesos se presenta a continuacion:

Perfil

| ftem profesional Cant. Formacién académica Experiencia
Seis [6) ofios de experiencia general. Tres (3)
Profesional Ingenierc gedgrafo y anos en proyectos ambientales relacionadoes
1 ambiental | ambiental, Especialistaen | con la gestionintegral de residuos sélidos. Ha
(director de Manejo Sostenible de parficipado en ocho (8) proyectos de
consultaria) suelos (UDCA). formulaciony/o actualizaciénde PGIRS como
director de proyecto.
Cinco [5) anos de experienciageneral. Un (1)
Profesional Ingeniero geografo y afio en el drea de sistemas de informacién
2 gedgrafo 1 ambiental, Especialistaen | geogrdfico, Cuatro [(4) proyectos de
(profesional Gestion social y ambiental | formulaciény/o actualizacién de PGIRS como
de apoyo) (UDCA). ingeniero de apoyo social, ambiental vy
gedgrafo,
Cinco (5) anos de experiencia general.
Profesional ) ‘ _ Espes:iglisto en gerencia Fie proyectos,
fnandlers Ingem‘erg industrial [UIS_J. seguum1epto y conivrol de proyectos,
3 : 1 Bspecialista en gerencia elaboraciénde planes financieros enel sector
(profesional P S e s 2
de apoyo) de proyectos (UMB). publico, privado y port:c_t_pocnon en cinco (5)
proyectos de elaboracion de PGIRS como
profesional de apoye y planeacion financiera
11 afios de Experiencia general, con 6 afios
; R de experiencia en rocesos de
Profesional ‘”gef“ero Meccms:o’{UIS} transforrpr)\acién industrial ’ de residuos
4 Ingenieria ] Mcgmgr oningemeny plasticos pos consumo y pos industrial
e Mecdnica (UNICAMP, e o
mecanica Brasil) asociaciones de recuperadgres de' oﬁc_l_o,
estrategias de defensaambientaldireccion
de proyectos, gerencia corporativa
y gestién publica.

Cel. [+57) 311 5460 3780
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CAMARA DE COMERCIO DE TUNJA
PLASTICOLOR SUE S.A.S. BIC
Fecha expedicion: 2025/01/10 - 07:28:05 **** Recibo No. HO00037750 **** Num. Operacién. 83-USUPUBXX-20250110-0003
LAMATHMULAMERCANHLPHQPORUDNASEGUNDADYCONFmNZAENLOSNEGOCDS
RENUEVE SU MATRICULA A MAS TARDAR EL 31 DE MARZO DE 2025,
mﬁ:?m CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES CON DESTINO A AFILIADOS ***
CODIGO DE VERIFICACION 91rxJD5614

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.
Con fundamento en las matriculas e inscripciones del Registro Mercantil,
CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZON SOCIAL: PLASTICOLOR SUE S.A.5. BIC
ORGANIZACION JURIDICA: SQOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA
CATEGORIA : PERSONA JURIDICA PRINCIPAL

NIT : 9010856217 :

ADMINISTRACION DIAN : TUNJA

DOMICILIO : CHIQUINQUIRA

MATRICULA - INSCRIPCION

MATRICULA NO : 149874

FECHA DE MATRICULA : MAYO 30 DE 2017

ULTIMO ANO RENOVADO : 2024

FECHA DE RENOVACION DE LA MATRICULA : MARZO 27 DE 2024
ACTIVO TOTAL : 166,428,041.00

GRUPO NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CARRERA B8 19-113
BARRIO : CENTRO

MUNICIPIO / DOMICILIO: 15176 - CHIQUINQUIRA
TELEFONO COMERCIAL 1 : 3115603980

TELEFONO COMERCIAL 2 : 3177551852

TELEFONO COMERCIAL 3 : 3115039709

CORREQ ELECTRONICO No. 1 : plasticolursuefgmail.com

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : CARRERA & 19-109
MUNICIPIO : 15176 - CHIQUINQUIRA

BARRIO : CENTRO

CORREQO ELECTRONICO : plasticolorsue@gmail.com

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREQO ELECTRONICO

De acuerdo con lo establecide en el articulo 67 del Céddigo de Procedimiento
Administrat Administrativo, SI AUTORIZO para que me notifiquen

ivo y de lo Contencioso
personalmente a traves del correo electrdnico de notificacién

plasticolorsuefgmail.com

CERTIFICA — ACTIVIDAD ECONOMICA

Pagina 1/5




CAMARA DE COMERCIO DE TUNJA
PLASTICOLOR SUE S.A.S. BIC
Fecha expedicion: 2025/01/10 - 07:28:05 **** Recibo No. HODD037750 **** Num. Operacion, 89-USUPUBXX-20250110-0003
LA MATRICULA MERCANTIL PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS
RENUEVE SU MATRICULA A MAS TARDAR EL 31 DE MARZO DE 2025.
Témara de Tomerels-* CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES CON DESTINO A AFILIADOS ***
Tk CODIGO DE VERIFICACION 91rxJD564

ACTIVIDAD PRINCIPAL : M7112 - ACTIVIDADES DE INGENIERiA Y OTRAS ACTIVIDADES CONEXAS DE
CONSULTORiA TE&CNICA

ACTIVIDAD SECUNDARIA : M7490 — OTRAS ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS
NaCLPs

OTRAS ACTIVIDADES : E3811 - RECOLECCION DE DESECHOS NO PELIGROS0S3

OTRAS ACTIVIDADES : G46%0 - COMERCIO AL POR MAYOR NO ESPECIALIZADO

CERTIFICA — AFILIACION

EL COMERCIANTE ES UN AFILIADO DE ACUERDO CON LOS TERMINOS ESTABLECIDOS EN EL ARTICULO
12 DE LA LEY 1727 DE 2014.

CERTIFICA - CONSTITUCION
POR DOCUMENTO PRIVADO DEL 23 DE MAYO DE 2017 DE LA ASAMBLEA CONSTITUTIVA, REGISTRADO EN
ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 28411 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO MERCANTIL EL 30
DE MAYO DE 2017, SE INSCRIBE : LA CONSTITUCION DE PERSONA JURIDICA DENOMINADA
PLASTICOLOR SUE S.A.S..
CERTIFICA - RELACION DE NOMBRES QUE HA TENIDO

QUE LA PERSONA JURIDICA HA TENIDC LOS SIGUIENTES NOMBRES O RAZONES SOCTALES

1) PLASTICOLOR SUE S5.A.S.
Actual.) PLASTICOLOR SUE S.A.S5. BIC

CERTIFICA - CAMBIOS DE NOMBRE O RAZON SOCIAL
POR ACTA NUMERO 7 DEL 10 DE MAYO DE 2021 SUSCRITO POR ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE
ACCIONISTAS REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 36207 DEL LIBRO IX DEL
REGISTRO MERCANTIL EL 10 DE JUNIO DE 2021, LA PERSONA JURIDICA CAMBIO SU NOMBRE DE
PLASTICOLOR SUE S.A.S. POR PLASTICOLOR SUE S.A.5. BIC

CERTIFICA - REFORMAS

DOCUMENTO  FECHA PROCEDENCIA DOCUMENTO INSCRIPCION FECHA

AC-7 20210510 ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE CHIQUINQUIRRMOY9-36206 20210610
ACCIONISTAS A

AC-7 20210510 ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE CHIQUINQUIRRMOS-38207 20210610
ACCIONISTAS A !

CERTIFICA - VIGENCIA
VIGENCIA: QUE EL TERMINO DE DURACION DE LA PERSONA JURIDICA ES INDEFINIDO.
CERTIFICA - OBJETO SOCIAL

OBJETO SOCIAL: LA SOCIEDAD TENDRA POR OBJETO PRINCIPAL: 1) LA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE ASESORIA Y CONSULTORIA EN INGENIERIA E INGENIERIA AMBIENTAL,
FORMULACION Y GESTION DE PROYECTOS, ESTUDIOS Y DISENOS, ELABORACION Y PRESENTACION
INFDRI\‘QES DE ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS. 2) BRINDAR SERVICIOS RELACIONADOS CON LA
GESTION INTEGRAL Y MANEJO DE RESIDUOS POS CONSUMO Y POS INDUSTRIALES NO PELIGROSOS. 3)

Pagina 2/5




CAMARA DE COMERCIO DE TUNJA
PLASTICOLOR SUE S.A.5. BIC
Fecha expedicion: 2025/01/10 - 07:28.05 **** Recibo No. H000037750 **** Num. Operacién. 29-USUPUBXX-20250119-0003
LA MATRICULA MERCANTIL PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS
RENUEVE SU MATRICULA A MAS TARDAR EL 31 DE MARZO DE 2025.
m?."‘;;'w'" CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES CON DESTINO A AFILIADOS ***
CODIGO DE VERIFICACION 91rxJD56t4

PRESTACION DE SERVICIOS DE ASISTENCIA TECNICA, CAPACITACIONES, CHARLAS, TALLERES DE
SENSIBILIZACION AMBIENTAL, DE FORMACION Y ENTRENAMIENTO PARA ORGANIZACIONES PUBLICAS,
PRIVADAS Y ENTIDADES OFICIALES. 4) EJECUTAR CONTRATOS CIVILES, COMERCIALES,
ADMINISTRATIVOS, CON ENTIDADES PUBLICAS 0O PRIVADAS, CON FPERSONAS NATURALES O
JURIDICAS, CON INSTITUCIONES, ORGANIZACIONES, FUNDACIONES, YA SEAN DE ORDEN NACIONAL E
INTERNACIONAL. 5) GESTION, TRANSFORMACION Y COMERCIALIZACION DE RESIDUOS SOLIDOS
POTENCIALMENTE APROVECHABLES. ADICIONALMENTE, EN SU CONDICION DE SOCIEDAD BIC,
DESARROLLARA LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES ESTABLECIDAS PARA CADA DIMENSION, DE LA
SIGUIENTE FORMA: 1) MODELO DE NEGOCIO: IMPLEMENTAR PRACTICAS DE COMERCIO JUSTO Y
PROMOVER PROGRAMAS PARA QUE LOS PROVEEDORES SE CONVIERTAN EN DUENOS COLECTIVOS DE LA
SOCIEDAD, CON EL FIN DE AYUDAR A ESTOS PARA SALIR DE LA POBREZA. 2) GOBIERNO
CORPORATIVO: CREAR UN MANUAL PARA LOS EMPLEADOS, CON EL FIN DE CONSIGNAR LOS VALORES ¥
EXPECTATIVAS DE LA SOCIEDAD. TAMBIEN, EXPRESAR LA MISION DE LA SOCIEDAD EN LOS
DIVERSOS DOCUMENTOS DE LA EMPRESA. 3) PRACTICAS LABORALES: BRINDAR OPCIONES DE EMPLEOQ
QUE LE PERMITAN A LOS TRABAJADORES TENER FLEXIBILIDAD EN LA JORNADA LABORAL Y CREAR
OPCIONES DE TELETRABAJO, SIN AFECTAR LA REMUNERACION DE LOS TRABAJADORES. 4) PRACTICAS
AMBIENTALES: SUPERVISAR LAS EMISIONES DE GASES EFECTO INVERNADERO GENERADAS A CAUSA DE
LA ACTIVIDAD EMPRESARIAL: IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE RECICLAJE O DE REUTILIZACION DE
DESPERDICIOS; AUMENTAR PROGRESIVAMENTE LAS FUENTES DE ENERGIA RENOVABLE UTILIZADAS POR
LA SOCIEDAD, Y MOTIVAR A SUS PROVEEDORES A REALIZAR S5US PROPIAS EVALUACIONES Y
AUDITORIAS AMBIENTALES EN RELACION CON EL USO DE ELECTRICIDAD Y AGUA, GENERACION DE
DESECHOS, EMISTIONES DE GASES DE EFECTO INVERNADERO Y EMPLEQO DE ENERGIAS RENOVABLES. 5)
PRACTICAS CON LA COMUNIDAD: INCENTIVAR LAS ACTIVIDADES DE VOLUNTARIADO Y CREAR
ALIANZAS CON FUNDACIONES QUE APOYEN OBRAS SOCIALES EN INTERES DE LA COMUNIDAD. ASf
MISMO, LA SOCIEDAD PODRA REALIZAR CUALQUIER ACTIVIDAD ECONOMICA DE FORMA LICITA, TANTO
EN COLOMBIA COMO EN EL EXTRANJERO, Y TODAS LAS DEMAS ACTIVIDADES INHERENTES AL
DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL, COMO: A. REPRESENTAR FIRMAS NACIONALES O EXTRANJERAS,
QUE TENGAN QUE VER CON EL OBJETO SOCIAL. B. COMPRAR, VENDER, GRAVAR, DAR O TOMAR EN
ARRIENDC BIENES INMUEBLES. C. DAR Y RECIBIR DINERO A CUALQUIER TITULO, CON INTERES O
SIN EL, CON GARANTIAS O SIN ELLAS. D. GIRAR, ACEPTAR, NEGOCIAR, DESCONTAR, ENDOSAR,
ADQUIRIR, AVALAR, PROTESTAR, PAGAR LETRAS DE CAMBIO, PAGARES, CHEQUES Y EN GENERAL,
TODA CLASE DE TITULOS VALORES Y DEMAS DOCUMENTOS CIVILES Y/O COMERCIALES, O ACEPTARLOS
EN PAGO. E. TOMAR PARTE COMO SOCIEDAD ACCIONISTA EN OTRAS COMPANTAS QUE TENGAN UN
OBJETO SOCIAL SIMILAR © COMPLEMENTARIO AL PROPIO, MEDIANTE EI APORTE DE DINERO O
BIENES O LA ADQUISICION DE ACCIONES O PARTE DE ELLAS, FUSIONARSE CON OTRAS SOCIEDADES
O ABSORBERLAS. F. ABRIR ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO PARA DESARROLLAR SU OBJETO
SOCIAL. G. TRANSIGIR, DESISTIR Y APELAR DECISIONES ARBITRALES O JUDICIALES EN LAS
CUESTIONES QUE TENGA INTERES FRENTE A TERCEROS, A LOS ASOCIADOS MISMOS 0O A SUS
TRABAJADORES. LA SOCIEDAD PODRA LLEVAR A CABC, EN GENERAL, TODAS LAS OPERACIONES, DE
CUALQUIER NATURALEZA QUE ELLAS FUEREN, RELACIONADAS CON EL OBJETC MENCIONADO, ASI COMO
CUALESQUIERA ACTIVIDADES SIMILARES, ,CONEXAS O COMPLEMENTARIAS O QUE PERMITAN FACILITAR
0 DESARROLLAR EL COMERCTIO O LA INDUSTRIA DE LA SOCIEDAD.

CERTIFICA - CAPITAL

TIPO DE CAPITAL VALOR ACCIONES VALOR NOMINAL
CAPITAL AUTORIZADO 180.000.000,00 600,00 300.000,00
CAPITAL SUSCRITO 30.000.000,00 100,00 300.000,00

CAPITAL PAGADO 15.000.000C, 00 50,00 300.000,00
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CAMARA DE COMERCIO DE TUNJA
PLASTICOLOR SUE 5.A.S. BIC
Fecha expedicion: 2025/01/10 - 07:28:05 **** Recibo No. H000037750 **** Num. Operacion. 88-USUPUBXX-202501 10-0003
LA MATRICULA MERCANTIL PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS
RENUEVE SU MATRICULA A MAS TARDAR EL 31 DE MARZO DE 2025.
Udmara de Tomercle* CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES CON DESTINO A AFILIADOS ***
e Tunje CODIGO DE VERIFICACION 91rxJD56t4

CERTIFICA
REPRESENTANTES LEGALES — PRINCIPALES

POR ACTA NUMERC 7 DEL 10 DE MAYO DE 2021 DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS,
REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 36205 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO
MERCANTIL EL 10 DE JUNIO DE 2021, FUERON NOMBRADOCS : g

»

CARGO ‘ NOMBRE. / ‘ IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL CORTES RODRIGUEZ CARLOS ordEr cc 1,053,331,004

CERTIFICA
REPRESENTANTES LEGALES SUPLENTES
POR ACTA NOUMERO 7 DEL 10 DE MAYO DE 2021 DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE ACCIONTSTAS,

REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERO 36205 DEL LIBRO IX DEL REGISTRO
MERCANTIL EL 10 DE JUNIO DE 2021, FUERON NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL ANAYA JAIMES ZULMA CAROLINA CC 1,095,798,826
SUPLENTE

CERTIFICA - FACULTADES Y LIMITACIONES

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL. LA REPRESENTACION LEGAL DE LA SOCIEDAD POR
ACCIONES SIMPLIFICADA ESTARA A CARGO DE UNA PERSONA NATURAL O JURIDICA, ACCIONISTA O
NO, QUIEN TENDRA UN SUPLENTE, DESIGNADO PARA UN TERMINO DETERMINADO POR MAYORIA SIMPLE
DE ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS. LA SOCIEDAD SERA GERENCIADA, ADMINISTRADA Y
REPRESENTADA LEGALMENTE ANTE TERCERCS POR EL REPRESENTANTE LEGAL, QUIEN NO TENDRA
RESTRICCIONES DE CONTRATACION POR RAZON DE LA NATURALEZA NI DE LA CUANTIA DE LOS ACTOS
QUE CELEBRE. POR LO TANTO, SE ENTENDERA QUE EL REPRESENTANTE LEGAL PODRA CELEBRAR O
EJECUTAR TODOS LOS ACTOS Y CONTRATOS COMPRENDIDOS EN EL OBJETO SOCIAL O QUE SE
RELACIONEN DIRECTAMENTE CON LA EXISTENCIA Y EL FUNCIONAMIENTO DE LA SOCIEDAD. EL
REPRESENTANTE LEGAL SE ENTENDERA INVESTIDO DE LOS MAS AMPLIOS PODERES PARA ACTUAR EN
TODAS LAS CIRCUNSTANCIAS EN NOMBRE DE LA SOCIEDAD, CON EXCEPCION DE AQUELLAS
FACULTADES QUE, DE ACUERDO CON LOS ESTATUTOS, SE HUBIEREN RESERVADO LOS ACCIONISTAS.
EN LAS RELACICNES FRENTE A TERCEROS, LA SOCIEDAD QUEDARA OBLIGADA POR LOS ACTOS Y
CONTRATOS CELEBRADOS POR EL REPRESENTANTE LEGAL. LE ESTA PROHIBIDO AL REPRESENTANTE
LEGAL Y A LOS DEMAS ADMINISTRADORES DE LA SOCIEDAD, POR SI O POR INTERPUESTA PERSONA,
OBTENER BAJO CUALQUIER FORMA O MODALIDAD JURIDICA PRESTAMOS POR PARTE DE LA SOCIEDAD U
OBTENER DE PARTE DE LA SOCIEDAD AVAL, FIANZA O CUALQUIER OTRO TIPO DE GARANTIA DE SUS
OBLIGACIONES PERSONALES.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articule 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y
la Resolucidn 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o inscrito en el
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CAMARA DE COMERCIO DE TUNJA
PLASTICOLOR SUE S.A.S. BIC
Fecha expedicion: 2025/01/10 - 07:28:05 **** Recibo No. HO00037750 **** Num. Operacién. 95-USUPUBXX-20250110-0003
LA MATRICULA MERCANTIL PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS
RENUEVE SU MATRICULA A MAS TARDAR EL 31 DE MARZO DE 2025.
M"‘:"‘m CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES CON DESTINO A AFILIADOS ***
taj CODIGO DE VERIFICACION 91rxJD56t4

formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria 1 $333,719,482
Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el periodo - CIIU : M7112

CERTIFICA

LA INFORMACION ANTERICR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRICULA ¥
RENOVACION DILIGENCIADO POR EL COMERCIANTE

CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO
CONTENCIOSO ¥ DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS
QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO SEAN
OBJETO DE RECURSOS. EL DIA SABADD NO SE DEBE CONTAR COMO DTA HABIL.

CERTIFICADO EXPEDIDO A THAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES CON DESTINO A AFILIADOS

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERGIO DE TUNJA contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una entidad
de certificacién acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia (ONAC), de conlormidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1899 para
validez juridica y probatoria de los documentos elsclronicos.

La firma digital no es una firma digitatizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompafa este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virlual de la
camara de comercio y que la persona o entidad a la que usted le va a eniregar el certificado impreso, puede verificar hasta po 60 dias y cuantas veces lo requiera, el
contenido del mismo, ingresando al enlace htips://sil.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=38 seleccionando ia cimara de comercio e indicando el codigo de
verificacién 91rmxJD56t4

Al realizar la verificacion podrd visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizo la transaccitn.

La firma mecanica que se muestra a continuacion es la representacion grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la C4mara de Comercio
quien avala este certilicado. La lirma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electrdnicos.

- /
EL SECRETARIO
FERNANDO LOPEZ G.

**% FINAL DEL CERTIFICADQ **%*
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N
CONTRALRIA

GENERAL DE LA RUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARARESPONSABILIDAD FISCAL .
INTERVENCION JUDICIAL YCOBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletirde Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 09 de
enero de 2025, a las 16:40:10. el nimero de identificacion.relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadaiia
No. Identificacion 1053331004
Cadigo de Verificacion 105333100425010¢164010

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, s;enpre y cuando el tipo y ntimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aquf l'egtstrados

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 20 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

s/
-
f o L
,-ﬁf.‘-r,"-—-—-—-\_.—* ’?'_..___ e ﬂ,_‘

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB

COR =

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. Pagina 1 de 1
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cadigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C agina 1 de
* Colombia Contraloria General NC. BOGOTA. D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES p
16:48:01
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hola 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 261224929

Bogota DC, 09 de enero del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el{la) sefor(a) CARLOS URIEL CORTES RODRIGUEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 1053331004:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los falios con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempenien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector plblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:/iwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAFARNADAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



AN

Formulario del Registro Unico Tri

butario

001

2 Concepto |0 | 2

Actualizacion

4. Numero de formulario

1T

0721248

il

W

141006103536

§. Numero de (denlificacién Tributaria (NIT) 6. DV |12 Direccidn seceional N '-\_ {u__flauzcm electrénico
9010 8 586 2 1 Impueston y Aduasnas de Turja 2 Q0 /
IDENTIFICACION AN GO
24, Tipo de contribuyente 25 Tipo de documenta 26. Numero de [dentificaciah \ "
Persona juridica 1 L5 o
Lugar de expedicidn 2B Pais 20. Departamento . 7 [0 chideaimucipio
a1 Primer apalido 32 Segundo apeliido 33 Primer nombre 33 Ot6s nombres
{\ ™
Ja & A
35, Razén sacial "\ ) —
PLASTICOLOR SUE S.AS. BIC "/ F IR
S -
36, Nombre comercial . |37sigm
us...nc:bn 7
38 Pals 3%, Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 68 9 |Boyaca </ 1 5 | Chiquinquira 17 6
41 Direccion principal .
CR8 19 113 BRR CENTRO \
42 Correo electrinica plasticolorsue@gmail.com
43 Codigo postal 44 Teléfora 1 K 311560398 0|45 Teetono 2 3177655186572
. CLASIFICACION
Activigad aconémica = Ocupacion
Actividad principal Acﬁvlda& sacundaria-. ; Otras actividades 52 Nimero
48 Codigo 47. Fecha inicio actividad 48 Codifo™. 49 Fecha inicib depitad 50 Cédigo 1 2 51. Codigo eslablecimienios
|?112||2B1?105_123]|2229“2023ﬁ601| |74 90[381 1] | | | |
Rasponsabilidadns Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 /8 7 8 s- 10 11 42 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
| i
ssceswols |7 [1alaolaglsalssl N[ | | | | | [ | [ | | | | | | | | |
0S- Impto. renta y compl. régimen ordinar-. s
07- Retencion en la fuente a titulo de rent /
14- Informante de exogena 4
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - |VA
52 - Facturador electrénico
55 - Informante de Beneficiarics F1hafas
Usuarlds aduaneros Exportadores
1 2 a 4 5 [ 7 8 9 10
l j J J J | L s | ‘ 1 55 Forma 56 Tipo Servicle 2 3
54 Cédign |57 Modo |
1 12 13 14 15 16 17 18 13 20
L1 11| || e |
IMPORTANTE: Sin perjulclo de las act 1 # que haya lugar, 1a Inscripelén en el Registro Unico Tributarlo -RUT-, tendra vigencia Indefinida y en 1cia no se exlgird su renovacion

58 Anexos

[t [x]

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: El

La Informacidn suministrada a través del formulario oficlal de inscripcidn, actualizaclon, suspensidn
y cancalacidn del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacla y veraz, en caso de constatar

inexactitud en alguno de los datos

tratamiento da datos ley 1581 de 2012,
Firma del solicitante

sancionatonios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del artitule 1.6.1,2.6 del Decreto 1625
del 2016 De lgual manera al formalizar el tramite el usuaro fue infermado y acepta la politica de

se adel an los procedimientos administrativos

Sin perjuicio de las verificaciones que |a DIAN realice
Firma autonzada

884 Mombre CORTES RODRIGUEZ CARLOS URIEL

985, Cargo Representante legal Certificado

Facha generacion documento PDF. 09-12-2024 04 53.25PM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

_001

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

DI

4 Hoja 2

141006103536

|

14100610353 6

5. Namero de |dentificacian Tributaria (NIT)

901085¢621|7

6 DV

12 Direccion seccional
|Impuestos y Aduanas de Tunja

20 ”

14, Buzén slectranico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

i

G4 Enudodas - inshilutos de oe«acm siiblico de orden nacional, depariamenial,

62 Naturaleza 2 £3 Formas asocialivas 12 municipal y descepirpizados
85. Fondos 86. Cooperativas g:uﬁbﬂi“ﬂedﬁwo@r‘lms
88, Sin personeria juridica 69 Owas organizaciones no clasificadas ‘?0. Benefcm - 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma ~ = ! Composicién del Capital
Documento 1. Constilucién 2 Heforing
r .‘_
. Vv \
71. Clase 0 4 0 1 AN 82 Nacional 100 %
72 Numero 1 0
73, Fecha 20170523 202 1.‘0' 54 0~ 83, Nacional plblico 0 0 %
74 Numero de notaria ~ \
75 Enlidad de registro 03 \/'-'_ 0 3 84. Nacional privado 100 0 %
76. Fecha de registro 201705630 i ‘.2 0 g D 5 10
77. No. Matricula mercantil 14 987 4 ~t ,{ 9.8 _!7_ 4
78 Departamenio 15 : v &
79. CiudadMunicipio 38 | A RS i e 85, Extranjero 0 %
) Ty . \—w-—
Vigancia ot 86, Extranjera pubhco 0 0D %
80. Desde 20170523V 20170523
81 Hasta 20991 2.’3'. T /720991231 87 Extranjero privada 0. 0 %
4 - Entidad de vigilancia y control
B8 Entidad de vigllancia y conirol 7 ~ . ’
Superintendencia de Sociedades (N )) ~ \ 51
' > y Estado y Beneficio
Item 89. Estado actual \ - .Bd..-ﬁ'ecna_rbmmq de estado 91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) g2 OV
1 8 1 [27072.2,1 1,1 8] :
2 ] L 1 i 1
- ’
3 i ¢ L 1 ] -
4 l L i | 3
5 l 1 L |
Vinculacion economica
933‘._\'2 mﬁm 94, Nombre del grupo econémico y/o empresarial g&:sal:fzn gntil%ldenﬁcmm Lo 8. DV,

G7. Nombre o razon social de ja matnz o controlante

170. Nimero de identificacién tributaria | 171 Pais

otorgado an el exterior

172, Numero de identificacidn tributaria
sociedad o natural del extanor con EP

173. Nombre o razdn social de la sociedad o natural

del extenor con EP

Fecha generacitn documento POF: 09-12-2024 04:563 25PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Niumero de formulario

1

Pagina 3 de o Hoja 3
141006103536
!‘Q‘[IJ&IU!)IJ Il“” M‘u 610

5. Numero de |dentificacion Tributana (NIT) 6. DV | 12 Direccion secclonal LA e [Buzén slectrénico
90 108 56 2 1|7 [wwusosyhdinnssdsTue 2N/
Representacion ; _'\ ) LN\
88 Representacion 98 Fecha inicic ejercicio rapresantacion — / r(—-_
REPRS LEGAL PRIN 1 8 2021 0 8 1 d'
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacian ; — mz oV ‘Jﬁ.. Hiumero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |1 0 5 3 3 3 1 0 0 4 %~ (] | |
1 il e w17
104 Primer apellido 105 Segundo apellida 106 Primer'ué'mbre ‘\ ) o ~— 107 Otros nombres
CORTES |RODRIGUEZ ]CARLOS (\_/) |URIEL
108 Ndmero de Identificacidn Tributaria (NIT) 109. OV 110 Razon social representante legal | N .
B8 Representacion 89 Fecha iniclo sjercicio reprss-e..'a:u.n T - Z
REPRS LEGAL SUPL 19 /> |2 lJ 2 T 0 6,1 0|
100, Tipo de documento 101 Numera de identificacion A L - 102, DV | 103 Numero de tarjeta profesional
| SedusdeCiudadan § 3 (1 0 0 5 7 6 8 8 2 8 > | 23090658
104. Primer apellido 105 Segundo apellido &V s 108, Primef nofmbre 107, Otros nombres
ANAYA [JAIMES /J20tmA CAROLINA
108. Nomero de Identificacidn Tribulania (NIT) 102 DV{110 Razon %oclal rf;pmnlaﬂle laﬂal
98 Representacion a8 Feéha. m-:noéjm_c{e rapteseriacion
- A1 1 |
100. Tipo de documeanto 101. Nomero de identificagitn o, S 102 DV 103 Nomero de tareta profesional
104. Primer apetlido 105 Segunda.apallido ~ &/ / 106 Primer nombre 107. Otros nombres
WANNENNVEN
108. Nimero de (dentificacion Tributaria (MIT)  © 108 DV| 14907 Ruzdn,stefal representante legal
98 Rapresentacion ) . |ba Fecha inicio sjercicio represantacion
= 1 N
100. Tipo de documento 101 Numarn de identificacidn 102. OV | 103. Numero de tarjeta profesional
4 X |
1084 Primer apeliido 104~ Sequndo apellido 106 Primer nombre 107, Otros nombres
108. Numero de Idantificacion Tributaria (NIT), - 108 DV| 110 Razdn social representants legal
98 Represantacian 90 Fecha Inicio ejercicio represantacidn
A 1 |
100. Tipo de documento 101 Numero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
p B
104 Primer apellido 105 Segundo apellido 106 Primer nembre 107, Otros nombres
108 Numero de (dentificacion Tributaria (NIT) 109 DV 110, Razon social representanta legal

Facha ganeracién documento POF: 08-12-2024 04:53:25FM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Revisor Fiscal y Contador

Espacia reservado para la DIAN

4. Numerc de fermulario

Il

T072

Pagina 4 ae

4 Hoja 5
141006103536

ALY

& Mumero de ldentificacdn Tributaria (NIT)

9 0108258¢62

& oV

1.7

12 Direccidn seccional
Impuestos y Aduanas de Tunja .

I.
Q.

‘%.-4 ..'Euzen electronico

2

Revisor Fiscal y Contador

ff

[\

124 Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126, DV 127 Nimere de tefita profesional
E 128. Primer apelido 128. Segundo apellido 130 Primer nombre 131 Ofros nombres.
i P /
& | 132, Nomero de Igentificacidn Tributana (NIT) 133. DV| 134 Sociedad o firma designada . s |
E -
13
3 i 7
2 | 135 Fecha de nombramiento 4 "
138. Tipo de documento 137 Numero de identificacion e 138,0V| 139 Nomero de tarjeta profesional
& y "~ v S k.
H Sy £
. | 140, Primer apallide 141. Segundo apallido y 142, Bimer hombya 143 Otros nombres
a ._/ - :
3 | 4.9 Jai - 20 ]
£ |144. Nomaro de Identificacion Tributana (NIT) 145, OV 146. Sociedad o firnie detignada
E 4 )\
& | 147 Facha de nombramiento y il "~
I (L N« .
et e et
148: Tipe de documento 149, Numere de ldentificacion —— N 150 DV| 151 Mumero de tarjeta profesional
Cédulade Ciudadania 1 3 |1 1 1 8 5 6 .62 0 6 “_ <. 2 76 6 3 4
152. Primer apellido 153 Sagunﬂé'q;;'a_-ll“ﬂ\'.--f / ; % ./ 154 Primer nombre 155 Ctros nombres
5 |rROJAS [TORRES. \ ¢ . “{/) |AURA |CRISTINA
§ | 156 Numerc de |dentificacién Tributaria (NIT) 457 OV | 158, Sociedad u'ﬁrﬁa.deslgnada
158. Fecha de nombramiento p ] i
2020,.1 218

Fecha generaclon documento PDF. 08-12-2024 0453 25PM



