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CONTRATO No ENV-04-09-0618-25
UNIDAD EJECUTORA Oficina Asesora Juridica — Despecho de Alcaldia
MODALIDAD SELECCION Contratacion directa
CAUSAL! Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn
TIPO DE CONTRATO Prestacion de servicios
Prestacion de servicios profesionales para brindar asesoria juridica
OBJETO externa para el Municipio de Envigado, especialmente en derecho
publico y acompafiamiento juridico integral.
CONTRATANTE Municipio de Envigado
IDENTIFICACION NIT. 890.907.106-5
CONTRATISTA MARIA ELISA JARAMILLO PIEDRAHITA
IDENTIFICACION C.C. 1.037.636.817

CUARENTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y
VALOR SUBTOTAL SIN IVA CINCO MIL QUINIENTOS TREINTA'Y SEIS PESOS (41.885.536)
NO RESPONSABLE DE IVA.

IVA NO RESPONSABLE DE IVA
CUARENTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y
VALOR TOTAL CINCO MIL QUINIENTOS TREINTA'Y SEIS PESOS (41.885.536)

NO RESPONSABLE DE IVA.

CDP 20250382-20250383

PRIMERA. PLAZO: El plazo estimado para la ejecucion del objeto contractual sera de doscientos doce
(212) dias calendario y en todo caso no podra superar la correspondiente vigencia fiscal. SEGUNDA:
FORMA DE PAGO: El Municipio de Envigado pagara al contratista el valor del presente contrato de
acuerdo al Plan Anualizado de Caja (PAC) el cual esta soportado en el registro de disponibilidad
presupuestal (RDP) del presente contrato Y SE AUTORIZARA el pago de acuerdo al informe del
supervisor que se presente al ordenador del gasto, donde se detallan las (actividades, obligaciones,
tareas, productos.) realizadas, desarrolladas o entregadas durante el periodo a pagar y de acuerdo al
plazo establecido en el contrato. En todo caso se pagaré de acuerdo a la ejecucion. Paragrafo 1.: La
FACTURA O CUENTA DE COBRO expedida debera llenar los requisitos legales (articulo 617) del
Estatuto Tributario y debera estar acompafiada de la certificacion que se encuentra a paz y Salvo por
concepto de pago de la Sequridad Social integral (salud, pensiones y riesgos laborales) asi como
parafiscales, cuando corresponda; Informe de actividades del objeto contractual con corte cada 30 dias,
debidamente aprobada por el supervisor del contrato, asi como el certificado de recibo a entera
satisfaccion por parte del supervisor. Paragrafo 2.: El pago se realizara a través de transferencia

" Indicar la que corresponda
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electrénica a la cuenta reportada por el contratista. EI municipio podra retener cualquier monto que deba
pagar el contratista por la prestacion de los servicios cuando haya incumplido alguna de las obligaciones,
y Se liberaran los saldos retenidos cuando el contratista subsane el incumplimiento y satisfaga las
reclamaciones o requerimientos presentados. De los pagos se descontaran los impuestos respectivos
que apliquen segun el régimen tributario del contratista, cuya verificacion se hara por parte de la
Secretaria de Hacienda. Paragrafo 3.: EI municipio de Envigado contara con un término de cuarenta y
cinco (45) dias habiles siguientes a la fecha de radicacion de la factura o cuenta de cobro, para realizar
cada desembolso.

TERCERA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES? EL CONTRATISTA se compromete cumplir con las
siguientes obligaciones:

A) OBLIGACIONES GENERALES:

1)  Dar cumplimiento a lo preceptuado en las Leyes 1150 de 2007 y 1562 de 2012 y el Decreto 723 de
2013 Compilado por el Decreto 1072 de 2015, referente a la obligatoriedad de los contratistas de
estar afiliados y cumplir con el pago de la seguridad social en salud, pensién y ARL al Sistema de
Seguridad Social Integral.

2) Dar cumplimiento a lo preceptuado el articulo 2.3.1.4.9.3 del Decreto 1070 de 2015, el articulo 20
de la Ley 1780 de 2016 y lo contenido en el articulo 11 de la Ley 1861 de 2017 referente a la
acreditacion de la situacion militar para el trabajo cuando este sea aplicable.

3) Elcontratista para el perfeccionamiento del contrato debera registrar en el Sistema de Informacién
y Gestidn del Empleo Publico —SIGEP- la informacién de su hoja de vida. (Articulo 227 Decreto Ley
019 de enero 10 de 2012).

4) Acatar las recomendaciones que le sean indicadas por la Supervision del contrato.

5) Elaborar los informes que le sean solicitados por la supervision.

6) Asistir a las diferentes reuniones que le sean programadas y donde sea requerido para el
conocimiento de la gestion municipal o para asuntos relacionados con el contrato.

7) Conocer y aplicar los métodos y procedimientos de control interno y sistema de gestion de la calidad
de la entidad publica contratante.

8) Custodiar y cuidar la documentacion y bienes que por razon de su servicio le sea encomendado,
guardando la reserva legal en la informacion que asi lo requiera.

9) Presentar cuenta de cobro o factura e informe de gestion en las fechas establecidas por el contrato
con el V° B de la Supervision.

10) Contar por su cuenta y riesgo con los elementos de proteccion personal y demas implementos
necesarios para ejecutar la actividad contratada.

11) Informar a la supervision la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades
laborales.

12) Participar en las actividades de prevencion y promocion de la Seguridad y la Salud en el Trabajo a
las que sea invitado.

2ndicar las que correspondan de acuerdo a lo definido en el estudio previo
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13) Cumplir las normas, reglamentos instrucciones del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en
el Trabajo SG-SST y Riesgos Laborales acorde con capitulo 5 articulo 18 del Decreto No. 0723 de
2013 reglamentario de la Ley 1562 de 2012 y compilado por el Decreto 1072 de 2015.

14) Informar oportunamente al contratante toda novedad derivada del contrato.

15) Responder por el uso adecuado de los implementos que en relacién con el desarrollo del contrato
le provea el Municipio.

16) Controlar debidamente la papeleria a diligenciar conforme el Sistema de Gestion de la Calidad
adoptado por la Entidad, en el Seguimiento y prestacion de servicios.

17) } El contratista deberd conocer, cumplir y observar los preceptos de la Politica de promocion y
prevencion del consumo de cigarrillo, licor, y otras sustancias en el ambito laboral, autorizando al
Municipio de Envigado a través de la firma del contrato para efectuar las pruebas necesarias y
requeridas para el cumplimiento de tal politica.

18) Diligenciar y mantener al dia las tareas asignadas en el BPMS.

19) Alimentar en el SECOP Il en la fase de ejecucidn del contrato lo atinente a cada cuenta de cobro o
factura radicada, dentro de los tiempos estimados por la norma.

B) OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Asesorar, elaborar o dar respuesta a demandas, reclamaciones administrativas y las acciones
constitucionales o medios de control que le sean asignados, en defensa de los intereses de la
administracion municipal.

2. Asesorar a las unidades ejecutoras en el proceso de elaboracion de proyectos de acuerdo que debe
presentar el Alcalde Municipal, proyectar los mismos cuando le sean asignados y emitir los respectivos
conceptos juridicos.

3. Analizar juridicamente las solicitudes de cesion por obligaciones urbanisticas o de otra naturaleza,
estudios de titulos, o tramites de gestidn predial o catastral, que conozca la Oficina Asesora Juridica y
adelantar el procedimiento administrativo y notarial correspondiente.

4. Asesorar las negociaciones y tramites de legalizacién u otro procedimiento que verse sobre bienes
inmuebles asignadas a la Oficina Asesora Juridica, asi mismo recomendar las figuras juridicas
necesarias para el logro pretendido por el Municipio de Envigado.

5. Brindar asesoria en la emision de conceptos sobre el tramite y gestion predial, en los cuales se incluyen
estudios de titulos y analisis de los diferentes documentos que se requieran.

6. Asesorar, gestionar o acompafar a la Oficina Asesora Juridica y demas dependencias de la
Administracién Municipal, en asuntos que se pongan bajo su conocimiento, en especial los relacionados
con temas contractuales.

7. Asesorar, elaborar, proyectar y/o revisar las peticiones, quejas, reclamos, sugerencias, felicitaciones
(PQRSF); y demas asuntos relacionados con la gestién administrativa de la Oficina Asesora Juridica
segun asignacion y de conformidad con el ordenamiento juridico vigente.
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8. Analizar juridicamente y proyectar los fallos de segunda instancia en los procesos disciplinarios que
le sean asignados, cumpliendo con los principios y términos procesales establecidos en la Ley, en
especial los sefialados para el Derecho disciplinario.

9. Una vez culminado el contrato debera entregar todas las tareas encomendadas que tenga a su cargo
con las actuaciones procesales culminadas, conforme a la etapa en que se encuentren cada una de ellas.

10. Las demas requeridas por el (la) Jefe de la Oficina Asesora Juridica y que guarden relacion con el
objeto del presente contrato.

C) OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: se compromete a:

1) Facilitar a EL CONTRATISTA el desarrollo del objeto contractual.

2) Pagar el valor del contrato en la forma y oportunidad pactada.

3) Ejercer la supervision del contrato para efectos de lograr la correcta ejecucion del mismo.

4) Atender oportunamente las solicitudes o recomendaciones de EL CONTRATISTA a través de la
supervision.

5) Verificar el cumplimiento de la obligacién del pago de aportes al sistema de seguridad social integral
sobre la base de cotizacion del 40% del valor total del contrato, previa aprobacion del acta de pago
correspondiente, por parte de la supervision del contrato.

6) A través de la supervision, verificar que EL CONTRATISTA haya registrado en el sistema de
informacion y gestién del empleo publico-SIGEP- la informacion de su hoja de vida, ademas el
cumplimiento de todos los requisitos legales exigidos.

7) Reportar a la Administradora de Riesgos Laborales los accidentes de trabajo y enfermedades
laborales.

8) |Investigar todos los incidentes y accidentes de trabajo.

9) Realizar el seguimiento y control del cumplimiento de los requisitos de seguridad y salud en el trabajo
necesarios para cumplir la actividad contratada de las personas a las que les aplica el Decreto Unico
Reglamentario N° 1072 de 2015, por parte de los contratistas del municipio de Envigado.

10) Informar a los contratistas afiliados en riesgo IV y/o V sobre los aportes efectuados al Sistema
General de Riesgos Laborales.

11) Dar a conocer a los contratistas del Municipio de Envigado de la politica publica y el manual de
normas de seguridad y salud en el trabajo de los contratistas, de acuerdo con las directrices y
lineamientos dictados por la Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional.

12) Seguir los procedimientos y tramites establecidos en el manual de normas de seguridad y salud en
el trabajo para contratistas, en las deméas normas vigentes segun sea el caso, respecto de las multas
y sanciones a aplicar cuando medie algun incumplimiento de las obligaciones de los contratistas.

CUARTA: MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial o total de este contrato por parte del
CONTRATISTA, EL MUNICIPIO actuara conforme al procedimiento establecido en el articulo 86 de la
Ley 1474 de 2011. Por tratarse de un contrato con valor inferior a la menor cuantia establecida, la multa
sera del CINCO POR MIL (5XMIL) del valor total del contrato por cada dia de incumplimiento de la
obligacion u obligaciones pactadas, sin otro tramite diferente al sefialado en las normas legales vigentes
y sin perjuicio de que se haga efectiva la cldusula penal y se declare la caducidad del contrato. Paragrafo.
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Debido Proceso: Para la aplicacion de las multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento se
observara el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 12 de julio de 2011 (Estatuto
Anticorrupcion). QUINTA: CLAUSULA PENAL: En caso de incumplimiento total o parcial por parte por
parte de EL CONTRATISTA o de declaratoria de caducidad, EL MUNICIPIO hara efectiva la sancion
penal pecuniaria, la cual tendra un equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) del valor total del contrato,
una vez ejecutoriada la providencia administrativa correspondiente y se considerara como pago parcial
de los perjuicios causados. Paragrafo: El valor de las multas y de la penal pecuniaria a que se refieren
las clausulas precedentes, ingresara al tesoro y podra ser tomado de las sumas resultantes a favor de
EL CONTRATISTA, si las hubiere. Para ello de manera previa, EL CONTRATISTA autoriza esta
deduccidn con la suscripcidn del presente contrato. De no ser posible, se haréa efectivo por la jurisdiccidn
coactiva. SEXTA: CADUCIDAD Y SUS EFECTOS: EL MUNICIPIO podra declarar la caducidad de este
contrato por medio de resolucidn, debidamente motivada, en los siguientes casos: a) Cuando por culpa
imputable a EL CONTRATISTA, los trabajos o actividades no se ejecutaren en forma satisfactoria. b)
Cuando EL CONTRATISTA no diere comienzo a los trabajos o actividades o no las terminare dentro del
plazo estipulado. ¢) Cuando suspendidos los trabajos o actividades por fuerza mayor o caso fortuito, no
se reanudaren dentro de los CINCO dias siguientes a la fecha en que terminen las causas que motivaron
dicha suspension. d) Cuando no otorgare las garantias dentro del plazo estipulado. e) Porincumplimiento
de EL CONTRATISTA a alguna de las obligaciones contraidas en este contrato, que afecte de manera
grave y directa la ejecucién del contrato o si se hace imposible la continuacién del mismo. f) Cuando a
causa del incumplimiento de las obligaciones por parte de EL CONTRATISTA, se derivan consecuencias
que hagan imposible la ejecucion del contrato o se le causen perjuicios. g) Cuando EL CONTRATISTA
se negare a efectuar las recomendaciones, aclaraciones y modificaciones de la supervision, a no ser que
con tales modificaciones varie sustancialmente el objeto del contrato, 0 se hagan gravosas las
condiciones para EL CONTRATISTA. h) Cuando la calidad de los trabajos o actividades que ejecuta EL
CONTRATISTA, no fuere aceptable a juicio de la supervision i) Cuando los trabajos o actividades no
avanzaren al ritmo necesario para concluirlos, dentro del plazo estipulado en este documento. j) Por
cualquier otra circunstancia que justificadamente le permita a EL MUNICIPIO declarar el incumplimiento
de EL CONTRATISTA para cumplir lo estipulado, bien sea por situaciones actuales o antecedentes del
contrato que no se conocian al momento de la celebracién del mismo) Por las demas causales
establecidas en las normas vigentes. La declaratoria de caducidad no dara derecho a indemnizacion de
EL CONTRATISTA, quien se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en el estatuto
general de contratacion de la administracion publica. La declaratoria de caducidad sera constitutiva del
siniestro de incumplimiento. SEPTIMA: CESION: EL CONTRATISTA no podra ceder total ni parcialmente
los derechos y obligaciones emanadas del presente contrato ni subcontratar a persona natural o juridica
y a ningun titulo, sin consentimiento previo y expreso de EL MUNICIPIO. OCTAVA: INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA, declara bajo gravedad de juramento no encontrarse
incurso en las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la normativa vigente y en especial que se
encuentra a paz y salvo, por concepto de obligaciones fiscales e impuesto de renta y complementarios.
El juramento se entiende prestado con la firma del presente contrato. NOVENA: TERMINACION,
MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERALES: Se consideran incorporados a este contrato
los principios que rigen la terminacion, modificacion e interpretacion unilaterales por parte de EL
MUNICIPIO en los términos consagrados en los articulos 14, 15, 16y 17 de la Ley 80 de 1993. DECIMA:
PAGO DE APORTES: De conformidad con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, EL CONTRATISTA
deberé acreditar el pago de aportes, a la seguridad social por la suma equivalente al 40% del valor bruto
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mensual del contrato. DECIMA PRIMERA: REPERCUSIONES LABORALES: EL CONTRATISTA se
obliga a titulo de contratista independiente. EL MUNICIPIO DE ENVIGADO, no adquiere con él, ningun
vinculo de caracter laboral, administrativo etc. DECIMA SEGUNDA: SUPERVISION: La supervision del
contrato sera ejercida por un funcionario de la Oficina Asesora Juridica — Despecho de Alcaldia,
designado mediante acta, 0 quien haga sus veces, quien controlara su correcta ejecucion y cumplimiento,
conforme a las disposiciones referentes a supervision e interventoria contenido en el manual de
contratacion adoptado por el Municipio de Envigado, el estatuto anticorrupcion y las Leyes vigentes que
regulan la materia. DECIMA TERCERA. IMPUESTOS Y RETENCIONES?: Segtn Acuerdo Municipal
046 de 2024. PARAGRAFO: Para su facturacion, en caso de que aplique, el Municipio de Envigado
seguira los lineamientos del Capitulo I, del Titulo Il del Acuerdo Municipal 046 de 2024. ESTAMPILLA
PRO CULTURA: Acuerdo Municipal 046 de 2024, establecida en el Capitulo XVI, articulo 186 y
siguientes, equivalente al CERO PUNTO CINCO POR CIENTO (0.5%) de la base gravable del contrato,
La base gravable la constituye el valor total del contrato suscrito y sus adiciones, sin incluir el IVA ni
demas tributos recaudados a favor de terceros. . En caso de que aplique. ESTAMPILLA PARA EL
BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR: Acuerdo Municipal 046 de 2024, articulo 194 y siguientes,
equivalente al DOS POR CIENTO (2%) de la base gravable del contrato, la cual esta constituida por el
valor total del contrato suscrito y sus adiciones, sin incluir el IVA ni demas tributos recaudados a favor de
terceros. En caso de que aplique. ESTAMPILLA PRO DESARROLLO DE LA INSTITUCION
UNIVERSITARIA DE ENVIGADO I.U.E: Acuerdo Municipal 046 de 2024, articulo 200 y siguientes, que
establece el cobro de dicha estampilla, equivalente al CERO PUNTO CUATRO POR CIENTO (0.4%),
por concepto de la suscripcion de contratos, convenios y sus adiciones, en caso que aplique. Todo el
tramite de legalizacion del contrato deberé efectuarse dentro de los CINCO (5) dias habiles siguientes a
la fecha sefialada para el efecto en el SECOP |I. El pago de garantias, estampillas e impuestos, seran
por cuenta del contratista y debera adjuntar en el proceso en el SECOP Il. ESTAMPILLA PRO DEPORTE
Y RECREACION. Acuerdo Municipal 046 de 2024, Capitulo XV, articulo 194 y siguientes, con una tarifa
de la tasa del cero punto tres por ciento (0.3%) de los hechos generadores que no estén gravados con
tasa del 0%, establecidos en el numeral 5 del articulo 178 del mencionado acuerdo. También se aplicara
al valor total de las adiciones, modificaciones y otrosi de todos los contratos celebrados por el Municipio
de Envigado en su administracion central. Este impuesto se cancela en el momento de suscripcion del
contrato, convenio y sus adicciones, y su pago sera requisito para la respectiva legalizacion
PARAGRAFO: Si EL CONTRATISTA se encuentra codificado como régimen simplificado no esta
obligado a facturar IVA. En todo caso si durante la suscripcion y ejecucion del contrato llegare a cambiar
al régimen comun, tendra la obligacion de facturarlo en los términos de la Ley, en este caso el IVA se
entendera incluido dentro del valor total del contrato. DECIMA CUARTA: PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION: El presente contrato quedara perfeccionado, de acuerdo a lo estipulado por la Ley 80 de
1993, en cuanto se logre acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion y éste se eleve a escrito. Para su
ejecucion se necesita la expedicion del RDP. DECIMA QUINTA: GASTOS DEL CONTRATO: Todos los
gastos que ocasionen el perfeccionamiento y el cumplimiento del presente contrato serén por cuenta de
EL CONTRATISTA. DECIMA SEXTA: LIQUIDACION: De conformidad con el articulo 217 del Decreto
ley 019 de 2012, en el presente contrato no sera obligatorio llevar a cabo la liquidacion, sin perjuicio a lo
dispuesto en el articulo 18 de la ley 80 de 1993. DECIMA SEPTIMA: ACEPTACION DE RIESGOS

3 La determinacion de impuestos de contrato dependera de su objeto, el tipo de persona entre otras consideraciones; asi mismo se
verificara para persona natural que si se encuentre exonerado por todo concepto.
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PREVISIBLES: Para todos los efectos legales se entienden incorporados al presente contrato la
cuantificacion, asignacion y distribucién de los riesgos previsibles previstos en los estudios previos y
aceptados por EL CONTRATISTA al momento de la presentacion de la propuesta, por lo tanto no podra
alegarse por parte de éste algiin desequilibrio econdmico del contrato. DECIMA OCTAVA: RESERVA:
EL CONTRATISTA se obliga para con EL MUNICIPIO a no suministrar a terceros ninguna informacién
relacionada con la ejecucion del presente contrato, ni con asuntos propios de EL MUNICIPIO o de
personas de la comunidad, que conozca con ocasion de la ejecucion del contrato. DECIMA NOVENA:
INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA se compromete y obliga frente al municipio de Envigado a mantenerlo
indemne de cualquier reclamacion (demanda, reclamo, accién legal, costos, entre otros), provenientes
de terceros, que tengan como causa las actuaciones u omisiones, ocasionadas por EL CONTRATISTA,
durante la ejecucion del contrato. VIGESIMA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias
originadas en el presente contrato se resolveran a través de la Jurisdiccion de lo Contencioso
Administrativo de conformidad con lo establecido en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo - CPACA. VIGESIMA PRIMERA: NOTIFICACION: Los avisos, solicitudes,
comunicaciones Yy notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente contrato deben
constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por
correo electrénico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacion:

Municipio de Envigado (Alcalde o su delegado) | Contratista

Nombre: RAUL EDUARDO CARDONA | MARIA ELISA JARAMILLO PIEDRAHITA
GONZALEZ C.C.1.037.636.817

Cargo: Alcalde 71.294.957

Direccion: Carrera 43 No. 38 A Sur 50 CL40D SUR 3998 MZ9 TO E AP 310
Teléfono: 3394000 3154793607

Correo: raul.cardona@envigado.gov.co mariaeli.0916@gmail.com

VIGESIMA SEGUNDA: DOMICILIO: Para todos los efectos legales, se fija como domicilio el municipio
de Envigado. VIGESIMA TERCERA: DOCUMENTOS: Para todos los efectos legales se entienden
incorporados los documentos del proceso, de la oferta y del contrato establecidos en la Plataforma
SECORP .

Proyecto Revisé Aprobé
Firmado digitalmente a través de la plataforma Firmado digitalmente a través de la plataforma Firmado digitalmente a través de la plataforma
SECOP I SECOP I SECOP I
Nombre Daniela Uribe Chinchilla Nombre Ana Vélez Morales Nombre Ana Maria Zea Ochoa

Dependencia Direccion de Compras Dependencia  Direccion de Compras Dependencia Supervisora
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