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EMPRESA  DE  DESARF}OLLO  TEF}RITOF}lAL  URBANO  Y  F}uRAL  DE  MAf}INILLA

EDUFi

CARTA  DE  INVITACION  SOLICITUD  DIRECTA C~011-2025

OBJETO:

ESTUDIOS Y  DISENOS  PROYECTO  °RESTAURAC16N  DE  CUBIERTAS  Y CARPINTER'AS  DE  LA CASA  DE

LA CuLTURA JOSE  DUQUE  G6MEZ"

Marinilla,  ENEF30  2025
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1.     ANTECEDENTES

La   Empresa  de  Desarrollo  Territorial   Urbana  y  Bural  de  marinilla   EDUR,  es  una   Empresa   Industrial  y
Comercial  del  Estado  (EICE),  de  orden  municipal  descentralizada:  con  personeri'a juri'dica,  patrimonio

propio   y   aiitonomi'a   administrativa   y   financiera   y   conforma   a   sus   estatutos,   se   encuentra   en
competencia  con  el  sector  privado y/o  pi]blico  Nacional  o  lnternacional,  con  forme  al  arti'culo  24 de
sus estatiitos (acuerdo 004 del 2024).

Las  Empresa  lndustriales y  comerciales  del  Estado  pueden  desarrollar  mss  directamente  la  oferta  de
sus  servicios en  cualquier espacio  bien  sea  local  -  regional,  adem5s  cuenta  con  una  amplia  demanda
para el desarrollo de intervenciones las cuales permiten la competitividad en las diferentes areas.

Es  asi'  como  la  Empresa  de  Desarrollo  Territorial  urbana  y  Rural  de  marinilla  EDUR,  se  proyecta  para
desarrollar diferentes actividades que faciliten y posicionen  el  Municipio en  el  nivel  de funcionamiento

y contrataci6n  logrando la competitividad a  nivel local y regional.

La  Empresa  de  Desarrollo  Territorial  Urbana  y  F}ural  de  marinilla  EDUF},  tendra  por  objeto  gestionar,

promover,  estructurar,  ej.ecutar,  financiar,  directamente y/o en  asocio con  otras  entidades  pdblicas y
privadas proyectos de  interes municipal,  regional,  nacional e internacional.

Asi'   mismo   pod fa   desarrollar,   gestionar,   contratar   proyectos   ambientales,   educativos,   culturales,
tecnol6gicos   y   turi'sticos,   de   servicios   pdblicos,   urbani'sticos   e   inmobiliarios,   gesti6n   de   vivienda,

promoci6n    construcci6n,     administraci6n,     enajenaci6n,     desarrollo,     mantenimiento,    adquisici6n,
titularizaci6n, legalizaci6n, integraci6n y reajuste de predios.

En   desarrollo   de   su   objeto   podra   celebrar   convenios   con   cualquier   entidad   ptlblica   y   privada,
desarrollar  todo  tipo  de  contratos  o  asociarse  o  formar  consorcios  con  otras  personas  naturales  o
jurl'dicas, nacionales o extranjeras,  prestadoras o usuarias, procurando siempre el  bienestar general y el
mej.oramiento  de   la  calidad   de  vida  de  la   poblaci6n,  atendiendo  criterios  tecnicos,   rigor  jun'dico,
costos de operaci6n y prestaci6n de los servicios, solidaridad y redistribuci6n de ingresos.

Con  base  al  manual  de  Contrataci6n  de  la  Empresa  de  Desarrollo  Urbano  y  Rural  de  Marinilla  EDUR,

§:[eEnc€fjhrapfaAOLAoscgaNr:FAef%,6qNuenuc::rrea:P;.2feMnodpaa,::a:a,p:i:,::g:tr:tnac::%oenc€,Pr:ttLge,::
cuanti'a  sin  incluir el  lvA.  sub  numeral  3.2.1.,  establece que  para  este  proceso  de  contrataci6n  bastafa
con la solicitud o pedido por parte del Ordenador del Gasto, (..)

Es entonces que  la  Empresa de  Desarrollo  urbano y f3ural  de Marinilla  EDUR busca adelantar el  proceso

€aR:f#rEa;;AC;6:Epirac£AEDSEULAD'8SLTYu#oNs?SDuP83¥EGCJ3E£P,ESTOAyueEfoc:6u:s:rEffn::::aRdT:Scot
los   recursos    provenientes   del   Contrato    lnteradministrativo    No   392SP2024   celebrado   entre   el
Municipio  de  Marinilla  y  la  Empresa  de  Desarrollo  urbanc)  y  F!ural  de  Marinilla  EDUR,  cuyo  objeto  es
•CONTRATO    INTERADMINISTRATIVO    DE     MANDATO    SIN     F}EPRESENTACION     PARA    REALIZAF}    LOS

DIAGNOSTICOS,    ESTUDIOS   Y   DISENOS   DE    DIFERENTES   PPOYECTOS   DE    INTEPES   PUBLICO   DEL

MUNICIPIO  DE  MAF}lNILLA,  ANTIOQUIA"
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2.     DESCBIPCION  DE  LA NECESIDAD

EI  Municipio  de  Marinilla,  Antioquia,  con  uns  extensi6n  de  116  kil6metros  cuadrados  y  una  poblaci6n

prc)yectada   de   69,898   habitantes   para   el   afro   2024,   enfrenta   milltiples   desafi'os   en   terminos   de
infraestructura y desarrollo urbano.  Con  el 73.13% de su  poblaci6n  concentrada  en  el  area  urbana  y el
26.87%  en  el  area  rural,  es  imperativo  implementar  proyectos  que  promuevan  el  bienestar  general,
mejoren  la  calidad  de vida y  fortalezcan  el  desarrollo sostenible del  territorio.  En cumplimiento de  los
lineamientos   establecidos   en    la    Constituci6n    Poli'tica   de    Colombia   y    la    Ley   136   de   1994,    la
administraci6n   municipal  se  compromete  a  ejecutar  diversos  proyectos  a  trav6s  de   procesos  de
contrataci6n que incluyen diagn6sticos, estudios y disejios t6cnicos.

La  Constituci6n  Poli'tica  de  Colombia  establece  como  fin  esencial  del  Estado  uservir  a  la  comunidad,

promover la  prosperidad  general y garantizar  la efectividad  de  los principios, derechos y deberes".  En
este   contexto,    la    Ley   136   de   19P4   atribuye   al   alcalde    la    responsabilidad   de   dirigir   la   acci6n
administrativa   del   municipio   conforme   a   principios   de   buena   fe,   igualdad,   moralidad,   celeridad,
economi'a,      imparcialidad,      eficacia,      eficiencia,      participaci6n,      publicidad,      responsabilidad      y
transparencia.   Para  concretizar  estos  mandatos,  el   Plan  de  Desarrollo  Municipal  ulA  FUERZA  DE   LA
GENTE.  2024-2027  ha  identificado  li'neas,  componentes  y  programas  estrategicos  que  requieren  la
ejecuci6n de milltiples proyectos de infraestructura y desarrollo social.

La contrataci6n de consultori`as especializadas para realizar estudios y disehos t6cnicos es fundamental

para   asegurar  que   los  proyectos  se   ej.ecuten   de   manera   eficiente,   sostenible  y  acorde   con   las
necesidades  especi'ficas  del   municipio.   Dado  que   la   administraci6n   municipal   carece  del   personal

profesional necesario para asumir estas actividades, se hace  imprescindible la suscripci6n de Contratos
lnteradministrativos  que  garanticen   una   relaci6n   costo-beneficio  6ptima,   beneficiando  tanto  a   la
administraci6n  como a  la comunidad  en  general.

Ll'nea Componente Programa Producto I ,

Li'nea  3.  Protecci6n y Componente 3.6 Programa 3.6.3 3.6.3.2  Estudios ydisef`osdeinfraestructuradeDortivayrecreativa

bienestar social y de  la Deporte,  recreaci6n y lnfraestructura
fami'ia actividad fi'sica depc)rtiva

Li'nea  4.  Planeaci6n y
Componente 4.1Planeaci6nydesarrolloterritorial

Programa 4.1.3Planificaci6n,gesti6n y
4.1.3.4  Estiidios de pre

desarrollo territorial sostenibilidadinstitucional inversi6n e inversi6n

Restauraci6n de Cubiertas y Carpinterras de la Casa de la Cultura Jos5 Duque G6mez.

Proyecto  de  restauraci6n  de  las  cubiertas y  carpinteri'as  de  la  Casa  de  la  Cultura Jos6  Duque  G6mez
para preservar este patrimonio hist6rico y cultural.

La Casa de la Cultui.a es un espacio emblem5tico para  la comunidad, albergando actividades arti'sticas

y  culturales.  El  deterioro  de  sus  cubiertas  y  carpinteri'as  pone  en  riesgc>  su   integridad  estructura'  y
funcionalidad. La  restauraci6n garantizara la conservaci6n del patrimonio arquitect6nico, promoviendo
el  turismo  cultural  y  fortaleciendo  el  sentido  de  pertenencia  de   los  habitantes,  contribuyendo  al
desarrollo social  y econ6mico del  municipio.
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3.    OBJETO  DEL CONTRATO

ESTUDIOS Y  DISENOS  Pf30YECTO  .RESTAURAC16N  DE  CuBIEFITAS Y CARPINTEF}iAS  DE  LA CASA  DE
LA CuLTURA JOSE  DUQUE G6MEZ

4.      ALCANCE  DE  LA PROPUESTA

Estudios y Disefios proyecto -Restauraci6n de cubjertas y carpinterl'as de la Casa de
la Cultura Jos6  Duciue G6mez municipio de Marinilla`

Item Descripci6n CANTIDAD

1

lnspecci6n  y  diagn6stico  de  la  cubierta:  lnforme  escrito  de  apreciaci6n

1,00
di.agn6stica  del  material  en  tierra  de  milros  y  cubiertas  existentes,  que
incluye     contexto     hist6rico,     memorias,     recomendaciones     tecnicas,
estructurales y/o de reparaci6n

2

Proyecto arquitect6nico de restauraci6n de cubierta y carpinteri'as (600

1,00

m2):   incluye  plano  de  cubierta,  fachadas  anteriores  y  laterales,  cortes
longitudinales    y    transversales,    detalles    constructivos,    definici6n    de
acabados  de  cubierta.  Incluye  im5genes  renderizadas.  Incluye  memoria
de     responsabilidad     del     disef`ador,     c6dula,     tarj.eta     profesional     y
certificado de vigencia.

3

Disefio  estructural  de   cubierta:   c5lculos  y  detalles   constructivos   para

1,00
garantizar      la      estabilidad      de      la      misma.      Incluye      memorial      de
responsabilidad  del  disefiador,  cedula,  tarjeta  profesional  y  certificado
de vigencia.

4

DiseFlo  el6ctrico:   lncluye  diseho  completo  de  sistema  el6ctrico,  disefio

1,00
de comunicaciones de voz y datos. Cumplimiento vigente con  normativa
FiETIE.  Incluye  memorial  de  responsabilidad  del  diseFlador,  cedula,  tarjeta

profesional  y certificado de vigencia.

5

Disef`o  de  iluminaci6n:  disefio  de  iluminaci6n  general,  automatizaci6n  y

1,00
seguridad,  cumpliendo con  normativa  vigente  PETILAP.  Incluye  memorial
de     responsabilidad     del     disefiador,     cedula,     tarjeta     profesional     y
certificado de viqencia.

lNFORMAC16N  PREVIA AL  INICIO  DE  LAS ACTIVIDADES.
El  oferente debe tener en cuenta  previamente, que si  le es adjudicado el  contrato debera  entregar la
siguiente   informaci6n   a   la   Empresa   EDUR  antes  del   inicio  de   la   actividad,   con  el   fin   de  que  sea
revisada y ajustada de ser necesario, y evitar asi retrasos en el  plan de trabajo:

•    Pelaci6n  del  personal  administrativo  y  operativo  que  estar5  involucrado  en  el  desarrollo  del
contrato,  de   los  cuales  se  tend fan  que  aportar  constancias  de  pago  vigente   al   Sistema  de
Seguridad Social  integral con  nombre,  cedula,  esta  informaci6n sera verificada  mensualmente  por
la  supervisi6n   del   contrato  y  cuando  se  efectde  el  cobro  correspondiente.   La   revisi6n   de  la
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seguridad  social  se  efectuara  con  el  listado  del  personal  que  contendra  como  minima:  Nombre
Completo,   ldentificaci6n,  Cargo,   Salario,   EPS  de  afiliaci6n,  AFP  de  Afiliaci6n,  ARL  de  Afiliaci6n,
Fecha de lngreso y Fecha de Fietiro.
•    plan de trabaj.o que aplique para el tipo de proyecto.
•     El contratista debe ubicar la seF`alizaci6n de seguridad  de  requerirse.
•    El contratista debera contar con programas de tareas de alto riesgo los cuales les apliquen a  las
actividades a ejecutar

NOF}MAS.

1.      GENERALES.
Todas  aquellas  normas que  sean  aplicables y  de obligatorio  cumplimiento  para  el  tipo  de  proyecto  a
ejeoutar.

2.  ESPECIFICAS.
Normas t6cnicas colombienas -NTC-(actualizadas)
Normas y especificaciones t6cnicas de construcci6n de Empresas Pi]blicas de  Medellin
Manual  de sehalizaci6n vial
Normas de seguridad y salud ocupacional
Disposiciones normativas en  materia  ambiental
Dem5s normas que le complementen o adicionen

Par  parte  del  Contratista  se  deber5  solicitar  las  autorizaciones,   permisos,   liceneias,   certificados  y
demds documentos t6cnicos que se requieran y que sean del  lugar para  le ejecuci6n de las actividades
propias del objeto a contratar.

ESTANDARES    MINIMOS   DEL   SISTEMA   DE   GEST16N   Y   SEGURIDAD    EN    EL   TRABAJO   (SGSST).
CUANDO APLIQUE.
EI  Contratista  en  los  primeras quince  (15)  dias contados a  partir de  le  firma  del Acta  de  lnieio deberd
presentar ante  la  supervisi6n  el  Peporte  de  la Autoevaluaci6n  tanto en  APL como  en  el  Mini.sterio  de
Trabajo donde se  identifique  el  porcentaje  de cumplimiento de  los  Est5ndares  M`nimos del  SGSST,  le
supervisi6n deber5 validar la  informaci6n, que debe comprender el semestre anterior en cumplimiento
de la Resoluci6n 0312 de 2019.

RESPECTO  DE  LA SUPERVISION  SE  DEBER4 TENER EN  CUENTA LO SIGUIENTE:
La  supervisi6n  estara  a  cargo  de  la  Direcci6n  de  Pleneaci6n  e  lnfraestructura  de  EDUR  o a  quien  se
designe, quien se debe regir por el Manual de Supervisi6n e lnterventor/a, el  cual  podr5 ser consultado
en   la  p5gine  de  la  Empresa  de  Desarrolle  Urbano  y  Rural  de  Marinilla   EDUR  bajo  el  siguiente  link:
wwww.edurmarinilla.aov.co

REVISION Y APROBAcldN  DE  LAS ACTAS
EI   Contratista   deber5   elaborar   Las  Actas  del   Proyecto,   verificando   que   la   informaci6n   finenciera
acunulada,  el  valor  de  los  contratos  adicionales,  las  rnodificaciones  a  las  cantidades  del  proyecto
medida  y  aceptada   pare   el   pagc\   el  valor  del   proyecto  ejecutado  y   los   aoumulados,  y  toda   le
informaci6n  adicional,  est6  correcta,  para  lo cual  anexafa  un  balenee general  del  proyecto ejecutado.
Esta   informaci6n   deber5   ser   revisada   y   aprobada   por  la   supervisi6n   y/o   apoyo  a   le   supervisi6n
designada del Contrato
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Respecto  a  la  Aprobaci6n  de  Obras  Extras  que  impliquen  modificaciones  en  tiempo  y/o  adiciones
presupuestales,  la  supervisi6n  aprobar5  las  Obras  Extras  en  su  justificaci6n,  valor  y  alcance;  para  su
ejecuci6n  debefan  estar surtidos  todos  los  efectos desde  EDUR  ante  la  supervisi6n  del  Municipio de
Marinilla  para solicitar aprobaci6n de  las modificacic)nes a que  haya  lugar del  Contrato.

Bajo  ningt]n  aspecto,  el  Contratista  dar5  inicio  en  la  ej.ecuci6n  de  actividades  extras,  que  esten  por
fuera  del  Contrato  Original  y  que  no  hayan  sido  previamente  aprobadas  por  la  Supervisi6n  de  EDUF},
ni  por la supervisi6n  del  Municipio,  ni  est6n debidamente  incluidas  mediante Actas de Modificaci6n de
Cantidades del  Proyecto,  segi]n  el  caso.  Adicional  no  podr5  dejar de  ejecutar  actividades de  manera
parcial  o  total  sin  los  respectivos  avales  previa  revisi6n  de  las  justificaciones  clue  den  lugar  a  la  no
ejecuci6n de las actividades, actuaciones que no pueden afectar el objeto contratado.

Es   responsabilidad    de   la   supervisi6n    revisar   detalladamente   y   aprobar   la   seguridad   social   del
Contratista,  de  igual  manera  el  cambio de  Personal  Profesional y Administrativo que con ocasi6n vaya
a   modificar  el   Contratista,   esto  seglln   la   Experiencia   y   Perfiles   exigidos   dentro   del   Proceso   de
Contrataci6n,  no obstante, el Contratista deber5 cumplir a cabalidad  con  las  normas,  requerimientos y
dem5s estipulado en la presente lnvitaci6n y en las normas vigentes que apliquen.

DESCRIPC16N  DE ACTIVIDADES  PRINCIPALES.
Las especificaciones tecnicas est5n determinadas en el presupuesto general de la obra que se anexa al
igual   que   en   los   Estudios   Previos   del   Contrato   lnteradministrativo,   el   cual   es   formulado   por   el
Miinicipio de  Marinilla.

•  MANO  DE OBRA:

El  personal  que  se  emplee  para  la  ejecuci6n  de  los diferentes  trabajos debe  ser  responsable,  id6neo,
poseer   la   suficiente   pr5ctica   y   los   conocimientos   para   que   sus   trabajos   sean   aceptados   por   la
Supervisi6n y/o apoyo a la supervisi6n.

El  contratista  llevara  estricto control  sobre las labores  realizadas,  las cuales debefan estar respaldas.

En  caso  de  que  aplique,  para  el  personal  que  realice  trabajos  a  una  altura  superior  a  2.00  in  deber5
contar   con   el   Curso   de   Alturas   vigente,   para   aquel   que   labore   en   espacios   confinados   a   una
profundidad superior a 1.20 in debera estar certificado como entrante, en el caso de que alguno de los
colaboradores  otorgue  los  permisos  para  los trabaj.os en  alturas,  este debefa  cc>ntar con  la  respectiva
certificaci6n  de  Coordinador(a)  de  Alturas  expedida  por  la  4272  del  2021,  y  para  aquel  que  otorgue
permisos para actividades en  espacios confinados deber5 contar con  la  respectiva certificaci6n segiln
la  F}esoluci6n  No.  491  del  aF`o  2020.

Es  responsabilidad  exclusiva  del  contratista  el  personal  que contrate  a  su  cargo  para  la  ej.ecuci6n  del
contrato,   es   decir,   que,   si   se   presentan   situaciones,   accidentes   o   incidentes,   estos   deberan   ser
atendidos   con   prontitud    por   el   contratista,   entendiendose   que   dic.ho   personal   est5   bajo   su
subordinaci6n  y  no  tiene  vinculaci6n  alguna  a  la  Empresa  de  Desarrollo  Urbano  y  F}ural  de  Marinilla
EDUF).

Antes  de   iniciar  las  actividades,  el   personal   encargado  del  desarrollo  de   las  mismas  deber5  estar
debidamente afiliado a  EPS, AFP y ARL,  no se aceptara en el  frente o frentes de trabajo colaboradores
que nc> esten con las respectivas afiliaciones, esto aplica para el personal profesional y tecnico.
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CONDICIONES  DE  EXPERIENCIA

Para   el   presente   proceso   deber5   acreditar  contratos,   celebrados,   ya   sea   individualmente   o   en
consorcio o uni6n  temporal,  registrados en el  F}UP Clasificados en  la  clase  indicada  del  Clasificador de
Bienes  y  Servicios  de  las  Naciones  Unidas  para  estandarizar  productos  y  servicios  (UNSPSC),  el  cual
debera ser subrayado en los contratos acreditados:

GRuPO.           i  1,,I SEG M ENEO ,t;+'H';\L ;`'\`t:-.`FArmLIA±ife* in¥*`        cLASE±`:{9*sEi,; JipcoDUC*Q,"

FSERVICIOS

81 10
15

05
servicios basados servicios lngenieria

en  ingenieri'a, profesionales ingenieri'a  civil  y estructural
investigaci6n y en  ingenieri'a y arquitectura

tecnoloc]l'a arquitectura

F

81 10
15

13Gesti6n de
Servicios basados Servicios

en  lngenierl'a, profesionales lngenieri'a  cMl  y
SERVICIOS construcci6ndeedificios

investigaci6n y de  ingenieri'a y arquitectura
tecnoloql'a arquitectura

CODIGOS  UNSPSC:  81101505,81101513
Tabla 4. Cedigos UNSPSC

Se  considerar5  h5bil  el  proponente  que  acredite,  en  mi'nimo  Un  (01)  contrato,  que  cumpla  con  las
condiciones  anteriores.  Cuyo  objeto  y/o  dentro  de  su  alcance  certifique  ejecuci6n  de  disefios  que
tengan  relaci6n  con  el  objeto y el  alcance enmarcado en  la  invitaci6n y cuyo valor se  igual  o superior
al 100% del  presupuesto oficial.

En  caso  de  que  la  certificaci6n  no  incluya  la  descripci6n  del  alcance  del  proyecto,  6sta  se  deber5
acompafiar  de  un  documento  contractual  h5bil  suscrito  por  funcionario  competente  de  la  Entidad
contratante,   donde   se   pueda   verificar   claramente   cualquiera   de   los   requisitos   faltantes   en   la
certificaci6n, pare poderlo tener en cuenta en la evaluaci6n de la experiencia.

Si  los  contratos  aportados  como  experiencia  fueron  ejecutados  baj.o  la  modalidad  de  consorcio  o
uni6n  temporal  u  otra  forma  asociativa,  el  valor  ejecutado  que  debe  informar  el  proponente  sera  el
correspondiente al  porcentaje de participaci6n que tuvo en los mismos.

En el  caso de contratos realizados bajo la  modalidad de Administraci6n  Delegada, se tendr5 en cuenta
como  experiencia  general,  el  valor  total  de  la  obra  ej.ecutada  (sin  tener  en  cuenta  el  valor  de  los
honorarios), el cual debefa ser certificado por el dueF`o del proyecto.

Cuando  el  proponente  individual  o  integrante  de  un  consorcio  o  uni6n  temporal  sea   una   filial  o
subordinada  de  una  sociedad  controlante,  se  tendra  en  cuenta  la  experiencia  propia  y  no  la  de  la
controlante,  ni viceversa.

4.1   EXCEPC16N:
No  se  exigira  el  registro  de  los  contratos  en  el  RUP,  a  las  personas  naturales  extranjeras  sin  domicilio
en   el   pai's   o   personas  juri'dicas  extranjeras   que   no  tengan   establecida   sucursal   en   Colombia.   En

Calle 28 8 No.  34-26 Centro Administrativo No.  2 -  Plaza de Mercado

©3147835916       ®®®®durmarinilLa -NIT901453183-1
www.edurmarinilla.gov.co



oimB^ 1* a(a.ftrouo TERmRL^L .m^ro v Ru&AL DE MARIN]LL^

consecuencia,  si  en  los certificados aportados para acreditar  la  experiencia  no se  indica  la clasificaci6n

::rt'i:,Sca:°o:tre:t::'rmp::::;r6g'E::e3tEe€eEqRUT',S:i:A€,'6Rr°£Brce,notRAdLei:65D%%Ssn3aErLa€JLinst,°F,€ACDa8:
ESTANDAR  DE  BiENEs  v  sERvicios  uNspsc)  A  Los  cEFmFicADos  ApoFITADos  PARA  ACREDiTAF}
EXPEF}lENCIA" que se presenta en esta  invitaci6n.

Toda  la  informaci6n  econ6mica  de  los contratos debera  ser presentada  en  moneda  legal  colombiana,
pars   el   caso   de   contratos   ejecutados   en   una   moneda   diferente   a   esta,   se   deber5   seguir   el
procedimiento  establecido  en  el  numeral  2.5  "PROCEDIMIENTO  PARA  LA  CONVEFis16N  DE  MONEDA"
teniendo como fecha de referencia  la  FECHA DE TERMINAC16N  de  los contratos.

4.2   RESULTADOS  ESPERADOS
Adem5s del  alcance descrito  en  el  numeral  anterior,  el  Contratista  deber5  tener en  cuenta  dentro de
los productos finales  lo siguiente:

1.  Deber5 garantizar todas las condiciones de seguridad del equipo de trabajo.
2.   En   el   contrato  deber5n   estar   incluidos  todos   los  costos  directos  e   indirectos  y  todo  tipo  de
gravamen a que haya lugar y que son necesarios pare el cumplimiento del mismo.
3.  El contratista debe seguir los pafametros establecidos en la informaci6n suministrada por la Empresa
de  Desarrollo  urbano y  F}ural  de  Marinilla  EDUF}

OBSERVACIONES:
>   Toda  la  informaci6n  que  la  Empresa  de  Desarrollo  urbano  y  F}ural  de  Marinilla  EDUF}  suministre  al
Contratista   con   ocasi6n  de   la   ejecuci6n   del   Contrato  solo  debera   ser  utilizada   para   efectos  del
cumplimiento del obj.eto contractual.
>   EI  Contrato sera  liquidado  una vez se  haya  procedido con  el  Recibo  a  Satisfacci6n  de  los trabajos,
en  caso  tal  de  que  se  generen  observaciones  a  lo  ejecutado  la  subsanaci6n  de  las  mismas  es  par
cuenta  y  riesgo  del  Contrato,  sumada   la  entrega  total  de  la   informaci6n   requerida   pare  los  fines
pertinentes.

5.     LEGISLAC16N
En general se aplicaran  las normas  legales aplicables al  presente contrato, seran  las estipuladas en este
documento,  en  el  Peglamento  para  la  contrataci6n  de  bienes y servicios de  la  Empresa  de  Desarrollo
Urbano   y   Rural   de   Marinilla   EDUF}   y   las   propias   que   rigen   los   negocic>s   entre   particulares   en   la
Repilblica  de Colombia.

El  contratista deber5  someterse en  todo caso a  las  leyes colombianas vigentes que sean aplicables en
los  aspectos  laborales,  tributarios,  industriales,  comerciales,  de  contrataci6n,  entre  otras.  La  Empresa
de  Desarrollo  Urbano y  Rural  de  Marinilla  EDUR no aceptara como causal  de  reclamo o  incumplimiento
la ignorancia o cambios de la  Ley colombiana.

6.    PLAZO  DEL CONTRATO
El plazo del contrato es de cinco (5) meses a partir de la suscripci6n del acta de  inicio sin sobrepasar el
16 de junio de 2025

7.     PRESUPUESTO

:::a,:mR:::a*ae'pvra:s°urpdue:s:a:ntroatfaa_Edmeps_adDeeeDn:Sraorr::°2:!3a::rY,aR::aL::eM:E::'#AD#Lf6eNnEt:
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SEISCIENTOS  CINCUENTA  MIL  PESOS  M.L  ($70.650.000),  IVA  incluido y todos  los demas  impuestos
a que haya  lugar.

8.    FORMA  DE  PAGO
La  Empresa  EDUB pagara  el 90°/a del valor del contrato  mediante Actas  Parciales,  para  lo cual se debe
suministrar  la  respectiva Acta  de  Avance de  las  actividades ejecutadas en  el  periodo que  comprende
dicha  acta,  anexando  la  factura,  el  lnforme  Tecnico  completo,  el  Pago  de  la  Seguridad  Social  del
personal  encargado  del  desarrollo de  las  actividades  inherentes  al  contrato,  y  dem5s  documentaci6n
que se solicite en  atenci6n  a  las  Listas de Chequeo de  EDUR y del  Municipio, junto con  la  certificaci6n
del  supervisor  y/o  apoyo  a  la  supervisi6n  de  haber  recibido  el  objeto  a  entera  satisfacci6n  para  el
periodo de pago.  Los recursos est5n sujetos a los desembolsos que  realice el  Municipio a  EDUR, segi]n
como se estipula en el Contrato lnteradministrativo No. 392SP2024 en su CLAUSULA

TERCERA.  FORMA  DE  PAGO:

"E/   Municipio   realizard   pagos   previa   acta   de   avance   de   las   actividades,   previa

presentaci6n de /a factura, informe t6cnico comp/eto, pago de la seguridad social y
la certificaci6n del supervisor de haber recibido el objeto a entera a satisfacci6n`.

Fuente: C.I. 392SP2024 -  Pagina 1

Las  actas  seran  canceladas  una  vez  sean  autorizas  por el  Municipio,  por el  supervisor y/o  apoyo  a  la
supervision de  EDUP.  Dichas actas debefan ser presentadas dentro de  los primeros cinco (5) di'as del
mes en  que se efectde el cobro, y una vez sea aprobada  por el  Municipio se dar5n  indicaciones sobre
la  generaci6n  de  la  respectiva  factura  de venta  fechada  del  mes  en  que  se  efectuar5  el  pago,  la  cual
j.unto  con   la  documentaci6n   respaldo  se  deber5  cargar  en   la   Plataforma  Transaccional  SECOP   11,
adicional, deber5 suministrar dos (2) copias f/sicas en original (sin  legajar), Ia cual debe cumplir, como
mi'nimo,  los  requisitos  de  las  normas fiscales establecidas.  La  fecha  de  la  factura  debe corresponder  al
mes de su elaboraci6n, y en  ella  constard  el  ndmero del  contrato,  el  concepto del  bien o servicio que
se  esta  cobrando,  la  dependencia  responsable y el  nombre  del  supervisor y/o  apoyo a  la  supervisi6n
designado o funcionario  responsable.

El  10%  del  valor  del  contrato  se  pagara  para  efectos  de  liquidaci6n  del  contrato,  una  vez  se  haya
procedido  por  parte  de  la  supervisi6n  de  EDUF}  y  del  Municipio  con  el  Recibo  a  Satisfacci6n  de  los
servicios,   productos   y   dem5s,   y   se   haya   procedido   con   la   verificaci6n   del   cumplimiento   de   los
requisitos y  documentos solicitados  para  los efectos  del  i]ltimo  pago.  Para  dicho  pago,  el  contratista
se  debe  encontrar a  paz  y  salvo con  los  proveedores,  empleados y subcontratistas,  para  lo  cual  debe
anexar las respectivas certificaciones donde conste que no tiene deuda alguna con los antes citados.

Para  el  tiltimo  o  i]nico  pago  se  debe  suministrar  la  informaci6n  solicitada  por  EDuf`  y  el  Municipio,
bajo el entiendo que el pago esta supeditado al desembolso de lc>s recursos por parte del Municipio.

La informaci6n se debe entregar en los formatos que se indiquen para los fines pertinentes.

El  contratista  tiene  la  potestad  de  presentar  una  dnica  acta  de  pago,  una  vez  se  haya  Recibido  a
Satisfacci6n  los  servicios,  productos  y  dem5s.  Esto  no  exonera  al  contratista  de  presentar  informes
peri6dicos de avance de la ejecuci6n del contrato con los respaldos que sean solicitados.

Toda  la  documentaci6n solicita  para  los  pagos  parciales a totales  (Plan  de  Pagos)  se deben  cargar
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Dor el  contratista  en  la  Plataforma  SECOP 11.  Drevia verificaci6n de  los reauisitos v viabilizaci6n de
la  informaci6n Dor Darte de la suDervisi6n de EDUR.

Los   servicios,   productos   y   demds   a   entregar   tanto   para   Actas   Parciales,   pare   Unica   Acta   y/o
Liiquidaci6n  debefan  estar  conformes  a  lo  estipulado  en  la  invitaci6n,  en  atenci6n  al  alcance  y  en
cumplimiento del Objeto a Contratar por medio del presente proceso.

Documentas minimos pare el tlltimo pago:
1.  EI Recibo a Satisfacci6n por parte de los supervisores y/o de los apoyos a  la supervisi6n designados,
de las actividades desarrolledas por el contratista.
2. Todos  los informes de obra y el  informe final,  establecidos en el  presente estudio previo,  incluida  la
documentaci6n soporte.
3. Todas las actas generadas en desarrollo del contrato tales como: el  acta de  inicio,  las actas de pago,
suspeneiones y reanudaciones, si a ellc> hubo lugar y acta de recibo, entre otras.
4. Acta de recibo final del contrato y actualizaci6n de p6lizas.
5.  Demds documentos que se soliciten.

NorAs 4:
/   EI  Contratista  deber5  informar  a  le  empresa  EDUF}  le  cuenta  bancaria  (corriente  o  de  ahorros),
abierta  a  su  nombre,  en  la  cual  le  ser5n  consignados  o  tramsferidos  electr6nicamente,  los  pagos  que
por este concepto le efectile le entidad.

/  La  realizaci6n de cada  pago del  contrato estatal, se estipula  realizar treinta  (30) d/as despuds de la

presentaci6n  de  le  factura  y  la  verificaci6n  del  cumplimiento  sati.sfactorlio  del  objeto  contratado.  Lo
anterior segiln  la  eficieneia  en  el  desembolso  de  los  recursos  por  parte  del  Municipio,  ademds  de  lo
anterior le entidad pilblica verificard que el contratista acredite que se encuentran al d/a en el pago de
aportes  parafiscales  relatives  al  Sistema  de  Seguridad  Social  Integral,  asf como  los  propios  del  Sena,
lcBF y Cajas de Compensaci6n  Familiar.

9.    CONDICIONES  DE  EJEOuCION  DEL CONTRATO
A.   PERSONAL DEL CONTRATISTA:
El   contratista   se   obliga   a   proveer   el   personal   requerido   pare   la   ej.ecuci6n   del   Contrato   con   le
calificaci6n   necesaria   para   desarrollar  las  distintas  actividades  que  requiere   realizar  la   Empresa  de
Desarrollo  urbano y  Rural  de  Marinilla  EDUR. A dicho personal se  le suministrar5  los servicios generales

y  administrativos   normales   de   su   organizaci6n   para   el  desempeFlo  de  sus   labores.   Este   personal
depender5  exclusivamente  del  contratista  qu.len  sera  patrono  ilnico y  directo,  quien  responder5  por
los  salarios,  prestaciones  sociales,  indemnizaciones  y  demds  gastos  directos  o  indirectos  a  que  est6
obligado con su personah

EI  Contratista  sera  el  responsable  de  realizar  todas  las  verificaciones  debidas  al  personal  a  contratar,

garantizando la  idoneidad del  mismo y sefan revisadas por la supervisi6n de  La  Empresa de  Desarrolle
urbano y  Rural  de  Marinille  EDUR.

Es necesario entregar:
-Comprobante de afiliaci6n y pago de seguridad social.
-Cedula de ciudadanfa legible en tamafio normal

10.    REQUISITOS  DEL CONTRATISTA SEGUN  MODALIDAD  DE  CONTRATO
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La propuesta debera acompaharse de cada uno de los documentos que se describen a continuaci6n:

DESCRIPC16N

iZ5EEII

1 Carta de presentaci6n de la  Propuesta econ6mica.  Documento elaborado por el proponente (Anexo 1).

2 Copia de la Cedula del  proponente. Copia legible en tamaho.

3 Hoja de vida del  SIGEP 11  cuando la  propuesta sea  presentada  por  Persona  Natural.

4 Copia  de  la  Cedula de quien abona  la  propuesta  (Cuando Aplic|ue).  Copia  legible en tamaho normal.

5 Tarjeta  Profesional del  Proponente o de quien abona  la  propuesta.  (Cuando Aplique) Copia  legible entamaf`onormal.

6
Certificaci6n de vigencia de la tarjeta profesional del Proponente a de quien abona la propuesta. (Cuando
Aplique)Documento expedido por la respectiva entidad que regula el ejercicio de la profesi6n con una
viqencia  no superior a 6 meses de la fecha de entrecia de la propuesta.

7
Certificado de  Existencia y  Pepresentaci6n  Legal.  Expedido por la  Camara de Comercio con  una vlgencia
inferior a treinta (30) di'as calendario al momento de la presentaci6n de la propuesta. (Se presenta cuando el
Droponente es PJ).

8
Registro  lJnico Tributario (RUT) con  fecha  de generaci6n actualizada,  la  cual debe tener una vigencia  no
superior a tres meses al momento de presentar la DroDuesta.

9 Autorizaci6n  en  caso  de  que tenga alguna  limitaci6n  pare contratar (Cuando Aplique).

10
Documento de conformaci6n de uniones Temporales, Consorcios u otras formas asociativas (Cuando
Aplique)

U1:

11
Certificado de Antecedentes  Disciplinarios PROCURADURiA del  F}L y  PJ  o  PN. Con  una vigencia  inferior a
treinta (30) di`as calendario al  momento de  la  presentaci6n  de  la  propuesta

12
Certificado de  Ftesponsabilidad  Fiscal CONTRALORl'A del  RL y  PJ  o  PN. con  una  vigencia  inferior a treinta  (30)di'ascalendarioalmomentodelapresentaci6ndelapropuesta

13
Antecedentes Judicjales POLIcl.A NCIONAL del  F}L o PN.  con  una vigencia  inferior a  treinta (30)  dfas
calendario al momento de la presentaci6n de la oropuesta

14
Certificado de  Medidas Correctivas POLIciA NACIONAL del  RL o PN. con  una  vigencia  inferior a  treinta  (30)
di'as calendario al  momento de la  Dresentaci6n  de la  DroDuesta

15
Certificado  Delitos Sexuales  POLICIA NCIONAL del  RL o PN. con  una vigencia  inferior a treinta (30) di'as
calendario al  momento de  la  oresentaci6n de la  proDuesta

16 Certificado de  lnhabilidades e  lncompatibilidades del  RL o PN.  El  formato lo suministra  EDUR (Anexo 2).

17 Declaraci6n Juramentada  de  Multas o Sancic)nes del  F}L y PJ  o PN.  El  formato lo suministra  EDUP (Anexo 3).

18
F}egistro  de   Deudores  Alimentarios  Morosos  -   REDAM   de  la   PN   o  del   F}L  de   la   Persona  Juri'dica   con   una0I viciencia  inferior a treinta (30)  dfas calendario al  momento de  la  presentaci6n  de la  Dropuesta

1P

Certificaci6n  del  pago  de  parafiscales y aportes a  la  seguridad  social  de  los  empleados firmado  por  Revisor
Fiscal  o  por  contador.  Certificado  con  una  vigencia  inferior  a  15  di'as al  momento  de  presentar  la  propuesta.
En  caso  de  que  el  RL sea  quien  firme  el  certificado,  este  deberd  estar acompaf`ado  de  la  firma  del  Fiscal  o
contador.

20 Copia de la  cedula  del(a)  Revisor(a)  Fiscal a contador(a) del  Proponente  (Cuando Aplique). Copia  legible entamafionormal.

21
Copia  de  la Tarjeta del(a)  Revisor(a)  Fiscal  o contador(a)  del  Proponente  (Cuando Aplique). Copia  legible entamaf`onormal.

22
Certificado de  la Junta  de Contadores del(a)  Revisor(a)  Fiscal  o contador(a)  del  Proponente (Cuando
Aplique). Copia  legible en  tamafio normal.

23
Experiencia  Especifica  del  proponente  RL y/o  PJ  o  PN.  Debe  acreditar su  experiencia  especifica  con  UN  (01)
CEFITIFICADO  donde se deber5 tener coherencia con el obieto y el  alcance enmarcado en  la  invitaci6n.
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/   Hoja de Vida completa.
/   Copia de la cedula. Copia  legible en  tamaho normal.
/   Copia Certificaciones Laborales (Experiencia  Especifica).

La documentaci6n debe entregarse de manera ordenada y complete.
La  documentaci6n  se  debe  presentar por cada  uno de  los trabajadores  que  sean  exigidos  dentro  del  AU  del
Presupuesto de la  Mano Obra.

25

Pegistro Unico de Proponentes (mup) Viaente v en  Firme (Cuando Aplique).  El certificado deber5 expedirse
por  la  C5mara  de  Comercio  correspondiente,  y  cuya  fecha  de  expedici6n  sea  inferior a  treinta  (30)  di'as,  al
momento de presentar la  propuesta.
EI  Reaistro  L]nico  de  PraDonentes  lF!UP`  deberf  cantener a  ClasifiEaci6n  UNSPSC  solicitada  /Cuando
ADliauet. Se debe subravar. sombrar a sefialar los c6diaos ex aidos en  la  invitaci6n v due har]an  Darte de
la(s`   certificaci6n/Eis`   DresEinfaha/sl   lals)   cuallesl   debe/n) cumDlir   con   los   reduisitos   exiaidos   en   la

-.,

26 Experiencia  del  Proponente (Formulario 2).  El  formato lo sumin stra  EDUF} cuando  aplique

27
Factor Administraci6n  (Formulario 3).  La Administraci6n.  Ia  Ut idad v la  sumatoria de estos NO  Dodrfn  ser
suDeriores al due aoarece en el  Farmulario 3 v 4
El formato  lo suministra  EDu.

28
Presupuesto   Formulario 4    El  formato lo suministra  EDUR  Sera

'  causal de  RECHAZO  de  la  oferta si  el valc>r

del  Presupuesto Ofertado es superior al  Presupuesto Oficial, al  igual si  los Valores  Unitarios Ofertados son
superiores a los establecidos en el Presuouesto Oficial.

29 lnformaci6n  Financiera  Extranjeros (Formulario 5).  El formato  lo suministra  EDUR (Cuando Aplique).

30
Documentaci6n  Digital. Se debe  presentar en  el arden  de la  Lista de Chequeo y en formato PDF.
La informaci6n  f/sica se debe entregar en un plazo m5ximo de tres (03) d/as contados a partir de la firma
del Contrato en el Area de Gesti6n  Documental de la emDresa EDUR.

Tabla 7. Requisito5

11.     ACTA  DE  INICIO  DEL CONTRATO:
La  Empress  de  Desarrollo  urbano  y  Rural  de  Marinilla  EDUP,  expedira  un  Acta  escrita  informando  la
fecha  en  la  que  deben  iniciarse  la  intervenci6n  para  el  cumplimiento  del  objeto  contractual,  previo
cargue  por  pare  del   Contratista  de  mano  de  Obra  de   las  Garanti'as  estipuladas  en  el   presente  y
Aprobaci6n  de  las mismas  por parte de  EDUR,  y suministro de  la  informaci6n  adicional que sea  solicita

para tal  fin.

La  Empresa  de  Desarrollo  Urbano y  Rural  de  Marinilla  EDUP,  no se  hara  responsable  por las actividades

que  realice el contratista, con anterioridad a la  fecha de iniciaci6n  estipulada en el Acta.

12. COSTOS  DEL OFERENTE (FUTURO CONTRATISTA):
El  contratista,  declarafa expresamente que  para  la  fijaci6n  de  los  precios  de su  oferta tuvo en  cuenta
todos  los  requisitos  estipulados  en  esta  carta  y  que  incluy6  todos  los  gastos  que  debe  hacer,  se
inform6 a cabalidad de las circunstancias y condiciones fi'sicas y econ6micas en  las cuales se prestaran
los  servicios  y  que  conoce  de  las  leyes  y  reglamentaci6n  colombianas  que  inciden  en  los  costos,
ej.ecuci6n y plazos del Contrato.

El  contratista, debe obtener de  las autoridades competentes todas  las licencias y permisos que pueda
necesitar.  Igualmente  debe  cumplir  con  todos  los  requisitos  exigidos  par  las  leyes  colombianas  y  sus
reglamentaciones,  pagar  los  gastos  legales y,  en  general,  cualquier otro gasto  necesario  para  cumplir
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con el objeto del contrato.

13.   GARANT(AS Y  POLIZAS

gis:£|flji;i-ffiAo:ra?ERfiis:j`;Bj#i;ifiAi`iiiRi!olri}Ebj#is';:j#j{:{'`':#::#;§§`|Pli
para   entidades   oficiales,   consistente   en   una   p6liza   la   cual   debera   ser   otorgada   por   entidades
legalmente  establecidas  en  Colombia,  en  forma  y  contenido  satisfactorio  para  la  Empresa  EDUFi  y
ajustadas a las respectivas p6lizas aprobadas por la Superintendencia  Financiera.

Las p6lizas deben llevar anexo la respectiva constancia de pago de pago de  la  prima con los siguientes
amparos,  cuanti'as y vigencias

DESCRIPCION CUANTIA VIGENCIA

Cumplimiento               de               las Diez  por ciento  (10%)  del lgual  al  plazo  del  contrato  y
obligaciones         surgidas         del valor total del contrato cuatro (4)  meses mas
contrato
Pago  de  salarios  y  prestaciones Quince   por  ciento   (15%) lgual  a  su  plazo  del  contratoytres(3)afiosmss
sociales,       e        indemnizaciones del       valor       total       del
laborales contrato
f]esponsabilidad                             civil

ZOO  SMMLV
lgual   al   plazo   de   ej.ecuci6n

extracontractual del contrato

Calidad  del servicio

Veinte   por   ciento   (2096) cinco    (5)    af`os   contados   a

del       valor       total       del partir   del   acta   de   recibo   a
Contrato satisfacci6n  de los diseFlos

Tabla 5. Garantias

En  el  evento  en  clue  no  se  llegare  a  liquidar  el  contrato  dentro  del  t6rmino  previsto  de  seis  (6)
meses.  desE)uds  de  terminado  el   Dlazo  de  eiecuci6n  del   mismo.  se  amDliard   la  viaencia  de  la
aarantfa  dnica  Dare el  amDaro de CumDlimiento Dor 24 meses mss. de conformidad con el Art/culo
11  de  la  Lev 1150  de  2007.  Para  este efecto, se debefa verificar el cumplimiento de esta  obligaci6n
requerir  oportunamente  al   Contratista   de  ser  necesario,   pare  que   proceda   a   la  ampliaci6n  de
vigencia  de  la  garanti'a,  en  cuyo  caso,  los gastos que se  deriven  de  la  ampliaci6n  de  la  vigencia  d

garanti'a tambien deber5  asumirlos el  Contratista.

14.  ABONO  DE  LA PF!OPUESTA
Si el proponente es persona juri'dica y quien suscribe la carta de presentaci6n de la propuesta no es un
profesional  de  las  areas  requeridas  para  personas  naturales,  debefa  presentar  la  propuesta  abonada
por un  lngeniero  Civil. Arauitecto o Arquitecto Constructor,  debidamente  matriculado,  para  lo cual
se  adj.untafa  copia   legible  de   la  tarj.eta  de  matrieula  del  profesional   respectivo  y  certificaci6n  de
vigencia  expedida   por  el   Consejo  Profesional   Nacional   de   lngenieri'a   y  sus   profesiones  auxiliares'-
COPNIA, o por la entidad correspondiente segiln la profesi6n, con una vigencia de seis meses.

Atentamente;

MAR]Aed#Ec,AG,RALDO

Empresa de  Desarrollo Urbano y Rural de  Marinilla  EDUR
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Prc)yect6: Catalina Jaramillo Salazar /  Directora  de Planeaci6n e lnfraestructura
Fievis6:  Evelio Garcra / Asesor Juri'dico
Aprob6:  Mar/a  Eugenia Garci'a Giraldo /  Gerente (E)
Enero de 2025

ANEXO  1

CARTA  DE  PRESENTAC16N  DE  LA PROPUESTA

Marinilla, XX de XXXX de 2024

SeFlores
Empresa de Desarrollo Urbano y Rural de Marinilla  EDUR
Marinilla,  Antioquia

Nosotros     los     suscritos:                                                                                                                                             de
acuerdo   con   las   condiciones   establecidas   en   la   CARTA   INSTRUCTIVA   DE   INVITAC16N   PARA
MANEJAF}  lNTERES  EN  FOPMULAR  PROPUESTA presentamos  la  siguiente oferta  para  participar en
dicha  lNVITACION,  y  en  caso  de  que  nos  sea  aceptada  por  la  Empresa  de  DesarroHo  Urbano  y
Pural de Marinilla  EDUR nos comprometemos a firmar el Contrato correspondiente.

Declaramos asi' mismo:

Que esta Oferta y el Contrato que llegare a celebrarse solo compromete a  los firmantes de esta carta.
Que ninguna entidad o persona distinta a los firmantes tienen  inteies comercial en esta Oferta  ni en el
Contrato probable que de ella se derive.
Que   conocemos   y   entendemos   la   informaci6n   general   y   dem5s   documentos   que   I.ntegran   las
condiciones para presentar Oferta y aceptamos los requisitos en ellos contenidos.
Que esta  Oferta  es v5lida por un  perfodo de sesenta (60) di'as calendario, contados a  partir de la fecha
y hora estipuladas para el cierre.
Que  no  nos  hallamos  incursos  en  causal  alguna  de  inhabilidad  e  incompatibilidad  previstas tanto en  el
ordenamiento jun'dico  y  no  nos  encontramos  en  ninguno  de  los  eventos  de  prohibiciones  especiales
para contratar, respecto a la empresa EDUR.
Que  actualmente  no  nos  encontramos  sancionados  mediante  acto  administrativo  ejecutoriado  por
ninguna entidad  oficial.
Que  hemos  recibido  y  comprendido  las  modificaciones  y  aclaraciones  efectuadas  a  las  condiciones
para presentar Oferta.
Que nos comprometemos a ejecutar el Contrato en  un  plaza de______ (___)  meses,  contados a  partir
de la fecha sehalada en el acta de inicio del Contrato dada por la empresa EDUR.
Que,  si  se  decide  celebrar  el  Contrato  con  nosotros,  nos  comprometemos  a  constituir  las  garanti'as
requeridas y a suscribir 6stas dentro de los t6rminos sefialados para ello.

Que el valor b5sico de  la  prestaci6n  del servicio es  de                                      (S___________)  pesos  in/cte,
mss                                      (S                            )  pesos  in/cte.  Por  concepto  del  lmpuesto  del  valor  Agregado
lvA,   para   un  valor  total   de   la   propuesta   de                                      (S___________)   pesos   in/cte  (Estos
valores deberan indicarse en ndmeros y letras).
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Que la presente oferta consta de                               __(____) folios debidamente numerados.
Solicitamos  que  la  correspondencia  y  comunicaciones  que  la  empresa  EDUR  requiera  enviarnos,  se
remita a  la siguiente direcci6n:

Nombre o raz6n social                                                                                               __________
Direcci6n:                                                                                                      __________________
Te lex:                                                                                     Te I e fax:                                                          ___
Telefonos:                                                                                                   ___________________
Nit de la firma:

E-MAIL:

FTrL-al-n-o-i;57el-e-s-p-e-cTalTd-a-d-i;;f-e-sTo-n-al,-;-ai;'::I-a-Fr-o-f:;i-o-n-aTTe-n-=;;;-d-e-s-e-r-n-e-c-e-s=7i-oi--

NOTA    5:    Ninguna    estipulaci6n    de    esta    carta    de    presentaci6n,    reemplaza    la    informaci6n    o
documentaci6n exigida en  los documentos de condiciones.

Este anexo se debe presentar con el  membre de la PJ o PN que presente la propuesta.

ANEXO  2

DECLARAC16N  DE  INHABILIDADES,  lNCOMPATIBILIDADES  E  INEXISTENCIAS  DE  CONFLICTOS  DE
INTERES

Yo,    XXXXXXXXXXXXXX,    vecino    de    Marinilla,    actuando    en    nombre    propio,    identificado    con    la
C.C.XXXXXXXXXXX   de.   Declaro   baj.o   la   gravedad   del  j.uramento   que   no   me   encuentro   incurso   en
ninguna  de  las  causales  de  inhabilidad,  incompatibilidad  o  conflicto  de  inter6s  que  se  encuentran
establecidas en la Constituci6n y en la Ley.

Asi  mismo  declaro  que  he  lei'do  el  anexo  que  la  Empresa  de  Desarrollo  urbano  y  Fiural  de  Marinilla
EDUF}  me  ha  entregado, que al  respecto  he sido advertido que,  6ste  constituye  solo  una  herramienta
de   apoyo,   que   pueden   existir   otras   inhabilidades   e   incompatibilidades,   que   no   se   encuentren
relacionadas  en  el  documento  puesto  de  precedente,  siendo  claro  que  la  responsabilidad  sobre  su
conocimiento   o  desconocimiento  es   mra  y  no  de   la   administraci6n  y  que   deber6  tramitar  todo
impedimentc) a que haya lugar en  el ejercicio de mis funciones en  la entidad.
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Atentamente,

cf::i»/:/:r:/)/)/:/)/:/)/)r:I:/:/:i:/:A
Proponente

Ciudad y  Fecha:  Marinilla XX de XXXXXXXXXXX de 2024

Este anexo se debe presenter con el membre de la PJ o PN que presente la propuesta.

ANEXO 3

DECLARAC16N  DE  MULTAS Y SANCIONES

Marinilla XX de XXXXXXX de  2024

Sef`ores
Empresa de  Desarrollo  Urbano y f}ural de Marinilla  EDuf`
Calle 28 a No 34-26
Centro Administrativo  No.  2
Plaza de Mercado

Referencia:    SOLICITUD    DIRECTA    C-011-2025    .ESTUDIOS    Y
DISENOS      Pf}OYECTO     uBESTAURAC16N      DE      CuBIERTAS     y
CARPINTEBl'AS   DE    LA   CASA   DE    LA   CuLTURA   JOSE   DUQUE
G6MEZ

Asunto: Declaraci6n de Multas y Saneiones.

Yo, XXXXXXXXXX identificado(a) con cedule de cindadanfa  No. XXXXXXXXXX expedida  en XXXXXXXX, en
representaci6n  propia  y  de  le  empresa  XXXXXXXXXXX  con  Nit.:  XXX.XXX.XXX  -  XX  (Si  se  Dresenta  Dor

EE:E;fubia.;#g:,:dq±'::I::|=|t::#,f¥£iau.eYe=kbasord#::¥ceq(i;a¥:|aTfhaa|t#:
sido objeto de  multas y/o sanciones, al  igual que  la empresa  que  represento ersona  natural  se
borra    la   frase   aue   esta   en    ro_io   antes   del   Dafentesis)   por   incumplimiento   de   las   obligaciones
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contractuales frente a entidades estatales.

Atentamente,

Firma:

Nombre:
Cedula:
Representante Legal del  Proponente o Proponente
Raz6n Social:

Este anexo se debe presentar con el membre de la PJ o PN que presente la propuesta.
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