Agencia para la
Reincorporacién y la
Normalizacién - ARN

EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA
REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontrd
que el (la) sefior(a) YOLIMA CASTILLO GUZMAN, identificado (a) con. C.C., No. 52111267 suscribié LA
AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION, ARN, identificada con NIT. N°.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los)
contrato(s) que a continuacién se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 440 - 2024

Objeto: Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el
acompaiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacion objeto de
atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del Grupo Territorial
conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

Obligaciones Especificas:

1. Acompanar a las personas en proceso de reincorporacion asignadas por la supervision en
la formulacidn, seguimiento y evaluacion de los planes individuales y colectivos de Reincorporacion
de la poblacion objeto de atencion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporaciéon asignadas por la
supervision en la implementacion de los planes individuales y colectivos de Reincorporacion de la
poblacion objeto de atencién, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, incorporando
los enfoques diferenciales y de género.

3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el acceso de la poblacién en
reincorporacion y sus familias a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de
sus derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes individuales,
colectivos y territoriales de reincorporacion, segun los lineamientos de la supervision e
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

4, Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del componente de Reincorporacion
Comunitaria y sus acciones tales como la promocién de la reconciliacion en los territorios, la
prevencion de la estigmatizacion, el diadlogo social, los procesos restaurativos y las sanciones
propias o TOAR.

5. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del componente Reincorporacién
Econdmica, la Estrategia de Sostenibilidad en los territorios, formulacién y seguimiento a proyectos
productivos individuales y colectivos, en el marco de los planes individuales y colectivos de
reincorporacion.

6. Acompanar las actividades de planeacion y desarrollo del componente Reincorporacion
Politica como el fortalecimiento a instancias de participacion territoriales en marco de los Planes
colectivos e individuales de reincorporacion.

1. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la Reincorporacién SIRR o
en el que se defina, toda la informacidn concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el
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marco del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos establecidos por la
entidad.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean convocados por la
supervision en el marco de sus obligaciones contractuales.
9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que correspondan con la ejecucién

del presente contrato.

Fecha de suscripcion del contrato: 16/01/2024
Fecha de Inicio: 19/01/2024

Valor del contrato inicial: 59,710,200.00

Valor mensual de los honorarios: $ 5,478,000
Modificaciones: NO APLICA

Fecha de firma: NO APLICA

Fecha suscripcion de la modificacion: NO APLICA
PERIODO DE SUSPENSION: NO APLICA

Fecha firma suspension: NO APLICA
LIBERACIONES: NO APLICA

Valor a liberar: NO APLICA

Fecha de Terminacion anticipada: NO APLICA
Adiciones: NO APLICA

Fecha adicion: NO APLICA

Fecha prorroga: NO APLICA

Cesion: NO APLICA

Fecha cesion: NO APLICA

Fecha de terminacion final: 15/12/2024

Valor total de ejecucion por los servicios prestados: NO APLICA
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacién Laboral” del contrato
relacionado, y aceptada por las partes, en ninglin caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con
el contratista.

Puede consultar el contrato en: Ver Enlace SECOP

La presente certificacion se expide, en Bogotd D.C, viernes, 24 de enero de 2025

,\5 \/

JUAN PABLO RENDON GARCIA
Asesor Grupo de Gestion Contractual
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA
REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré
que el (la) sefior(a) YOLIMA CASTILLO GUZMAN , identificado (a) con C.C. No. 52111267, suscribi6 LA
AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION, ARN, identificada con NIT. N°.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los)
contrato(s) que a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 1173 - 2023

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo
Territorial designado para el acompanamiento integral a la poblaciéon en reincorporacion objeto de
atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio
nacional, con ubicacion geografica en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos,
conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

Obligaciones Especificas:
1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacion y seguimiento del
acompaiamiento integral a la poblacion en el marco de los planes, programas y proyectos que se
lleven a cabo en el Programa de Reincorporacion, incorporando los enfoques diferenciales y de
género.
2, Brindar la asistencia y orientacién definidas por la Entidad para el desarrollo de la fase de
reincorporaciéon temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su
adaptacion a la vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus necesidades e intereses,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.
3. Participar en la implementacion de acciones de gestion territorial que permitan la vinculacion de la
poblacion en reincorporacion y sus familias a la oferta publica, privada o de otros sectores para la
garantia de sus derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las necesidades e
intereses de la poblacion, los lineamientos del Grupo Territorial designado e incorporando los
enfoques diferenciales y de género.
4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion, vinculacién y participacion de la poblacion
en reincorporacion en las estrategias y programas que se implementen en el marco del
acompanamiento integral para la reincorporacion; esto teniendo en cuenta las caracteristicas
territoriales y las necesidades e intereses de la poblacién.
5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la poblacién objeto de atencion,
las visitas a las entidades territoriales y a otros actores, cuando estas se requieran para la
dinamizacién y cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa de
Reincorporacion.
6. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo de las estrategias de promocion de la
reconciliacion en los territorios, la prevencion de la estigmatizacion, los procesos comunitarios, y
demas iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstruccion del tejido social y la construccion
de paz, en el contexto en que adelante sus obligaciones contractuales.
1. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo Territorial, mediante la
ejecucion oportuna de las actividades, gestiones y procesos necesarios, de acuerdo con los
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lineamientos establecidos por la ARN para tal fin.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el acompaiamiento a la
poblacion en reincorporacién que participe en los procesos de sanciones propias y TOAR.
9. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la Reincorporacion SIRR o en

el que se defina, toda la informacién concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco
del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y veraz.

10.  Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestion documental que se
establecen en la ARN, para la adecuada disposicion del material producto del cumplimiento de sus
obligaciones contractuales.

11.  Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales de entrenamiento y
socializacién de lineamientos y demas espacios de trabajo que a los que se convoque, de acuerdo
con la naturaleza de sus obligaciones contractuales.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de informes, reportes y analisis
que correspondan con la ejecucion del presente contrato.

13.  Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente
contrato.

Fecha de suscripcion del contrato: 02/06/2023

Fecha de Inicio: 07/06/2023

Valor del contrato: $ 29,518,800.00

Valor mensual de los honorarios: $ 4,341,000

Fecha de terminacion inicial: 31/12/2023

MODIFICACIONES: MODIFICACION 01: Liberar recursos no ejecutados FECHA DE MODIFICACION
18/07/2023

LIBERAR RECURSOS NO EJECUTADOS VALOR A LIBERAR: 144,700.00

Fecha de terminacion final: 31/12/2023

Valor total de ejecucion por los servicios prestados: $ 29,518,800.00

Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusién de Relacion Laboral” del contrato
relacionado, y aceptada por las partes, en ninglin caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con
el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C, jueves, 4 de enero de 2024

,\\/

JUAN PABLO RENDON GARCIA
Asesor Grupo de Gestion Contractual
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£ UNIDAD PARA LAS VICTIMAS

LA COORDINADORA DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA UNIDAD PARA LA ATENCION Y

REPARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS
NIT: 900.490.473-6

CERTIFICA:

Que una vez revisados los archivos que existen en esta entidad, se establecio que YOLIMA CASTILLO GUZMAN,
identificada con Cédula de Ciudadania No. 52.111.267 suscribio los contratos de prestacién de servicios que se
relacionan a continuacion:

1} CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS No. 388-2019

OBJETO: Prestar servicios profesionales a la Unidad para la Atencién y Reparacién Integral en la Subdireccién de
Reparacion Colectiva para la implementacion de la ruta de reparacion colectiva, el proceso de fortalecimiento y el
proceso de gestién de oferta en el marco del programa de Reparacion Colectiva.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1.

2.

10.
1.
12

13.
14,

15.

. s e /
www.unidadvictimas.gov.co

Realizar seguimiento a los indicadores, validar el cumplimiento de los Planes Operativos de las Direcciones
Territoriales y de las metas de la Subdireccién de Reparacién Colectiva.

Validar la planeacion operativa en términos de pettinencia, priorizacion para cumplimiento de metas,
disponibilidad presupuestal, capacidades operativas y alcance del programa de reparacién colectiva.

Apoyar la construccion, ejecucién y seguimiento mensual del plan operativo para la implementacion de la ruta
de reparacién colectiva en aras del cumplimiento de las metas de la Subdireccién de Reparacién Colectiva
Apoyar la articulacién con otros proceses misionales de la entidad en lo concerniente a la implementacion del
Programa de Reparacién Colectiva.

Articular con el nivel teritorial la programacion y el desarrollo de actividades y comisiones segtin e! plan
operativo y las metas de la entidad frente al avance en la ruta de reparacién.

Adticular y realizar seguimiento a los proyectos productivos y a los bienes de uso colectivo encaminados a la
implementacion de medidas de los Planes de Reparacion Colectiva, asi como fa gestion y actividades previstas
para la ejecucién del plan anual de adquisiciones.

Apoyar la gestion institucional requerida para [a implementacion de las medidas de reparacion formuladas en
los Planes Integrales de Reparacién Colectiva, asi como para el adelanto de los procesos de fortalecimiento y
gestion de oferta.

Apoyar la revisién técnica de los Planes Integrales de Reparacién Colectiva, gestionar acuerdos bilaterales ¥
realizar procesos de concertacién con [a comunidad, en consonancia con el procedimiento de seguimiento y
mejora a los Planes Integrales de Reparacion Colectiva de los sujetos a cargo de [a Direccion Territorial, cuando
sea requerido.

Prestar asistencia técnica y acompafiamiento en las actividades requeridas para adelantar las fases del
programa de reparacién colectiva teniendo en consideracion las disposiciones del modelo operative de
reparacién colectiva.

Prestar asistencia técnica y acompafiamiento para la elaboracién de los planes de reparacion colectiva de los
sujetos a cargo teniendo en consideracion las disposiciones del modelo operativo de reparacion colectiva.
Prestar asistencia técnica y validar en el sistema de informacion vigente los documentos e insumos de acuerdo
con los procedimientos y formatos que se encuentran formalizados en el Sisterna Integrado de Gestidn, en
atencion a fa necesidad soportar el cumplimiento de las actividades de Ja ruta de reparacion colectiva y
consecucion de las metas de la entidad.

Proyectar y enviar los insumos necesarios para la preparacién de las respuestas a los derechos de peticion e
informes solicitados por los entes de contral relacionados con el objeto y las actividades def contrato y velar por
que las respuestas se tramiten dentro de los términos establecidos en la Ley.

Apoyar la supervision y seguimiento de los contratos y/o convenios que sean designados por la Subdireccion
de Reparacién Colectiva.

Hacer parte de los Comités verificadores y evaluadores de los procesos de seleccion que adelante la Unidad,
en el evento en que sea designado.

Cumplir las demas actividades relacionadas con el objeto del contrato que sean acordadas con el supervisor.

| Unidad para la Atencidn y Reparacion Integral a las Victimas
{ Linea de atencién nacional: 01 8000 511119 - Bogota: o426 1M

| Sede administrativa:

Siguenos en
: | Carrera 85D No. 46A-65 Complejo Logistico San Cayetano - Bogotd, D.C.
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FECHA DE INICIO: 23 de enero de 2019.

FECHA DE TERMINACION: 30 de junio de 2018.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: TREINTA MILLONES SESENTA MIL. PESOS M/CTE ($30.060.000).
VALOR MENSUAL: CINCO MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE (85.400.000).

El CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: SI_NO_X_
EL CONTRATO SE TERMINO O CEDIO DE MANERA ANTICIPADA: SI__NO_X_

2) CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS No. 1868-2019

OBJETO: Prestar setvicios profesionales en la Subdireccién de Reparacién Colectiva de la unidad para la Atencion
y Reparacion Integral a las Victimas para la implementacion de la ruta de reparacion colectiva, el proceso de
fortalecimiento y el proceso de gestion de oferta en el marco del programa de Reparacién Colectiva, durante la
vigencia 2019,

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1. Realizar seguimiento a los indicadores, validar el cumplimiento de los Planes Operativos de las Direcciones
Territoriales y de las metas de la Subdireccion de Reparacion Colectiva.

2. Validar la planeacién operativa en términos de perfinencia, priorizacién para cumplimiento de metas,
disponibilidad presupuestal, capacidades operativas y alcance del programa de reparacion colectiva.

3. Apoyar la construccién, ejecucion y seguimiento mensual del plan operativo para la implementacion de la ruta
de reparacion colectiva en aras del cumplimiento de las metas de la Subdireccién de Reparacion Colectiva

4. Apoyar la articulacion con otros procesos misionales de la entidad en [o concerniente a la implementacion del
Programa de Reparacién Colectiva.

5. Articular con el nivel territorial la programacion y el desarrollo de actividades y comisiones segun ef plan
operativo y las metas de la entidad frente al avance en la ruta de reparacion.

8. Articular y realizar seguimiento a los proyectos productivos y a los bienes de uso colectivo encaminados a la
implementacion de medidas de los Planes de Reparacién Colectiva, asi como la gestion y actividades previstas
para la ejecucion del plan anual de adquisiciones.

7. Apoyar la gestion institucional requerida para la implementacion de las medidas de reparacién formuladas en
los PIRO, asi como para e! adelanto de los procesos de fortalecimiento y gestion de oferta.

8. Apoyar la revision técnica de los Planes Integrales de Reparacion Colectiva, gestionar acuerdos bilaterales y
realizar procesos de concertacion con la comunidad, en consonancia con el procedimiento de seguimienio y
mejora a los Planes Integrales de Reparacion Colectiva de los sujetos a cargo de la Direccién Territorial, cuando
sea requerido,

9. Prestar asistencia técnica y acompafiamiento en las actividades requeridas para adelantar las fases del
programa de reparacién colectiva teniendo en consideracién las disposiciones del modelo operativo de
reparacion colectiva.

10. Prestar asistencia técnica y acompafiamiento para la elaboracion de los planes de reparacion colectiva de los
sujetos a cargo teniendo en consideracion las disposiciones del modelo operativo de reparacion colectiva.

11. Prestar asistencia técnica y validar en el sistema de informacion vigente los documentos e insumos de acuerdo
con los procedimientos y formatos que se encuentran formalizados en el Sistema Integrado de Gestidn, en
atencién a la necesidad soportar el cumplimiento de las actividades de la ruta de reparacidn colectiva y
consecucien de las metas de la entidad.

12. Proyectar y enviar [os insumos necesarios para la preparacion de las respuestas a los derechos de peticién e
informes solicitados por los entes de control relacionados con el objeto y las actividades del contrato y velar por
que las respuestas se tramiten dentro de los términos establecidos en la Ley.

13. Apovyar la supervision y seguimiento de los contratos y/o convenios que sean designados per la Subdireccion
de Reparacion Colectiva.

14. Hacer parte de los comités verificadores y evaluadores de procesos de seleccion que adelanta la Unidad, en el
evento en el que sea designado.

15. Cumplir las demas actividades relacionadas con el objeto del contrato que sean acordadas con el supervisor.

FECHA DE INICIO: 03 de julio de 2019.

FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre de 2019,

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: TREINTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS MiL PESOS M/CTE
($32.400.000).

VALOR MENSUAL: CINCO MILLONES CUATROGIENTOS MIL PESOS M/CTE ($5.400.000).

3 Unidad para la Atencidn y Reparacién integral a {as Victimas
Linea de atencion nacional: 01 8000 911119 - Bogatd: (801) 426 1T

www.linidadvictimas.go

Sede administrativa:
Carrera 85D No, 464-65 Complejo Logistico San Cayetano - Bogotd, D.C.

Siguenocs ent i
i
1
i
H



©F UNIDAD PARA LAS VicTIMAS
P L T e e

El CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: SI__NO_X_
EL CONTRATO SE TERMINO O CEDIO DE MANERA ANTICIPADA: SI__NO_X_

3) CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS No. 599-2020

OBJETQ: Prestar sus servicios profesionales a la Subdireccién de Reparacién Colectiva para implementar la ruta
de reparacion colectiva, el proceso de fortalecimiento, el proceso de gestidén de oferta en el marco del Modelo
Operativo de Reparacion Colectiva y los avances de [a ruta e implementacién en municipios PDET en la vigencia
2020.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1. Realizar seguimiento a los Sujetos de Reparacion Colectiva no étnicos ubicados en los municipios PDET para
validar el cumplimiento de las metas de Ia Subdireccidn de Reparacion colectiva.

2. Validar la planeacion operativa en términos de pertinencia, priorizacion para cumplimiento de metas.
disponibilidad presupuestal, capacidades operativas y alcance del programa de reparacién colectiva.

3. Apoyar la construccion, ejecucion y seguimiento mensual del plan operativo para la implementacién de la ruta
de reparacion colectiva en aras del cumplimiento de fas metas de la Subdireccion de Reparacién Colectiva

4. Apoyar la articulacién con otros procesos misionales de la entidad en lo concerniente a la implementacion del
Programa de Reparacion Colectiva,

5. Aricular con el nivel territorial la programacién y el desarrollo de actividades y comisiones segin e plan
operativo y las metas de la entidad frente al avance en la ruta de reparacion.

6. Articular y realizar seguimiento a los proyectos productivos y a los bienes de uso colectivo encaminados a la
implementacion de medidas de los Planes de Reparacion Colectiva, asi como la gestion y actividades previstas
para la ejecucion del plan anual de adquisiciones.

7. Apoyar la gestion institucional requerida para la implementacion de las medidas de reparacién formutadas en
los PIRC, asl como para el adelanto de los procesos de fortalecimiento y gestion de oferta.

8. Apoyar la revision técnica de los Planes Integrales de Reparacion Colectiva, gestionar acuerdos bilaterales y
realizar procesos de concertacion con la comunidad, en consonancia con el procedimiento de seguimiento y
mejora a los Planes Integrales de Reparacion Colectiva de los sujetos a cargo de la Direccion Territorial, cuando
sea requerido.

9. Prestar asistencia técnica y acompafiamiento en las actividades requeridas para adelantar las fases del
programa de reparacion colectiva teniendo en consideracién las disposiciones del modelo operativo de
reparacion colectiva.

10. Prestar asistencia técnica y acompafiamiento para la elaboracién de los planes de reparacién colectiva de fos
sujetos a cargo teniendo en consideracion las disposiciones del modelo operativo de reparacién colectiva.

11. Prestar asistencia técnica y validar en el sistema de informacién vigente los documentos e insumos de acuerdo
con [os procedimientos y formatos que se encuentran formalizados en el Sistema Integrado de Gestidén, en
atencion a la necesidad soportar el cumplimiento de las actividades de [a ruta de reparacion colectiva y
consecucion de las metas de la entidad.

12. Proyectar y enviar los insumos necesarios para ta preparacion de las respuestas a los derechos de petician e
informes solicitados por los entes de control relacionados con el objeto y las actividades del contrato y velar por
que las respuestas se tramiten dentro de los términos establecidos en la Ley.

13. Apoyar fa supervisién y seguimiento de los contratos y/o convenios que sean designados por la Subdireccién
de Reparacién Colectiva.

14. Hacer parte de los comités verificadores y evaluadores de procesos de seleccion que adelanta [a Unidad, en el
evento en el que sea designado.

15. Cumplir fas demés actividades relacionadas con el objeto del contrato que sean acordadas con el supervisor.

FECHA DE INICIO: 23 de enero de 2020.

FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre de 2020.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: SESENTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS CUATRO MIL
SEISCIENTOS PESOS M/CTE ($64.704.600).

VALOR MENSUAL: CINCO MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE ($5.562.000).

El CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: SI__NO_X_
EL CONTRATO SE TERMINO O CEDIO DE MANERA ANTICIPADA: SI__NO_X_

www.unidadvictimas.ggv.co Unidad para la Atencién ¥ Reparacion Integral a las Victimas
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'UNIDAD PARA LAS VICTIMAS

4) CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS No. 719-2021

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales a la Subdireccion de Reparacion Colectiva para implementar la ruta
de reparacion colectiva, el proceso de fortalecimiento, el proceso de gestidn de oferta en el marco del Modelo
Operativo de Reparacién Colectiva y los avances de la ruta e implementacién en municipios PDET en la vigencia
2021.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1. Realizar seguimiento a los Sujetos de Reparacion Colectiva no étnicos ubicados en los municipios PDET para
validar el cumplimiento de las metas de la Subdireccion de Reparacion colectiva.

2. Validar la planeacién operativa en términos de pertinencia, priofizacion para cumplimiento de metas,
disponibilidad presupuestal, capacidades operativas y alcance del programa de reparacion colectiva.

3. Apoyar.la construccién, ejecucion y seguimiento mensual del plan operativo para la implementacion de la ruta
de reparacion colectiva en aras del cumplimiento de las metas de la Subdireccion de Reparacién Colectiva

4. Apoyar [a articulacion con ofros procesos misionales de la entidad en lo concerniente a la implementacion del
Programa de Reparacién Colectiva.

5. Articular con el nivel territorial la programacion y el desarrollo de actividades y comisiones segin el plan
operativo y las metas de la entidad frente af avance en la ruta de reparacién.

6. Articular y realizar seguimiento a los proyectos productivos y a los bienes de uso colectivo encaminados a la
implementacion de medidas de los Planes de Reparacion Colectiva, asi comao la gestion y actividades previstas
para la efecucion del plan anual de adquisicionss.

7. Apoyar la gestién institucional requerida para la implementacién de las medidas de reparacion formuladas en
los PIRC, asi como para el adelanto de los procesos de fortalecimiento y gestion de oferta.

8. FElaborar los planes de mejora que se requieran en los PIRC de los sujetos de reparacidn colectiva a cargo.

9. Apoyar la revisién técnica de los Planes Integrales de Reparacion Colectiva, gestionar acuerdos bilaterales y
realizar procesos de concertacion con la comunidad, en consonancia con el procedimiente de seguimiento y
mejora a los Planes Integrales de Reparacion Colectiva de los sujetos a cargo de la Direccidn Territorial, cuando
sea requerido.

10. Prestar asistencia técnica y acompafiamiento en las actividades requeridas para adelantar las fases del
programa de reparacion colectiva teniendo en consideracion las disposiciones del modelo operativo de
reparacion colectiva.

11. Prestar asistencia técnica y acompafamiento para la elaboracion de los planes de reparacion colectiva de los
sujetos a cargo teniendo en consideracion las disposiciones del modelo operativo de reparacion colectiva.

12. Prestar asistencia técnica y validar en el sistema de informacion vigente los documentos e insumos de acuerdo
con los procedimientos y formatos que se encuentran formalizados en el Sistema Integrado de Gestidn, en
atencién a la necesidad soportar el cumplimiento de las actividades de la ruta de reparacién colectiva y
consecucion de las metas de la entidad.

13. Proyectar y enviar 10s insumos necesarios para la preparacién de las respuestas a los derechos de peticidn &
informes solicitados relacionados con el objeto del contrato dentro de los términos establecidos en la Ley.

14. Hacer parte de los comités verificadores y evaluadores de procesos de seleccién que adelanta la Unidad, en el
evento en el que sea designade.*

15. Cumplir las demas actividades relacionadas con el objeto del contrato que sean acordadas.

FECHA DE INICIO: 10 de febrero de 2021. ° -

FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre de 2021. ‘

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: SESENTA Y TRES MILLONES DIECISIETE MIL CUATROCIENTOS SESENTA

PESOS M/CTE ($63.017.460).

VALOR MENSUAL: CINCO MILLONES SETECIENTOS VEINTIOCHO MIL OCHOCIENTOS SESENTA PESOS

M/CTE ($5.728.860).

El CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: SI__NO_X_
EL CONTRATO SE TERMINO O CEDIO DE MANERA ANTICIPADA: S1__NO_X_

5) CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS No. 477-2022

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales en la Subdireccion de Reparacion Colectiva para apoyar en el
desarrollo de la ruta de reparacion colectiva, conforme al proceso de fortalecimiento y de gestion de oferta en los
sujetos que le sean asignados.

www.linidadvictimas.gov.co Unidad para la Atencidn y Reparacién Integral a las Victimas
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ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1. Apoyar la implementacién y el seguimiento a la ruta de reparacién colectiva, con los sujetos de reparacion
colectiva que le sean asignados.

2. Acompafiar a las Direcciones Territoriales en la implementacion de acciones con los sujetos de reparacion
colectiva que le sean asignados.

3. Reportar y consolidar mensualmente en ¢l MAARIV, las evidencias de la implementacion de acciones de las
diferentes fases de la ruta de reparacion colectiva.

4. Apoyar en la revision, actualizacion y seguimiento de los instrumentos, productos y herramientas de acuerdo
con lo establecido con la normatividad vigente.

5. Generar insumos técnicos para brindar respuestas a los a los diferentes requerimientos relacionados con el
objeto del contrato.

6. Apoyar las actividades realizadas por la Direccion Técnica de Reparacion, con el fin de implementar las medidas
de reparacidan colectiva en los sujetos que le sean asignados.

7. Articular con el nivel territorial la programacion y el desarrolio de actividades y comisiones segun el plan
operativo de trabajo.

8. Gestionar las acciones necesarias para gue la oferta institucional en el nive! territorial responda a las
necesidades de los Sujetos Colectivos que le sean asighados.

9. Hacer parte de los Comités verificadores y evaluadores de procesos de seleccién que adelante la Unidad, en el
evento en que sea designado.

10. Cumplir con las demas actividades relacionadas con el objeto del contrato que sean acordadas con el
supervisor.

FECHA DE INICIO: 19 de enero de 2022.

FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre de 2022.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: SESENTA Y CINCO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA'Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS SESENTA'Y SEIS PESQOS M/CTE ($65.499.966).

VALOR MENSUAL: CINCO MILLONES SETECIENTOS VEINTIOCHO MIL OCHOCIENTOS SESENTA PESOS
M/CTE ($5.728.860).

El CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: SI__NO_X_
EL CONTRATO SE TERMINO O CEDIO DE MANERA ANTICIPADA: SI__NO_X__

La presente se expide el 22 de Marzo de 2023.

(27
- :
LAURA ANDREA ESLAVA PATARROYO
Coordinadora Grupo de Gestién Contractual

{

Elzbora; Adriana Lopez Madrana.
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Republica de Colombia
Instituto Colombiane de Bienestar Familiar

Cecilia de Ia Fuente de Lieras ‘- 10DOSPORUN
: Regional Bogota NUEVO PAIS
BIENESTAR Grupﬂ Gesti()n Humana . w FAZ FOUDADC EDLT
FAMILIAR
11-40200-48

LA COORDINADORA DEL GRUPQ DE QESTI()N HUMANA
REGIONAL BOGOTA :

CERTIFICA

Que la ex servidora publica YOLIMA CASTILLO GUZMAN 1dent1ftcada con, la cédula
de ciudadania No. 52.111.267, presto sus serv:czos en el:ICBF con ‘caracter
PROVISIONAL desde el 11 de enero de 2001, hasta el 05 de septlembre de 2018,
desempefiando el cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO cédigo 2044 grado 07 en
el GRUPO DE RESPONSABILIDAD PENAL de la Reg| nal Bogota 4

- PROPOSITO PRINCIPAL

Adelantar acciones propia ""de 'S prot eSIon de acuerdo con los requerimientos del
servicio, encammadas a proteger Ios derechos de Ios mnos nifnas y adolescentes de

PESCR'%“’)N DE LAS EﬁNCIONEs ESENCIALES

ROL: TRABA' JO SOCIAL

o E;ecutar las acciones “para el desarrollo de politicas y lineamientos, planes y
programas en matena de pr:mera mfancza ninez y adolescencna familia,

® Ejecutar las acciones para la implementamon de programas de accion, asistencia
y reparacioniintegral a las victimas del conflicto armado interno, en lo que le
compete a la Regional.

e Apoyar la operacién y funcionamiento de los servicios de atencion a la poblacion
victima del conflicto armado interno, en especial de las Unidades Moéviles en la
atencion humanitaria de emergencia, asi como hacer seguimiento y evaluacion.

Regional Bogota

Avenida carrera 50 No. 26 — 51. PBX: 437 76 30 -
Teléfono 3241900 Ext 106091 CﬁWJM-I:\f—‘O d Mo
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 de Uas familiss colombianas

www.icbf.gov.co




Republica de Colombia
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia de la Fuente de Lleras

, . | /2y TODOSPORUN
Regional Bogota - i NUEVO PAIS
B'ENESTAR Grupo Gestion Humana Mgy "R2 EOLBAC EDULAIEN

FAMILIAR

« [Ejecutar acciones para el desarrolio de los mandatos normativos y de politica
relativos al SRPA, en relacién con el adolescente en conflicto con la lay, la
victima de su conducta punible, el entorno familiar y el comunitario en desarrolio
de la finalidad restaurativa del Sistema. .

» Ejecutar acciones para garantizar los derechos de los;adolescentes en conflicto
con la ley y de los nifios y las nifias vinculados a la con sion de un delito.

e Velar por la observacién de los lineamientos tecmcos para ‘fa. atencion de los
adolescentes y jovenes del Sistema.ide Responsabllsdad”' Penal para
Adolescentes, acorde a las caractenstlcas _pamculandade soc'ales “cuiturales,
étnicas, entre otras, en su region.

¢ Apoyar el reporte de las estadisticas de «-SRPA en su junsdxcmon asi como
realizar los informes solicitados sobre’ la oferta. para el SRPA y el desarrolio de la
misma en el Departamento, Iocalldades zonas -comunas o sectores

e Realizar campanas formativas, culturales” y _educatlvas de.protecmon gque apoyen
la prevencion a la vulneracion: de los derechos de los nifios, nifas y adolescentes
y la utilizacion de los nifios, nifias y adolescente en la comision de delitos.

s Apoyar a los Centros"Zonales ‘en implementacion de los esquemas de
operac:on y super\ns;on de !os progra‘ 1as y servidos de proteccion en materia de

familiar y el comunltarlo en desarro!lo de la finalidad restaurativa del Sistema.
o Velar por la e;ecucn‘:n adecuada de los convenios suscritos por cualquier
instancia’del ICBF par _el fortaiecnm:ento de la proteccion de los nifios, nifas y

adoiescentes

o_,,_;_Efectuar €l monltoreo d

“Derechos. . ]

o Programa oy efectu el 'seguimiento de los nifios, nifias y adolescentes
adoptados"'y enviar reportes mensuales ala Suodlrecmon de Adopc:ones

o Fomentar. alternativas para los nifios, nifias y ‘adolescentes con declaracién de
adoptablhdad a quienes por caracteristicas especiales se les dificulte restituir su
derecho de pertenecer a una familia por medio de la adopcién y, en este caso,
disefiar proyectos de vida para los mismos.

* Las demas funciones que sean asignadas por la autoridad competente y que
tengan relacion directa con la naturaleza del cargo y el area de desemperio.

"uiios Comités de Adopcion y Restablecimiento de

: Régional Bogota
Avenida carrera 50 No. 26 - 51. PBX: 437 76 30 ’
Teléfono 3241900 Ext 106091 Cﬁmbw\.da el Mu.mcla
Linea gratuita nacional ICBF 01 8000 91 8080 (_la Qﬂs f“‘WS onMb('A.Mg

www . ichf.gov.co
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- Regional Bogota ! NUEVO PAIS
Gl"upo Gestion Humana Mg PAZ TOUINAG CDUSATION

FAMILIAR

Dada en Bogota, D.C. a los seis (06) dias del mes de septiembre de dos mil dieciocho
(2018) con destino al interesado.

YENNY PATRICIA G UA"':;EEs )

Coordinadora Grupo de Gestién Humana
Regiontal Bogota ICBF

Elabors; Gi_ﬁva_nni Agutlar‘\

Regional Bogota

Avenida carrera 50 No. 26 - 51. PBX: 437 76 30 : l . !0 & !O

Teléfono 3241800 Ext 106091
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BIEAR MINISTERIO DE SALUD
FAMILIAR INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

La paz empiaza por casza

LA COORDINADORA DEL GRUPO DE CONTRATOS Y ADQUISICIONES,

CERTIFICA:

Que el ICBF suscribid el contrato de prestacion de servicios No. 058 del 23 de
marzo de 2000, con la sefiorita YOLIMA CASTILLO GUZMAN, identificada con
C.C. No. 52'111.267 de Bogota, cuyo objeto fue Coordinar el proceso de
alimentacion del sistema de aplicacion del Laboratorio de Genética y apoyar la
digitacion del mismo. El término del contrato fue de nueve (9) meses coniados a
partir de la fecha de cumplimiento de los requisitos de gjecucion.

Se expide la presente a solicitud de la interesada, a los 12 dias del mes de enero
de 2001.

(s

"
ANA MARGARITA TRIGOS
Coordinadora Grupo Contratos y Adquisiciones




AGENCIA PARA LA

REINCORPORACION
Y LA NORMALIZACION

FORMATO VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO
Y REQUISITOS DE EXPERIENCIA

CODIGO: BS-F-31

FECHA: 2023-01-31

VERSION:V-4

FECHA DE GRADO ESPECIALIZACION:

NOMBRE: YOLIMA CASTILLO GUAMAN
AREA: GRUPO TERRITORIAL ARN-BOGOTA
PROFESION: TRABAJADORA SOCIAL
FECHA DE GRADO: 14 DE ABRIL DE 2000
ESPECIALIZACION: ESPECIALISTA EN GERENCIA SOCIAL

CIRCULAR APLICABLE:

30 DE SEPTIEMBRE DE 2005

021y 023 de 2022

FACILITADOR Il -

Titulo de posgrado en la modalidad de Especializacion.

De conformidad con los documentos aportados y registrados en la plataforma SIGEP, se verifica la
experiencia como se relaciona a continuacién:

Dieciocho (18) meses de experiencia profesional
la atencién
psicosocial, asesoria o gestion) de poblacién vulnerable
o implementacién de programas de desarrollo y capital
social).

4.341.000,00

ENTIDAD CONTRATANTE FECHAINICIO, JEECHARING TOTAL MESES ACT © CARGO DES! 0
UNIDAD PARA LAS VICTIMAS-CTO 4772022 190112022 sti12022 1140 mf:&ﬁ.'finmfésmﬁ?;fia’:& ss:m.:sccq;s: @ ;?‘p::;:'mo?emiva para apoyar en el desarrolo de a rta de reparacion colectiva, conforme al proceso de
TOTAL EXPERIENCIA ACUMULADA 21

Nota: La i 6n de las certificaciones de las agencias ARN y ACR fueron cotejadas con la base de datos de la Entidad.
6n req Angela Ramirez Toro

Proyectd Angela Ramirez Toro

Revisé: Jennifer Andrea Piragua Barragén

Aprobé: Johanna Carolina Vergara Ospina

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumpllmlemo ala Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y Ias demas normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

aspx”

hitp://www.

gov.
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