PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

COMANDO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL

ESTUDIOS PREVIOS

MODALIDAD DE SELECCION CONTRATACION DIRECTA

1. COMPETENTE Teniente Coronel JAIRO ANDRES BEJARANO GARCIA
: CONTRACTUAL DIRECTOR CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE CENAC PERSONAL
. Resolucion Delegacion del Ministerio de la Defensa Nacional No. 4223 de fecha 23 de Junio de 2022

TC. MURCIA LEON CLAUDIA PATRICIA
2. GERENTE DEL C.C No. 46'679.387 expedida en Chiquinquira

PROYECTO Cargo: DIRECTOR FINANCIERO DEL EJERCITO NACIONAL y/o quien haga sus veces
Resolucion de Nombramiento No. 000613 de fecha 09-01-2025

TC. HERNANDEZ QUINTERO CAMILO

ALEJANDRO
CC. 80°055.507
; Cargo OFICIAL SEGUIMIENTO
BUpEYiOr N PRESUPUESTAL (Y/O QUIEN HAGA SUS
VECES)

Resolucion de Nombramiento No. 000612 de
fecha 09-01-2025

1 | PS | LUCRECIA HUERTAS VEGA

MY. VALBUENA STERLING CARLOS

CC. 1.015.408.411

Cargo OFICIAL DE EVALUACION Y
Supervisor No. 2 SEGUIMIENTO COFIP (Y/O QUIEN HAGA
SUS VECES)

Resolucion de Nombramiento No. 000613 de
fecha 09-01-2025

1 | PS | JOHN ALEXANDER CONDE ZAPATA

2 | PS | CLAUDIA PATRICIA DAZA MARTIN

3 | PS | LISA PAOLA CALDERON CAMARGO

3. SUPERVISOR DEL
CONTRATO MY. SIMANCA OSSA STEPHANIE CHAVELLI

CC. 55.302.512

Cargo OFICIAL CONTROL EJECUCION (Y/O

QUIEN HAGA SUS VECES)

Resolucion de Nombramiento No. 000613 de

fecha 09-01-2025

1 | PS | MILTON CESAR PRADA SOTO

Supervisor No. 3

TE. VARGAS VELASCO SANDRA LILIANA
CC. 1.022.956.405

Cargo OFICIAL SOSTENIMIENTO CONTABLE
(Y/O QUIEN HAGA SUS VECES)

Resolucion de Nombramiento No. 000613 de
fecha 09-01-2025

1 [ PS | YEIMY ANDREA SILVA

Supervisor No. 4

SV. NAVARRO RUIZ NAHUR NACOR

CC. 8.328.515

Cargo OFICIAL EVALUACION Y
Supervisor No. 4 SEGUIMIENTO DICCO (Y/O QUIEN HAGA

SUS VECES)

Resolucion de Nombramiento No. 000613 de
fecha 09-01-2025
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1 PS | MELISSA GOMEZ BARBOSA

2 | PS | JEISSY ALVAREZ HINCAPIE

3 | PS | JUAN CARLOS RAMOS BARRERO

4 | PS | MARTHA HELENA GIL PLOCHE i
5 | PS | ELIZABETH TRIANA RINCON

6 | PS | DEISY YUBELY CANTILLO PACHECO

7 | PS | EFIGENIA MARTINEZ ZAPATA

8 | PS | JHOANA CONSTANZA PACHON BENITEZ

9 | PS | DIANA CECILIA PINTO RODRIGUEZ

10 | PS | MILTON CESAR MANTILLA MONCADA

4. COMITE
ESTRUCTURADOR

SS. ROMERO SOTELO WILLIAM HUMBERTO

C.C No. 13'762.428 expedida en Suaita (Santander)

Cargo: SUBOFICIAL DE SEGUIMIENTO y/o quien haga sus veces
Resolucion de Nombramiento No. 000613 de fecha 09-01-2025

5. COMITE EVALUADOR

SV. PINEDA GONZALEZ RAMIRO

C.C No. 80°'743.655 expedida en Bogota (Cundinamarca)

Cargo: SUBOFICIAL LIQUIDACIONES y/o quien haga sus veces
Resolucion de Nombramiento No. 000613 de fecha 09-01-2025

6. CDP

No. 8825

Fecha expedicion: 17 enero 2025

Unidad/Sub-unidad ejecutora 15-01-03-085 CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE

Dependencia 085 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC PERSONAL
Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-003 (SERVICIOS PROFECICNALES, CIENTIFICOS
TECNICOS Y ASISTENCIALES)

Fuente NACION

Recurso: 10

Valor $ 625.855.998

7. DEPENDENCIA UNIDAD
MILITAR APOYADA
PRESUPUESTALMENTE

COMANDO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL

8. TIPO DE CONTRATO

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la Gestion.

9. CONTENIDO DE LOS ESTUDIOS PREVIOS

(Decreto 1082 de 2015)

a. DESCRIPCION DE LA
NECESIDAD QUE SE
PRETENDE
SATISFACER CON LA
CONTRATACION

El Comando Financiero y Presupuestal del Ejército efectia el manejo tecnico administrativo en materia
presupuestal y contable, constituyendo el canal especializado en la difusion e implementacion de las
directrices y lineamientos del Comandante del Ejército y el Segundo Comandante del Ejército, cbservando
el marco normativo sobre la distribucion de los recursos apropiados y el contrel financiero inherente a los
derechos, obligaciones y situacion del patrimonio de fa Fuerza, a través de procesos dinamicos orientados
a impulsar una optima ejecucion presupuestal, que coadyuva al cumplimiento de la misién Institucicrial y
fortalecer las iniciativas de mejoramiento continuo, de desarrollo organizacional acorde a las nuevos roles,
de transformacion institucional y el desarrollo en forma permanente de mejores practicas para apoyar el
Sistema de Gestion de Calidad SGC, Modelo Estandar de Control Interno MECI y la gestién relacicnada
con el control del riesgo en los diferentes procesos orientadas a elevar los estandares exigidos para el buen
desempefio en las Direcciones que integran el Comando.

Es decir, el Comando Financiero y Presupuestal requiere de profesionales que cuenten no solo con
conocimientos profesionales, sino también con experiencia, conocimiento de la Fuerza y un alto
grado de confianza del mando asi:

Se requiere un (01) internacionalista y politélogo. El Comando Financiero y Presupuestal debe contar
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un profesional con experiencia en manejo de sistemas de gestion de calidad para que cumpla con las
necesidades establecidas para el cargo relacionadas con: |) estructurar, organizar y desarrollar
metodologias que promuevan la mejora continua dentro del marco del sistema integrado de gestion; Il)
acompanar en la estructuracion y actualizacion de documentos, procesos y procedimientos establecidos en
la normatividad vigente y el sistema integrado de gestién; Ill) Organizar y controlar la administracion de
riesgos de los procesos de gestion presupuestal y gestion contable; IV) consolidar y presentar el
seguimiento y evaluacion al plan de accion de los componentes estratégicos y de procesos y la Reunion de
Andlisis Estratégico (RAE) del Comando Financiero y Presupuestal; V) realizar orientaciones y
acompanamientos requeridos por los entes de control internos y externos en el marco del sistema
integrado de gestion; VI) acompariar en el seguimiento e implementacion de los lineamientos y directrices
establecidas en la politica de gestion presupuestal y eficiencia del gasto publice del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion (MIPG); todas ellas actividades propias que se enmarcan en cumplimiento de los
lineamientos establecidos por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica (DAFP).

El Comando Financiero y Presupuestal requiere de (01) tecnélogos en manejo de archivo y de gestion
documental que apoyen, orienten y realicen el proceso a fin de que son su experiencia y conocimiento
coadyuven a las buenas practicas de manejo documental, igualmente se requiere un alto grado de
confianza del mando.

El técnico estara asignado al Comando Financiero y presupuestal donde se concentra el mayor volumen
de documentacion que por su valor contable y financiero debe tener un proceso de gestion contable serio y
responsable.

El Comando Financiero y Presupuestal del Ejército es requerido constantemente por los entes de control,
personal de la fuerza, retirado y las diferentes empresas contratistas, a los cuales se les debe dar
respuesta oportuna, veraz y motivada en derecho, se requiere de tener un archivo ordenado y con

veracidad que pueda suplir los requerimientos.

De igual manera la Direccion Financiera (DIFIN) requiere de (01) sargento primero de la reserva activa
que cuente no solo con la formacién militar sino también con experiencia, conoeimiento de la Fuerza y un
alto grado de confianza del mando, desde el grupo de evaluacion y seguimiento se realiza el control y
seguimiento a las ordenes e instrucciones se hace necesario con el fin de cumplir las metas
presupuestales establecidas por el Segundo Comandante del Ejército.

Asi mismo su experiencia por mas de 8 arfos en los procesos administrativos relacionados con la ejecucion
presupuestal y de tesoreria basados en su conocimiento certificade en el aplicativo SIIF NACION y SAP en
la secciéon de tesorerias con su experiencia como tesorero en la Central Administrativa y Contable de
Cucuta, Batallon de Infanteria N°3 en la peninsula del Sinai y mas de 5 afios como analista de tesorerias
en DIFIN en los procesos de acreedores varios, pagos a beneficiario final y de némina, retenciones y
pagos de estas mismas, control del PAC rezago, y la asesoria a las diferentes tesorerias en todos los
procesos de SAP Y SIIF que requiere la fuerza para una sobresaliente ejecucion de los recursos hacen
necesaria tener esta experiencia certificada con la finalidad de realizar analisis, seguimiento y apoyo a
tosas las unidades que tiene la fuerza, el conocimiento de la organizacion del ejército y sus unidades hace
que brinde apoyo y las decisiones que debe tomar el mando para cumplir con los objetivos ante finanzas
del ministerio de defensa. Esta experiencia y conocimiento es importancia para el Comando Financiero y
Presupuestal

La Direccion Financiera (DIFIN) requiere de un profesional (Administrador de Empresas 01) con
experiencia en el manejo del Sistema de Informacién de Financiera (SIIFll), con el fin de que realice
seguimiento, control y preste asesoria sobre temas presupuestales y financieros de las subunidades
ejecutoras de presupuesto, este profesional debera dar respuesta a los requerimientos de los entes de
control e instancias superiores.

La Direccion de Presupuesto requiere de (01 asistente) con experiencia en manejo de archivo y de gestion
documental que apoyen, orienten y realicen el proceso a fin de que con su experiencia y conocimiento
coadyuven a las buenas practicas de manejo documental, igualmente se requiere un alto grado de
confianza del mando.
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El asistente estara asignado a la Direccion de Presupuesto donde se concentra un gran volumen de
documentacion que por su valor presupuestal, debe tener un proceso de gestion serio y responsable.
Dentro de sus obligaciones el manejo de la cuenta fiscal junto con sus soportes para ser dispuesto al
archivo nacional.

Para la Direccion de Convenios de Colaboracion es necesario la contratacion de persoral (01 asesor de
calidad), el cual cuente con estudios en sistema de gestion de calidad y de seguridad - salud en el trabajo
para el apoyo a la gestion en los procesos de calidad y sistema integrado de gestion que se llevan a cabo
en esta Direccion con el fin de brindar asesoria en el sistema integrado de gestion y calidad, control de
emergencias en la Direccion de Convenios, asi como el manejo y control de los sistemas de gestion, MIPG
y control de los riesgos, indicadores y control de los riesgos, procesos y procedimientos de la Direccion de
Convenios.

Para la Direccion de Convenios de Colaboracién es necesario la contratacién de personal (01 asesor
econémico) con estudios econdmicos para el apoyo a la gestién en los procesos que se Hevan a cabo en
esta Direccion con el fin de poder mitigar riesgos que se puedan presentar por una revision inadecuada de
los documentos que soportan las etapas de suscripcion, ejecucion y liquidacion de 'os convenios de
Colaboracion en la proyeccion del planeamiento, necesidades, rubros presupuestales, sobrantes de
ejecucion que presentan las Unidades beneficiarias del presupuesto asignado por las empresas que
requieren la especial atencion.

Para la Direccién de Convenios de Colaboracion es necesario la contratacion de personal (03 asesores de
liquidaciones y seguimiento), el cual cuente con estudios en administracion de empresas para el apoyo a
la gestion en los procesos que se llevan a cabo en esta Direccion con el fin de poder mitigar riesgos que se
puedan presentar por una revision inadecuada de los documentos que soportan de liquidacion de los
convenios de Colaboracion tales como actas de recibo, entradas, salidas, facturas. que envian las
diferentes Divisiones, Brigadas y unidades Tacticas, Direcciones, Comandos con el fin de proceder a
elaborar las respectivas liquidaciones de los convenios de colaboracion suscritos entre el Ministerio de
Defensa Nacional y las diferentes empresas de los sectores de hidrocarburos, minero y energético.

Para la Direccién de Convenios de Colaboracion es necesario la contratacion de personal (01 técnico
auxiliar contable y financiero), para el apoyo a la gestion en los procesos que se llevan a cabo en esta
Direccion con el fin de poder mitigar riesgos en el sentido de revision documental para la estructuracion de
la base de datos de convenios de colaboracion por cada area con una amplia informacion requerida desde
su creacion del convenio hasta la actualidad, presentando informes y/o estadisticas requeridas por la
Direccion de convenios de colaboracion.

Para la Direccion de Convenios de Colaboracion es necesario la contratacion de personal {02 apoyos a la
gestion documental) con estudios en gestion documental en apoyo a la gestion en los procesos que se
llevan a cabo en esta Direccion con el fin de poder mitigar riesgos que se puedan presentar por una
inadecuada recepcion, verificacion y archivo de los documentos que soportan las etapas de suscripcion,
ejecucion y liquidacion de los convenios de Colaboracion, la contratacion de personal con estudios gestion
documental en apoyo a la gestion en los procesos que se llevan a cabo en esta Direccion con el fin de
poder mitigar riesgos que se puedan presentar por una inadecuada recepcion, verificacion y archivo de los
documentos que soportan las etapas de suscripcion, ejecucion y liquidacion de los convenios de
Colaboracion.

Para la Direccion de Convenios de Colaboracion es necesario la contratacion (01de una sargento primero
de la reserva activa) en razon a la experiencia adquirida durante los afos de servicio en la fuerza cuenta
con altos estandares de calidad y conocimiento en la verificando los documentos que soportan de
liquidacion de los convenios de Colaboracion tales como actas de recibo, entradas, salidas, facturas, que
envian las diferentes Divisiones, Brigadas y unidades Tacticas, Direcciones, Comandos con el fin de
proceder a elaborar las respectivas liquidaciones de los convenios de colaboracion suscritos entre el
Ministerio de Defensa Nacional y las diferentes empresas de los sectores de hidrocarburos, minero y
energetico.

La Direccion de Convenios de Colaboracion con el propésito de suplir de manera oportuna las necesidades
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como unidad responsable de coordinar los procesos de estructuracion, seguimiento a la ejecucion y
liquidacion de los convenios de colaboracion establecidos a nivel nacional a través de las partidas
asignadas para desarrollar las funciones de asesoria y coordinacion, requiere la contratacion de (01

administrador en servicios de la salud)

La necesidad de requerir los profesionales anteriormente relacionados es con el fin de asesorar los comités
de ejecucion y seguimiento de los convenios suscritos, para que se realicen de acuerdo a lo establecido en
el Manual de Contratacion y de Convenios y se eviten asi traumatismos administrativos, cambios de rubros
presupuestales y modificacion de areas de interés descritas en los Convenios, para establecer la viabilidad
para la suscripcion de otrosies teniendo en cuenta cladusulas, lapsos de ejecucion, objetos del gasto y las
directrices emitidas en el Manual de Contratacion y Convenios del MDN.

ACTIVIDAD PERFIL PLAN EXPERIENCIA
ITEM CATEGORIA TITULO PROFESIONAL | "OSGRADO
1 INTERNACIONALISTA | 0 MESES A 12
PROFESIONAL H Y POLITOLOGO | MESES O MAS NI
TECNOLOGO EN
2 TECNICA B GESTION &QASEESSES mg NIA
DOCUMENTAL
TECNOLOGO EN | 0 MESES A 12
3 SPi{RA) SPRA) | ClENCIAS MILITARES | MESES O MAS NIA
0 MESES A 12
4 | ASISTENCIAL C BACHILLER gNE RSl N/A
ADMINISTRADORA |0 MESES A 12
5 | PROFESIONAL H AMBIENTAL MESES O MAS /A
0 MESES A 12
6 | PROFESIONAL H ECONOMISTA et N/A
ADMINISTRADORA |0 MESES A 12
7 | PROFESIONAL H DE EMPRESAS | MESES O MAS NIA
ADMINISTRADORA | 0 MESES A 12
b REREL GEL 8 | PROFESIONAL it DE EMPRESAS | MESES O MAS Wi
: - AUXILIAR CONTABLE | 0 MESES A 12
PROFERIONAL 9 TECNICA A Y FINACIERA MESES O MAS NIA
TECNOLOGO EN
10 TECNICA B GESTION &QASEESSE(S) e NIA
DOCUMENTAL
TECNOLOGO EN
11 TECNICA B GESTION &énsegsecs) ':AAZS N/A
DOCUMENTAL
TECNOLOGO EN | O MESES A 12
12 SP(R) B CIENCIAS MILITARES | MESES O MAS NIA
ADMINISTRADORA | C MESES A 12
13 | PROFESIONAL H DE EMPRESAS | MESES O MAS NI
ADMINISTRADOR EN
14 | PROFESIONAL H SERVICIOS DE 0 MESES A 12 N/A
e MESES O MAS
AUXILIAR CONTABLE | 0 MESES A 12
15 TECNICA B Y FINACIERA MESES O MAS NiA
.6 | PROFESIONAL . Dggﬁ;ggn 0 MESES A 12 o
MESES O MAS
ITEM| PROFESION/POSGRADO OBJETO CONTRACTUAL
e — PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRACTUAL INTERNACIONALISTAY | COMO ASESOR DE CALIDAD EN EL COMANDO

POLITOLOGO

FINANCIERO Y PRESUPUESTAL DEL EJERCITO

NACIONAL.
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PRESTAR LOS SERVICIOS COMO TECNOLOGO
2 TECNOLOGO EN GESTION EN GESTION DOCUMENTAL AL ARCHIVO
DOCUMENTAL CENTRAL DEL COMANDO FINANCIERO Y
PRESUPUESTAL DEL EJERCITO NACIONAL
PRESTAR SUS SERVICIOS AL COFIP,
3 TECNOLOGO EN CIENCIAS TENDIENTES A LA SOSTENIBILIDAD DEL
MILITARES SISTEMA CONTABLE Y PRESUPUESTAL DE LA
FUERZA
PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO BACHILLER CON EXPERIENCIA
4 BACHILLER EN GESTION DOCUMENTAL AL ARCHIVO DE LA
DIRECCION DE PRESUPUESTO
PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ASESORA EN EL
5 AD“Q'I\"A“BSIEﬁfr‘QERA SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y
CALIDAD EN LA DIRECCION DE
CONVENIOS DE COLABORACION
PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES ECONOMICOS EN LA
8 ECOESMISTA DIRECCION DE CONVENIOS DE
COLABORACION
PRESTAR [0S SERVICIOS
PROFESIONALES ~ COMO  ASESOR
7 ADM'gﬁggégggA DE  |ECONOMICO EN LIQUIDACIONES EN LA
DIRECCION DE  CONVENIOS  DE
COLABORACION
PRESTAR [0S SERVICIOS
PROFESIONALES ~ COMO  ASESOR
8 ADM'E‘S;QQE’@A DE | ECONOMICO EN LIQUIDACIONES EN LA |
DIRECCION DE CONVENIOS DE
COLABORACION
PRESTAR LOS SERVICIOS TECNICOS EN
TECNICA AUXILIAR EL AREA DE SEGUIMIENTO A LA
9 | CONTABLE Y FINACIERA |EJECUCION DE LOS CONVENIOS DE
COLABORACION
— [PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
10 TECN%%%%%EZTGA‘IE_ST’ON GESTION DOCUMENTAL EN LA DIRECCION
DE CONVENIOS DE COLABORACION
PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
\1 | TECNOLOGO EN GESTION | GESTION DOCUMENTAL EN LA DIRECCION
DOCUMENTAL DE CONVENIOS DE COLABORACION
PRESTAR LOS SERVICIOS COMO ASESOR
12 SP (R) EN LIQUIDACIONES EN LA DIRECCION DE
CONVENIOS DE COLABORACION
ADMINISTRADORA DE PRESTAR LOS SERVICIOS
18 EMPRESAS PROFESIONALES ECONOMICOS EN LA

PATRIA HONOR LEALTAD
Cra 54 No.26-25 Edificio Temporal Fortaleza — Oficina 166

Bogota D.C.

cofip@buzonejercito.mil.co — www.ejercito.mil.co

PUBLICA RESERVADA



http://www.eiercito.mil.co

PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
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DIRECCION DE CONVENIOS DE
COLABORACION
PRESTAR LOS SERVICIOS
ADMINISTRADOR EN PROFESIONALES COMO ASESOR EN
SERVICIOS DE SALUD LIQUIDACIONES EN LA DIRECCION DE
CONVENIOS DE COLABORACION
PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES EN LA DIRECCION
AUXILIAR CONTABLE Y FINANCIERA DEL EJERCITO, TENDIENTES
FINACIERA A LA SOSTENIBILIDAD DEL SISTEMA
CONTABLE Y PRESUPUESTAL DE LA
FUERZA.
PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFECIONALES COMQ  DISENADOR
GRAFICO EN EL COMANDO FINANCIERO Y
PRESUPUESTAL DEL EJERCITO.

14

15

16 DISENADOR GRAFICO

ITEM | PROFESION/POSGRADO | OBLIGACIONES CONTRACTUALES

ESPECIFICAS:

1. Estructurar, organizar y desarrollar metodologias que
promuevan la mejora continua para el Comando
Financiero y Presupuestal COFiP, de acuerdo con los
lineamientos del Sistema Integrado de Gestion.

2. Administrar y organizar los documentos del Sistema
Integrado de Gestién, de acuerdo a los requisitos
establecidos en las normas vigentes.

3. Proponer, organizar, actualizar y monitorear las
acciones adoptadas en cumplimiento de los Procesos y
Procedimientos del Comando Financiero y Presupuestal
COFIP, de acuerdo a las necesidades y lineamientos

d. OBLIGACIONES establecidos por el Sistema Integrado de Gestion.
CONTRACTUALES 4 | INTERNACIONALISTAY | 4. Organizar y consolidar las actividades relacionadas con
POLITOLOGO la Administracion de los riesgos por proceso del

Comando Financiero y Presupuestal COFIP, de acuerdo
con la normatividad vigente.

5. Organizar, consolidar y presentar las actividades
relacionadas con el seguimiento y evaluacion al Plan de
Accion de los componentes Estratégico y Procesos y
Reunion de Analisis Estratégico RAE del Comando
Financiero y Presupuestal COFIP, de acuerdo con la
normatividad vigente.

6. Realizar las orientaciones y acompanamientos
requeridos por los entes externos, internos y funcionarios
del Comando Financiero y Presupuestal COFIP en la
implementacién y mantenimiento a los procesos del
Sistema Integrado de Gestion.

7. Realizar los procesos de gestion documental de
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acuerdo a las obligaciones contractuales y dar
cumplimiento al empleo del aplicativo ORFEO, segun los
protocolos y formatos establecidos, acorde con la
normatividad vigente.

8. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad
y eficiencia y cumplir las obligaciones legales que se
deriven de los contratos estatales;, asi mismo, debe
custodiar y a la terminacion del presente contrato,
efectuar el back up de la informacion inherente a la
prestacion de su servicio y devolver los insumos,
suministros, herramientas, dotacion, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicién, para el cumplimiento del objeto de este
contrato.

9. Elaborar y efectuar seguimiento a los Planes de
Mejoramiento emitidcs por CEIGE de fa Contraloria
General de la Republica, como el plan de mejoramiento
del COFIP garantizando que se cumplan las metas
propuestas.

10. Las demas funciones asignadas por la autoridad
competente de acuerdo con el area y desempenio en el
cargo.

GENERALES:

1. Realizar los procesos de gestion documental de
acuerdo a las obligaciones contractuales y dar
cumplimiento al empleo del aplicativo ORFEO, segun los
protocolos y formatos establecidos, acorde con la
normatividad vigente.

2. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad
y eficiencia y cumplir las obligaciones legales que se
deriven de los contratos estatales; asimismo, debe
custodiar y a la terminacion del presente contrato,
efectuar el back up de la informacion inherente a la
prestacion de su servicio y devolver los insumos,
suministros, herramientas, dotacion, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion, para el cumplimiento del obnjeto de este
contrato.

3. Las demas funciones asignadas por la autoridad
competente de acuerdo con el area y desempefio en el
cargo.

4. De conformidad con el Articulo 3 del Decreto 2609 de
2012, el contratista sera responsable por la gestion
documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del contrato.

5. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad
y eficiencia
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6. El contratista debe custodiar y a la terminacion del
presente contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para la
prestacion del servicio objeto del este contrato.

7. El contratista autoriza al MDN -EJERCITO NACIONAL
a realizar los estudios de seguridad, comprobaciéon de
lealtad, realizacién de los examenes de poligrafia y
pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

8. Las demas obligaciones establecidas en el estudio
previo, documento que el contratista declara conocer, y
que hace parte del presente contrato.

9. Las demas obligaciones que se deriven del objeto del

contrato.
1. Cumplir cabalidad con los procesos requeridos en
Gestion documental: Organizacion, consolidacion,

clasificacion, digitalizacion, limpieza abrasiva, foliacion,
indexacion, verificacién, prestamos, custodia, embalzje,
punteos, correcciones y demdas servicios archivisticos
relacionados con el volumen documental de la unidad,
mediante acuerdo 042 del AGN.
2. Apoyar los procesos de entrega y recibo de
documentacion archivistica y presentar los informes
requeridos producto de sus actividades.
3. Cumplir con protocolos, instructivos, politicas definidas
por la Ayudantia del Ejército en relacion con la gestion
documental, asimismo velar por la administracion,
custodia y conservacion del patrimonio documental.
2 4. Atender a las consultas ce gestién documental
TECN%%%%OME:&FT:ST]ON requeridas bien sean ?pternas o} extgrnas.

5. Verificar la trazabilidad de gestion documental en el
archivo central.
6. Verificar la documentacion fisica y el medio magnético
producto de las entregas realizadas.
7. Entregar informe pormencrizado de los hallazges
encontrados en las verificaciones técnicas de procesos.
8. Realizar los procesos de gestion documental de
acuerdo a las obligaciones contractuales y dar
cumplimiento al empleo del aplicativo ORFEO, segun los
protocolos y formatos establecidos, acorde con !a
normatividad vigente.
9. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad
y eficiencia y cumplir las obligaciones legales que se
deriven de los contratos estatales; asimismo, debe
custodiar y a la terminacion del presente contrato,
efectuar el back up de la informacién inherente a la
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prestacion de su servicio y devolver los insumos,
suministros, herramientas, dotacion, implementacion,
inventarios/o materiales que sean puestos a su
disposiciéon, para el cumplimiento del objeto de este
contrato.

10. Cumplir con las funciones asignadas por la autoridad
competente de acuerdo con el area y desempeno en el
cargo.

11. De conformidad con el Articuio 3 del Decreto 2609 de
2012, el contratista sera responsable por la gestion
documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del contrato.

12. Ejecutar el objeto del contrato con calidad,
oportunidad y eficiencia

13. El contratista debe custodiar y a la terminacién del
presente contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacion, implementacién, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para la
prestacion del servicio objeto del este contrato.

14. El contratista autoriza al MDN -EJERCITO
NACIONAL a realizar los estudios de seguridad,
comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes de
poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

15. Acudir y estar presente en ei tiempo que se ejecuten
reuniones, salvo por fuerza mayor o caso fortuito
debidamente demostrable.

15. Las demas obligaciones establecidas en el estudio
previo, documento que el contratista deciara conocer, y
que hace parte del presente contrato.

16. Las demas obligaciones que se deriven del objeto del
contrato  PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del
contratista es independiente del Ministerio de Defensa del
Ejercito Nacional y es consecuencia, al contratista no es
su representante agente o mandatario. El Contratista no
tiene facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisas en nombre del Ministeric de Defensa -
Ejercito Nacional ni de tomar decisiones o iniciar acciones
gue generen obligaciones a cargo.

GENERALES:

1. Realizar los procesos de gestion documental ce
acuerdo a las obligaciones contractuales y dar
cumplimiento al empleo del aplicativo ORFEO, segun los
protocolos y formatos establecidos, acorde con la
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normatividad vigente.

2. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad
y eficiencia y cumplir las obligaciones legales que se
deriven de los contratos estatales; asimismo, debe
custodiar y a la terminacion del presente contrato,
efectuar el back up de la informacidén inherente a la
prestacion de su servicio y devolver los insumos,
suministros, herramientas, dotacién, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicién, para el cumplimiento del objeto de este
contrato.

3. Las demas funciones asignadas por la autoridad
competente de acuerdo con el area y desemperfio en el
cargo.

4. De conformidad con el Articulo 3 del Decreto 2609 de
2012 y el acuerdo 001 del 2024 del archivo general de la
nacion, el contratista sera responsabie por la gestion
documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del contrato.

5. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad
y eficiencia

6. El contratista debe custodiar y a la terminacion del
presente contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para la
prestacion del servicio objeto del este contrato.

7. El contratista autoriza al MDN -EJERCITO NACIONAL
a realizar los estudios de seguridad, comprobacion de
lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y
pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

8. Las demas obligaciones establecidas en el estudio
previo, documento que el contratista declara conocer, y
que hace parte del presente contrato.

9. Las demas obligaciones que se deriven del objeto del
contrato.

TECNOLOGO EN CIENCIAS
MILITARES SP. ®

ESPECIFICAS:

1. Dar la respuesta oportuna a los requerimientos y
consultas sobre el proceso presupuestal de ingresos y de
tesoreria realizados por parte de las Subunidades
ejecutoras de presupuesto del Ejército Nacional.

2. Realizar el seguimiento a nivel central de la ejecucién
presupuestal de ingresos verificando la correcta
utilizacién de los cédigos presupuestales de ingresos y su
impacto contable a través del sistema SIIF Nacion y SAP-
SILOG.
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3. Establecer los lineamientos del manejo del ERP SAP-
SILOG en el modulo financiero que garanticen el
cumplimiento de los items de verificacion del Grupc
SILOG del Ministerio de Defensa Nacional.

4. Realizar seguimiento sanforizado para el adecuado
registro de la informacion financiera en el sistema SAP-
SILOG, que apoye la razonabilidad de la misma en los
estados financieros consolidados.

5. Realizar capacitacicries al gersonal involucrado en las
areas financieras de las Subunidades Ejecutoras de
Presupuesto en temas financieros.

6. Verificar en el SlIF Nacion y en SAP-SILOG Ia
compensacion de los impuestos (DIAN, Contribucion de
obra Publica, Estampilla Pro-universidad nacional y otras
Universidades de Colombia) realizada por cada una de
las unidades ejecutoras de presupuesto, efectuando las
alertas correspondientes al jefe inmediato para la solucion
oportuna de las novedades.

7. Servir como enlace con el Grupo SILOG del Ministerio
de Defensa, para las validacicnes y consultas del médulo
financiero del sistema SAP-SILOG.

8. Apoyar la elaborara de Directivas, Circulares,
Boletines, Oficios, Informes y en general los documentos
relacionados con los temas Ob;eto del Contrato.

9. Verificar en el SIIF Nacion mensualmente los saldos de
la bolsa de deducciones de cada unidad ejecutora de
presupuesto, con el fin de evitar saldos antiguos en el
sistema sin  compensar, vy confrontarlos con los
contabilizados en el sistema SAP para un adecuado
control.

10. Consolidar y elaborar el informe mensual de
novedades de tesoreria SAP dentro de los 15 primeros
dias de cada mes, plasmando las novedades de
Ejecucion de Ingrescs, acreedores varios y CUN
presentadas por las unidades ejecutoras de presupuesto
del Ejército Nacional, y su correcto reconocimiento en los
sistemas de informacion.

11. Realizar los procesos de gestion documental de
acuerdo a las obligaciones contractuales y dar
cumplimiento al empleo del aplicativo ORFEO, segun los
protocolos y formatos establecidos, acorde con la
normatividad vigente.

12. Ejecutar el objeto del contrato con calidad,
oportunidad y eficiencia y cumplir las obligacicnes legales
que se deriven de los contratos estatales; asi mismo,
debe custodiar y a la terminacion del presente contrato,
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efectuar el back up de la informacién inherente a la
prestacion de su servicio y devolver los insumos,
suministros, herramientas, dotacion, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicién, para el cumplimiento del objeto de este
contrato.

13. Las demas actividades relacionadas con el objeto
contractual asignadas por la Direccion Financiera del
Ejército Nacional tendientes a la actualizacién vy
sostenibilidad del sistema contable y presupuestal de la
Fuerza.

GENERALES:

1. El contratista se compromete a ejecutar el cbjeto
contractual con criterios de honestidad, éticos y Morales
que sean congruentes con la misioén de la Direccién de
familia y bienestar de fortalecer la unidad familiar y
propender por bienestar del personal y sus familias.

2. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de
2012, el contratista sera responsable por la gestion
documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de
actividades y en su informe de forma mensual el barrido
de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos.

3. El contratista debe hacer entrega de la cuenta de
cobro- planilla de pagos de parafiscales con su respectivo
recibo de pago e informe de gestion al supervisor del
contrato, con el fin de realizar el tramite de pago de
honorarios, de acuerdo a las actividades realizadas
dentro del mes reportado.

4. El contratista debe custodiar y a la terminacion del
presente contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacién, implemenrtacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para la
prestacion del servicio objeto de este contrato.

5. Entregar al final de la prestacion del servicio, Backus
de la informacién producto ejecucion del contrato.

6. El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL
a realizar los estudios de seguridad, comprobacion de
lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y
pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

7. Las demas obligaciones establecidas en el estudio
previo, documento que el contratista declara conocer, y
que hace parte del presente contrato.
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8. Las demas obligaciones que se deriven del objeto del
contrato.

4 BACHILLER

ESPECIFICAS:

1. Cumplir cabalidad con los procesos requeridos en
Gestidon  documental.  Organizacion,  consolidacion,
clasificacién, digitalizacién, limpieza abrasiva, foliacion,
indexacion, verificacion prestamos, custodia, embalaje,
punteos, correcciones y demas servicios archivisticos
relacionados con el volumen documental de la unidad,
mediante acuerdo 042 del AGN.

2. Apoyar los procesos de entrega y recibo de
documentacion archivistica y presentar los informes
requeridos producto de sus actividades.

3. Cumplir con protocolos, instructivos, politicas definidas
por la Ayudantia del Ejército en relacion con la gestion
documental; asi mismo velar por la administracion,
custodia y conservacion del patrimonio documental.

4. Atender a las consultas de gestion documental
requeridas bien sean internas o externas.

5. Verificar la trazabilidad de gestion documental en el
archivo central.

6. Verificar la documentacion fisica y el medio magnético
producto de las entregas realizadas.

7. Entregar informes pormenorizados de los hallazgos
encontrados en las verificaciones del proceso de
realizacion y organizacion del archivo.

8. Realizar los procesos de gestion documenta, fuid,
rotulacion y demas de acuerdo a las obligaciones
contractuales, teniendo en cuenta que se debe entregar
el archivo en su totalidad a término de ta vigencia

9. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad
y eficiencia y cumplir las ebligaciones legales que se
deriven de los contratos estatales, asimismo, debe
custodiar y a la terminacion del presente contrato,
efectuar el back up de la informacion inherente a la
prestacion de su servicio y devolver les insumos,
suministros, herramientas. dotacion. implementacion,
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inventarios/o materiales que sean puestos a su
disposicion, para el cumplimiento del objeto de este
contrato.

10. Cumplir con las funciones asignadas por la autoridad
competente de acuerdo con el area y desemperio en el
cargo.

11. De conformidad con el Articulo 3 del Decreto 2609 de
2012, el contratista sera responsable por la gestion
documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del contrato.

12. El contratista autoriza al MDN -EJERCITO
NACIONAL a realizar los estudios de seguridad,
comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes de
poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacién.

13. Acudir y estar presente en el tiempo que se ejecuten
reuniones, salvo por fuerza mayor o caso fortuito
debidamente demostrable.

GENERALES:

1. Realizar los procesos de gestion documental de
acuerdo a las obligaciones contractuales y dar
cumplimiento al empleo del aplicativo ORFEO, segun los
protocolos y formatos establecidos, acorde con la
normatividad vigente.

2. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad
y eficiencia y cumplir las obligaciones legales que se
deriven de los contratos estatales; asimismo, debe
custodiar y a la terminacién del presente contrato,
efectuar el back up de la informacién inherente a la
prestacion de su servicio y devolver los insumos,
suministros, herramientas, dotacién, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicién, para el cumplimiento del objeto de este
contrato.

3. Las demas funciones asignadas por la autoridad
competente de acuerdo con el drea y desempeno en el
cargo.

4. De conformidad con el Articulo 3 del Decreto 2609 de
2012, el contratista sera responsable por la gestion
documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del contrato.

5. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad
y eficiencia

6. El contratista debe custodiar y a 'a terminacion del
presente contrato devolver los insumos, suministros,
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herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para la
prestacion del servicio objeto del este contrato.

7. El contratista autoriza al MDN -EJERCITO NACIONAL
a realizar los estudios de seguridad, comprobacion de
lealtad, realizacidon de los examenes de poligrafia y
pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

8. Las demas obligaciones establecidas en el estudio
previo, documenio gue el contratista declara conocer, vy
que hace parte del presente contrato.

9. Las demas obligaciones que se deriven del objeto del
contrato

ADMINISTRADORA
AMBIENTAL

Especificas:

Participar en las reuniones a las que se convoque ya sea
de forma verbal o escrita, con el objeto de tratar,
establecer procedimientos y mecanismos que conllever a
mejorar los procesos correspondientes a la Direccién de
Convenios de Colaboracion DICCO y el Sistema
Integrado de Gestion de Calidad.

2. Proponer, organizar y consolidar las actividades
relacionadas con la Administracion de los riesgos de la
Direccion de Convenios de Colaboracion DICCC, de
acuerdo con la normatividad vigente.

3. Proponer, organizar y consolidar las actividades
relacionadas con el Seguimiento y Evaluacion a los
Indicadores de Gestion de la Direccion de Convenios de
Colaboracion DICCO para el Plan de Accion. del
Comando Financiero y Presupuestal COFIP, de acuerdo
a los lineamientos establecidos.

4. Asesorar en materia de organizacion y desarrollos
metodolégicos vy sistematicos para la implementacion de
roles y funciones administrativas inherentes al
funcionamiento y desempefio sistemico de las areas
funcionales de la DIRECCION DE CONVENIOS DE
COLABORACION EJERCITO, las cuales seran
presentadas al Director de Convenios de Colaboracion
y/o quien haga sus veces.

5. Proponer, organizar, actualizar y monitorear los
procedimientos y actividades propios de las areas
funcionales de la Direccion de Convenios de
Colaboracién DICCO, de acuerdo con las necesidades de
la Direccién y los lineamientos del Comando Financiero y
Presupuestal COFI!P, dando cumplimiento al Sistema
Integrado de Gestion

6. Asesorar y apoyar los procedimientos y actividades
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encaminados a evaluar el Sistema Integrado de Gestion
de la Direccion de Convenios de Colaboracién DICCO
desde la perspectiva de gestion organizacional y
desarrollo de instrumentos de seguimiento y observacion,
que favorezcan el cumplimiento misional de la Direccion,
elaborando informes escritos al Director de Convenios o
quien haga sus veces, reportando las novedades y
recomendaciones de mejora que se lleguen al caso.

7. Desarrollar propuestas tendientes a la produccion de
herramientas de monitoreo estadistico, observacion y
monitoreo a la gestio6n de la DIRECCION DE
CONVENIOS DE COLABORACION DICCO, las cuales
deben de ser presentadas de forma escrita y socializadas
de acuerdo a lo que se ordene al personal que integra la
Direccién y/o quien lo requiera.

8. Asesorar y Presentar por escrito a la DIRECCION DE
CONVENIOS DE COLABORACION DICCO, las
recomendaciones para la toma de decisiones de caracter
Estadistico, Calidad y Control Interno que correspondan,
con el fin de ser expuestas al Comando Financiero y
Presupuestal.

9. Preparar, asesorar y realizar informes a las
orientaciones y acompafamientcs requeridos por los
entes externos, internos y funcionarios Direccidon de
Convenios de Colaboracion DICCO en la implementacion
y mantenimiento del Sistema Integrado de Gestion.

10. Dar respuesta a los comunicados, documentos,
solicitudes en funcién del objeto centractual, de acuerdo a
los lineamientos establecidos la DIRECCION DE
CONVENIOS DE COLABORACION DICCO.

11. Estructurar, organizar y desarrollar actividades que
promuevan la mejora continua para la Direccion de
Convenios de Colaboracién DICCO (revistas internas), de
acuerdo con los lineamientos del Comando Financiero y
Presupuestal COFIP y dando cumplimiento al Sistema
Integrado de Gestién, con una periodicidad trimestral,
verificar y hacer seguimiento de los planes de
mejoramiento.

12. Realizar las coordinaciones necesarias con el area
encargada del Comando Financiero y Presupuestal para
realizar las actividades de analisis de funciones vy
obligaciones que desarrolla el Perscnal de la DIRECCION
DE CONVENIOS DE COLABORACION DEL EJERCITO
con el fin de que se cumplan equitativamente los
procesos, siendo expuestas a esta Direccion para asi
poder analizarlas y efectuar toma de decisiones.
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13. Formular, organizar y hacer seguimiento a los planes
de mejoramiento de la Direccion de Convenios de
Colaboracion DICCO formulados a partir de los hallazgos
registrados por entes de control interncs y externos,
presentando los respectivos avances a las partes
interesadas.

14. Elaborar los planes de capacitaciéon para el personal
de la DICCO, y velar por que estos se lleven a cabc por
parte de los expositores, dejando registro escrito (acta) de
la actividad realizada.

15. Realizar la actualizacién de formatos establecidos
para el manejo de los procedimientos internos de la
DICCO, tales como formatos de actas, plan de
necesidades entre otros, que se encuentren fuera de la
normatividad vigente de sistema de calidad del Comando
del Ejército.

16. Establecer la actualizacién de la organizacion de la
Direccion de Convenios de Colaboracion de acuerdo a la
TOE actual, identificando las areas de trabajo actuales,
personal militar y civil requeridc, con la finalidad de ser
presentado ante las dependencias ccrrespondientes de
aprobar y autorizar la modificacion de organizacion de la
DICCO.

17. Efectuar revistas a las dependencias de la DICCO,
con el fin de garantizar un optimo desempeno en el
manejo de las cargos y elementos ofimaticos puestos a
disposicion del personal de prestadores de servicio que la
integra, en previa coordinacion con la Direccion de
Convenios de colaboracion.

18. Participar en todas las reuniones que asi disponga el
Comando Financiero - Direccion de Convenios de
Colaboracion

19. Realizar cargue, control y segumiento de las
plataformas que administran los riesgos. indicadores,
planes de mejoramiento y seguimiento de los convenias.
20. Apoyo al sistema integrado de gestion MIPG, asesora
en temas seguridad y salud en el trabajo, planes de
emergencia.

21. Cumplir a cabalidad el objeto del Contrato guardando
la debida reserva en razon a la alta confidencialidad de
los documentos sometidos a su estudio y/o conocimiento,
observando los principios de transparencia y legalidad de
acuerdo con las normas propias de su profesion,
actividad u oficio.

22. Realizar los procesos de gestion documental de
acuerdo a las obligaciones contractuales vy dar

PATRIA HONOR LEALTAD

Cra 54 No.26-25 Edificio Temporal Fortaleza — Oficina 166
Bogota D.C.
cofip@buzonejercito.mil.co — www.ejercito.mil.co

PUBLICA RESERVADA



mailto:cofip@buzoneiercito.mil.co
http://www.eiercito.mil.co

PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

EJERCITO NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

COMANDO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL

cumplimiento al empleo del aplicativo de manejo
documental con que cuente la fuerza, segun los
protocolos y formatos establecidos, acorde con la
normatividad vigente.

23. Ejecutar el objeto del contrato con calidad,
oportunidad y eficiencia y cumplir las obligaciones legales
que se deriven de los eontratos estatales; asi mismo,
debe custodiar y a la terminacion del presente contrato,
efectuar el back up de la informaciéon inherente a la
prestacion de su servicio y devolver los insumos,
suministros, herramientas, dotacién, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion, para el cumplimiento del objeto de este
contrato.

24, Cuidar y responder pcr los bienes facilitados para el
desempenio del servicio, esto implica el no permitir que
personas ajenas a la DICCO hagan uso de los puestos de
trabajo y herramientas sistematicas que se le son puestas
a disposicion para el cumplimiento de las obligaciones.
25. Si por fuerza mayor o caso fortuito el contratante no
puede desarrollar las actividades contratadas, debera
informar por escrito al supervisor del contrato en forma
inmediata.

26. Devolver a la DIRECCION DE CONVENIOS DE
COLABORACION EJERCITO la totalidad de los
documentos o informacién que por cualquier medio sean
obtenidos en desarrollo de! objeto del presente contrato.
27. Las demas obligaciones establecidas en el estudio
previo, documento que el contratista declara conocer, y
que hace parte del presenfe contrato.

28. Las demas que se acuerden con el ordenador del
gasto, siempre y cuando tengan relacion con el cbjeto
contractual.

29. Acatar todas las disposiciones desde el punto de vista
juridico, administrativo y de gestion de calidad que la
institucion establezca dentro de sus procedimientos
internos.

30. Elaborar capacitaciones al personal que lo requiera
de acuerdo a los cronogramas establecidos por la
Direccién de Convenios de Colaboracion, en relacion al
proceso que desarrolla centro del manejo de los
convenios de colaboraciodn.

31. Planear, organizar y realizar todas las coordinaciones
tendientes a las visitas de seguimiento - liquidaciones a
las divisiones y propender por el cumplimiento, para lo
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cual entregara los informes, evaluaciones 'y demas
soportes que se requieran.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de
2012, el contratista sera responsable por la gestion
documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Cantrato, presentando en el cronograma de
actividades y en su informe de forma mensual el barrido
de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos.

2. El contratista debe hacer entrega de la cuenta de
cobro- planilla de pagos de parafiscales con su respectivo
recibo de pago e informe de gestion al supervisor del
contrato, con el fin de realizar el tramite de pago de
honorarios, de acuerdo a las actividadss realizadas
dentro del mes reportado.

3. El contratista debe custodiar y a la terminacion del
presente contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotaciéon, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para la
prestacion del servicio objeto de este contrato.

4. Entregar al final de la prestacion del servicio, Back up
de la informacion producto ejecucion del contrato.

5. El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL
a realizar los estudios de seguridad, comprobacion de
lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia vy
pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

6. Las demas obligaciones establecidas en el estudio
previo, documento que el contratista declara conocer, y
que hace parte del presente contrato. Las demas
obligaciones que se deriven del cbjeto del contrato.

ECONOMISTA

Especificas:

1. Consolidar y verificar QUE los informes de supervision
(F29 y/o informes de supervision) remitidos por los
supervisores especificos de manera mensual por los
convenios que se encuentran vigentes, se encuentren
ajustados a los soportes de ejecucion recibidos y
verificados por la DICCO, con el fin de garantizar que la
informacion reportada en el formato F.29 corresponda a
la ejecucion real del convenio.

2. Efectuar confrontacion de la informacion remitida (F29
y/o informes de supervisién vs Soportes) por el supervisor
especifico en relacién a los avances de la ejecucion (%) y
los soportes que respalda la misma (entrada, salidas,
actas de recibo a satisfaccion); de manera posterior debe
realizar el tramite respectivo para que mencionados
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documentos reposen en la carpeta magnética de cada
convenio.

3. Informar al suboficial de seguimiento la ejecucion de
cada division, cada alerta que se genere por vencimiento
y por porcentaje pendiente por ejecutar de los convenics,
con el fin de garantizar que la ejecucion del convenio se
realice dentro de la vigencia del mismo.

4. Elaborar los informes y presentaciones de ejecucion de
los convenios que cuentan con aportes pendientes para
las unidades militares, con el fin de mostrar los resultados
del avance de los mismos, teniendo en cuenta los
requerimientos institucionales para las videoconferencias,
reuniones administrativas y comité asesor dei Ministerio
de Defensa Nacional.

5. Brindar apoyo en la realizacion de comité de
coordinacién y/o comités de seguimiento a la ejecucion,
en caso de presentarse la ausencia del personal de
seguimiento encargado del procedimiento.

6. Desarrollar base de datos control donde se informe al
supervisor general, el cumplimiento a los informes de
supervision y mantenerla actualizada para dar
cumplimiento a los requerimientos que soliciten.

7. Participar en todas las reuniones en las que se tenga
por objeto tratar, mejorar, establecer procedimientos y
disefar mecanismos, etc. Tendientes a lograr una mejora
en lo pertinente a la suscripcion, ejecucion y liquidacion
de los convenios de colaboracién liderados por el Ejército
Nacional.

8. Verificar la informacién contenida en el ansxo 5
respecto de la ejecucion del convenio, garantizando que
los valores correspondan a lo relacionado en el formato
F.29 acorde los convenios que le sean asignados.

9. Participar en todas las reuniones que asi disponga el
Comando Financierc - Direccién de Convenics de
Colaboracion

10. Apoyar las demas areas de la direcciéon como lo son
(ayudantia, estructuracion, juridica, liquidaciones) en caso
de ser requerido, sin que esto afecte el desarrollo de las
demas obligaciones contractuales.

11. Acatar los procesos y procedimientos propios del
Ejército Nacional en temas de calidad, tanto para el
manejo de la documentacion como para los servicios
informaticos.

12. Realizar los procesos de gestion documental de
acuerdo a las obligaciones contractuales y dar
cumplimiento al empleo del aplicativo de manejo
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documental con que cuente la fuerza, segun los
protocolos y formatos establecidos, acorde con la
normatividad vigente.

13. Elaborar las actas de recibo a satisfaccion de los de
los bienes y servicios cue se requieran en los diferentes
planes de inversion supervisando que estén de acuerdo a
la especificacion y necesidades requeridas por la DICCO,
recolectando las firmas de los que en ellas intervienen.

14. Elaborar oficios a la Oficina de apoyo Logistico con el
fin de que realice las entradas y salidas del aimacén en el
sistema SAP, de los bienss decepcionados por la
Direccién de Convenios.

156. Elaborar oficio a la Direccion Contable y de Tesoreria
solicitando la Contabilizacion de los servicios recibidos a
satisfaccion entregados por los diferentes convenios de
colaboracién cuando estos son en Especie.

16. Elaborar el Informe F29 mensual y trimestral de cada
convenio de colaboracion de los recursos destinados para
la Direccion de Convenics de colaboracion y realizar
entrega al area encargada ce acuerdo a normatividad
vigente
17. Recopilar y organizar ios soportes documentales
referentes a la ejecucion de los convenios de
colaboracion que establecen aportes para la Direccion de
Convenios
18. Elaborar el acta de balance final de los convenios de
colaboracion que establecen aportes para la Direccion de
Convenios una vez se finaliza su vigencia.

19. Coordinar con el area de seguimiento la verificacion y
gestion de los convenics que se encuentran proximos a
vencer ante el area juridica DICCO, que determinen
| recursos  para la Direccion de Convenios de
|Colaboracic'>n, con el fin de efectuar la ejecucion de los
| mismos dentro de los plazos establecidos.

20. Elaborar las planillas de pago de viaticos para el
|persona| de Oficiales, Suboficiales, Civiles de planta y
| Prestadores de  Servicios previa entrega de
documentacion de acuerdo a formato establecido.

21. Elaborar oficios solicitudes de consignacion a las
empresas que suscriban convenios de colaboracion en
modalidad de dinero una vez se suscriba el convenio, de
acuerdo a formato estatlecido y realizar seguimiento a
las consignaciones que se encuentren pendientes por
realizar por parte de las empresas que suscriban
convenios de colaboracién en modalidad de Dinero y
realizar seguimiento y todas las gestiones tendientes a la
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contabilizacion de los convenios, en las cuentas de orden
(Dinero y Especie)

22. Revisar y confrontar las actas balance de ejecucion
de los convenios de colaboracion  celebrados entre el
Ministerio de Defensa Nacional y las Diferentes empresas
de los sectores de hidrocarburos, minero y energético, de
todas las Unidades Militares, Direcciones, Jefaturas que
reciben apoyos por convenios de colaboracion, para
elaborar actas de liquidacién.

23. Revisar los soportes (actas de recibo, entradas y
salidas almacén, facturas, etc.) que envian las diferentes
Divisiones, Brigadas y unidades Tacticas, Direcciones,
Comandos con el fin de proceder a elaborar las
respectivas  liquidaciones de los convenios de
colaboracién suscritos entre el Ministerio de Defensa
Nacional y las diferentes empresas de los sectores de
hidrocarburos, minero y energético

24. Las demas que se acuerden con el ordenador del
gasto, siempre y cuando tengan relacion con el objeto
contractual.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de
2012, el contratista sera responsable por la gestion
documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de
actividades y en su informe de forma mensual el barrido
de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos.

2. El contratista debe hacer entrega de la cuenta de
cobro- planilla de pagos de parafiscales con su respectivo
recibo de pago e informe de gestion al supervisor del
contrato, con el fin de realizar el tramite de pago de
honorarios, de acuerdo a las actividades realizadas
dentro del mes reportado.

3. El contratista debe custodiar y a la terminacion del
presente contrato devoler los insumos, suministros,
herramientas, dotacién, implementacién, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicién para la
prestacion del servicio objeto de este contratc.

4. Entregar al final de la prestacion del servicio, Back up
de la informacion producto ejecucion del contrato.

5. El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL
a realizar los estudios de seguridad, comprobacion de
lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y
pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,

documento que el contratista declara conocer, y que hace

PATRIA HONOR LEALTAD

Cra 54 No.26-25 Edificio Temporal Fortaleza — Oficina 166
Bogota D.C
cofip@buzonejercito.mil.co — www.ejercito.mil.co

o
©
icontec

| I‘A}?(M)'J

| S

PUBLICA RESERVADA



mailto:cofip@buzoneiercito.mil.co
http://www.eierato.mil.co

PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

EJERCITO NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

COMANDO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL

parte del presente contrato. Las demas obligaciones que
se deriven del objeto del contrato.

ADMINISTRADORA DE
EMPRESAS

Especificas:

1. Cumplir a cabalidad el objeto del Contrato guardando
la debida reserva en razén a la alta confidencialidad de
los documentos sometidos a su estudio y/o conocimiento,
observando los principios de transparencia y legalidad de
acuerdo con las normas propias de su profesion,
actividad u oficio.

2. Elaborar Bases de Datos pertinentes a la liquidacion
de los apoyos de las Unidades Militares, Comandos
Funcionales y Direcciones del Ejercito Nacional.

3. Efectuar informes, presentaciones, estadisticas vy
consolidacion de informacion de acuerdo a las solicitudes
presentadas por los diferentes entes de control.

4. Revisar y confrontar las actas balance de ejecucion de
los convenios de colaboracion celebrados entre el
Ministerio de Defensa Nacional y las Diferentes empresas
de los sectores de hidrocarburos, minero y energetica, de
todas las Unidades Militares, Direcciones, Jefaturas que
reciben apoyos por convenios de colaboracion, para
elaborar actas de liquidacion.

5. Revisar los soportes (actas de recibo, entradas y
salidas almaceén, facturas, etc.) que envian las diferentes
Divisiones, Brigadas y unidades Tacticas, Direcciones,
Comandos con el fin de proceder a elaborar las
respectivas  liquidaciones de los convenios de
colaboracion suscritos entre el Ministerio de Defensa
Nacional y las aiferentes empresas de los sectores de
hidrocarburos, minero y energético correspondientes de
la vigencia de 2018 a la fecha.

6. Consolidar y enviar a la Direccion de Contratacion del
Ministerio de Defensa Nacional, los soportes de ejecucion
de los convenios, con el fin de que emitan concepto
favorable respecto a la liquidacion final de cada convenio.
7. Verificar todas las inconsistencias que se presentan en
| la etapa de liquidacion y presentar por escrito las
| observaciones a guien corresponda, para que estas sean
’ subsanadas en la menor brevedad posible.

8. Asistir a las reuniones de ejecucion y liquidacion que
’se estimen pertinentes y/o que la Unidad Militar o la
’ empresa considere necesaria la asistencia.

9. Efectuar visitas a las diferente Divisiones, Brigadas y
demas unidades ejecutoras para verificar soportes de
liquidacion de los convenios de colaboracion, cuando se
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requiera.

10. Elaborar un informe ejecutivo al area juridica, una vez
la Direccion de Contratacion Estatal del Ministerio de
Defensa Nacional emita concepto favorable para el acta
de liquidacion final de los convenios.

11. Verificar y confrontar con la persona encargada de la
ejecucion de los Informes trimestrales, qué convenios se
encuentran liquidados por parte del Ministerio de
Defensa, con el fin de incluir en el informe trimestral
reportado a Comando General, el nimero del acta con
que se dio fin al mismo.

12. Consolidar la informacién de manera general
correspondiente a la liquidacion de los convenios de
colaboracién con el fin de presentarla en los formatos que
se establezcan a !os altos mandos, unidades militares
supervisor general de convenios y empresas.

13. Entregar al area de archivo, las correspondientes
liquidaciones de los convenios de acuerdo a la lista de
chequeo para liquidaciones, determinada por el area de
calidad DICCO.

14. Apoyar las demas éareas de la direccion como lo son
(ayudantia, estructuracion, juridica, liquidaciones) en caso
de ser requerido, sin que esto afecte el desarrollo de las
demas obligaciones contractuales.

15. Acatar los procesos y procedimientos propios del
Ejército Nacional en temas de calidad. tanto para el
manejo de la documentaciéon como para los servicios
informaticos.

16. Realizar los procesos de gestion documental de
acuerdo a las obligaciones contractuales y dar
cumplimiento al empleo del aplicativo o sistema de
gestion documental con que cuente la fuerza, segun los
protocolos y formatos establecidos, acorde con la
normatividad vigente.

17. Ejecutar el objeto del contrato con calidad,
oportunidad y eficiencia y cumplir las obligaciones legales
que se deriven de los contratos estatales; asi mismo,
debe custodiar y a la terminacion del presente contrato,
efectuar el back up de la informacién inherente a la
prestacion de su servicio y devolver los insumos,
suministros, herramientas, dotaciéon, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicién, para el cumplimiento del objeto de este
contrato.

18. Cuidar y responder por los bienes facilitados para el
desempenio del servicio, esto implica el no permitir que
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personas ajenas a la DICCO hagan uso de los puestos de
trabajo y herramientas sistematicas que se le son puestas
a disposicion para el cumplimiento de las obligaciones.
19. Si por fuerza mayor o caso fortuito el contratante no
puede desarrollar las actividades contratadas, debera
informar por escrito al supervisor del contrato en forma
inmediata.

20. Devolver a la DIRECCION DE CONVENIOS DE
COLABORACION EJERCITO la totalidad de los
documentos o informacion que por cualquier medio sean
obtenidos en desarrollo del objeto del presente contrato.
21. Las demas obligaciones establecidas en el estudio
previo, documento que el contratista declara conocer, y
que nace parte del presente contrato.

22. Las demas que se acuerden con el ordenador del
gasto, siempre y cuando tengan relacion con el objeto
contractual.

23. Acatar todas las disposiciones desde el punto de vista
juridico, administrativo y de gestion de calicad que la
institucion establezca dentro de sus procedimientos
internos.

24. Elaborar capacitaciones al personal que lo requiera
| de acuerdo a los cronogramas establecidos por la
| Direccion de Convenios de Colaboracion, en relacion al
} proceso que desarrolla dentro del manejo de los
convenios de colaboracion.

i OBLIGACIONES GENERALES:
\

1. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de
2012, el contratista sera responsable por ia gestion
documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de
actividades y en su informe de forma mensual el barrido
de Ios documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos.

2. El contratista debe hacer entrega de la cuenta de
cobro- planilla de pagos de parafiscales con su respectivo
recibo de pago e informe de gestion al supervisor del
contrato, con el fin de realizar el tramite de pago de
honorarios, de acuerdo a las actividades realizadas
dentro del mes reportado.

3. El contratista debe custodiar y a la terminacion del
presente contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para la
prestacion del servicio objeto de este contrato.

| 4. Entregar al final de la prestacion del servicio, Back up
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de la informacién producte ejecucién del contrato.

5. El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL
a realizar los estudios de seguridad, comprobacion de
lealtad, realizacion de los exédmenes de poligrafia y
pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace
parte del presente contrato. Las demas obligaciones que
se deriven del objeto del contrato.

ADMINISTRADORA DE
EMPRESAS

Especificas:

1. Cumplir a cabalidad el objeto del Contrato guardando
la debida reserva en razén a la alta confidencialidad de
los documentos sometidos a su estudio y/o canocimiento,
observando los principios de transparencia y legalidad de
acuerdo con las normas propias de su profesién,
actividad u oficio.

2. Garantizar la actualizacion permanente y oportuna de
las Bases de Datos en las cuales se registre informacion
de los convenios que se ejecuten por el ejército nacional
y que sean de responsabilidad de la Direccion de
convenios, para garantizar el adecuado control vy
seguimiento al cumplimiento de los acuerdan y/o
compromisos citados en las actas de liquidacion de‘
convenios.

3. Efectuar informes, presentaciones, estadisticas y‘
consolidacién de informacion de acuerdo a las solicitudes
presentadas por los dferentes entes de control y ei‘
director de la Direccion ce Convenios.

4. Revisar y confrontar las actas balance de ejecucion de
los convenios de colaboracion celebrados entre el
Ministerio de Defensa Nacional y las Diferentes empresas
de los sectores de hidrocarburos, minero y energético, de
todas las Unidades Militares, Direcciones, Jefaturas que
reciben apoyos por convenios de colaboracion, para
elaborar actas de liquidacion.

5. Revisar los soportes (actas de recibo, entradas Yy |
salidas almaceén, facturas, etc.) que envian las diferentes ‘
Divisiones, Brigadas y unidades Tacticas, Direcciones, |
Comandos con el fin de proceder a elaborar las ‘
respectivas  liquidaciones de los convenios de
colaboracion suscritos entre el Ministerio de Defensa
Nacional y las diferentes empresas de los sectores de
hidrocarburos, minero y energético correspondientes de
la vigencia de 2018 a la fecha.

6. Consolidar y enviar a la Direccién de Contratacion del
Ministerio de Defensa Nacional, los soportes de ejecucion
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de los convenios previamente verificados, para que
mencionada informacion sea incluida en las actas de
liquidacion de los convenios y/o para dar cumplimiento a
los acuerdan o compromisos citados en las actas de
liquidacién de convenios.

7. Verificar y aclarar las dudas o inconsistencias que se
presenten en la etapa de liquidacion de los convenios de
colaboracion, realizando las gestiones pertinentes para
que las mismas sean subsanadas en la mayor brevedad
posible, remitiendo oportunamente la informacion que sea
requerida por la Direccion de Contratacion Estatal del
Ministerio de Defensa Nacional para materializar las actas
de liquidacion de convenios.

8. Asistir a las reuniones de ejecucion y liquidacion de
convenios que se estimen pertinentes por parte de la
Direccion de Convenios, las unidades beneficiarias de los
convenios y/o las empresas que suscriban convenios de
colaboracion.

9. Efectuar visitas a las diferente Divisiones, Brigadas vy
demas unidades ejecutoras y/o bereficiarias. para
verificar los documentos soportes de ejecucion vy
liquidacion de los convenios de colaboracion, cuandc se
requiera.

10. Verificar, confrontar y validar con su firma, que la
informacion registrada en los formatos F.29, F.30 y anexo
5 de convenios cuyo plazo de ejecucion se encuentre
agotado y pendiente de liquidacion, corresponda can los
valores de ejecucion soportados con documentos
soportes, acorde a la distribucion que realice el jefe de la
seccion.

11. Garantizar la debida guarda y custodia de la
documentacion soporte de Ejecucion de los acuerdan o
compromisos relacionados en las actas de liquidacion,
llevando un registro ordenado y pormenorizado de las
gestiones pertinentes para el cumplimiento de los
mismos.

12. Apoyar las demas areas de la Direccion como lo son
(ayudantia, estructuracion, seguimiento, juridica vy
liqguidaciones) en caso de ser requerido, con la
informacién y/o documentos soportes pertinentes, para
elaberar respuestas o informes que sean solicitados & la
Direccion por entes internos y externos, y que tengan
relacién con las obligaciones citadas en el presente
contrato, sin que esto afecte el desarrollo de las demas
obligaciones contractuales.

13. Verificar y confrontar mensualmente que. Ia
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informacién de saldos SCUN reportada por las
Subunidades Ejecutoras de Presupuesto del Ejercito
Nacional en la certificacion SCUN que envian a la
Direccion Financiera del Ejercito, corresponda a los
valores citados en las actas de liquidacion por cada uno
de los convenios, en donde se identifique claramente
(empresa, numero del convenio, valor pendiente por
ejecutar, Division, unidad beneficiaria, plazo de ejecucion,
entre otros) para contar con informacion actualizada y
veraz de los saldos pendientes por ejecutar por parte del
Ejercito Nacional.

14. Acatar los procescs y procedimientos propios del
Ejército Nacional en temas de calidad, tanto para el
manejo de la documentacion como para los servicios
informaticos.

15. Realizar los procesos de gestion documental de
acuerdo a las obligaciones contractuales y dar
cumplimiento al empieo del aplicativo de manejo
documental con que cuente la fuerza, segun los
protocolos y formatos establecidos, acorde con la
normatividad vigente.

16. Ejecutar el objeto de! contrato con calidad,
oportunidad y eficiencia y cumplir las obligaciones legales
que se deriven de los contratos estatales; asi mismo,
debe custodiar y a la terminacion del presente contrato,
efectuar el back up de la informacion inherente a la
prestacion de su servicio y devolver los insumos,
suministros, herramientas, dotacion, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicién, para el cumplimiento del objeto de este
contrato.

17. Cuidar y responder por los bienes facilitados para el
desemperio del servicio, esto implica el no permitir que
personas ajenas a la DICCO hagan uso de los puestos de
trabajo y herramientas sistematicas que se le son puestas
a disposicion para el cumplimiento de las obligaciones.
18. Si por fuerza mayor o caso fortuito el contratante no
puede desarrollar las actividades contratadas, debera
informar por escrito al supervisor del contrato en foerma
inmediata.

19. Poner a conocimiento y a disposicion de la
DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION
EJERCITO la totalidad de los documentos o informacion
que por cualquier medio sean obtenidos en desarrollo del
objeto del presente contrato.

20. Las demas obligaciones establecidas en el estudio

PATRIA HONOR LEALTAD

Cra 54 No.26-25 Edificio Temporal Fortaleza — Oficina 166
Bogota D.C.
cofip@buzoneijercito.mil.co — www.ejercito.mil.co

PUBLICA RESERVADA



mailto:cofip@buzoneiercito.mil.co
http://www.eiercito.mil.co

PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

EJERCITO NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

COMANDO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL

previo, documento que el contratista declara conocer, y
que hace parte del presente contrate.

21. Acatar todas las disposiciones desde el punto de vista
juridico, administrativo y de gestion de calidad que la
institucion establezca dentro de sus procedimientos
internos.

22. suscribir las actas de comités de coordinacior a que
haya lugar, cuando se presenten redistribucion de saldos
de aportes.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de
2012, el contratista sera responsable por la gestion
documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de
actividades y en su informe de forma mensual el barrido
de los documentos en fisico y el téermino del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos.

2. El contratista debe hacer entrega de la cuenta de
cobro- planilla de pagos de parafiscales con su respectivo
recibo de pago e informe de gestion al supervisor del
contrato, con el fin de realizar el tramite de pago de
honorarios, de acuerdo a las actividades realizadas
dentro del mes reportado.

3. El contratista debe custcdiar y a la terminacion del
presente contratc devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestcs a su disposicion para la
prestacion del servicio objeto de este contrato. ‘

4. Entregar al final de la prestacion del servicio, Back up
de la informacién producto ejecucion del contrato.

5. El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL
a realizar los estudios de seguridad, comprobacion de
lealtad, realizacion de los exédmenes de poligrafia y
pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace
parte del presente contrato. Las demas obligaciones que
se deriven del objeto del contrato.

TECNICA AUXILIAR
CONTABLE Y FINACIERA

Especificas:

1. Consolidar, verificar y elaborar los informes de
supervision (F29 y/o informes de supervision) remitidos
por los supervisores especificos de manera mensua!l para
los convenios que se encuentran vigentes, generando un
informe escritc al supervisor general y discriminando las
Unidades Militares que presentan variacion en la
ejecucion de los aportes establecidos en cada uno de los
convenios.
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2. Consolidar, verificar y elaborar el informe trimestral
(F29 y/o informes de supervision) de la ejecucion de los
convenios de colaboracién, con el fin de ser presentado
ante el Comando General de las FFMM y Ministerio de
Defensa Nacional, teniendo en cuenta lo establecido por
el comando superior.

3. Efectuar confrontacion de la informacién remitida (F29
y/o informes de supervision vs Soportes) por el supervisor
especifico en relacion a los avances de la ejecucion (%) y
los soportes que respalda la misma (entrada, salidas,
actas de recibo a satisfaccion); de manera posterior debe
realizar el tramite respectivo para que mencionados
documentos reposen en la carpeta magnética de cada
convenio.

4. Informar mensualmente de manera escrita al area de
liquidacion de la DICCO, la relacion de los convenios que
cuenta con documentos soportes de ejecucion al 100% o
vencidos con aportes pendientes por ejecutar.

5. Informar al suboficial de seguimiento de ejecucion de
cada divisién, cada alerta que se genere por vencimiento
y del porcentaje pendiente por ejecutar de los convenios. !
6. Elaborar los informes y presentaciones de ejecucion de '
los convenios que cuentan con aportes pendientes para |
las unidades militares, con el fin de mostrar los resultados
del avance de los mismos, teniendo en cuenta los
requerimientos institucionales para las videoconferencias,
reuniones administrativas y comité asesor del Ministerio
de Defensa Nacional.

7. Brindar apoyo en la realizacion de comité de
coordinacion y/o comités de seguimiento a la ejecucion,
en caso de presentarse la ausencia del personal de
seguimiento encargado del procedimiento.

8. Desarrollar base de datos control donde se informe al
supervisor general, et cumplimiento a los informes de
supervision 'y mantenerla actualizada para dar
cumplimiento a los requerimientos que soliciten.

9. Participar en todas las reuniones en las que se tenga
por objeto tratar, mejorar, establecer procedimientos y
disefiar mecanismos, etc. Tendientes a lograr una mejora
en lo pertinente a la suscripcion, ejecucion y liquidacion
de los convenios de colaboracién liderados por el Ejército
Nacional.

10. En caso de ser requerido modifica y/o actualiza el
Formato del anexo 5.

11. Participar en todas las reuniones que asi disponga el
Comando Financiero - Direccion de Convenios de
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Colaboracion

12. Apoyar las demas areas de la direccién como lo son
(ayudantia, estructuracion, juridica, liquidaciones) en caso
de ser requerido, sin que esto afecte el desarrollo de las
demas obligaciones contractuales.

13. Acatar los procesos y procedimientos propios del
Ejército Nacional en temas de calidad, tanto para el
manejo de la documentacion como para los servicios
informaticos.

14. Realizar los procesos de gestion documental de
acuerdo a las obligaciones contractuales y dar
cumplimiento al empleo del aplicativo ORFEO, segun los
protocolos y formatcs establecidos, acorde con la
normatividad vigente.

15. Ejecutar el objetc del contrato con calidad,
oportunidad y eficiencia y cumplir las obligaciones legales
que se deriven de los contratos estatales; asi mismo, |
debe custodiar y a la terminacion del presente contrato,
efectuar el back up de la informacion inherente a la
prestacion de su servicio y devolver los insumos,
suministros, herramientas, dotacion, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion, para el cumplimiento del objeto de este
contrato.

16. Cuidar y responder por los bienes facilitados para el
desempefo del servicio, esto implica el no permitir que
personas ajenas a la DICCO hagan uso de los puestos de
trabajo y herramientas sistematicas que se le son puestas
a disposicion para el cumplimiento de las obligaciones.
17. Informar por escrito a la mayor brevedad posicle al
supervisor del presente contrato, cuando por fuerza
mayor o caso fortuito el contratante no pueda desarrollar
las actividades contratadas.

18. Elabcrar capacitaciones al personal que lo requiera
de acuerdo a los cronogramas establecidos pcr la
Direccion de Convenios de Colaboracion, en relacion al
proceso que desarrolla dentro del manejo de los

, convenios de colaboracion.

19. Devolver a la DIRECCION DE CONVENIOS DE
COLABORACION EJERCITO la totalidad de los
documentos o informacion que por cualquier medio sean
obtenidos en desarrolio del objeto del presente contrato.
21. Consclidar, verificar y elaborar el informe F-30, con el
fin de ser enviado al Comando General de las Fuerzas
Militares dentro del plazo establecido para el mismo.

20. Las demas obligaciones asignadas por el contratista

PATRIA HONOR LEALTAD

Cra 54 No.26-25 =dificio Temporal Fortaleza — Oficina 166
Bogota D.C.
cofip@buzonejercito.mil.co — www.ejercito.mil.co

PUBLICA RESERVADA



mailto:cofip@buzoneierc.ito.mil.co
http://www.eiercito.mil.co

PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

EJERCITO NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

COMANDO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL

que tengan correspondencia con la ejecucion del
presente contrato.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de
2012, el contratista sera responsable por la gestion
documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de
actividades y en su informe de forma mensual el barrido
de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo ce los
documentos.

2. El contratista debe hacer entrega de la cuenia de
cobro- planilla de pagos de parafiscales con su respectivo
recibo de pago e informe de gestion al supervisor del
contrato, con el fin de realizar el tramite de pago de
honorarios, de acuerdo a las actividades realizadas
dentro del mes reportado.

3. El contratista debe custodiar y a la terminacion del
presente contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para la
prestacion del servicio objeto de este contrato.

4. Entregar al final de la prestacion del servicio, Back up
de la informacion producto ejecucion del contrato.

5. El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL
a realizar los estudics de seguridad, comprobacién de
lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y
pruebas sicométricas antes y durante la contratacién.

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace
parte del presente contrato. Las demas obligaciones que
se deriven del objeto del contrato.

TECNOLOGO EN GESTION

L DOCUMENTAL

Especificas

1. Cumplir a cabalidad el objeto del Contrato guardando
la debida reserva en razén a la alta confidencialidad de
los documentos sometidos a su estudio y/o conocimiento,
observando los principios de transparencia y legalidad de
acuerdo con las normas propias de su profesion,
actividad u oficio.

2. Efectuar correcta organizacion de las carpetas
maestras de los convenios, de acuerdo a los lineamientos
documentales establecidos por el Comando del Ejército —
Comando Financiero — Direccion de Convenios de
Colaboracion.

3. Controlar de manera eficiente el préstamo documental
al personal que lo requiera, previa autorizacion por el jefe
del area encargada, dejando soporte escrito del préstamo
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de la documentacion.

4. Actualizar y difundir los formatos de gestion
documental de acuerdo a los lineamientos que establezca
el Archivo Central del Comando del Ejército al personal
de la Direccion de Convenios de Colaboracion.

5. Hacer alistamienta y gestion de |z documentacion que
se encuentre en tiempcs de acuerdo a tabla de retencion
documental y procesas — lineamientos de la DICCO, para
ser transferida al Archivo Central del Comando Ejército.

6. Llevar el archivo de gestion de la DICCO de manera
centralizada, efectuando los procesos correspondientes
de gestion documental para su organizacion.

7. Apoyar a las demas areas de la DICCO en el sentido
de facilitar la informacion soporte que se requiera para
dar tramite a los requerimientos que la Direccion tenga.

8. Hacer revistas periddicas al archivo, con el fin de tener
un control documental de la informacion que se maneja
en la Direccién, informando de manera escrita a la
Direccion las revistas realizadas, soportandose en
registro fotografico entre ctros.

9. Hacer capacitaciones al personal de la Direccion de
Convenios, dando a conocer las érdenes que se emitan
por el Archivo Central y nermatividad vigente.

10. Efectuar los correspondientes planes preventivos y de
gestion para la gestion documental.

11. Crear los expedientes documentales en el sistema o
aplicativo de gestion documental que emplee la fuerza
con el fin de que el personal pueda hacer los
correspondientes tramites documentales en este sistema.
12. Coordinar con el jefe de éarea, la creaciéon de usuarios
que requieran acceso al sistema o aplicativo de gestion
documental que emplee la fuerza para llevar a cabo los
correspondientes tramites documentales.

13. Participar en todas las reuniones en las que se tenga
por objeto tratar, mejorar, establecer procedimiento
disenar mecanismos para los Convenios de Colaboracion
liderados por el Ejército Nacional.

14 Participar en todas las reuniones que asi disponga el
Comando Financiero - Direccion de Convenios de
Colaboracion

15 Apoyar las demas areas de la Direccion comc lo son
(ayudantia, estructuracién, juridica, liquidaciones) en caso
de ser requerido, sin que esto afecte el desarrollc de las
demas obligaciones cenfractuales.

16. Acatar los procesos y procedimientos propios del
Ejército Nacional en temas de calidad, tanto para el
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manejo de la documentaciéon como para los servicios
informaticos.

17. Realizar los procesos de gestion documental de
acuerdo a las obligaciones contractuales y dar
cumplimiento al empleo del aplicativo de gestion
documental que emplee la fuerza, segun los protocolos y
formatos establecidos, acorde con la normatividad
vigente.

18. Ejecutar el objeto del contrato con calidad,
oportunidad y eficiencia y cumplir las obligaciones legales
que se deriven de los contratos estatales; asi mismo,
debe custodiar y a la terminaciéon del presente contrato,
efectuar el back up de la informacién inherente a la
prestacion de su servicio y devolver los insumos,
suministros, herramientas, dotaciéon, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion, para el cumplimiento del objeto de este
contrato.

19. Cuidar y responder por los bienes facilitades para el
desempenio del servicio, esto implica el  no permitir que
personas ajenas a la DICCO hagan uso de los puestos ce
trabajo y herramientas sistematicas que se le son puestas
a disposicion para el cumplimiento de las obligaciones.
20. Si por fuerza mayor o caso fortuito el contratante no
puede desarrollar las actividades contratadas, debera
informar por escrito al supervisor del contrato en forma
inmediata.

21. Devolver a la Direccion de Convenios de
Colaboracion la totalidad de los documentos o
informacién que por cualquier medio sean obtenidos en
desarrollo del objeto del presente contrato.

22. Acatar todas las disposiciones desde el punto de vista
juridico, administrativo y de gestion de calidad que la
institucion establezca dentro de sus procedimientos
internos.

23. Hacer un plan de trabajo avalado por el Director de
Convenios de Colaboracion, que le permita hacer un
adecuado seguimiento y control de los convenios
interadministrativos.

24. Realiza las gestiones tendientes a la modificacion,
actualizacién y difusion de la tabla de retencién
documental.

25. Elaboracién de documentos, Ingreso y produccion
documental. (Pasando revista del SGDE empleo del
aplicativo de manejo documental con que cuente la
fuerza, donde se verifica la documentacion producida por
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el personal organico de la DICCO. Con el fin que se
cumpla con la normatividad, y la mejora continua del
proceso.

26. Verificacion de la estructuracion y firma del Convenio
para la posterior organizacion del mismo de acuerdo a la
Normatividad Vigente.

27. Organizar de acuerdo a ley de archivo, todos los
convenios que se encuentren liquidados y sin
compromisos para la posterior transferencia al archivo
central, de acuerdo a plan.

28. Organizar de acuerdo a ley de archivo, todos los
convenios que se encuentren en gestion.

29. Las demas obligaciones establecidas en el estudio
previo, documento que el contratista declara conocer, y
que hace parte del presente contrato.

30. Las demas que se acuerden cen el ordenador del
gasto, siempre y cuando tengan relacion con el objeto
contractual.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de
2012, el contratista sera responsable por la gestion
documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de
actividades y en su informe de forma mensual el barrido
de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos.

2. El contratista debe hacer entrega de la cuenta de
cobro- planilla de pagos de parafiscales con su respectivo
recibo de pago e informe de gestion al supervisar del
contrato, con el fin de realizar el tramite de pago de
honorarios, de acuerdo a las actividades realizadas
dentro del mes reportado.

3. El contratista debe custodiar y a la terminacion del
presente contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para la
prestacion del servicio objeto de este contrato.

4. Entregar al final de la prestacion del servicio, Back up
de la informacion producto ejecucion del contrato.

5. El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL
a realizar los estudios de seguridad, comprobacién de
lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y
pruebas sicométricas antes y durante la contratacion

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace
parte del presente contrato. Las demas obligaciones que

se deriven del objeto del contrato.
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1

TECNOLOGO EN GESTION
DOCUMENTAL

Especificas:

1. Cumplir a cabalidad el objeto del Contrate guardando
la debida reserva en razén a la alta confidencialidad de
los documentos sometidos a su estudio y/o conocimiento,
observando los principios de transparencia y legalidad de
acuerdo con las normas propias de su profesion,
actividad u oficio.
2. Efectuar correcta organizacion de las carpetas
maestras de los convenios, de acuerdo a los lineamiertos
documentales establecidos por el Comando del Ejército —
Comando Financiero — Direccion de Convenios de
Colaboracion.
3. Controlar de manera eficiente el préstamc documental
al personal que lo requiera, previa auterizacién por el jefe
del area encargada, dejando soporte escrito del préstamo
de la documentacion.
4. Actualizar y difundir los formatos de gestion
documental de acuerdo a los lineamientos que establezca
el Archivo Central del Comando del Ejército al personal
de la Direccion de Convenios de Colaboracion.
5. Hacer alistamiento y gestién de la documentacion que
se encuentre en tiempos de acuerdo a tabla de retencion
documental y procesos — lineamientos de ia DICCQ, para
ser transferida al Archivo Central del Comando Ejército.
6. Llevar el archivo de gestion de la DICCO de manera
centralizada, efectuando los procesos correspondientes
de gestion documental para su organizacion.
7. Apoyar a las demas areas de la DICCO en el sentido
de facilitar la informacién soporte que se requiera para
dar tramite a los requerimientos que la Direccion tenga.
8. Hacer revistas periddicas al archivo, cen el fin de tener
un control documental de la informacion que se maneja
en la Direccién, informando de manera escrita a la
Direccion las revistas realizadas, soportandose en
registro fotografico entre otros.
9. Hacer capacitaciones al personal de la Direccién de
Convenios, dando a conocer las érdenes que se emitan
por el Archivo Central y normatividad vigente.
10. Efectuar los correspondientes planes preventivos y de
gestion para la gestion documental.
11. Crear los expedientes documentales en el sistema o
aplicativo de gestién documental que emplee la fuerza
con el fin de que el personal pueda hacer los
j

correspondientes tramites documentales en este sistem
12. Coordinar con el jefe de area, la creacién de usuarios
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que requieran acceso al sistema o aplicativo de gestion
documental que emplee la fuerza para llevar a cabo los
correspondientes tramites documentaies.

13. Participar en todas las reuniones en las que se tenga
por objeto tratar, mejorar, establecer procedimiento
disefiar mecanismos pera los Convenios de Colaboracion
liderados por el Ejército Nacicnal.

14. Participar en todas las reuniones que asi disponga el
Comando Financiero - Direccién de Convenios de
Colaboracién

15. Apoyar las demas areas de la Direccion como lo son
(ayudantia, estructuracion, juridica, liquidaciones) en caso
de ser requerido, sin que esto afecte el desarrollo de las
demas obligaciones contractuales.

16. Acatar los procesos y procecimientos propios del
Ejéercito Nacional en temas de calidad, tante para el
manejo de la documentacion como para los servicios
informaticos.

17. Realizar los procesos de gestion documental de
acuerdo a las obligaciones contractuales y dar
cumplimientc al emplec del aplicativo de gestion
documental que emplee la fuerza, segun los protocolos y
formatos establecidos, acorde con la normatividad
vigente.

18. Ejecutar el objeto del contrato con calidad,
oportunidad y eficiencia y cumplir las obligaciones legales
que se deriven de los contratos estatales; asi mismo,
debe custodiar y a la terminacion de! presente contrato,
efectuar el back up de la informacidon inherente a la
prestacion de su servicio y devolver los insumos,
suministros, herramientas, dotacion. implementacién,
inventarios y/o materiales que sean puestcs a su
disposicién, para el cumplimiento del objeto de este
contrato.

18. Cuidar y responder por los bienes facilitados para el
desempeno del servicio, esto implica el no permitir que
personas ajenas a la DICCO hagan uso de los puestos de
trabajo y herramientas sistematicas que se le son puestas
a disposicion para el cumplimiento de las obligaciones.
20. Si por fuerza mayor o caso fortuito el contratante no
puede desarrollar las actividades contratadas, debera
informar por escrito al supervisor del contratc en forma
inmediata.

21. Devolver a la Direccion de Convenios de
Colaboracién la totalidad de los documentos o
informacion que por cualquier medio sean obtenidos en
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desarrollo del objeto del presente contrato.

22. Acatar todas las disposiciones desde el punto de vista
juridico, administrative y de gestion de calidad que la
institucion establezca dentro de sus procedimientos
internos.

23. Hacer un plan de trabajo avalado por el Director de
Convenios de Colaberacion, que le permita hacer un
adecuado seguimiento y control de los convenios
interadministrativos.

24, Realiza las gestiones tendientes a la modificacion,
actualizaciéon y difusion de la tabla de retencion
documental.

25. Elaboracion de documentos, Ingreso y produccion
documental. (Pasando revista del SGDE empleo del
aplicativo de manejo documental con que cuente la
fuerza, donde se verifica la documentacion producida por
el personal organico de la DICCO. Con el fin que se
cumpla con la normatividad, y la mejora continua del
proceso.

26. Verificaciéon de la estructuracién y firma del Convenio
para la posterior organizacion del mismo de acuerdo a la
Normatividad Vigente.

27. Organizar de acuerdo a ley de archivo, todos los
convenios que se encuentren liquidados vy sin
compromisos para la posterior transferencia al archivo
central, de acuerdo a plan.

28. Organizar de acuerdo a ley de archivo, todos los
convenios que se encuentren en gestion.

29. Las demas obligaciones establecidas en el estudio
previo, documento que el contratista declara conocer, y
que hace parte del presente contrato.

30. Las demas que se acuerden con el ordenador del
gasto, siempre y cuando tengan relacion con el objeto
contractual.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de
2012, el contratista sera responsable por la gestion
documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de
actividades y en su informe de forma mensual el barrido
de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos.

2. El contratista debe hacer entrega de la cuenta de
cobro- planilla de pagos de parafiscales con su respectivo
recibo de pago e informe de gestidn al supervisor del
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contrato, con el fin de realizar el tramite de pago de
honorarios, de acuerdo a las actividades realizadas
dentro del mes reportado.

3. El centratista debe custodiar y a la terminacion del
presente contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para la
prestacion del servicio objeto de este contrato.

4. Entregar al final de la prestacion del servicio, Back up
de la informacion producto ejecucion del contrato.

5. El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL
a realizar los estudios de seguridad, comprobacion de
lealtad, realizacién de los exémenes de poligrafia y
pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,

documento gue el contratista declara conocer, y que hace
parte del presente contrato. Las demas obligaciones que
se deriven del objeto del contrato.

Especificas:

1. Cumplir a cabalidad el objeto del Contrato guardando
la debida reserva en razon a la alta confidencialidad de
los documentos sometidos a su estudio y/o conocimiento,
observando los principios de transparencia y legalidad de
acuerdo con las normas propias de su profesion,
actividad u oficio.

2. Elaborar Bases de Datos pertinentes a la liquidacion
de los apoyos de las Unidades Militares, Comandos
Funcionales y Direcciones del Ejercito Nacional.

3. Efectuar informes, presentaciones, estadisticas vy
consolidacion de informacién de acuerdo a las solicitudes
presentadas por los diferentes entes de control.

4. Revisar y confrontar las actas balance de ejecucion de
los convenios de colabaracion celebrados entre el
Ministerio de Defensa Nacional y las Diferentes empresas
de los sectores de hidrocarburos, minero y energético, de
todas las Unidades Militares, Direcciones, Jefaturas que
reciben apoyos por convenios de colaboracion, para
elaborar actas de liquidacion.

5. Revisar los soportes (actas de recibo, entradas y
salidas almacén, facturas, etc.) que envian las diferentes
Divisiones, Brigadas y unidades Tacticas, Direcciones,
Comandos con el fin de proceder a elaborar las
respectivas  liquidaciones de los convenios de
colaboraciéon suscritos entre el Ministerio de Defensa
Nacional y las diferentes empresas de los sectores de
hidrocarburos, minero y energético correspondientes de
la vigencia de 2018 a la fecha.

6. Consolidar y enviar a la Direccion de Contratacion del
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Ministerio de Defensa Nacional, los soportes de ejecucion
de los convenios, con el fin de que emitan concepto
favorable respecto a la liquidacién final de cada convenio.
7. Verificar todas las inconsistencias que se presertan en
la etapa de liquidacién y presentar por escrito las
observaciones a quien corresponda, para que estas sean
subsanadas en la mencr brevedad posible.

8. Asistir a las reuniones de ejecucion y liquidacion que
se estimen pertinentes y/o que la Unidad Militar o la
empresa considere necesaria la asistencia.

9. Efectuar visitas a las diferente Divisiones, Brigadas y
deméas unidades ejecutoras para verificar soportes de
liquidacién de los convenios de colaboracion, cuando se
requiera.

10. Elaborar un informe ejecutivo al area juridica, una vez
la Direccién de Contratacion Estatal del Ministerio de
Defensa Nacional emita concepto favorable para el acta
de liquidacion final de los convenios.

11. Verificar y confrontar con la persona encargada de la
ejecucion de los Informes trimestraies, qué convenios se
encuentran liquidados por parte del Ministerio de
Defensa, con el fin de incluir en el informe trimestral
reportado a Comando General, el numero del acta con
que se dio fin al mismo.

12. Consolidar la informaciéon de manera general
correspondiente a la liquidacion de los convenios de
colaboracion con el fin de presentaria en los formatos que
se establezcan a los altos mandos, unidades militares
supervisor general de convenios y empresas.

13. Entregar al area de archivo, las correspondientes
liquidaciones de los convenios de acuerdo a la lista de
chequeo para liquidaciones, determinada por el area de
calidad DICCO.

14. Apoyar las demas areas de la direccion como lo son
(ayudantia, estructuracion, juridica, liquidaciones) en caso
de ser requerido, sin que esto afecte el desarrollo de las
demas obligaciones contractuales.

15. Acatar los procesos y procedimientos propios del
Ejército Nacional en temas de calidad, tanto para el
manejo de la documentacion como para los servicios
informaticos.

16. Realizar los procesos de gestién documental de
acuerdo a las obligaciones contractuales y dar
cumplimiento al empleo del aplicativo o sistema de
gestion documental con que cuente la fuerza, segun los
protocolos y formatos establecidos, acorde ccn la
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normatividad vigente.

17. Ejecutar el objeto del contrato con calidad,
oportunidad y eficiencia y cumplir las obligaciones legales
que se deriven de los contratos estatales; asi mismo,
debe custodiar y a la terminacion del presente contrato,
efectuar el back up de la informacion inherente a la
prestacion de su servicio y devolver los insumos,
suministros, herramientas, dotacion, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicién, para el cumplimiento del obieto de este
contrato.

18. Cuidar y responder por los bienes facilitados para el
desempefio del servicio, esto implica el no permitir que
personas ajenas a la DICCO hagan uso de las puestos de
trabajo y herramientas sistematicas que se le son puestas
a disposicién para el cumplimiento de las obligaciones.
19. Si por fuerza mayor o caso fortuito el contratante no
puede desarrollar las actividades contratedas, debera
informar por escrito al supervisor del contrato en forma
inmediata.

20. Devolver a la DIRECCION DE CONVENIOS DE
COLABORACION EJERCITO la totalidad de los
documentos o informacién que por cualquier medio sean
obtenidos en desarrollo del objeto del presente contrato.
21. Las demas obligaciones establecidas en el estudio
previo, documento que el contratista declara conocer, y
que hace parte del presente contrato.

22. Las demas que se acuerden con el ordenador del
gasto, siempre y cuandc tengan relacion con el objeto
contractual.

23. Acatar todas las disposiciones desde el punto de vista
juridico, administrativo y de gestién de calidad que la
institucion establezca dentro de sus procedimientos
internos.

24. Elaborar capacitaciones al personal que lo requiera
de acuerdo a los cronogramas establecidos por la
Direccion de Convenios de Colaboracion, en relacion al
proceso que desarrolla dentro del manejo de los
convenios de colaboracion.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2608 de
2012, el contratista sera responsable por la gestion
documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de
actividades y en su informe de forma mensual el barrido
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de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos.

2. El contratista debe hacer entrega de la cuenta de
cobro- planilla de pagos de parafiscales con su respectivo
recibo de pago e informe de gestion al supervisor del
contrato, con el fin de realizar el tramite de pago de
honorarios, de acuerdo a las actividades realizadas
dentro del mes reportado.

3. El contratista debe custodiar y a la terminaciéon del
presente contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para la
prestacion del servicio cbjeto de este contrato.

4. Entregar al final de la prestacion del servicio, Back up
de la informacién producto ejecucion del contrato.

5. El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL
a realizar los estudios de seguridad, comprobacién de
lealtad, realizacién de los examenes de poligrafia y
pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo.
documento que el contratista declara conocer, y que hace
parte del presente contrato. Las demas obligaciones que

se deriven del objeto del contrato.

ADMINISTRADORA DE

i EMPRESAS

Especificas:

1. Consolidar, verificar y elaborar los informes de
supervision (F29 y/o informes de supervision) remitidos
por los supervisores especificos de manera mensual para
los convenios que se encuentran vigentes, generando un
informe escrito al supervisor general y discriminando las
Unidades Militares que presentan variacion en la
ejecucion de los aportes establecidos en cada uno de les
convenios.

2. Consolidar, verificar y elaborar el informe trimestral
(F29 y/o informes de supervision) de la ejecucion de los
convenios de colaboracion, con el fin de ser presentaco
ante el Comando General de las FFMM y Ministerio de
Defensa Nacional, teniendo en cuenta lo establecido por
el comando superior.

3. Efectuar confrontacion de la informacién remitida (F29
y/o informes de supervision vs Soportes) por el superviser
especifico en relaciéon a los avances de la ejecucion (%) y
los soportes que respalda la misma (entrada, salidas,
actas de recibo a satisfaccion); de manera posterior debe
realizar el tramite respectivo para que mencionados
documentos reposen en la carpeta magnética de cada
convenio.

4. Informar mensualmente de manera escrita a! area de
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liquidacion de la DICCQO, la relacion de los convenios que
cuenia con documentos soportes de ejecucion al 100% o
vencidos con aportes pendientes por ejecutar.

5. Realizar seguimiento mensual de la totalidad de los
convenios vigentes estructurados por la Direccion de
convenios y realizando las gestiones pertinentes con los
sefores supervisores especificos a nivel nac:onal para
que se realicen de forma oportuna la totalidad de los
documentos soportes requeridos que permitan evidenciar
la eiecucion de los mismos.

6. Registrar en base de datos el avance mensual de
cumplimiente a la ejecucion de cada uno de los convenios
de los convenios vigentes estructurados por la Direccion
de convenios donde se evidencie al valor, el porcentaje
de avance y el plazo maximo de ejecucion, para realizar
las alertas oportunas y necesarias para que se realicen
los tramites oportunos de otrosies ante el MDN, para
garantizar que la ejecucion de los recursos se realice
dentro del plazo de ejecucién de los convenios.

7. Informar al suboficial de seguimiento de ejecucion de
cada divisién, cada alerta que se genere por vencimiento
y del porcentaje pendiente por ejecutar de los convenios.
8. Elaborar los informes y presentaciones de ejecucion de
los convenios que cuentan con aportes pendientes para
las unidades militares, con el fin de mostrar los resultados
del avance de los mismos, teniendo en cuenta los
requerimientos institucionales para las videoconferencias,
reuniones administrativas y comité asesor del Ministerio
de Defensa Nacional.

9. Brindar apoyo en la realizacion de comité de
coordinaciéon y/o comités de seguimiento a la gjecucion,
en caso de presentarse la ausencia del personal de
seguimiento encargado del procedimiento.

10. Desarrollar base de datos control donde se informe al
supervisor general, el cumplimiento a los informes de
supervision 'y mantenerla actualizada para dar
cumplimiento a los requerimientos que soliciten.

11. Participar en todas las reuniones en las que se tenga
por objeto tratar, mejorar, establecer procedimientos y
disefiar mecanismos, etc. Tendientes a lograr una mejora
en lo pertinente a la suscripcion, ejecucion y liquidacion
de los convenios de colaboracion liderados por el Ejército
Nacional.

12. En caso de ser requerido modifica y/o actualiza el
Formato del anexo 5.

13. Participar en todas las reuniones que asi disponga el
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Comando Financiero - Direccion de Convenios de
Colaboracion

14. Apoyar las demas areas de la direccion como lo son
(ayudantia, estructuracion, juridica, liquidaciones) en caso
de ser requerido, sin que esto afecte el desarrollo de las
demas obligaciones contractuales.

15. Acatar los procesos y procedimientos propios del
Ejército Nacional en temas de calidad, tanto para el
manejo de la documentacion como para los servicios
informaticos.

16. Realizar los procesos de gestion documental de
acuerdo a las obligaciones contractuales y dar
cumplimiento al empleo del aplicativo ORFEQO, segun los
protocolos y formatos establecidos, acorde con la
normatividad vigente.

17. Ejecutar el objeto del contrato con calidad,
oportunidad y eficiencia y cumplir las obligaciones legales
que se deriven de los contratos estatales; asi mismo,
debe custodiar y a la terminacion del presente contrato,
efectuar el back up de la informacion inherente a la
prestacion de su servicio y devolver los insumos,
suministros, herramientas, dotacién, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion, para el cumplimiento del objeto de este
contrato.

18. Cuidar y responder por los bienes facilitados para el
desempeno del servicio, esto implica el no permitir que
personas ajenas a la DICCO hagan usc de los puestos de
trabajo y herramientas sistematicas que se le son puestas
a disposicion para el cumplimiento de las obligaciones.
19. Informar por escrito a la mayor brevecad posible al
supervisor del presente contrato, cuando por fuerza
mayor o caso fortuito el contratante no pueda desarrollar
las actividades contratadas.

20. Elaborar capacitaciones al personal que lo requiera
de acuerdo a los cronogramas establecidos por la
Direccion de Convenios de Colaboracion, en relacion al
proceso que desarrolla dentro del manejo de los
convenios de colaboracion.

21. Devolver a la DIRECCION DE CONVENIOS DE
COLABORACION EJERCITO la totalidad de los
documentos o informacién que por cualquier medio sean
obtenidos en desarrollo del objeto del presente contrato.
22. Consolidar, verificar y elaborar el informe F-30, con el
fin de ser enviado al Comando General de las Fuerzas
Militares dentro del plazo establecido para el mismo.
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23. Las demas obligaciones asignadas por el contratista
que tengan correspondencia con la ejecucion del
presente contrato.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de
2012, el contratista sera responsable por la gestion
documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Centrato, presentando en el cronograma de
actividades y en su :nforme de forma mensual el barrido
de los documentcs en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos.

2. El contratista debe hacer entrega de la cuenta de
cobro- planilla de pagos de parafiscales con su respectivo
recibo. de pago e informe de gestién al supervisor del
contrato, con el fin ce realizar el tramite de pago de
honorarios, de acuerdo a las actividades realizadas
dentro del mes reportado.

3. El contratista debe custodiar y a la terminacion del
presente contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para la
prestacién del servicio objeto de este contrato.

4. Entregar al final de la prestacion del servicio, Back up
de la informacion producto ejecucion del contrato.

5. El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL
a realizar los estudios de seguridad, comprobacion de
lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y
pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace
parte del presente contrato. Las demas obligaciones que

se deriven del objetc del contrato.

ADMINISTRADOR EN
SERVICIOS DE SALUD

Especificas:

1. Cumplir a cabalidad el objeto del Contrato guardando
la debida reserva en razon a la alta confidencialidad de
los documentcs sometidos a su estudio y/o conocimiento,
observando los principios de transparencia y legalidad de
acuerdo con las normas propias de su profesion,
actividad u oficio.

2. Garantizar la actualizacion permanente y oportuna de
las Bases de Datos en las cuales se registre informacion
de los convenios que se ejecuten por el ejército nacional
y que sean de responsabilidad de la Direccion de
convenios, para garantizar el adecuado control vy
seguimiento al cumplimiento de los acuerdan y/o
compromisos citados en las actas de liquidacion de
convenios.
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3. Efectuar informes, presentaciones, estadisticas vy
consolidacién de informacion de acuerdo a las solicitudes
presentadas por los diferentes entes de control.

4. Revisar y confrontar las actas balance de ejecucion de
los convenios de colaboracion celebrados entre el
Ministerio de Defensa Nacional y las Diferentes empresas
de los sectores de hidrocarburos, minero y energético, de
todas las Unidades Militares, Direcciones, Jefaturas que
reciben apoyos por convenios de colaboracion, para
elaborar actas de liquidacion.

5. Revisar los soportes (actas de recibo, entradas y
salidas almacén, facturas, etc.) que envian las diferentes
Divisiones, Brigadas y unidades Téacticas, Direcciones,
Comandos con el fin de proceder a elaborar las
respectivas  liquidaciones de los convenios de
colaboracién suscritos entre el Ministerio de Defensa
Nacional y las diferentes empresas de los sectores de
hidrocarburos, minero y energético o darle cumplimiento a
los compromisos adquiridos en las actas de liquidacion.

6. Consolidar y enviar a la Direccién de Contratacion del
Ministerio de Defensa Nacional, los soportes de ejecucion
de los convenios previamente verificados, para que
mencionada informacion sea incluida en las actas de
liquidacion de los convenios y/o para dar cumplimiento a
los acuerdan o compromisos citados en las actas de
liquidacion de convenios.

7. Verificar y aclarar las dudas o inconsistencias que se
presenten en la etapa de liquidacion de los convenios de
colaboracion, realizando las gestiones pertinentes para
que las mismas sean subsanadas en la mayor brevedad
posible, remitiendo oportunamente la informacién que sea
requerida por la Direccién de Contratacion Estatal del
Ministerio de Defensa Nacional para materializar las actas
de liquidaciéon de convenios.

8. Asistir a las reuniones de ejecucién y liquidacion de
convenios que se estimen pertinentes por parte de la
Direccién de Convenios, las unidades beneficiarias de los
convenios y/o las empresas que suscriban convenios de
colaboracion.

9. Efectuar visitas a las diferente Divisiones, Brigadas y
deméas unidades ejecutoras y/o beneficiarias, para
verificar los documentos soportes de ejecucion y
liquidacion de los convenios de colaboracion, cuando se
requiera.

10. Verificar, confrontar y validar con su firma, que la
informacién registrada en los formatos F.29, F.30 y anexo
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5 de convenios cuyo plazo de ejecucién se encuentre
agotado y pendiente de liquidacion, corresponda con los
valores de ejecucién soportados cen dacumentos
soportes, acorde a la distribucion que realice el jefe de la
seccion.

11. Garantizar la debida guarda y custodia de la
documentacion soporte de Ejecucién de los acuerdan o
compromisos relacionados en las actas de liquidacion,
llevando un registro ordenado y pormenorizado de las
gestiones pertinentes para el cumplimiento de los
mismos.

12. Apoyar las demas areas de la Direccion como lo son
(ayudantia, estructuracion, seguimiento, juridica y
liquidaciones) en caso de ser requerido, con la
informacién y/o documentos soportes pertinentes, para
elaborar respuestas o informes que sean solicitados a la
Direccion por entes internos y externos. y que tengan
relacion con las obligaciones citadas en ef presente
contrato, sin que esto afecte el desarrolio de las demas
obligaciones contractuales.

13. Verificar y <onfrontar mensualmente que, la
informacién de saldos SCUN reportada por las
Subunidades Ejecutoras de Presupuesto del Ejercito
Nacional en la certtificacion SCUN que envian a la
Direccion Financiera del Ejercito, corresponda a los
valores citados en |as actas de liquidacion por cada uno
de los convenios que se encuentran pendientes de
gjecucion, en donde se identifique claramente {empresa,
numero del convenio, valor pendiente por ejecutar,
Divisiéon, unidad beneficiaria, plazo de ejecucion, entre
otros) para contar con informacion actualizada y veraz de
los saldos pendientes por ejecutar por parte del Ejercito
Nacional.

14. Realizar los procesos de gestion documental de
acuerdo a las obligaciones contractuales y dar
cumplimiento al empleo del aplicativo de manejo
documental con que cuente la fuerza, segun los
protocolos y formatos establecidos, acorde con la
normatividad vigente.

15. Realizar las actas de las reuniones que se realicen
para de seguimiento de ejecucion de los saldos
pendientes acorde a las actas de liquidacion de los
convenios.

16. Suscribir las actas de comité de coordinacion a que
haya lugar en el evento que se presente una
redistribucion de saldos de los aportes entregados en la
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modalidad de dinero y/o especie a través de un convenio
y revisar los rubros presupuestales para la ejecuciéon de
los mismos.

17. Revisar presupuestalmente la distribucion de los
apoyos estipulados en las actas de estructuracion, planes
de necesidades, planes de inversion y avales de CEDES
de los convenios de colaboraciéon a suscribirse entre el
Ministerio de Defensa Nacional y las diferentes empresas
de los sectores de hidrocarburos, minero y eléctrico, y, de
encontrar novedades, gestionar por intermedio de la
Direcciéon de Convenios de Colaboracion la correccion de
la observacion.

18. Revisar los planes de necesidades y/o inversion
remitidos por las unidades Militares como soporte del acta
de estructuraciéon, confrontandolo con el catalogo de
rubros presupuestales, de haber hallazgo alguno,
gestionar por intermedio de la Direccion de Convenios la
correccion del mismo.

19. Brindar asesoria a las Unidades Militares con el fin de
que las necesidades plasmadas se enmarquen dentro del
catalogo de Rubros Presupuestales.

20. Revisar las actas de liquidacion emitidas por el
Ministerio de Defensa Nacional, que presenten saldos en
la ejecucién de los aportes y gestionar los soportes
necesarios para la ejecucion de los mismos.

21. Presentar los informes mensuales sobre las
actividades desarrolladas en forma oportuna y de acuerdo
con los plazos establecidos por la Direccién de la CENAC
PERSONAL.

22. Elaborar capacitaciones al personal que lo requiera
de acuerdo a los cronogramas establecidos por la
Direccién de Convenios de Colaboracion, en relacion al
proceso que desarrolla dentro del manejo de los
convenios de colaboracién

23. Verificar los valores de las actas de liquidacién con
respecto a los saldos para reinversion que coincidan con
los planes de reinversién que realicen las unidades
beneficiarias antes de que se ejecuten los recursos.

24. Revisar que los planes de reinversion cumplan con la
normatividad vigente y emitir las observaciones
respectivas o en su defecto emitir el aval para que
realicen la solicitud de apropiaciéon ante el SECEJ, y una
vez aprobada la apropiacion por parte de SECEJ remitir
los planes a la CENAC convenios para su ejecucion.

25. Recepcionar, verificar y avalar los soportes de
gjecucion enviados por las unidades beneficiarias del
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Ejército, para ser remitidas al MDN en cumplimiento a los
acuerdan de las actas de liquidacion de los convenios.

26. Realizar reuniones de seguimiento al cumplimiento de
los compromisos con cada una de las divisiones y emitir
el informe correspondiente donde se registre el avance y
cumplimiento de las unidades beneficiarias.

27. Emitir la calificacion de cumplimiento a los
compremisos de los jefes de estado mayor de las
divisiornes {supervisores especificos de los convenios)

28. Realzar ayudas de saldos CUN, de acuerdo a los
cruces mensuales que se realizan con la CENAC
convenios y demas unidades ejecutoras.

29. Solicitar la apropiacion ante cede5 de acuerdo a los
planes de reinversion avalados y planeados &l finalizar
cada vigencia para que el presupuesto sea incluido en el
PAA.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de
2012, el contratista sera responsable por la gestion
documental de las actividades realizadas durante la
gjecucion del Contrato, presentando en el eronograma de
actividades y en su informe de forma mensual el barrido
de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos.

2. El contratista cebe hacer entrega de la cuenta de
cobro- planilla de pagos de parafiscales can su respectivo
recibo de pago e informe de gestion al supervisor del
contratc, con el fin de realizar el tramite de pago de
honorarios, de acuerdo a las actividades realizadas
dentro cel mes repertado.

3. El contratista debe custodiar y a la terminacion del
presente contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para la
prestacion del servicio objeto de este contrato.

4. Entregar al final de la prestacion del servicio, Back up
de la informacion producto ejecucion del contrato.

5. El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL
a realizar ios estudios de seguridad, comprobacién de
lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y
pruebas sicométricas antes y durante la contratacién.

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace
parte del presente contrato. Las demas obligaciones que

se deriven del objeto del contrato.

AUXILIAR CONTABLE Y
FINACIERA

Especificas:
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1. Atender oportunamente las consultadas realizadas por
las subunidades ejecutoras de presupuesto en forma
verbal y escrita.

2. Verificar y realizar seguimiento de las cuentas por
cobrar, correcta contabilizacion, analisis por edad de
cartera y gestiones adelantadas por las subunidades
gjecutoras para cobro y remisién a accion coactiva en
cumplimiento de la Resolucion 5037 emitida por el MDN.
3. Verificar, analizar y cruzar la reciprocidad de la
informacién presentada por las subunidades ejecutoras
asignadas.

4. Garantizar la correcta elaboracion, preparacion vy
presentacion de los Estados Financieros remitidos por las
subunidades ejecutoras asignadas.

5. Verificar la consistencia de los anexos de la cuenta
fiscal, los cuales deben corresponder al detalle vy
justificacion de los saldos contables del balance de las
subunidades asignadas.

6. Elaborar los Informes y oficios de acuerdo a las
politicas y lineamientos de la gestion documental
relacionada con los temas objeto del contrato, con el fin
de garantizar el adecuado funcionamiento ce las
actividades objeto del contrato.

7. Participar en la elaboracion del informe consolidado de
las observaciones de la cuenta fiscal para confrontar la
veracidad y razonabilidad de los registros contables.

8. Efectuar el seguimiento y control de las correcciones
realizadas de acuerdo con las observaciones efectuadas
en cada una de las subunidades ejecutoras asignadas.

9. Brindar asesoria adecuada al personal de contadores
de las subunidades en asuntos y normas contables para
la correcta aplicaciéon del Régimen de Contabilidad
Publica para Entidades de Gobierno.

10. Contribuir efectivamente a la consclidacion de los
informes contables mensuales y Estados Financieros del
Ejército, efectuando el analisis detallado de los saldos,
apoyandose en los anexos establecidos para la
presentacion de la cuenta fiscal.

11. Apoyar el procesc de organizacion y coordinacion de
las capacitaciones virtuales y consolidar las respectivas
evidencias.

12. Apoyar cuando se requiera, realizar visitas de
verificacion y seguimiento las unidades, para vaiidar la
razonabilidad y veracidad de los estados financieros.
Ademéas de observar el cumplimiento de los
procedimientos, normas y politicas contables emitidas o
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socializadas por la DIFIN.

13. Ejecutar el objeto del contrato con calidad,
oportunidad, eficiencia y cumplir las obligaciones legales
gue se deriven de los contratos estatales; asi mismo debe
custodiar y a la terminacion del presente contrato,
efectuar el back up de la informacion inherente a la
prestacion de su servicio y devolver los insumos,
suministros, herramientas, dotacion, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicién, para el cumplimiento del objeto de este
contrato.

14. Y las demas actividades del objeto contractual
asignadas en la Direccion Financiera del Ejercito Nacional
(Director financiero y el Jefe de la Central Contable
DIFIN) relacionadas con la actualizacion y la
sostenibilidad del sistema de contabilidad publica en la
Fuerza.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de
2012, el contratista sera responsable por la gestion
documental de las actividades realizadas durante la
gjecucion del Contrato, presentando en el cronograma de
actividades y en su informe de forma mensual el barrido
de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos.

2. El contratista debe hacer entrega de la cuenta de
cobro- planilla de pagos de parafiscales con su respectivo
recibo de pago e informe de gestion al supervisor del
contrato, con el fin de realizar el tramite de page de
honorarios, de acuerdo a las actividades realizadas
dentro del mes reportado.

3. El contratista debe custodiar y a la terminacion del
presente contrato devolver los insumos. suministros,
herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para la
prestacion del servicio objeto de este contrato.

4. Entregar al final de la prestacion del servicio, Back up
de la informacion producto ejecucion del contrato.

5. El contratista autcriza al MDN — EJERCITO NACIONAL
a realizar los estudios de seguridad, comprobacion de
lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y
pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

Las demas obligaciones establecidas en €l estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace
parte del presente contrato. Las demas cbligaciones que

se deriven del objeto del contrato.
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1. Realizar cruce de informacion de la Ejecucion
Presupuestal y de las metas establecidas en al plan de
accioén con el fin de elaborar los informes solicitados por
el CEDES - SECEJ de acuerdo a la normatividad vigente.
2. Analizar el cumplimiento de la Ejecucion de los
recursos de los proyectos de Inversion del Ejército
Nacional hasta el nivel actividad, con el fin de dar
recomendaciones y emitir alertas de la ejecucion hacia
los gerentes de proyecto y ordenadores del gasto

3. Asesorar al Comandante del Comando Financiero y
Presupuestal en la evaluacion y seguimiento en temas de
planes, personal y organizacién, con el fin de asegurar el
cumplimiento de los diferentes lineamientos para su
ejecucion, teniendo en cuenta la normatividad vigente.

4. Verificar la consolidacion de informacion y estadisticas
de todas las Unidades ejecutoras de Comando Ejército,
con el fin de facilitar el seguimiento y analisis de los
resultados, teniendo en cuenta los lineamientos
establecidos por el Comando Superior.

5. Revisar los reportes de los sistemas de informacion
utilizados en el ambito presupuestal y financiero, con el
fin de facilitar el analisis y proyecciones estadisticas,
teniendo en cuenta los procedimientos establecidos.

6. Mantener actualizada la informacién referente a los
procedimientos de las Direcciones del Comando
Financiero y Presupuestal, con el fin de disponerla para
su analisis y su publicacién en el sitio WEB de CCFIP y
SUITE VISION de acuerdo con los lineamientos del
Comando Superior.

7. Realizar el analisis del cumplimiento de metas de los
Jefes de Estado Mayor de las Divisiones emitiendo las
recomendaciones que se requieran con el fin de facilitar
la toma de decisiones del Comandante Financiero y
presupuestal.

8. Coordinar y Preparar la informacion respectiva para las
reuniones de Seguimiento Presupuestal programadas
para la vigencia 2024.

9. Realizar la proyeccién del comportamiento de la
ejecucion del presupuesto asignado para la vigencia por
los conceptos Gastos de Personal, Gastos Generales,
Trasferencia e Inversion, para el cumplimiento del Plan de
Desempeno establecido por el MDN.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. De conformidad con el articulo 3 del Decretio 2609 de
2012, el contratista sera responsable por la gestion
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documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de
actividades y en su informe de forma mensual el barrido
de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos.

2. El contratista debe hacer entrega de la cuenta de
cobro- planilla de pagos de parafiscales con su respectivo
recibo de pago e informe de gestion al supervisor del
contrato, con el fin de realizar el tramite de pago de
honorarios, de acuerdo a las actividades realizadas
dentro del mes reportado.

3. El contratista debe custodiar y a la terminacion del
presente contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para la
prestacion del servicio objetc de este contrato.

4. Entregar al final de la prestacion del servicio, Back up
de la informacién producto ejecucion del contrato.

5. El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL
a realizar los estudios de seguridad, comprobacion de
lealtad, realizaciéon de los examenes de poligrafia vy
pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conccer, y que hace
parte del presente contrato. Las demas obligaciones que
se deriven del objeto del contrato.

De conformidad con la actividad principal del Ejército Nacional y a la exposicion a los factores de riesgo,
deben establecer la clasificacién del riesgo, asi:

e. RIESGOS
LABORALES Clase |, de Riesgo Minimo. Ejemplo: La mayoria de las actividades comerciales y financieras, trabajos de
oficina, centros educativos y restaurantes.
Modalidad de contratacion: Contratacion directa.
Justificacion de la modalidad de contratacion: Por regla general la seleccion de contratistas del Estado
debe realizarse mediante el proceso de licitacion publica (Numeral 1° del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007). no obstante, excepcionalmente en razon al monto del presupuesto oficial la escogencia puede
f. MODALIDAD DE adelantarse a través de un proceso de seleccion abreviada de menor o minima cuantia, incluso, en algunos
SELECCION DEL casos excepcionales, sera viable acudir a la celebracion de un contrato de prestacion de servicios
CONTRATISTAY profesionales y de apoyo a la gestion, con el contratista que demuestre estar en capacidad de ejecutar el
JUSTIFICACION DE objeto del contrato, idoneidad y experiencia relacionada con el area del conocimiento requerido.
LA MODALIDAD
SELECCIONADA Consecuente con lo expuesto y teniendo en cuenta el fundamento juridico que mas adelante se relaciona

en el presente estudio, se recomienda al competente contractual, hacer usc de la excepcion legal DE
CONTRATACION DIRECTA con el fin de eliminar riesgos en el incumplimiento del objeto y obligaciones del
futuro contrato, asi como garantizar, la calidad, cualidades y seguridad en el manejo de la informacion del
Ejercito Nacional.

LEY 1150 DE 2007

Articulo 2. De las modalidades de seleccion. La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las
modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concursce de meéritos y contratacion
directa, con base en las siguientes reglas:

()

g. FUNDAMENTO
JURIDICO
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4. Contratacion directa. La modalidad de seleccion de contratacion directa, solamente procedera en los
siguientes casos:

(--)

h. Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales.

DECRETO 1082 DE 2015

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o
para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifiGue la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la
Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contrataciéon de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a

determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentes previos.

h. VALOR DEL
CONTRATO

[TEM|  VALOR VALOR EN LETRAS
1 | $ 36.000.000 | TREINTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/TE
> | § 25600.000 | VEINTICINCO MILLONES SEICIENTOS MIL PESOS M/TE

s 2685500 | VEINTIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y CINCO
-865.600 | \11 SEISCIENTOS PESOS MITE
4 | $ 17.200.000 | DIECISIETE MILLONES DOCIENTOS MIL PESOS M/TE
TREINTA Y SEIS MILLONES SEICIENTOS CUARENTA MIL
5 | $36.640.000 |pegogwTE
. | sssa0000 ;Fégl(g\lsl;\ﬂ /YT SEIS MILLONES SEICIENTOS CUARENTA MIL
| ssea0000 ;Eggusr/;l Y SElS MILLONES SEICIENTOS CUARENTA MIL
531775272 | TREINTA Y UN MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y CINCO
75, MIL DOCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS MITE
$17.800.000 | DIECISIETE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/TE
10 | $14.800.000 |CATORCE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/TE
VEINTICINCO MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y OCHO
11 | $25.888.000 |\ pESOS MITE
VEINTICINCO MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y OCHO
12 | $25.888.000 |\ pESOS MITE
+25.065.600 | VEINTIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y CINCO
13 .865. MIL SEISCIENTOS PESOS M/TE
532,204 744 | TREINTA Y DOS MILLONES DOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO
14 294, MIL SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS M/TE
15 | $24.800.000 |VEINTICUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/TE
16 | $30400.000 | TREINTA MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESOS M/TE
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JUSTIFICACION
VALOR DEL
CONTRATO

De conformidad con lo establecido en el Plan No. 00041925 DEL 31 diciembre 2024 “Anexo A Titulo IV,
los honorarios planeados cancelar en el presente estudio, se enmarcan en los lineamientos de lo ordenado
por el Jefe de Estado Mayor de Planeacion y Politicas.

j-

FORMA DE PAGO

ITEM No. 1
El valor total del presente contrato de prestacion de servicios se cancelara en 8 pagos parciales,
programados asi:

No. PAGO | VALOR PAGO
PARCIAL
1 $4.600.000
2 $4.600.000
3 $4.600.000
4 $4.600.000
5 $4.600.000
6 $4.600.000
7 $4.600.000
8 $4.600.000
Total $36.800.000

iTEM No. 2

El valor total del presente contrato de prestacidn de servicios se cancelara en 8 pagos parciales,
programados asi:

No. PAGO | VALOR PAGO
PARCIAL
1 $3.200.000
2 $3.200.000
3 $3.200.000
4 $3.200.000
5 $3.200.000
6 $3.200.000
7 $3.200.000
8 $3.200.000
Total $25.600.000

iTEM No. 3

El valor total del presente contrato de prestacién de servicios se cancelara en 8 pagos parciales,
programados asi:

No. PAGO | VALOR PAGO
PARCIAL
1 $3.608.200
2 $3.608.200
3 $3.608.200
4 $3.608.200
5 $3.608.200
6 $3.608.200
7 $3.608.200
8 $3.608.200
Total $28.865.600

iTEM No. 4

El valor total del presente contrato de prestacion de servicios se cancelara en 8 pagos parciales,
programados asi:

No. PAGO | VALOR PAGO
PARCIAL

PATRIA HONOR LEALTAD

Cra 54 No.26-25 Edificio Temporal Fortaleza — Oficina 166

Bogota D.C.

cofip@buzoneijercito.mil.co — www.ejercito.mil.co

PUBLICA RESERVADA



mailto:ofip@buzoneiercito.mil
http://www.eiercito.mil.co

PUBLICA RESERVADA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

COMANDO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL

1 $2.150.000
2 $2.150.000
3 $2.150.000
4 $2.150.000
5 $2.150.000
6
7
8
T

$2.150.000
$2.150.000
$2.150.000
otal $17.200.000

iTEM No. 5
El valor total del presente contrato de prestacion de servicios se cancelara en 8 pagos parciales,
programados asi:

No. PAGO | VALOR PAGO
PARCIAL
1 $4.580.000
$4.580.000
3 $4.580.000
4 $4.580.000
5 $4.580.000
6 $4.580.000
7 $4.580.000
8 $4.580.000
Total $36.640.000
ITEM No. 6

El valor total del presente contrato de prestacion de servicios se cancelara en 8 pagos parciales,
programados asi:

No. PAGO | VALOR PAGO
PARCIAL
1 $4.580.000
$4.580.000
3 $4.580.000
4 $4.580.000
5 $4.580.000
6 $4.580.000
7 $4.580.000
8 $4.580.000
Total $ 36.640.000
iTEM No. 7

El valor total del presente contrato de prestacion de servicios se cancelara en 8 pagos parciales,
programados asi:

No. PAGO | VALOR PAGO
PARCIAL
1 $4.580.000
2 $4.580.000
3 $4.580.000
4 $4.580.000
5 $4.580.000
6 $4.580.000
7

8

T

$4.580.000
$4.580.000
otal $ 36.640.000
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iTEM No. 8
El valor total del presente contrato de prestacion de sefvicios se cancelara en 8 pagos parciales,

programados asi:

No. PAGO | VALOR PAGO
PARCIAL

1 $3.971.909
2 $3.971.909
3 $3.971.909
4 $3.971.909
5 $3.971.909
6 $3.971.909
7 $3.971.909
8 $3.971.909
Total $31.775.272

iTEM No. 9

El valor total del presente contrato de prestacién de servicios se cancelara en 8 pagos parciales,

programados asi:

No. PAGO | VALOR PAGO
PARCIAL

1 $4.450.000

2 $4.450.000

3 $4.450.000

4 $4.450.000
Total $17.800.000

iTEM No. 10

El valor total del presente contrato de prestacion de servicios se cancelara en 4 pagos parciales,

programados asi:

No. PAGO | VALOR PAGO

PARCIAL

1 $3.700.000

2 $3.700.000

3 $ 3.700.000

4 $3.700.000

Total $14.800.000,00
iTEM No. 11

El valor total del presente contrato de prestacion de servicios se cancelara en 8 pagos parciales,

programados asi:

No. PAGO | VALOR PAGO
PARCIAL

1 $ 3.236.000
2 $ 3.236.000
3 $ 3.236.000
4 $ 3.236.000
5 $ 3.236.000
6 $3.236.000
7 $ 3.236.000
8 $ 3.236.000
Total $25.888.000

iTEM No. 12
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El valor total del presente contrato de prestacion de servicios se cancelard en 8 pagos parciales,
programados asi:

No. PAGO [ VALOR PAGO
PARCIAL
1 $ 3.236.000
2 $ 3.236.000
3 $ 3.236.000
4 $ 3.236.000
5 $ 3.236.000
6 $ 3.236.000
7 $ 3.236.000
8 $3.236.000
Total $25.888.000

iTEM No. 13

El valor total del presente contrato de prestacion de servicios se cancelara en 8 pagos parciales,
programados asi:

No. PAGO | VALOR PAGO
PARCIAL
1 $ 3.605.200
2 $ 3.605.200
3 $3.605.200
4 $ 3.605.200
5 $ 3.605.200
6 $ 3.605.200
7 $ 3.605.200
8 $ 3.605.200
Total $ 28.865.600

ITEM No. 14

El valor total del presente contrato de prestacion de servicios se cancelaré en 4 pagos parciales,
programados asi:

No. PAGO [ VALOR PAGO
PARCIAL
1 $ 4.036.843
2 $4.036.843
3 $4.036.843
4 $4.036.843
5 $ 4.036.843
6 $4.036.843
7 $4.036.843
8 $4.036.843
Total $32.294.744
iTEM No. 15

El valor total del presente contrato de prestacion de servicios se cancelard en & pagos parciales,
programados asi:

No. PAGO | VALOR PAGO
PARCIAL

1 $3.100.000

2 $3.100.000

3 $3.100.000

4 $3.100.000

5 $ 3.100.000
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6 $3.100.000

7 $3.100.000

8 $3.100.000

Total $24.800.000
ITEM No. 16

El valor total del presente contrato de prestacion de servicios se cancelara en 8 pagos parciales,
programados asi:

No. PAGO | VALOR PAGO
PARCIAL
1 $3.800.000
2 $3.800.000
3 $3.800.000
4 $3.800.000
5 $3.800.000
6 $3.800.000
7

8

T

$3.800.000
$3.800.000
otal §30.400.000

Dado el caso de que las directrices y lineamientos internos relacionados con antelacion, sean objeto de
modificacion; el CONTRATISTA acepta que se le liquiden, de acuerdo con los nuevos parametros
establecidos por la Fuerza.

Para la realizacién de cada uno de los pagos derivados del presente contrato, el contratista debera entregar
a los siguientes documentos:

a. Informe de gestion senalando cada una de las obligaciones ejecutadas durante el periodo,
firmado por el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo
al formato establecido.

b. Informe del supervisor, de acuerdo con el formato establecido.

c. Copia de los soportes de pago de los aportes mensuales obligatorios al Sistema General de
Seguridad Social en Salud y Pension, sobre un ingreso base de cotizacion del 40 % del valor
mensual del contrato, con aporte del 16 % en pensiones y el 12, 5 % en salud. Lo anterior,
conforme lo establece la normatividad legal vigente, la reglamentacion de la materia y de acuerdo
a la afiliacion efectuada a la A.R.L. (Este soporte se entregara mes vencido de acuerdo con el
decreto 1273 de 2018, y quedara sujeto a realizar la retencion y el pago por parte de las
Unidades Ejecutoras en el momento que el Comando Financiero y Presupuestal lo indique
de acuerdo al concepto emitido por dicha dependencia cen Radicado No.
20181284530403).

d. una vez se realice el ultimo pago debe allegarlo al supervisor y la CENAC para proceder a
liquidacion so pena de debido proceso por ser una obligacién contractual.

k. ANALISIS DE RIESGO
Y LA FORMA DE
MITIGARLO

Los riesgos que se pueden presentar en la ejecucion del contrato, pueden ser’:

Riesgos asumidos por el contratista:

(i)  Eleventual incumplimiento del contratista de las obligaciones establecidas en el contrato.

(i) Conceptos errados que como consecuencia generen acciones legales en contra del Ministerio de
Defensa — Ejército Nacional.

(iii)  Negligencia, imprudencia o temeridad en los mandatos o en la asesoria requeridas por la entidad en
la materia para la cual fue contratado

(iv) Uso indebido de informacion confidencial, secreta, ultra secreta que llegase a conocer y que
publicara, revelara, entregara, informara, distribuyera bajo forma alguna, ya sea directa o
indirectamente

(v) Pago de salarios, prestaciones sociales y honorarios que el contratista (persona juridica) llegase a
omitir cumplir con las obligaciones que se derivan de la relacion de trabajo conforme a las normas
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vigentes
(vi) Incumpla con las obligaciones al Sistema de Seguridad Social Integral y ARL.

Riesgos asumidos por la entidad contratante:

(i)  Mora en el pago por parte del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional: se recoroceran los efectos
dafnosos que se deriven de este riesgo, deben ser asumidos, reconocidos y pagados por el Estado,
el que, a titulo de resarcimiento, debe pagar interés de mora al contratista

(i)  Modificacion o interpretaciones unilaterales del contrato: se presenta cuando en ejercicio de estos
dos poderes excepcionales la entidad altere gravemente el equilibrio financiero del contrato,
circunstancia que se debe analizar a la luz de la teoria del hecho del principe.

(i) Riesgos asociados con el presupuesto de la entidad: consiste en la ausencia de disponibilidad
presupuestal para asumir los compromisos asumidos por la Entidad Estatal.

I. GARANTIAS
EXIGIDAS

El contratista debera asegurar el cumplimiento de sus obligaciones, mediante un contrato de seguro
contenido en una poliza, en el que cubrira los siguientes riesgos:

Cumplimiento del contrato. Perjuicios derivados de: (a) el incumplimiento total o parcial del contrato,
cuando el incumplimiento es imputable al contratista; (b) el cumplimiento tardio o defectuoso del contrato,
cuando el incumplimiento es imputable al contratista; (c) el pago del valor de las multas y de la clausula
penal pecuniaria.

Suficiencia de la garantia: 10% del valor del contrato. El plazo de éste riesgo sera por el terminoc de
ejecucion del contrato y seis (06) meses mas.

Calidad del servicio. Este amparo cubre a la Entidad Estatal por los perjuicios derivados de la deficiente
calidad del servicio prestado.

Suficiencia de la garantia: 10% del valor del contrato por un término igual al plazo de vigencia del contrato y
seis (6) meses mas

Dicha poliza podra hacerla efectiva el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL-
CENAC PERSONAL en caso de incumplimiento parcial o total o terminacion del contratc por hechos
imputables al contratista.

NOTA: LA POLIZA DEBERA INDICAR ADEMAS QUE EL OJETO DE LA GARANTIA
CORRESPONDERA A GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, EL PAGO DE MULTAS.
LA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA Y LA ENTIDAD ASEGURADORA RENUNCIE AL BENEFICIO DE
EXCUSION.

—

m. NATURALEZA

JURIDICA DEL Persona natural
CONTRATISTA
n. PLAZO DE A partir de la aprobacion de la garantia unica (cuando aplique) y la expedicion del registro presupuestal y
EJECUCION sin pasar del dia 31 de diciembre del 2025
PRESTADORES (COFIP-DIPRE-DIFIN-)
En la ciudad de Bogota en la carrera 54 No. 26-25 en las instalaciones del Comando Financiero y
Presupuestal del ejercito ubicado en el nuevo edificio fortaleza oficina no. 166 — 168
NOTA: Los honorarios establecidos en el presente contrato no incluyen los gastos pasajes y viaje al interior
o. LUGAR DE que en cumplimiento de las obligaciones contractuales deba sufragar el contratista. Consecuente con lo
EJECUCION expuesto, el Comando Financiero y Presupuestal debe efectuar las coordinaciones correspondientes,

tendiente al reconocimiento y pago de pasajes al interior, asi como al pago de estos gastos de acuerdo con
el Plan (que se encuentra vigente a la fecha de la suscripcion del contrato, en la que indique cual es
la base de liquidacion de gastos de viaje al interior por dia pernotados).

ITEM No. 1 APLICA / NO APLICA___ X_ /

ITEM No. 2 APLICA / NO APLICA X /
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ITEM No. 3 APLICA | NQ APLICA__X_/
ITEM No. 4 APLICA |/ NG APLICA__ X_/
ITEM No. 5 APLICA ___/ NG APLICA__X_/
ITEM No. 6 APLICA X | NOAPLICA____/
ITEM No. 7 APLICA X |/ NO APLICA____/
ITEM No. 8 APLICA X | NOAPLICA____/
ITEM No. 9 APLICA X / NO APLICA !

ITEMNo.10  APLICA X/ NOAPLICA____/
ITEMNo.11  APLICA____/ NO APLICA X/
ITEMNo.12  APLICA____/ NO APLICA_X /
ITEMNo.13  APLICA X / NOAPLICA____/
ITEMNo. 14  APLICA X / NOAPLICA |

ITEM No. 15 APLICA / NO APLICA__ X_ /

ITEM No. 16 APLICA / NO APLICA X/

10. JUSTIFICACION DEL
GERENTE DEL
PROYECTO DE NO
RECIBIR VARIAS
OFERTAS

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, Se recamienda al ordenador del gasto
no extender la invitacién a varios oferentes a participar en la seleccion del contratista, toda vez que la
misma normatividad que regula el tema no obliga este requerimiento como quiera que la modalidad de
seleccion es CONTRATACION DIRECTA, adicional a ello las personas naturales relacionadas cumplen el
perfil y experiencia requerida.

Por otra parte, se resalta que los profesionales que se recomienda han prestado sus servicios con otras
entidades Estatales, de acuerdo esto Ultimo con la informacién indicada por los oferentes en el Sistema de
Informacion y Gestion del Empleo Publico.

11. RECOMENDACION
DEL GERENTE DEL
PROYECTO

De acuerdo al certificado de idoneidad, que hace parte del este estudio previo, el Gerente del proyecto
previa verificacion del perfil y de los documentos soporte por parte del comité evaluador (que también
hacen parte del presente estudio) debicamente nombrado mediante resolucion No. XXXXXX de fecha 09 —
ENERO - 2025, recomienda al competente contractual, contratar con:

iTEM NO. 1

JOHN ALEXANDER CONDE ZAPATA CC. 1032387793
De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:

NOTA 1: APLICA D NO APLICA .

Pertenece a regimenes de excepcion razon por la cual debe cancelar los aportes correspondientes a salud
al Ministerio de la proteccion social — fondo de solidaridad y garantia (ADRES), en las condiciones
establecidas por esa Entidad.

NOTA 2: APLICA |:] NO APLICA

El (la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que. de acuerdo a la circular externa 0032 del 23
de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Social y el articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se
encuentra exonerado de cotizar a pension, toda vez que: (en caso de aplicar, sefialar con “X", la excepcion
que aplique

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afies o mas, si se es mujer, 0 55 anos de
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edad o mas, si se es hombre.
st [] ~no

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja o
entidad del sector publico o recibié la indemnizacion sustitutiva de la pension de vejez o de invalidez
por riesgo comun (esta excepcion no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o desaparecido,
en virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacion por parte del Instituto)

si[] ~no |
3. Acreditar la condicion de pensionado. Sl D NO -
iTEM No. 2
CLAUDIA PATRICIA DAZA MARTIN CC. 1032364590

De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condicicnes:

NOTA 1: APLICA |_] noapLicA [}

Pertenece a regimenes de excepcién razoén por la cual debe cancelar los aportes correspondientes a salud
al Ministerio de la protecciéon social — fondo de solidaridad y garantia (ADRES). en las condiciones
establecidas por esa Entidad.

NOTA 2: APLICA [_] noaprLica Il

El (la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa 0032 del 23
de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Social y el articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se
encuentra exonerado de cotizar a pension, toda vez que: (en caso de aplicar, sefialar cor X", la excepcion
que aplique

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios de edad o mas, si se es mujer, o 55 afios
de edad o més, si se es hombre.

si[] ol

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja o
entidad del sector publico o recibid la indemnizacion sustitutiva de la pension de vejez o de invalidez por
riesgo comun (esta excepcion no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en
virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacion por parte del Instituto)

ss[] ~o N
3. Acreditar la condicién de pensionado. Sl I:' NO .
iTEM No. 3
MILTON CESAR PRADA SOTO CC. 80006827

De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condicicnes:
nota 1: ArLicA [l NoAPLICA [ ]

Pertenece a regimenes de excepcion razon por la cual debe cancelar los aportes correspondientes a salud
al Ministerio de la proteccion social — fondo de solidaridad y garantia (ADRES), en las condiciones
establecidas por esa Entidad.

NOTA 2: APLICA ] noarLica [

El (la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa 0032 del 23
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de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Social y el articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se
encuentra exonerado de cotizar a pension, toda vez que: (en caso de aplicar, sefalar con “X", la excepcion
que aplique

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afos de edad o mas, si se es mujer. o 55 afios
de edad o mas, si se es hombre.

si[ ] no W

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o per cualquier fondo, caja o
entidad del sector publico o recibio la indemnizacion sustitutiva de |a pension de vejez ¢ de invalidez por
riesgo comun (esta excepcion no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en
virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacion por parte del Institutc)

s v M
3. Acreditar la condicion de pensionado. SI D NO .

iTEM NO. 4

LUCRECIA HUERTAS VEGA CC. 65770183

De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:

NOTA 1: APLICA [:] NO APLICA .

Pertenece a regimenes de excepcion razon por la cual debe cancelar los aportes correspendientes a salud
al Ministerio de la proteccion social — fondo de solidaridad y garantia (ADRES), en las condiciones
establecidas por esa Entidad.

NOTA 2: APLICA ] noartica | HH

El (la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa 0032 del 23
de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Social y ei articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se
encuentra exonerado de cotizar a pension. toda vez que: (en caso de aplicar, sefialar con “X", la excepcion
que aplique

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios o mas. si se es mujer, o 55 afos
de edad o mas, si se es hombre.

st [] vo W
2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Segurcs Sociales o por cualquier fondo, caja o
entidad del sector publico o recibio la indemnizacién sustitutiva de la pension de vejez o de invalidez

por riesgo comun (esta excepcion no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o desaparecido,
en virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacion per parte del Instituto)

si[] ~no |H
3. Acreditar la condicion de pensionado. SI [] NO .
iTEM NO. 5
ELIZABETH TRIANA RINCON CC. 1.014.243.710
De la persona natural recomendada, se ap'ican las siguientes condiciones:

NOTA 1: APLICA L] NO APLICA 3.7

Pertenece a regimenes de excepcién razon por la cual debe cancelar los aportes correspondientes a salud
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al Ministerio de la proteccion social — fondo de solidaridad y garantia (ADRES), en las condiciones
establecidas por esa Entidad.

NOTA 2: APLICA O NO APLICA ™

El (la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa 0032 del 23
de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccién Social y el articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se
encuentra exonerado de cotizar a pension, toda vez que: (en caso de aplicar, sefalar con "X", la excepcion
que aplique

4. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afos o mas, si se es mujer, o 55 afos
de edad o mas, si se es hombre.

Sl NO

I |

5. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo,
caja o entidad del sector publico o recibi6 la indemnizacion sustitutiva de la pension de vejez o de
invalidez por riesgo comun (esta excepcion no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o
desaparecido, en virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacion por parte del Irstituto)

sif] ~ojili

6. Acreditar la condicién de pensionado. SI |:| NO -
iTEM No. 6
DEISY YUBELY CANTILLO PACHECO CC. 52.391.939
De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:
NOTA 1: APLICA [ | NO APLICA [

Pertenece a regimenes de excepcion razon por la cual debe cancelar los apertes correspondientes a salud
al Ministerio de la protecciéon social — fondo de solidaridad y garantia (ADRES), en las condicicnes
establecidas por esa Entidad.

NOTA 2: APLICA L] NO APLICA [ |

El (la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa 0032 del 23
de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccién Social y el articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se
encuentra exonerado de cotizar a pension, toda vez que: (en caso de aplicar, seialar con “X", la excepcion
que aplique

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afos o mas, si se es mujer, o 55 afos
de edad o mas, si se es hombre.

si[] wno |}

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo,
caja o entidad del sector publico o recibio la indemnizacion sustitutiva de la pension de vejez o de
invalidez por riesgo comun (esta excepcion no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o
desaparecido, en virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacion por parte del Instituto)

si[] ~o |l

3. Acreditar la condicion de pensionado. SI D NO -
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ITEM NO. 7

MELISSA GOMEZ BARBOSA CC. 1.018.505.624

De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:
NOTA 1: APLICA L] NO APLICA [ |

Pertenece a regimenes de excepcion razon por la cual debe cancelar los apcrtes correspondientes a salud
al Ministerio de la proteccion social — fondo de solidaridad y garantia (ADRES), en las condiciones
establecidas por esa Entidad.

NOTA 2: APLICA ] NO APLICA B3

El (la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa 0032 del 23
de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Social y el articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se
encuentra exonerado de cotizar a pension, toda vez que: (en caso de aplicar, sefialar con “X", la excepcion
que aplique

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios o mas, si se es mujer, 0 55 afos
de edad o mas, si se es hombre.

ss[] w~o |

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Scciales o por cualquier fondo,
caja o entidad del sector publico o recibié la indemnizacion sustitutiva de la pension de vejez o de
invalidez por riesgo comun (esta excepcién no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o
desaparecido, en virtud de los programas de readaptacion y renabilitacion por parte del Instituto)

st [] ~no N
3. Acreditar la condicion de pensionado. Sl D NO -
iTEM NO. 8
DIANA CECILIA PINTO RODRIGUEZ CC. 52.546.694
De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:
NOTA 1: APLICA L] NO APLICA B

Pertenece a regimenes de excepcion razén por la cual debe carcelar los aportes correspondientes a salud
al Ministerio de la proteccion social — fondo de solidaridad y garantia (ADRES), en las condiciones
establecidas por esa Entidad.

NOTA 2: APLICA ] NO APLICA =

El (la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo & fa circular externa 0032 del 23
de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Social y el articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se
encuentra exonerado de cotizar a pension, toda vez que: (en caso de aplicar, sefialar con “X", la excepcion
que aplique
1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afics 0 mas, si se es mujer, o 55 anos
de edad o mas, si se es hombre.

sl ] n~ojll
2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo,
caja o entidad del sector publico o recibio la indemnizacion sustitutiva de la pension de vejez o de
invalidez por riesgo comun (esta excepcion no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o
desaparecido, en virtud de los programas de readaptacién y rehabilitacion por parte del Instituto)

—

L]
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Sl NO

3. Acreditar la condicion de pensionado. Sl [:l NO -
ITEM NO. 9

EFIGENIA MARTINEZ ZAPATA CC. 1.018.604.814

De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:
NOTA 1: APLICA [] noartica R

Pertenece a regimenes de excepcion razon por la cual debe cancelar los aportes correspondientes a salud
al Ministerio de la proteccion social — fondo de solidaridad y garantia (ADRES), en las condiciones
establecidas por esa Entidad.

NOTA 2: APLICA ] NO APLICA [ |

El (la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa 0032 del 23
de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccién Social y el articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se
encuentra exonerado de cotizar a pension, toda vez que: (en caso de aplicar, sefalar con “X", la excepcion
que aplique
1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios o mas, si se es mujer, o 55 afos
de edad o mas, si se es hombre.

sl] noll}

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo,
caja o entidad del sector publico o recibi6 la indemnizacion sustitutiva de la pension de vejez o de
invalidez por riesgo comun (esta excepcion no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o
desaparecido, en virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacion por parte del Instituto)

siL] ~ojil}

3. Acreditar la condicion de pensionado. Sl I:] NO -
iTEM NO. 10
JEISY MILENA ALVAREZ HINCAPIE CC. 1.007.658.884
De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:
NOTA 1: APLICA D NO APLICA -

Pertenece a regimenes de excepcion razén por la cual debe cancelar los aportes correspondientes a salud
al Ministerio de la proteccion social — fondo de solidaridad y garantia (ADRES), en las condiciones
establecidas por esa Entidad.

NOTA 2: APLICA | NO APLICA i

El (la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa 0032 del 23
de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Social y ef articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se
encuentra exonerado de cotizar a pension, toda vez que: (en caso de aplicar, sefialar con “X", la excepcion
que aplique
1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios 0 mas, si se es mujer, o 55 afos
de edad o mas, si se es hombre.

si] w~o |
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2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo,
caja o entidad del sector publicc o recibio la indemnizacion sustitutiva de la pension de vejez o de
invalidez por riesgo comun (esta excepcion no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o
desaparecido, en virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacion por parte del Instituto)

st [ ] no
3. Acreditar la condicion de pensionado. Sl El NO .
ITEM NO. 11
JUAN CARLOS RAMOS BARRERO CC. 93.129.784
De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:
NOTA 1: APLICA - NO APLICA [:]
Pertenece a regimenes de excepcién razon par la cual debe cancelar los aportes corresperdientes a salud
al Ministerio de la proteccion sociai — fondo de solidaridad y garantia (ADRES), en las condiciones
establecidas por esa Entidad.

NOTA 2: APLICA ] NO APLICA Ea

El (la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa 0032 del 23
de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Social y el articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se
encuentra exonerado de cotizar a pension, toda vez que: (en caso de aplicar, sefalar con “X", la excepcion
que aplique

1. Nunca ha cotizado en materia pensicnal y cuenta con 50 afios o mas, si se es mujer, o 55 afos
de edad o mas, si se es hombre.

sil] w~ojl

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo,
caja o entidad del sector publicc o recibio la indemnizacicn sustitutiva de la pens¢én de vejez o de
invalidez por riesgo comun (esta exeepcion no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o
desaparecido, en virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacion por parte del Instituto)

sif] n~ojll
3. Acreditar la condicion de pensionado. Sl |:| NO -
ITEM NO. 12
MARTHA HELENA GIL PLOCHE CC. 52,367.746
De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes candiciones:
NOTA 1: APLICA [:I NO APLICA -
Pertenece a regimenes de excepcion razon por la cual debe cancelar los aportes correspondientes a salud
al Ministerio de la proteccion social — fondo de solidaridad y garantia (ADRES), en las condiciones
establecidas por esa Entidad.
NOTA 2: APLICA ] NO APLICA [ ]
El (la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa 0032 del 23

de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Social y el articulo 61 de la Ley 100 ¢e 1993 se
encuentra exonerado de cotizar a pension, toda vez que: (en caso de aplicar, sefialar con "X", la excepcion
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que aplique

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios 0 mas, si se es mujer, o 55 afos
de edad o mas, si se es hombre.

sil] w~oll

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo,
caja o entidad del sector publico o recibi6 la indemnizacion sustitutiva de la pension de vejez o de
invalidez por riesgo comun (esta excepcion no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o
desaparecido, en virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacion por parte del Instituto)

st ] no Il

3. Acreditar la condicion de pensionado. S| [__—l NO -
ITEM NO. 13
JOHANA CONSTANZA PACHON BENITEZ CC. 52.497.512
De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:
NOTA 1: APLICA - NO APLICA D

Pertenece a regimenes de excepcion razon por la cual debe cancelar los aportes correspondientes a salud
al Ministerio de la protecciéon social — fondo de solidaridad y garantia (ADRES), en las condiciones
establecidas por esa Entidad.

NOTA 2: APLICA ] NO APLICA [ ]

El (la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa 0032 del 23
de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Social y el articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se
encuentra exonerado de cotizar a pension, toda vez que: (en caso de aplicar, sefialar con “X", la excepcion
que aplique

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios 0 mas, si se es mujer, o £5 afnos
de edad o mas, si se es hombre.

si[] ~no |

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo,
caja o entidad del sector publico o recibi6 la indemnizacion sustitutiva de la pension de vejez o de
invalidez por riesgo comun (esta excepcion no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o
desaparecido, en virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacion por parte del Instituto)

si[] no [l

3. Acreditar la condicion de pensionado. Sl [:I NO -
ITEM NO. 14

MILTON CESAR MANTILLA MONCADA CC. 15.923.500

PATRIA HONOR LEALTAD
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De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:
NOTA 1: APLICA Ea NO APLICA D

Pertenece a regimenes de excepcion razon por la cual debe cancelar los aportes correspondientes a salud
al Ministerio de la proteccion social — fondo de solidaridad y garantia (ADRES), en las condiciones
establecidas por esa Entidad.

NOTA 2: APLICA O] NO APLICA EX

El (la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa 0032 del 23
de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccién Social y el articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se
encuentra exonerado de cotizar a pension, toda vez que: (en caso de aplicar, sefialar con “X", la excepcion
que aplique

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios o mas, si se es mujer, 0 55 anos
de edad o mas, si se es hombre.

ss[] ~o |

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Segurcs Sociales o por cualquier fondo,
caja o entidad del sector publico o recibio la indemnizacion sustitutiva de la pension de vejez o de
invalidez por riesgo comun (esta excepcion no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o
desaparecido, en virtud de los programas de readapiacion y rehabilitacion por parte del Instituto)

si [ ] o [l

3. Acreditar la condicién de pensionado. St NO
iTEM NO. 15
YEIMY ANDREA SILVA ORTEGA CC. 1.112.472.090
De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes cendicicnes:
NOTA 1: APLICA D NO APLICA -

Pertenece a regimenes de excepcion razon por la cual debe cancelar fos aportes correspondientes a salud
al Ministerio de la proteccion social — fondo de solidaridad y garantia (ADRES), en las condiciones
establecidas por esa Entidad.

NOTA 2: APLICA ] NO APLICA [ ]

El (la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa 0032 del 23
de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Social y el articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se
encuentra exonerado de cotizar a pension, toda vez que: (en caso de aplicar, sefialar con “X", la excepcion
que aplique

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios o mas, si se es mujer, o 55 afnos
de edad o mas, si se es hombre.

ss[ ] ~o |l

2. Se encuentra pensionado pcr invalidez por el Instituto Segurcs Sociales o por cualquier fondo,
caja o entidad del sector publico o recibio la indemnizacion sustitutiva de la pension de vejez o de
invalidez por riesgo comun (esta excepcién no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o
desaparecido, en virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacion por parte del Instituto)

SIE] NO.
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3. Acreditar la condicion de pensionado. Sl D NO
iTEM NO. 16
LISA PAOLA CALDERON CAMARGO CC. 1.018.452.203
De la persona natural recomendada, se aplican las siguientes condiciones:
NOTA 1: APLICA I:I NO APLICA -

Pertenece a regimenes de excepcion razon por la cual debe cancelar los aportes correspondientes a salud
al Ministerio de la proteccion social — fondo de solicaridad y garantia (ADRES), en las condiciones
establecidas por esa Entidad.

NOTA 2: APLICA ] NO APLICA [ ]

El (la) contratista bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo a la circular externa 0032 del 23
de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccién Social y el articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se
encuentra exonerado de cotizar a pension, toda vez que: (en caso de aplicar, sefalar con “X", la excepcion
que aplique

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios o méas, si se es mujer, o0 55 anos
de edad o mas, si se es hombre.

ssi[] no |}

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo,
caja o entidad del sector publico o recibié la indemnizacion sustitutiva de la pension de vejez o de
invalidez por riesgo comun (esta excepcion no aplica en caso que la invalidez hubiere cesado o
desaparecido, en virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacién por parte del Instituto)

st [] vo [l

3. Acreditar la condicion de pensionado. Sl [:] NO -

Teniente Coronel. CLAU RCIA LEON
Jefe Central Contable

Gerente de Proyecto

Comité Estrlcturador
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