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APRENDIZA'

CIONAL DE

REPUBLICA DE COLOMBIA

EL INSTITUTO DE EDUCACION NO FORMAL

ACADEMIA NACIONAL DE APRENDIZAJE

‘'on Licencia de Iniciacion de labores No. 1876 del  04-96emanada

de la Secretaria de Educacionde = CUNDINAMARCA

Concede el presente

CERTIFICADO DE
APTITUD OCUPACIONAL

Claudia Lucero Ramives Lavado

‘ C.C. 35.199.715 de Chia
QUIEN REALIZO Y CULMINO EN FORMA SATISFACTOR[A EL PROGRAMA EN
Tecenico en:
etaviado Comercial Ejecutivo Sistematizado

Con una duracion de 1000 horas
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Firma y Sello Secretaria
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La Republica de Colombia, El Ministerio de Educacion Nacional y en su nomére (a

Sustifucion Goucativa Oficial
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= '5 - Jornada’ Madana

.3 - Autorizada por (a Secretaria de Eaucaddn d¢ Cundinamarca, seguin Resofucién No. 02493 de 2001
E ) y Resoluciones No. 2888 9¢.2013, No."3033 d¢ 201G .emanadas dec (a Afcadia de Chia

Ell n Confiere a:
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CE

22 @launia Lucero Ramirez Lavadn
=i €.¢. Nn. 35.199.715 de Chia

\ ef, Titulo de

Vachiller Académico

Por faber cursado y aprobado (os estudios corrgsponbicntcs af nive( 3¢ Educacion Media Académica,
seguin (os plancs Yy programas vigentes.
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Sandra_thifda T ellez Wrbina———— —%Jalme Humberto Guevara Garay

Rectora Secretario/Ejecutivo

Registro Interno  Acta No. 0t Fofio No. 09
Dado en Chia - Cundinamarca, a (os 30 das del mes d¢ noviembre de 2001

No requiere registro, segdn Decreto No. 921 3d 6 de mayo de 1994, expadido por  MEN. y Dixreto No. 2150 3d 5 de diciembre de 1995, emanado de fa Prasidencia de fa Repislica
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Certificacion No. 1085 [ )
SENA

K¢ vioa N

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO DE DESARROLLO
AGROEMPRESARIAL SENA REGIONAL CUNDINAMARCA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) CLAUDIA LUCERO RAMIREZ LAVADO, identificado(a) con cédula de ciudadania
No. 35.199.715 de Chia, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los)
siguiente(s) contrato(s) de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacion de la Administracidon Publica), modificada por la Ley 1150 de
2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demds Decretos o normas reglamentarias, como se describe a
continuacion:

1. Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.4508032 del treinta (30) de enero del 2023

Objeto: Prestacion de servicios profesionales para la difusién del
portafolio de servicios del centro de formacion ofreciendo la
orientacidn en temas corporativos a los clientes internos y
externos como apoyo a la intermediacidon entre el sector
empresarial y el Centro de Desarrollo Agroempresarial
mediante los diferentes canales, aportando de esta manera
al aumento de la colocacidn de contratos de aprendizaje
regulados y voluntarios con el objetivo de cumplir las metas
asignadas al centro de formacion, promoviendo el
reconocimiento del Centro en el area de Relaciones
Corporativas.

Plazo de ejecucidn: Once (11) meses, sin exceder del 31 de diciembre de 2023.
Fecha de Inicio de Ejecucién: Primero (1) de febrero del 2023
Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales

se fijé en la suma de valor treinta y seis millones setecientos
veintiin mil ciento dos Pesos M/cte ($36.721.102).

Fecha de Terminacion de Contrato: Treinta y uno (31) de diciembre del 2023.
Termino de ejecucion: Once (11) meses.

Obligaciones especificas:

1. Brindar asesoria corporativa al sector empresarial mediante, visitas y atencién telefénica en
temas de manejo y cumplimiento de la cuota de aprendices regulada, en el manejo y uso del sistema
de gestion virtual de aprendices, en los servicios de servicio publico de empleo SENA, programas de
formacidn que ofrece el centro y demas servicios que ofrezca la entidad.

2. Apoyar en la implementacion de estrategias que permitan incrementar la participacidn en la
colocacién de contratos de aprendizaje obligados y voluntarios SENA.

3. Garantizar la proyeccidén de contratos de aprendizaje efectivos obligados y voluntarios en la
plataforma SGVA.

4. Orientar a los clientes internos y externos sobre portafolio de servicios del Centro.

5. Realizar acompafiamiento a los diferentes compromisos asumidos por el Centro de formacién con
el sector productivo de la zona de influencia.

6. Adelantar las visitas o asesoria virtual a las empresas asignadas para el manejo y cumplimiento
de la cuota de aprendices regulada

7. Presentar informes mensuales para que el lider de la dependencia pueda realizar seguimiento y

Centro de Desarrollo Agroempresarial
Vereda Bojaca, Carrera 11, Sector El Darien, Lote 1, Chia -
PBX 8844545
Oy of

@SENAComunica

www.sena.edu.co

GTH-F-131V0 4



Certificacion No. 1085 [ )
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control de las metas asignadas al centro de formacidén en el area de relaciones corporativas y
atencidn al usuario.

8. Apoyar de manera presencial o virtual a las diferentes dependencias del SENA y el sector
productivo para atender a los requerimientos de capacitacidn con relacion al portafolio de servicio.
9. Apoyar los eventos y ferias presenciales o virtuales que organice el Centro de formacion, las
Entidades Territoriales y o el Sector Productivo

10. Las demas necesarias y asignadas por el supervisor del contrato para el cabal cumplimiento del
objeto contractual.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacidn registrada en los sistemas de
informacion con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacion, a los
Dos (2) dias del mes de enero del 2024.

Firmado digitals 1t
JAVIER RICARDO |8 CARD0

JIMENEZ JIMENEZ RINCON

ANCON
JAVIER RICARDO JIMENEZ RINCON
Subdirector (e) del Centro de Desarrollo Agroempresarial
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

ooy
Reviso: Ana Adelina Mora Romeré,
Cargo: Coordinadora Administrativa.

Centro de Desarrollo Agroempresarial
Vereda Bojaca, Carrera 11, Sector El Darien, Lote 1, Chia -
PBX 8844545
Ov of
@SENAComunica

www.sena.edu.co

GTH-F-131V0 4



Certificaciéon No. 093

SENA
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL SENA REGIONAL

CUNDINAMARCA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior (a) CLAUDIA LUCERO RAMIREZ LAVADO identificado (a) con cédula de ciudadania No.
35.199.715 de Chia, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA, el (los) siguiente(s)
contrato(s) de prestacidn de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015y
sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Nudmero y fecha del contrato:

Objeto:

Plazo de ejecucidn:

Valor:

Fecha de inicio de ejecucion:

Adicion:

Prorroga:
Fecha de terminacion:

Termino de ejecucion:

25-9513-276-2022 del 10 de febrero de 2022.

Prestacion de servicios profesionales vinculo de caracter
temporal para la divulgacion del portafolio de servicios del
Centro brindando asesoria corporativa a clientes internos y
externos sirviendo como entre el Centro de Desarrollo
Agroempresarial y al sector empresarial mediante los
diferentes canales abriendo estrategias que permiten el
incremento de contratos de aprendizaje y contratos
voluntarios encaminado hacia el cumplimiento de las metas
para posicionamiento del Centro en el area de Relaciones
Corporativas.

Nueve meses (09) meses y veintiun (21) dias.

Treinta y Tres Millones Trescientos Ochenta y Dos Mil
Ochocientos Veinte Pesos M/Cte. (533.382.820).

Diez (10) de febrero de 2022.

Tres Millones Trescientos Treinta y Ocho Mil Doscientos
Ochenta y Dos Pesos ($3.338.282).

Hasta el treinta (30) de diciembre de 2022.
Treinta (30) de diciembre de 2022.

Diez (10) meses y veintiun (21) dias.

Ministerio de Trabajo

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Regional Cundinamarca— Centro de Desarrollo Agroempresarial
Vereda Bojaca, Carrera 11 Sector El Darien LT 1, Chia Cund. 8844545
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270 GTH-F-131V03 Pag 1
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Certificacion No. 093
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Obligaciones especificas:

1.Realizar y Participar en los talleres, en el marco del plan de accidon en el que se consideren los
requerimientos de las ofertas, preparacion a la vida laboral y contrato de aprendizaje, que se dictan: a los
aprendices, empresarios y comunidad SENA; que permitan ademas, dar a conocer el portafolio, la norma
y el reglamento al aprendiz en relaciéon a los contratos de aprendizaje y modalidades de etapa
productiva.2. Garantizar que el aplicativo Sistema Gestidon Virtual de Aprendices se encuentra totalmente
depurado y contiene la informacidn real de los aprendices del centro de formacion.3. Apoyar telefénicay
presencialmente a las empresas obligadas y voluntarias que tengan dificultades en la seleccion busqueda
y/o registro de contratos de aprendizaje en la plataforma Sistema Gestion Virtual de Aprendices. 4.
Realizar acompafiamiento a las empresas que se han registrado como voluntarias ofreciendo los
aprendices del Centro de Formacion formalizando contratos de aprendizaje voluntarios.5. Facilitar un
adecuado canal de comunicacion con los gestores Empresariales facilitando la ejecucion de tareas
operativas y compromisos que se hayan adquirido con las empresas. 6. Registrar y validar las novedades
de aprendices que tengan cancelaciones, retiros, aplazamientos y/o Deserciones manteniendo el
aplicativo depurado.7. Apoyar y asesorar a los aprendices y los profesionales de contrato de aprendizaje
en todo el tema relacionado con contrato de aprendizaje y las demas alternativas de etapa productiva. 8.
Apoyo a los eventos empresariales presenciales o virtuales organizados por la Regional y Centro de
Formacion. 9. Vigilar y salvaguardar los bienes e inventarios que le han sido encomendados y cuidar que
sean utilizados en debida y racionalmente de conformidad con los fines a que han sido destinado. 10.
Proyectar de requerimientos asignados a la oficina de relaciones corporativas. 11. Revision y proyeccidn
de certificacidn de aprendices con contrato de aprendizaje requerida por el drea de bienestar al aprendiz.
12. Guardar absoluta reserva sobre documentos, informacion, programas y material que lleguen a su
conocimiento por el desarrollo del objeto contractual.13. Las demas para el cabal cumplimiento del objeto
contractual.

Se expide a solicitud del interesado (a), de acuerdo con la informacidn registrada en el sistema On Base
del SENAy en el Sistema Electrénico de Contratacidn Publica (SECOP Il), a los treinta (30) dias del mes de
enero de 2023.

-

(A
{ )\

LEONOR %GAN BEDOYA

Subdirectdra Centro de Desarrollo Agroempresarial

Servicio ﬁé\cioﬁal de Aprendizaje SENA

Vo. Bo: Javier Ricardo Jimenez Rincén, Coordinador Administrativo.
Proyecto: Oscar Castro Fuentes, Contratista @

\

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Cundinamarca— Centro de Desarrollo Agroempresarial

Vereda Bojacd, Carrera 11 Sector El Darien LT 1, Chia Cund. 8844545
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270 GTH-F-131V03 Pag?2
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Certificaciéon No. 092
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL SENA REGIONAL
CUNDINAMARCA

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior (a) CLAUDIA LUCERO RAMIREZ LAVADO identificado (a) con cédula de ciudadania No.
35.199.715 de Chia, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA, el (los) siguiente(s)
contrato(s) de prestacidn de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de
Contratacién de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y
sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Numero y fecha del contrato: CO1.PCCNTR.2903534 del 01 de octubre de 2021

Objeto: Prestacion de servicios personales de caracter temporal como
apoyo al seguimiento de registros de contratos de aprendizaje
en la plataforma SGVA y las actividades administrativas
concernientes al desarrollo de la gestion y conocimiento de los
contratos de aprendizaje.

Plazo de ejecucion: Tres (03) meses.
Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se

fij6 en la suma de Cinco Millones Seiscientos Setenta y Tres Mil
Doscientos Cuarenta Pesos M/CTE. ($5.673.240)

Fecha de inicio de ejecucion: Primero (01) de octubre de 2021.
Fecha de terminacién: Treinta (30) de diciembre de 2021.
Termino de ejecucion: Tres (03) meses.

Obligaciones especificas:

1.Realizar y Participar en los talleres, en el marco del plan de accién en el que se consideren los
requerimientos de las ofertas, preparacién a la vida laboral y contrato de aprendizaje, que se dictan: a los
aprendices, empresarios y comunidad SENA; que permitan ademas, dar a conocer el portafolio, la norma
y el reglamento al aprendiz en relaciéon a los contratos de aprendizaje y modalidades de etapa
productiva.2. Garantizar que el aplicativo Sistema Gestidn Virtual de Aprendices se encuentra totalmente
depurado y contiene la informacién real de los aprendices del centro de formacién.3. Apoyar telefénicay
presencialmente a las empresas obligadas y voluntarias que tengan dificultades en la seleccion busqueda

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Regional Cundinamarca— Centro de Desarrollo Agroempresarial

Vereda Bojaca, Carrera 11 Sector El Darien LT 1, Chia Cund. 8844545
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10 270 GTH-F-131V03 Pag 1
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Certificaciéon No. 092
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y/o registro de contratos de aprendizaje en la plataforma Sistema Gestion Virtual de Aprendices. 4.
Realizar acompafiamiento a las empresas que se han registrado como voluntarias ofreciendo los
aprendices del Centro de Formacion formalizando contratos de aprendizaje voluntarios.5. Facilitar un
adecuado canal de comunicacién con los gestores Empresariales facilitando la ejecucién de tareas
operativas y compromisos que se hayan adquirido con las empresas. 6. Registrar y validar las novedades
de aprendices que tengan cancelaciones, retiros, aplazamientos y/o Deserciones manteniendo el
aplicativo depurado.7. Apoyar y asesorar a los aprendices y los profesionales de contrato de aprendizaje
en todo el tema relacionado con contrato de aprendizaje y las demds alternativas de etapa productiva. 8.
Apoyo a los eventos empresariales presenciales o virtuales organizados por la Regional y Centro de
Formacidn. 9. Vigilar y salvaguardar los bienes e inventarios que le han sido encomendados y cuidar que
sean utilizados en debida y racionalmente de conformidad con los fines a que han sido destinado. 10.
Proyectar de requerimientos asignados a la oficina de relaciones corporativas. 11. Revision y proyeccion
de certificacion de aprendices con contrato de aprendizaje requerida por el area de bienestar al aprendiz.
12. Guardar absoluta reserva sobre documentos, informacién, programas y material que lleguen a su
conocimiento por el desarrollo del objeto contractual.13. Las demas para el cabal cumplimiento del objeto
contractual.

Se expide a solicitud del interesado (a), de acuerdo con la informacidn registrada en el sistema On Base
del SENA y en el Sistema Electronico de Contratacién Publica (SECOP Il), a los treinta (30) dias del mes de
enero de 2023.

Subdirectj&pra Centro de Desarrollo Agroempresarial
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Vo. Bo: Javier Ricardo Jimenez Rincdn, Coordinador Administrativo.
Proyecto: Oscar Castro Fuentes, Contratista ‘@

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Cundinamarca— Centro de Desarrollo Agroempresarial

Vereda Bojacd, Carrera 11 Sector El Darien LT 1, Chia Cund. 8844545
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EDUCACION

COOCOL

S.A.S.

CERTIFICA:

Que la sefora Claudia Lucero Ramirez Lavado, identificada con la cédula de
ciudadania No. 35.199.715 de Chia, presto sus servicios a esta institucion como
profesional, en el periodo comprendido desde el 1 de enero del 2020 a 30 de

septiembre 2021.

Dentro de sus funciones desarrolldé planeacién de moddulos, desarrollo de
contenidos tematicos del médulo, cronograma de actividades, evaluacion del

curso y reporte de notas.

La presente se expide a solicitud de la interesada a los seis (06) dias del mes

de julio de dos mil veintitrés (2023).

YOLIMA TORRES MORA
Gerente



Universidad de

La Sabana

Personerialuridica otorgada por la Resolucidon 130 de Enero 14 de 1980 del Ministerio de Educacién Nacional

LA DIRECCION DE DESARROLLO HUMANO

CERTIFICA:

Que la sefiora CLAUDIA LUCERO RAMIREZ LAVADO identificada con CEDULA DE
CIUDADANIA No. 35.199.715 de CHIA, estuvo vinculada con la Universidad durante el
periodo comprendido entre el 15 de enero de 2007 y el 30 de abril de 2021 mediante un
contrato a TERMINO INDEFINIDO y dedicacién laboral de TIEMPO COMPLETO, durante
este periodo desempeiid los siguientes cargos:

v" Auxiliar de Meson y cafeterias en Alimentos y bebidas, desde el 15 de enero de 2007
hasta el 31 de marzo de 2014, durante este tiempo desempend las siguientes
funciones:

e Atender el punto de venta de alimentos y bebidas a su cargo.
e Preparar las bebidas a base de café solicitados por el cliente en el punto de
venta asignado.

v' Secretaria Auxiliar en la Facultad de Educacion, desde el 1 de abril de 2014 hasta el
30 septiembre de 2020, durante este tiempo desempend las siguientes funciones:

e Apoyar la gestion administrativa de la Facultad.

e Administrar y manejar los archivos de Gestion.

e Seguimiento y apoyo al proceso de inscripcién de materias de los estudiantes
de pregrado de la Facultad.

e Gestionar la inscripcion de estudiantes a pruebas Saber.

e Apoyar la contratacién de profesores de pregrado y posgrado.

v Técnico del Hospital Simulado y Aulas Especializadas, desde el 1 octubre de 2020
hasta el 30 de abril del 2021, durante este tiempo desempend las siguientes
funciones:

e Realizar el alistamiento de diferentes escenarios simulados para las
actividades académicas, de investigacién de proyeccion social desarrolladas
en el hospital simulado y en los laboratorios de fisioterapia.

Universidad de La Sabana, Campus del Puente del Comdn,
Km 7 Autopista Norte de Bogotd, Chia, Cundinamarca, Colombia
Contact Center: (571) 861 5555 — 861 6666 Fax: 861 5555 Ext.10111 Apartado: 53753 www. unisabana.edu.co



Universidad de

La Sabana

PersoneriaJuridica otorgada por la Resolucidon 130 de Enero 14 de 1980 del Ministerio de Educacién Nacional

¢ Realizar los procesos de inventario del hospital simulado y de los laboratorios
de fisioterapia.

e Dar cumplimiento a las normas de bioseguridad dentro de cada una de las
areas de trabajo del hospital simulado y de los laboratorios de fisioterapia.

La Universidad identificada con Nit. 860.075.558-1 expide la presente certificacion laboral
a solicitud de la interesada, a los 13 dias del mes de octubre de 2021, en el municipio de
Chia.

Cordialmente,

Kl

ADRIANA POVEDA GOMEZ

Jefe HRBP con énfasis en Relaciones Laborales
Direccion de Desarrollo Humano

Claudia M.

Nota: Este documento cuenta con proteccion de marca de agua digital en la firma, para verificar su autenticidad siga las instrucciones en
https://www.unisabana.edu.co/nosotros/autenticacion-de-certificados/

Universidad de La Sabana, Campus del Puente del Comun,
Km 7 Autopista Norte de Bogotd, Chia, Cundinamarca, Colombia
Contact Center: (571) 861 5555 — 861 6666 Fax: 861 5555 Ext.10111 Apartado: 53753 www. unisabana.edu.co
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CONSEJO NACIONAL PROFESIONAL DE ECONOMIA /\
CONALPE Y LA SECRETARIA GENERAL CERTIFICA QUE: /\

CLAUDIA LUCERO RAMIREZ LAVADO

Documento de identidad No. 35199715

Se encuentra inscrito (a) como economista, segun matricula
profesional No. 44525 expedida el 13 de Marzo de 2014 con base en
titulo otorgado por la UNIVERSIDAD DE PAMPLONA.

La providencia anterior fue confirmada por el Consejo Nacional
Profesional de Economia mediante la resolucion No. 44525,

El economista no ha sido sancionado, su matricula profesional esta
vigente.

El presente es un documento
La presente solicitud se expide a solicitud del interesado(a), en la publico expedido electréonicamente.

ciudad de Bogota D.C. el 28 de Enero de 2025. Es valida por 180 dias
a partir de la fecha. escanear el codigo QR.

UL s
PAULA LORENA CHICUAZUQUE CASTELBLANCO
Secretaria General

Av. carrera 45 (Autopista Norte) No. 100 -12 Of 502 -Tel: 6352635 - 6352646 -Bogota D.C. - e-mail: info@conalpe.gov.co - www.conalpe.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

17:18:48
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 262937808

Bogota DC, 28 de enero del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) CLAUDIA LUCERO RAMIREZ LAVADO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 35199715:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVISSNERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 28 de
enero de 2025, a las 17:20:26, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

35199715

Caodigo de Verificacion

35199715250128172026

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



28/1/25, 17:25 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:25:03 PM horas del 28/01/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 35199715
Apellidos y Nombres: RAMIREZ LAVADO CLAUDIA LUCERO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia

Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75 — 25 barrio Modelia,
Bogota D.C.

Atencion administrativa: Lunes a Viernes 8:00 am a
12:00 pm y 2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano: 5159700 ext. 30552
(Bogotd)

Resto del pais: 018000 910 112

E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

Ministerio de Defensa Portal Unico de LIERTERY GOV.CO

Presidencia de la

Republica Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml
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28/1/25,17:27 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

4L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 28/01/2025 05:27:15 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 35199715 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion
No. 109251632 . La persona interesada podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta
consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda “ B Imprimir ]

9515 9000
H Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Ios y Direccion General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. V' DA
B il @ (ric Linea de atencion: 018000-910112
Oy punit

U - covco

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
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CONSULTA EN LiNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 17:30:02 horas del 28/01/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 35199715,
Apellidos y Nombres RAMIREZ LAVADO CLAUDIA LUCERO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendré en consideracion por la entidad o empresa Gobernacién de Cundinamarca, con NIT
899999114-0 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesién, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018’ con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

7



Sefiores ) )
SECRETARIA DE MOVILIDAD CONTEMPORANEA

El(la) suscrito(a) Claudia Lucero Ramirez Lavado identificada con C.C. No.
35.199.715 expedida en Chia Cundinamarca, autorizo libre, expresa e
inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los términos sefialados en la
Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, a la Secretaria de
Movilidad Contemporanea de Cundinamarca con NIT. 899.999.114-0, a consultar
mis datos personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos
contra personas menores edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia
Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculacién contractual y
durante la ejecucion del contrato, cuando esto sea necesario.

Se suscribe en la ciudad de Bogoté D.C, el dia Veintiocho (28) de enero de 2025.

Firma: %L,QAA_S

Nombre: Claudia Lucero Ramirez Lavado
Cédula: 35.199.715 de Chia.

ENTIDAD CERTIFICADA

x Secrelaria de Movilidad Contemporanea
Calle 26 #51-53 Bogota D.C.

s  IQNET Sede Administrativa - Torre Educacion Piso 6.
i inis=R Certificada Codigo Postal: 111321 — Teléfono: 7490000

SYSTEM OCT 2023-0CT 2024
=X ‘ @/CundiGob €@CundinamarcaGob
www.cundinamarca.gov.co

©)
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