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Fecha: : 10 / de - ~ octubre / _ de 2024 -

CONTRATO X — Prestacion de servicios ‘CONVENIO -

‘ .
' Contrato numero: 1.310-17.13-9684-2024 . de i 22 de julio de 2024
Acta Aclaratoria - del -

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005430 ITEM 1 Del 18/04/2024 y RPC
“No. 5600070645 Del 22/07/2024 » Apropiacion Presupuestal: 1154-123401-2320202008-
' 3830102010010000-PI38-101901/1/1/01/31 » Fondo: 123401 - LIBRE DESTINACION « Centro
‘Gestor: 1154 » Proyecto: PI38-101901-FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR
'MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL -
VALLE DEL CAUCA

'Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
-atendido con este contrato: « Pilar Del Contrato: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO
'PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD. * Linea De Accién: 301. VALLE DEL CAUCA:
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL » Meta(S) De
“Producto: MP301020100101. Operar 9 centros de emprendimiento e innovacion Valle INN, para la.
reactivacién econémica durante el cuatrienio. » Bpin Del Proyecto: 2021003760225 3
‘Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con-
_este contrato: « Meta(S) De Resultado: MR30102001. Atender a 40.000 unidades econémicas en
un entorno de recuperacién durante el periodo de gobierno. * Objetivo General: Estimular la
diversificacién productiva y el desarrolio econémico en los polos de desarrollo impulsando sus
-vocaciones productivas, aprovechando su localizacién estratégica para la instalaciéon de empresas
.altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de &reas industriales
“existentes para la configuracion de clusteres productivos en sistemas de proximidad. * Objetivos
-especificos: Operar el programa de asistencia técnica a emprendedores y empresarios del Valle
‘del Cauca. * Programa: 30102. ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL * Sub-
Programa: 3010201. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL
'DESARROLLO DEL CAPITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL
DESARROLLO EMPRESARIAL GESTION. * Elemento PEP: PI38-101901/1/1/01/31 « Area
‘Funcional: 3830102010010000 « Cuenta Mayor: 5507051201.

.Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR:
PUBLICO CON ESPECIALIZACION EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y .
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO
' DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE '
' ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA. :
- JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

'C.C. 1144041044

'VICTORIA EUGENIA TINOCO ZAPATA

.Contratista C.C. 34541042

: Teléfono. 3144429930

Supervisor:
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. } 9mphmlen o/del cronograma de actividades
'Y plan de trabajo presentado en OCTUBRE de 2024,/CUOQTA 4,"por lo gue se concluye que, las
. obligaciones contractuales durante OCTUBRE de 2024, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
_entera satisfaccién por el departamento del Valle de!l Cauca y la Secretaria de Desarrollo:
- Econémico y Competitividad. : :

' Emprendimiento y Desarrollo Empresarial, incluyendo la formulacién :
‘de indicadores y la elaboracién de la documentacién técnica que
- soporta su funcionamiento a nivel departamental. 2. Apoyar desde su .
-perfil profesional el desarrollo, disefio y reformulacion de la ruta de:
asistencia técnica a los emprendedores y/o Mipymes en el Centro de
Desarrollo Empresarial de Santiago de Cali (Valle), siguiendo las
fases metodologicas definidas en el proyecto de inversion
~denominado como “FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO :
- POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
- ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA®. 3. Apoyar:
‘desde el observatorio de la Subsecretaria de Emprendimiento y
-Desarrollo Empresarial estudios de investigacion relacionadas con el
: ‘desarrolio econdmico, dentro del proceso programa VALLEINN a
Especificaciones, nivel departamental. 4. Apoyo y seguimiento de gestion vy

-actividades u ~desempefio del Centro de Desarrollo Empresarial de Santiago de ‘
-obligaciones Cali (Valle) y tomar acciones de mejora cuanda se requiera para . o

- especificas -alcanzar los objetivos del proyecto rectificacion ICONTEC ruta de 100% u
. contractuales. - asistencia técnica VALLEINN . 5. Apoyar desde su perfil profesional : ?

-el desarrollo de los Fondos y programas o actividades derivadas del
‘programa de emprendimiento, tales como convocatorias,
conferencias, eventos y ferias en los municipios que tiene cobertura
el centro Valle INN Asignado 6. Representar a la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad en instancias y eventos de
-participacién local en temas de emprendimiento y desarrollo:
-empresarial. 7. Elaborar informe sobre resultados de encuestas de
~satisfaccion fisica o digital, encuestas telefonicas para detectar:
-alertas tempranas al servicio ASISTENCIA TECNICA, asi como:
proveer informacién para procesos de transparencia y
anticorrupcion, incluido el desarrolio de encuestas de impacto del
_proceso asistencia técnica y convocatorias fondo ValleINN. 8. Las
demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe:
‘inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde
- con la naturaleza del contrato. = :
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‘Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
- obligaciones especificas contractuales de acuerdo a 1o programado

Porcentaje de . en el plan de trabajo del mes de OCTUBRE de 2024.

- cumplimiento.

-obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la
“vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.
Otras

-consideraciones. NA

‘Sugerencias | ‘
Sugerencia : Fecha de entrega Responsable
Sin novedad - : -

 Prorioga, suspensiones o adiciones
"~ Fecha suspension, prorroga o adicion : Fecha de reinicio Responsable

Sin novedad ‘ - ' -

éPorcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u: :
667% 7

100%

[:SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-17.13-9684-2024 del 22 de julio de 2024,
certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas de
acuerdo al Informe de Actividades No. 4 presentado por el contratista, como se detalla a continuacién:
1. Apoyar {a Coordinacion del observatorio de la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrolio
Empresarial, incluyendo la formulacién de indicadores y la elaboracion de la documentacion técnica

que soporta su funcionamiento a nivel departamental.

e La contratista realizo actividades para apoyar la coordinacién del observatono de la subsecretaria de

Emprendimiento y Desarrollo Empresarial, asi:

1.1. Hizo junto al equipo de trabajo seguimiento a indicadores de eficiencia y eficacia para el 3er.

Trimestre julio-septiembre del 2024 de los cuales podemos analizar:
a. FT-M2-P2-02, CUMPLIMIENTO PORCENTAJE CRONOGRAMA DE CAPACITACION
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Este indicador presenta un avance porcentual del 104,96% al 105,30% lo cual debe sostenerse para
lograr presentar un rango de gestion sobresaliente y termmar el siguiente periodo en el mismo

cumplimiento de la meta.

b. FT- M2-P2-03 NUMERO DE EMPRESARIOS Y EMPRENDEDORES ATENTIDIDOS
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Este indicador tuvo una variacién bastante alta frente al trimestre anterior pasando del 36,8% al
109,1% , en ejecucion paso de 956 a 4475 atendidos, lo cual muestra se han hecho los ajustes
sugeridos en los andlisis anteriores y cumplido los compromisos en ¢l mejoramiento de atencién por

cada CDEI,

c. FT-M2-P2-06 PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LA RUTA DE ATENCION DE LOS
EMPRESARIOS Y EMPRENDEDORES ATENDIDOS.
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Este indicador se ha comportado adecuadamente frente a los cambios y ajustes realizados en la
atencion en la RUTA DE ATENCION, capacitaciones y asesorias personalizadas, donde se avanzo
entre el trimestre anterior del 23,11% para este trimestre a un cumplimiento del 139, 0%, dado que la
meta para este trimestre era de un 52% de los atendidos y se logré un 72,96% pasando igualmente de
una gestion deficiente a sobresaliente. Se recomienda sostener para terminar este ritmo de atencion en
el seguimiento a los emprendedores atendidos para que finalicen en este siguiente trimestre la RUTA
DE ATENCION vy lograr en el periodo un 100% de ejecucion.

1.2,

1.3,

1.4.

1.5.

1.6

d. La contratista realizd seguimiento a los demas INDICADORES que tienen un cumplimiento
semestral y anual, pero {e hizo el seguimiento mensual como consta en el informe y acta
de socializacion, dado que se deben realizar los ajustes sugeridos por el SUBSECRETARIO
DE EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL Dr. Juan Martin Bravo como son: i.
meta de recursos ejecutados tanto del proyecto 1901 e inicio del proyecto 2499 1. Meta
de atendidos y ruta terminada dado que se inicia el nuevo proyecto con los ajustes en la
ruta de ATENCION. Ii. El de empleos creados o sostenidos que es de cumplimiento anual y
se tomara del proyecto convocatoria SGR 2023, la cual se terminé la entrega en el
trimestre anterior y se viene adelantando la encuesta de impacto para determinar este
namero para el cumplimiento del indicador.

Estuvo en reuniones junto al subsecretario, el coordinador regional, los formuladores y el enlace
de calidad para revisar y ajustar el total de atendidos en asistencia técnica de 6000 a 13000 y
finalizacion de la ruta de atencién en 9000, iguaimente ajustar la asignacién presupuestal para los
proyectos como se indica en el anterior item donde se indica se deben ajustar los indicadores de
eficiencia y efectividad.

Realizo los ajustes solicitados por los CDEI en los formatos de medicién, frente a la duplicidad de
registros en el formato 0, dando respuesta a los correos recibidos. Se indico el proceso de
creacion de una pestaiia adicional en el formato de medicion, para que cada CDEI haga la
seleccion de cada emprendedor que viene cumpliendo la ruta y poder borrar el que no
corresponde por error en el registro.

Reviso junto al profesional Francisco Meneses el comportamiento del Dashboard Locker Studio
del observatorio para ajustar posibles errores técnicos en la medicién y que la informacién
visualizada sea correcta y oportuna.

Atendid junto al profesional Francisco Meneses y Profesional Alejandro Bustamante la visita para
revision que realizo la secretaria general sobre los formatos que se utilizan para caracterizar a los
ciudadanos en los procesos de la subsecretaria, donde se le presento el formato 0 y el formato de
medicidn, igualmente las encuestas de satisfaccion y el formato de asistencia general.

Fiabord junto con el profesional francisco Meneses el video del observatorio de emprendimiento
para la presentacién en evento la Feria de Transparencia, a solicitud de la secretaria de Salud
quien es la encargada del proceso de logistica para dicho evento. Se le presento el Dashboard
Locker Studio y el Dashboard Huella Digital
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2. Apoyar desde su perfil profesional el desarrollo, disefio y reformulaciéon de la ruta de asistencia
técnica a los emprendedores y/o MiPymes en el Centro de Desarrollo Empresarial de Santiago de Cali
(Valle), siguiendo las fases metodolégicas definidas en el proyecto de inversion denominado como
“FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA
GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA”. \
* Apoyé la revisidn junto a los formuladores del proyecto 2499 FORTALECIMIENTO DE MIPYMES Y u
PEQUENAS EMPRESAS EN EL VALLE DEL CAUCA , a la construccion de la RUTA DE ATENCION , en los
componentes de IDEACION con al menos 5 atenciones en capacitaciones , FORTALECIMIENTO con la
implementacién de nuevos servicios para lograr activar el desarrollo econémico de las MiPymes
especialmente y FINANCIACION , logrando conectar a los empresarios y emprendedore atendidos con
estrategias internas de financiacién como VALLEINN + , inicialmente en municipios o bien sea en
convocatorias de los aliados estratégicos del ecosistema de emprendimiento.

3. Apoyar desde el observatorio de la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
estudios de investigacion relacionadas con el desarrollo econémico, dentro del proceso programa
VALLEINN a nivel departamental. :

e Continué el programa de CERTIFICACION DOCENTES DE LA INNOVACION ODS para lograr culminar en
el siguiente trimestre la consolidacién de una estrategia pedagdgica que permita junto a los
emprendedores atendidos un caso de estudio para la conservacién del medio ambiente y ser parte de
la construccidon de estrategias sostenibles en los negocios hacia el cuidado de !a biodiversidad u
recogiendo aportes dentro del marco de la COP 16.

4. Apoyo y seguimiento de gestion y desempefio del Centro de Desarrollo Empresarial de Santiago de
Cali (valle) y tomar acciones de mejora cuando se requiera para alcanzar los cbjetivos del proyecto
rectificacion ICONTEC ruta de asistencia técnica VALLEINN.

* Participé en varias de las mesas de trabajo realizadas durante el mes de septiembre con el equipo de

calidad para revisar y ajustar (si se requiere) la evidencia documental correspondiente asi:

a. informe de Encuestas de satisfaccién de los usuarios como son: satisfaccion, telefénicas para
evaluar y confirmar satisfaccién e impacto.

b. Informe al seguimiento de Indicadores de eficiencia y efectividad de la atencién en asistencia
técnica RUTA DE ATENCION de todos los CDEI

€. Apoyo en los informes de ANTICORRUCION

d. Seguimiento a los riesgos que se plantean en la matriz de riesgo y que se presentan en las
mediciones y analisis de datos.

e. Generar alertas tempranas que puedan afectar el proceso la recertificacion ICONTEC
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Apoyar desde su perfil profesional el desarrollo de los Fondos y programas o actividades derivadas del
programa de emprendimiento, tales como convocatorias, conferencias, eventos y ferias en los
municipios que tiene cobertura el centro Valle INN Asignado.

Apoyé la socializacion a los emprendedores informacién sobre estrategias de la SEDEC que aportan

capacitacion a los emprendedores o bien capital semilla para inversidn en sus unidades productivas:

a. CAPITAL SEMILLA programa ALCALCIA DE CALI
Se presentaron 10 emprendedores de los cuales se logra sean beneficiados 4

b. Valle emplea y otras iniciativas para jovenes en cuanto a la posibilidad laboral dentro de
oportunidades para los emprendedore en etapa IDEACION sin potencial econémico para inicia de
validacion, que pueden aportar empleos a su familia,

¢. Estrategias de capacitaciones en los nuevos temas digitales para fortalecer el desarrollo del
mercadeo o la interaccién de datos para el logro de objetivos administrativos y financieros de la
empresa.

Representar a la Secretaria de Desarrollo Econdmice y Competitividad en instancias y eventos de
participacién local en temas de emprendimiento y desarrollo empresarial.

Asisti6 a la FERIA DE INNOVACION, de la universidad ICESI, donde se realizé una muestra empresaria y
se presentd la oferta institucional a los exponentes. :

Logrd la participacion de 3 emprendedoras y acompafié en la presentacion de su negocio y productos
en la FERIA INNOVACION en el ICESI donde participaron y dieron a conocer y comercializar sus
productos.

Elaborar informe sobre resultados de encuestas de satisfaccidn fisica o digital, encuestas telefonicas
para detectar alertas tempranas al servicio ASISTENCIA TECNICA, asi como proveer informacion para
procesos de transparencia y anticorrupcion, incluido el desarrollo de encuestas de impacto del
proceso asistencia técnica y convocatorias fondo ValleINN

Realizo 300 encuestas telefonicas y junto al equipo observatorio se estdn realizando las demas
llamadas para la encuesta de impacto y lograr realizar y entregar el andlisis e informe
correspondiente al 3er.trimestre

Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y esten acorde con la naturaleza del contrato.

s Socializd 1as estrategias de la Sedec en las redes sociales para dar a conocer a los empresarios y
emprendedore en grupos de wasap las posibles oportunidades para capacitarse en temas de
emprendimiento y desarrollo digital.

¢ Participd en la capacitacion en UNIVERSIDAD JAVERIANA sobre DESIGN THINKING, para
Desarrollo habilidades frente a la atencidén a emprendedores y empresarios.

e Concurrié a capacitacion virtual de socializacién de la Ley de Transparencia de acuerdo a
directriz de la subdireccion técnica.

e Participd en jornadas de pautas activas de acuerdo al SSGT
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El contratista ha cumplido con el pago oportuno de Ige aportes legales de Salud, Pension y Arl,
para lo cual se PLANILLA DE PAGO Nro. 7940703225% SOPORTE DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA
Nro.963782670con periodo de cotizacion del mes de SEPTIEMBRE de 2024: segun la clausula
séptima del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a
lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segln la Ley
80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 d& 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relaciéon laboral
| alguna con el Departamento segtin el numeral 3 del articulo 32 de ia Ley 80 de 2003.

COSTOS DEL CONTRATO

LR,

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto
Concepto Valor (Anticipo, d Valor |Observacio
P avances, Fecha de pago pago nes
pagos)
Valor inicial del i
slor ‘nicial de $30.000.000 »| | CUOTA 1| Agosto/2024 |5.000.000! Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA 2 Agosto/2024 |5.000.000| Cancelada
Reajustes $ CUQTA 3 | Septiembre/2024 | 5.000.000 | Cancelada
Actualizacion de
precios $
Valor Total del
Contrato $30.000.000
Valor pagado $15.000.000
Valor causado que
no se ha pagado $5.000.000 /
Valor total
ejecutado $20.000.000
Valor saldo por
ejecutar $10.000.000
intereses
moratorios $




Departamento del Valle del Cédiéo: FO-M9-P2-02
Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Gobernacion Pagina: 9 de 9

' El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
el Decreto # 1082 de 2015, segln la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995; Ley 617 de 2000, Ley 821
-de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso
-en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
_contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo
32 de la Ley 80. '

El contratista realizé las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad
- Social.
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fFecha del préximo informe | 12 ‘ de _ NOVIEMBRE de - 2024

Para constancia de lo anterior firma la presénte acta el Supervisor a los:
: 10 v dias de! mes de octubre v~ de . 2024

AL

A 7 ~
JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.1144041044

Elaboré Revisé Aprobd
Nombre: Bilanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girdn | Gestion y Desempefio
Cristancho  Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez

Cargo: Profesional | Cargo: directora Juridica Acta No. 002
Especializado, Profesional | subdirector de Contratacion

Universitario, Contratistas

Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019







INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 4

NOMBRE: VICTORIA EUGENIA TINOCO ZAPATA

CEDULA: 34541042

PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios

CLASE DE CONTRATO: profesionales

No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-9684-2024 del 22 de julio de 2024

VALOR DEL CONTRATO; $30.000.000 (TREINTA MILLONES DE PESOS M/CTE)
DURACION DEL - .

CONTRATO: Del 22 de julio de 2024 a 31 de diciembre de 2024

ra
PERIODO DEL INFORME: OCTUBRE de 20247CUQTA 4~

FECHA PRESENTACION: 10 de octubre de 2024~

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR
PUBLICO CON ESPECIALIZACION EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO
DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades pendientes que no se
incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacion, con los logros respectivos:

1. Apoyar la Coordinacion del observatorio de la Subsecretaria de Emprendimiento y
Desarrollo Empresarial, incluyendo la formulacién de indicadores y la elaboracion de ia
documentacion técnica que soporta su funcionamiento a nivel departamental.

* Realice actividades para apoyar la coordinacion del observatorio de la subsecretaria de
Emprendimiento y Desarrollo Empresarial, asi:

1.1.  Hice junto al equipo de trabajo seguimiento a indicadores de eficiencia y eficacia para

el 3er. Trimestre julio-septiembre del 2024 de los cuales podemos analizar:
a. FT-M2-P2-02, CUMPLIMIENTO PORCENTAJE CRONOGRAMA DE
CAPACITACION
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Este indicador presenta un avance porcentual del 104,96% al 105,30% lo cual debe sostenerse
para lograr presentar un rango de gestion sobresaliente y terminar el siguiente periodo en el
mismo cumplimiento de la meta.
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b. FT- M2-P2-03 NUMERO DE EMPRESARIOS Y EMPRENDEDORES
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Este indicador tuvo una variacién bastante alta frente al trimestre anterior pasando del 36,8% al
109,1% pasando de 956 a 4475 atendidos, lo cual muestra se han hecho los ajustes sugeridos

en los analisis anteriores y cumplido los compromisos en el mejoramiento de atencion por cada
CDEI.

c. FT-M2-P2-06 PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LA RUTA DE
ATENCION DE LOS EMPRESARIOS Y EMPRENDEDORES ATENDIDOS.
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Este indicador se ha comportado adecuadamente frente a los cambios y ajustes realizados en la
atencién en la RUTA DE ATENCION, capacitaciones y asesorias personalizadas, donde se
avance entre el trimestre anterior del 23,11% pasar para este trimestre a un cumplimiento del
139, 0%, dado que la meta para este trimestre era de un 52% de los atendidos y se logré un
72,96% pasando de una gestion deficiente a sobresaliente. Se recomienda sostener para
terminar este ritmo de atencidn en el seguimiento a los emprendedores atendidos para que

finalicen en este siguiente trimestre la RUTA DE ATENCION vy lograr en el periodo un 100% de
ejecucion.

d. Los demas INDICADORES tienen un cumplimiento trimestral, pero se realizd
el seguimiento mensual como consta en el informe y acta de socializacion,
dado que se deben realizar los ajustes sugeridos por el SUBSECRETARIO
DE EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL Dr. Juan Martin
Bravo como son: i. meta de recursos ejecutados tanto del proyecto 1901 y
inicio del proyecto 2499 Il. Meta de atendidos y ruta terminada dado que se
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inicia el nuevo proyecto con los ajustes en la ruta de ATENCION. Il. El de
empleos creados o sostenidos que es de cumplimiento anual y se tomara del
proyecto convocatoria SGR 2023, la cual se terminé la entrega en el trimestre
anterior y se viene adelantando la encuesta de impacto para determinar este
numero para el cumplimiento del indicador.

Estuve en reuniones junto al subsecretario, el coordinador regional, los formuladores
y el enlace de calidad para revisar y ajustar el total de atendidos en asistencia técnica
de 6000 a 13000 y finalizaciéon de la ruta de atencién en 9000, igualmente ajustar la
asignacion presupuestal para los proyectos como se indica en el anterior item donde
se indica se deben ajustar los indicadores de eficiencia y efectividad.

Hice los ajustes solicitados por los CDEI en los formatos de medicion, frente a la
duplicidad de registros en el formato 0, dando respuesta a los correos recibidos. Se
indico el proceso de creacién de una pestafia adicional en el formato de medicion,
para que cada CDEIl haga la seleccion de cada emprendedor que viene cumpliendo
la ruta y poder borrar el que no corresponde por error en el registro.

Realicé junto al profesional Francisco Meneses revision al comportamiento del
Dashboard Locker studio del observatorio para ajustar posibles errores técnicos en la
medicién y que la informacion visualizada sea correcta y oportuna.

Atendi junto al profesional Francisco Meneses y Alejandro Bustamante la revision que
realizo la secretaria general sobre los formatos que se utilizan para caracterizar a los
ciudadanos en los procesos de la subsecretaria, donde se le presento el formato 0 y
el formato de medicion, igualmente las encuestas de satisfaccion y el formato de
asistencia general.

Realicé junto con el profesional francisco Meneses el video del observatorioc de
emprendimiento para la presentacion en evento la Feria de Transparencia, a solicitud
de la secretaria de Salud quien es la encargada del proceso de logistica para dicho
evento. Se le presento el Dashboard Locker Studio y el Dashboard Huella Digital

Se puede visualizar en el link:
https://drive.google.com/drive/folders/11.SIIUocOwg8x14fGiICQWJImpDIMrCgqEU3

Apoyar desde su perfil profesional el desarrollo, disefio y reformulacion de la ruta de
asistencia técnica a los emprendedores y/o MiPymes en el Centro de Desarrollo
Empresarial de Santiago de Cali (Valle), siguiendo las fases metodoldgicas definidas en
el proyecto de inversion denominado como “FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION
DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA”.

Apoye a la revision junto a los formuladores del proyecto 2499 FORTALECIMIENTO DE
MIPYMES Y PEQUENAS EMPRESAS EN EL VALLE DEL CAUCA , a la construccién de
la RUTA DE ATENCION , en los componentes de IDEACION con al menos 5 atenciones
en capacitaciones , FORTALECIMIENTO con la implementacion de nuevos servicios
para lograr activar el desarrollo econdmico de las MiPymes especialmente vy
FINANCIACION , logrando conectar a los empresarios y emprendedore atendidos con
estrategias internas de financiacion como VALLEINN + , inicialmente en municipios o
bien sea en convocatorias de los aliados estratégicos del ecosistema de emprendimiento.

Apoyar desde el observatorio de la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo
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Empresarial estudios de investigacion relacionadas con el desarrollo econdmico, dentro
del proceso programa VALLEINN a nivel departamental.

Continué el programa de CERTIFICACION DOCENTES DE LA INNOVACION ODS para
lograr culminar en el siguiente trimestre la consolidacién de una estrategia pedagogica
que permita junto a los emprendedores atendidos un caso de estudio para la
conservacion del medio ambiente y ser parte de la construccion de estrategias
sostenibles en los negocios hacia el cuidado de la biodiversidad recogiendo aportes
dentro del marco de la COP 16.

. Apoyo y seguimiento de gestion y desempefio del Centro de Desarrollo Empresarial de

Santiago de Cali (Valle) y tomar acciones de mejora cuando se requiera para alcanzar los
objetivos del proyecto rectificacion ICONTEC ruta de asistencia técnica VALLEINN.

Participé en varias de las mesas de trabajo realizadas durante el mes de septiembre con

el equipo de calidad para revisar y ajustar (si se requiere) la evidencia documental

correspondiente asi:

a. Informe de Encuestas de satisfaccion de los usuarios como son: satisfaccion,
telefonicas para evaluar y confirmar satisfaccion e impacto.

b. Informe al seguimiento de Indicadores de eficiencia y efectividad de la atencién en
asistencia técnica RUTA DE ATENCION de todos los CDE!

¢. Apoyo en los informes de ANTICORRUCION

d. Seguimiento a los riesgos que se plantean en la matriz de riesgo y que se presentan
en las mediciones y analisis de datos.

e. Generar alertas tempranas que puedan afectar el proceso la recertificaciéon ICONTEC

. Apoyar desde su perfil profesional el desarrollo de los Fondos y programas o actividades
derivadas del programa de emprendimiento, tales como convocatorias, conferencias,
eventos y ferias en los municipios que tiene cobertura el centro Valle INN Asignado.

Apoye a los emprendedores dando informacidén sobre estrategias de la SEDEC que

aportan capacitacion a los emprendedores o bien capital semilla para inversidén en sus

unidades productivas:

a. CAPITAL SEMILLA programa ALCALCIA DE CALI
Se presentaron 10 emprendedores de los cuales logran ser beneficiados 4

b. Valle emplea y otras iniciativas para jovenes en cuanto a la posibilidad laboral dentro
de oportunidades para los emprendedore sen etapa IDEACION sin potencial
econdmico para inicia de validacion y/o su familia.

c. Estrategias de capacitaciones en los nuevos temas digitales para fortalecer el
desarrolio del mercadeo o la interaccion de datos para el logro de objetivos
administrativos y financieros de la empresa.

. Representar a la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad en instancias y
eventos de participacion local en temas de emprendimiento y desarrollo empresarial.

Asisti a la FERIA DE INNOVACION, de la universidad ICESI, donde se realizd una
muestra empresaria y se presentd la oferta institucional a los exponentes.

Invité a 3 emprendedoras para acompafiarlas en la presentacion de su negocio y
productos en la FERIA INNOVACION en el ICES! donde participaron y dieron a conocer
y comercializar sus productos.

. Elaborar informe sobre resuitados de encuestas de satisfaccion fisica o digital, encuestas
telefénicas para detectar alertas tempranas al servicio ASISTENCIA TECNICA, asi como
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proveer informacién para procesos de transparencia y anticorrupcion, incluido el
desarrollo de encuestas de impacto del proceso asistencia técnica y convocatorias fondo
ValleINN

» Realicé 300 encuestas telefénicas y junto al equipo observatorio se estan realizando las
demas llamadas para la encuesta de impacto y lograr realizar el analisis e informe
correspondiente al 3er.trimestre

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

» Socialicé las estrategias de la Sedec en las redes sociales para dar a conocer a los
empresarios y emprendedore en grupos de wasap las posibles oportunidades para
capacitarse en temas de emprendimiento y desarrollo digital.

» Participe en la capacitacion en UNIVERSIDAD JAVERIANA sobre DESIGN THINKING,
para Desarrollo habilidades frente a la atencion a emprendedores y empresarios.

* Asisti a capacitacién virtual de socializacion de la Ley de Transparencia de acuerdo a
directriz de la subdireccién técnica.

» Participe en jornadas de pautas activas de acuerdo al SSGT

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1

REVISION AJUSTE INDICADOR AL PLAN DE
DESARROLLO JUNTO A EQUIPO CALIDAD

Revision y ajustes a
solicitudes de los
CDEI para corregir

.+ duplicidad en
‘ registros formato ¢
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Octubre 3., reunion con Andres Ortix , para consuttsr sl
poasibia ajustes a matss de los indicadoras

Actividades revision y

I ajustes en Dashboard
observatorio y huelta
digitat

DASHBOARD HUELLA DIGITA
[BSECRETARIA EMPRENDIMIE]
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Visita secretaria general para revisar

formatos utilizados ior subsecretaria

ACTIVIDADES 2

REVISION CAMBIOS PARA AJUSTAR FORMATO DE MEDICION
POR CAMBIOS EN EL FORMATO DE CATEGORIZACION
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REUNIONES ANALISIS DE CAMBIOS EN LAS METAS DE ATENDIDOS PARA SPLY
QUE REQUIERE AJUSTE EN INDICADORES EFICIENCIA Y EFICACIA

ACTIVIDADES 3

Clasa #19 'Saloccion
¥ Gtrddirodo de dea’ -
10:09/2024

Panticipacion clases certificacion docentes de la
mnovacion ODSUnesce Learning by Helping

ACTIVIDADES 4

MESA DE TRABAJO CON EQUIPO CALIDAD
MIPG

Sept. 17 REVISION, SEGUIMIENTO  Oct. 3 REVISION EVIDENCIAS PARA
Y AJUSTE A MAPA DE RIESGOS RECERTIFICACION iCONTEC
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Asistencia reuniones revisiones
documentales ICONTEC

Sep.19 reunion virtual grupo Calidad, revision soportes evidencias
de acuerdo a la norma para carpetas drive de recertificacion

m ACTIVIDADES 5

Asistencia webinar emprendimiento
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Participacién virtual en
Wehinars y/o charlas del
ecosistema
amprandimiento.

<
i 2000 CUPOS !

SOCIALIZACION
INICIATIVAS DE
LA SEDEC

CAPACITACION EN DESIGN THINKING
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Todo lo relacionado en el informe con sus evidencias se encuentra en el area de Gestion
Documental

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pensién y ARL con lo cual
acredito que me encuentro al dia. De ofra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los
parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacidn y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasidn de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,

s Sver 7

VICTORIA EUGENIA TINOCO ZAPATA
C.C.34541042

Teléfono: 3144429930

Correo: victoriatinoco12345@gmail.com

J MARTIN BRAVO CASTANO
Vo. Bo. Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial - Supervisor
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( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) ( DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 34541042 || NUMERO PLANILLA: 7040703225  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES

NOMBRE O RAZON SOCIAL: VICTORIA EUGENIA TINOCO ZAPATA || pERIODO COTIZACION OTROS MES septiembre ANO 2024  PERIODO COTIZACION SALUD: MES septiembre ARNO 2024

CIUDAD/MUNICIPIO: CALI DEPARTAMENTO: VALLE || DiAS DE MORA. 0

DIRECCION: CLL3C#63A45SECTORS5AP 506  TELEFONO: TTTT777 1| EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2024/10/07  NUMERO AUTORIZACION: 963782670

TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE

TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
| TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR ]
ADMINISTRADORA o, ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
cODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $0 $0 $0 $ 250.000 $0 $0 $0 $ 250.000 $0 $0 $250.000
SUBTOTALES: $ 250.000 $0 $0 $250.000
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. COTIZANTES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. 1 $0 $0 $0 $10.500 $10.500 $0 $0 $10.500

SUBTOTALES: $10.500 $0 $0 $10.500

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
% 8 << PENSION SALUD ARP |_ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | o\ e ipopE |3 2| 28 | o | - wulalelx a |- | 2| 5| w | <| o o - |a 6 FSP APORTES INDICADOR S S CENTRO 3
Ne - NOMBRES |COTIZANTE[COTIZANTE| 7, ; = Z/o5|z|uo<g<lolo | v | 3| 0|06 = < > 90| O COTIZACION VOLUNTARIOS TOTAL O ~n| VALOR| TOTAL o TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION BASICO [SALARO|G|Z|Cm| S | |FFFFO| > | > | ® | 0| =] 3 > < > = ADMIN | IBC TARIFA ADMIN |, IBC COTIZACION ADMIN | IBC DE < ADMIN
JE W2 b2 APORTE < ADRES | APORTE < APORTE|= APORTEJAPORTE/APORTEAPORTEAPORTE
Sl ®F =S SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL S = TRABAJO
1 CC ;x\lp%_g :\’I\ITDEEPENDIE K(E#S VEJ  |$2.000.000 NO $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ OEPS005- |30 $ $ 250.000 $0 $250.00014-23- 30 $ 34541042 | $ 10.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0
34541042 ICTORIA  NOLUNTARIO SANITAS 2.000.000 POSITIVA 2.000.000
EUGENIA AL SISTEMA S.A. COMPANI
DE RIESGOS A DE
LABORALES SEGUROS
S.A.
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7/10/24, 3:26 a.m. Gmail - Resultado de una transaccién - Multipagos PSE

M Gma" Vicky Tinoco <victoriatinoco12345@gmail.com>

Resultado de una transaccion - Multipagos PSE

soportepse@todo1.com <soportepse@todo1.com> 6 de octubre de 2024, 12:31 p.m.
Para: victoriatinoco12345@gmail.com

&

Notificacion
de pago en linea

Has recibido una notificacidon correspondiente a una transaccion realizada a través de pagos
PSE de Bancolombia.

Pago realizado por: VICTORIA EUGENIA TINOCO ZAPATA

Tienda virtual o recaudador: SOl ACH

Nro. de recibo: 7940703225

Descripcion del pago: Pago de la Planilla Integrada de Seguridad Social y Parafisacales
Identificacion del contribuyente: 10.80.25.153

Concepto: CC

Razén Social: 34541042

Fecha y hora de la transacciéon: Domingo 6 de Octubre de 2024 12:30:55 PM
Nro. de comprobante: 0000063683

Valor pagado: $ 260,500.00

Producto: *******8620

Bancolombia S.A.

Esta es una notificacion automatica, por favor no responda este mensaje

Comuniquese con nuestra Sucursal Telefénica Bancolombia: Bogota 343 0000 - Medellin 510 9000 -
Cali 554 0505 - Barranquilla 361 8888 - Cartagena 693 4400 - Bucaramanga 697 2525 - Pereira 340

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=c4b0734b55&view=pt&search=all&permmsgid=msg-f:181218669833683974 3&simpl=msg-f:18121866983368397 ... 1/2



CERTIFICADO DE PAGO PARA EL COTIZANTE -
e
Bancolombia

ach

SOi

Certificamos que VICTORIA EUGENIA con documento CEDULA DE CIUDADANIA 34541042, realiz6 el pago de aportes a la seguridad social
del Sefior (a) VICTORIA EUGENIA TINOCO ZAPATA con documento CC 34541042, como se detalla a continuacion:

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

Numero de Planilla 7940703225 Tipo de Planilla I-INDEPENDIENTES
Periodo Cotizado Otros SEPTIEMBRE/2024  periodo Cotizacion Salud SEPTIEMBRE/2024
Fecha Pago 2024/10/07 Numero de Autorizacion 963782670

APORTES REALIZADOS A SEGURIDAD SOCIAL

SALUD Administradora EPS005 - SANITAS S.A

Dias 30 Tarifa 12,500 %

RIESGOS PROFESIONALES Administradora 14-23 - POSITIVA COMPANIA DE

Dias 30 Tarifa 0,522 %
Clase de Riesgo 1

Cotizante exonerado pago aportes salud, SENA e ICBF-(Reforma Tributaria): NO
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