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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

NOMBRE: RICAURTE BONILLA LENIS
CEDULA: 16675310 s
. PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de Servicios de
CLASE DE CONTRATO: Apoyo a la gestion
No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-13624-2024 del 02 de diciembre de 2024

VALOR DEL CONTRATO: :ﬁggg)ﬁOO (DOS MILLONES QUINIENTQS MIL PESOS

ggm&gy‘f'— Del 02 de diciembre de 2024 a 31 de Diciembre de 2024

PERIODO DEL iNFORME: DICIEMBRE de 2024, CUOD\’1'

FECHA PRESENTACION: 6 de diciembre de 2024

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENCOMINADC FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL
VALLE DEL CAUCA.

A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desarrolladas en este periodo:

Actividades Realizadas:
Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacién, con los logros respectivos:

- Actividad 1: Participé en la reunién virtual de ISO-8000

- Actividad 2: Asisti y participe en la capacitacién de plan de negocio y finanzas para los
emprendedores, apoyando con acciones de logistica en llenado de formularios y resolviendo
dudas a los asistentes.

- Actividad 3: Asisti y participe en |la capacitacién en sala de juntas donde ayude con el
llenado de formularios acomodacién y resolviendo dudas de asistentes.

- Actividad 4: Participé en la reunién virtual de capacitacion del SIGEP

- Actividad 5: Asisti y participe en la inscripcion y capacitacion realizada en la comuna 10
ayudando con acciones de loglistica en el proceso de inscripcion.

- Actividad 6: Asisiti y participe en la actividad realizada en la comuna 15 del coliseo de
ciudad cordoba apoyando a la feria de servicio para personas con discapacidad y cuidadores.
Haciendo acciones de logistica

1. Apoyar la gestion administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de los Centros
Valle INN y los procesos Misionales de la Secretaria de Desarrollo Econémico. 2. Brindar
informacién sobre el programa Valle INN, asi como de los programas y proyectos articulados a
los centros Valle INN. 3. Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de
emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el programa Valle INN. 4. Presentar
informes mensuales sobre la gestién realizada, junto con los respectivos soportes, asi como Ia
elaboracién de informes segun solicitud del jefe inmediato, supervisor o Coordinador. 5. Brinda
informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las bases
de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econdémico y
Competitividad. 6. Informar a la coordinacién de oportunidades detectadas en el programa y
generar propuestas que permitan su aprovechamiento. 7. Participar activamente en los
programas de induccién, reinduccién, entrenamiento, capacitacién y mejoramiento de la cultura






INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

organizacional que se programen desde la coordinacién del Centro y desde el Departamento del
Valle del Cauca y sus aliados estratégicos. 8. Promover los servicios del Centro a socios de su
comunidad y a clientes potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la
organizacién de ferias, ruedas de negocio, pitch, evaluacion de planes de negocio y demas
eventos liderados por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y competitividad. 9. Asistir a las
reuniones convocadas por la Coordinacién del programa, despacho del secretario y
gobernacién. 10. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del
sistema de gestién de Calidad MIPG. 11. Las demas que sean asignadas por su jefe inmediato,
superior o coordinador y que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los
objetivos, metas, visién y misién de la entidad .

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
FOTOS, EVIDENCIA,

DE LA ACTIVIDAD 1

G o 51 w2 A5 P

& ymh-mdt

ACTIVIDADES 2






INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

Todo lo relacionado en el informe con sus evidencias se encuentra en el area de Gestion
Documental

Presento certificaciones de afiliacién a Salud, Pensién y ARL del Sistema de Seguridad Social. De
otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de
Compensacién Familiar.

Durante este pericdo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacion y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasién de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,

/a-’ :
RICAURTE BONILLA LENIS
C.C.16675310

Teléfono: 0
Correo:miguelbonillah@hotmail.com

[ (

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
Vo. Bo. Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial - Supervisor






Departamento del Valle del Codlgo FO-M9-P2-02
Cauca —
g y Versién:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacion Eégina: 1de6

Fecha: 6 de diciembre ' de 2024
|INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO . .- "< , e

CONTRATO X — Prestacién de servicios CONVENIO -

Contrato nimero:  1.310-17.13-13624-2024 de 02 de diciembre de 2024

Acta Aclaratoria - del -

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005691 ITEM 3 Del 09/09/2024 y RPC
No. 5600074795 Del 02/12/2024 « Apropiacion Presupuestal: 1154-123401-2320202008-
3711001010010000-P137-102499/1/1/01/01 « Fondo: 123401 - LIBRE DESTINACION » Centro
Gestor: 1154 » Proyecto: P137-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
EN EL VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno} del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: « Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador » Linea De
Accion: 1-Valle competitivo e innovador « Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES

PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL

CAUCA, EN TEMAS DE LEGALIDAD

Y/O FORMALIZACION DURANTE EL

PERIODO DE GOBIERNO » Bpin Del Proyecto: 2024003760114

Meta, actividad e impacto {especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con
este contrato: « Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento
del Valle del Cauca durante el periodo de gobiernc * Objetivo General: Brindar asistencia técnica y
seguimiento a las unidades econdmicas del valle del cauca, en temas

de legalidad, formalizacion, competitividad y articulacién con actores del ecosistema ¢ Objetivos
especificos: Asistir téchicamente las unidades econdmicas en el aprendizaje practico de
habilidades de planificacion financiera, administrativa y de legalidad.. « Programa: 11. VallEmplea *
Sub-Programa: 1100101 ValleINN +. « Elemento PEP: P137-102499/1/1/01/01 « Area Funcional:
3711001010010000 » Cuenta Mayor: 0.

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO FORTALEGIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL
VALLE DEL CAUCA. _ )
. JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

Supervisor: ' 1144041044

RICAURTE BONILLA LENIS
Contratista C.C. 16675310

Teiefono. O
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Gobernacion

| OBJETIVO DEL INFORME R

Este informe tiene como objetivo dejar constanma deI cumpI|m|ento del cronograma de actlwdades
y plan de trabajo presentado en DICIEMBRE de 2024, CUOTA 1, por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante DICIEMBRE de 2024, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas
a entera satisfaccion por el departamentio del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo

Econdmico y Competitividad.

OBLIC
"00 ITRATISTA.

IGACIONES ESPECIFICAS CONTEMP

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS.ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U - -
)AS EN’ EL CONTRATO POR PARTE DEL

Especificaciones,
actividades u
obligaciones
especificas
contractuales.

1. Apoyar la gestlon administrativa y operativa para el adecuado
funcionamiento de los Centros Valle INN y los procesos Misionales
de la Secretaria de Desarrollo Econdmico. 2. Brindar informacién
sobre el programa Valle INN, asi como de los programas y proyectos
articulados a los centros Valle INN. 3. Orientar, informar y guiar a los
usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento
empresarial ofertada por el programa Valle INN. 4. Presentar
informes mensuales sobre la gestidbn realizada, junto con los
respectivos soportes, asi como la elaboracién de informes segun
solicitud del jefe inmediato, supervisor o0 Coordinador. 5. Brinda
informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de
informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad, 6. Informar a la coordinaciéon de oportunidades
detectadas en el programa y generar propuestas que permitan su
aprovechamiento. 7. Participar activamente en los programas de
induccion, reinduccién, entrenamiento, capacitacidn y mejoramiento
de la cultura organizacional que se programen desde la coordinacidn
del Centro y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus
aliados estratégicos. 8. Promover los servicios del Centro a socios de
su comunidad y a clientes potenciales, apoyar en labores de
capacitaciones colectivas, la organizacion de ferias, ruedas de
negocio, pitch, evaluacién de planes de negocic y demas eventos
liderados por la Secretaria de Desarrollo Econdmice y competitividad.
9. Asistir a las reuniones convocadas por ta Coordinacion del
programa, despacho del secretario y gobernacién. 10. Participar y
apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema
de gestion de Calidad MIPG. 11. Las demas que sean asignadas por
su jefe inmediato, superior o coordinador y que sean necesarias para
el cumplimiento efectivo y oportuno de los objstivos, metas, visién y
misién de la entidad .

100%
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Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u 100%
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado ¢

Porcentaje de en el plan de trabajo del mes de DICIEMBRE de 2024.

cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u 100.0

obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la %
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

Otras N/A

consideraciones.

Sugerencias
Sugerencia Fecha de entrega Responsable
Sin novedad - -

Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

Sin novedad - -

[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electronico de prestacién de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-17.13-13624-2024 del 02 de diciembre de
2024, certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplid con sus obligaciones
especificas de acuerdo al Informe de Actividades No. 1 presentado por el contratista, como se detalla
a continuacion:

Actividad 1: E| contratista Participo en la reunion virtual de 1ISO-9000

- Actividad 2: El contratista Asistio y participé en la capacitacidon de plan de negocio y finanzas
para los emprendedores, apoyando con acciones de logistica en llenado de formularios y
resolviendo dudas a los asistentes.

-Actividad 3: E| contratista Asisti¢ y participd en la capacitacion en sala de juntas donde
ayude con el llenado de formularios acomodacién y resolviendo dudas de asistentes.

- Actividad 4: E| contratista participd en la reunién virtual de capacitacidn del SIGEP

- Actividad 5: El contratista Asistié y participo en la inscripcidn y capacitacidn realizada en |a
comuna 10 ayudando con acciones de logistica en el proceso de inscripcion.

- Actividad 6: £l contratista Asistid y participd en la actividad realizada en la comuna 15 del
coliseo de ciudad cordoba apoyando a la feria de servicio para personas con discapacidad y
cuidadores. Haciendo acciones de logistica
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1. Apoyar la gestién administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de los Centros Valle
INN y los procesos Misionales de la Secretaria de Desarrollo Econdmico. 2. Brindar informacion sobre
el programa Valle INN, asi como de los programas y proyectos articulados a los centros Valle INN. 3.
Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento
empresarial ofertada por el programa Valle INN. 4. Presentar informes mensuales sobre la gestion
realizada, junto con los respectivos soportes, asi como |a elaboracion de informes segun solicitud del
jefe inmediato, supervisor o Coordinador. 5. Brinda informacion oportuna para la toma de decisiones
cuando fuese necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la
Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad. 6. Informar a ia coordinacion de oportunidades
detectadas en el programa y generar propuestas que permitan su aprovechamiento. 7. Participar
activamente en los programas de induccion, reinduccién, entrenamiento, capacitacién y mejoramiento
de la cultura organizacional que se programen desde la coordinacién del Centro y desde el
Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos. 8. Promover los servicios del Centro a
socios de su comunidad y a clientes potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la
organizacién de ferias, ruedas de negocio, pitch, evaluacion de planes de negocio y demas eventos
liderados por la Secretaria de Desarrollo Econémico y competitividad. 9. Asistir a las reuniones
convocadas por la Coordinacion del programa, despacho del secretario y gobernacion. 10. Participar
y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de gestion de Calidad MIPG.
11. Las demas que sean asignadas por su jefe inmediato, superior o coordinador y que sean
necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, vision y mision de la
entidad .

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO 7

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl,
para lo cual se adjuntan CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD PENSION Y ARL con
fecha de generacion del mes de DICIEMBRE de 2024. segun la clausula séptima del contrato y
la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarroliado de acuerdo a o establecido en la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, seglin la Ley 80 de 1993, Ley
190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el
contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral
alguna con el Departamento segln el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE : .

COSTOS DEL CONTRATO ‘ | PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto
Concepto Valor (Anticipo, | Facha d Valor | Observacio
P avances, echa de pago pago nes
pagos)
Valor inicial del
contrato $2.500.000
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacion de s
precios
Valor Total del
Contrato $2.500.000
Valor pagado $
Valor causado que
no se ha pagado $2.500.000
Valor total
ejecutado $2.500.000
Valor saldo por
ejecutar $
Intereses
moratorios $

[SEGUIMIENTO

NO APLICA

| SEGUIMIENTO JURIDICO

El objeto se ha desarrollado de acuérdo alo establemdo en Ia Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y

el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
contratista no genera relacién iaboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo

32 de la Ley 80.

El contratista realizé las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad

Social.

[ INFORME SOBRE SANCIONES

Sin novedad

[ INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — = . ]
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[INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

Sin novedad

Fecha del préximo informe - de - de 2024

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
6 dias del mes de diciembre de 2024

/s

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarialﬂ
C.C.1144041044

Elaboro Reviso Aprobd

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao/ Juan Gabriel Rojas Girdn Gestidn y Desempefio
Cristancho  Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez

Cargo: Profesional | Cargo: Directora Juridica / Acta No. 002
Especializado, Profesional | Subdirector de Contratacion

Universitario, Contratistas

Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019







SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A.

Servicio Occidental de Salud

NIT 805.001.157 - 2
CERTIFICA:
, identificado(a) con CC 16675310 se encuentra afiliado(a) en el Plan de Beneficios en

El(la) sefior(@)  RICAURTE BONILLA LENIS

Salud P.B.S. en la EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A. E.P.S., afiliado desde: 01/09/1999 y su estado de Afiliacion a la fecha
de generacion este certificado es: ACTIVO por el Régimen CONTRIBUTIVO, en calidad de COTIZANTE

Su grupo familiar es:

Tipo de Documento NUmero de documento Nombre del afiliado Estado de afiliacion
CcC 16675310 RICAURTE BONILLA LENIS VIGENTE
CcC 31964182 JACQUELINE HERNANDEZ MORCILLO VIGENTE
CcC 1144107961 MIGUEL ANGEL BONILLA HERNANDEZ VIGENTE
Relacion del histérico de afiliacién y dias pagados a la EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A en el dltimo afio.
Tipo | Numero de . Tipo ID NUmerolD . ! Periodo Dias
doc documento Nombre del Cotizante Empleador Empleador Razon Social Cotizacion | Cotizados
cC 16675310 RICAURTE BONILLA LENIS cC 16675310 RICAURTE BONILLA LENIS 2023/12 30
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
cC 16675310 RICAURTE BONILLA LENIS NI 900336004 PENSIONES COLPENSIONES 2023/12 30
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
CcC 16675310 RICAURTE BONILLA LENIS NI 900336004 PENSIONES COLPENSIONES 2024/01 30
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
cC 16675310 RICAURTE BONILLA LENIS NI 900336004 PENSIONES COLPENSIONES 2024/02 30
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
CcC 16675310 RICAURTE BONILLA LENIS NI 900336004 PENSIONES COLPENSIONES 2024/03 30
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
CcC 16675310 RICAURTE BONILLA LENIS NI 900336004 PENSIONES COLPENSIONES 2024/04 30
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
cC 16675310 RICAURTE BONILLA LENIS NI 900336004 PENSIONES COLPENSIONES 2024/05 30
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
cC 16675310 RICAURTE BONILLA LENIS NI 900336004 PENSIONES COLPENSIONES 2024/06 30
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
CcC 16675310 RICAURTE BONILLA LENIS NI 900336004 PENSIONES COLPENSIONES 2024/07 30
cC 16675310 RICAURTE BONILLA LENIS CcC 16675310 RICAURTE BONILLA LENIS 2024/08 30
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
CcC 16675310 RICAURTE BONILLA LENIS NI 900336004 PENSIONES COLPENSIONES 2024/08 30
CcC 16675310 RICAURTE BONILLA LENIS CcC 16675310 RICAURTE BONILLA LENIS 2024/09 30
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
cC 16675310 RICAURTE BONILLA LENIS NI 900336004 PENSIONES COLPENSIONES 2024/09 30
CcC 16675310 RICAURTE BONILLA LENIS CcC 16675310 RICAURTE BONILLA LENIS 2024/10 30
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
CcC 16675310 RICAURTE BONILLA LENIS NI 900336004 PENSIONES COLPENSIONES 2024/10 30
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
cC 16675310 RICAURTE BONILLA LENIS NI 900336004 PENSIONES COLPENSIONES 2024/11 30
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
CcC 16675310 RICAURTE BONILLA LENIS NI 900336004 PENSIONES COLPENSIONES 2024/12 30

Para constancia de lo anterior se firma en la Ciudad de Santiago de Cali, a los CINCO (5) dias del mes de DICIEMBRE del afio 2024.

Informacion sujeta a verificacion por parte de la EPS Servicio Occidental de Salud SOS S.A, “Esta informacion es propiedad privada del Ministerio de Salud y Proteccién Social.”

Atentamente,

') Este documento no es valido como autorizacién de servicios o traslado entre EPS.

Andres Arango Zapata.
Gerencia de Experiencia al Usuario
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REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMEROQO
RADICADO No. 2023 14327614 SUB 286838

18 OCT 2023
POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE Lv 1 et ncrusvio

ECONOMICAS EN EL. REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA
(VEJEZ - ORDINARIA)

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo y,

CONSIDERANDOQ
Que mediante resolucién GNR 334638 del 11 de noviembre de 2016, esta

entidad negé reconocimiento de una pensién de vejez de alto riesgo al sefior
BONILLA LENIS RICAURTE, identificado(a) con CC No. 16,675,310.

Que el (la) sefior(a) BONILLA LENIS RICAURTE, identificado(a) con CC No.

16,675,310, solicita el 25 de agosto de 2023 el reconocimiento y pago de una

pensién mensual vitalicia de VEJEZ, radicada bajo el No 2023_14327614.
CONSIDERACIONES

Que el (Ia) peticionario(a) ha prestado los siguientes servicios:

ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD DIAS
IADOLFO LEON GOMEZ Y|19830214 19831128 [TIEMPC SERVICIO 288
CIA LTD

MIZRAHI AROCHASI19840925 19841231 [TIEMPO SERVICIQ 98
IALBERTO

MIZRAHI AROCHAS[19850101 19851231 ITIEMPO SERVICIO 365
IALBERTO

MIZRAHI AROCHAS|19860101 19861231 ITIEMPO SERVICIO 365
ALBERTO

MIZRAHI AROCHAS|19870101 19870305 ITIEMPO SERVICIO 64
ALBERTO

PROD NAL LLANTAS|19870101 19870131 TIEMPO SERVICIO 31
(RETIRADO)

PROD NAL LLANTAS|19870201 19870228 TIEMPO SERVICIO 28
(RETIRADO)

PROD MAL LLANTAS|19870301 19870331 ITIEMPO SERVICIO 31
(RETIRADO)

PROD NAL LLANTAS|19870401 19870430 TIEMPO SERVICIO 30
(RETIRADC)

PROD NAL LLANTAS|19870501 19870531 [TIEMPO SERVICIO 31
(RETIRADO}

PROD NAL LLANTAS|19870601 19870630 ITIEMPO SERVICIO 30
(RETIRADO}

PROD NAL LLANTAS|18870701 19870731 [TIEMPO SERVICIO 31
(RETIRADO}

PROD NAL LLANTAS|19870801 19870831 TIEMPO SERVICIO 31
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(RETIRADO)}
PROD NAL LLANTAS[19870901 18870930 ITIEMPO SERVICIO 30
(RETIRADO}
PROD NAL LLANTASj19871001 19871031 ITIEMPO SERVICIO 31
(RETIRADO}
PROD NAL LLANTAS]19871101 19871130 ITIEMPO SERVICIO 30
(RETIRADO)
PROD NAL  LLANTAS|1987120] 19871231 [TIEMPO SERVICIO 31
(RETIRADO}
PROD NAL LLANTAS|19880101 19880131 TIEMPO SERVICIO 31
(RETIRADO}
PROD NAL ELANTAS(19880201 19886229 ITIEMPQ SERVICIO 29
(RETIRADO}
PROD NAL LI ANTAS(19880301 19880331 ITIEMPO SERVICIO 31
(RETIRADO)
PROD NAL LLANTAS(19880401 19880430 TIEMPO SERVICIO 30
(RETIRADO}
PROD NAL LLANTAS[19830501 19880630 ITIEMPO SERVICIO 61
(RETIRADOC)
PROD NAL LLANTAS198380701 19880731 [TIEMPO SERVICIO 31
(RETIRADO)
PROD NAL LLANTAS|19880801 19880831 ITIEMPO SERVICIO 31
(RETIRADO}
PROD NAL  LLANTAS[19880901 19880930 TIEMPO SERVICIO 30
(RETIRADO}
PROD NAL  LLANTAS|19881001 19881031 ITIEMPO SERVICIO 31
(RETIRADO)
PROD NAL LLANTAS|19881101 19881130 ITIEMPO SERVICIO 30
(RETIRADO)
PROD NAL LLANTAS[19881201 10881231 [TIEMPQO SERVICIO 31
(RETIRADO)
PROD NAL LLANTAS[19820101 19890131 TIEMPO SERVICIO 31
(RETIRADO}
PROD NAL LLANTAS[19890201 19890228 ITIEMPO SERVICIO 28
(RETIRADO}
PROD NAL LLANTAS[19890301 19890430 ITIEMPO SERVICIO 61
(RETIRADO}
PROD NAL  LLANTAS[19890501 19890531 ITIEMPQO SERVICIO 31
(RETIRADO}
PROD NAL  LLANTAS|19890601 19890630 ITIEMPO SERVICIG 30
(RETIRADO)
PROD NAL  LLANTAS|19890701 19890731 ITIEMPO SERVICIO 31
(RETIRADO)
PROD NAL LLANTAS(19890801 19890831 ITIEMPO SERVICIO 31
(RETIRADO}
PROD NAL LLANTAS[19890901 19890930 [TIEMPO SERVICIO 30
(RETIRADO}
PRGD NAL LLANTAS!19891001 19891031 [TIEMPO SERVICIO 31
(RETIRADO}
PRCD NAL LLANTAS|19891101 19891130 TIEMPO SERVICIO 30
(RETIRADO)
PROD NAL  LLANTAS|I9891201 19891231 [TIEMPO SERVICIO 31
(RETIRADO)
PROD NAL LLANTAS|19900101 19900131 ITIEMPO SERVICIO 31
(RETIRADQ}
PROD NAL LLANTAS|19900201 19900228 [TIEMPO SERVICIO 28
(RETIRADO)
PROD NAL LLANTAS(19960301 19900331 [TTEMPO SERVICIO 31
(RETIRADO)}
PROD NAL LLANTAS(19900401 19900430 ITIEMPO SERVICIO 30
(RETIRADO)
PROD NAL LLANTAS(19900501 19900531 ITIEMPO SERVICIO 31
(RETIRADO}
PROD NAL LLANTAS[19900601 19900630 TIEMPO SERVICIOQ 30
(RETIRADO}
PROD NAL LLANTASI19900701 19900731 ITIEMPO SERVICIO 31
(RETIRADO}
PROD NAL LLANTASI19900801 19900831 ITIEMPO SERVICIO 31
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(RETIRADO}
PROD NAL LLANTAS|[19900901 19900930 TIEMPQ SERVICIO 30
(RETIRADO}
PROD NAL LLANTAS|19901001 19201031 [TIEMPQ SERVICIO 31
(RETIRADO)
PROD NAL LLANTAS|19901101 19901130 [FIEMPO SERVICIO 30
(RETIRADO}
PROD NAL LLANTAS|19901201 19901231 [TIEMPO SERVICIO 31
(RETIRADO)
PROD NAL LLANTAS{19910101 19910131 ITIEMPO SERVICIO 31
{RETIRADO)
PROD NAL LLANTAS|19910201 19910228 [TIEMPO SERVICIO 28
(RETIRADO)
PROD NAL LLANTAS|19910301 19910331 ITIEMPO SERVICIO 31
(RETIRADO}
PROD NAL LLANTAS(19910401 19910430 ITIEMPO SERVICIO 30
(RETIRADO}
PROD NAL LLANTAS|19910501 19910531 [TIEMPO SERVICIO 31
(RETIRADO}
PROD NAL LLANTAS|19910601 19910630 [TIEMPO SERVICIO 30
(RETIRADO)
PROD NAL LLANTAS|E9910701 19910731 TIEMPO SERVICIO 31
(RETIRADO)
PROD NAL LLANTAS|19910801 19910831 JTIEMPO SERVICIO 31
(RETIRADO)
PROD NAL LLANTAS)19910901 19910930 ITIEMPQ SERVICIO 30
(RETIRADO)
PROD NAL LLANTAS|19911001 19911130 TIEMPO SERVICIO 61
(RETIRADO}
PROD NAL LLANTAS|19911201 19911231 ITIEMPO SERVICIO 31
(RETIRADO)
PROD NAL LLANTAS|19920101 19920131 TIEMPO SERVICIO 31
(RETIRADG}
PROD NAL  LLANTAS[19920201 19920229 [TIEMPD SERVICIO 29
(RETIRADO)}
PROD NAL LLANTAS|19920301 19920331 [TIEMPO SERVICIO 31
(RETIRADO)
PROD NAL LLANTAS|19920401 19920430 ITIEMPO SERVICIO 30
(RETIRADO}
PROD NAL LLANTAS|19920501 18920531 TIEMPCG SERVICIO 31
(RETIRADO}
PROD NAL LLANTAS}19920601 19920630 TIEMPO SERVICIO 30
(RETIRADO)
PROD NAL LLANTAS|19920701 19920731 ITIEMPO SERVICIO 31
(RETIRADO)
PROD NAL LLANTAS|19920801 19920831 ITIEMPQ SERVICIO 31
(RETIRADO)
PROD NAL LLANTAS|19920901 19920930 TIEMPO SERVICIO 30
(RETIRADO}
PROD NAL LEANTAS|19921001 19921031 TIEMPO SERVICIO 31
(RETIRADO)}
PROD NAL  LLANTAS[19921101 19921130 [TIEMPC SERVICIO 30
(RETIRADO}
FROD NAL LLANTAS|19921201 19921231 [TIEMPO SERVICIO 31
(RETIRADO)
PROD NAL LLANTAS|19930101 19930131 TIEMPO SERVICIO 31
(RETIRADO)
PROD NAL LLANTAS|19930201 19930228 TIEMPO SERVICIO 28
(RETIRADC)
PROD NAL LLANTAS[19930301 19930331 ITIEMPO SERVICIO 31
(RETIRADO)
PROD NAL LLANTAS|19930401 19930430 TIEMPO SERVICIO 30
(RETIRADO)
PROD NAL LLANTAS|19930501 19930531 [TIEMPO SERVICIO 31
(RETIRADO}
PROD NAL LLANTAS|19930601 19930630 [TIEMPO SERVICIO 30
(RETIRADO}
PROD NAL LLANTASI19930701 19930731 [TIEMPO SERVICIO 31
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(RETIRADO)

PROD NAL  LLANTAS|19930801 19930831 [TIEMPQ SERVICIO 31
(RETIRADO)

PROD NAL  LLANTAS[L9S30901 19930930 TIEMPO SERVICIO 30
(RETIRADO}

PROD NAL LLANTAS|199231001 19931031 TIEMPO SERVICIO 31
(RETIRADQ}

PROD NAL LLANTAS|19931101 19931130 [TIEMPG SERVICIO 30
(RETIRADO}

PROD NAL LLANTASI19931201 19931231 ITIEMPO SERVICIO 31
(RETIRADO)

PROD NAL LLANTAS{19940101 19940131 [TIEMPO SERVICIO 31
(RETIRADO)

PROD NAL LLANTAS[19940201 19940228 [TIEMPO SERVICIO 28
(RETIRADO)

PROD NAL LLANTAS(19940301 19940331 [TIEMPG SERVICIO 31
(RETIRADO)

PROD NAL LLANTAS(19940401 19940430 ITIEMPO SERVICIO 30
(RETIRADO)

PROD NAL LLANTAS(19940501 19940531 ITIEMPO SERVICIO 31
(RETIRADO}

PROD NAL LLANTAS{19940601 19940630 ITIEMPO SERVICIO 30
{RETIRADO)

PROD NAL LLANTAS(19940801 19940831 TIEMPO SERVICIO 31
(RETIRADO}

PROD NAL  LLANTAS(19940901 19940930 TIEMPO SERVICIO 30
(RETIRADO}

PROD NAL LLANTAS|19941001 19941031 ITIEMPO SERVICIO 31
(RETIRADQ}

PROD NAL LLANTAS]19941101 19941130 ITIEMPO SERVICIO 30
(RETIRADO}

PROD NAL LLANTAS]19941201 19941231 ITIEMPO SERVICIO 31
{(RETIRADO}

INDUST COLOMBIANA DE[19950101 19950131 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS §

INDUST COLOMBIANA DE[19950201 19950228 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS 5

IINDUST COLOMBIANA DE[19950301 19950331 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S

INDUST COLOMBIANA DE[19950401 19950430 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S

INDUST COLOMBIANA DE|19950501 19950531 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S

INDUST COLOMBIANA DE[19950601 19950630 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S

INDUST COLOMBIANA DE|19850701 19950731 TIEMPQ SERVICIO 30
LLANTAS S

INDUST COLOMBIANA DE[19950801 19950831 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S

INDUST COLOMBIANA DE[19950901 19950930 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S

INDUST COLOMBIANA DE|19951001 19951130 [TIEMPO SERVICIO 60
LLANTAS S

INDUST COLOMBIANA DE[19951201 19951231 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S

INDUST COLOMBIANA DE[19960101 19960131 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S

INDUST COLOMBIANA DE[19960201 19960229 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS 5

INDUST COLOMBIANA DE[19960301 19960331 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S

INDUST COLOMBIANA DE[19960401 19960430 ITIEMPQ SERVICIO 30
LLANTAS S

INDUST COLOMBIANA DE19960501 19960531 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S

INDUST COLOMBIANA DE|19960601 19960630 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S

INDUST COLOMBIANA DE|19960701 19960731 [TIEMPQO SERVICIO 30
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LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[19960801 19960831 TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[19960901 19960930 TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[19961001 19961031 TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE|19961101 19961231 ITIEMPQ SERVICIO 60
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE|19970101 19970331 ITIEMPO SERVICIO 90
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[19970401 19970531 ITIEMPG SERVICIO 60
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE19970601 19970630 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[19970701 19970731 TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE19970801 19970831 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS 5
INDUST COLOMBIANA DEIL9970901 19970930 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE|19971001 19971031 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[19971101 19971130 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS 5
INDUST COLOMBIANA DE[19971201 19971231 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS 5
INDUST COLOMBIANA DE[19980101 19980131 TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[19980201 19980228 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[19980301 19980331 TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE|[1S980401 19980430 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE|19980501 19980531 TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[19980601 19980630 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS 5
INDUST COLOMBIANA DEI19980701 19980731 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS 5
INDUST COLOMBIANA DE[19980801 19980831 TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS 5
INDUST COLOMBIANA DE|[19980901 19980930 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[19931001 19981031 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DEJ19981101 19981130 TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[19981201 19981231 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[19990101 19990131 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE|19990201 19990228 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[199G0301 19990331 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DEj19990401 19990430 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE|19990501 19990531 TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE|L9990601 19990630 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
iNDUST COLOMBIANA DE|19920701 19990719 ITIEMPO SERVICIO 19
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE|19991001 19991031 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS 5
INDUST COLOMBIANA DE19991101 19991130 [TIEMPO SERVICIO 30
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[LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE|19991201 19991231 [HEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMEIANA DE20000101 20000131 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE20000201 20000229 ITHEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMEIANA DE)20000301 20000331 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE|20000401 20000430 ITIEMPO SERVICIO 30
ELANTAS S
iINDUST COLOMBIANA DE[20000501 20000531 [TIEMPO SERVICIO 30
ELANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20000601 20000630 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20000701 20000731 ITIEMPO SERVICIO 30
ELANTAS 5
INDUST COLOMBIANA DE|)20000801 20000831 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS 5
INDUST COLOMBIANA DE20000901 20000930 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20001001 20001031 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20001101 20001130 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE20001201 20001231 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20010101 20010131 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20010201 20010228 TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20010301 20010331 ’TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE20010401 20010430 TMIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE20010501 20010531 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE20010601 20010630 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS 5
INDUST COLOMBIANA DE]20010701 20010731 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20010801 20010831 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20010901 20010930 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE|20011001 20011031 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20011101 20011130 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20011201 20011231 ITIEMPQ SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20020101 20020131 ITIEMPQ SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20020201 20020228 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA BE[20020301 20020331 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE20020401 20020430 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20020501 20020531 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
|INDUST COLOMBIANA DE[20020601 20020630 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
IT)UST COLOMBIANA DE[20020701 20020731 IHEMPO SERVICIO 30
LLANTAS'S
INDUST COLOMBIANA DE[20020801 20020831 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS 5
INDUST COLOMBIANA DE[20020901 20020930 [TIEMPO SERVICIO 30
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LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20021001 20021031 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20021101 20021130 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20021201 20021231 TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE20030101 20030131 TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20030201 20030228 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE20030301 20030331 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20030401 20030430 TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20030501 20030531 TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20030601 20030630 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20030701 20030731 ITIEMPO SERVICIO 20
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20030801 20030831 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20030901 20030930 TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS 5
INDUST COLOMBIANA DE[20031001 20031031 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DEj20031101 20031130 ITIEMPQ SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20031201 20031231 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20040101 20040131 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE20040201 20040229 TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20040301 20040331 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS 5
INDUST COLOMBIANA DE20040401 20040430 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20040501 20040531 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20040601 20040630 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE20040701 20040731 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20040801 20040831 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
iNDUST COLOMBIANA DEZ20040901 20040930 TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS 5
INDUST COLOMBIANA DE20041001 20041031 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20041101 20041130 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE|20041201 20041231 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20050101 20050131 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS 5
INDUST COLOMBIANA DE20050201 20050228 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20050301 20050331 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20050401 20050430 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20050501 20050531 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE20050601 20050630 TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS 5
INDUST COLOMBIANA DE[20050701 20050731 [TIEMPO SERVICIO 30
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LLANTAS 5
INDUST COLOMBIANA DE[20050801 20050831 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS 5
INDUST COLOMBIANA DE[20050901 20050930 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
iINDUST COLOMBIANA DE20051001 20051031 ITIEMPQO SERVICIO 30
LLANTAS 5
INDUST COLOMBIANA DE[20051101 20051130 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20051201 20051231 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20060101 20060131 FIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE200606201 20060228 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS 5
INDUST COLOMBIANA DE[20060301 20060331 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS 5
INDUST COLOMBIANA DE[20060401 20060430 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20060501 20060531 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE20060601 20060630 ITIEMPQ SERVICIO 30
LLANTAS 5
INDUST COLOMBIANA DE20060701 20060731 ITIEMPQ SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE20060801 20060831 TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20060901 20060930 ’TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20061001 20061031 TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS 5
INDUST COLOMBIANA DE[20061101 20061130 [FIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE20061201 20061231 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20070101 20070131 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20070201 20070228 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20070301 20070331 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20070401 20070430 [TIEMPQ SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20070501 20070531 ITIEMPQ SERVICIO 30
LLANTAS 5
INDUST COLOMBIANA DE|20070601 20070630 TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[R20070701 20070731 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20070801 20070831 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMEBIANA DEZG070901 20070930 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20071001 20071031 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS 5
INDUST COLOMBIANA DE[20071101 20071130 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS 5
INDUST COLOMBIANA DE[20071201 20071231 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20080101 20080131 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20080201 20080229 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DER20080301 20080331 TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE20080401 20080430 TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS 5
INDUST COLOMBIANA DE20680501 20080531 [TIEMPO SERVICIO 30
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LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE20080601 20080630 TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS 5
INDUST COLOMBIANA DE[20080701 20080731 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20080801 20080831 [TIEMPGC SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE|20080901 20080930 IFIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20081001 20081031 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE20081101 20081130 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE|20081201 20081231 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE20090101 20090131 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20090201 20090228 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20090301 20090331 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DER0020401 20090430 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20090501 20090531 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE20090601 20090630 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS 5
INDUST COLOMBIANA DE20090701 20090731 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE20090801 20090831 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE20090901 20090930 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS 5
IINDUST COLOMBIANA DE20091001 20091031 TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20091101 20091130 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DER20091201 20091231 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DER20100101 20100131 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DER0100201 20100228 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE20100301 20100331 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE20100401 20100430 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE20100501 20100531 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20100601 20100630 TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DER0100701 20100731 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE20100801 20100831 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE20100901 20100930 [MEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE20101001 20101031 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20101101 20101130 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE[20101201 20101231 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE20110101 20110131 TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S
INDUST COLOMBIANA DE|20110201 20110228 [TIEMPQ SERVICIO 30
LLANTAS 5
INDUST COLOMBIANA DE[20110301 20110331 [TIEMPO SERVICIO 30
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LLANTAS S

INDUST COLOMBIANA DE20110701 20110731 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S

INDUST COLOMBIANA DE)20110801 20110831 ITIEMPQ SERVICIO 30
LLANTAS 5

INDUST COLOMBIANA DE20110901 20110930 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S

INDUST COLOMBIANA DE]20111001 20111031 TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S

INDUST COLOMBIANA DE[20111201 20111231 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S

INDUST COLOMBIANA DE[20120101 20120131 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S

INDUST COLOMBIANA DE[20120201 20120229 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS 5

INDUST COLOMBIANA DE20120301 20120331 TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS 5

INDUST COLOMBIANA DE[20120501 20120531 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S

INDUST COLOMBIANA DE[20120601 20120630 TIEMPQ SERVICIO 30
LLANTAS S

INDUST COLOMBIANA DE[20120701 20120731 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S

INDUST COLOMBIANA DE[20120801 20120831 [FIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS 5

INDUST COLOMBIANA DE20120901 20120930 TIEMPC SERVICIO 30
LLANTAS S

INDUST COLOMBIANA DE)20121001 20121031 TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S

INDUST COLOMBIANA DE20121101 20121130 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S

INDUST COLOMBIANA DE[20121201 20121231 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS 5

INDUST COLOMBIANA DE[20130101 20130131 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS 5

INDUST COLOMBIANA DE20130201 20130228 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS 5

INDUST COLOMBIANA DE[20130301 20130331 TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S

INDUST COLOMBIANA DE[20130401 20130401 ITIEMPO SERVICIO 1
LLANTAS S

INDUST COLOMBIANA DE[20130401 20130430 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S

INDUST COLOMBIANA DE[20130501 20130531 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S

INDUST COLOMBIANA DE20130601 20130630 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S

INDUST COLOMBIANA DER20130701 20130731 [FIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S

INDUST COLOMBIANA DE20130801 20130831 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S

INDUST COLOMBIANA DE20130901 20130930 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S

INDUST COLOMBIANA DE)20131001 20131031 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS 5

INDUST COLOMBIANA DE|20131101 20131130 TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S

INDUST COLOMBIANA DE[20131201 20131231 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS 5

INDUST COLOMEIANA DE[20140101 20140131 ITIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S

INDUST COLOMBIANA DE20140201 20140228 [TIEMPO SERVICIO 30
LLANTAS S

BONILLA LENIS RICAURTE [20221001 20221031 [TIEMPO SERVICIO 30
REGISTRADURIA 20221001 20221025 ITIEMPO SERVICIO 25
NACIONAL

BONILLA LENIS RICAURTE 20221101 20221130 [TIEMPO SERVICIO 30
REGISTRADURIA 20221101 20221130 ITIEMPQ SERVICIO 30
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NACIONAL
REGISTRADURIA 20221201 20221231 ITIEMPO SERVICIO 30
NACIONAL
BONILLA LENIS RICAURTE (20230201 20230228 ITIEMPO SERVICIO 30
COMERCIALIZADORA 20230201 20230228 TIEMPO SERVICIO 30
PARAISO PRIMA
BONILLA LENIS RICAURTE (20230301 20230331 TIEMPC SERVICIO 30
COMERCIALIZADORA 20230301 20230301 TIEMPO SERVICIO 1
PARAISO PRIMA
BONILLA LENIS RICAURTE [20230401 20230430 [TIEMPO SERVICIO 30
BONILLA LENIS RICAURTE [20230501 20230531 [TIEMPO SERVICIO 30
BONILLA LENIS RICAURTE (20230601 20230630 [TIEMPO SERVICIO 30
BONILLA LENIS RICAURTE [20230701 20230731 [TIEMPO SERVICIO 30
BONILLA LENIS RICAURTE (20230801 20230831 [THIEMPO SERVICIO 30

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 10,986 dias
laborados, correspondientes a 1,569 semanas.

Que nacié el 22 de agosto de 1961 y actualmente cuenta con 62 afos de edad.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 33 de la Ley 100 de 1993,
modificado por el articulo 9 de la Ley 797 de 2003, los requisitos para obtener
la pensién de vejez, son los siguientes: haber cumplido cincuenta y cinco (55)
afios de edad si es mujer o sesenta (60) afos si es hombre. A partir del 1 de
enero del afio 2014 [a edad se incrementard a cincuenta y siete (57) afos de
edad para la mujer, y sesenta y dos (62) afios para el hombre.

A partir del 1 de enero del afio 2005 el nimero de semanas se incrementara,
asi:

AND SEMANAS | EDAD HOMBRE EDAD MUJER
2005 1050 60 55
2006 1075 60 55
2007 1100 60 55
2008 1125 60 55
2009 1150 60 55
2010 1175 60 55
2011 1200 60 55
2012 1225 60 50
2013 1250 60 55
2014 1275 62 57
2015 1300 62 57

Que para obtener el ingreso base de liquidacién de la presente prestacion, se
dara aplicacion a lo establecido en el articulo 21 de la ley 100 de 1993; el cual
establece: “Se entiende por ingreso base para liquidar las pensiones previstas
en esta ley, el promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado el
afiliado durante los diez (10) afios anteriores al reconocimiento de la pension, o
en todo el tiempo si este fuere inferior para el caso de las pensiones de
invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base en la variacién
de!l Indice de Precios al consumidor, segln certificaciéon que expida el DANE.

Cuando el promedio del ingreso base, ajustado por inflacién, calculado sobre
los ingresos de toda la vida laboral del trabajador, resuite superior al previsto
en el inciso anterior, el trabajador podra optar por este sistema, siempre y
cuando haya cotizade 1250 semanas como minimo”.
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Que igualmente el monto de la presente prestacion, se define de acuerdo con
lo establecido en el articulo 10 de la Ley 797 de 2003, por el cual se modifica el
articulo 34 de la Ley 100 de 1993, en los siguientes términos: “... A partir del 1
de enero del afio 2004 se aplicaran las siguientes reglas:

El monto mensual de la pension correspondiente al nimeroc de semanas
minimas de cotizaciéon requeridas, sera del equivalente al 65%, del ingreso
base de liquidacion de los afiliados. Dicho porcentaje se calculard de acuerdo
con la férmula siguiente:

r = 65.50 - 0.50 s, donde:
r =porcentaje del ingreso de liquidacion.
s = nimero de salarios minimos legales mensuales vigentes,

A partir del 2005, por cada cincuenta (50) semanas adicionales a las minimas
requeridas, el porcentaje se incrementara en un 1.5% del ingreso base de
liquidacion, llegando a un monto maximo de pensién entre el 80 y el 70.5% de
dicho ingreso, en forma decreciente en funcidn del nivel de ingresos de
cotizacion, calculado con base en la férmula establecida en el presente
articulo.

El valor total de la pension no podra ser superior al ochenta (80%) del ingreso
base de liquidacidn, ni inferior a [a pensién minima”.

Que para obtener el ingreso base de cotizacién de la presente prestacién, se
toman los factores salariales establecidos en los articulos 18 y 19 de la Ley 100
de 1993 y articulo 1 del Decreto 1158 del 3 de junio de 1994, seglin el caso.

Que los articulos 13 y 35 del Acuerdo 049 de 1990 aprobado por el Decreto
758 del mismo afio, establecen que la pensidn se reconocera reunidos los
requisitos minimos y sera necesaria su desafiliacién al régimen para que se
pueda disfrutar de la misma; para su liquidacién se tendra en cuenta hasta la
(ltima semana efectivamente cotizada.

De conformidad con la Circular Interna No. 24 de 2018 por la cual se modificé
el numeral 1.6.5 de la Circular Interna No. 1 de 2012 que establece, las reglas
de efectividad de la pension son las siguientes:

Vinculacién al sistema Efectividad

Dependiente y/o Independiente /Al cumplimiento de la edad como dltimo requisito, previo retiro del sistemal

Régimen Subsidiado como dependiente y/o liltima cotizacion como independiente,

Dependiente Al dia siguiente de la fecha de retiro del Sistema General de Pensionhes
previo cumplimiento de la edad.

Independiente Al dfa siguiente de la tltima cotizacién previo cumplimiento de la edad.

Subsidiade Si la dltima cotizacion se hizo a través del Régimen Subsidiado en Pensidn

la fecha de disfrute serd a partlr del dia siguiente a la Ultima semana
efectivamente cotizada, esto es, gue se refleje tanto el subsidio como el
aporte del trabajador,

Dependiente A fecha de inclusibn en ndmina cuando no hay retiro del sistema de
pensiones. Para que haya lugar al pagce del retroactive pensional, el
trahajador dependiente debera acreditar que ha cumplido los requisitos

para obtener el derecho a la pensién, y ademas, el retire con el dltimo

1%}
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lempleador.
Dependiente con varios|Cuando se advierta la existencia de cotizacion de dos o mas empleadores|
empleadores privados simulténeamente en el dtimo cicle de la historia laboral,

linicamente se exigira el retiro con uno de ellos, para conceder el page de
las mesacdas retroactivas a las que pudiere haber lugar.

para la pensién [a certlficaclén de retiro piblico o en la historia laboral sg
lencuentra registrada la novedad de retiro, [a prestacién se reconocerd a

Servidor publico S1 el afillado es un servidor publico v radicé dentro de sus documentcj

partir de la fecha de retiro. En caso contrario, serd dejado en suspenso.

Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedié a realizar la liquidacion
de la prestacién reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

IBL: 3,870,149 x 71.33 = $2,760,577

SON: DOS MILLONES SETECIENTOS SESENTA MIL QUINIENTOS SETENTA Y SIETE
PESOS M/CTE.

Para el andlisis de la pensién reconocida, se tomdé en cuenta que el (la)
peticionario (a) cumple los requisitos para los siguientes tipos de pension,
siendo aplicada por favorabilidad el indicado en la columna “Aceptada
Sistema’:

Nombre " [Fecha Fecha FALOR ALOR Mejor IBL [% IBL  [Valor IAceptada
Status Efectividad [IBL1 IBL 2 Pensién
Mensual
1050 semanasi2? dell de{3,870,149.00 |3,488,285,00(1 71.33 [2,760,577.00 (Sl

progresivas, 55 o 60[agosto delseptiembre
atos de edad Ley 797 delf2023 de 2023
2003- Legal

Esta pension estara a cargo de:

ENTIDAD DIAS VALOR
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - | 10986 $2,760,577.00
COLPENSIONES

El disfrute de la presente pensién serd a partir de 1 de septiembre de 2023

Que es importante sefialar que en caso de que usted desee obtener el detalle
de la liquidacién de la prestacién econdémica reconocida a través de este acto
administrativo, lo podra solicitar a través de la Sede Electrénica de la Pagina
WEB (www.colpensiones.gov.co) o en cualquiera de los Puntos de Atencién de
Colpensiones a nivel nacional. Este documento serd recibido via correo
electrénico o a través de correspondencia Fisica segun su preferencia.

Son disposiciones aplicables: Ley 100 de 1993, Ley 797 de 2003 y C.P.A.CA.

En mérito de o expuesto,

RESUELVE
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ARTICULO PRIMERO: Reconocer el pago de una pensién de VEJEZ a favor del
(la) sefior(a) BONILLA LENIS RICAURTE, ya identificado(a), en los siguientes
términos y cuantias:

Valor mesada a 1 de septiembre de 2023 = $2,760,577

LIQUIDACION RETROACTIVO

CONCEPTO VALOR
Mesadas 5,521,154.00
Descuentos en Salud 662,600.00
Valor a Pagar 4.858,554.00

ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacién junto con el retroactivo si hay
lugar a ello, seré ingresada en la némina del periodo 202311 que se paga el
Ultimo dia habil del mismo mes en la central de pagos del banco
BANCOLOMBIA de CALI AV 3 OESTE 7 19 OESTE.

ARTICULO TERCERO: A partir de la inclusién en némina de la presenie
prestacidn, se haran los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100
de 1993 en SERVICO OCCIDENTAL DE SALUD.

ARTICULO CUARTO: Esta pensién estara a cargo de:

ENTIDAD DIAS VALGR

COLPENSIONES 10986 $2,760,577.00

ARTICULO QUINTO: Notifiquese al (la) Sefior (a) BONILLA LENIS RICAURTE
haciéndole saber que contra el presente acto administrativo puede interponer
por escrito los recursos de Reposicidn y/o Apelacién. De estos recursos podra
hacerse uso dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacién,
manifestando por escrito las razones de inconformidad, segin el C.P.A.C.A.

Dada en Bogota, D.C. a:

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

\

—_

DIANA CAROLINA MONTANA BERNAL
SUBDIRECTORA DE DETERMINACION V

€
1%
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GELBER ALBERTO RODRIGUEZ CHAPARRO
ANALISTA COLPENSIONES

COL-VE]-03-504,4

COLPENSIONES

MIGUEL GERARDO RODRIGUEZ RODRIGUEZ,
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CONTRATO NUMERO: 1.310-17.13-13624 FECHA: 02/12/2024

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
CONTRATISTA: RICAURTE BONILLA LENIS

VALOR: DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.500.000)
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.: 5500005691 DE FECHA:09/09/2024

REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600074795 DE FECHA: 02/12/2024

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 31 de Diciembre de 2024

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN
EL VALLE DEL CAUCA

Los suscritos JUAN MARTIN BRAVO CASTANO identificado con cédula de ciudadania
nimero 1.144.041.044, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, RICAURTE
BONILLA LENIS portador de la cédula de ciudadania 16.675.310, obrando como
CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD con el objetivo de suscribir el acta final de cumplimiento
de ejecucion del contrato.

Que en cumplimiento del objeto contractual se establecieron las obligaciones a cargo del
Contratista los cuales se determinaron en:

1. Apoyar [a gestion administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de los
Centros Valle INN y los procesos Misionales de la Secretaria de Desarrolio Econdmico. 2.

1
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Brindar informacion sobre el programa Valle INN, asl como de los programas y proyectos
articulados a los centros Valle INN. 3. Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de
la ruta de emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el programa Valle INN.
4. Presentar informes mensuales sobre la gestién realizada, junto con los respectivos
soportes, asi como la elaboraciéon de informes segun solicitud del jefe inmediato, supervisor
o Coordinador. 5. Brinda informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad. 6. Informar a la coordinacién de
oportunidades detectadas en el programa y generar propuestas que permitan su
aprovechamiento. 7. Participar activamente en los programas de induccion, reinduccién,
entrenamiento, capacitacién y mejoramiento de la cultura organizacional que se programen
desde la coordinacién del Centro y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados
estratégicos. 8. Promover los servicios del Centro a socios de su comunidad y a clientes
potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas, ta organizacion de ferias,
ruedas de negocio, pitch, evaluacién de planes de negocio y demas eventos liderados por la
Secretaria de Desarrollo Econémico y competitividad. 9. Asistir a las reuniones convocadas
por la Coordinacién del programa, despacho del secretario y gobernacién, 10. Participar y
apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de gestion de Calidad
MIPG. 11. Las demas que sean asignadas por su jefe inmediato, superior o coordinador y
que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, vision
y misién de la entidad .

Que, de conformidad con lo anterior, el CONTRATISTA cumplié totaimente con todas las
obligaciones del contrato, asi:

1. Apoyar la gestién administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de los
Centros Valle INN y los procesos Misionales de la Secretaria de Desarrolio Economico. 2.
Brindar informacion sobre el programa Valle INN, asi como de los programas y proyectos
articulados a los centros Valle INN. 3. Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de
la ruta de emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el programa Valle INN.
4. Presentar informes mensuales sobre la gestiéon realizada, junto con los respectivos
soportes, asi como la elaboracién de informes segln solicitud del jefe inmediato, supervisor
o Coordinador. 5. Brinda informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la

Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad. 6. Informar a la coordinacién de
2
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oportunidades detectadas en el programa y generar propuestas que permitan su
aprovechamiento. 7. Participar activamente en los programas de induccién, reinduccion,
entrenamiento, capacitacién y mejoramiento de la cultura organizacional que se programen
desde la coordinacion del Centro y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados
estratégicos. 8. Promover los servicios del Centro a socios de su comunidad y a clientes
potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la organizacion de ferias,
ruedas de negocio, pitch, evaluacién de planes de negocio y demas eventos liderados por la
Secretaria de Desarrollo Econémico y competitividad. 9. Asistir a las reuniones convocadas
por la Coordinacién del programa, despacho del secretario y gobernacion. 10. Participar y
apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de gestion de Calidad
MIPG. 11. Las demas que sean asignadas por su jefe inmediato, superior o coordinador y
que sean necesarias para el cumpiimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, visién
y misién de la entidad .

- Actividad 1: E| contratista Participo en la reunidn virtual de 150-9000

- Actividad 2: El contratista Asistio y participd en la capacitacion de plan de negocio y finanzas para
los emprendedores, apoyando con acciones de logistica en llenado de formularios y resolviendo dudas a los
asistentes.

- Actividad 3: El contratista Asistio y participd en la capacitacién en sala de juntas donde ayude con el
llenado de formularios acomodacidn y resolviendo dudas de asistentes.

- Actividad 4: El contratista participé en la reunién virtual de capacitacién del SIGEP

- Actividad 5: El contratista Asisti6 y participd en la inscripcién y capacitacion realizada en la comuna
10 ayudando con acciones de logistica en el proceso de inscripcién.

- Actividad 6: El contratista Asistié y participd en la actividad realizada en la comuna 15 del coliseo de
ciudad cordoba apoyando a la feria de servicio para personas con discapacidad y cuidadores. Haciendo
acciones de logistica

Que el balance de ejecucion fisica es el siguiente:

Valor total del Contrato: $2.500.000
Valor ejecutado $2.500.000
Valor no ejecutado: $0
Porcentaje de Ejecucion: 100%

Que el balance de ejecucién financiero es el siguiente:

Valor total del Contrato: $ 2.500.000
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Anticipo: $0
Amortizacién anticipo: $0

Pago anticipado: $0

Pagos parciales $

Interés moratorio: $0

Total pagado: $

Saldo a favor de El Contratista: $2.500.000
Saldo a favor de El Departamento: $0

En consecuencia, las partes, una vez leida y aprobada la presente acta, se suscribe en la
ciudad de Cali, a los 6 dias del mes de DICIEMBRE de 2024. Con la firma de la presente el

contratista se obliga a cargarla en la Plataforma del SECOP Il (Si corresponde).

L}

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR*

G

CONTRATISTA

RICAURTE BONILLA LENIS

Elaboré

Revisd

Aprobé

Nombre: Blanca Cecilia Leyton,
Zulima Guzman, José Antonio
Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Nombre: Diana Lorena Vanegas
Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Jurldica / Subdirector
Profesional Universitario, | de Contratacién

Contratistas

Firma: Firma:

Comité institucional de
Gestion y Desempefio

Acta No. 002

Facha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2018
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CONTRATO NUMERO: 1.310-17.13-13624 FECHA: 02/12/2024

CONTRATANTE: Departamento del Valle del Cauca.

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
CONTRATISTA: RICAURTE BONILLA LENIS

VALOR: DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.500.000)
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: 5500005691 DE FECHA:09/09/2024

REGISTRO PRESUPUESTAL: 5600074795 DE FECHA: 02/12/2024

FUENTE DE FINANCIACION: LIBRE DESTINACION

PLAZO: 31 de Diciembre de 2024

SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN
EL VALLE DEL CAUCA

Los suscritos JUAN MARTIN BRAVO CASTANO identificado(a) con cédula de ciudadania
ndmero 1.144.041.044, actuando como SUPERVISOR o INTERVENTOR, RICAURTE
BONILLA LENIS portador de la cédula de ciudadania 16.675.310, obrando como
CONTRATISTA, nos reunimos en las instalaciones de LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD con el objetivo de acordar el pago final del presente
Contrato de la siguiente forma:

VALOR DEL CONTRATO: $2.500.000
VALOR ANTICIPO: $0

VALOR PRESENTE ACTA. $2.600.000
AMORTIZACION ANTICIPO: $0
VALOR A PAGAR ESTA ACTA: $2.500.000
VALOR PAGADO ACTAS 1,2 ETC: $

AMORTIZACION ANTICIPO ACTAS 1,2 ETC: $0
SALDO DEL CONTRATO: $0
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En estos términos el CONTRATISTA acepta los pagos efectuados y que el indicado en esta
acta es el valor como pago final del presente Contrato.

En constancia se firma en la ciudad de Cali 2 los 6 dias del mes de DICIEMBRE de 2024.
Con la firma de la presente el contratista se obliga a cargarla en lataforma del SECOP |l

(Si corresponde) '

7

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO RICAURTE BONILLA LENIS
SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR& CONTRATISTA
Elaboré Revisdé Aprohd
Nombre: Juan Gabriel Rojas Girdn, José | Nombre: Diana Lorena Vanegas Cajiac | Comité  Coordinador
Antonio Cristancho _ del Sistema Integrado
de Gestion
Cargo: Subdirector de Contratacion, | Cargo: Directora Juridica
Contratista Acta N. 008
Firma: Firma:
Fecha: 10/08/2018 Fecha: 10/08/2018 Fecha: 15/08/2018







