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TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS.
NUMERO DE CONTRATO | 129 DE 2025 j
CONTRATISTA CAROLINA HERNANDEZ ARANGO
CEDULA O NIT 43.276.183
SUPERVISOR ESTEBAN OROZCO VIANA
CARGO Asesor ~ Direccién de Comunicaciones Corporativas.
' CEDULA 1.017.262.710 5
OBJETO Prestacion de servicios especiaizados a la direccion de

comunicaciones, a través de acompafiamiento estratégico, que
garanﬁcelaalineadényfocodetodaslasseeretariasconelplan de
desarrollo municipal y la comunicacién de los proyectos estratégicos

' de la alcaldia.
VALOR $32,830,105 ' &
PLAZO ,Apanirdelaﬁrrnadelactadeinicioyhastaelsoaejuniode2025.
'FECHA INICIO 03 de febrero de 2025 ]
IMPUESTOS Estampilla Pro Cultura Publicacién
COMPROBANTE N° 3,
POLIZA NA Aprobada NA o

Los pagos del presente contrato seran cubiertos con cargo a:

RUBRO PRESUPUESTAL 2.3.2.02.02.008.450203411
| DESCRIPCION DEL RUBRO 4118. Servicio de implementacion sistemas de gestion
(comunicaciones).
DISPONIBILIDAD PPTAL N° CDP 166 de 2025
| COMPROMISO PPTAL N° 147 de 2025 o

Observaciones: Los pagos seran cancelados cada mes recibido a satisfaccién firmado por el
supervisor, con informe de actividades por parte del contratista, constancia del pago a la seguridad
social, y cuenta de cobro,

@"‘dm; S Cﬂeb@» Otouco Vicm

CAROLINA HERN ESTEBAN OROZCO VIANA
Contratista Supervisor

Elabor6: Esteban Orozco Viana .0y
Reviss: Aba Lucia Londoio ~ Secretavia de Gestion y Desarrollo Estratégios -
Fecha: febrero de 2025

Caile 20 No. 20-40 Parque Principal Linea de Atencién: (4) 402 5450
£l Retiro - Antioquia - Colombia www.elretiro.gov.co
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EiRetiro COMPROMISO NUMERO : 166
Fecha de Impresion: 31-Jan-2025 Fecha del Compromiso:  31/01/2025 16:24:57
___Contrato ~______ Proveedor/Contratista ST ae T Valor
CTO 120-2025 43276183 CAROLINA HERNANDEZ ARANGO 32,830,106.00

Tipo Compromiso: COMPROMISO GENERAL
DESCRIPCION: PRESTACION DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS A LA DIRECCION DE COMUNICACIONES, A TRAVES DEL
ACOMPANAMIENTO ESTRATEGICO, QUE GARANTICE LAALINEACION Y FOCO DE TODAS LAS SECRETARIAS

CON EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL Y LA COMUNICACION DE LOS PROYECTOS ESTRATEGICOS DE LA

ALCALDIA
SCUERVO
s o ' R FORM;\DE PAGO HEIR : &
Cuota  Fecha ValoraPagar ValorPagado
1 31/01/2025 162457 32.830,105.00 0.00
CODIGOS PRESUPUESTALES
CDP _ Fondo =~ Codigo ___Descripcién _ Vir Reservado
ool L 01.2.3.2.02.02.008 450203411 4118 Servicio de implementacion Sistemas de Gesfion(Comunicaciones) 32,8%0105.00
Total: 32,830,105.00

_ MARIACRISTINARRANGO ZAPATA |
(REVISO) DIRECTORA PRESUPUESTAL Y CONTABLE

SANTIAGO MONTOYA GIRALDO
Diseccién: CL 20 N 20-40 Telélono: 402-54-50 Faxc EXT. 224 Nit: 8200836740 Correo Electronico! asesatimpuestos@olretiio gov.oo
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especiaimente el caficultor del municipio de £l Retiro,
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81 VALENTINA BEDOYA RAMIREZ

técnico de los actores turisticos, asl como la promocién del
turismo sostenible de £l Retiro y apoyo a la gestion de las
diferentes actividades lideradas por la Secretaria de Desarrolio
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Econdmico
PRESTACION DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS A LA DIRECCION
DE COMUNICACIONES, A TRAVES DEL ACOMPANAMIENTO

|  ESTRATEGICO, 0, QUE GARANTICE LA ALINEACION Y FOCO DE
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PRESTACION DE S zsnom PROFESIONALES COMO PSICOLOGA
PARA EL APOYO u ROGRAMAS Y PROYECTOS
ESTABLECIDOS mm.um CCION DE EDUCACION PARA LA
2025
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PROGRAMAS ¥ PROYECTOS DE LA DIRECCION DE EDUCACION
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: VIGENCIA 2025

ACADEMICOS QUE PERMITAN LA IMPLEMENTACIONDE |




Medaellin, 01 de february de 2025

LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.

CERTIFICA:

Que CAROLINA HERNANDEZ ARANGO Identificado(a) con cédula de cludadania 43276183 registra en nuesira base de datos
como trabajador(a) independiente.

A continuacion se relacionan los datos de la afiliacion;
Fecha Inicio cobertura:  02/02/2025 Fecha fin cobertura:  30/06/2025

INFORMACION DEL CONTRATANTE

MUNICIPIO EL RETIRO N890983674

ACTIVIDAD ECONOMICA:

1841201 - ACTIVIDADES EJECUTIVAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, INCLUYE EL DESEMPENO DE LAS FUNCIONES GUBERNAMENTALES

DE CARACTER EJECUTIVO, DESARROLLADAS POR LOS ORGANOS Y ORGANISMOS CENTRALES, REGIONALES Y LOCALES

CLASE DE RIESGO: 1 PORCENTAJE DE COTIZACION: 0.522%

CENTRO DE TRABAJO: 0000000006 - INDEPENDIENTES

CLASE: 3 PORCENTAJE: 2438% TIPO COTIZANTE: INDEPENDIENTE CON CONTRATO DE PRESTACION DE

v SUPERIOR A UN MES

ACTIVIDAD ECONOMICA CENTRO DE TRABAJO:
3900001 - ACTIVIDADES DE ORGANIZACIONES Y ENTIDADES EXTRATERRITORIALES, INCLUYE ACTIVIDADES DE ORGANIZACIONES
INTERNACIONALES O SUPRANACIONALES, COMO LAS NACIONES UNIDAS Y SUS ORGANISMOS ESPECIALIZADOS, ORGANOS REGIONALES,
ETC , EL FONDO MONETARIO INTERNACIONAL, EL BANCO MUNDIAL, ORGANISMOS HUMANITARIOS COMO LA CRUZ ROJA INTERNACIONAL Y
ORGANOS U ORGANIZACIONES DE AMERICA LATINA, LA ORGANIZACION DE COOPERACION Y DESARROLLO ECONOMICOS, LA
ORGANIZACION DE PAISES EXPORTADORES DE PETROLEO, LA COMUNIDAD EUROPEA Y ORGANOS U ORGANIZACIONES DE AMERICA

\ 1< S L IS - BAJADAS ~ N LUINSULAMES

INFORMACION DEL CONTRATISTA

ACTIVIDAD ECONOMICA:

3890001 « ACTIVIDADES DE ORGANIZACIONES Y ENTIDADES EXTRATERRITORIALES, INCLUYE ACTIVIDADES DE ORGANIZACIONES
INTERNACIONALES O SUPRANACIONALES, COMO LAS NACIONES UNIDAS Y SUS ORGANISMOS ESPECIALIZADOS, ORGANOS REGIONALES,
ETC , EL FONDO MONETARIO INTERNACIONAL, EL BANCO MUNDIAL, ORGANISMOS HUMANITARIOS COMO LA CRUZ ROJA INTERNACIONAL Y
ORGANOS U ORGANIZACIONES DE AMERICA LATINA, LA ORGANIZACION DE COOPERACION Y DESARROLLO ECONOMICOS, LA
ORGANIZACION DE PAISES EXPORTADORES DE PETROLEO, LA COMUNIDAD EUROPEA Y ORGANOS U ORGANIZACIONES DE AMERICA
LATINA, ENTRE OTROS; ACTIVIDADES DE MISIONES DIPLOMATICAS, EMBAJADAS Y CUERPOS CONSULARES

CODIGO DE ACTIVIDAD: 3890001

CLASEDERIESGO: 3  PORCENTAJE DE COTIZACION: 2.436%

Su pago lo debe realizar con riesgo null (null %), teniendo en cuenta lo slguhnio:

Articulo 11, Decreto 723 de 2013: Cotizacién y Pago: La cotizacion se realizaré teniendo en cuenta el mayor riesgo entre:

1. La clase de riesgo del centro de trabajo de la entided o Institucidn.
2. El propio de ia actividad efecutada por el contratista.

Pardgrafo 1: Cuando flas entidades o instituciones no tengan centros de trabafo se tomard la actividad principsi o institucién.
null

Atentamente,

.c".;‘:/y)
AT

Direccién de Afiliaciones y Recaudos

Este cerificado Yene vilidez pars elacios de afilacion del trabejador & BEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 8.A asl como parn su desafliscin
Irpoctants: Le informacion contenda an este cenficedo puede sor validadn en cuskyuler momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA 8.4

Este centicads fus o do con & ik gisirads on Ia bese de datos ot 1022025 10.50 AM

Dirgocion P 178.20.103.3, 192.230.104. 9, 1721042 57
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ALCALDIA DE Pigina 1de2
el Retlro OFICINA DE COMUNICACIONES CORPORATIVAS
ACTA DE DELEGACION DE SUPERVICION
o Mt
FECHA: FEBRERO DE 2025
ASUNTO: DELEGACION DE SUPERVISION
CONTRATANTE: Municipio de El Retiro, Representado Legalmente por Alba Lucia
Londofio C.C. 2.19.54 406 en calidad de Secretaria de Gestién y
Desarrollo Estratégico.
| CONTRATISTA: CAROLINA HERNANDEZ ARANGO C.C. 43276183
CONTRATO: No. CD-PSP- 129-2025
OBJETO: Prestacion de servicios especializados a la
direccion de comunicaciones, a través del
acompanamiento estratégico, que garantice
la alineacion y foco de todas las secretarias
con el plan de desarrollo municipal y la
comunicacion de los proyectos estratégicos '
de la alcaldia.
DELEGATARIO: ESTEBAN OROZCO VIANA C.C. 1.017.262.710
CARGO: ASESOR OFICINA DE COMUNICACIONES CORPORATIVAS
TERMINO: Desde la fecha de inicio contractual y hasta su liquidacién.
El supervisor, ademas de las obligaciones establecidas en la Ley 80 de 1993, en la ley
' 1474 de 2011, en el texto contractual y en las demas normas vigentes debera:
 OBLIGACIONES DE LA SUPERVISION CONTRACTUAL: La supervisién estaré a cargo
de la Secretaria de Gestion y Desarrollo Estratégico, en cabeza de un funcionario delegado,
quien vigilara la ejecucién del contrato, hasta su finalizacién, previo cumplimiento de los
| requisitos legales. En todo caso, las obligaciones de la supervision deberan sujetarse a lo
dispuesto en los articulos 82, 83 y 84 de la ley 1474 de 2011 y tendra a cargo los siguientes
| COMpromisos.
L
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i El Retiro OFICINA DE COMUNICACIONES CORPORATIVAS
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ACTA DE DELEGACION DE SUPERVICION

1. Tener contacto constante y directo con las partes del contrato y servir de enlace y medio |
de comunicacion entre las mismas.

2. Suscribir acta de inicio de! contrato.

3. Revisar y constatar que las partes cumplan con todas las obligaciones convenidas,
respetando las especificaciones técnicas y econdmicas previstas en su oferta y en el
contrato.

4. Verificar que los servicios o actividades a desarrollar se lleven a cabo por el valor
exclusivamente convenido.

| 5. Emitir los conceptos que requiera el ordenador de gasto con la ejecucion del contrato.
6. Solicitar aclaraciones y explicaciones sobre la ejecucion del contrato cuando se requiera.

| 7. Verificar el cumplimiento de las obligaciones con el sistema de seguridad social integral y
pagos de parafiscales, durante la ejecucion del contrato, si es el caso.

8. Mantener informado al secretario de despacho sobre los hechos o circunstancias que
puedan constituir actos de corrupcién o puedan poner en riesgo el cumplimiento del
contrato o cuando tal incumplimiento se presente.

8. Revisar que el objeto del contrato se cumpla a cabalidad y suscribir el acta terminacion.

' 10. Elaborar actas de supervision parciales, correspondientes a la ejecucién del contrato,
que avalen los pagos realizados a los contratistas.

- 11. Garantizar la publicacién oportuna en el SECOP y rendicion en la plataforma que
disponga la Contraloria, de todos los documentos inherentes a su gestion como supervisor.

12. Informar de manera oportuna al secretario de despacho, de cualquier solicitud de

 adicién presupuestal, prorroga, suspension, terminacion, incumplimiento en el transcurso
del contrato, para que la entidad pueda analizar la mismas con debido tiempo.

% !1 ~ Q) Cﬂ% Otbuo N"m
ALBA LUCIA LONDO ESTEBAN OROZCO VIANA

Secretaria de Gestién Desarrollo Estratégico. Supervisor del Contrato

ELABORO ESTEBAN OROZCO VIANA ¢ .0V
REVISO: ALBA LUCIA LONDORO 8=
FECHA: FEBERO DE 2025 '

Calle 20 No. 20-40 Parque Principal Linea de Atencién: (4) 402 5450
EtRetiro - Antioquia - Colombia www.elretiro gov.co



