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ACTA N° 

FECHA: 02 de junio de 2022 

 

HORA: 8:30 am  

 

LUGAR: A Jardín Infantil Paraíso 

 

TEMA: FORMATO NOVEDADES 

 

ASISTENTES: Responsables del servicio del diurno y nocturno, Equipo 
Interdisciplinario, Maestras Profesionales y Auxiliares Pedagógicas de ambas 
jornadas. 

 

OBJETIVO: Implementar el formato de novedades para dar cumplimiento a los 
requerimientos pedagógicos para llevar una buena gestión documental con las 
historias sociales de los participantes.    

 

ORDEN DEL DIA:  

1. Saludo. 
2. Socialización del Formato de Novedades.  

 

DESARROLLO: 

Se reúnen las Responsables del Servicio del Jardín Paraíso de ambas jornadas 
quienes convocan al talento humano, toma la palabra YUDID ROMERO quien brinda 
un saludo fraternal y les da a conocer lo que se bebe tener en cuenta al momento de 
diligenciar el formato de novedades. 

Tener en cuenta: 

1) En el Formato de Novedades se deben diligenciar solo dos novedades. 
2) Se bebe llenar con los datos que correspondan a cada historia social. 
3) Se beben marcar todas las casillas según corresponda (tipo de novedad…). 
4) Se le debe dar un cierre a cada novedad.  
5) Si la novedad requiere seguimiento se le da continuidad para poderle dar cierre.  
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6) En la hoja de control se deben evidenciar las novedades con la ultima fecha en 
que se realizó. 

Para cierre la Mayerli Rodríguez da a conocer lo que se bebe mejorar, después de 
las visitas realizadas por parte de la SDIS para así dar cumplimiento al 
Componente Pedagógico de ambas jornadas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONVOCATORIA. 

 

En constancia de lo anterior firman: 

Nombres y Apellidos 
 Cargo o Tipo de 

vinculación 
 

Dependencia 
 

Firma 

YUDID ROMERO 
 RESPONSABLE 

DEL SERVICIO 
JORNADA DIURNA 

 
JARDIN INFANTIL 
PARAISO NOCHE 

 

 

MAYERLI RODRIGUEZ 

 RESPONSABLE 
DELSERVICIO 

JORNADA 
NOCTURNA 

 
JARDIN INFANTIL 
PARAISO NOCHE 

 

 

 

Elaboró: DIANA VARGAS –MAESTRA NOCHE. 
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ACTA N° 

FECHA: 04 de julio de 2022 

  

HORA: 4:00 pm  

 

LUGAR: A Jardín Infantil Paraíso  

 

TEMA:  BIENESTAR DOCENTE 

 

ASISTENTES: Responsables del servicio del diurno y nocturno, talento humano del 
jardín paraíso diurno y nocturno. 

 

OBJETIVO: Integrar al talento humano de ambas jornadas en actividades de 
bienestar para fortalecer el trabajo en equipo, valores como la tolerancia, respeto y 
solidaridad.  

 

ORDEN DEL DIA:  

1. Saludo. 
2. Integración de talento humano de ambas jornadas.  

DESARROLLO: 

En la jornada de hoy se reúne el talento humano de ambas jornadas diurna y nocturna 
con el fin de participar en una actividad de integración en la jornada liberada 
correspondiente a este mes. 

Se conto con apoyo del Equipo Interdisciplinario quien lidero la actividad y brindo un 
saludo caluroso por parte de la Psicóloga VANESSA HERNANDEZ quien  invita a 
tener un momento de acogida  la cual busca brindar bienestar, esparcimiento, unión, 
empatía dentro de la unidad operativa y lo mas significativo integrar a las dos jornadas 
del jardín paraíso en encuentros dinámicos y de sensibilización en temáticas que 
recrean nuestro contexto cultural que trasciende en nuestro que hacer pedagógico.  

Las Responsables del Servicio buscan desde su labor crear equipos de trabajo 
empáticos con un fin común a sí mismo, con el apoyo psicosocial armonizar 
encuentros donde se dinamice el trabajo y el talento humano comparta experiencias 
de comunicación, experiencias artísticas, culturales propias de nuestro entorno de 
nuestra cotidianidad que bajen el estrés, el agotamiento diario, las angustias. Se 
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quiere lograr que cada persona que hace parte del jardín infantil tenga herramientas 
que afiancen su trabajo en grupo y valores con los cuales en su labor diaria genere 
ambientes agradables de forma individual y grupal. 

Queda como constancia de la realización del acta de la JORNADA LIBERADA. 

  

 

     

 

 

 

CONVOCATORIA. 

 

En constancia de lo anterior firman: 

Nombres y Apellidos 
 Cargo o Tipo de 

vinculación 
 

Dependencia 
 

Firma 

YUDID ROMERO 
 RESPONSABLE 

DEL SERVICIO 
JORNADA DIURNA 

 
JARDIN INFANTIL 
PARAISO NOCHE 

 

 

MAYERLI RODRIGUEZ 

 RESPONSABLE 
DELSERVICIO 

JORNADA 
NOCTURNA 

 
JARDIN INFANTIL 
PARAISO NOCHE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Elaboró: DIANA VARGAS –MAESTRA NOCHE. 
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ACTA N° 

 

FECHA: 05 de agosto de 2022 

  

HORA: 8:30 pm  

 

LUGAR: A Jardín Infantil Paraíso  

 

TEMA:  AJUSTE PACTO DE CORRESPONSABILIDAD. 

 

ASISTENTES: Responsables del servicio del diurno y nocturno, Equipo 
Interdisciplinario, Maestras Profesionales y Auxiliares Pedagógicas de ambas 
jornadas. 

OBJETIVO: Realizar las modificaciones al pacto de corresponsabilidad con los 
ajustes adecuados para poder seguirlo implementándolo el documento en el jardín 
paraíso. 

ORDEN DEL DIA:  

1. Saludo. 
2. Lectura. 
3. Ajustes. 
4. Documento final. 
5. Impresión. 
6. Firmas. 
7. Anexo a las historias sociales. 

DESARROLLO: 

El día de hoy se desarrolla con las Responsables del Servicio de la jornada diurna y 
nocturna con el grupo de maestras profesionales, auxiliares pedagógicas, equipo 
interdisciplinario de ambas jornadas los ajustes que se le harán al pacto de 
corresponsabilidad. 

La Responsable del Servicio Mayerli Rodríguez saluda y da inicio a la lectura del 
documento inicial que se tiene del pacto de corresponsabilidad el cual se esta 
implementando este año, durante la lectura la apoyan la Trabajadora Social Joanna 
Lizarazo y varias maestras, se van realizando los ajustes dejando un documento final 
que dé cuenta  precisa de los derechos y deberes a los que se acogen : el jardín 
infantil, padres de familia, niños y niñas en edades de primera infancia los cuales 
pertenecen a una entidad educativa que busca brindar una educación inicial donde 
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todos somos corresponsables y tenemos que dar cumplimiento a este documento para 
lograr que la prestación del servicio sea optima  a las necesidades e intereses de cada 
niño o niña que integra el jardín infantil. Después de realizarse el ajuste queda un 
documento final el cual se le dio el aval se procederá a imprimir, se levantará un acta 
donde se dé cuenta del proceso y nuevamente se les hará la socialización a padres 
de familia con los nuevos ajustes del pacto de corresponsabilidad este deberá estar 
firmado por las Responsables del servicio, padres de familias, maestras de cada nivel 

Se da cierre indicando que se anexará a las historias sociales de cada niño y niña de 
las dos jornadas diurna y nocturna. 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONVOCATORIA. 

 

En constancia de lo anterior firman: 

Nombres y Apellidos 
 Cargo o Tipo de 

vinculación 
 

Dependencia 
 

Firma 

YUDID ROMERO 
 RESPONSABLE 

DEL SERVICIO 
JORNADA DIURNA 

 
JARDIN INFANTIL 
PARAISO NOCHE 

 

 

MAYERLI RODRIGUEZ 

 RESPONSABLE 
DELSERVICIO 

JORNADA 
NOCTURNA 

 
JARDIN INFANTIL 
PARAISO NOCHE 

 

 

 

 

 

 

 

Elaboró: DIANA VARGAS –MAESTRA NOCHE. 







Fundación Academia Nacional de Aprendizaje A N D A P 

______________________________ 

 

____________________________________________________________________________ 
Av. Caracas No. 76 – 33  PBX 2110233 

B o g o t a   D .C . 
“Formemos Unidos“ 

ACTA N  
FECHA:  22/04/2022  

HORA:   4.30  

LUGAR: Jardín Infantil Reso Paraíso 

TEMA:  SOCIALIZACIÓN DE FORMATOS Y ACCIONES A EJECUTAR  

Dentro del proceso se ha venido socializando los diferentes formatos y acciones que 
se deben ejecutar como forma de dar cuenta en cada uno Cuenta de estos 
mecanismos como una planeación actualizada y vigente que permite evidenciar la 
organización de las actividades pedagógicas. Se socializa que dentro de esta 
planeación debe ser vinculante desde un enfoque diferencial del mismo modo la 
reflexión pedagógica debe dar cuenta de este proceso.  

En el mes de marzo se realizaron compromisos acerca de los informes que se deben 
entregar a las familias y las diferentes estrategias y dinámicas a desarrollar. 

La responsable del servicio socializo en esta jornada diferentes sensibilizaciones que 
apoyan las acciones diarias en el trato con las niñas, niños y familias que llegan a la 
unidad operativa desde el saludo con esa calidad humano y trato digno para ellos, 
tener empatía y promover experiencias significativas que favorezcan un aprendizaje 
para la vida, que siempre las acciones deben ser intencionadas y con un propósito 
alcanzable. 

Las personas del equipo interdisciplinario realizan una sensibilización sobre la 
comunicación asertiva que se debe dar en cada escenario entre compañeras y así 
mismo con las familias, niñas y niños.  

 La importancia de promover las estrategias de promoción e implementación del buen 
trato y de prevención del maltrato infantil tanto con los niños y las niñas como en las 
familias. La importancia de realizar ajustes al pacto de corresponsabilidad con las 
necesidades e insumos que se dieron en la reunión con las familias. 

ANEXOS: 
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B o g o t a   D .C . 
“Formemos Unidos“ 
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ACTA N 01 

FECHA: 22 febrero de 2022                         Bogotá, 

HORA: 2pm 

LUGAR:  Jardín infantil Paraíso   

TEMA:  articulación procesos pedagógicos jornada diurna y nocturna 

ASISTENTES: Yudid Colombia Romero Lemus - Maria Isabel Daza 

OBJETIVO: articular el proceso que se va a desarrollar en diferentes aspectos del componente 
pedagógico, ambientes seguros y adecuados, nutrición y salubridad y el componente de PIGA 

ORDEN DEL DÍA: organizar actividades orientadas desde los diferentes componentes.  

DESARROLLO: nos reunimos las responsables de servicio con el fin de organizar las maestras 
que participaran del componente pedagógico tanto de la jornada diurna como de la jornada 
nocturna para determinar acciones específicas para dar cuenta de los estándares de educación 
inicial y el cumplimiento de las obligaciones del convenio 11639 frente a lo pedagógico y 
ambientes seguros y adecuados, nutrición y salubridad y el componente de PIGA. 

Por lo anterior, se definió las personas del talento humano de la jornada nocturna para vincularlas 
a cada equipo de trabajo por componentes; así, se buscará que las dos jornadas manejen una 
misma línea técnica sin desconocer las particularidades del servicio. 

Se organizaron tareas para el cumplimiento de la construcción de documentos: 

Componente pedagógico 

Proyecto pedagógico, el pacto de corresponsabilidad, la propuesta de enfoque de género, 
diferencial e interinstitucional, proceso para recopilar información de la población para la 
construcción de las diferentes propuestas; entre otras acciones. 

Ambientes seguros y adecuados: 

Construcción del plan de accidentes, los protocolos o estrategias para la seguridad de los niños 
y las niñas, protocolo COVID 19, socialización de las pólizas, establecer estrategias para articular 
la entrega de la jornada diurna con la jornada de noche, garantizando el uso de las instalaciones 
y los recursos que se encuentran en las instituciones. 

Nutrición y salubridad  

Construcción y ajustes para la elaboración el plan de saneamiento y socialización de su 
implementación, implementación de los protocolos de bioseguridad, proceso de alimentación y 
recepción de materias primas, entre otros aspectos. 
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Componente de PIGA 

Se definió como recoger la información sobre la recolección de los residuos e implementación de 
los formatos y procesos que se requieren. 

Se establecieron acuerdos para orientar el talento humano de las dos jornadas y se determinó 
buscar espacios en la última semana de cada mes para articular acciones y solucionar 
inquietudes  

 
 

Nombres y Apellidos 
 Cargo o Tipo de 

vinculación 
 

Dependencia 
 

Firma 

       

       

Maria Isabel Daza 
 Responsable de 

servicio 
 JI PARAISO 

DIURNO 
 

 

Yudid Colombia 
Romero 

 Responsable de 
servicio  

 
JI paraíso noche  

 
 

       

 
  
 
Anexos:  

Elaboró: Isabel Daza 
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ACTA N 01 

FECHA: 22 febrero de 2022                         Bogotá, 

HORA: 2pm 

LUGAR:  Jardín infantil Paraíso   

TEMA:  articulación procesos pedagógicos jornada diurna y nocturna 

ASISTENTES: Yudid Colombia Romero Lemus - Maria Isabel Daza 

OBJETIVO: articular el proceso que se va a desarrollar en diferentes aspectos del componente 
pedagógico, ambientes seguros y adecuados, nutrición y salubridad y el componente de PIGA 

ORDEN DEL DÍA: organizar actividades orientadas desde los diferentes componentes.  

DESARROLLO: nos reunimos las responsables de servicio con el fin de organizar las maestras 
que participaran del componente pedagógico tanto de la jornada diurna como de la jornada 
nocturna para determinar acciones específicas para dar cuenta de los estándares de educación 
inicial y el cumplimiento de las obligaciones del convenio 11639 frente a lo pedagógico y 
ambientes seguros y adecuados, nutrición y salubridad y el componente de PIGA. 

Por lo anterior, se definió las personas del talento humano de la jornada nocturna para vincularlas 
a cada equipo de trabajo por componentes; así, se buscará que las dos jornadas manejen una 
misma línea técnica sin desconocer las particularidades del servicio. 

Se organizaron tareas para el cumplimiento de la construcción de documentos: 

Componente pedagógico 

Proyecto pedagógico, el pacto de corresponsabilidad, la propuesta de enfoque de género, 
diferencial e interinstitucional, proceso para recopilar información de la población para la 
construcción de las diferentes propuestas; entre otras acciones. 

Ambientes seguros y adecuados: 

Construcción del plan de accidentes, los protocolos o estrategias para la seguridad de los niños 
y las niñas, protocolo COVID 19, socialización de las pólizas, establecer estrategias para articular 
la entrega de la jornada diurna con la jornada de noche, garantizando el uso de las instalaciones 
y los recursos que se encuentran en las instituciones. 

Nutrición y salubridad  

Construcción y ajustes para la elaboración el plan de saneamiento y socialización de su 
implementación, implementación de los protocolos de bioseguridad, proceso de alimentación y 
recepción de materias primas, entre otros aspectos. 
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Componente de PIGA 

Se definió como recoger la información sobre la recolección de los residuos e implementación de 
los formatos y procesos que se requieren. 

Se establecieron acuerdos para orientar el talento humano de las dos jornadas y se determinó 
buscar espacios en la última semana de cada mes para articular acciones y solucionar 
inquietudes  

 
 

Nombres y Apellidos 
 Cargo o Tipo de 

vinculación 
 

Dependencia 
 

Firma 

       

       

Maria Isabel Daza 
 Responsable de 

servicio 
 JI PARAISO 

DIURNO 
 

 

Yudid Colombia 
Romero 

 Responsable de 
servicio  

 
JI paraíso noche  

 
 

       

 
  
 
Anexos:  

Elaboró: Isabel Daza 
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ACTA N° 2 

 

FECHA: 26 de abril de 2022 

  

HORA: 6:30 pm  

 

LUGAR: A Jardín Infantil Reso Paraíso / Nocturno y Diurno 

 

TEMA:  SOCIALIZACION VISITAS REALIZADAS POR LOS EQUIPOS DE 
SUPERVISION DE LA SDIS  

 

ASISTENTES: Responsables de servicio, Jornada Diurna y Jornada Nocturna 

 

OBJETIVO: Revisar y generar acuerdos en cuanto a las observaciones que han 
sugerido en las diferentes visitas de supervisión. 

ORDEN DEL DIA:  

1. Revisión de actas 

DESARROLLO: 

El día de hoy se reunieron las Responsables del servicio del Jardín Paraíso, con el fin 
de socializar las observaciones que se realizaron durante el mes las visitas de 
supervisión. Ya que se tienen documentos en común para las dos jornadas.  

De manera general se revisan las demás actas y las observaciones escritas, y 
socializando que por parte de ambientes adecuados se sugiere crear una matriz de 
entrega de elementos utilizados, y los espacios de la Jornada nocturna a la Jornada 
diurna y viceversa. 

Que debemos seguir realizando seguimiento para la creación del usuario ante el 
SURE. 

Se deben completar actividades de prevención, formación y corrección de los 
diferentes factores que puedan afectar la prestación del servicio de las jornadas. 

Hablamos sobre los soportes y evidencias a presentar en el informe de abril. 
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Seguido se socializa sobre el proyecto pedagógico donde la Responsable de la 
jornada nocturna, le comenta a la responsable del día que en la reunión realizada el 
06 de abril por parte del equipo pedagógico de la SDIS, se informa que la jornada 
nocturna debe crear su proyecto pedagógico. Sin embargo, se va a seguir trabajando 
con el proyecto del jardín el cual fue creado con el talento humano de las dos 
Jornadas.  

CONVOCATORIA.  

 

En constancia de lo anterior firman:  

 

Nombres y Apellidos 
 Cargo o Tipo de 

vinculación 
 

Dependencia 
 

Firma 

YUDID COLOMBIA 
ROMERO LEMUS  

 RESPONSABLE 
JORNADA 

NOCTURNA 

 
JARDIN INFANTIL 
PARAISO RESO 

 

 

Maria Isabel Daza 
 RESPONSABLE 

JORNADA DIURNA 
 JARDIN INFANTIL 

PARAISO RESO 
 

 

       

       

       

       

 

       

       

       

       

       

       

 

Anexos: Evidencia Fotográfica. 

Elaboró:                                             
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ACTA N° 

 

FECHA: 26 de septiembre de 2022 

  

HORA: 8:30 am   

 

LUGAR: A Jardín Infantil Reso Paraíso 

 

TEMA:  EMPALME SDIS 

 

ASISTENTES: Responsables del servicio del diurno y nocturno, Equipo 
Interdisciplinario, Talento Humano. 

 

OBJETIVO:  Dar cumplimiento a todos los procesos del Jardín Infantil Paraíso, para 
entregarlo a paz y salvo como finalización del convenio con la FUNDACION ANDAP.   

ORDEN DEL DIA: 

1. Saludo. 
2. Organización de Componentes. 
3. Organización de Inventarios. 
4. Organización de Paz y Salvo. 

 

DESARROLLO: 

Se da inicio convocando al talento humano de ambas jornadas diurna y nocturna a 
una reunión extraordinaria.  

De manera conjunta las Responsables del Servicio brindan un saludo afectuoso a 
todas las presentes, toma la palabra YUDID ROMERO quien informa del proceso que 
se debe cumplir como parte de la finalización del contrato por parte de la FUNDACION 
ANDAP con SDIS. 

Se debe realizar un empalme entregando el Jardín Infantil Paraíso al 100% dando por 
entendido que se cumplió a cabalidad con la prestación del servicio en este año 
teniendo como incorporación la Modalidad de Jardín Nocturno, así ambas jornadas el 
día 30 de septiembre harán la entrega a funcionarios de las SDIS. 

Como primer proceso las maestras deben tener al día las obligaciones 
correspondientes a los cinco Componente: 
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• Componente Pedagógico. 

• Componente de Ambientes Adecuados y Seguros. 

• Componente PIGA. 

• Componente de Nutrición. 

• Componente de Talento Humano. 

En el DRIVE se debe evidenciar dicho proceso. 

De forma conjunta se organizó la realización del inventario donde se da cuenta de 
todos los elementos con los cuales se iniciaron labores y que se encuentran 
distribuidos en la planta física del jardín (salones, oficina, cocina, comedor, parque, 
baños …). 

Se finaliza reiterando el compromiso adquirido al iniciar labores donde cada persona 
desde su cargo o rol debe quedar a PAZ Y SALVO con la FUNDACION ANDAP para 

Así garantizar que se trabajó de forma responsable, ecuánime haciendo uso de cada 
una de las capacidades físicas, intelectuales y sociales que se pusieron al servicio del 
JARDIN INFANTIL PARAISO DIURNO Y NOCTURNO.  

 

 

CONVOCATORIA. 

 

En constancia de lo anterior firman: 

Nombres y Apellidos 
 Cargo o Tipo de 

vinculación 
 

Dependencia 
 

Firma 

YUDID ROMERO 
 RESPONSABLE 

DEL SERVICIO 
JORNADA DIURNA 

 
JARDIN INFANTIL 
PARAISO NOCHE 

 

 

MAYERLI RODRIGUEZ 

 RESPONSABLE 
DELSERVICIO 

JORNADA 
NOCTURNA 

 
JARDIN INFANTIL 
PARAISO NOCHE 

 

 

 

 

 

 

Elaboró: DIANA VARGAS –MAESTRA NOCHE. 
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ACTA N° 05

FECHA: Bogotá, abril 27 De abril de  2022

HORA: 3:00 p.m. - 5:47 pm.

LUGAR: Plataforma Teams

TEMA: Ajustes de soportes de obligaciones y tercer desembolso

ASISTENTES:, responsables de servicios J.I Paraíso jornada diurna y horario extendido, líderes
psicosocial y SIDICU, SDIS.

ORDEN DEL DÍA:

1. Revisión de obligaciones pedagógicas y de ambientes adecuados y seguros mensuales.
2. Revisión de obligaciones tercer desembolso.
3. Acuerdos
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Página 2 de 12

DESARROLLO:

El día miércoles 27 de abril siendo las 3:00 pm, por medio de la plataforma microsoft Teams
Desde el equipo de supervisión de los componentes Ambientes adecuados y seguros y
pedagógicos de la SDIS se hace lectura de la presentación adjunta, en la cual se describe las
diferentes obligaciones de los componentes pedagógico y ambientes adecuados y seguros, y se
explicitan los diferentes soportes para dar cuenta de su cumplimiento, en aras de mejorar los
reportado por la unidad operativa en el mes precedente. También se hizo precisión sobre las
obligaciones correspondientes con el tercer desembolso, y cómo el proceso de reporte mensual
dará insumos para los informes finales requeridos tanto para la jornada diurna como la jornada
nocturna. Este ejercicio se hace posterior a la visita de supervisión en el jardín infantil el día 26
de abril, puesto que en este ejercicio directamente en el jardín, se revisaron las obligaciones en
sitio y se realizó un recorrido por todos los salones, instalaciones y espacios, diligenciado los
respectivos instrumentos de visita de los dos componentes.

A continuación, se adjunta el contenido propio de la obligación y los soportes esperados.

Orientación sobre las evidencias que deben ser anexadas al DRIVE que den cuenta del
cumplimiento de las OBLIGACIONES GENERALES 5 -9 -12.

Se realiza lectura y análisis a las obligaciones generales 5, 9, 12 y se establecen compromisos
de adjuntar en el drive los soportes que se describen a continuación:

OBLIGACIÓN 5. El Asociado atenderá las verificaciones que en virtud de la Supervisión deban
desarrollarse para comprobar el cumplimiento de las obligaciones de cada componente. En
relación a esta obligación se orienta a contar en el drive con las siguientes evidencias:

Reporte en Excel de visitas de los diferentes componentes, con información de fecha de visita, y
si quedó o no alguna obligación como deficiente. Anexo con actas o instrumentos de visita.

OBLIGACIÓN 9. Permitir la labor de la Supervisión, así como la articulación con los equipos
técnicos y administrativos de la SDIS con el propósito de orientar el cumplimiento de los
Estándares Técnicos para la Calidad de la Educación Inicial y en caso de ser impartida
normatividad distrital o nacional que afecte de manera directa la atención presencial en los
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jardines infantiles, lo dispuesto en los documentos orientadores para la atención de las niñas y
los niños de primera infancia.

En relación a esta obligación se especifica que no se reporta, pero es la que determina la
obligatoriedad de permitir las visitas.

OBLIGACIÓN 12. Cumplir con la Resolución 967 de 2007, expedida por la Secretaría de
Integración Social SDIS, por la cual se establece la gratuidad en el servicio de educación inicial
en los jardines infantiles del Distrito Capital. En relación a esta obligación se orienta a contar en
el drive con las siguientes evidencia Soporte con imágenes de carteleras donde se informa la
gratuidad a las familias, actas dónde se reitera la información a la comunidad etc.

COMPONENTE AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS.

Se realiza lectura y análisis a las obligaciones generales 1 a 10 y se establecen compromisos
de adjuntar en el drive los soportes que se describen a continuación:
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En cuanto a las obligaciones de ambientes adecuados y seguros, se explicita la importancia de
ceñirse tal cual a lo que dice la minuta, en este sentido, se aclara que no consiste solo en tener
los documentos como plan de gestión de riesgos, estrategias de seguridad y plan de gestión de
accidentes, sino en tener un plan de implementación, es decir, socializarlos en cada uno de los
meses con los diferentes actores.

Se acuerda que se anexará a esta acta, el envío de una presentación con las claridades frente
a los documentos de ambientes adecuados y seguros frente al plan de gestión escolar de riesgo
y cambio climático.

OBLIGACIONES COMPONENTE PEDAGÓGICO.

Se realiza lectura y análisis a las obligaciones generales 1 a 20 y se establecen compromisos
de adjuntar en el drive los soportes que se describen a continuación:
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Con respecto a las obligaciones del componente pedagógico, se dan las claridades de la
importancia del cargue de los soportes en el drive, organizados, en un mismo sentido de lectura
y en su contenido dando respuesta a la obligación.

De igual forma, en cuanto a la obligación que habla de las actividades de tránsito
(OBLIGACIÓN 10), se aclara que estas deben ser muy explícitas en las planeaciones
propiamente. En este sentido, se sugiere que exista una articulación con la psicosocial, quien
puede plantear la actividad, pero esta debe estar en la planeación de las docentes y se debe
de reṕortar de manera mensual.

En cuanto a los observadores (OBLIGACIÓN 5) se deben cargar todos los observadores por
niveles, del mes y su respectiva acta de socialización con los padres de familia.

En cuanto a la obligación del cargue de los talleres grupales con padres de familia al SIRBE, la
psicosocial eleva una pregunta con respecto a si cada psicosocial debe solicitar y usuario para
cargar los talleres, se elevará la pregunta.
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Seguido a esto, se anexan las claridades presentadas con respecto a los requisitos propios del
tercer desembolso, con el fin de que vayan preparando las responsables de servicio tanto del
día como de la noche y conozcan cual es el contenido que deben tener los soportes de los
mismos, que deben describir y que articulaciones debe hacerse para responder a las mismas.

Ante esto, la presentación de apoyo explícita cada documento que debe contener y cómo debe
estar soportado, teniendo en cuenta que todas las obligaciones anteriores hacen parte del
mismo.
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Compromisos:

Compromisos Responsables Fecha de
Ejecución

En relación con las obligaciones del
componente pedagógico se define que
en la obligación 5 se reporten solamente
los observadores, siempre y cuando se
reporten en la obligación correspondiente
las planeaciones con sus respectivas
valoraciones.

Maestras U. O
Paraíso,

mayo 2022

Se consultará frente a la solicitud de
contar con usuario SIRBE tanto para el
profesional psicosocial como para la
trabajadora social.

Equipo RESO Mayo 2022
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En constancia de lo anterior firman:

Nombres y Apellidos Cargo o Tipo de
vinculación Dependencia Firma

María Isabel Daza Responsable de
servicio J.D J.I Paraíso Az digital

Yudid Colombia Romero
Responsable de
servicio horario

adicional
J.I Paraíso Az digital

Lorena Rodríguez Líder psicosocial
equipo RESO SDIS S. Infancia Az digital

Ma. Isabel Hernández Líder SIDICU equipo
RESO SDIS S. Infancia Az digital

Anexos: listado de asistencia.

Elaboró: María Isabel Hernández Lozano. Contratista S. Infancia SDIS.

Lorena Rodríguez . Contratista S. Infancia SDIS.


