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1. DATOS GENERALES
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INFORME 3 J 05 19

:Se reporta algtn desempefio deficiente o a Sl NO

mejorar? r:l

PORCENTAJE DE EJECUCION FISICA PRESUPEESTAL
1% 36%

2. SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

Datos del supervisor/interventor

NOMBRE DEL SUPERVISOR OSCAR JAVIER SIERRA MORENO
DEPENDENCIA SUBDIRECCION LOCAL CIUDAD BOLIVAR
CARGO SUBDIRECTOR LOGAL DE CIUDAD BOLIVAR
LOCALIDAD CIUDAD BOLIVAR”

APOYO A LA SUPERVISION

Olga Lucia Turmequé Hernandez
Mayra Andrea Ruiz Abelic

Martha Adriana Villarreal Masmela
Angela Marcela Torres Barrios
Karen Johana Forero Espejo

Datos del contrato supervisado e intervenido

&
z

NUMERO DE CONTRATO 8402 + ¢
FECHA DE CONTRATO 28/08/2018 & g
CONTRATISTA FUNDACION COLOMBIA UTIL /#

CEDULA DE CIUDADANIA O NIT

830.103.150-1

1096,/ “DESARROLLO INTEGRAL DESDE LA

PROYECTO GESTACION HASTA LA ADOLECENCIA” — 1098
"BOGOTA TE NUTRE’
VALOR $ 929.495.795
213 Dias habiles de atencion
PLAZO 15 Dias Calendario etapa de alistamiento
FECHA ACTA DE INICIO 04/10/2018
FECHA TERMINACION PROYECTADA DEL CONTRATO | 02/09/2019
ADICION N/A
PRORROGA N/A
SUSPENSION 15/12/2018 HASTA EL 20/01/2019
OBJETO:

AUNAR RECURSOS TECNICOS, FISICOS, ADMINISTRATIVOS Y ECONOMICOS ENTRE LAS PARTES,
PARA GARANTIZAR LA EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL DE LAS NINAS Y
NINOS EN PRIMERA INFANCIA, UBICADOS EN LOS BARRIOS ADSCRITOS A LAS LOCALIDADES DEL
DISTRITO CAPITAL A TRAVES DE LA PUESTA EN FUNCIONAMIENTOS DE UN JARDIN INFANTIL.

3. CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL

CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:

El Asociado cumple con el objeto del Convenio por medio de las de las actividades realizadas en el mes verificado.
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4 Dar cumplimiento a ios ofrecimientos K En el mes verificado el asociado no
adicionales presentados en la oferta. realizo  ejecucién  como  aporte

adicional.

2 Aportar en dinero o especie el valor X Para el mes verificado se evidencié
establecido en la propuesta presentada - gue el Asociado, realizé aportes
en el proceso competitive por un valor de $9.212.837 que

Ceguivale 2 un  porcentaje  de
. sjecucion de 12%, representados
_en el sigulente concepio: Desgaste
vy uso de los bpienes, muebles,
_equipos industriales y dotacién.

3 Cumplir con los compromisos adquiridos X

H

en virtud de la suscripcién  del
CONVENIO, de conformidad con o
sefialado en el estudio previo, ANEXO
TECNICO, Estandares Técnicos para la
calidad de la Educacidn Inicial, ia
normatividad vigente vy las directrices
impartidas por la SDIS.

- cuarto

" En el drea de gestién ambiental, se
. presentaron a
- mejorar
. presenté carpeta fisica organizada
-y diligenciada oportunamente vy &

observaciones
debido a que no se

de almacenamiento
temporal de residuos no presentd

. dotacién adecuada de canecas con

tapa hermética ni realizé adecuada
separacion en la fuente.

En el componente  proceso
pedagdgico, dio solucidn a lo
relacionadc con los protocolos de
ingreso y salida de los nifios v las
nifias, ya que se evidencid
acompafnamiento por parte de las
docentes en los dos mementos.

En el componente administrativo
contintian en  observacion  a
mejorar ya que no cuentan con
personal cualificado en el curse de
primeros auxilios con énfasis en
primera Infancia, se evidenciaron

los  certificados  vencidos, no
cuenta con vinculacion a la ERPS la
docente  Carmen Gisell Pefa
Mahecha, las carpetas de los
participantes no astaban

archivadas en cajas como o
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describe el Anexo Técnico, no se
evidenci6 coherencia entre el
reporte diario de asistencia y el
registro de novedades de los nifios
y nifias del nivel pre jardin 2.

En el componente nutricion vy
salubridad presentd
inconsistencias en las cantidades
de alimentos utilizados para las
preparaciones.

En el componente de ambientes
adecuados y seguros cumplié con
los compromisos adquiridos en el
convenio.

4 Suscribir en un término no mayor a tres X
(3) dias habiles contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y legalizaciéon del
CONVENIO, el acta de inicio del
CONVENIO conjuntamente con ellla
supervisor/a o interventor /a del mismo,
previo el cumplimiento de los siguientes
requisitos.

Acta de Inicio firmada el
04/10/2018.

5 Suscribir las actas que se requieran para X
el desarrollo del CONVENIO, y el acta de
liquidacién del mismo.

Suscribio las actas
correspondientes a las visitas de
supervision realizadas durante el
mes.

6 Presentar al supervisor y/o interventor del X
CONVENIO los informes de ejecucion y
los demas informes, con los soportes
respectivos, de acuerdo con lo
establecido en el ANEXO TECNICO.

Se evidencio radicado del informe
de! mes de mayo radicado en la
Subdireccion Local de Ciudad
Bolivar con E2019027327, fecha
del 04/06//2019.

7 Cumplir con los requerimientos que haga X
el supervisor o interventor

En el componente proceso
pedagégico, se dio cierre al
requerimiento con radicado
$2019036181 DEL 16/04/2019 por
no cumplir con los protocolos de
ingreso y salida de los nifios y las
nifias, el asociado dio respuesta
E2019022183 de fecha 6 de mayo
2019. En visita se verificd que se
tiene adecuado acompafiamiento
por parte de las docentes en los
dos momentos.

En el componente nutricion vy
salubridad se proyecto
requerimiento en visita realizada el
dia 20 de mayo de 2019, dado que
se evidenci6 que para la
preparacion de la colada de fecula
de maiz se utilizaron 7.200 m! de
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leche de 15.300 m! indicados en
las nueves del menu 1 para la
asistencia del dia de nifios v nifias,
presentando un faltante de 8.100
mililitros de leche.

Dar respuesta 2 los requerimienios
realizados por el supervisor y/o
interventor por escrito, en un término no
mayor & tres (3) dias habiles

En el componente  proceso
pedagégico, se dio cierre al
requerimiento con radicado
S2018036181 DEL 16/04/2013 por no
cumplir con los protocolos  de
ingreso y salida de los nifios v las
nifias, el asociado dic respuesta
E2019022183 de fecha 8 de rayo
2018.

En  visita realizada el dia
27/05/2012 por el componente
administrativo se genero
requerimiento  al  Asociadc  bajo
consecutivo  S2019051857  del
05/08/2018, porgue no se
evidencic coherencia entre el
reporie diario de asistencia y el
registro de  novedadess, la
respuesta por parte del Asociado
se encuenira en tramite.

Responder por los documentos fisicos ©
magnéticos que le sean eniregados ©
que elabore para Iz ejecucion del
CONVENIC, asf como responder por la
seguridad y el debidc manejo de
documentos vy registros propios del
ASCCIADOC.

Se observé que la documentacion
tanto fisica como magnética se
encontraba organizada,

10

Presentar los soportes y evidencias
fisicas, gue den cuenta del cumplimiento
de las obligaciones especificas del
convenide y mantenerlos disponibles en
las instalaciones del Jardin infantil.

Se evidencio que el asociado no
cuenta con personal cualificado en
el curso de primeros auxilios con
énfasis en primera Infancia, cusnia
con los certificados vencides, no
cuenta con vinculacién a la EPS ia
docente  Carmen Gisell Peifig

Mahecha, las carpetas de los
participanias no estaban

¥
archivadas en cajas como o
describe el Anexc Técnico, no se
svidencio coherencia entre el
reporte diaric de asistencia v el

- registro de novedades de los rifics

y nifias del nivel pre jardin 2.

11

Permitir iz labor de la supervisidon y/o
interveniorfa, asf como la articulacion con
los equipos técnicos v administrativos de
la SDIS con el propdsito de orientar &f
cumplimiento de los Esténdares Técnicos
para la Calidad de la Educacién Inicial.

Para el mes verificado facilitaron el

cacceso  a  la  informacidon vy
- documentacion regquerida por la

supervision, para la verificacién del
cumplimierto de las obligaciones

durante la ajecucién del convenio.
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12

Informar de manera inmediata y por
escrito a la supervision y/o interventoria
del CONVENIO, sobre las Vvisitas
practicadas al Jardin Infantil por los Entes
de control.

En el mes verificado no se
realizaron visitas por parte de
Entes de Control.

13

Implementar los lineamientos (Procesos,
procedimientos, documentos asociados)
vigentes del manual del Sistema
Integrado de Gestion de la SDIS,
relacionados con las actividades a
desarrollar durante la  vinculacion,
permanencia y egreso de las nifias y
nifios al servicio social de jardines
infantiles

Cumplid con los procedimientos y
procesos implementados en el
desarrollo de las actividades
diarias del servicio.

14

Asistir a las reuniones que programe la
SDIS dirigida a los Jardines Infantiles

La responsable del servicio asistio
al comit¢é ampliado el dia
14/05/2019 en la subdireccion
Local, se evidencid planila de
asistencia.

15

Cumplir con la Resolucién 967 de 2007,
expedida por la Secretaria de Integracion
Social SDIS, por la cual se establece la
gratuidad en el servicio de educacion
inicial en los Jardines Infantiles del
Distrito Capital.

El servicio se bridé dando
cumplimietno a la Resolucion 967
de 2007.

No

COMPONENTE
SALUBRIDAD:

NUTRICION Y

=»

OBSERVACIONES

Implementar acciones y estrategias para
ja promocién de Practicas de Cuidado de
acuerdo con lo establecido en los
Estandares Técnicos para la calidad de la
Educacion Inicial y las Guias técnicas de
Nutricion y Salubridad

Promovi6 y verificd las asistencias
a los programas de crecimiento y
desarrollo, vacunacion y
odontologia. Presento
compromisos a los padres que no
tenian la documentacién completa.
Se observd actividades de
Practicas de Cuidado.

No se presentaron casos de EDA,
ERA, brote o epidemia.

Contaban con los implementos de
aseo personal los cuales son
llevados en inventario de dotacion.

Garantizar que el talento humano que
interactla de forma directa con las nifias
y los nifios realice préacticas higiénicas,
asi como el lavado de manos de las
nifias y los nifos, de acuerdo con lo
establecido en los Estandares Técnicos
para la calidad de la Educacion Inicial, y
las Guias técnicas de Nutricién vy
Salubridad emitidos por la SDIS

Se realizaron préacticas higiénicas y
rutina diaria de lavado de manos
con nifias y nifios de acuerdo con
los estandares técnicos emitidos
por la SDIS.

En los bafos se encontraron
elementos de aseo personal, como
papel higiénico, jabén de manos y
toallas para el secado.

Disponer de un espacio para la operacion
de la Sala Amiga de la Lactancia Materna
en los casos en que se atiendan nifias y
nifios menores de dos (2) arios.

No cuenta con espacio destinado
para la Sala Amiga debido a que
presenta cobertura aprobada de
nifios y nifias mayores de dos
anos.
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4 Apoyar con las maestras titulares vy P X Los equipos antropométricos sz
auxiliares pedagoégicas, la toma de encontraban en buenas
medidas antropométricas peso v talla & la condiciones de higiene Y
totalidad de nifias vy nifics del Jardin funcionamiento.

Infantil.
Las tomas de las medidas
antropomeétricas se programaron
para el dia 13 de mayo de 2019,
de scuerdo con lo establecido.

5 Realizar el reporte, manejo y seguimiento No se han identificado casos de
de nifias y nifics con riesgo nutricional, riego nutricional.
dependiendo de las particularidades de
cada caso, segun las orientaciones de la
SDIS. En caso de evidenciarse
situaciones de malnuiricion, se debera
implementar la Ruta de Atencion Integral
a la Desnutricién.

] Contar con concepto higiénico sanitario X Presentd concepto higiénico
favorable emitido por la Secretaria sanitario favorable expedido el 20
Distrital de  Salud como autoridad de febrero de 2018, mediante acta
competente, con fecha no mayor a un No. SB06S004283y acita No
ano de expedicion. Este debe reposar en AS028019228.
las instalaciones del Jardin infantil, v
estar a disposicién de ia SDIS. En caso
en casc que el mismo aste proximo a
cumplir un afic de emisién se debe
radicar con dos (2) meses de antelacidn
ante la Subred Integrada de Servicios de
Salud, la solicitud de visita para la
actualizacién  del concepic  higiénic
sanitario, en todo caso durante la
gjecucion del convenio se debe contar
con concepto favorable.

7 Realizar las acciones que sean X - La autoridad sanitariz nc dejo
necesarias para dar cumplimienic a las exigencias o recomendaciones.
exigencias ol recomendaciones
registradas en las actas realizadas por la Se realizé el reporte del concepto
autoridad sanitaria competente e informar - al supervisor del convenio el dia 25
de manera inmediata al Supervisor del de fabrero de 2010
CONVENIO scbre las visitas que se
adelanten por parte de la Autoridad
Sanitaria o cualquier Ente de Control. i

8 Documentar e implementar el Plan de )4 - Present¢ todos los formatos del

Saneamientc Basico de acuerde a lo
establecido en la Resolucién 2874 de
2013, Guia técnica para la construccion
del Plan de Saneamienio Bésico en los
Jardines Infantiles en el Distrito Capital v
Modelo de Plan de Saneamiento Basico
de la SDIS. Los mismos deberan
mantenerse a disposicidn de los entes de
control y dei talento humano que presta
el servicio en el Jardin Infantil.

- plan de saneamiento diligenciados
 oportunamsnie.

 Se  actuslizé el formato  de
. declaracior de compromiso.

. Se observo la clasificacién de los
- elementos de aseo de acuerdo con
|2 tebla de colores.

- Se  realizd  rotulado de los
- aspersores gue se utilizan de
| reenvase.




Cédigo: FOR-AD-018

PROCESO ADQUISIONES
Version: 0
ALGALDIA MAYOR FORMATO INFORME DE SUPERVISION Y/O ‘:g%‘;ég"ffsm" INT 26234 —
INTERVENTORIA

SECRETARIA DE INTEGRACION SGCIAL

Pagina: 7 de 28

Ef plan de saneamiento estaba
ajustado a las condiciones del
Jardin y fue socializado con el
talento humano, dicho documento
incluye el manual de
procedimientos.

Presenté las fichas técnicas de los
productos quimicos utilizados para
la limpieza y la desinfeccion.
Presentd la tabla de dosificacion
del hipoclorito de sodio.

Contaban con los insumos para el
aseo y estos se encontraban
debidamente rotulados. El
inventario de dotacién de los
elementos minimos de aseo
institucional se encontraba
actualizado. :

Presentaron  higienizacién  del
tanque de agua potable, con
capacidad de 1000 litros, el dia 13
de abril de 2019.

9 Documentar e implementar un protocolo | X
de Buenas Practicas de Manufactura
respecto a los procesos de compra,
transporte, recepcién, almacenamiento,
preparaciéon y servido o distribucion de
alimentos, de acuerdo con la
normatividad vigente y los Estandares
Técnicos para la calidad de Educacion
Inicial.

Se proyectd requerimiento debido
a que se evidenci6 que por plan de
compras para la  semana
correspondiente del 20 al 24 de
mayo de 2019 se solicitaron 153
litro de leche y en formato de
recepcion dio ingreso a los litros
citados, al hacer conteo en bodega
se evidenciaron 145.8 litros, por Io
tanto, para la preparacién de la
colada de fécula de maiz del menu
numero 1, se utilizaron 7.2 litros de
15.3 litros de acuerdo con Ia
asistencia del dia. De igual
manera, se revisé el formato de
entradas y salidas donde se
registr6 el ingreso de 153 de litros
y no habia reporte de producto en
saldo.

Los formatos de recepcion de
materias primas y entradas vy

salidas se encontraron
diligenciados oportuna y
correctamente.

La tabla de céalculo fue ajustada
con los pesos netos de la minuta
patrén.

El plan de compras presentado
contaba con las especificaciones
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establecidas.
Presents lista de proveedores de
los alimentos.

Ert el formatc de recepcién de
materias primas las fechas de
recibo, coincidieron  con  la
frecuencia de recibido descrita en
el plan de compras.

Durante el mes verificado los
productos presentaron fechas de
vencimienio dentro los limites de
aceptacién, teniendo en cuenta el
método de rotacion PEPS.

£l personal  manipulador  de
alimentos mostrd conccimientos en
criterios  de calidad para iz
aceptacion y rechazo de cada unc
de los grupos de alimentos.
Dispuso de elementos necesarios
para el recibo de producios.

Las manipuladoras ce alimentos
preseniaron plan de capacitacién
de BPM con una intensidad de 110
horas y certificado médico apto

inferier & un afo.

10 | Contar con equipos, utensilios y menaje X Los equipos, los utensilios y el
de acuerdo a la cobertura, en adecuado menaje se encontraban en buen
estado de funcionamiento, segin o estado de funcionamiento.
establecido en los Estandares Técnicos
para la calidad de la Educacién Inicial y Presentd actualizado 2! inventario
del anexo técnice. de los elementos de cocina y

bodega.

11 | Adquirir los productos alimenticios de 4 | Los alimentos comprados
primera calidad, en establecimientos . concordaban con los términos gue
habilitados y controlados por la autoridad  especifica el anexo  técnico,
sanitaria competente de acuerdo con los | respecto a calidad y cumplimiento
parametros establecidos en el presente - en la normatividad actual vigente.
ANEXO TECNICC.

. Los glimentos fueron adguiridos en

- establecimientos conirolados per fa |

- autoridad sanitaria, con concepics
senitarios favorables v vigentes.

12 | Cumplir con la minuta patrén vy el ciclo de | X Se proyecto requerimiento en visita

menus establecidos por la Secretaria
Distrital de Integracién Social, teniendo
en cuenta las recomendaciones
nutricionales del profesional asignado al
Jardin infantil,

realizada el dia 20 de mayo de
201¢, dado que se evidencid que
para la preparacién de la colada de
fecula de maiz se utilizaron 7.200
ml de leche de 15.300 m! indicados
en las nueves del ment 1 para la
asistencia del dia de nifos y nifias,
presentando un faltante de 8.100
mililitros de leche.
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13 | Cumplir las recomendaciones No se han identificado casos de
nutricionales del profesional asignado riesgo nutricional de nifios y ninas
para el Jardin Infantil, en los casos de de la Unidad Operativa.
malnutricién o condiciones meédicas
especificas de niflas y  nifios,
debidamente soportados con
prescripcién médica.

14 Entregar al padre, madre o cuidador, los X En el periodo verificado, se realizé
alimentos equivalentes a la Jornada entrega del paquete alimentario en
pedagoégica, Jornada liberada y/o la Jornada pedagégica y la
paquete alimentario de contingencia Jornada liberada;

(cuando aplique) de acuerdo con los Entregando en la liberada del 3 de
parametros establecidos en el presente mayo de 2019;
ANEXO TECNICO, dejando registro de la Parvulos: 58
entrega. Pre jardin: 65
Estos contaban con firma de padre
o madre o acudiente o autorizado.
Entregado en la pedagégica del
16 de mayo de 2019;
Parvulos: 58
Pre jardin: 65
Estos contaban con firma de padre
0 madre o acudiente o autorizado.

No | COMPONENTE AMBIENTES | D | A | S | S OBSERVACIONES
ADECUADOS Y SEGUROS M

1 Realizar el mantenimiento preventivo y X Se realizaron los mantenimientos y
las adecuaciones locativas conforme los adecuaciones locativas
Estandares Técnicos para la calidad de la respectivas.

Educacion Inicial, cuando sean Se presentd cronograma de
requeridos. mantenimiento de equipos.

2 Elaborar e implementar un plan escolar X Presentd socializacién del plan de
de gestion de riesgos y cambio climatico gestion de riesgo y cambio
de acuerdo a lo establecido en la climatico.
normatividad vigente y conforme a las Los botiquines contaban con la
directrices emitidas por la SDIS, durante rotulacion, el registro de
el primer trimestre de la ejecucion del verificacion y dotacién completa.
CONVENIO

Se evidencidé Plan Escolar de
Gestion del Riesgo y Cambio
Climatico acorde con la
normatividad  vigente; presento
directorio de emergencias
completo, visible y actualizado,
plano de evacuacién en cada piso
y areas sefalizadas; presentd 5
extintores con recarga vigente,
sefalizados y asegurados.

3 Elaborar e implementar un plan de X Presentaron el plan de gestion de
gestion de riesgos de accidentes de riesgos de accidentes de acuerdo
acuerdo a lo establecido en la “Guia con lo establecido en la Guia
Técnica Gestion de riesgos de accidentes Técnica. Se evidencid
en los jardines infantiles del Distrito programacién para realizar la
Capital’, durante los primeros 10 dias de socializacién del plan al talento
la etapa de alistamiento. humano.

{Fa revision del gas natural se
realizé el dia 1 de abril de 2018
con informe No 1342490.
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4 Elaborar e implernentar los protocoles de X Se observd que implementan
las estrategias de seguridad de acuerdo estrategias y  protocolos de
a lo establecide en los Estandares seguridad  gue  procuran  la
Técnicos para la calidad de la Educacion integridad fisica de los nifios y
Inicial, durante los primeros 10 dias de la nifias asistentes, se evidencié
etapa de alistamiento. socializacion de los protocolos con

el talento humano.

5 Garantizar la atencidén inmediata de la X Se ha realizado socializacién con
nifa o el nifio accidentado, de el talento humano sobre la péliza. .
conformidad con lo establecido en el Conocen el Procedimienic de
“Procedimiento de atencidn de atencién  de  accidentes  en
accidentes en instituciones y instituciones y establecimientos de
establecimientos de atencion integral a la atencidn integral a la primera
primera infancia” de la SDIS y en el infancia vy el protocole  de
protocolo de activacion de pédliza de activacion de pdéliza de accidentes
accidentes personales con gue cuenta la personaies con que cuenia la
Entidad. centided. A la fecha no se ha

requerido la activacion de la péliza.

6 Presentar el concepto Técnice vigente X Presenté concepio técnicc de

expedido por fa UNIDAD bomberos, con fecha de vigencia
ADMINISTRATIVA ESPECIAL CUERPC - del dia 23 de octubre ce 2018 a1 22
OFICIAL DE BOWMBEROS, que certifica de ociubre de 2019 con numero
el cumplimienic de las condiciones de - 2018-26683
seguridad y proteccién contra incendios.
O el recibo de pago que soporta la
solicitud de la visita para la expedicion
del mismo, durante los primeros 10 dias
de la etapa de alistamiento.

7 Presentar al supervisor del convenio &l X - Presenté el Certificado de Riesgos
Certificado de Riesgos y Amenazas 'y Amenazas expedido por el
expedido por el IDIGER, durante los dos CDIGER.
meses siguientes a la suscripcion del | El certificado de SINUPOT del
acta de Inicio del convenio, en el caso en - predic en gue se presta el servicio
que el certificado de SINUPOT del - refleja que este no se encuentra en
inmueble en el gue presta el servicio zonz de amenaza por inundacion
refleje riesgo nivel de amenaza media o - 8e encuentra en una zona de
alta amenaza por remocidn en masa,

categoria baja.

No | AREA DE GESTION AMBIENTAL DI1A 8§ 8 | N OBSERVACIONES

M A

1 Crear y utilizar un correo electrénico para X Presentd correo electrénico para el
el manejo de la informacion ambiental, de envio de la informacién ambiental
conformidad con el ANEXO TECNICO. a la SDIS,

jecasitajuanjosesga@gmail.com,
en el cual se evidencié acceso al
Drive v las carpstas de acuerdo
con {o solicitado.

2 Contar con carpetas fisica y magnética, X No se presentaron las carpetas

de conformidad con el ANEXC TECNICO

fisica y magnética, denominadas
Subsistema de Gestion Ambiental,
organizadas ¥ diligenciadas
oportunamente.
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3 Elaborar un cronograma de actividades X Presentd6 el cronograma de
ambientales que incluya los periodos actividades ambientales,
programados para la divulgacion de la incluyendo la programacion de la
totalidad de lineamientos ambientales y socializacion de los lineamientos
de cumplimiento a las frecuencias ambientales, con metodologia de
exigidas por cada componente ambiental, pre-post, campafias y demas
durante los primeros 10 dias de la etapa actividades relacionadas con el
de alistamiento. diligenciamiento y envio de la

informacién en las frecuencias
establecidas.

4 Contar con el informe de condiciones X Presento el informe de condiciones
ambientales, de conformidad con el ambientales, realizado el 29 de
ANEXO TECNICO abrit 2019, el cual refleja la

implementacion del PIGA.

5 Implementar la gestion integral de los No se generd este tipo de residuo
residuos ordinarios aprovechables y no dado que la Unidad Operativa no
aprovechables conforme a lo establecido cuenta con colchones.
en el Plan de Accion Interno para el
Aprovechamiento  Eficiente de los
Residuos Sélidos.

6 Realizar la gestion integral de los No se genero este tipo de residuo
colchones que se generen de acuerdo a dado que la Unidad Operativa no
lo establecido en el Instructivo para el cuenta con colchones.
manejo y disposicién final de colchones

7 Dotar las instalaciones con los X Presentaron canecas en buen
contenedores y canecas conforme a lo estado, en cantidad suficiente,
senalado en el ANEXO TECNICO vy el rotuladas en la parte frontal con los
Plan de Accion Interno para el logos disefiados por la SDIS vy
Aprovechamiento  Eficiente de los dotadas de las bolsas
Residuos Soiidos. correspondientes al color de las

canecas. Realizd adecuada
separacion de residuocs.

8 Cumplir con las caracteristicas locativas y X El cuarto de almacenamiento
operacionales del cuarto de temporal de residuos no presentd
almacenamiento temporal e residuos dotacion adecuada de canecas con
ordinarios segln lo sefialado en el Plan tapa hermética, rotuladas en la
de Accidn Interno para el parte frontal con los logos
Aprovechamiento  Eficiente de los disefiados por la SDIS. No se
Residuos Sélidos y el Decreto 2981 de evidenciaron los contenedores
2013. o norma que lo modifique © amarilo y azul. No realizd
sustituya. adecuada separacion en la fuente,

se evidenciaron residuos por fuera
de contenedores en bolsas negras
y sin cierre hermético, permitiendo
la proliferacién de vectores.

9 Realizar el diligenciamiento de los X Realizd el diligenciamiento de los

formatos y formularios establecidos en el
Plan de Accién Interno para el
Aprovechamiento  Eficiente de los
Residuos Sélidos, dentro de los plazos
establecidos en el ANEXO TECNICO.

formatos y formularios  del
PAIPAERS, de manera oportuna y
adecuada. Se presentaron:

Plan de accidén interno para el
aprovechamiento  eficiente  de
residuos solidos, politica cero
residuos y politica cero papel y
gufa para manejo y disposicion
final de colchones.

Se presentd la ruta de recoleccion




SECRETARIA UE INTEGRACION ¢

PROCESC ADQUISIONES

- Codigo: FOR-AD-018

Version: 0
‘D BoaoTane FORMATO INFORME DE SUPERVISION Y/O ffﬁ}h;jz&%m INT 26234 —
INTERVENTORIA S

. Pagina: 12 de 28

interna por cada piso  de
conformidad con el PAIPAERS.
Se presentaron los formatos d
Registro, medicidn vy conirol de
residuos v Certificado entrega ¢
residuos  solidos generados. Se
presents accién afirmativa con el
recictador de oficic.

Se realizd reporte frimestral de
residuos ordinarios el 02 de abri
del 2018.

10

Implementar la gestion integrai de los
residuos  peligrosos conforme a lo
establecido en el Plan de Gestién Integral
de Residuos Peligrosos.

El movimiento internc de los
residucs peligrosos se realizd en
un horario de circulacion minima
de participantes evitando el
contacto con los mismos.

11

Entregar los residuos peligrosos de pos
consumo  en  ias  Areas  de
Almacenamiento Temporales de
Residucs Peligrosos de la Entidad, en
cumplimiento con las condiciones de
embalaje vy rotulado establecidas en el
Plan de Gestidn Integral de Residuos
Peligrosos.

No  se generaron  residuos
peligrosos de pos consumo como
luminarias, pilas v bombillas, entre
otres.

12

Gestionar los residuos peligrosos que no
80N pos consumoe a través de empresas
gestoras autorizadas, conservando los
respectivos certificados vy remitir al Area
de Gestidn Ambiental los primeros 5 dias
habiles de los meses: enero, abril, julic y
octubre  durante la vigencia  del
CONVENIC.

No se generd este tipo de residuo
para el mes verificado.

13

implementar &l Insfructive  Gestion
Integral de Residuos de Construccion vy
Demolicion — RCD en el momento que se
realicen obras nuevas, reparacién de
infraestructura, entre ofras.

. Dade que no se generd este tipo
- de residuo, no fue necesario
| implementar el Instructivo Gestion
integral de Residucs de
- Corstruccion y Demolicion — RCD.

Dar cumplimiento 2 lo establecido en la
Resolucion 1115 de 2012, Resolucién
932 de 2015 y Decreto 586 de 2015 o las
normas que modifiquen o sustituyan, las
cuales establecen la Gestidn Integral de
los RCD para los predios ubicados en el
Distrito. De igual forma, para los predios
ubicados fuera del Distrito, deberdn dar
cumplimiento a o establecido en la
Resolucién 472 de 2017 o la norma que
modifiquen o sustituya.

- Dado que no se generd este tipo
- de residuo, no fue necesario

aplicar la normatividad relacionada

- con el manejo de fos Residuos de
- Construccidn y Demolicion - RCD.
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15 | Garantizar el porcentaje de Dado que no se realizd
aprovechamiento de RCD (Residuos de construccion  locativa, no fue
Construccion y Demolicién) y/o la necesario aplicar el porcentaje de
reutilizacion de los residuos generados aprovechamiento de RCD.
por las etapas constructivas y de
desmantele, de acuerdo a lo establecido
en el Instructivo Gestion Integral de
Residuos de Construccién y Demolicion —

RCD dela SDIS y la normativa ambiental
vigente

16 | Contar con los certificados de disposicion Dado que no se gener6 este tipo
final, aprovechamiento de los RCD y/o de residuo, no fue necesario
soporte de recoleccion de los RCD, implementar el Instructivo Gestion
emitidos por el gestor autorizado, segun Integral de Residuos de
aplique de acuerdo a lo establecido en el Construccion y Demolicion — RCD.
Instructivo Gestion Integral de Residuos
de Construccion y Demolicién — RCD de
la SDIS y la normativa ambiental vigente.

17 | Implementar y divulgar el Plan de Gestion X Se incluyd dentro del cronograma
Integral de Aceite Vegetal Usado vy la divulgacion del Plan de Gestion
Grasas de la SDIS, de conformidad con Integral de Aceite Vegetal Usado y
el ANEXO TECNICO. Grasas para garantizar las dos

veces solicitadas durante Ila
vigencia del convenio.

18 | Dar cumplimiento al Acuerdo 634 de X Presentd recipiente sellado
2015 respecto a la gestion del aceite herméticamente con embudo (con
vegetal usado. filtro) para el encapsulamiento del

aceite vegetal usado (AVU) vy
presento la sefalizacion respectiva
en la zona de almacenamiento del
mismo.

19 | Entregar a la Secretaria Distrital de X Se realizd entrega del aceite
Integracién Social el aceite vegetal vegetal usado el 26 de marzo del
usado, de acuerdo a lo establecido en el 2019, en la subdireccion local; se
Plan de Gestiéon Integral de Aceite realiz6 uso del formato de
Vegetal Usado y Grasas medicién, registro y reporte de

AVU.

20 | Enviar el soporte del registro como X La Unidad Operativa presentd
generador de aceite vegetal usado registro como generador de AVU
otorgado por la Secretaria Distrital de No. GN277 generado el
Ambiente por correo electronico a 18/11/2016, el cual fue enviado al
procesosgambiental@sdis.gov.co. correo

procesosgambiental@sdis.gov.co.

21 Contar con los soportes de los informes X Presenté el certificado trimestral de
trimestrales de la gestién del aceite recoleccion N 29469 emitido por el
vegetal usado efectuados a la Secretaria transportador Trasatlantic
Distrital de Ambiente. Grentrade, en mayo del 2019. Y

los certificados de
aprovechamiento y/o tratamiento N
19935 del AVU emitidos por el
gestor Greenful por la recoleccion
de 0.55 kg de aceite vegetal
usado realizado el Ultimo trimestre.
22 | Garantizar la limpieza, desinfeccion vy X Presenté campana de extraccion

mantenimiento de las trampas de grasa
yl/o campanas de extraccion, que tenga el
Jardin Infantil.

en condiciones sanitarias optimas.

No cuenta con trampa de grasas.
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23 | Implementar y divulgar el Programa usc X implemenié estrategias dirigidas a
eficiente del agua y la politica cero la optimizacién del uso del agua v
desperdicic de agua. a la conservacidn del recurso,

mediante sistemas ahorradores de
agua, jomadas de socializacion y
campafias dirigidas al talento
humano dal Jardin Infantil.

24 | Contar con la totalided de sistemas X La totalidad de los lavamanos, no
hidrosanitarios v luminicos ahorradores. presentan  sistema de  bajo

consumo de agua.

Presentaron sistemas ahorradores
en ia tolalidad de puntos luminicos,
fales come: Luminarias
Ahorradores (15 bobilias tipe LED,
3 bombillas fluorescentes total 18).

25 | Implementar v divulgar Programa uso X Implementd estrategizs dirigidas a
eficiente de la energia, la politica Cero la optimizacién del uso de energia
Desperdicic de Energla. y a la conservacion del recurso,

mediante implementacién de
ountos luminicos con sistemas de
bajo  consumo, jornadas de
socializacién y campafias dirigidas
al falentc humano del Jardin
Infantl

26 | Contar con la matriz de aspecios e X Presentd la matriz de aspectos e
impactos ambientales e implementar impactos ambientales  precisando
acciones preventivas vy correctivas las  acciones  preventivas vy
respectc a log impacios ambientales correctivas implementadas ante los
negativos que se generen en la impactos negativos generados por
prestacion del servicio. el servicio.

27 | Gestionar el registro de publicidad X Presentd registro de PEV dado por
exterior visual {PEV) ante la Secretaria iz secrefaria distrital de ambiente,
Distrital de Ambiente. cort radicado No SCAVV-01418

generado el 01 de junio del 2017,
con una vigencia de validez de 4
afios a partlr de la expedicidn.

No | COMPONENTE PROCESOC AL S OBSERVACIONES
PEDAGOGICO M

1 Implementar el proyecto pedagdgico X El Asociado implemenic  su
avalado por la SDIS acorde al proceso de practica pedagdgica de acuerde al
desarrollo de las rifias v los nifics. - proyecto pedagdgico y teniendo en

- cuenta las edades atendidas.
2 Tener a disposicion en el Jardin Infanti X L El Ascciado  conté  con  los

ios planeadores que contengan las
practicas pedagédgicas, en coherencia
con las orientaciones definidas en los
Estandares Técnicos de Calidad para ia
Educacion inicial.

| definidas  en los
. Técnicos.

: planeadores &l dia, con practicas
- pedagégicas acordes al proyacio
- pedagbgico vy las orientaciones

Esténdares
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3 Implementar mecanismos e instrumentos X El Asociado cont6 con los

que den cuenta del seguimiento al mecanismos de seguimiento al
desarrollo de las nifias y los nifios que desarrolio, correspondientes  al
permitan  registro, caracterizacion, 'y mes de abril, estos se encontraron
seguimiento de informacion oportuna, acordes al proyecto pedagdgico,
suficiente, pertinente y relevante acerca los procesos de desarrollo y las
del quehacer pedagodgico y los procesos potencialidades de la poblacion
de desarrollo de potencialidades de nifias atendida, se verifico el observador
y nifios a quienes se presta el servicio. de parvulos 1.
Estos instrumentos seran: el observador,
informes a familias y los que el Jardin
Infantii  considere  pertinentes  en
coherencia con su apuesta pedagogica.

4 Registrar e informar a padres, madres y X En visita del componente
cuidadores, las novedades y situaciones administrativo se genero
especiales que se presentan con nifas y requerimiento  $2019051857  del
nifios (salud, estado fisico y emocional, 05/06/2019, toda vez que los
asistencia, entre otros eventos). El reportes diarios de asistencia no
registro debera realizarse de manera eran coherentes con las
individual, soportado con la firma del novedades, asi mismo se
padre, madre y/o cuidador, conforme al evidenciado que las novedades no
formato establecido por la SDIS. se encontraban firmadas por los

padres y o acudientes.

5 Entregar un (1) informe trimestral a los Para el periodo verificado el
padres, madres o cuidadores, segun lo Asociado no tenia programada
establecido en los Estandares Técnicos entrega de informes a padres de
para la calidad de la Educacion Inicial, familia.
que den cuenta de las caracteristicas,
procesos, potencialidades y desarrollo
integral de las nifias y los niflos del
Jardin Infantil.

6 Asistir y participar en las Jornadas de X El 9 de abrili del 2019 la
Comité Ampliado, desarrolladas una vez responsable del servicio y la
al mes, en la localidad, de acuerdo a la auxiliar pedagoégica participaron del
programacion establecida por la SDIS. comité ampliado en la

Subdireccion Local de Ciudad
Bolivar, se evidencié planilla de
asistencia como soporte.

El 14 de mayo del 2019 la
responsable del servicio participo
del comité ampliado en la
Subdireccién Local de Ciudad
Bolivar, se evidencié planilla de
asistencia como soporte.

7 Realizar una Jornada Pedagégica por X La jornada pedagdgica se realizd

mes, conforme al cronograma y las
orientaciones establecidas por la SDIS,
donde participe el talento humano del
Jardin Infantil e implementar las acciones
definidas en dicha jornada.

el dia 26/04/2019, sobre
construccion de agendas
pedagogicas, radicé los soportes
ante la  Subdireccién  Local
29/04/2019 RADE201902091.
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| La jornada pedagégica se realizo

. el dig 17/05/2019, sobre desarrollo
Infantil, radicé los soportes ante la
Subdireccion Local de Ciudad
Bolivar  RADE2019024748  del
20/05/2018.

8 Promover & implementar en X El Asociado realizé acciones de
corresponsabilidad con el talento humano cuidado calificade con padres de
y con madres, padres y/o cuidadores, familia el dia 24/04/2019 sobre
acciones de cuidado calificado a través habitos saludables ‘“lavaton de
de estrategias de buen frato, prevencién manos”, conté con planila de
del maliratc infantil, prevencién vy asistencia (40 asistentes) y acta de
deteccion de la violencia sexua!l infantil v la campafia cartel informativo.
prevencién del abuso sexual infantil,

El Asociado realizd acciones de
cuidado calificado con padres de
familia el dia 25/04/2018 sobre
promocion de la salud” crecimientio
-y desarrolio”, contd con planilla de
asistencia (48 asistentes) y acta
del taller.

9 Brindar espacios para el X La psicologa de apoyo de la
acompanamiento interdisciplinarioc  que - subdireccion local realizo actividad
incentiven la participacién de los padres, - con padres de familia el 9/05/2018,
madres y cuidadores en acciones que - sobre lectura de realidades, conto
contribuyan  al  desarrollo v cuidado - con planilla de asistencia de 3
calificado de nifias v nifios. - familias v acta del taller.

- La nutricionista de apoyo de la
- subdireccitn local realizo actividad
s con padres  de  familia el
| 18/05/2018, sobre  alimentacion
- complementaria, conto con planilla
- de asistencia de 25 familias v acia
 del taller.

10 | Informar a2 la SDIS de forma inmediata X - La responsable del servicio refirid
situaciones de presuntc maltrato fisico | gue no se ha presentado situacién
y/o psicolégico,  violencia, abuso o - de abuso o violencia que afecte a
explotacién que afecte @ nifias y nifios - la poblacién gue atiende.
participantes del Jardin Infantil. ]

11 | Construir e implementar un cronograma X  Se evidencié cronograma para la
que proyecte los encueniros necesarios elaboracion participativa del pacto
para la elaboracién participativa del pacto . de corresponsabilidad con padres
de corresponsabifidad  con  padres, de familia.
madres y/o cuidadores. Debe contener
los acuerdos de convivencia, derechos y
deberes para promover la armonia,
conforme a lo establecido en los
Esténdares Técnicos para la Calidad de
la Educacién Inicial.

12 | Consolidar, sistematizar y socializar e! X El Asociado presenté acta vy
pacto de corresponsabilidad construido planillz de asistencia (77
de forma participativa con padres, asistentes) del 4 de abril 2019,
madres y/o cuidadores v el talento donde se evidencié socializacion,
humano del Jardin infantil, sistematizacion y consolidacion del

pacte de corresponsabilidad.
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13 | Acompanar y hacer seguimiento al No se presentaron transiciones de
proceso de Transiciones Efectivas vy nifias y niflos a la SED, toda vez
Arménicas de nifias y niflos a grado que el proceso inicial en el mes de
jardin y grado transicion de la SED. agosto 2019.

14 | Contar con la dotacion, material didactico X El Asociado contd con el material
y material de consumo, acorde a las didactico y de consumo para el
necesidades de las practicas desarrolioc de sus  practicas
pedagogicas e implementacion del pedagdgicas en cada aula.
proyecto pedagégico del Jardin Infantil y
lo sefialado en el ANEXO TECNICO. El asociado presentd las facturas

correspondientes a la ejecucion del
material de consumo.

Facturas 2597 del 9/05/2019,
factura 2598 del 9/05/2019, factura
2533 del 10/04/2019, quedo
verificado con visto bueno, sin
embargo se le informa a la
responsable del servicio que debe
ajustar las facturas 2597 y 2533 ya
en los elementos en papel crepe y
papel corrugado no coincide la
cantidad con el precio.

15 | Poner a disposicion de nifias y nifios el X El material didactico se encontr6
material didéactico, de manera dispuesto para el uso por parte de
permanente dentro del aula y otros los nifios y las nifias, de manera
espacios pedagogicos del Jardin Infantil. permanente dentro de las aulas y

espacios pedagodgicos.

16 | Garantizar espacios enriquecidos que X Se evidenciaron ambientes
conlleven a potenciar el desarrollo enriquecidos en aulas y espacios
infantil, en diferentes escenarios donde del jardin, en coherencia con las
se implementen acciones pedagoégicas, estrategias pedagdégicas y
gue sean coherentes y pertinentes con pertinentes  al proceso  de
las estrategias e intencionalidades del desarrolio de los nifios y las nifias.
proyecto pedagdgico.

17 | Informar oportunamente a la supervision Para el periodo verificado no se
ylo interventoria del CONVENIO, sobre programaron salidas pedagégicas,
las circunstancias de tiempo, modo y por lo cual no se requiere notificar
lugar de realizacion de salidas al Supervisior.
pedagogicas de conformidad con el
protocolo definido por el Jardin Infantil y
de acuerdo con la propuesta presentada
en el proceso competitivo.

18 | Realizar una (1) salida pedagdgica X Dio cumplimiento a la obligacion,
dirigida a las nifias y los nifios del Jardin ya que se realizd salida
Infantil, durante la ejecucion del pedagdgica el 12 de diciembre de
CONVENIO, de conformidad con lo 2018 a chiqui place, de
sefialado en el ANEXO TECNICO. conformidad con lo sefialado en el

Anexo Técnico.
19 | Dar cumplimiento a los ofrecimientos Para el mes verificado no se

adicionales presentados en la oferta.

realizaron actividades relacionadas
con los ofrecimientos adicionales.
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No | COMPONENTE TALENTO HUMANO B A | S &8 N OBSERVACIONES
M A

1 Garantizar gue el talento humano X Realiz6 induccidn al  felento
propuesto para la prestacion del servicio numano nuevo los dias 29 de abril
del Jardin Infantil, conozca todos los y 14 de mayo de 2019, se
documentos gue forman parte integral del evidencié acta vy planilla de
proceso competitivo y demés asistencia como soporte.
lineamientos gue forman parte integral
dei servicic.

2 Garantizar el perfil, proporcién vy X El asoclado cumplié con el perfil,
permanencia del talento  humano proporcién  y  permanencia  del
requerido para la operacion del Jardin talento humano para la prestacién
infantil. del  servicio, los cuales se

encontraron  acordes  con  la
estructura de costos.

3 Reemplazar el talentc humano que por X En la visita realizada el dia 27 de
fuerza mayor ¢ caso fortuito durante dos mayo de 2019 se evidencio gue la
(2) dias calendario de operacidn sefiora Paula Cleiry Lopez del édrea
consecutivos no preste sus servicios en de  servicics  generales  se
el Jardin Infanti, el reemplazo deberd encontraba  asistiende & cita
cumplir con los reguisitos de formacién v pricritaria ya que se sentia
experiencia pertinentes. indispuests, le dieron un dia de

incapacidad, se evidencio copia de
incapacidad meédica, no se aplicé
descuento.

Se evidenciaron los siguientes
cambios de personal La auxiliar
administrativa  Jeimmy  Julieth
Lozano presto los servicios hasta
el dig 30/04/2018, quien ingreso a
reemplazarla es Julieth Xiomara
Castafieda Calderén desde el dia
30/04/2018, se evidencio radicado
de hoja de vida E2019018861 del
dia 15/04/2019 ante la SDIS.

La docente Sandra Milena Orozco
presto los servicios hasta el dia
14/05/2018, quien ingresc @
reemplazaria es Carmen Gisell
Pefla desde el dia 15/05/2018, se
evidencio radicado de hoja de vida
£2019020032 del diz 24/04/201¢
ante la SDIS.

4 Garantizar las estrategias necesarias X Se evidencié acta vy planilla de
para solucionar las controversias © asistencia del talentc humaro
inconvenientes que se presenten con el correspondiente a la socializacién
talento  humano, respecto del no del protocolo de resolucion de
cumplimiento de funcicnes o la indebida confiictos realizada los dias 30 de
ejecucion de las chligaciones. abrity 15 mayo 2018.
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1 Mantener en las instalaciones del Jardin X Se revisaron las hojas de vida del
Infantil las hojas de vida del talento personal y no se evidencio
humano contratado para la prestacion del vinculacion a la EPS de la docente
servicio en las condiciones descritas en Carmen Gisell Pefia Mahecha,
el componente administrativo de los adicionalmente no cuentan con
Estandares Técnicos para la Calidad de personal cualificado en el curso de
la Educacion Inicial. primeros auxilios con énfasis en

primera Infancia, se evidenciaron
los certificados vencidos.

2 Realizar seguimiento a padres, madres X Se revisaron 15 historias sociales
ylo cuidadores para verificar la efectiva de los nifios y nifias del nivel
condicion de aseguramiento en salud de Parvulos 4, de los cuales 4 se
nifias y nifios participantes del servicio. encontraban con documentacion

completa y 11 con documentacion
incompleta, asi mismo se
evidenciaron compromisos
vigentes como mecanismo de
seguimiento a los padres por falta
de documentacion de los nifios y
las nifias.

3 Radicar dentro de los dos (2) dias héabiles X Se evidencio que el dia 10/05/2019
siguientes a la identificacion de ninas y radicaron 2 fichas SIRBE para
nifios la ficha SIRBE y anexos, formato inscripcién de nifios y nifias a los
critica a la ficha SIRBE y/o las novedades servicios sociales, también se
en la Subdireccién Local radico una novedad de egreso y
correspondiente. una activacion.

4 Mantener actualizada la informacion | X Se revisaron los reportes diarios de
correspondiente a las asistencias diarias asistencia de los nifios y nifias y en
y mensuales de nifas y nifios en el el nivel pre jardin no se evidencio
formato “Seguimiento mensual a la coherencia con el registro de
asistencia” (F-PS-CU- 01 version vigente) novedades.

y en el aplicativo de asistencia dispuesto Adicionalmente contindan

por la SDIS. presentando dificultad con el
aplicativo RAJ ya que no cuentan
con usuario y contrasefia para
ingresar a la plataforma, se
evidencié gestion por parte del
Asociado por medio de correos
electronicos solicitando la clave y
usuario a la referente de Infancia.

5 Garantizar el manejo responsable de la X La informacidn y documentacion
informacion referida a nifias, nifos, de los nifios y nifas es manejada
madres, padres y/o cuidadores, de de forma responsable, como lo
acuerdo con lo establecido en el articulo establece en el articulo 33 del
33 del Cadigo de Infancia y Adolescencia Codigo de Infancia y Adolescencia

6 Garantizar la dedicacion exclusiva del X El talento humano se dedico

talento humano del Jardin Infantil durante
la jornada de atencion, de acuerdo a lo
definido en el ANEXO TECNICO.

exclusivamente a la atencién de
los nifios y las nifias del jardin.
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No

GESTION DOCUMENTAL

Gl

OBSERVACIONES

Archivar la correspondencia y todos los
documentos asociados al Jardin Infanii
conforme a lo descrito en el ANEXO
TECNICO.

A
M
X

Se evidencio gue las carpetas de
los  participantes no  estaban
archivadas en cajas come lo
describe el Anexo Técnico.

Guardar y custodiar con absoluta reserva
de la informacion gue maneje 0 a la que
tenga acceso durante la ejecucién del
CONVENIO, evitando su destruccion o
utiizacion indebida; en caso de cualquier
dafic generado, pérdida parcial o total de
la documentacién, informando de forma
inmediata a la Supervision o Interventoria
con copia a con copia al Subsistema
Interno de Gestién Documental y Archivo
de la Secretaria Distrital de Integracion
Social, efectuando sin costo adicional
para la SDIS, la reconstruccion de los
documentos y/o expedientes respectivos,
y realizar las deméas acciones sefialadas
en los procedimientos definidos por la
SDIS y la normatividad legal vigente
aplicable a la materia.

En el pericdo verificado no se
presentarcn casos ds pérdida o
dafio de la documentacién.

Entregar a2 la  supervision y/o
interventorfa, durante la ejecucién del
CONVENIO todos los  archivos  en
soporte fisico y magnético que se hayan
producido © recibido con ocasidon de la
ejecucion del CONVENIO.

. Se evidencié radicado del informe
. de gestion correspondiente al mes
' de abril 2019, en la Subdireccion
- Local
' de fecha 07/05/2019.

consecutive  E2018022549

Entregar las historias scciales de nifias y
niios  a la  Subdireccidn  Local
correspondiente al finzlizar el plazo de
ejecucion del CONVENIO, de acuerdo a
lo estipulado en la Ley 594 de 2000 y e
Decreto 1080 de 2015 en los articulos
28224 y 2.8.2.53 particularmente con
los procedimientos disefados por la
Entidad en el marco del Subsistemsa
Internoc de  Gestién Documental,
correspondencia v archivo,  dicha
documentacion scio seréd recibida @i
cumple con todos los lineamientos
definidos por e SIGA vpara Iz
administracién documental Y la
normatividad legal vigente aplicable a la
materia.

En el periodo verificado no se
realizé entrega de expedientes de

. subdireccion local.

los nifios v las niflas a la

Asignar a un responsable documental
que de cumplimiento a las
responsabilidades establecidas para este
rol de acuerdo a la normatividad interna
vigente emitida por la Secretaria Distrital
de Integracién Social.

La persona encargada del control y
manejo de los expedientes de ios
nifios y nifias vy demas documentos
es Yudid Colombia Romero.
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1 Contar con acta y planilla de asistencia, X Se evidencié planilla de asistencia
en donde se evidencie la socializacion de a la socializacion de gestion
las Politicas de Gestién Documental por documental realizada el dia
parte de la SDIS, atendiendo los 22/10/2018.
lineamientos definidos por el SIGA para
la administracion documental y la
normatividad legal vigente aplicable a la
materia, las cuales deberan ser
implementadas durante la ejecucion del
convenio. Esta socializacion se debera
realizar durante los primeros 30 dias
calendario a partir de la firma del acta de
inicio.

2 Disponer de areas adecuadas para X La documentacién se encontrd
almacenar la documentaciéon que tiene archivada en espacios libres de
bajo custodia en atencion a la humedad, ubicada en estantes de
normatividad legal vigente, las cuales facil verificacion.
como minimo deben cumplir con las
condiciones ambientales y de seguridad
establecidas por la entidad.

3 Firmar enfre las partes un acuerdo de No cuenta con aplicativo SIRBE.
confidencialidad. Solo para el caso en
que el operador cuenten con el aplicativo
SIRBE en la unidad operativa.

4 Cumplir con la Politica de Seguridad de No cuenta con aplicativo SIRBE.
la Informacién — Resolucion 0635 del 12
de abril de 2017.

5 Reportar a la  Subdireccion de No cuenta con aplicativo SIRBE.
Investigacion e Informacién de la SDIS,
los incidentes de Seguridad de la
Informacién, al momento de su
ocurrencia.

6 Garantizar el diligenciamiento de los X Se evidenci6 el adecuado
instrumentos correspondientes a  “ficha diligenciamiento de los
SIRBE informacién basica y transversal, instrumentos de ficha SIRBE de
ficha SIRBE variables especifica para el acuerdo a los principios
servicio y formato  genérico de establecidos por la SDIS.
novedades” establecidos por la SDIS,
teniendo en cuenta los principios de:
calidad, oportunidad, confiabilidad,
integridad y disponibilidad

7 Garantizar que el registro de informacion X Se verifico el registro de la

Misional, en los instrumentos dispuestos
se lleve de acuerdo a los lineamientos
técnicos y operativos oficiales emitidos
por la SDIS

informacién misional de acuerdo a
los lineamientos  técnicos Y
operativos oficiales emitidos por la
SDIS.
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1 Registrar su  actividad financiera vy X El Asociado presentd libro auxiliar
contable de acuerdc con lo establecido contable del mes verificade en
en las Normas Internacionales de donde se evidencio el registro de
Informacién Financiera (NIIF). los sopories de sjecucion de fos

conceptos de Talento humano,

- Espacio fisico, Vigilancia,
Desgaste y usoc, Asec Personal,
Aseo  Institucional, Papeleria,
_Alimentos.

2 Realizar el pago de todas las X - El Asociado presenté soportes en
obligaciones adquiridas para el los gque se logré evidenciar la
funcionamientoe  del  Jardin  infantil, causacién de las obligaciones
durante el término de ejecucion del adquiridas  en  virtud de s
convenio. _suscripcion del Convenio.

3 Pagar dentro de los 10 primeros dias X - De acuerdo a lo establecido en ia
habiles del mes el safario u honorarios estructura de costos, el talento
(segun sea el caso) v a través de humano asignado para el Jardin
transferencia elecirénica en la cuenta de - Zona 24- Opcidn 1 corresponde a:
ahorros o corriente suministrada por el 1 responsable del servicio, 8
talento humano al momento de ser  docentes profesionales, 2
contratado, los salarios, honorarios, vy - auxiiares pedagdgicas, 1 apoyo
prestaciones sociales e indemnizaciones administrativo, 3 manipuladores de
laborales, estas Ultimas cuando haya alimentos, 3 servicios generales:
fugar al talento humano acorde con los para un total de 18 personas.
valores establecidos en la propuesta !
establecida para el presente proceso . El personal se encuentra vinculado
competitivo, efectuando los pagos de por prestacién de servicio.
derechos laborales v parafiscales 2 que
haya lugar. El page de los  honorarios

correspondientes al mes de mayo
se realizé en fecha 05/06/2019,
segun transferencia electrénica del
Banco Caja Social, presentada por
el Asociado.

Se evidenciaron 19 planillas de
seguridad social dichas planilias
estaban debidamente canceladas
con &l IBC del 40% de los ingresos
percibidos en el mes liquidandc el
mes de mayo 2018 |

4 Presentar a la finalizacion del convenio X El convenio se encuentra en su
los paz y salvos emitidos por cada uno de etapa de ejecucion.

Sus proveedores.

5 Destinar exclusivamente los recursos X Se  evidencidé para e mes
publicos que reciba en razén del verificado una ejecucidn de los
respectivo convenic, para los gastos que recursos a carge de fa SDIS por un
demande el cumplimiento de! objeto del valor total  de  $78.827.340,
mismo y acorde con la propuesta objeta representados en:
del preserite proceso competitivo.

Talento humano: $42.383.600
Espacio fisico: $6.512.500
Vigitancia: $3.581.014

Desgaste v uso de los bienes,
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muebles, equipos industriales y
dotacion: $687.363
Aseo personal: $2.000.000
Aseo institucional: $2.500.000
Material Didactico: $67.813
Papeleria: $4.638.050.
Alimentos: $ 17.537.000
6 Suministrar los soportes que evidencien X Los documentos presentados por
la adecuada ejecucién de los recursos el Asociado, como soportes de la
economicos aportados por el ASOCIADO gjecucion de los recursos tanto de
y aportados por la SDIS, de acuerdo a las la SDIS como del Asociado
directrices dadas por la SDIS y acorde cumplieron con todos los requisitos
con la propuesta objeto del presente legales y se encontraron acordes
proceso competitivo. a las directrices de la SDIS.
Concepto general del cumplimiento de las 5 8 73 |0 23 | Presentd una ejecucion aceptable
obligaciones de las obligaciones.

RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPENO DEL CONTRATISTA:
COMPONENTE NUTRICION Y SALUBRIDAD

Velar por que las cantidades de los alimentos que se necesitan para las preparaciones se encuentren acorde con la
asistencia de los nifios y nifias.

AREA DE GESTION AMBIENTAL

Organizar la carpeta fisica, magnética y drive acorde a los lineamientos establecidos.

Contar con la dotacion completa y adecuada del cuarto de almacenamiento de residucs

No realizar uso de bolsas colores diferentes a los establecidos para la disposicion de los residucs, no depositar las
bolsas con residuos fuera de los contendores y evitar cualquier acumulacion y separacién de fuente inadecuada que
propicie la proliferacién de vectores.

Realizar la instalacién de la totalidad de los sistemas de bajo consumo de los lavamanos y ducha de bafio de adultos,
en el caso de la Gltima sino se hace uso suspender o retirar.

COMPONENTE PROCESO PEDAGOGICO

Se recomienda al Asociado detallar los procesos de desarrolio en las valoraciones diarias evidenciando la
particularidad de los nifios y las nifias dentro de las actividades.

DECLARACIONES Y PROPUESTAS DEL CONTRATISTA ANTE UN EVENTUAL DESEMPENO DEFICIENTE O A
MEJORAR DE LAS OBLIGACIONES:

COMPONENTE NUTRICION Y SALUBRIDAD

“En cuanto al ingreso de la leche ingresaron 182 bolsas de leche de 900ml, pero la persona encargada de la
recepcién no los registro, Gnicamente registro 170 bolsas, las otras 12 bolsas se le devolvieron al proveedor porque
estan sobrando”

AREA DE GESTION AMBIENTAL

La responsable del servicio refiere “En cuanto a las observaciones frente a la llave y el cuarto de almacenamiento la
llave sera cambiada en la jornada pedagégica y se haran las observaciones sobre lo elementos encontrados (bolsas
de otro color)”.
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COMPONENTE PROCESO PEDAGOGICO

En cuanto a ia observacion de ios desarrollos en 1os nifios (a) se complementaran v se socializara nuevamente con

las maestras.

RELACION DE PAGOS 4 LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

El personal se encuentra vinculado por Prestacion de Servicios, fas 19 planilles de aportes de seguridad social fueron
evidenciadas con el IBC def 40% de los ingresos.

TEM PERICDO DE PAGO FECHA DE PAGO VALOR
ANO - MES ANC - MES — DiA
PENSION 2019-05 N/A N/A
SALUD 2019-05 N/A NIA
RIESGOS PROFESIONALES 2019-05 NIA N/A
PARAFISCALES N/A NIA N/A

RESULTADO ESPERADC AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONTRATO:

Cumplimiento de las obligaciones vy el objetc del Convenio.

RIESGOS EN EL MANEJO DE L.OS RECURSOS:

Ninguno

EJECUCION FINANCIERA:
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VERIFICACION DE LA INVERSION DE LOS RECURSOS DEL MES DE
HAYC DE 2019 CONFORME AL FLAN PRESUPUESTAL E INFORME
DE EIECUCION DEL JARDIN INFANTIL CC CASITA DE JUAN JOSE

CONTRATO N° 3402/2018. ZONA 24, OPCION 1.

WALOR EJECUTADO FARA GA STOS GEL

11/06/2018

COMCEPTOS DE GA STO APORTE A SOCIA DO
APORTE
sDis APORTE EN | APORTE EN
ESPECIE DINERD

Al COSTOSFIOS )
TALENTO HUMANO 42,383,600
Satarios yfo Honorarios 42.383.800
Provisiones {(Prestaciones Sociales)

Seguridad Social y Aportes Parafiscales

% DE EJECUCION

ESPACIO FISICO FUNCIONAL 6,512,500
Servicios pablicos 868,050
internet
Piga
Mantenimiento e inmueble 5.544 450
% DE EJECUCION
VIGILANCIA 3,591,014

% DE EJECUCION

DESGASTE Y USO DE Lt OS BIENES
MUEBLES, EQUIPOS INDUSTRIALES Y 687,363 9,212,637
OOTACION

% DE EJECUCH

ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL 2,000,000

%o DE EJECUCION

ELEMENTOS DE ASEO INSTITUCIONAL 2,500,000
Elementos de Aseo 2.500,000
Dotacidén del Personal

I % DE EJECUCION
PAPELERIA 4,638,050
Papeleria nifios 4,638,050
Papeleria administrativa vy materiales de ofis

% DE EJECUCION
MATERIAL DIDACTYICO 67,813 1 | b

% DE EJECUCION

COSTOS VARIABLES
ALIMENTOS | 17.537.000

% DE EJECUCIOHN
GSTOS POR REALIZACION

SALIDA PEDAGOGICA

TOTALES 9.212.637

% DE EJECUCION
Los descuentos de cobertura por valor
de $ 338.000 se encuentran implicitos

en la ejecucion del mes por parte de la
SDiS.

TOTAL EJECUCION EN EL MES 2% 139,977
™ RS ‘

HOTA

EJECUCION MAYO POR VALOR $89.139.977

EJECUCION SDIS $ 79.927.340
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Talento Humano: Para este concepio se verificaron los dias laborados dei mes verificado, por el valor dia de cada
perfil segun estructura de costos.

Para el mes verificado se proyectd ejecucion para este concepto por valor de $42.383.800, se llevd & ia ejecucion
los valores descritos de la siguiente forma: Total honorarics ejecutados del mes $42.383.60C.

Se verificaron las novedades reporiadas durante las visitas de Supervision realizadas en el mes encontrando que
para las siguientes fechas no se deben aplicar descuentos.

Se evidenciaron 18 planillas de seguridad social, dichas planillas estaban debidamente canceladas con el IBC del
40% de los ingresos percibidos en el mes  liquidando el mes de abril 2018

Espacio Fisico Funcional: Valor proyectado para el mes verificado el valor de $6.512.500 se llevd a la ejecucion el
valor de $6.512.500, que corresponde a 30 dias calendario por valor nific mes $52.100 por la cobertura autorizada
segun estructura de costos.

Se evidencié certificado de Revisor fiscal por un valor de $6.512.500, distribuido de la siguiente manera: servicios
plblicos $ 968.050, Mantenimiento e inmueble: Doc. Equivalente No 2018CB-108 por valor de $5.544.450

Vigilancia: Valor proyectado para el mes verificado el valor de  $3.489.400, se llevd a la ejecucion el valor de
$3.581.014.

Se evidencio factura No 2177 de proveedor WARNIGN SEGURIDAD NIT 830084867 facturando el mes de mayo por
valor fotal $3.591.014.

Desgaste y uso de los bienes muebles, equipos industriales y dotacion: Se evidencio certificacion con firma de
Revisor Fiscal valor total de $687.383, certificando mantenimiento de estufa con Doc. equivalente #2010CB-118 por
valor de $ 524.863, recarga de extintores con factura #583 por valor $ 162.500.

Elementos de Asec Persocnal: Valor proyectado para el mes verificado el valor de $2.200.000 | se llevd a la
ejecucion el valor de $2.000.000, que corresponde a 22 dias hédbiles por valor dia nific $800 por la cobertura
autorizada para el convenio segun estructura de costos.

£l asociado presenta factura No 3735 del proveedor EL RUBI cor NIT 79.338.928-8 fecha 02-05-2018 por valor
fotal de $843.900, factura No 3754 del proveedor EL RUBI con NIT 79.338.928-9 fecha 07-05-2018 por velor total
de $1.156.100. Se evidenci¢ facturas con verificacion del components de nutricion,

Elementos de Aseo Institucional: Valor proyectado para el mes verificado el valer de $3.025.000, se llevs a la
ejecucion el valer de $2.500.000, que corresponde a 22 dias habiles por valor dia nifio $1.100C por la cobertura
autorizada para el convenio segln estructura de costos.

El asociado presenta factura No 3734 del proveedor EL RUBI con NIT 798.338.828-8 fecha 02-05-2018 por valor total
de $ 813.800, factura No 3755 del proveedor EL RUBI con NIT 70.338.928-9 fecha 07-05-201¢ por valor total de
$1.617.000, factura No 3756 del proveedor EL RUBI con NIT 78.338.828-8 fecha 07-05-2019 por valor {otal de
$69.20C. Se evidenciaron facturas con verificacién del componente de nutricion.

Papeleria: Valor proyectado para el mes verificado $2.475.000 que corresponde a 22 dias hébiles por valor dia nifio
$900 por fa cobertura autorizada para el convenio segun estructura de costos, se llevd a la ejecucion el valer de
$4.838.050.

Ei asociado presenta factura No 2533 del proveedor PINATERIA Y DECORACIONES MAJEM con NIT 20.7238.934-5
fecha 10-04-2018 por valor total de $ 2.282.300 se ileva z la ejecucion $2.250.000 realizando descuento autorizados
por el componente pedagdgico, se reconoce del mes anterior ya que estaba sin aval del componente, factura No
2598 del proveedor PINATERIA Y DECORACIONES MAJEM con NIT 20.738.834-5 fecha 09-05-2018 por valor total
de $445.700, factura No 2537 del proveedor PINATERIA Y DECORACIONES MAJEM con NIT 20.738.934-5 fecha
09-05-2019 por valor total de $2.028.750 se lleve a la ejecucion $1.942.380 realizando descuentos autorizados por el
componente pedagogico.

Material didactico: Valor proyectado para el mes verificado $67.813 gue corresponde a 22 dias habiles por valor
dia nifio $900 por la cobertura autorizada para el convenio seguln estructura de costos, se llevd a la ejecucion el
valor de $67.813.
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El asociado presenta factura No 2233 del proveedor PINATERIA Y DECORACIONES MAJEM con NIT 20.738.934-5
fecha 22-10-2018 por valor total de $ 7.072.800 se lleva a la ejecucion $67.813 ya que en enero/19 se tomé $
6.258.263.

Alimentos: Valor proyectado para el mes verificado $17.875.000, se llevd a la ejecucion el valor de $17.537.000,
que corresponde a 22 dias habiles por valor dia nifio $6.500 por la cobertura autorizada para el convenio segun
estructura de costos menos el descuento de cobertura del mes por valor $338.000.

El asociado presenta 10 facturas las cuales fueron tomadas en su totalidad excepto las facturas No 392772 por $
3.591.442 se lleva a ejecucion $ 2.410.530. Se evidenciaron facturas con verificacion del componente nutricién.

EJECUCION ASOCIADO $9.212.637

Desgaste y uso de los bienes muebles, equipos industriales y dotacion: Se evidenci6 certificacion con firma de
Revisor Fiscal valor total de $ 9.212.637 con inventario adjunto.

ENTREGO INFORME DE EJECUCION?

? i
RELACIONAR SOPORTES DEL INFORME:
Formato Seguimiento Mensual a la Asistencia F-PS-CU-01
Formato Registro Diario de Asistencia FOR-PSS-160
Novedades Asistencia
Novedades SIRBE
Planillas de Entrega de Paquete Alimentario
Actas de Reuniones y/o Actividades
Planilla de Pago de Seguridad Social y Parafiscales
Certificado de Aportes Parafiscales

PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO?

SI X l NO

EN CASO DE PROCEDER PAGO SE ANEXA AL PRESENTE
INFORME CERTIFICACION PARA PAGO

INFORMACION CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE LA EJECUCION DEL CONTRATO/CONVENIO, DE
ACUERDO CON LAS METAS DEL PROYECTO AL QUE PERTENECE:

El Convenio aporta a las metas de los proyectos 1096 “DESARROLLO INTEGRAL DESDE LA GESTACION HASTA
LA ADOLECENCIA” — 1098 “BOGOTA TE NUTRE" por medio de la atencién integral a los nifios y las nifias
beneficiarios del servicio.

OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR:

COMPONENTE PROCESO PEDAGOGICO.

Se dio cierre al requerimiento con radicado $2019036181 DEL 16/04/2019 por no cumplir con los protocolos de

ingreso y salida de los nifios y las nifias, el asociado dio respuesta E2019022183 de fecha 6 de mayo 2019. En visita
se verificd que se tiene adecuado acompariamiento por parte de las docentes en los dos momentos.
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COMPONENTE ADMINISTRATIVO

En la visita realizada el dia 27/05/201¢ se proyectd requerimiento bajo consecutive 82015051857 del 05/06/2019 por
registro de novedades ya gue no se evidencio ccherencia entre el reporte diario de asistencia y el registro de
novedades al verificar las novedades de los nifics y nifias del nivel prejardin 2, la docente registra la inasistencia del
nific Dominick Mateo Osorio Lopez vy la nifa Isabela Arias Calderdén ya que se encontraban en cita médica vy
asistencia en el reporte diario de asistencias, se realizaron las respectivas llamadas & los padres el cual la madre de
Dominick la seficra Luz Adriana Lopez refiere que el nifo asistié al jardin 2 las 08:00 y fue entregado al padre
después para llevarlo a cita médica, sin embargo, no se evidencio firma del padre en la novedad y en el caso de la
nifia Isabella el padre Edward Arias manifesto que no la llevo al Jardin.

COMPONENTE NUTRICION Y SALUBRIDAD

Se proyect6 requerimiento en visita realizada el dia 20 de mayo de 2019, dado gue se evidencid que para
la preparacién de la colada de fécula de maiz se utilizaron 7.200 mi de leche de 15.300 mi indicados en
las nueves del ment 1 para Iz asistencia del dia de nifios v nifias, presentandc un faltante de 8.100
mililitros de leche.
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OFICIO DE DESCUENTO DE COBERTURA Y TALENTO HUMANO APLICADOS EN LA EJECUCION DEL CONVENIO

ASOCIADO:

CONVENIO N*:
UNIDAD OPERATIVA:

LOCALIDAD:
PERIODO:

A continuacion se detallan los descuentos de cobertura no atendida de acuerdo a lo establecido en la estructura de costos, una

FUNDACION COLOMBIA UTIL

ZONA 24 - OPCION 1
C.C. LA CASITA DE JUAN JOSE

8402/2018

CIUDAD BOLIVAR
Del 01 al 31 de mayo de 2019

e

vez revisada la metafisica.

COBERTURA POR| COBERTURA COBERTURA NO TOTAL DESCUENTO
MES | DIAS HABILES NIVEL NIVEL ESTABLECIDA ASISTENCIA ATENDIDA ALIMENTOS

MATERNAL 0 0 0 0 $0

CAMINADORES 0 0 0 0 $ 0

g PARVULOS 59 1.298 1,266 32 $ 208,000
< 22 PRE-JARDIN 66 1.452 1.432 20 $ 130.000
= JARDIN 0 0 0 0 $0
TOTAL 125 2.750 2.698 52 $ 338.000

Asi mismo se relacionan los descuentos de talento humano no contratado, ausencias del personal en vi
establecido en el anexo técnico y la diferencia de honorarios de las maestras profesionales y maestras técnicas y/o normalistas.

isitas de supervision sin justificacion acorde a lo

PERSONAL NO | DIFERENCIA OTROS
mes | AUSENCIATH | o \reatano | perFi maesTRA| DESCUENTOS | TOTA OBSERVACIONES
may-19 $0 $ 0 —~ $0 $0 $0 No Aplica
VALOR TOTAL DESCUENTOS: 338.000 -~
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Revisé:

Johana Isleny Huertas Torres - Subdireccion para la in
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