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Formulario del Registro (inico Tributario -
, D l AN® Hoja Principal r———r—

Drecata de bunapoton » adutnas Nocomaies

2. Concepto m 3 JActualizacién de oficio
Espaci d la DIAN
ke 4. Ntmero de formulario 14564720365
. A : i
=1 S e -
(415)7707212489984(8020) 000001456472036 5
5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT): €. DV { 12. Direccion seccional | 4. Buzén electrénico
1077442285 l - ‘ 1 Impuestos y Aduanas de Quibdé
IDENTIFICACION

24, Tipo de contribuyente: 25. Tipe de documento: 26. Nimero de ldentificasid 27. Fecha expedicion:
Persona natural o sucesion iliquida Cédula de Ciudadania i1 ! 3 } %2 008 § 0 1 ; 1
Lugar de expedicion 28, Pais: 29, Departamento:
COLOMBIA {116 ]9Chace 0o
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34. Cm‘os nombres
CUESTA CUESTA YONNIER ENKIQUE

35. Razoén social:

36. Nombre comerciak

{BAMWERY SPORT

38. Pais: 39. Departamento:

COLOMBIA ; 1 I 619 l Choco

41, Direccion principal
CR7 27 29 BRR CESAR CONTO
42, Correo efectronico: 43, Codigo postal

40. Ciudad/Municipio:

Quibdé

45, Teléfono 2:

yonniercuesta@hotmail.com ' [ T T Is[zl1]el2]efo] [T T 1 11 [3]1]2]8]e]o]8]6]2]
Ocupacidn
Actividad principal Otras dad 52, Numero
46. Cédigo: | | 47. Fecha inicio actividad: ha jicis,activigad: 50. Cédigo: 1 2 51. Cédigo establecimientos
4,7,7,1/12012Jo9]12 218,841 2 Ny 113]1]4] [TT]

onsabilidades, Calidades y Atributos

10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 28

1 2 3 4
53. Codigo:| 4 | 9 ) !
49 - No responsable de VA

H ! i { i i I i ] i i i ! i i ! |

6&!39 d,os aduaneros Exportadores

1 2 3 4 5 & 7 8 9 10

55. Forma 56. Tipo Servicip 1 2 3

54. Codigo: Lt | [ P4 0 N A O O O O O IO O IO O 57. Modo L_J I L_j

1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 D D 58. CPC [ ] I i ! 1 I l ]

HEEEREE NN

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vig
Para uso exciusivo de 1a DIAN

59. Anexos:  Si D NGO 60. No. de Folios: m 61. Fecha: 112 01 9{0 6]0 1J

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice. ) ok
y cancelacicn del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada: < ' N
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos [
sancionatorios o de suspensidn, segiin el caso. Y 7
Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016 , l'g?w ; 'ﬁ wty
Firma del solicitante: 984. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo:

Sofinid

yen ia no se exigira su re

Fecha generacion documento PDF: 10-02-2020 01:01:56






EPS ANBUQ ESS

08:49:38

REGIONAL CHOCO

COR. EXTERNA

Pagina
1de1

Revisado por:
Gerencia General

CERTIFICACION DE AFILIACION

Que, CUESTA CUESTA YONNIER ENRIQUE identificado(a) con CC. Nro.
1077442285 encuentra registrado (a) en la Entidad Administradora de Planes de
Beneficios, ASOCIACION MUTUAL BARRIOS UNIDOS DE QUIBDO E.S.S -
E.PS, con la siguiente informacién:

Fecha de Nacimiento: 16/06/1989

Sexo: Masculino

Tipo de Régimen: Contributivo

Estado: Activo

Tipo de Afiliado: Cabeza
Departamento: Choco

Municipio de Residencia: Quibdé

Fecha de Afiliacion: 02/05/2019

IPS Asignada: IPS SERVIMEDICO

El presente certificado se expide el 10 de Febrero de 2020 y tiene valides de (8)

dias a partir de la fecha de su expedicion.

KAIRA YORIL URILLO PALACIOS
Promotonde entas

Esta certificacion no es vélida para traslado entre EPS

Haborads por: KAIRA YORILIZA PALACIOS

Regional Choco Calle. 27 No. 7-26 Barrio el Silencio
Telefax; (4) 6710670 - 6720981 Pagina Web: www.ambug.org.co e-mail> ambu.auditoriachoco@gmail.com
Linea gratuita de atencion al usuario 018000 914625
Quibd6-Choco







Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.198.281

Hace constar que:

El(la) Serior(a) CUESTA CUESTA YONNIER ENRIQUE identificado(a) con CC numero 1.077.442.285 se encuentra
afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 01 de noviembre de 2015 y sus recursos se
encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticién del interesado(a) el dia 08 de febrero de 2020.
Cordialmente,

Laura Patricia Merchan Metaute
Equipo Gestion de Operaciones.

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informaciéon comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com
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El Subdirector del Centro de Recursos Naturales, Industria y Biodiversidad
Del Choco

Certifica:

Que Yonnier Enrique Cuesta Cuesta, identificado con cedula de ciudadania numero
26.260.384 de Quibdd, suscribié con el Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA el siguiente
Contrato de prestacién de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacién de la Administracion Pablica) modificada por la Ley 1150 de 2007, y
sus normas reglamentarias:

Objeto: Contratar la prestacién de servicios de un instructor para
atender procesos de formacién en la modalidad de
complementaria y titulada en el programa de Deportes, en el
Centro de Recursos Naturales, Industria y Biodiversidad del

Chocé.
Fecha de inicio: Primero (1) de septiembre Dos mil Dieciséis (2016}
Término de Ejecucién: El término inicial pactado fue de Tres (3} meses y Diecinueve (19)

dias, contados a partir de la fecha de inicio del contrato, sin
exceder del 14 de diciembre de 2016.

Cesion: , No fue cedido

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales fue
de NUEVE MILLONES QUINIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO
NOVENTA Y NUEVE PESOS MCTE. ($9.528.199,00).

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el supervisor, el objeto del contrato se
ejecuté cumpliendo con las obligaciones contractuales.

Se expide en la ciudad de Quibdé, a los' 0 {NE 2{”7 a splicitud del interesado, de
acuerdo con la informacién registrada en el sistema Onbase del SENA mediante No. 1-2016-
004084 - NIS: 2016-01-309991

s Vargas Garcia

al con Funciones de Subdirector
Del Centro de Recursos Naturales Indusiria y
Biodiversidad del Choco

¢
¢

&

Elaboro: Mara Suanir Martinez Mena, Cargo: Oficinista Grado 6, msmartinezm@sena.edu.co iP: 44433
VoBo. Caros Andres Vargas Garcia, Director Regional Chocé

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Reaional Chocé - Centro de Recursos Naturales industria v Biodiversidad

CO-SCCERI398E







Certificacid - :
icacion No. 'T.'.\’- -0013760

SENA

IN

El Suscrito Director con funciones de Subdirector (E) del Centro de Recursos
Naturales, Industria y Biodiversidad del Chocd,

Certifica:

Que el (la) sefior(a) YONNIER ENRIQUE CUESTA CUESTA, identificado (a) con cédula
de ciudadania N(o.)1077442285 de Quibdd, celebré con EL SERVICIO NACIONAL FE
APRENDIZAJE SENA. el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestacion de sefvic o> personaias
regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Adrpmustrac;on
Pablica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015y sus demas decretos

0 normas reglamentarias, como sée describe a continuacion:

No. y Fecha del Contrato: 361 del 4 de mayo de 2017

Objeto: Contratar servicios personales de caracter temporal de un
instructor para impartir formacién profesional mtegrgl de_ la

modalidad de Titulada y/o Complementaria para Ia gjecucion

de la formacién del area de ENTRENAMIENTO DEPORTIVO;

en el Centro de Recursos Naturales, Industria y Biodiversidad

del SENA Regional Chocd, durante la vigencia 2017.

Plazo: SIETE (7) MESES

Inicio de Ejecucion: Ocho (8) de mayo de 2017

El término fue el pactado en el plazo, contados a partir la fecha

Término de ejecucion:
del inicio sin exceder el 15 de diciembre de 2017.

Estado: Terminado

rmacién registrada en el
017-01-340589 a los

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo ¢
sistema ONBASE del SENA, el mediante No. 1-20 -004316 NI

B -2 ENe 2018

lvan Er esgl{ojas Guzman
Direct eg?onal con Fupiciones de
Subdirector (E)

\%
Proyecté: Mara Suanir Martinez Mena, Oficinista Grado 6
Reviso: lvan Emesto Rojas Guzmén, Director Regional con fuRgiones de Subdirector (

o GTH-F-XXX pdg. 44
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Regional Chocé

EL SUSCRITO EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y

BIODIVERSIDAD DEL CHOCO

CERTIFICA:

Que el sefior CUESTA CUESTA YONNIER ENRIQUE, identificado con cédula de ciudadania No.
1.077.442.285 de Quibd6, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los)
siguiente(s) contrato{s) de prestacién de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General
de Contratacion de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015y
sus dernds decretos 0 normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Red de Conocimiento
Area Tematica
Numero y Fecha del Contrato:

Objeto:

Plazo:
inicio de Ejecucion:

Término de ejecucién:

Obligaciones Especificas

Actividad Fisica, Recreacién Y Deporte
Deporte
361 del 04 de mayo de 2017

Contratar los servicios de un instructor para impartir formacién profesional
integral, en la modalidad de titulada y/o complementaria para la ejecucién
de la formacion en el drea de en el drea Entrenamiento Deportivo; en el
Centro de Recursos Naturales Industria y Biodiversidad de la Regional
Chocé vigencia 2017.

SIETE (7) MESES Y QUINCE (15) DIAS
Ocho (08) de mayo de Dos mil Diecisiete (2017)

El término fue el pactado en el plazo, contados a partir de la fecha de inicio
det contrato, sin exceder del 15 de dicismbre de 2017.

1. Seleccionar estrateglas de ensefianza- aprendizaje — evaluacién, segun programas
de formacién profesional y el enfoque metodolégico utilizado. 2. Seleccionar
ambientes de aprendizaje alternos con base en resultados de aprendizaje propuestos
Yy en caracteristicas y requerimiento de los aprendices 3. Orientar los procesos de
ensefianza ~ aprendizaje- evaluacién segin necesidades detectadas en los procesos
de evaluacién, metodologias de aprendizaje y programas curriculares vigentes. 4.
Programar las actividades de manual de procedimiento para la ejecucién de las
acciones de formacién profesional. &. Llevar los registros de evidencias de
aprendizaje de las actividades de ensefianza- aprendizaje en el poriafolio personal
para cuando sea requerido. 7. Reportar informacién académica y administrativa
segun las responsabilidades institucionales asignadas. 8. Apoyar las charlas
informativas con especificaciones de los programas asi como el proceso de induccion
de los aprendices 9. Evaluar la evaluacién de los aprendices durante el proceso
educativo de acuerdo de acuerdo con el manual de evaluacion vigente. 10. Reportar
160 horas de labores en la formacién titulada / complementaria.11. Aplicar el proceso
de certificacion por competencias segun las normas que se aplican a a funcién det
instructor 12. Capacitarse en el idioma ingles y aplicar a la certificacién minimo A2,

Ministerio del Trabajo GTH-F-131 pég 1
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No.de Horas  mensuales:
Ndmero y Fecha del Contrato:

Objeto:

Plazo:
Inicio de Ejecucién:

Término de ejecucion:

Obligaciones Especificas

Valor:

No. de Horas mensuales:

010\1& b

scales fue de VEINTE

i
El valor del contrato ntodonloutecmmm'v o 108
MILLONES ooscug:ms CINCUENTA Y OCHO MiL TRESCIENTO
CUARENTA Y OCHO PESOS MCTE ($20.258.348).

160 horas

523 del 27 de agosto de 2018

Contratar la prestacion de este serviclo de un instructor para atender los
procesos de formacion en la modalidad de complementaria en el programa
de Deportes en el Centro de Recursos Naturales industria y Biodiversidad
de la Regional Choct durante la vigencia 2016.

TRES (3) MESES Y DIECINUEVE (19) DIAS
Treinta {30) de agosto de Dos mil Dieciséis {2016)

EI término fue el pactado en el plazo, contados a partir de la facha de inicio
del contrato, sin exceder del 15 de diciembre de 2016.

1. Seleccionar esirategias de ensefianza- aprendizaje ~ evaluacion, segin programas
de formacién profesional y el enfoque metodoldgico utilizado. 2. Seleccionar
ambientes de aprendizaje alternos con base en resultados de aprendizaje propuesios
y en caracleristicas y requerimiento de los aprendices 3. Orlentar los procesos de
ensefianza — aprendizaje- evaluacion segin necesidades detectadas en los procesos
de evaluacién, metodologias de aprendizaje y programas curnculares vigentes. 4.
Programar las actividedes de manual de procedimiento para la ejecucion de las
acciones de formacién profesional. 5. Llevar los registros de evidencias de
aprendizaje de las actividades de ensefanza- aprendizaje en el portafolio personal
para cuando sea requerido. 7. Reportar informaciéon académica y admunistrativa
segin las responsabilidades institucionales asignadas. 8. Apoyar las charias
informativas con especificaciones de los programas asi como el proceso de induccién
de los aprendices 9. Evaluar la evaluacidn de los aprendices durante el proceso
aducativo de acuerdo de acuerdo con el manual de evaluacion vigente. 10. Reportar
160 horas de labores en la formacion titulada / complementaria.11. Aplicar el proceso
de certificacion por competencias segun las nonnas que se aplican a la funcién del

instructor 12. Cepacitarse en el idioma ingles y aplicar a la certificacion minimo A2.

£l valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales fue de méximo
NUEVE MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL
DOSCIENTOS CINCO ($9.258.205).

160 horas

Ministerio de! Trabajo GTH-F-131 pdg. 1
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Que de contorm
ham:n Nidad con las certificaciones emitidas por el supervisor, el objeto del contrato s
Contratos se ejecucion y las partes cumplen con sus obligaciones contractuales. Los anteriores
Cumplieron a satisfaccién.

g:saw @ a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en el sistema ON
E del SENA, mediante No. 1-2017-002871 - NIS: 2017-01-228907 a los

| G110 ocT an

cional de Aprendizaje SENA

Proyecto: Cleyson Jamir Hinestroza Romafe§flses
Cargo: Contratista Grupo de Apoyo Administrativo Mixto — Archivo, chinesiroza@sena.edu.co , IP 44513

e

Reviso: Carlos Andres Vargas Garcia
Cargo: Director Regional, cavargasa@sena.edu.co - IP 4444

Ministerio del Trabajo GTH-F-131 pdg. 1
: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL SENA REGIONAL CHOCO

4

HACE CONSTAR

Que el sefior YONNIER ENRIQUE CUESTA CUESTA, identificado con cédula de ciudadania No 1.077.442.285 de
Quibdé celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el siguiente contrato de prestacién de
servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacién de la Administracién
Piblica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demds Decretos o normas
reglamentarias, como se describe a continuacién:

Numero y Fecha del Contrato:

Objeto

Plazo de ejecucién:

Fecha de Inicio de Ejecucién:

Fecha de Terminacién de Contrato:

Término de ejecucién:

Valor:

Obligaciones:

237 del 27 de marzo de 2019

Contratar servicios personales de cardcter temporal de un (1)
instructor para impartir formacién profesional integral en la
modalidad de titulada para la ejecucién de ia formacién en el
&rea de Transversal en Cultura Fisica, en el Centro de Recursos
Naturales industria y Biodiversidad en la vigencia 2019

Ocho (8) meses y veintitn (21) dias
27 de marzo de 2019

18 de diciembre de 2019
Ocho {8) meses y veintiiin (21) dias

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales fue
de VEINTIOCHO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y TRES MiL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MCTE {$28.373.333).

1. Seleccionar estrategias de ensefianza-aprendizaje-evaluacién
segun el programa de formacién profesional y el enfoque
metodoldgico adoptado.2. Seleccionar ambientes de aprendizaje
alternos con base en los resuitades propuestos y en las
caracteristicas y requerimientos de los aprendices.3. Orientar los
procesos de ensefianza -aprendizaje, segun las necesidades
detectadas en los procesos de evaluacién, metodologias de
aprendizajes y programas curriculares vigentes.4. Programar las
actividlades de  ensefianza-aprendizaje-evaluacién  de
conformidad con los médulos de formacién y el calendario
institucional y el manual de procedimientos para la ejecucién de
acciones de formacién profesional.S. Llevar el registro de
evidencias de la actividad ensefianza aprendizaje en el portafolio
personal, para cuando sea requerido.6. Reportar informacién
académica y administrativa segin las responsabllidades
institucionales asignadas.7. Apoyar las charlas informativas con
especificaciones de los programas, asf como el proceso de

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Chocéd — Centro de Recursos Naturales, industria y Biodiversidad
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induccion de aprendices.8. Evaluar la formacién de los
aprendices durante el proceso educativo de acuerdo con el
manual de evaluacién vigente. 9. Atender oportunamente los
requerimientos del supervisor del contrato y presentar
mensualmente los informes de ejecucién del contrato. 10.
Apoyar técnicamente en las evaluaciones de los procesos de
adquisicién de bienes y servicios, por el conocimiento profesional
contratado previa designacién del Director Regional. 11.
Reportar 160 horas mes de labores en la formacién titulada y/o
complementaria.12.Aplicar al proceso de certificacién de norma
de competencia "Orientar formacién Presencial de Acuerdo con
Procedimiento Técnico y Normativo", segun las normas que
aplican a la funci6n instructor.13.Capacitarse en el idioma ingles
y aplicar a la certificacién como minimo nivel A2 para los
instructores del drea de ingles.14.Las demds para el cabal
cumplimiento del objeto contractual.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacién registrada en el sistema ON
BASE del SENA, a los 30 D'C 20'9 mediante No. 7-2019-062985 NIS: 2019-01-398795.

Vil

U TURDOBA

Proyecto: Yoidy Angelica Palacios Mosguera
Cargo: Apoyo a la Coordinacion Administrativa, .0, IP 44600

REVISO: Jharol Enrique Torres Arango
Cargo: Coordinador Grupo de Apoyo Administrativo, htorresa@sena.edu.co , IP 44407 /7

- " o b
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Universidad Tecnoldgica del Chocd
Diego Luis Cdérdoba Cédigo: F-COPM-

12
Licenciatura en Educacion Fisica, Versidn: 01
Recreacion y Deportes Fecha: 01-03-16

1118461307027001111100

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL PROGRAMA DE LA LICENCIATURA EN
EDUCACION FISICA, RECREACION Y DEPORTES DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DEL CHOCO “Diego Luis Cérdoba”

CERTIFICA:

Que: el sefior, Yonnier Enrique Cuesta Cuesta, identificado con el ntimero de
cedula 1077442285 de Quibdé, viene laborando como docente catedratico, en el
Programa de Educacion Fisica Recreacién y Deportes, dictando la asignatura
Educacion Deporte y Mito en Grecia Antigua, nivel |, desde el segundo periodo
académico 2015/2 hasta la fecha.

Dado en Quibdd a los 22 dias d¢#! mes de noviembre 2017.

L~ Alexandér Arboleda Cérdoba
Coordinador Programa de Educacién Fisica
Recreacion y Deportes

"Trabajando en Minga por la Acreditacion Institucional”

E f” N Nit. 891.680.089-4 - Ciudadela Universitaria - Conmutador 6710237
= HNet=

g/ Tel Secretarfa. 6710274 — Fax 6710172 — A.A. 292 B/ Nicolas Medrano
E-mail: contactenos@utch.edu.co — Pagina Web: www.utch.edu.co
Linea aratiiita: 018000038824
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A COORDINACION DE JUVENTUD
ACMDAMUNGIPALIE  CASA DE LA JUVENTUD
O

NIT. 891680011-0

EL SUSCRITO COORDINADOR DE JUVENTUD DEL MUNICIPO DE QUIBDO

CERTIFICA:

Que el sefior, YONNIER ENRIQUE CUESTA CUESTA identificado con cedula 1077442285 de Quibdd,
brindo asesoria deportiva en la Coordinacién de Juventud municipal desde el afio 2016 hasta el
mes de diciembre de 2018.

Se expide a solicitud del interesado, a los 28 dias del mes de diciembre de 2018.

Coordinador de Juventud munigjpio de Quibdo
Casa de la juventud

Quibdé productivo, territorio competitivo!

- Estamas
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CONSULTORIO MEDICO DOCTORA TATIANA SOFIA POSADA ZAMBRANO
MEDICA ESPECIALISTA EN GERENCIA EN SALUD OCUPACIONAL
DIPLOMADO EN CALIFICACION DE LA PERDIDA DE LA CAPACIDAD LABORAL Y OCUPACIONAL
NIT. 39049753-1

CERTIFICADO DE APTITUD AL CARGO

Certificado No.: 619059 Fecha y hora: 10/02/2020 11:37:13
Fecha y hora del Exdmen: 10/2/2020 11:30:00 (-05) Lugar del Eximen: QUIBDO
Tipo certificado: Ingreso Enfasis en: Ostemuscular
Nombre Completo: YONNIER ENRIQUE CUESTA CUESTA Email: yonniercuesta@hotmail. com
Tipo Documento: CC No. de Identificacion: 1077442285
Genereo: Masculino Fecha de Nacimiento: 16/6/1989 (30 aiios de edad)
Empresa: SENA CHOCO Cargo: INSTRUCTOR
Lateralidad: Diestro
CONCEPTO DE APTITUD
Jico: Apto con recomendaciones que no Se recomienda Valoracion
e . intervienen en su cargo normal por la EPS?: S
gL o Concepto de aptitud
Mﬁ? ninguno apoyado en profesiograma NO
- o perfil para el cargo:

Uso de elementos de proteccion personal
de acuerdo a la exposicion laboral, Pausas
Recomendaciones médicas e y copalda, ZAruid  pecomendaciones médica Uso de sefiales y normas de seguridad,

. adecuada higiene postura y mecanica o 2 2
laborales: 1 para Ia realizacion de su trabajo, para el drea del trabajo: Curso de manejo de la voz y el estrés

Dieta hipocalorica y ejercicio regular de

acuerdo a su estado fisico
Valoracion por o Recomendacion a la )
Especialista(s): 1. nutricionista Patologia preexi " ninguno
Observaciones: * sin alteraciones osteomusculares

EXAMENES DE LABORATORIOS Y PARACLINICOS PRACTICADOS:
La presente certificacion se expide con base en la historia clinica del trabajador, 1 tiend un carictet confidencial.

Nombre: Jonmer enrigue pa'grmta
Motivo: Certificado de Aptitud al Cargo
Fecha: 10/02/2020 11:44:53 a. m. (UTC-05:00)
FIRMA ASPIRANTE AL CARGO
C.C. 1077442285

Consultorio Médico Doctora Tatiana Sofia Posada b Medica E fista en G ia en Salud Ocupacional. Nit: 39049753-1.
Callc30#3‘l9melasc-cms3uy4ﬂ,8amn&mll:yp‘l‘cbim(+574)6707222ﬂCehit(+57)3|52|63916

Email: @d posad com, info@d posada.com | Pagina web: hitp://wore com







