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Bucaramanga, 30 de enero de 2025

De acuerdo con los parametros que a continuacidn se detallan:

ALCANCE DEL OBJETO Y/O DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO

1.

2.

3.

4.

5.

LOCALIZACION Y/O LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

OBJETO: "PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO DE LOS ESCENARIOS DE LA UNIDAD DEPORTIVA ALFONSO 
LOPEZ DE BUCARAMANGA”.

Objeto a contratar se realizara en la Unidad Deportiva Alfonso Lopez Cra 30 No. 14-45 
Bucaramanga, Santander y/o donde se requiera por parte del supervisor.

Ref. Invitacion a presentar propuesta para Contrato de Prestacion de Servicios de 
apoyo a la gestion

El INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y DEPORTE INDERSANTANDER, 
se permite invitarlo a presentar propuesta para:

6.
7.

Senor:
ELIDA GOMEZ ORTEGA
direccion: calle 39 # 4a -31 barrio Alfonso Lopez
Correo electronico elidagomez2009@hotmail.com 
telefono: 3124564521
Ciudad: Bucaramanga.

Atencidn y orientacidn al publico en los procedimientos y tramites propios de la 
dependencia de deporte social comunitario y escenarios del InderSantander.
Proyectar y elaborar oficios administrativos de la dependencia de deporte social 
comunitario y escenarios del InderSantander.
Archivar la correspondencia externa e interna de acuerdo a la ley archivistica de la 
dependencia de deporte social comunitario y escenarios del InderSantander.
Proyectar y elaborar las actas de terminacidn de los convenios de la dependencia 
del deporte social comunitario y escenarios del InderSantander.
Apoyar en la proyeccidn de los actos administrativos y demas documentos que el 
supervisor requiera.
Proyectar y revisar las cuentas de cobro de deporte social y comunitario.
Las demas actividades que le sean asignadas para normal desarrollo de las 
actividades misionales del INDERSANTANDER y que le sean asignadas por el 
Supervisor en relacidn con el objeto contractual.

INDER
Santander
Institute Departamental 
Oe Rccreacion y Deporte

a. Cumplir de manera iddnea con el objeto del presente contrato.
b. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato.

En desarrollo del objeto se pretende ejecutar el contratista debera realizar las siguientes 
actividades:

mailto:elidagomez2009@hotmail.com


c.

d.

e.

f.

g-

h.

I.

J-

I.

n.

DOCUMENTOS SOPORTE DE LA PROPUESTA

i i

• Bachiller o ser mayor de edad, debidamente documentado (a) y con las condiciones 
necesarias para desempeharse en la actividad requerida.

• Acreditar la experiencia relacionada con el objeto contractual, minima de un (01)

REQUISITOS DEL CONTRATISTA Y/O CALIDADES:
Para la suscripcidn del contrato que se pretende realizar, el contratista debe contar con los 
requisites:

Propuesta del contratista, hoja de vida registrada en el SIGEP con los anexos 
correspondientes (educacidn y experiencia), declaration de bienes y rentas, declaration de

Wl JNDER
\ />' ■ y De Recreation y Deport?

El contratista dispondra del tiempo que requiera para el cumplimiento del objeto del 
contrato, sin que medie ningun tipo de subordination o exigencia de cumplimiento 
de horario, y las solicitudes impartidas por el supervisor del contrato seran 
entendidas como requerimientos propios para el cumplimiento del objeto del 
contrato.
No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actuen por fuera de la Ley con el 
fin de obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho informando inmediatamente a la 
Entidad y demas autoridades competentes cuando se presenten peticiones o 
amenazas.
Realizar el pago de la seguridad social en el porcentaje establecido por las normas 
vigentes, en proportion directa con los honorarios mensualmente percibidos.
Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de la Ley 
1562 de 2012. Nota: Los trabajadores independientes que laboren en actividades 
catalogadas por el Ministerio de Trabajo como de alto riesgo, el pago de esta 
afiliacidn sera por cuenta del contratante. (Articulo 2 ordinal a), numeral 5).
El Contratista debe cumplir con el registro de information y documentos en el 
Sistema de Information y Gestidn del Empleo Publico, SIGEP, si hay lugar a ello.
Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las 
obligaciones contractuales y archives a su cargo, organizados, rotulados y 
almacenados, atendiendo los estandares y directrices de gestidn documental, sin 
que ello implique exoneration de la
responsabilidad a que haya lugar en caso de irregularidades. (Articulo 15 de la Ley 
594 de 2000).
Presentar al supervisor del contrato, un informe mensual sobre las actividades 
realizadas durante la ejecucibn del mismo.
Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute 
en desarrollo del contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la administration o 
a terceros, en los terminos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

k. Cumplir con las normas del sistema de gestidn, salud y seguridad en el trabajo. 
Asistir a la induction y reportar a tiempo los incidentes y accidentes de trabajo a la 
ARL y a la entidad.

m. Cumplir con los parametros de confidencialidad que la prestacidn del servicio 
requiera con el fin de dar pleno cumplimiento con el objeto contractual.
Responder por todos y cada uno de los implementos y equipos que se le han puesto 
a disposicidn para la prestacidn de servicios realizados, por Io que los mismos 
quedaran a cargo del coordinador, administrador o contratista y este respondera con 
ellos, autorizando que el valor del mismo sea descontado automaticamente de los 
honorarios pactados en caso de perdida o extravio injustificado, de acuerdo con el 
deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato.

o. Responder por el buen uso de la information entregada.
p. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia tecnica y administrativa y 

bajo su propia responsabilidad, por Io tanto, no existe ni existira ningun tipo de 
subordination, ni vinculo laboral alguno del contratista con el Indersantander.

I



TIEMPO DE EJECUCION

PRESUPUESTO OFICIAL

ENTREGA DE LA PROPUESTA

Cordialmente,

.. — i.

impuestos sobre la renta y complementarios (si aplica), registro de conflicto de intereses 
(cuando la plataforma Io permita) (Ley 2013 de 2019), Certificado de antecedentes de la 
profesion (si aplica), Certificados de antecedentes de las entidades de control, policia, 
medidas correctivas, antecedentes de delitos sexuales, Registro de Deudores Alimentarios 
Morosos - REDAM, Certificacidn de Afiliacion a Salud y Pension, examen medico 
preocupacional junto con su respectiva resolution de autorizacidn, fotocopia de la Cedula 
de Ciudadania, fotocopia del RUT, y copia de la tarjeta profesional (si aplica).

El tiempo que se tiene programado para que se ejecute el objeto a contratar es de DIEZ (10) 
MESES a partir de la legalization del contrato y la suscripcidn del acta de initio.

La propuesta debera entregarse por parte del contratista con los documentos exigidos para 
este tipo de contratacidn.

El presupuesto oficial que la Entidad ha determinado para este trabajo es de DOS 
MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2,900,000).

I IND ER
° Mr I » tt. I Institute Departmental

I y' 7 Dc Recreacidn y Deporte

ARIEL FERNANDO ROJAS RODRIGUEZ
Director General INDERSANTANDER

___ tori.



Bucaramanga, 30 de enero de 2025.

De acuerdo con los parametros que a continuacidn se detallan:

ALCANCE DEL OBJETIVO Y/O DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO

El contratista en desarrollo del objeto contractual debe cumplir con las siguientes actividades:

7.

Declare bajo juramento que:

No presento antecedentes disciplinarios ante la Procuraduria General de la Nacidn.

As! mismo, comunico que me afiliare a la A.R.L.

El plazo de ejecucibn sera de diez (10) meses, contados a partir de la suscripcibn y legalizacibn del 
Acta de Inicio.
Acompano a la presente, hoja de vida con los soportes de ley y demas requisites exigidos por la . 
entidad.

No me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidades establecidas 
en el art. 8 de la Ley 80 de 1993 y demas normas sobre la materia y que tampoco me encuentro 
incurso en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar con el estado.

Ninguna entidad distinta de las aqui nombradas tiene intereses en esta propuesta ni en el contrato 
que como consecuencia de ella llegare a celebrarse y por consiguiente solo compromete a los 
firmantes.

ELIDA GOMEZ ORTEGA, identificado con la cedula de ciudadania No. 63.501.998 expedida en 
Bucaramanga- Santander, de manera atenta me permito presentar propuesta de prestacibn de 
servicios de apoyo a la gestibn, para ejecutar las siguientes actividades:

“PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE 
LOS ESCENARIOS DE LA UNIDAD DEPORTIVA ALFONSO LOPEZ DE BUCARAMANGA”.

Me comprometo a ejecutar totalmente el contrato en el plazo pactado a partir de la legalizacibn del 
mismo.

Manifesto que actualmente me encuentro afiliado al Sistema de Seguridad Social en salud y 
pensiones (como independiente).

Sehores
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y DEPORTE DE SANTANDER 
INDERSANTANDER
ARIEL FERNANDO ROJAS RODRIGUEZ
Director INDERSANTANDER

El valor de mi propuesta para la prestacibn de servicios asciende a la suma de VEINTINUEVE 
MILLONES DE PESOS M/CTE ($29,000,000)

1. Atencibn y orientacibn al publico en los procedimientos y tramites propios de la 
dependencia de deporte social comunitario y escenarios del InderSantander.

2. Proyectar y elaborar oficios administrativos de la dependencia de deporte social 
comunitario y escenarios del InderSantander.

3. Archivar la correspondencia externa e interna de acuerdo a la ley archivistica de la 
dependencia de deporte social comunitario y escenarios del InderSantander.

4. Proyectar y elaborar las actas de terminacibn de los convenios de la dependencia del 
deporte social comunitario y escenarios del InderSantander.

5. Apoyar en la proyeccibn de los actos administrativos y demas documentos que el 
supervisor requiera.

6. Proyectar y revisar las cuentas de cobro de deporte social y comunitario.
Las demas actividades que le sean asignadas para normal desarrollo de las 
actividades misionales del INDERSANTANDER y que le sean asignadas por el 
Supervisor en relacibn con el objeto contractual.

ELIDA GOM£Z ORTEG/T
C.C. No. 63.501.998 expedida en Bucaramanga, Santander.
Direccion: calle 39 # 4a -31 barrio alfonzo lopez
Correo Electronico: elidagomez2009@hotmai.com
Cel: 3124564521

mailto:elidagomez2009@hotmai.com


CERTIFICADO DE INHABILIDADES E 1NCOMPATIBLIDADES

, departamento de Santander, a los (30) dias de

Cordialmente,

Dado en el municipio de Bucaramanga 
enero del dos mil veinticinco (2025).

C.C. 63.501998 EXPEDIDA EN BUCARAMANGA

Ccao—ad con^ Ley 80^6° W^Te^yl^l^OdVzOOy^Ley^^^'de 2011 y demas normas 

complementarias, reglamentarias o modificatonas, relacionadas a este aspe .

De igual forma, conozco las sanciones a las cuales se incurre por el hecho de trasgredir 
dichas normas, y encontrarse inmerso en el regimen de inhabilidades e 
incompatibilidades, de conformidad con Io dispuesto en e! numera! /’ 
Articulo 52, y en concordancia con el numeral 1° del Articulo V

En razon a Io anterior, declare bajo la gravedad del juramento, que se entiende P^tado 
con la firma del presente documento, que no me encuentro 'ncurso er. ningune^ausaj de 

inhabilidad o incompatibilidad, que me impida actuar come <
DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y DEPORTE INDERSANTANDER



FORMATO UNICO
ENTIDAD RECEPTORA

(Leyes 190 de 1995. 489 y 443 de 1998)

NOMBRESPRIMER APELLIDO
ElidaGomez

o63501998

NUMERO D.M.

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

CALLE 34 862A 5 casaFECHA
ANODIA 1973MES

PAlS SANTANDERDEPTOCOLOMBIAPAlS COLOMBIA

MUNICIPIO BUCARAMANGASANTANDERDEPTO

tel£fono EMAIL elidagomez2009@hotmail.com3223072387SAN VICENTE DE CHUCURlMUNICIPIO

TiTULO OBTENIDOEDUCACltiN BASICA BASICA SECUNDARIA

FECHA DE GRADOMEDIASECUNDARIAPRIMARIA

ANO1XO MES7° 8° 9° 10°3° 4° 5° 6°r 2°

TE (TECN0LOGICA ESPECIALIZADA)TC (TECMCA) TL (TECNOLdGICA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACldN) MG (MAESTRlA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

EDUCAClON para el trabajo y el desarrollo humano

1

DATOS PERSONALES

FORMACI6N ACADEMICA

EDUCAClON PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO3

IDIOMAS

EDUCACI6N SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

PAiS
COLOMBIA

EDUCACldN BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE Io. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE EDUCAClON 
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLGGICO: EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCAClON INFORMAL) TR_DES (EDUCAClON PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) 
Ortega

HOJA DE VIDA
Persona Natural

Libertad y Orden

o
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

SEXO

F® NBQ
DOCUMENTO DE IDENTIFICAClON
C.C. ® C.E. O PAS O No.
LIBRETA MILITAR
PRIMER/X CLASE

M Q
NACIONALIDAD
COL. EXTRANJERO

SEGUNDA CLASE Q

2

mailto:elidagomez2009@hotmail.com


FORMATO UNICO

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECiFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA

R B MB R B MB R B MB

RELACIONE SU EXPERIENCE LABORAL O DE PRESTAClON DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLCjGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PRIVADA

CORREO ELECTRbNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIROFECHA DE INGRESO

20242024 Dia 22 Mas 12 AhoDia 06 Mas 06 Aho

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PRIVADA

CORREO ELECTRCNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIROFECHA DE INGRESO

12 Aho 2023Dia 14 MasMas 10 Aho 2023Dia 15

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PRIVADA

CORREO ELECTRCNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIROFECHA DE INGRESO

Mas 10 Aho 20232023 Dia 14Dia 15 Mas 02 Aho

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PRIVADA

CORREO ELECTRCNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIROFECHA DE INGRESO

Mas 07 Ano 20222022 Dia 25Dia 26 Mas 01 Aho

2

EXPERIENCE LABORAL5

HOJA DE VIDA
Persona Natural

EMPRESA O ENTIDAD
INSTITUTO DE DEPORTES Y RECREACION -INDER-

DEPARTAMENTO 
SANTANDER

TELEFONOS 
6076352772

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
(AUXILIAR ATENCION AL USUARIO

EMPRESA O ENTIDAD
EMPRESA PUBLICA DE ALCANTARILLADO DE SANTANDER
EMPAS S.A______________________________________________

DEPARTAMENTO 
SANTANDER

TELEFONOS 
6059370

DEPARTAMENTO
SANTANDER

TELEFONOS 
6059370

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
1-3574 AUXILIAR DE ARCHIVO

EMPRESA 0 ENTIDAD
EMPRESA PUBLICA DE ALCANTARILLADO DE SANTANDER
EMPAS S.A______________________________________________

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
1-3574 AUXILIAR DE ARCHIVO

EMPRESA O ENTIDAD 
ALCALDE DE BUCARASICA

DEPARTAMENTO
SANTANDER

TELEFONOS 
6337000

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA

MUNICIPIO
BUCARAMANGA

MUNICIPIO 
BUCARAMANGA

MUNICIPIO
BUCARAMANGA

DEPENDENCIA
AREA CONTROL INTERNO

MUNICIPIO
BUCARAMANGA

DEPENDENCIA
DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO

DEPENDENCIA
AREA DEL CONTROL INTERNO

DEPENDENCIA
SUBDIRECCION SECRETARIA ADMINISTRATIVA

PUBLICA 
X

PUBLICA 
X

PUBLICA 
X

PAlS 
COLOMBIA

PAIS 
COLOMBIA

PAlS
COLOMBIA

PAlS 
COLOMBIA

direcciCn
CARRERA 30# 14-45

DIRECClbN 
CALLE 24 23 68

DIRECClON 
CALLE 24 23 68

PUBLICA 
X

DIRECCltiN
CLL 2 3 35 Palacio municipal



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PRIVADA

CORREO ELECTRtiNICO ENTIDAD

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia 23 Mas 02 2021 Dia 20 Mas 12 2021Ano Ano

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PRIVADA

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

FECHA DE RETIROFECHA DE INGRESOTELEFONOS
20182018 Dia 30 Mas 12 Aho10 Mas 07 AhoDia

DEPENDENCIACARGO O CONTRATO ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PRIVADA

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

FECHA DE RETIROFECHA DE INGRESO
08 Aho 2015Dia 25 MasAho 201526 Mas 02Dia

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PRIVADA

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

FECHA DE RETIROFECHA DE INGRESO
Aho 201404 Mas 122014 Dia01 Aho20 MasDia

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PRIVADA

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

FECHA DE RETIROFECHA DE INGRESO
2013Mas 11 AhoDia 30201313 Mas 02 AhoDia

DEPENDENCIA

3

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
ALCALDIA DE BUCARAMANGA

EMPRESA 0 ENTIDAD 
ALCALDtA BUCARAMANGA

DEPARTAMENTO 
SANTANDER

DEPARTAMENTO
SANTANDER

TELtFONOS 
6337000

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
ALCALDIA DE BUCARAMANGA

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDfA DE BUCARAMANGA

TELtFONOS 
6521777

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA

EMPRESA O ENTIDAD
CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA

DEPARTAMENTO 
SANTANDER

TELEFONOS 
6337000

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE BUCARAMANGA

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA BUCARAMANGA

DEPARTAMENTO 
SANTANDER

DEPARTAMENTO 
SANTANDER

TELEFONOS 
633700

MUNICIPIO
BUCARAMANGA

MUNICIPIO
BUCARAMANGA

MUNICIPIO
BUCARAMANGA

MUNICIPIO
BUCARAMANGA

MUNICIPIO
BUCARAMANGA

DEPENDENCIA
ADMINISTRACION

DEPENDENCIA
DESARROLLO SOCIAL

DEPENDENCIA
DESARROLLO SOCIAL

PUBLICA 
X

PUBLICA 
X

PUBLICA 
X

PUBLICA 
X

PUBLICA 
X

PAlS
COLOMBIA

PAlS 
COLOMBIA

PAiS 
COLOMBIA

PAlS
COLOMBIA

PAlS 
COLOMBIA

DIRECClON
CARRERA 11 34 52

DIRECClON
CALLE 35 10 43

DIRECClON 
CALLE 35 12 54

DIRECClON
CARRERA 11N 34 52

DIRECClON
CARRERA 11N 34 52 FASE II P 3



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PRIVADA

CORREO ELECTRtiNICO ENTIDAD

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia 21 08 2012 Dia 20 12 2012Mas Ano Mas Ano

DEPENDENCE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PRIVADA

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

FECHA DE RETIROFECHA DE INGRESO
Ario 2012Dia 30 Mas 0703 Ano 2012Dia 30 Mas

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

PRIVADA

CORREO ELECTRtiNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIROFECHA DE INGRESO
201207 AhoDia 29 MasAho 201230 Mas 03Dia

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PRIVADA

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

FECHA DE RETIROFECHA DE INGRESO
201112 Aho28 Mas2011 Dia06 AhoDia 29 Mas

DEPENDENCIA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PRIVADA

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

FECHA DE RETIROFECHA DE INGRESO
Aho 2011Mas 06Dia 072011Mas 02 AhoDia 08

DEPENDENCIA

4

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE BUCARAMANGA

TELEFONOS 
6337000

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
REQUIERE CORRECCION

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE BUCARAMANGA

DEPARTAMENTO 
SANTANDER

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE BUCARAMANGA

TELtFONOS 
633700

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA

DEPARTAMENTO 
SANTANDER

TELEFONOS 
6337000

DEPARTAMENTO 
SANTANDER

TELEFONOS 
6337000

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE BUCARAMANGA

DEPARTAMENTO 
SANTANDER

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE BUCARAMANGA

DEPARTAMENTO 
SANTANDER

TELEFONOS 
6337000

MUNICIPIO 
BUCARAMANGA

MUNICIPIO
BUCARAMANGA

MUNICIPIO
BUCARAMANGA

MUNICIPIO
BUCARAMANGA

DEPENDENCIA
DESARROLLO SOCIAL

MUNICIPIO
BUCARAMANGA

DEPENDENCIA
DESARROLLO SOCIAL

PUBLICA 
X

PUBLICA 
X

PAlS
COLOMBIA

PAlS 
COLOMBIA

PAlS
COLOMBIA

PAlS
COLOMBIA

PAlS 
COLOMBIA

DIRECClON
CARRERA 11N 34 52 EASE II P 3

DIRECCltiN
CARRERA 11N 34 52 FASE II P 3

DIRECClON
CARRERA 11N 34 52 FASE II P 3

DIRECCltiN
CARRERA 11N 34 52 FASE II P 3

DIRECC16N
CARRERA 11N 34 52 FASE II P 3

PUBLICA 
X

PUBLICA 
X

PUBLICA 
X



FORMATO UNICO

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PRIVADA

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia 05 Mes 09 2008Ano Dia 20 Mes 12 Ano 2008

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PRIVADA

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

FECHA DE RETIROFECHA DE INGRESO
07 Ano 200819 Mes 02 Ano 2008 Dia 18 MesDia

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PRIVADA

CORREO ELECTR6NICO ENTIDAD

FECHA DE RETIROFECHA DE INGRESO
200720 Mes 10 Ano2007 Dia21 Mes 06 AnoDia

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

PAISPUBLICAINSTITUClDN EDUCATIVA PRIVADA

CORREO ELECTRONICODEPARTAMENTO MUNICIPIO

FECHA DE RETIROFECHA DE INGRESOtelEfonos
Ano:Dia: Mes:Mes: Ano:Dia:

DIRECClONNIVEL EDUCATIVOAREA DE CONOCIMIENTO

5

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE6

HOJA DE VIDA
Persona Natural

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE BUCARAMANGA

DEPARTAMENTO
SANTANDER

telEfonos 
6337000

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE BUCARAMANGA

DEPARTAMENTO
SANTANDER

telEfonos 
6337000

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE BUCARAMANGA

DEPARTAMENTO 
SANTANDER

telEfonos 
6337000

MUNICIPIO
BUCARAMANGA

MUNICIPIO
BUCARAMANGA

MUNICIPIO
BUCARAMANGA

DEPENDENCIA
DESARROLLO SOCIAL

DEPENDENCIA
DESARROLLO SOCIAL

DEPENDENCIA
SDS

PUBLICA 
X

PUBLICA 
X

PAlS 
COLOMBIA

PAlS 
COLOMBIA

PAlS
COLOMBIA

direcciDn
CARRERA 11N 3452

direcciDn
CARRERA 11N 34 52 FASE II P 3

DIRECClON
CARRERA 11N 34 52

PUBLICA 
X



FORMATO UNICO

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

F M

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCE LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

OCUPACldN
MESES

SERVIDOR PUBLICO 3 5

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 4 0

0 0EXPERIENCE DOCENTE

F 1

Ciudad y fecha de diligenciamiento

F 1

y

NOMBRE Y FIRM A DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOSCiudad y fecha

LiNEA GRATUITA DE ATENClON AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funclonpubllca.gov.co

6

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCE

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA8

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS9

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Ml ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON 
VERACES, (ARTiCULO 5o. DE LA LEY 190/95).

CERTIFICO QUE LA INFORMAClQN AQUl SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO 
SOPORTE.

HOJA DE VIDA
Persona Natural

TIEMPO DE EXPERIENCE
ANOS

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO''0 CONTRATISTA

MANIFESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI  NO  ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL 
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTAClbN DE SERVICIOS CON 
LA ADMINISTRACldN PUBLICA

k 4

k 4

http://www.funclonpubllca.gov.co
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FONDETEC .
f-undacion Educative y Teenies Hacia el Progreso Industrial" 

BUCARAMANGA

El Titulo de:

^acljtller

fe r

Confiere A:

JJida. ffatega
Identificado (a) con C,C: No 63.501 .'?98 de Bucaramanga

Reconocido oficialmente por.la. Secretaria dei Educacion de Bucaramanga 
segun Resolucidn No. 1536 del 31 de Octubre de 200A.

, ..

- - v/
\

Anoloc/o en el control inferno del libro No. 01 Folio No.10
/

Dado en Bucaramanga a los 05 dies del mes de J QUO del ano 200?

!»npul>hc,a de Colorubia 

v en st j no tn bro

'.D
I

Por haber alcanzado y aprobado los esludios correspondientes al nival de 
Educacidn Media Academica. segun los planes y prociramas

>•’ It*- Il



Nombie- COLBGIp FUNDETCC

('ailr 14 No 34-Bl)

::iA HER NANDI?//

CELS 3If, 303 3803 317 374 3351 t’-ljcARAMANGA

J ££1

Tdefonosi 6')929()7 - 317374335.1 - 3163033803

1N’S< RU’( ION SE( RE F/MU/VDE EDI < A< ION: 1535 dv Ocdihre del Z<)06

IDEN 1JKICAC ION !>EL FLAN I EL

FUNDACtON EDUCATl VA Y TECNICA 
II A< 1A El PROGRESO INDUS I RIA1

ERE )DY AOIEI l <) (Ml 
lucqiOR
G.C!|I.487;S93 d< Buc.mniiiniign

YAiab^-Ari^'AlA VELLANE.DA M 
siicitarARiA \

f>3 M6.774 <Jc Hinai amniij'n

FUIMDACIONi EDUCAWA Y TECNICA 
Hacia el Pc.ogreso Industrial 

BACHiLLERATCiT SEMESTrHuZADO
lm ■. nnn ,, ' ?ANE 360001007607RUF. 900.168.1106-6 de la Secrelana de L-ducacion de Bucorantonga

! ACTA INDIVIDUAL DE GRADUACldN ..

bn la ciudad de Bucammanga'a los 0.5 dias del rncs de Julio del afio 2009,sc lemiicron 
con el fm de fortnalizar la graduacidn de los alhmnos del uliinw grade de. media 
vocacional. Lbs siiscrifos RECTOR „Y^ JECRETARJA ACALEMICA cn;. la sala do ' 
cercinonia-’1 del colcgio FUlNDWlic Thstiliicidn aprobada por resolucibn-Np 1535 del 
31 de ocS^erdelJhOOb sc pfocede a otorgar cl litulo de'bachillei A.I gladuandqcuyos 
nombfe^'/'iifjcijidpi y in'iniero del docinncnlo de idcnhdad.se iclacioha a cphtinuaou'Hi''

• ■ S ' ■ ■ Wi
ELIDA. G'OMEZ OR l EGA

C-( 3 63.501.998;de Bucaramang»
Es j'icl cupiaJornada del acta' original No It) de Lclia'()5 do Julio de 2009 que costa de
60 alumnos qiic coniienZan con ci nombre de \BE1. ANTONIO DUART1 
QUIN TERO y Sc dierra cmijd. nomine, de Y ESH A MARIA VA! ,I>EZ (.AMARRA 
iirmado y scllado poi ERI-’DDY ,A1 BERIO GARCIA' HERNANDE/ (Rectoi) ■ 
YARLUTA TIANA AVEJ..l',A'HEDA MANTILLA JScCrctaria)
Dada cn Bucaramanga a los 05 di as del mes de Juho de 2009

Wiw'

idcnhdad.se


Certifican Que:

1
iea' «_x *

Para constancia firman en Bucaramanga a (11) once

Rsfse! Serrano Sarmient^
Rector UDES

c. c. 63501998
Participo y cumplid satisfactoriamente el diplomado en:

1990^^2010
? = D£»AC1CN CO.MUNAL 

CES AMA'OES

Realizado entre el 1 de setiembre de 2010 e! 5 de febrero de 2011
Con una intensidad horaria de (130 Horas)

dias del mes de febrero de 2011

_________•
Gustavp'Herrera AcStes)

Presicen-e Federacion Comun^Kde Santander

|K Unives’sitiati
.W' de Saittassder
2-CT5 ■— -J,^A-£.en.VZ.-~f<.w-anWo. K-J.mi'W



EN EL. CUAL SER HACE CONS FAR QUE.

I

i

r

‘Q-C '~-'~i>~'

ELIDA GOMEZ ORTEGA
CC N-’ 63.501.998 de Bucaramanga.

Asistid, curso y sprccd el Seminario Taller 

entrenamiento
EN ATENCION Al USUARIO

Ccn una duracion del2 boras. II

I

I 

/\

Dr=. L'^z Amparo Paliares G 
sotsecretana Administrativa

A: A: ■

nW'-' s’ I®. .. '.

En testimonial de Io anterior se firma en Bucaramanga, a los siete (7) dias del 
Mes de DAiembre de Dos Mil Diez (2010)

*- - - • . -•-d-Uuy     

w~t.......

jijiI ~i -■ .............. . .......... .

l-=. Mar s Arcraa Arana "rance
Zapacitadora

J£l
Comfenalco 
SANTANCtx 
<■. ^X-JOS fjn.3-
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El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Jias del mss dujuraa de dos mil trece (2613.

- vi .’.as 'Vsn&cadcs jwi.i.fd'i.io, bcjs cl isSmeio■Cl-'.-o —

s' .itsrss's ’ .'f"fe-"ui3 
•Mo :

. .•(• •<.?<{ - ccaisuUi sued.- sir sa ci ’cgiairo cleelrfnks
- -.■--< i-.-/: .:;.;-Cai5(H998C.

VIGENC1A 
27 de Junie de 2016

'.JWrtad y ertar.
REPliSUCA DE COLOW?:/

FacWiar d servicio a Jos clientes de acuerdo con bs poh'ticas de la organizacidn.
. cji ’ •-

Cdrf’gc ^06010^

Er. srs.-mcar de .■ . rsrior, sefirma el presents en Sa'ca'onidng - .:'s .ci'; •

En Cumplimienib_del Decreto JJ; r ■ 
■ybtorga

Certificado de Compe:-. ccia r

ELIDA GOMEZ ORTEGA 
' - Cea Cedula d<? Ciacadacfs Mo. 5-.52. .S ;
‘Quien demostrosuComp-Cia-ca Lib-c ■ .- J.

.''.Norma

Firmado Digitalmsnie per 
WILSON BAS 'CS DELGADO
SERVICIO NACIONAL CZ AP’-;ENC./AJE - SENA
Autenticidad del Dcc-jner?::
Bogota - Coionbtg

V/KSON BASTDS DELGADC
SUBDIRECTOR Ca-TERO DESERV1CJCS ZOLLREVO ’ ' njFJ-VICOS

REGIONAL ‘ASOEF



4.

r. ii -- <

CERTIFICA QUE:

ELIDA GOMEZ

ENTKEGADQ.A LOS DI. ISIE

iCiil ml

H-JG M! • FOR I I 
ir-i-t: rn" -• ':-.i u

; ;i.v.
I' l:VW1f ■■

IN'.- : 1 iWII. < 
■> I l D? RI-LilR: i

I -‘el) I

ASISTlO A LA CAPACITAClON EN DUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA (B.P.M)
SEGUN LINEAMIENTOS DEL DECRETO 3075 DE 1997 CON UNA INTENSIDAD ?E 20 HORAS

<(17) DIAS DEL MES DE MA YO DE 2005^/ W
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CIO?.'-

MJU

CERTI1ICA QIT:

ELIDA GOMEZ ORTEGA

FE

GOBERNACiON DE SANTANDER
CORPORACION MUNDIAL DE LA JUVENTUD •Ml

Cm>0 CARRILLO imnRlA
Representante legal 

Corporacion Mundial de -s _L.

^"9 ^.sr, 

I 

Cws6} aproboh capacitacion de lengua de sends colombiana nivel basico, 
realizada hs dias 22, 23, 24, 25, 29y 30 dejunib de 2010, en la ciudad de 

Bucarainanga.

HECTOR ](TSlT QUINTER^ 
Secretar ■: de De^arrollo jepariamental 

de Santander
k'<

4

co



rACA

Ccrtiiica Que:

DesarroHado los dfas 6y 7 de septiembre de 200/

La Corporacion CreSer con el apoyo de la Secretaria de Desarrollo Social 
de Bucaramanga y la Asociacion ITACA, de Espana

1
/
/ ___

7 T ^MARTHA glCiA ACUNA
Secretana 0 Desacrolto Soc-s

~___

n IbdOSM'Ducaramanga

. \z^?gaB»agasa^g

Iii

Jal— 
ikKELLNEYARG-C ■'<■/.

\Cohxj>'addH C '- -

^Uda/ Ramazs_____
Parlicipo en el Seminario “INFANCIA Y COOPERACION NTERNACIONL --.l 

DE PROYECTOS SOCIALES"

CORPOf&CION

W-e^r•k;rs;.-.7«iyie^’K.»!Oi S» OoMircao Humana

Ssteiii .-



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio National de Aprendizaje SENA

En cumpiiiiifeik) tic In leu ' 19 de 1994

finnn en Bucaiaiihuujo o lo$ Vcititiseis (26) rlias del mes tic Murzo de Dos Mil Nnevc (7009)

I lace Consliir que
ELIDA GOMEZ OR I LOA 

Con Crdirlri tic Citidadania No. 63.301.998

26/OVJOO9 
lechs Regisim

Curso y uprobo la action de i orniac.ion 
INTRODUCCION A LA INFORMATICA 

Con una duraridn dp 30 Hoias

En leslimonio deKKnhlei Ax\ 
MARIA lyiik CASTILLO VARGAS 

SU8DIRECTORA CLNIRO DE SEftVICIOS EMPRESARIALES V TIIRISTICOS 
REGIONAL SANTANDER



REPUBUCA DE COLOMBIA

Servicio Nacionai de Aprendizaie SENA

En ciinipliiiiienlo de Io Lay ' I 9 de. 1994

!diw,jooq 
' fi h.. Rrjiistrti

Curso y opioiid la accian de I c'iinacidn
WORD BASICO

Cun tina tluraticin de 30 l loias

Hace Co'islar qnc
ELIDA GOMEZ OR I EGA

'■ 'on Ct’Jif.'ii de No. 6.1. SOI .9911

Eh lestinionio de lOuuvioK s|™ifiHn en Bucwafixinyo o I05 Veime (20) dins del Hies de Abril de Dos Mil Niieoc (2009)

MARIA INf S CASTip O VARGAS 
SUBD'RECTORA CENTRO DE SERV1V.I0S EMI’RESARIALIS Y IllRSSdCOS 

REGIONAL SANTANDER



REPUBLIC A DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En ctinipliniieiik) dr In Ley I 19 de 1994

MIIJDIHKI'

Hace Constar que 
ELIDA GOMEZ ORTEGA

Con Ceduln de Ciud/idanin No.! 69. SOI .998

Curso y aprobd la occion deTorinncion 
MANEJO DOCUMENTAL 

Con una duracidn de 20 Horas

Eerha Rv.gislni

/c /ii.'iia.erCPicdcciiBSia n los Veiiitiodio (28) di(h del /ties di: Mnyv de Dos Mil Nik i-• '

I n Ip.sliiuonio de Io nnlei 'wil

i LONARDO HEP.WANOLZ SILVA
-ffl MIRO A IlNclON SLCTOR AGROffClIAUIO

’ PTfiiONAI yANTANDI-R



REPUBLICA DI- COLOMBIA

Servicio National de Aprendizaje SENA

Th ci/mpl.’inicnfo tic In Lei) I ‘ 9 tic I9$)4

Em iesliiiionio de Io aruerlor se /intifi en Piedecuestn a los Trcinlo (30) di'ns del tries de Junio da Dos Mil Nuetre (2009)

! /.ice Con st.u quo 
ELIDA GOMEZ ORTEGA

C.r»? Cedillo dp Gudn.-idnio No 63 di I iMH

Curso y oprobo la accion de Formacion

INFORMATICA AVANZADA
Con un<i duration de 30 I Iotas

30/06/2009
I erl>a Rrf>Klro

LEOI
SUBDIRECTORY

iPBOTfrRNANDEZ SILVA 
,.!OAT^iaON SECTOR AGROPECUARIO 

Rf GiO^I. SANTANDER
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(^oordinaiji'}! t.Grtipo Administral'icin efe^D^CLinierdos
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Es fiel copia tpmada de su original del... cuadro de calificaciones que report en’ei Grupo 
administration de’-Documentds. ' '''
Libro numpro .849 Fohq nurnero 04u9s ... i

•Se expide-en Biicaramahga, a1 los>24".djas::de MAYO’del 2G0X-- • •
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|exgi emX
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1

CERTIFICA:

N. CPS MESES

Cargo/ContratoFuncionario/Contratlata

Auxiliar AdministrativoMartha Isabel Santos AJarcdnElabord:

I
PORRA

I
Que la Sefiora ELIDA GOMEZ ORTEGA identificada con la cSdula de ciudadanla N° 63.501.998, 
prestd sus servicios en esta entidad en el afio 2024, segun los Contratos de PrestaciOn de Servicios 
que se relaciona a continuaciOn:

LA SUSCRITA P.U. TALENTO HUMANO ADSCRITA A LA SUBDIRECCiCN ADMINISTRATIVA 
Y FINANCIERA DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACiGN Y DEPORTE - 

INDERSANTANDER

202-
2024

6 meses 
y 10 
dias

Q IndrrSanunder 
Q OtoderSanunder 
@ ©IndarSaruander

Se expide en Bucaramanga, a solicitud del interesado a los quince (15) dlas del mes de enero de 
2025.

LILIANA RUED!
ito Humano

OBJETO DEL CONTRATO

SANDR]
P. U Tab

s
dlreccidngeneralgindersantander.govxo

NIT: 804004370-5

Atentamente,

Indersantander.gov.co
2

Cra 30 # I4-45 
Bucaramanga

A INDER
QM Santander

Se anexa y anula recibo oficial N° 2502500018899, por pago de estampillas departamentales en 
cumplimiento de la Ordenanza 012/05 y Decreto 005/06.

I
i

FECHA DE 
INIC1O 

13/06/2024

FECHA DE 
TERM1NACION 

22/12/2024

fm 14 IS
/ I Imtltuto Depirtamentol

V y I ^9 Oe Rtcrwtli" r Oeporte

Los erriba firmantos dodaramos quo homos reviMdo ol presenie documento y Io encontramos ojustado a las normas y disposiciones legali 
prosupuostalos (segun corresponda) vigantes y. por Io lanto, bajo nuestrs responsabilidad lo presortomos para firma del Director y Ofcna G n

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO 
A LA GESTION COMO AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO DE LOS 
ESCENARIOS DE LA UNIDAD 
DEPORTIVA ALFONSO LOPEZ DE 
BUCARAMANGA



i15 ENE 2025

$17,380

t

i. .u r

soportetrAmite

bbva<-
GOBiERNOS fiUCARAKA^A

SI 5.800
$1,580

$<1,800 
S2.4OO 
$4,800 
$1,900 
$1,000

a.
9

iW-sds

T^pTfl^agar

Con dfesiino a:
Institute Departamentalde Recreacidny 
Deportee de Santander INDERSANTANDER

■> Frtcha expedite n: 2025/01/15
Fecha I mila de pago: 2025/01/21

Puede Ingredar a 
hilps://e5tamplllas.eyc.com.co/ 

para vatldar y coneultar el dal alia del page de la
Etdampilla Deoartamenlal.

^WfiSL.
E'SfA'iillPMrAS0e»Afi.TANfeNrALES

*------ -----------NITBH0:2ni723fi?fi---------

( Raclbo da tecaudo No: 2502500018889^)

■> NOMBRE O RAZdN SOCIAL
No. Dnrjirnantn: 63501008
Nomhra:
ELIDA GOMEZ ORTEGA

->ESTAMPILLA-TASA-IMPUESTD-CONTRIBUCION
PRO HOSPITAL
PRO electrificaciOn

PRO CULTURA
PRO BIENESTAR ADULTO MAYC
PRODESARROLLO

Hnra In>p:2fl2f>ni 16 (iTwffiS

TRAMITE
CERTIFlCACION DE DOCUMENTOS OFICIALES



CERTIFICA

Objeto

Dos Meses ($4,400,000)

de
Dtciembre 13 de 2023 (Liqjicado)

Acividades

Terminc Duration
Valor Fiscal
Fecha Imcio
Adicion en liernpo y 
valor
Fecna
Terminacicn

EL SECRETARIO GENERAL DE LA EMPRESA PUBLICA DE ALCANTARI.LADO DE 
SANTANDER S.A. ESP - EMPAS S.A.

N° Contrato
Fecha Suscripcion

004578 _________ ___
Febrero 13 de 2023___________
PRESTACION DE SER VICIOS PERSONALES DE^ APOYO" A LA 
GESTION ADMINISTRATIVA EN LABORES ASISTENCIALES. DE 
ARCHIVO, DE APOYC DE La TRANSFERENCIA DE 
INFORMAC1ON DOCUMENTADA DE LA OFC IN A DE CONTROL 
INTERNO DE EMPAS S.A 
8 Meses 
$i7.600.000
Febrero 14 de 2023

1. Apoyo administraiivo en la organizaaon de aocumentos 
para la transferencia documental area vo central.

2. Apoyar el mantenimiento del crchivo de gestidn de la 1 
Oficina de Control Interne ccnforme c las tablas de 
Retencion Documental y la Ley Genercl de archive.

3. Apoyar administrativamente en el diligenciamiento de ios 
cuadros mensuales de avance y evaluacion de 
actividades del Plan Operative Anuo de la Oficina de 
Control Inferno.

Que Io EMPRESA PUBLICA DE ALCANTARILLADO DE SANTANDER S.A E.S.P. EMPAS S.A., 
celeord contrafo de PRESTACION DE SERVICICS PERSONALES con ELIDA GOMEZ 
ORTEGA identificada con c.c.: 63.501.998



J.;- f-IH, ■CERTIFICADO DE CONTRATOS
Vers.! an: : .0

t'fiChn Aprobac-. As • '.-I nl-i c i'1 •J J

i-.-iyina : 1 de S

NOnerc: iOS21

EL (LA) SUSCRITO (A) SECRETARIO(A) ADMINISTRATTVO (A)

CERTIFICA

de ciudadania No.63501998, suscribid cor. elGOMEZ

PRESTACI ONCONTRATO DE DE SERVICIOS
Febrero

CON LAY DEL
V.TGEMTE . LEYARCHTVISTICA EN LA

03LIGACIONES ESPECIFICAS:

de.- . • et

de 1B

y
por

VALOR INICIAL DEL CCNTRATO:
VALOR TOTAL DEL CONTRATO.
VALOR EJECVTADO

Q.LHO '.8) XESEJ?LAZO DEL COHTRATO:
"LAZ'D EJECUTADV:
FECHA DE IHICIO:

PE OcLuhSW DR ■I-?!FECHA DE TERMINACXOtl.-

PRESTACION DESERVICIOS.CONTRATO DEDE
2015DEFehrera

VSUARIO,
DENTRO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
de las actividades a1. Elaborar concertary

Telefono 6337000Calle 35 No.10-43MVNICII’IO DE BUCARA!<ANGA NIT 890.201.222-0

NORHATTVIDAD
NACIQN.”

1. Z.puyar en
Admin is:, idcian

documeotos, 
di f©rentes

BONOS
SOCIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

GESTION
(594 DE 20G0) DEL ARCHIVO GENERAL DE LA

Apoyar
el

CATORCE ’-riLLONES CDATTWCIKNTOS MIL 1.1.400.000, Of 
CATQP.Cx. Hi LL'-'-nKS L’.'A i RDC i ENTCS MIL 14.400.000. O'J 
r.iF/n: MH.L0NE';' SE3 SCIENTOZ OCHEH7A MJ!. ’ <.Bt>. 0!) ’ . 30

PRESTAC1QN
Cuyo Objeto

MANEJO DE DOCUMENTOS Y

MUNICIPIO BUCARAMANGA
NIT. 890.201.222.0

Que GOMEZ ORTEGA ELIDA ;dentificada(a) con c^dula 
Municipio de Bucaramanga el(los) sigUiente(s) contrato(s):

que sean 
traslados

DE APOYO A LA GESTION, CONTRATACION DIRECTA No.816 DE 22 DE 
"PRESTAR SERVICIOS DE APOYO AL PROCESO DE LA GESTION ADMTNISTRATTVA 

DOCUMENTAL Y APLTCACION DE LA

» ties(Es? c d:a(s> .
23 DE Pebxero DE 2021

DE 2021 Cuyo Objeto es:
TALENTO HVMANO, EN TODO

SERVICIOS APOYO A LA GESTION No.701 DE 19 DE 
es:PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION MEDIANTE ATENCION AL 
SISTEMATIZACION DE DATOS TODO ELLO REQUERIDO EN LAS ACTIVIDADES DE 

DEL PROGRAMA DE ENVEJECIMIENTO DIGNO X ACTIVO, ADSCRITO A LA SECRETARIA DE DESARROLLO

LO RELACIONADO
SENALADA

archive? al fonda document al -ue rep'-sa ■■n la 
clas; 1 ■ cacion, ordenacibti, depuration, r-.t-ir; 

rutulacson de codes 10a documentos ■ 2 • A.pi. yo en la busqueiLi .1' 
Archive Central pox personal interno y externo.2. Apcyar ios 

en lo relacibnado con la Gestibn

ap’: icMtion de las tecnicar de 
CenLra- Municipal, relacionaclaa co i la 

tne til;, co, f o 11 a c i on y 
requeridos al 

de bienes muebles quo se realicen en lo relaclbnadp con la 
Documental. 4. Apoyar y dar cunip.Uiiii.ento a las directrices establecidas per el programs de gestion 
documental <PGD). el manual de gestion documental y todos los procedimientos del subproceso de 
gestidn documental de la Alcaldla de Bucaramanga.5. Apoyar en La aplicacibn y verificacidn de 
procedimientos de ttansferencias primarias de documentos, inventario documental, tablas de 
retenerdn documental, digitalizacion de dacumentcs producidos y recibidos por el Archivo Central, 
al iguai en los procedimientos que se establezcan durante La ejecuclon del contrato.6. Apoya: en la 
aplicacidn y veriflcacldn del instructive de limpieza y desiwfsccidn de Areas y documentos de 
archive emitido par el Archivo General de la Nacldn (AGN) de forma permanent© y periddica durante 
la ejecucion del contrato.7. Apoyar en la actualizaddn de las bases de dates del grupo de gestidn 
y control documental.8. Entregar mensualmente las actas de trjecucidn e informa de actividades con 

sus respectivos anexos.

con La CoordiRadora del Subprograms el cronograma



Codigo: F-GAT-8000-238,3?-063CERTIFICADO DE CONTRATOS
Version! 1,0►

F<?cha Aprobacion: 0ctubte-24-2011

Pagina: 3 de 9

Numero: 19121

Presenter al suv. scr •11a

ESPECIFrCAS ADTCIONAL 1

Los

cje

de

VALOH IWICIAL DEL COSTRATO.

PLAZQ EJ8C0TAD0;

PRESTACION DE SERVICIOSDECONTRATO DE
Febrero
USUARIOS

lasa

I a

de

por que
Telefono 6333000Calle 35 No.10-43MUN1C1P1O DE BUCARAHNKiA NIT 890 • 201.222-0

VALOR ADICIONAL 1.
VALOR TOTAL DEL CONTBATO:

FECHA DE INICIO:
FECHA DE TERKJNACION:
FECHA TERMINACION ADICIONAL 1:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 
l.Brir.dar atencion, informaci6r. 
atencidn < 
Secretaria 
formulados 
Secrwi. -ir i .1

atencion
Presentar al

lot 
de

cdgia al
Brlndar atenciOn

¥
y

por 
de 

formates

concestar
remitir

OCHO HILLGNES CL'ATROCIEHTOS X'l. 8.400.000, 0C 
CUATRO Mil.;.ONES DOSCIEKTOS MIL 4 . SCO. 000, 00 
DUCE MILLONES SEISCIEHTOS Mil. 12.000.000,00 
'.0 MESJESl IS DTK (SI . 
2C DE EnfetO DE 2914 
19 DE. Agon I-. 08 2014 
■J OE Diciembre DE 20.14

PRESTACION DE SERVICIOS, 
2013 Cuyo Objeto es:PRESTAR

soliciten Ioh servicios de 
i Digno y Active, en la 

sobre peticior.es, quejas y reclames 
Envejecimiento Dlgno y Activo de la 

3.Levar un reqistre organ:y.ada en 
numero 

a*encidn

procesos 
propdsico 
al 
orientacidn 
fisico y i 
1ineamientos
7. Entregar 

beneticiarios

apoyar <«n 
subprogramas

insumos y 
desarrcllo

act!vidaces a
Contrary,

benefi'larios de prbgramas 
jnfortse mensual detallado con

atencion, 
al usuario, 

i de

la coordinadota del Subprograma.8. 
aus reapectivas evidencias de ejecucidn.

APOYO A LA GESTION No.636 DE 13 DE
DE 2013 Cuyo Objeto es:PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTlbN, MEDIANTS LA ATENClbN A LOS 
Y RECEPCION DE PETICIONES, QUEJAS Y RECLAMOS, MANEJO DOCUMENTAL, Y APOYO A LAS ACTIVIDADES 

REQUERIDAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICI PIO DE BUCARAMA14GA, EN CUMPLIMIENTO DEL 
SVBPROGRAMA ENVEJECIMIENTO DIGNO Y ACTIVO.

y orientacifin a las personas que ; 
en cumplimiento de) Subprograms Envejecimiento 

Desarrollo Social. 2.Recibir la informacibn
les usuarios y/o beneficiaries del Subprograms 

Desarrollo Social del. Municinio de Bucaramanga.
de calidad respectivos sofore las personas, la necesidad tequerida b el asunto, 

personas atendldas y elaboras los correspond)entes infoimes.4.Prestar la debida
poblacion berteficiatia 4el «-jbptogram« o. subprrgraras per quo f-.f contratasli ■ ouando ae requiera, 
S.Prestar apoyo en el buen desarrollo de los programas y metodologias implantadas, con es proposnj 

aqilizar lot trAmires y prcoesoS para el curaplimien’-o de los fmes misionales y visionales de ia 
ildla Municipal oe Bucaramanga.6.Atender Las indicaciones <iadaS por el Jefe de la Secreta: id y 

logistics de las actividades que se requieran para el sump J imiento del aut-prograisa o 
fue ■•onrraiado-7.General arcl.ivo w medio tisico y magnet-cP de -.odas

OBLIGACIONES
1 Elaborar

) 1 zat
eon la Coordinadora del Subprograma el cronograma de las 

supervisor de!
2. Brlndar atencibn a los benel’iciarlos del subpragraraa de 

bonus, recepcionat los documentos que alleguen, entregarles las respuest.as y darlcs tramlte a las 
solicitudes cue presentan can las personas correspondientes3. Participar en las reuniones de 
trabajo programadas por la Secretaria de Desarrollo Social y la Coordinacidn del Subprograms 
bonos de Adult© Mayor. 4. Recibir, devolves, responder y dar buen manejo y uso a los

equipos entregados para el desarrollo del objeto contractual.□. Prestar apoyc en el buen 
los programas y metodologias implantadas con el proposito de agilirar Los trSmites y 

para el cureplimiento de los fines, en el buen desarrollo de Las metodologias establecidas 
de agilitar los tramites y procesos implementados en el subprograms, asi com®, eoadyuvar 

cumplimiento de metas y objetivos trarados en el plan de desarrollo, mediante el apoyc, 
i y ejecucibn de las actividades que para ellos se requieran.6. Generar archive en medio 
magnetico de todas las actividades que desarrollo el cual debe llevarse conforms a los 

del sistema integrado de gestibn y control SIC MECI calidad y ley general de archive, 
informs cuali -cuanticativo semanal que incluya la atencion a usuarios y 
de programas a la coordlnadora del Subprograma.8. Presenter al supervisor el 

informc inensual detallado cor. sus respectivas evidencias de ejecucibn.

peticior.es
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Nilmero: 10121

CONTHATO DE PRESTACION SERVICIOS,

ALLEGADA EN EL

elcon u n
atencion n

el dr.
ense

de
en

de denera conlorevi
DEde y

respeetivo contrato.

VAIxOK IHICIAL DEL CONTRATO:
VALOR TOTAL DEL CONTRATO:

PLAZO EJECUTADO:

CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS, PRESTACION DEDE
DE

DE
VIDA ANOS MARAVILLOSOS.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
del1.Elabordx el

sa

act. i vi.-.ade.5

7M.OR IHICIAL DEL CONTRATO:
VALOR TOTAL DEL CONTRATO:
PLAZO EJECUTADO:

DE
LAA

BUCARAMANGA •' .

.■ir-fon.Callv Sa . 0 -4 •MaN’C'.PlC DE BUCARAMANGA HIT HIO. 201.222-0

FECHA DE INICXO:
PECHA DE TERMTNACION:

FECHA DE INICXO:
FECHA DE TERMXNACldN:

CUATRO MILLOKES OCHOCIENTOS MIL 4.BOO.000,00 
CUATRO HII.LONF.5 OCHOCIENTOS MIL 4.800.000,00

4 MBS (ESI 0 DIACS) .
30 DE Matzo DE 2012
29 DE Julio St 2012

raedianie 

det a- aao
genera Les 

quo ssan asignadas pot

apoyo 
cuantlo He tequiern y

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 
1.Elaborar 
realiaar.

qiie
LEY

dfesarrol la.
GENERAL

CVATRO MILLONES OCHOCIF.MTOS MIL 4.800.000,00
CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL 4.800.000,00

mayor -.' .'•. 4 . Apr yar 
la recepcion 

con aus

Supervisor
Los bent-lie.
desarrollo

Matzo DE 2012
ORGANIZACION

; APOYO A LA GF.STION No. 2639 DE 24 DE 
AREA DE RECEPCION, SISTEMATIZACION 

DEL FROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL 

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL MUNICTPIO DE

prccesos adminrstrat. ivos s|»e ’>«•’ 
y or gsrii zii.cibn c.e de" ipent.cs . 'j . Presanuar

: 'iisppctivas e-.-idencras 'S-;. rje-riciunJ- 
organs zadas p-r la secr -taria de des-ir roll'. social 

el Supervisor del Contrato-

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, PRESTACION DE SERVICIOS

Junio DE 2011 Cuyo Objeto es:PRESTAR SERVICIOS DE APOYO EN EL -
DOCUMENTACION, ORGANIZACION DEL ARCHIVO Y ATENCION AL PUBLICO 

POBLACION EN SITUACION DE DESPLAZAMIENTO DE LA

Cuyo Objeto

DOCUMENTOS

Agosto DE
ATENCION

4 MBS (ESI <) DIMS).
21 DE Agosto DE 2012
20 DE Diciembre DE 2012

y cronogrrtHh-j de las 
adu_Lo Kiayor, 

er. pro

DE SERVICIOS, PRESTACION DE SERVICIOS APOYO A LA GESTION No.1516 DE 21 DE 
2012 Cuyo Objeto es:. PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, REALIZANDO LABORES DE 
AL PUBLICO, ORGANIZACION Y DIRECCCIONAMIENTO DE LA DOCUMENTACION

SUBPROGRAMA DE ENVEJECIMIENTO DIGNO DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

y con cert, ar
2.Prestar

enr.regarse a

y 
activldades 
for inriandoies 
dr: lbs adulcos

administretlvos q-ie 
doeument©®■5•Atends ■

SERVICIOS APOYO A LA GESTION No.515 DE 28 DE 
es:PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION MEDIANTS LA RECEPCION Y 

Y LA ATENCION DE BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA ADULTO MAYOR, EN EL CENTRO

y
y

3tchiv- de tedas

ineamrentes

i nfortnacior. : equerida . l.Apoyar 
in>»yor<-.-.'.4 . Apny.ii Ips prucesos 
iGcepcibr y crganizacibn 
Sd'cr'etaria y apoyar i 

las

cor.cerear con el supervisor del contrato un plan de trabajd
realizar.2.Prestar ateneidn a los beneficiaries del programs
informacldn requerida.l.Apoyar el desarrollo de las act.vidades organi?.a.ias 

las procesos admimstrati.vos que se realicen en el Centro Vida, 
il supervisor vl dnfcrtne de gesti in
Prestar apoyo er lac siterentes

plan de trabajo y cronograrea de las accividades a 
ar.os del programs adiilto mayor. brindAndol<?-•-: l.i 

ar.tividades ozganizadas •■n pre de io.-, adult 
reaiicen en esl Cen'.ro Vida, mediants )« 

las indicaciones dadas por el Jefe da la 
la logistic^ ,ie I..:. . -..ividades gue se reguleran ei: progran.'i. 6. Gene; ••

activ. dades que dasarrolla, el cual 
CALIDAD - LEY GENERAL DE ARCHIVO

1 lev,>ir-e
la liquidacibn del
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Vetsion:

r^ch.t Aprobaci^n: Uc^ubre-24-*01 7

r.aaxfsc : 7 de 9

Nt;®ero: 10121

DE

EN l.AS

COMTPATO DE PRESTACIOH SERVICIOS,
Enero DE

ARCHIVO IA EN EL PHOGRAMZt
DE DESPLAZADOS

A ’A PROMsAKADE LA DATA'S DEL DE

DE LA

VALOR IN1CIAL DEI. CONTRATO;
VALOR TOTAL DEL CONTRATO:
PLAZO EJBCVTADO:

CONTRATO DE
e DE

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
CGncertac.iftnen ct;

de

iOS

laer.
a

o

TRE1NTA T TUES MIL TRESCIENTOS TREIKTA 1 TRESVALOR INICIAL DEL CONTRATO: CINCO HILLOHES C1ENTO
S.133.333.00

TREINTA Y TRF.S MIL TRESCIENTOS TRE1NTA t TRESMILLONESVAM® TOTAL DEL CONTRATO: VINCO CIENTO

Telfcfono 6337000Calle 35 No.10-43HUNICIPLO DE BUCAKAMANGA NIT 830.201.222-0

FECHA DE INICIO:
FECHA DE TERMINACION:

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:
VAWR TOTAL DEL CONTRATO:
PLAZO E0ECVTADO:
FECHA DE INICIO:
FECHA DE TERMINACION:

FUNCWNES
LA

cspacios 
piib l i ci.

r.aL i cante

03LIGACI0NES ESPECIFICAS: 
i-Appio

y
DEL

SEIS MILWNES SEISCIENTOS MIL 6.600.000,00 
SEIS MILLOHES SEISCSFNTOS MIL 6.000.000,00 

6 HSS(gS) 0 DXA<S).
28 DE Enero DE 2010
27 DE Julio DE 2010

SEIS HiLLCNES 6.000.000,00
SEIS HILLCNES 6.000.000,00 
4 MES(ES) 0 DIAfSI .
27 DE Agosto DE 2010
26 DE Dlciembre DE 2010

calle, <53ta se <3m 
a J .imenr.acLon -'i ■

StS'TEtVn'IZACION 
l.A RBCEPCTON 

DESARROLW 
PARA I

OS SERVICIOS, PRESTACI&N DE SERVICIOS APOYO A LA GESTION No.481 DE 26 DE 
2010 Cuyo Objeto es:PRESTAR LOS SERVICIOS PARA LA RECEPCION, ORGANIZACION SISTEMATIZACION 
DE IA DOCVMENTACION RECIBIDA Y GENERADA FOR LOS PROYECTOS, ADELANTADOS

DE 1A SECRETARTA DE DESARROLLO SOCIAL DEL ML’NICIPTO DE BUCARAMANGA.

PRESTACION DE SERVICIOS, ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS DE MINIMA CUANTIA No.1865 DE 
Agosto DE 2009 Cuyo Objeto es:Prestar servicio personales para la identificacion, ubicacidn, 

recoleccidn y organization de dates de poblaaidn de habitante de calle del municipio de Bucarantanga

Ara
SECRETARIA DE 

LOS PROCEOIMIENTOS A SEGUIR 
MECESARIOS DEL PROGRAMA.

CUMPLIR CON LAS FUNCIONES DE 
DE3PLAZADA.REAL!ZAP LA RECEPCION, 
PROGRAMA.PARTICIPAR EN LAS 
DESARROLLO SOCIAL.ORIENTAR 
INTERROGANTES.APOYO 
EN TRABAJO DE CAMPO.

QRGA.r.'ll.AOIO!:
DES I'LAZ.ADOS. 2 - BRINDAR APOYO
DESPLAZADOS 
ORIENTADO

entre las autoridades locales, del orcen regional ■ 
y coordinar inn»s de asistctiei.a a ia 

y registry de habitantes hi.- 
habit, an Les d*.‘

ASJSTENTES DEI. PROGRAMA DE ATENCION INTEGRA], A LA PO8LACION 
SISTEMATIZACION Y ORGANIZACION DE DOCUMEHTACION Y ARCHIVO DEL 

DIFERENTES ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DESPLAZADOS DE LA SECRETARIA DE 
A LA POBLAC1ON DESPLAZADA PARA OAR RESPUESTA A SOS INQUIETUDES E 

ENTREGA DE MERCADOS A LA POBLACION DESPLAZADOS.BRINDAR ACOMPAfiAMTENTQS

BASE
DE DOCUMENTOS I’ERTENECIENTES M. PROGRAMA DE 

■ SOCIAL.3-BRINDAR ATENCION h LA POBLAC1ON DESPLAZADA 
DAR RESPUESTA A SUS INQUIETUDES.REALTZAR LSO INFORMES

1. Rartic-ipacion
national. t.aiitxi piiblica cafflo privaca a fin de redefjnit
pcbi«c.6n habi tante de eaile.2. Icer.til'icacidn, ubicacicn 
cal Le. S-Coordinacidn interins’-itucignal para la atenciin de 
ecpeci a ireenf.c con Los diltsrenles niveler. del sector .'■.alud. 4 .Brrnd.ir alojsmiento, 
apoyo p.-.’.coaoc al en casts especlricos.5.Real; zai brrgadas de atencibn mfedi.’a, recreatrva, 
deport■va en medio abierto dirigidas a ia poblacifen habitante de ia calle segu-i grupos du 

edad.S.Visitas de seguimiento a instituciones en las cuales se presta servicios de atencidn a la 
poblacifin habitante de calle mediante convenios o contraros.7.Asi como las demai que scan 
requeridas y que guarden telacibn con el objeto contractual
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200B

COKTRATQ DE
DE
DE

OBLIGACIONES ESPECXFICAS:

PLA20 EJECUTADO:

20 DE OCtubce DE 2007

So expldf- en Bucaramatxja a Ina 13 Dia(as) dn Julio d* 2021

pro-hoBpiE.il lor t.l« tree rail pesj ^000,00), ordenonza 012 par valor de trescientos

CESAR AUGUSTO CASTELLANOS GOMEZ
Secretario Acteinistrat.ivo

te ' - ■ ■ ■ > ■ 'MVNICiPh: OF. SOCABAHANGA NIT 890.201.222-0 Calle 35 No. 10-1 <

F1.AZO EJECUTADr):
FECHA DE iNICXO:
FECHA DE TEKMINACION:

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:
VALOR TOTAL DEL CONTRATO;
PLA7.0 DEL CONTRATO:

PECHA DE INICIO:
PECHA DE TERHINACION:

4 HES(ES! C DIAtS).
21 DE Junxo DE 2007

0 FffiS(ES) 0 DIA<$j.
Il> DE Febrnro DE 2000
18 UE J-JIxo

TRES MIL1.CNES DOSCIENTOS MIL 3.200.000,00
TRBS MILLONES DOSC1HNTOS Mil. 3.200.000,00 
4 MESES

Rnvlso: GUSTAVO JOHHZ
Proyecto: EDDY JOHANA LARAfJJ

atlhlere y anislan Batampiilas.
pesos fS.HW.COi

V

PRESTACION DE SERVICIOS, PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.1231 DE 21 DE Junio 
2007 Cuyo ObjetO es:PRESTAR SERVICIOS DE AFOTO EM LA ENTREGA DE CORRESPONDENCIA Y EN LA DIFUSION 
LOS SERVICIOS Y ACTIVIDADES EN EL PROGRAMA DE LOS CENTROS DIA EN LA SEDE DEL SECTOR NORTE DEL 

MUNICIPIO DE BUCARMANGA BRINDAR ORIENTACION PARA EL ACCESO A LOS PROGRAMAS Y DE

*
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PERIODICOTipo de declaracion Fecha de publicacion 2025-01-20 11:16

Nombres y apellidos completes

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

ELIDA GOMEZ ORTEGA

Documento de identificacion

CEDULA DE CIUDADANIA Numero 63501998Tipo

Lugar de nacimiento

SAN VICENTE DE CHUCURIMunicipioPais COLOMBIA Departamento SANTANDER

Municipio BUCARAMANGASANTANDERCOLOMBIA Departamento

INSTITUTO DE DEPORTES Y RECREACION -INDER-

Lugar de sede

MEDELLINMunicipioANTIOQUIAPais COLOMBIA Departamento

["Calle 47 D 75-276 Medellin - Barrio Velddromo"]Direccion

JCONTRATISTACargo o funcion que cumple

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el aho gravable 2024 fueron:
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1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y 
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES 

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011,734 de 2002 y 2003 de 2019)Funcion Publica

Lugar de domicilio

Mpis

Fipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que 
presten funcion publica, que presten servicios publicos respecto de la informacidn directamente relacionada con la prestacidn 
del servicio publico.

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona 
juridica publica o privada que presten funcion publica o 
servicios publicos o que administren, celebren contratos y 
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u 
otra donde trabaje

De acuerdo con Io consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi 
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por 
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.



CONCERTO VALOR

Salarios y demas ingresos laborales $18,000,000,00

Cesantias e intereses de cesantias $0,00

Castos de representacion $0,00

Arriendos $0,00

$0,00Honorarios

$0,00Otros ingresos y rentas

$18,000,000,00TOTAL

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Sede de la cuenta (Pais)Tipo de cuenta

$0,00CUENTA DE AHORROS COLOMBIA

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

ValorMunicipioTipo de bien Pais Departamento

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

SaldoConcept©

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Si No

PaisCalidad de miembroNombre entidad o institucion

Si No X
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Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones:

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del ano 
inmediatamente anterior

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos:

f n la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos: 

6rgano



Tipo Calidad de socio Pais

1.3. DECLARAClON DE LAS ACTIVIDADES ECONdMICAS DE CARACTER PRIVADO

Si No X

Forma participacion

2.1. INFORMACION DE CONYUGE 0 COMPANERO(A) PERMANENTE

Si No X

Si No

Segundo apellidoPrimer apellidoSegundo nombrePrimer nombre

NumeroTipo documento

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Si No X
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2. CONFLICTOS DE INTERES

Nombre corporacion, 
sociedad o asociacion

Tengo conyuge o companero(a) permanente:

Los intereses personates de mi conyuge o compahero o companera permanente son susceptibles de 
generar una posible situacion de conflicto de interes frente a la labor o actividad que desempeno:

Tengo actividades economicas privadas:

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de 
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades

^^■■scripcion del potencial conflicto de interes con su conyuge o companero(a) permanente:

Afe acuerdo con Io consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro 
WQe la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interes, asi como aquella relacionada con los 

intereses de mi conyuge o companero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con 
Intereses personates que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interes 
frente a la labor o actividad que desempeno:



Parentesco Pariente Descripcion del potencial conflicto de interes

2.3. INTERES DIRECTO 0 ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Si No X

2.4. OTRAS INVERSIONES

SiTengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: No X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

PaisValorCalidad

Si No Xengo inversiones en Colombia o en el exterior:

ValorTipo de inversion
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A continuacion presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y 
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interes frente a la labor o actividad que desempeno.

Tuve intereses directos o actue como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de 
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con 
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempeno de mi 
cargo actual:

Nombre del fideicomiso o 
encargo fiduciario

Tipo de 
documento de 

identidad

Documento de 
identidad

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Pais

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de 
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interes frente a la labor o 
actividad que desempenan.

Dentro del ano anterior tuve interes directo o actue como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta 
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro 

^^lacional o extranjera), y a continuacion describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:



2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realice donaciones: Si No X

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interes: Si No X
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Los conflictos de interes pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidates a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del ultimo aho gravable son:

Nombre entidad

^^>s potenciales conflictos personales de interes que tengo son:
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Bogota, Enero 16 de 2025

Ref: M-PYGA-F065. SOLICITUD INFORMAClON ■ AFILIACldN SALUD TOTAL EPS S.A.

DiscapacidadDocumentoNombre

Ningunat-'C ’Feb-TO-.^ST 52

De acuerdo con los registros de la base de datos, sj grupo familiar presenta la siguierite relation laboral:

Fazon social dal aportante

EUDA GOMEZ ORTEGA

CERRADO63501998ELlDA GOMEZ ORTEGA

63501998ORTEGAELIDA" VIGENTE

CAR ; A NO VALIDA PARA TRASLADO

Elabo.d: Vanessa Alejandra Lopez Ceballos - Aux.nar de Caja

En re acion con el asunto de la referencia, y atend endo su sohcitud. nos permitimos irformarle que a la fecha d_e expedition de la 
preseite comunicacibn consta en nuestra base de datos que su afiliacion al regimen contributivo de Salud lotal EPS S.A. se 
realize a partir de Febrero 10 de 2021. Los usuarios inscritos en su afiliacion son:

Senc-a:
GOMEZ ORTEGA ELIDA
CC 63501998
CL 39 4 A 31 AP 202 ALFONSO LOPEZ - 0
Ciudad

Cordi Jrnente,
GERL NCIA DE OPERACIONES COMERCIAL 
SALUD TOTAL EPS S.A.

Ss/udTotsL

[gome* ORTEGA ELIDA

Usuario en 
I___contrato
| 63501998

NOTA: En caso requerido, este certificado es valioo para la atencion a traves del Regir ten Subsidiado o como poblacion vinculada 
si el Estado Actual es afiliacion cancelada. noveded de retiro de trabajo, afiliacion no eiectiva, exclusion o anulacion de la afiliacion 
sien {.re y cuando al memento de retiro o exclus.on no haya reportado mora. Si es rriora, o cancelation por falta de pago, debe 
inforn ar a su aportante que debe ponerse al dia en los pages

En Salud Total apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y esperamos que usted y su familia continuer 
disfrutando de nuestros servicios de salud con Calidad total. Cualquier information adicional, con gusto sera atendida por e' 
personal de servicio al cliente de la sede administrativa de su ciudad, o puede comunicarse con nuestra linea gratuita 018000 1 
14524 a nivel national o en Bogota al telefono 4854555.

~~| 63501698

I. .po de contrato I Estado de
contrato

' Contrato de "“I CERRADO 
prestacion de

•servicios Superior a
1 m______

Contrato de
p.estacion de 

e.'<<■ os Superior a
1 rn______

"1 Contrato de
prestacion de 

servicios Superior a
1 m

| Tipo | Afiliacion |Sem cot |Sem Ant i Parentesco 

0 ,rTCOTiZAMTE

I Estado I Fecha de I Estado 
Afii acion desafiliacion EPS Actual

TW'-’Ente I



LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICAQUE

La presente certificacion se expide en Bogota, el dfa 17 de enero de 2025.

Pagina |

Rosa Mercedes Nino Amaya 
Direccidn de Afiliaciones

Colpenslone*
Direccidn: Carrera 10 No.72 - 33 Torre B Piso 11, Bogota D.C., Colombia Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.colpenslones.gov.co

Verificada la base de datos de afiliados, el/la senor/a ELIDA GOMEZ ORTEGA identificado/a con documento de 

identidad C^dula de Ciudadanfa numero 63501998, se encuentra afiliado/a desde 01/03/2014 al Regimen de Prima 

Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones 

COLPENSIONES.

COLOMBIA
POTENCIA DE LA

VIDA Colpensiones

8J
SB

I
o
n

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de 
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

http://www.colpenslones.gov.co


CERTIFICA:

Genero: WEB

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el 
respective documcnto de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De confonnidad con cl Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui 
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL , 
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ 
Contralor Delegado

Que una vez consultado el Sistcma de Informacion del Boletln de Rcsponsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 13 de 
enero de 2025, a las 10:35:10, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA 
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

——— COR—
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CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA

Tipo Documento 
No. Identificacion 
Cddigo de Verificacion

Cedula de Ciudadam'a 
63501998
63501998250113103510

Con cl Codigo de Verificacion puede constatar la autcnticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C 

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

Bogota DC, 13 de enero del 2025

NO REGISTRA SANCIONES Nl INHABILIDADES VICENTES

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades 
(SIRI), el(la) senor(a) ELIDA GOMEZ ORTEGA identificado(a) con Cedula de ciudadania niimero 63501998:

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co 

Carrera 5 No. 15-60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co

ATENCI6N :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se 
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que 
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, 
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de 
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piiblicos y particulares que desempehen funciones publicas en 
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los terminos que 
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las 
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el 
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web: 
https;//www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CERTIFICADO ORDINARIO
No.261449588

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

PROCURADURIA 
GENERAL DE LA NACION

ii
PIB
10:45:05
Hoja 1 de 01

mailto:quejas@procuraduria.gov.co
http://www.procuraduria.gov.co
http://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx


13/1/25, 10:47 a.m. Policia Nacional de Colombia

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

Portal Unico deI I Ministerio de Defensa GOV.CO

Nacional

1/1https://antecedentes. policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

e'oovco

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de 
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a Io establecido en el ordenamiento 
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las prequntas frecuentes o acerquese a las instalaciones de la Policia 
Nacional mas cercanas.

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:47:31 AM boras del 13/01/2025, el ciudadano identificado con: 

Cedula de Ciudadania N° 63501998
Apellidos y Nombres: GOMEZ ORTEGA ELIDA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con Io establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

Oireccidn: Avenida El Dorado #75-25 barrio 
Modelia, Bogotd D.C.
Atencidn adnunistrativa: Lunes a Viernes 8:00 
am a 12:00 pm y 2:00 pm a 5:00 pm
Linea de atencidn al ciudadano: 5159700 ext
30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000 910 112
E-mail: dijin. araic-atc@policia.gov.co

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la 
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas 
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de 
la condena o la prescripcion de la pena.

Contratacidn
Todos los derechos reservados.

W*: -.DIJIN. 'IW f ■jR;

ww
Presidencia de la

Republica

https://antecedentes
mailto:araic-atc@policia.gov.co


13/1/25, 10:50 a.m. Consulta RNMC

(Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

JL Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 13/01/2025 10:49:59 a. m. el ciudadano con Cedula de Ciudadania N°. 63501998 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

Ii ImprimirQ Nueva Busqueda

^iGOV.CO

1/1https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana". Registro 
interno de validacidn No. 108051834 . La persona interesada podra verificar la autenticidad del presente documento a traves de la 

pagina web institucional digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de 
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de cedula corresponda con el 

documento de identidad suministrado.

COLOMBIA
POTENCIA DE LA

VIDA

Policia Nacional de Colombia

515 9000

Policia Nacional de Colombia
Direccion General - Cra. 59 Na 26 - 21 

Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C.
Linea de atencion: 018000-910112

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
https://www.policia.gov.co


La Policfa Nacional de Colombia informa:

NO REGISTRAINHABILIDAD

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

1/1

La presente consulta se tendra en consideracidn por la entidad o empresa INDERSANTANDER, con NIT 804004370-5 y 
su utilizacidn es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, oficio o profesldn, en cumplimiento de la Lay 
1918 del 12/07/2018 "por medio de la coal se establece el regimen de inhabUidades a quienes hayan sido condenados 
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabUidadesyse dictan otras disposiciones"y su 
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 "por medio de! cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018" con observancia de 
las Leyes 1581 del 17/10/2012,1712 del 06/03/2014 y dem^s normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

Que siendo las 09:53:06 boras del 15/01 /2025, el ciudadano identificado con cedula de ciudadanfa No. 63501998, 
Apellidos y Nombres GOMEZ ORTEGA ELIDA

CONSULTA EN LfNEA DE INHABUIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR 
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta


CERTIFICA QUE

Se expide en Bogota el 16/01/2025 09:37 AM

TIC

Esta certificacidn es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y 
numero consignados en el respectivo documento de identificacidn, coincidan con los 
aqui registrados.

Codigo Verificacion: 45CNZTY2H7

Valida hasta. 16/04/2025

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, 
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacidn CC 63501998 NO SE 
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS



CERTIFICA:

63.501.998
idenlificado con el document No.

Que ELIDA GOMEZ ORTEGA

de ahorrosuna cuenta(903)PASEO DEL COMERCIOposee en la oficina

24 de julio de 2009desde el

2023agosto22Se expide la presente a solicitud del interesado a los

Atentamente,

el cual sera debitado de su cuenta y se vera0,00Esta certificacidn tiene un costo de $

reflejado en el extracto de la misma.

CAP-IM1H9-V1

de

7

I

"<l.(>«0.035.827.S

- • -

Gerente 903 /

BANCO COME^IAL 

"AV VILLAS"
NIT 860035827 - 5

CRA 13No. 27-47 P-24 BOGOTA D C.

ias del mes'de

No. 903770720
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Emprcsa Usuaria:
f;UDA GOMEZ ORiEGA

1973 11 Ifl

50 ahosi.daii.

Estado civil:

Direction actual;

INMUNIZACIONES Relacton de Wobgicos apfcattos:

i. Vacuna:Covid-t9 • Oasis 1 ■ Ultima uosis- rchcrc Janssen

CONDUCTAS OCUPACIONALES PREVENTIVAS

1.

Nomorc. 
l-ccha oe 
naclmiento:

Teldfono:
Ocupacidn:
Rcsponsablc**:
Acornpannntc:

CONCERTO MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL

NO PRESENTA RESTRICCIONES 

Aruvidad 
ecanbniica:
Documen'-o: 
Lugar de 
nacim icnto: 
icicntsdad de 
Genera:
No. hijos vivos:

Muntcipio. 

iiscolarfdad:

PRUEBAS COMPl EMENTARIAS

Vtsiomclrie: NO APLICA.
Audiometffa: NO APUCA.
Espirometria computatizada:NO APUCA.

Sendcios

CC 53 501.998
SANVICI NTf: ar CHUCU

(Santander)

Noileclarado

?
BliCAPAMANGA

Secundaria.,co mpfe to 
SAIUO IUIAI.
6420711

CERT1FICADO MEDICO DE PREINGRESO 

OCUPACIONAL.
iccha 2024 Ob 04

1. 1NFORMAC1ON GENERAL

INDEPENDIFNI1

1. Solfcitar en su entidad de salud valdraclon de su alteracidn del peso por Nutriclonista.

I

CONCLUSIONES OCUPACIONALES
De acuerdo al examen ocupaaonal realizado a EUDA GOMEZ ORTEGA corj ddeumento de •‘tentfflcac.on 
No. 63501998 se considers NO PRESENTA RESTRICCIONES para desempdnar la ocupacidn do A'JXT ;A-. 

ADMINISTRATIVO del sector econcmicc Servicios 

1,1 rnfarmacidn de respansMc se encticntrn aauslijmlH de « .<ie«7o a to ultima ^infnBtratia por 
er pacente ,:n Io hlstaoa para cfcctnn de un contacto oportuno ante cualquier cvontualidad.

OBSERVACIONES FINALES !
CONSIDERACIOHES OCUPACIONAl ES ESPECIAI ES POR PATOLOGIA METAnOUCA: Su altoracion love del 
peso constituye una enfermedad metabdlica do origen cotnun que NO le genera restnccidn ocupaciona , 
pore require quo sea evaluada y manejada en la EPS en quo estc afliladd, para su control y 

segulmtento ___- ............................................................................... —

CLASlHCACldN OSTEOMUSCULAR: De acuerdo a la informacion dlsporjible y cl examen realizado se 
claslftca come NO CASO.  ........ j_  

RECOMENDACIONES GENEP.ALES (Para elmanejo de enfermedactes generates o comunes)

llivordado
CALLE 39 4A 31 APT 201

ALFONSO LOPEZ
31256452!
AUXILIAR ADMINISiRAHVO EPS:
IRMA GOMEZ (HUtMANA) letefono:
El trabajador asiste a la evaluation sin acompariante.

contacto oportuno ante cualquier cvcntualidad.
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Jncl:cc ocr

i

Imprcso por: crfstian.nleto 
Fecha: 2024-05-04 Hora: 10:2?

Cll 35 21-74 Int. 113 Edificio Apolo - Bucaramanga
www.sandicgoses.com

PBX:6351618
histor1asclinicas@sandicg9ses.com

l-scanee ci 
eodigo si 

desca vedto 
dams

ORA. EMMA ALEXANDRA ROMERO OLIER 
Medico y Cirujana UIS 
R.M. 07295/08
Espcclalista Salad Ocupaclona!
Universidad Manuela Beltran 
Lie. S O. 01405/17

Sf

l:nrna para it'cntpicaeidn <ln 
ELIDA GOMEZ ORT GA 
Decumentc: 63501998

CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVAS A LOS EXAMENES Di- 1NGRESO) las Rcsoluciones 2346 del 1 1 
de Julio de 2007 y 1918 de lunio 5 de 2009 del Ministerio de la Protection Social (detuairnepte 
Ministerios de Ttabajo y de Salud y Protection Social) reglamentan la pracUca y cortemdo de las 
cvaluaciones medicas ocupacionales de ingreso, con c> objeto de determiriar la exisle >cia de 
restricciones para ei trabajoa desempefiar, acorde con ics requcrimientos ^Inltos pomcl emplCf 
ei perfil del cargo. Tarnbien establcce gue la Empresa solo puede conocer cl CER1 If K.ADO mcdllu Dt 
INGRESO del aspirantc. Los documentos completes de lu Historia Clinlca Ocupaclonal estan sometidos a 
resetva profesionai y quedan bajo nuestra guarda y custodla, segun Io esfebiccido en la Resolucion 1918 
de lunio 5 de 7.009 y cl trabajador puede obtencr una copla de cllos cuanbo Io rcqulcra, cntcnd.cndo que 
hacen parte integral de su liistorial medico.

ENFASIS LN Ei EXAMEN DLL SIS I EMA OSTLOMUSCULAR En el i-xamcn Medico Ocupacional rc^'-^5’ sc 
hizo una complet'd revision de su sistema ostaomuscular, extremidades y de
0 sexuelas de estas que pudicran constituir un riesgo aumentado para ,d tivos' Cualqu'ier ’

=SSiX^S^^ -
estado, implicacioncs ocupacionales o la nccesldad de tratamiento.

http://www.sandicgoses.com
mailto:histor1asclinicas@sandicg9ses.com


cm* ’ >5
AV JC.H5

DE

R solh :ion

CONSIDER ANDO:

O':e por io antes expuesto, el Secrelario de Salud Departamental

RESUE! VF

XO fll-iOUESE ¥ IMPI.ASE

0 B ? B 2011• ■■■. ^ucaramanga a i ■.■

■.:.p

i - ida en Salud Ocupacional para la prestacidn de servicios 
’rabajo

^■- ' susfaruitadesieqalps venc-sp^- •alla’?con-en.-iasft: 5' / 1-"^2 da 2012 y la
4502 .-ie 2012

..i,. . -

Que EMMA ALEXANDRA ROMERO OLIER idenf-ficado-ai con C4dula de Ciudadama No 
7557592 ha solfcHado llcencia para la presladon de Servlcios en Seoundad y oalud en e.> 

!• ihajo ante la Secretaria do Salud Departamental de Santander

Ase de ■-••ormidad con el articulo segundo de la Resoluddn 04502 del 28 de Diciembre 
de 2012. el peVctonario ha presentedo la docurnentacidn requerfda para 'a e-xpedicion de a 
I -nda en Salud Ocupacional para la prestacidn de seMcios en Segundad y Salud en cl

LUIS ALEJANBPO RIVERO OSORIO 
Secretaricyde S\lud Departamentai

'?• !!e»a^A/T(MACi# y PontrfM^

. •'•.anaitsrr Zaba>a -■r Actc'litartfr •ms.-dSvirCj,.

u S’ ■ RITC? • • ARID SAt DEPAR rAMFNTAL.

V)1 ^terquese LICENCIA PARA LA :3RE'?TACION ’■'■ICIOS EN
' • DAD SAI C LN EL " JABAJO ■■ EMMA ALEXANDRA
RO OLIER - ’ '
ACIONAL v rd '

Cwdadanla No : 5L '592 sn as ' Medians ■ Nh nr nd y SyQn 
en ei tral ap Invesugat nn en ■
trabajo. Educacidn. Capac !.aaon, V»se^o •'-.U'nifLstfacidn y L. r :u-.at de- 
Sistema de gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabaio

•'■RTiCULO 2: La Llcencia de que Irate el articulo anterior se concede por el term-no de Dfez 
('0) anos contedos a partir de la techs de expedicion de 'a presen e 
Resotucidn

ARTICULO 3: Cuando se modifique las condiciones por la cue! se Otorgo este L'cencta en 
ei tennino nteximo de un mes se debe mforrnar a la Secretana de Salud de 
Santander para la modiftcacidn de la misma

ARTICULO 4: Esta llcencia es valida en Iodo el Ternterio National y tendra caracter 
personal e ’nlrar-sfenble.

fa ULQS Contra'a -. ......g Re I ’'l

W8K5H -I

RESOLUCION NUME^Q. Q ] 4 Q 5

'R LA Cl rAl SE OTORGA UNA I ICENCIA DE SEGURtDAD v SALUD E?. EL 
TRABAJO



Ver Dates de la Entidad Estatal/Proveedor28/1/25, 5:30 p.m.

UTC -5 17:30:06
ELIDA GOMEZ ORTEGA

Buscar...Busqueda

Editar i--’. Editar datos completosDatos de la Entidad Estatal/Proveedor

Areas de interes Informacion general

Configuracidn Entidad Estatal I Proveedor

Logo de la entidad
Administracion de usuarios

Recomendaciones (no disponible) Nombre de la entidad ELIDA GOMEZ ORTEGA

Nombre abreviado ELIDA GOMEZ ORTEGABiblioteca de documentos

Fecha de creacion 18/02/2021 l(UTC-05:00) Bogota. Lima. Quito)
Suscripcion a notificaciones

Pais de origen COLOMBIA

Tipo de documento Cedilla de Ciudadania

Numero de documento 63501998

Tipo Entidad Estatal /
Persona Natural colombiana

Proveedor

Codigo UNSPSC

Zona horaria

Idioma

Moneda por defect©

Pais COLOMBIA

Ciudad Santander

Municipio Bucaramanga

Informacion de contacto

Direccion calle 34 it 8-62

Cddigo postal 680001

Telefono de oficina 6551556

Fax de oficina

Correo electronico de la
elidagomez2009@hotmail.com

oficina

Correo electrdnico para
elidagomez2009@hotmail.com

notificaciones SECOP II

TelefonoPaisEstadoDireccion

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Pagina web

Pagina web

Facebook

URL linkedin

URL de youtube

Twitter URL

Contacto principal

Titulo

Nombre ELIDA GOMEZ ORTEGA

Cargo

Telefono

Movil 3223072387

Fax

Correo electrdnico elidagomez2009@hotmail.com

Numero de empleadoEbitdaIngresosAno fiscal

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Editar dales completos

Conpratores

Informacion financiera (No diligencie la tabla de informacion financiera si no esta obligado a 
tener estados financieros.)

| Menu | Ir a

Prareeoores

| Mis procesos

Escritono Configuracidn Entidad Estatal/Proveedor

mailto:elidagomez2009@hotmail.com
mailto:elidagomez2009@hotmail.com
mailto:elidagomez2009@hotmail.com


Ver Dates de la Entidad Estatal/Proveedor28/1/25, 5:20 p.m.

Telefono

Movil 3223072387

Fax

Correo electronico elidagomez2009@hotmail.com

Ebitda Numero de empleadoAho fiscal Ingresos

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

018000-52-0808 www.colonibiacornpra.gov co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.Normativa Soporte Remote Ayuda Espanol (Colombia) v©VORTAL 2019 Terminos de uso

https://www.secop.gov.co/CO1 Marketplace/Companies/CompanyConfiguration/lndex?pageid=14001307 2/2

Informacion financiera (No diligencie la tabla de informacidn financiera si no esta obligado a 
tener estados financieros.)

mailto:elidagomez2009@hotmail.com
http://www.colonibiacornpra.gov
https://www.secop.gov.co/CO1

