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Bucaramanga, 30 de enero de 2025

Sefior:

ELIDA GOMEZ ORTEGA

direccion: calle 39 # 42 -31 barrio Alfonso Lopez
Correo electronico elidagomez2009@hotmail.com
teléfono: 3124564521

Ciudad: Bucaramanga.

Ref. Invitacién a presentar propuesta para Contrato de Prestacion de Servicios de
apoyo a la gestion

ElI INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y DEPORTE INDERSANTANDER,
se permite invitarlo a presentar propuesta para:

OBJETO: "PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO AUXILIAR
ADMINISTRATIVO DE LOS ESCENARIOS DE LA UNIDAD DEPORTIVA ALFONSO
LOPEZ DE BUCARAMANGA”.

De acuerdo con los parametros que a continuacién se detallan:

ALCANCE DEL OBJETO Y/O DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO

En desarrollo del objeto se pretende ejecutar el contratista debera realizar las siguientes
actividades:

1. Atencion y orientacion al publico en los procedimientos y tramites propios de la
dependencia de deporte social comunitario y escenarios del InderSantander.

2. Proyectar y elaborar oficios administrativos de la dependencia de deporte social
comunitario y escenarios del InderSantander.

3. Archivar la correspondencia externa e interna de acuerdo a la ley archivistica de la
dependencia de deporte social comunitario y escenarios del InderSantander.

4. Proyectar y elaborar las actas de terminacién de los convenios de la dependencia
del deporte social comunitario y escenarios del InderSantander.

5. Apoyar en la proyeccion de los actos administrativos y demas documentos que el

supervisor requiera.

Proyectar y revisar las cuentas de cobro de deporte social y comunitario.

Las demas actividades que le sean asignadas para normal desarrollo de las

actividades misionales del INDERSANTANDER y que le sean asignadas por el

Supervisor en relacion con el objeto contractual.

N

LOCALIZACION Y/O LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL

Objeto a contratar se realizara en la Unidad Deportiva Alfonso Lopez Cra 30 No. 14-45
Bucaramanga, Santander y/o donde se requiera por parte del supervisor.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

a. Cumplir de manera idénea con el objeto del presente contrato.
b. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato.
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c. El contratista dispondra del tiempo que requiera para el cumplimiento del objeto del
contrato, sin que medie ningun tipo de subordinaciéon o exigencia de cumplimiento
de horario, y las solicitudes impartidas por el supervisor del contrato seran
entendidas como requerimientos propios para el cumplimiento del objeto del
contrato.

d. No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actuen por fuera de la Ley con el
fin de obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho informando inmediatamente a la
Entidad y demas autoridades competentes cuando se presenten peticiones o
amenazas.

e. Realizar el pago de la seguridad social en el porcentaje establecido por las normas
vigentes, en proporcién directa con los honorarios mensualmente percibidos.

f. Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de la Ley
1562 de 2012. Nota: Los trabajadores independientes que laboren en actividades
catalogadas por el Ministerio de Trabajo como de alto riesgo, el pago de esta
afiliacién sera por cuenta del contratante. (Articulo 2 ordinal a), numeral 5).

g. El Contratista debe cumplir con el registro de informaciéon y documentos en el
Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publico, SIGEP, si hay lugar a ello.

h. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las
obligaciones contractuales y archivos a su cargo, organizados, rotulados y
almacenados, atendiendo los estandares y directrices de gestiéon documental, sin
que ello implique exoneracién de la
responsabilidad a que haya lugar en caso de irregularidades. (Articulo 15 de la Ley
594 de 2000).

i. Presentar al supervisor del contrato, un informe mensual sobre las actividades
realizadas durante la ejecucion del mismo.

j. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute
en desarrollo del contrato, cuando con ellos se cause perjuicio a la administraciéon o
a terceros, en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

k. Cumplir con las normas del sistema de gestién, salud y seguridad en el trabajo.

|. Asistir a la induccién y reportar a tiempo los incidentes y accidentes de trabajo a la
ARL y a la entidad.

m. Cumplir con los parametros de confidencialidad que la prestacion del servicio
requiera con el fin de dar pleno cumplimiento con el objeto contractual.

n. Responder por todos y cada uno de los implementos y equipos que se le han puesto
a disposicion para la prestacion de servicios realizados, por lo que los mismos
quedaran a cargo del coordinador, administrador o contratista y este respondera con
ellos, autorizando que el valor del mismo sea descontado automaticamente de los
honorarios pactados en caso de pérdida o extravio injustificado, de acuerdo con el
deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato.

0. Responder por el buen uso de la informacion entregada.

p. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y
bajo su propia responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de
subordinacién, ni vinculo laboral alguno del contratista con el Indersantander.

REQUISITOS DEL CONTRATISTA Y/O CALIDADES:
Para la suscripcion del contrato que se pretende realizar, el contratista debe contar con los
requisitos:

e Bachiller o ser mayor de edad, debidamente documentado (a) y con las condiciones
necesarias para desempefarse en la actividad requerida.
« Acreditar la experiencia relacionada con el objeto contractual, minima de un (01)

DOCUMENTOS SOPORTE DE LA PROPUESTA

Propuesta del contratista, hoja de vida registrada en el SIGEP con los anexos
correspondientes (educacién y experiencia), declaracion de bienes y rentas, declaracion de
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impuestos sobre la renta y complementarios (si aplica), registro de conflicto de intereses
(cuando la plataforma lo permita) (Ley 2013 de 2019), Certificado de antecedentes de la
profesion (si aplica), Certificados de antecedentes de las entidades de control, policia,
medidas correctivas, antecedentes de delitos sexuales, Registro de Deudores Alimentarios
Morosos — REDAM, Certificacion de Afiliacion a Salud y Pension, examen médico
preocupacional junto con su respectiva resolucion de autorizacion, fotocopia de la Cedula
de Ciudadania, fotocopia del RUT, y copia de la tarjeta profesional (si aplica).

TIEMPO DE EJECUCION

El tiempo que se tiene programado para que se ejecute el objeto a contratar es de DIEZ (10)
MESES a partir de la legalizacion del contrato y la suscripcion del acta de inicio.

PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial que la Entidad ha determinado para este trabajo es de DOS
MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.900.000).

ENTREGA DE LA PROPUESTA
La propuesta debera entregarse por parte del contratista con los documentos exigidos para

este tipo de contratacion.

Cordialmente, //

/ p
S
e /
4

> /
-

“ARIEL FERNANDO ROJAS RODRIGUEZ
Director General IN’.DéRSANTANDER




Bucaramanga, 30 de enero de 2025.

Senores

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y DEPORTE DE SANTANDER
INDERSANTANDER

ARIEL FERNANDO ROJAS RODRIGUEZ

Director INDERSANTANDER

ELIDA GOMEZ ORTEGA, identificado con la cédula de ciudadania No. 63.501.998 expedida en
Bucaramanga- Santander, de manera atenta me permito presentar propuesta de prestacion de
servicios de apoyo a la gestién, para ejecutar las siguientes actividades:

“PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE
LOS ESCENARIOS DE LA UNIDAD DEPORTIVA ALFONSO LOPEZ DE BUCARAMANGA”.

De acuerdo con los parametros que a continuacién se detallan:
ALCANCE DEL OBJETIVO Y/O DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO
El contratista en desarrollo del objeto contractual debe cumplir con las siguientes actividades:

1. Atencion y orientacion al publico en los procedimientos y tramites propios de la
dependencia de deporte social comunitario y escenarios del InderSantander.

2. Proyectar y elaborar oficios administrativos de la dependencia de deporte social
comunitario y escenarios del InderSantander.

3. Archivar la correspondencia externa e interna de acuerdo a la ley archivistica de la
dependencia de deporte social comunitario y escenarios del InderSantander.

4. Proyectary elaborar las actas de terminacion de los convenios de la dependencia del
deporte social comunitario y escenarios del InderSantander.

5. Apoyar en la proyeccion de los actos administrativos y demas documentos que el
supervisor requiera.

6. Proyectar y revisar las cuentas de cobro de deporte social y comunitario.

7. Las demas actividades que le sean asignadas para normal desarrollo de las
actividades misionales del INDERSANTANDER y que le sean asignadas por el
Supervisor en relacion con el objeto contractual.

Declaro bajo juramento que:

No me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidades establecidas
en el art. 8 de la Ley 80 de 1993 y demas normas sobre la materia y que tampoco me encuentro
incurso en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar con el estado.

No presento antecedentes disciplinarios ante la Procuraduria General de la Nacion.

Ninguna entidad distinta de las aqui nombradas tiene intereses en esta propuesta ni en el contrato
que como consecuencia de ella llegare a celebrarse y por consiguiente solo compromete a los
firmantes.

Me comprometo a ejecutar totalmente el contrato en el plazo pactado a partir de la legalizacion del
mismo.

Manifiesto que actualmente me encuentro afiliado al Sistema de Seguridad Social en salud y
pensiones (como independiente).

Asi mismo, comunico que me afiliaré a la A.R.L.

El valor de mi propuesta para la prestacién de servicios asciende a la suma de VEINTINUEVE
MILLONES DE PESOS M/CTE ($29.000.000)

El plazo de ejecucion sera de diez (10) meses, contados a partir de la suscripcion y legalizacion del
Acta de Inicio.

Acompafo a la presente, hoja de vida con los soportes de ley y demas requisitos exigidos por la
entidad.

W 7/7@)%
ELIDA GOMEZ ORTEG

C.C. No. 63.501.998 expedida en Bucaramanga, Santander.
Direccion: calle 39 # 42 -31 barrio alfonzo lopez

Correo Electronico: elidagomez2009@hotmai.com

Cel: 3124564521
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CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBLIDADES

Yo, ELIDA GOMEZ ORTEGA , identificado(a) con cédula de ciudadania numero 63.501.998
EXPEDIDA EN BUCARAMANGA, manifiesto bajo la gravedad del juramento que conozco las
causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con entidades estatales de
conformidad con la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y demas normas
complementarias, reglamentarias o modificatorias, relacionadas a este aspecto.

De igual forma, conozco las sanciones a las cuales se incurre por el hecho de trasgredir
dichas normas, y encontrarse inmerso en el régimen de inhabilidades e
incompatibilidades, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 7° del articulo 26,
Articulo 52, y en concordancia con el numeral 1° del Articulo 44 de la Ley 80 de 1993.

En razén a lo anterior, declaro bajo la gravedad del juramento, que se entiende presentado
con la firma del presente documento, que no me encuentro incurso en ninguna causal de
inhabilidad o incompatibilidad, que me impida actuar como contratista ante el “INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y DEPORTE “INDERSANTANDER”.

Dado en el municipio de Bucaramanga, departamento de Santander, a los (30) dias de
enero del dos mil veinticinco (2025).

Cordialmente,

QZ@/ Al 9)‘%
E(TDA GOMEZORTEGA
C.C. 63.501998 EXPEDIDA EN BUCARAMANGA



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

libertad y Orden

1 | DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Gomez Ortega Elida
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
ce. ®ce O pas O No. g3s01908 FROM QMO [cor (R EXTRANERO QO  coLomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 34 862A 5 casa
hEe DIA mes [ 11]ano [ 1973 ]
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  SANTANDER
DEPTO SANTANDER MUNICIPIO BUCARAMANGA
MUNICIPIO SAN VICENTE DE CHUCURI TELEFONO 3223072387 EMAIL elidagomez2009@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o0. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO |  BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
HIERAERERE e | » | & | o 10° e mes | | Ao |

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

ll ° EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)



mailto:elidagomez2009@hotmail.com

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB R

8 MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
INSTITUTO DE DEPORTES Y RECREACION -INDER- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6076352772 pia | 06 | mes| oe [ Ano | 2024 pia | 22 | mes| 12 | ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
(AUXILIAR ATENCION AL USUARIO DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO CARRERA 30# 14-45
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
EMPRESA PUBLICA DE ALCANTARILLADO DE SANTANDER X COLOMBIA
EMPAS S.A
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6059370 Dia I 15 | Mes | 10 ] Ao | 2023 pia | 14 | mes| 12 l Ado | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1-3574 AUXILIAR DE ARCHIVO AREA CONTROL INTERNO CALLE 24 23 68
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PaAls
EMPRESA PUBLICA DE ALCANTARILLADO DE SANTANDER X COLOMBIA
EMPAS S.A
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6059370 Dia | 15 | mes| 02 | ado| 2023 pia | 14 | mes [ 10 | Ao l 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1-3574 AUXILIAR DE ARCHIVO AREA DEL CONTROL INTERNO CALLE 24 23 68
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | PAlS
ALCALDIA DE BUCARASICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 pia | 26 ] mes| 01 | Ao | 2022 Dia | 25 | Mes| o7 L Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUBDIRECCION SECRETARIA ADMINISTRATIVA | CLL 2 3 35 Palacio municipal
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6521777 pia [ 23 | mes| 02 | amo| 2021 pia | 20 [ mes| 12 [ Ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION CALLE 35 1043
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
CONCEJO MUNICIPAL DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 10 ] Mes| o7 | amo| 2018 pia | 30 [ Mes| 12 | ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CARRERA 11 34 52
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PaAls
ALCALDIA BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 Dia ] 26 | Mes | 02 | Ao [ 2015 pia | 25 [ Mes | o8 J Ao | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ALCALDIA DE BUCARAMANGA DESARROLLO SOCIAL CALLE 35 12 54
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 Dia | 20 | Mes | 01 | Ao | 2014 Dia ] 04 | mes | 12 | Ao | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DESARROLLO SOCIAL CARRERA 11N 34 52
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
633700 pia | 13 l Mes | 02 | aso | 2013 Dia [ 30 | Mes | 11 [ Aiio | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ALCALDIA DE BUCARAMANGA CARRERA 11N 34 52 FASE Il P 3
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS

ALCALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
633700 pia | 21 | mes| 08 | amo| 2012 pia | 20 | mes| 12 | ano | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 11N 34 52 FASE I P 3
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 pia [ 30 [ Mes| 03 | a0 | 2012 pia | 30 [ mes| o7 | ano | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
REQUIERE CORRECCION DESARROLLO SOCIAL CARRERA 11N 34 52 FASE Il P 3
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 pia | 30 | mes [ o3 | a0 | 2012 pia | 29 | Mes [ o7 | 4o | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DESARROLLO SOCIAL CARRERA 11N 34 52 FASE Il P 3
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 pia | 29 | mes| o8 | Amo | 2011 Dia | 28 | Mes [ 12 | 4o | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 11N 34 52 FASE Il P 3
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6337000 pia | 08 | wes [ 02 | Ao | 2011 pia | 07 ] Mes | 06 | Ao | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 11N 34 52 FASE Il P 3
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS

ALCALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER BUCARAMANGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6337000 Dia | 05 | Mes | 09 | Affo | 2008 pia | 20 l Mes | 12 | Ao | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA SDs CARRERA 11N 34 52

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAIS

ALCALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER BUCARAMANGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6337000 pia | 19 | Mes| 02 | ano | 2008 pia | 18 [ mes| o7 | 4o | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA DESARROLLO SOCIAL CARRERA 11N 34 52

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA PAIS

ALCALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER BUCARAMANGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6337000 pia | 21 ] Mes | 06 | Ao | 2007 pia | 20 | mes | 10 | ano | 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA DESARROLLO SOCIAL CARRERA 11N 34 52 FASE II P 3

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA |PAIS

AREA DE CONOCIMIENTO

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | P\/ies: | P\ﬁo: I Dia: | I Mes: | I Ario: |
NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
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7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIE
OCUPACION — IENCIA
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 3 5
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 4 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

¢

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

K//’/W(‘y//w

FIRMA DEf SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co


http://www.funclonpubllca.gov.co
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Colombia
vV en su nombre

“Fundacion Educativa \id 'Hea:mca Hacia el Proqreso Industriaf”
BUCARAMANGA

RDLOHOCldu oficialmente porld Secretaria de- Educacion de Bucaramanga
. segun Resoiuc:(‘m No. 1535 del 31 de Octubre de 2004,

Confiere A:

j[ad’a gomm vl 'ctecgcz,

lentificado (a) ¢ :

NoO 63, '(H 28 cle Bucaramanga

_El Titulo de-

MWachiller

Por haber nlc‘owado y aprobado los estudios Conesp onclientes al nivel de
Eciui

acion Media Académica, seaun lo

\l()ll’,‘. Y G OrQImaas

, nolocfo en el control interne de! libro No. 01 Folio No. 10
/

Dado en Bucaramanga ¢ los 05 dias del mes de JULIO del ana 2009




FUNDETER

FUNDACION EDUCATIVA Y TECNICA
-Hacia el Progreso. Industrial
BACHILLERATD SEMESTRALIZADO

....... Resalodion 15: 3‘)/(]0 < DANE 368001007607
RUT. 900.168.806-6 de Ja Sécrelaria de Educacian de Bucoramonga

IDENT IFICACION DEL PLANTE!

Nombie: COLEGIO FUNDETEC FUNDACION EDUCATIVA Y TECNICA

HACIA L PROGRESO INDUSTIIAL
Diveccton: Calle 14 No 34-80

Teléfonos: 69929074 3173743351 < 3163033803

INSCRIPCION SECRETARIA'DE EDUCACION: 1535 de . Octubre del 2006

|ACTA INDIVIDUAL D b GRADUACION

En la ciudad de Bucauundng,a a los 05 diag del lnu. de: Julio del afio /009 S€ FEUNICron
con el fin de mmmlum la graduacién de los albmnos: del altimo gmdo de media .
vomuon.ﬂ Los suscritos RECTOR Y SF ICRETARIA AC ADT MICA. enjla sala'de
ceremonia’ “‘del colepxo f’U‘\IDEﬁTL, Tnstitlicion d‘pl‘()bildd por resolucion- NO 1535 del

31 de octﬂbxc déli2006 se proceds a otor gar el titulo de- bachiller. Al gradunnd(ﬂ, cuyo* :
nombrd} iupClhdo% ¥ ntimero del douumunlu dc idcnndad s relaciona a cnnhuﬁ'wum 3y

[

ELIDA GOMEZ ORTEGA

.G mwn D98 de l!uulmnmu) I
Fs fiel copia lunmw det actd nnm wal Na 10 de fe h,x 08 do Julio de 2009 que costa de
60 alumnos (1\1:;} comienzan  ¢ole ¢l nombie dde - ABREANTONIO. DUARTY
QUINTERO y se-¢erra con, el nombre de YL ‘wl( A '\'b RiA VALDEZ, GAMARRIA
firmado v sellado por TR nm’ ALBERTO. G \u fA TERNANDEZ (Rector)
YARLU T ATIANA AVELL \WDA M ANTILLA (Searctaria)
Dada en Luuudm.mgja alos 05 dm d(,l es de luim de 7()0‘)

| '”? .
¥ N

\
: \l\‘,\“_ Nk, J\ A
FREPDY ,u BETO (.M A HERNANDEZ, VARLU TATIANAAVELLANEDA M.
RECITOR SECRRTARIA
CCAC A8T893 dd Bucara umgn C.C 63.546.274 de Bheavamanga
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| Universidad
. de Santander

w UDES

MWrEdecasian No, 6245 .

DE SANTANDER

Certifican Que:

Blida gafmgz @nf%a
c.c. 63501998

Participd y cumplié satisfactoriamente el diplomado en:

el }
Sdministracicn Dtblica ST Lideres Hociales

Realizado entre el 1 de setiembre de 2070 2! 5 de febrero de 2011
Con una intensidad horaria de {130 Horas)
los (11} once dz;;.—t del mes de febrero de 2011
S \

Para constancia firman en Bucaramanga a |
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ELIDA GOMEZ ORTEGA
CC N° £3.501.998 de Bucaramanga. ;
Asistio, cursé y aprobd el Seminario Taller
ENTRENAMIENTO _
EN ATENCION AL USUARIO 1
Con una duracién de12 horas. :
En tastimonio de lo anterior se firma en Bucaramanga, a los siete (7) dias el 1
Mes de Cicien Dos Mil Diez (2010) ‘_3
.// / o :
5 & e / P
i { LY
S L i _ 20
{2 Amparo Paliares G T Dra, Mard
secretaria Administrativa
Comfenalco
SAMTANCER
. e ot e ——— & - e T ’:;V;
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Libartad y crden
REPUBLICA DE CC LOM

E1 Servicio Nacional de Xp epdizaje SENA

En mefp[xmxenm del Decrs
G{Or”

Certificado de C’m"

ELIDA GOMEZ Qm

Cen x,cdnla de Ciacadaniz No

ﬁ..u,n '*cu,uerro su C

olificas de la organizacion.

Faciiitar el servicio a los ch'entes d‘e"’acuerau con 1as
0 :
dias dzl mes de junip de dps mil trece (2013

md»ga aso 3]

f nrmado
WILSON B
SERVICIO N.
nutcr‘ncma\~ d
Bogeia - Caiorn

HG
X
n o
AN

o
o WILSON BAST
SUBDIRECTOR CENTRO DE SERVICICS =
REGIONAT SAN
naedgco, dgo sl admerc

tificods =2 2 regisiro clecirinie TP Y




CERTIFICA QUE:
ELIDA GOMEL

ASIS‘_F/O A LA CAPACITACION EN BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA (B.P.M)
SEGUN LINEAMIENTOS DEL DECRETO 3075 DE 1997 CON UNA INTENSIDAD pE 20 HORAS

ENTREGADQO A LOS DIECISIEFE (17) DIAS DEL MES DE MAYO DE 2005
W (
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GOBERNACION DE SANTANDER
CORPORACION MUNDIAL DE LA JUVENTUD

CERTIFICA QUE:
ELIDA GOMEZ ORTEGA

Cursd y aprobé la cap(zuz;z(z(m de lengua de sefdas colombiana nivel bdsico
12 los dias 28 23, 24, 25, 29 y 30 d"ci junio de 2010, en la ciudad de
Bucaramang

1"’,;"'/ 1]

7
//
AT P o~

B —— ‘:M . 7////M‘§ \_’:/_'/_.,,_, ,
KANDO CARRILLO RAMIRL

rﬂ:Crlf ’r\ if )\1 LJ’I\TERQ .
Segretars o5 Desarollo Departamenial gy Represenianie lzga
andar -, Corooracion Mundial de lg Juveriu
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La Corporacién CreSer con el apoyo de la Secretaria de Desarrollo Social
de Bucaramanga y la Asociacién ITACA, de Espafia

Certifica Que:

Particips en el Seminario M,\\C A'Y COOPERACION h\T[m\' ACIONAL
DE PROYECTOS SOCIALES”

Desarrollado los dizs 6 y 7 de septiembre de 2007
//——\\

§ 3
SN j
/
.ww‘w HIcia Acusia
Secretaris {7) Desaerolio Socia:
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

£n cumplimizita de da Ley 110 de 1994

Hace Constar que

ELIDA GOMEZ ORTEGA

Con Cédurla de Ciudadaniu Mo. 63.501.998
Curso y aprobd la accien de Formacion

INTRODUCCION A LA INFORMATICA

Con una durarion de 30 Horas

N
UJXW\\W"“ en Bucaranianga o los Veintiseis (26) dias del mes de Marzo de Dos Mil Nueve (2009)

MARIA INEY CASTILLO VARGAS
SUBDIRECTORA CENTRO OF SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS 16/03/3009
REGIONAL SANTANDER Fecha Registro

En testimonio ck




REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cimplimienio de lo Ley 119 de 1994

Hace Coustar que
ELIDA GOMEZ ORTEGA
Con Cédito de Cindndanio No. 63,501,398
Curso.y apreba la accion de Formacian
WORD BASICO

Con una duracidn de 30 Horas

Lt testimonio de | \mt?\i%: ioma en Bucaramanga a los Veinte (201 dias del mes de Abril de Dos fdil. Nueve (20G4)

MARIA INES C STILLO VARGAS
SUBDIRECTORA CENTRO DE SERVITIOS EMPRESATIALES Y TURISTICOS 107042009
RTGIONAL §

Yechs Repistio




REPURLICA DE COLOMBIA

tl Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cuniplimiento de la Ley | 19 de 1934

Hace Constar que
ELIDA GOMEZ ORTEGA
Con Cédula de Ciudadonia No! 63.501.998

Cursé .y aprobd la accidn de-Formacion

MANEJO DOCUMENTAL

Con una duracion de 20 Horas

En testimonio de lo anlerigif <e [ima.errPiedecuesta a los Veintiocho (218) dias del mes de Mage de Dos Ml Nuewe (2007)
MMV
// W ]
LEONARTIG HI ?;\ IEZ SILY
SUBDIEC i(,)i'v_»('l MO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO
—TTRIGIONAL FANTANDER

~/
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacionai de Aprendizaje SENA

[n crmplimienio de o Loy 119 de 1994

HHace Constar que
ELIDA GOMEZ ORTEGA

Con Cédulo de Ciutladanfa No. 63 301 998

‘ Cursd y aprobé la accién de Formacion

INFORMATICA AVANZADA

Ceon una duracion de 30 Horas

En testimonio de lo arterlor se finna en Piedecuesta a los Treinta {30) dias del mes de Junio de Dos Mil Nuewe (2009)

.—/v’
5 RNANDEZ SILVA
SUBRDIRECTO RO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO 16/06/2009
i EGIONAL SANTANDIR Fecha Repistro
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INDER ‘ |

Santander |

Instituto Departamental
De Recreacién y Deporte

LA SUSCRITA P.U. TALENTO HUMANO ADSCRITA A LA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA
Y FINANCIERA DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE RECREACION Y DEPORTE -
INDERSANTANDER

| CERTIFICA:

Que la Sefiora ELIDA GOMEZ ORTEGA identificada con la cédula de ciudadania N° 63.501.998,
presté sus servicios en esta entidad en el afio 2024, segun los Contratos de Prestacién de Servicios

que se relaciona a continuacion:

"N.CPS | MESES | FECHADE | FECHADE OBJETO DEL CONTRATO, .
L INICIO | TERMINACION i
202- | 6meses | 13/06/2024 | 22/12/2024

2024 y 10
dias

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO
| A LA GESTION COMO AUXILIAR
| ADMINISTRATIVO DE LOS

ESCENARIOS DE LA UNIDAD
‘ DEPORTIVA ALFONSO LOPEZ DE
|

BUCARAMANGA

Se expide en Bucaramanga, a soficitud del interesado a los quince (15) dias del mes de enero de
2025.

Se anexa y anula recibo oficial N° 2602500018899, por pago de estampillas departamentales en
cumplimiento de la Ordenanza 012/05 y Decreto 005/06.

:“g.»_
Atentamente, I

Funclonario/Contratista Carga/Contrato Flrma
Elabord: Martha sabel Santos Alarcén Auxiliar Administrativo
)
Los armba firmantes declaramos quo hemos revisado el presente documento y o encontramos ejustado a las normas y disposiciones legal sg&miws ylo

y. por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para fima del Director y Oficina

los {sogun coresponda) vig

w .V‘ InderSantander
IN D E R g o Inder Santander
Santander Cra 30 #14-45 Indersantander.gov.co | direcciangeneral@indersantander.gov.co 0 °
s ool Bucaramanga NIT: 804004370-5 © olnderSantander
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BBVA..

GOBIERNOS BUCARABANCA

5 ENE 205

ecREVARIA BE RACIEND
g{%gh]&hme’r;%b OE SANJPANDER
EStAMMLﬁLK&O@#AnnM‘E_NLALss

S = NITRA02NT2RE A

(Recibo da tecaudo No: 2502500018889 )

k] NOMBRE 0 RAZON B0CIAL
No. Dacuimentn: 83501088

Nonibra:
ELIDA GOMEZ ORTEGA

EY TRAMITE
CERTIFICACION DE DOCUMENTOS OFICIALES

-’ESTAMPILLA-TASA-IMPUESTD~CONTRIBUClON

PRO HOSPITAL $4.800
PRO ELECTRIFICACION $2.400
PRO CULTURA $4.800
PRO BIENESTAR ADULTO $1.800
PRO DESARROLLO & $1.800

e TOTAL $15.800
(_)nge{uma Qe Y i $1.580
$17.380

Con ."".‘stino a
Instituto Departamental de Recreacién y
Deportes de Santander INDERSANTANDER

< Fachis sxpadid n: 2025/01/15
Fecha | mila de pago: 2025/01721

O
WL L

A A

EANLD

Fueds Ingreaar a
hlips://astampilias.syc.com.ca/

para valldar y consuliar 8 dalalle del pagu de la

Exstampilla Dapartamental,

F3

SOPORTE TRAMITE

Hora Imp: 20250116 07:6/65

»

-



o

EL SECRETARIO GENERAL DE LA EMPRESA PUBLICA DE ALCANTARI.LADO DE

SANTANDER S.A. ESP - EMPAS S.A.

CERTIFICA

Jué la ZMPRESA PUBLICA DE ALCANTARILLADO DE SANTANDER S.A. E.S.P. EMPAS SA,
celeoro contrato de PRESTACION DE SERVICICS PERSOMALES con ELIDA GOMEZ
ORTEGA identificada con c.c.: 63.50).998

' N° Zontrato

004578 o |

Fecha Suscripcion

Febrero 13 de 2023 N

QObjeto

PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES DE APOYO A LA
GESTION ADMINISTRATIVA EN LABORES ASISTENCIALES. DE |
ARCHIVO, DE APOYC DE LA TRANSFERENCIA DE |
INFORMACION DOCUMENTADA DE LA OFIZINA DZ CONTROL |

INTERNO DE EMPAS S, A

,,,,, i R A 08 , ;

' Termlnc Durac |on

Volor Fusc::l

| Fecha Inicio

Adicion en tiempo y
valor

fFecna de |

Terminacién

Ac-ividades

8 Meses

| $17.600,000
| Febr ero 14 d@ 2023

| Dos Meses ($4.400.000)

¥

2.

Diciembre 13 de 2023 (Liguicado)

APOYO administrativo en la organizac:on de aocumentos
para la transferencia documenial arcn vo central.

Apoyar el mantenimiento del crchive de gestion de la ‘
Oficina de Control Interno cenforme ¢ las tablos de
Retencion Documental v la Ley Genercl de archivo. '
Apoyar administrativamente en el diigenciamiento de los |
cuadros mensuales de avance y evaluacion de |
actividades del Plan Operative Anua de la Oficina de |
Control Interno.




Fachy fpre

Pagira: 1de @

MUNICIPIO BUCARAMANGA
NIT. 880.201.222.0

EL (LA) SUSCRITO (A) SECRETARIO(A) ADMINISTRATIVO (A)

CERTIFICA

Que GDMEZ ORTEGA ELIDA identificadota) con cédula de ciudadania No.63501998, suscribié con el
Municipio de Bucaramanga el(los) siguiente(s) contratof(s):

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, CONTRATACION DIRECTA No.8lt DE 22 DE
Febrero DE 2021 Cuyo Objeto es: “PRESTAR SERVICIOS DE APOYO AL PROCESC DE LA GESTION ADMINISTRATIVA
Y DEL TALENTO HUMANO, EN 7TODC LO HELACIONADO CON LA GESTION DOCUMENTAL ¥ APLICACION OE LA
NORMATIVIDAD ARCHIVISTICA VIGENTE, SENMALADA EN LA LEY (594 DE 2000} DEL ARCHIVO GENERAL DE LA
NACICON."

CBLIGACIONES ESPECIFICAS:

al fando documental

qon la ¢ T10n,

de material feral e, 1 ¢ rotulacidn de¢ todos 1os « Lo . 2. Apoyo en la busyueds do
documentos, gque sean requerides al Archivo Central por personal interno ¥ externo. 2. Apoyar ios
diferentes traslados de bienes muebles que se realicen en la relacivnado con lia Gestion
Dovumental.4. Apeyar y dar cunplimisnto a las directrices establecidas por a2l programa de gestidn
documental (PGD), el manual de gestién documental vy todos los procedimientos del subproceso de
gestidn documental de la Alcaldls de Bucaramanga.b$. Apovar en la aplicacion y verificacion de
progedimientas de transferencias primerizs de documentos, inventaric documental, tablas de
retencién  documental, digitalizacidn de documentos proaducidos y recibidos por el Archivo Central,
al  iqual en los procedimientos gue se sstablezcan durante la ejecucion del contrato,6., Apoyar en la
aplicacién y verificacidén del instructive de limpileza y desinfeccion de areas y documentos ds
archivo emitide por el Archivo General de la Nacion (AGN) de forma permanente y periddica durante
ia ejecucién del gontrato.l. Apoyar en la actualizacién de las bases de datos del grupo de gestién
y control documental.§. Entregar mensualmente las actas de gjecucidn e informe de actividades con
sus respectivos anexos.

VALOR INICIAL DEL CONTBATO:
YALOR TOTAL DEL CONTRATO:
VALOR ECECUTADO

PLAZO DEL CONTRATO:

SLAZD EJECUTALO:

FECHA DE INICIO:

FECHEA CE TERMINACION:

ERTOS MIL 183,44

CONTEATO DE PRESTACION DE SERVICLOS, PRESTACION DE SERVICIOS APOYO A LA GESTION No.701 DE 1§ DE
Febrero DE 2015 Cuyc Objete es:PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION MEDIANTE ATENCION AL
USUARZO, MANEJO DE DOCUMENTOS ¥ SISTEMATIZACION DE DATOS TODO ELLO REQUERIDO EN LAS ACTIVIDADES DE
BONOS DENTRO DEL PROGRAMA DE ENVEJECIMIENTO DIGNG ¥ ACTIVO, ADSCRITO A LA SECRETARIA DE DESARROLLOC
SOCTAL DEL MUNICIPIC DE BUCARAMANGA

OBLYIGACTONES ESPECIFICAS:
1. Elaborar y concertar con la Coordinadora del Subprograma el cronograma de las actividades &

MUNICIPIC DE BUCARAMANGA NIT #80.201.222-0 talle 35 Mo.ifi-43 Telefong G337000



& CERTIFICADO DE CONTRATOS Codige: F-GAT-B000-238, 37-063

Version: 1.0

Fechs Aprobacidon: Qetubre-24-2617

Pagina: 3de 9

Ramera: 10121

& la coordinadora del Subprograma.8.

esentar al superviscr

AL regpecrivas eviaenglias oe f.";ﬁ':'.lc‘,\&(ru

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ADICIONAL 1

1 Eiabkorar ¥ cOong

cen la Ceoordinadora del Subprograma el cronograma

Yesllzar y remliir togia a sSupe

2., Brindar atencidn a y neficiarics del subpregran
bones, recepcionar los documentos gue alleguen, entregarles las respuestas y darles tramite a las
golicitudes gue presentan con las personas correspondientes3. Participar en les reuniones de
trabajo programadas por la Secretaria de Desarrolle Social y la Coordinavién del Subprograma
banos de Adulto Mayor. 4. HBecibir, devolver, responder y dar buen manejo y uso a los
insumos y eguipos entregados para el desarrollo del objeto contractual.d. Prestar apoyc sn a2l buen
desarrollo de los programas y metodolegias implantadas con el proposito de agilizar les trémites y
procesos para el cumplimiento de los fines, en el buen desarrolle de las metodologias establiecidas
proposieo de agilizar los tramites y procesos implementados en el subprograma, asi come, coudyuvar
al cumplimiento de metas y objetivos trazados en el plan de desarrcllo, mediante el apoyo,
orientacidén y ejecucidn de las actividades gue para ellos se requieran.é. Generar archivo en medio
fisice y magnétice de todas las actividades que desarrolla el cual debe llevarse confaorme a 1os
iineamisntos del sistema integrado de gestibn y control $IC MECI calidad y ley general de archivo,

7. Entregar informe cnali -cuantitative semanal que  incluya la atencidén a usuarios ¥

beneficiarios de programas a la coordinadora del Subprograma.8. Presentar al supsrvisor el
informe mensnal detallade cosn sus respectivas evidencias de ejecucion.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:
VALOR ADICIONAL 1:

VALOR TOTAL DEL CONTRATO:
PLAZO EJECUTADD:

. B.400.00Q0, 0¢

2,800, (000, 00

FECHA DE INICIO: 2¢ o DE 2014
FECEA DE TERMINACION: 16 DE Agostoe LE 2014
FECEA TERMINACION ADICIONAL 1: 4 DE Piclembre DE 2014

CONTRATC DE PRESTACION DE SERVICIOS, PRESTACION DE SERVICIOS APOYC A LA GESTION No.636 DE 13 DE
Febrerc DE 2013 Cuyo Objeto es:PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, MEDIANTE LA ATENCION A LOS
USUARIOS Y RECEPCION DE PETICIONES, QUEJAS Y RECLAMOS, MANEJO DOCUMENTAL, Y APOYO A LAS ACTIVIDADES
REQUERIDAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCTAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, EN CUMPLIMIENTO DEL
SUBRPROGRAMA ENVEJECIMIENTO DIGNO Y ACTIVO,

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

i.Prindar atencidn, informacién y orientacidén a las persocnas que soliciten los servicios de
atencilén al usuario, en cumplimiento del Subprograma Envejecimiente Digno y Active, en la
Secretaria de Desarrolle Social. 2.Recibir la informacidn sobre peticiones, guejas y reclamos
formulades por los usuarios y/o beneficiarios del Subprograma Envejecimienta Digno y Activo de la

Secreta Social  g@el Municipio de Bucaramanga. 3. Levar un ve istro organizade en

las 3 idad respsotivwg sobre las personas, la ne requerida o el asuntg, numed
carrespondientas informe ¢ brastar la debida a‘encion a la
o subprogramas gor gque fue contratado, ovando se

ios prograwmas Yy mel

ias impiantadas, con =

ras misionales

el cumplimiento de lou |

G.atender las indicacion

de las actividades que Se

apoyar

Subprogramas  por fug contratado.l.Gaenerar

MUNICIRIC OF BUCARAMANGA NIT 890.201.222-0 Calle 35 No.10-43 Telefono 6337000
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CERTIFICADO DE CONTRATOS Cédigo: F-AT-H000-234,37-05

Version: 1.0

Fecha Aprebacidn: Octubye-24-2017

Payina: Hde 8

Namero: 10121

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, PRESTACION DE SERVICIOS APOYC A LA GESTION No.i516 DE 21 DE
Agostoc DE 2012 Cuyo Objeto es:. PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, REALIZANDO LABORES DE
ATENCION AL PUBLICO, ORGANIZACION Y DIRECCCIONAMIENTO DE LA DOCUMENTACION ALLEGADA EN EL
SUBPROGRAMA DE ENVEJECIMIENTO DIGNO DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

linsamian e MECT

rESpECLIvO contrato,

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: CUATRG MILLONES OCHOCIENTOS MIL 4,800,000,00
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL 4.800.000,00
PLAZO EJECUTADO: 4 MES(ES) 0 DIA(S).

FECHA DE INICIO: 21 DE Agoste DE 2012

FECHA DE TERMINACTION: 20 DE Diciembre DE 2012

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, PRESTACION DE SERVICIOS APOYO A LA GESTION No.515 DE 28 DE
Marzo DE 2012 Cuyo Objeto es:PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION MEDIANTE LA RECEPCION ¥
ORGANIZACION DE DOCUMENTOS Y LA ATENCION DE BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA ADULTO MAYOR, EN EL CENTRO
VIDA ANOS MARAVILLOSOS.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL 4.800.004,00
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: CUATHO MILLONES QCHOUIENTOS MIL 4.800.000,00
PLAZO EJECUTADO: 4 MES(ES) O DIA(S).
FECHA DE INICIO: 30 DE Marzo DE 2012
FECHA DE TERMINACION: 29 DE Julio Dk 2012

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, PRESTACION DE SERVICIOS APOYO A LA GESTION No.2639 DE 24 DE
Junie DE 2011 Cuyo Objeto es:PRESTAR SERVICIOS DE APOYO EN EL AREA DE RECEPCION, SISTEMATIZACION
DE DOCUMENTACION, ORGANIZACION DEL ARCHIVO ¥ ATENCION AL PUBLICO DEL PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL
A LA POBLACION EN SITUACION DE DESPLAZAMIENTO DE 1A SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA ™.




CERTIFICADO DE CONTRATOS odige:

b i

7de g

o a
0 Lol
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Nygmers: 10121

CUMPLIR CON LAS FUNCIONES UDE ASISTENTES ODEL PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION
DESPLAZADA.REALIZAR 1A RECEPCION, SISTEMATIZACION Y ORGANIZACION DE DOCUMENTACION Y ARCHIVO DEL
PROGRAMA. PARTICIPAR EN LAS DIFERENTES ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DESPLAZADOS DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO SOCIAL.ORIENTAR A LA POBLACION DESPLAZADA PARA DAR RESPUESTA A SUS INQUIETUDES E
INTERROGANTES .APOYO BN LAS ENTREGA DE MERCADOS A LA POSLACION DESPLAZACOS . BRINDAR ACOMPARAMIENTOS
EN TRABAJO DE CAMPO.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: BELS MiLLONES €.000.000,00
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: SETS MILLONES 6.000.000,00
PLAZO EJECUTADO: 1 MES(ES) 0 DIA(S}.

FECHA DE INICIO: 27 DE Agosto DE 2010
FECHA DE TERMINACION: 26 DE Diciembre DE 2010

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, PRESTACION DE SERVICIOS APOYO A LA GESTION No.481 OE 26 DE
Enerc DE 2010 Cuyo Objeto es:PRESTAR LOS SERVICIOS PARA LA RECEPCION, ORGANIZACION SISTHEMATIZACION
¥ ARCHIVO DE IA DOCUMENTACION RECIBIDA Y GENERADA POR LOS PROYECTOS, ADELANTADOS EN EL PROGRAMA
DE DESPLAZAROS DE LA SECRETARIA DE DRSARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

‘ K12 TZATION
: DOS.2-BRINDAR  APOYC  ARA 1A F 3 ] AL P AR DE
DESFLAZADOS DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO $UCIAL.3-BRINDAR ATENCION A LA PUBLACION DESPLAZADA
ORIENTADD LOS PROCEDIMIENTOS A SEGUIR PARA DAR RESPUESTA A SUS INQUIETUDES.REALIZAR LSO INFORMES
NECESARIOS DEL PROGRAMA.

ACICN oE LA

WTAN BE RGCYU (SR nGCLENTES

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: SEIS MILIONES SEISCIENTOS MIL €.600.000,00
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: SEIS MILLORES SEISCIENTOS MIL 6.600.000,00
PLAZO BJIECUTADO: 6 MES(ES) 0 DIA(S).
FECHA DE INICIO: 2% DE Enero DE 2010
FECHA DE TERMINACION: 27 BE Julio DE 2010

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS DE MINIMA CUANTIA No.l865 DE
6 DE Agosto DE 2009 Cuyo Objeto es:Prestar servicio personales para la identificacién, ubicacién,
recoleccién y organizacién de datos de poblacién de habitante de calle del municipio de Bucaramanga

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

o5 5154 4 rEacyon encre

de redef

racy

L L med 11 grupcs de

abiersto dirigi

va e 3 ¢ 2 36
edad, §.Visitas de seguimiento a instituciones en las cuales se presta servicios de arenciodn a la
poblacidn habitante de wcalle mediante convenies o contrates.7.Asi como las demas gque sean
requeridas y que guarden relacidén con el abjeto contractual

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: CINCO MILLONES CLENTO TREINTA ¥ TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA ¢ TRES
5.133.333,00

VALOR TOTAL DRL CONTRATO: CINCO MILLONES CIENTG TREINTA Y TRES MTL TRESCIENTOS TREINTA ¥ TRES

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA NIT 880,201.222-0 Calle 35 No.l10-43 Telefono 6337000




CERTIFICADO DE CONTRATOS Codigo: F~GAT-B000-238,37-D63

Versién: 1.0

~ Fecha Aprobacidn: Oetubre-24-2017

Pagina: 9de g

Himere:; 10121

PLAZD EJECUTADRO
FHCKA DE INICIO !

DE TERMINACION: 18 DE Julin DE 200

CONTRATC DE PRESTACION DE SERVICIOS, PRESTACION DE SERVIZIOS PROFESTIONALES Neo.1231 DE 21 DE Junio
DE 2007 Cuyo Objeto es:PRESTAR SERVICIOS DE AFOYO EN LA ENTREGA DE CORRESPONDENCIA ¥ EN LA DIFUSION
DE  LOS SERVICIOS Y ACTIVIDADES EN EL PROGRAMA DE LOS CENTROS DIA EN LA SEDE DEL SECTOR NORTE DEL
MUNICIPIO DE BUCARMANGA BRINDAR ORIENTACION PARA EL ACCESO A LOS PROUGRAMAS Y DE

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

VALOR INICYAL DEL CONTRATO: TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL 3.200.€00,00
VALCR TOTAL DEL CONTRATO: TRES MILLONES DOSCIENTUS MIL 3.200,000,00
PLAZO DEL CONTRATO: 4 MESES

PLAZO EJECUTADO: 4 MES(ES) C DIA(S).

FECHA DE INICIO; 21 RE Junio DE 2007

FECHA DE TERMINACTON: 20 OF Octubire DE 2007

Sa explde en Buocaracanga a los 13 Dia(as) de Julio de 2072)

e atdhiere y anulan estampillas. nIO-hOEinHS“ de bres mil pesgs 183.000,00), ordenanza 012 por walor de tréscientos
- Pl -
peacs (5350, G0}

CESAR AUGUSTO CASTELLANOS GOMEZ

Secretario Administrativo

VO GOME?Z ‘.//,’

A 7
JORANA ,.aur\e,\\

Foviso:

Proyecto:

MUNICIPLG BIT §80,201.222%0 Calle 35 No.1§-43 e
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Funcién Publica

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaraciéon PERIODICO Fecha de publicacién 2025-01-20 11:16
Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

ELIDA GOMEZ ORTEGA
Documento de identificacién
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 63501998
Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio SAN VICENTE DE CHUCURI
Lugar de domicilio
‘ais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona

juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

INSTITUTO DE DEPORTES Y RECREACION -INDER-

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio MEDELLIN
Direccién ['Calle 47 D 75-276 Medellin - Barrio Vel6dromo"]
Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

.’ipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacion

del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los dnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina1de5




CONCEPTO VALOR

Salarios y demds ingresos laborales $18.000.000,00
Cesantias e intereses de cesantias $0,00
Gastos de representacion $0,00
Arriendos $0,00
Honorarios $0,00
Otros ingresos y rentas $0,00

TOTAL $18.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) IR ST

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $0,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X

n la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pdgina2de 5




Nombre corporacién, Ti : : ;
e e s ipo Calidad de socio Pais

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades economicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

be acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
Fle la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compafero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE 0 COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafiero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compaiiera permanente son susceptibles de ;
: : 7 > : 2 - o Si No
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeno:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Ndmero

scripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pédgina3de5




A .continufa(':ién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempenan.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggt%de Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad jaenyaa

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con @nimo o sin animo de lucro
acional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombieidel f@e:c_omnso 2 Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
'engo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del Gltimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

s potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024

Pagina 5de 5
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Formulario del Registro Unico Tributario

aoapto | B 2: Actuatizacidn

2o de formulano

@%%

UV

141043919127

4104391512 7

g kmnﬁuu s T: kvmma proy Gov]iz Jvmccm smna! A i\ {\\a. 114 «Bu 2681 eloetnince
& £ / »
635019498 Ao o { s
>
IDENTIFICACION NN
24, Tioe de contntiuyonte

25, Tipo de cocumants 26. Numeso de Identificacion

g ¥ 27. Fochi expadicido

o

‘ {
| Persona natural o sucesion fliquida 2 |Céduia de Ciudadania 13 63501998 R u’_’))
| Lugar de expedicion 28, Paia 29, Depanamsnto ,e;&.g;@k@%zpso
| COLOMBIA 1 6 9 |Samander 8/{6“\\\ carjl)bngﬂ 001
| 31 Primaer apelido 32, Segundo apelfids 33, Primeér nombire \ \ ”(‘ M nombtes
GOMEZ ORTEGA ELIDA e -~ (D
35, Raztn soci (4 ot

4200 SO ~, \j } A

i "\A"“":M\/! \‘\\ N

48, Numbre comeriat

NV 7S/
7 ’\.‘\;

L upicacién - S

|
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& 9 |San
- 1

DidadMinicinin

” s H 2
.' 6 8 |Bucaramanga 001

! BRR ALFONSO LOPEZ

hc,ue;omeuo{m@’no’ma:l com

"312456452 1

Totelonn 2

LLASWICAC!ON
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Salud'Total..

Bogota, Enero 16 de 2025

Sefora:

GOMEZ ORTEGA ELIDA"

CC. 63501998

CL 394 A 31 AP 202 ALFONSO LOPEZ -0
Ciudad

Ref: M-PYGA-F065. SOLICITUD INFORMACION - AFILIACION SALUD TOTAL EPS S.A.

En reiacion con el asunto de la referencia, y atenciendo su solicitud, nos permitimes irformarle que a la fecha de expedicion de la
presente comunicacién consta en nuestra base de datos que su afiliacién al régimen contributivo de Salud Total EPS S.A. se
realizc a partir de Febrero 10 de 2021. Los usuarics inscritos en su afiliacion son:

: ~ Nombre | Documento | Tipo Aﬁhaclon Sem cot (Sem Ant “Parentesco | Estado |  Fechade | Estado | Discapacidad
| | Afilacion | desaﬁllaclon EPS | Actual
GOMEZ ORTEGAELIDA | 63501986 | C ermo A5 — | COTIZANTE | VIGENTE | — | Niigina

.De acuerdo con los registros de la base de datos, su grupo familiar presenta la siguieriie relacion laboral:

~ Pazén social del aportante | Usuarioen [iipo de cont'rato”'_ " Estadode |
S i | contrate | _, - contrato.
[ ‘ELIDA GOMEZ ORTEGA 1 63501998 ! Contrato de CERRADC

prestacion de
| servicios Superior @
oy ) e =
ELIDA GOMEZ ORTEGA | 63501998 |~ Contrato de CERRADO *‘
\

| prestacion de

| «vicios Superior @
| 1m

B30 ELIDA GOMEZ ORTEGA =Ry 63501998 | Contrato de VIGENTE ‘

prestacion de
carvicios Superior a
1m ‘

|
|

CARA NO VALIDA PARA TRASLADCO

En Salud Total apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y esperamos que usted y su familia contintien
disfrutando de nuestros servicios de salud con Calidad total. Cualquier informacion adicional, con gusto sera atendida por e!
personal de servicio al cliente de la sede administrativa de su ciudad, o puede comunicarse con nuestra linea gratuita 018000 |
14524 a nivel nacional o en Bogota al teléfono 4854555.

Cordiilmente,
GERLNCIA DE OPERACIONES COMERCIAL
SALUD TOTAL EPS S.A.

Elaboié: Vanessa Alejandra Lopez Ceballos - Auxtiar de Caja

NOTA.: En caso requerido, este certificado es valico para la atencion a través del Régirien Subsidiado o como poblacion vinculada
si el Estado Actual es afiliacion cancelada, novedzd de retiro de trabajo, afiliacion no eizctiva, exclusion o anulacion de la afiliacion,
siemgre y cuando al momento de retiro o exclusisn no haya reportado mora. Si es mora, o cancelacion por falta de pago, debe
informar a su aportante que debe ponerse al dia eri los pagos
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a ELIDA GOMEZ ORTEGA identificado/a con documento de
identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 63501998, se encuentra afiliado/a desde 01/03/2014 al Régimen de Prima
Media con Prestaciéon Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogot3, el dia 17 de enero de 2025.

el

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

Colpensiones Pégina |

Direccién: Carrera 10 No.72 - 33 Torre B Piso 11, Bogota D.C., Colombia Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.colpensiones.gov.co

e
(@. VIDA @Colpensiones


http://www.colpenslones.gov.co

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

, .

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 13 de
enero de 2025, a las 10:35:10, el numero de identificacion, relacionado a continuaciéon, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

63501998

Codigo de Verificacion

63501998250113103510

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Gener6: WEB

/7 -
// e b
/L/{mf_“:’_/.‘g*,_,-‘_‘_';/' 7

=z /

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

CGR. ===

®

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

Pagina | de |
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO e

GENERAL DE LA NACION No. 261449588

‘ https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Bogota DC, 13 de enero del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ELIDA GOMEZ ORTEGA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 63501998

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones plblicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:

CATARNRDRN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co


mailto:quejas@procuraduria.gov.co
http://www.procuraduria.gov.co
http://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

13/1/25, 10:47 a.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:47:31 AM horas del 13/01/2025, el ciudadano identificado con:
| Cédula de Ciudadania N° 63501998
| Apellidos y Nombres: GOMEZ ORTEGA ELIDA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la

leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas
‘ personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
' la condena o la prescripcion de la pena.

|
1 Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento

|
. constitucional.

Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio
Modelia, Bogota D.C.

Atencién administrativa: Lunes a Viernes 8:00
ama 12:00 pmy 2:00 pma 5:00 pm

Linea ce atencion al ciudadano: 5159700 ext

30552 (Bogota)

Resto del pais; 018000910 112

E-mail: dijin. araic-atc@policia.gov.co

Presidencia de la Ministerio de Defensa Y8 Portal Unico de CeTa GOV.CO

Republica Nacional Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia

17


https://antecedentes
mailto:araic-atc@policia.gov.co

13/1/25, 10:50 a.m. Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

() (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 13/01/2025 10:49:59 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 63501998 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro
interno de validacién No. 108051834 . La persona interesada podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la
pagina web institucional digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda con el
documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda J[ B Imprimir ]

| 515 9000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra. 53 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C V| DA

Linea de atencion: 018000-910112 ‘

1,(', ,“’i @JL

https://srvenpce.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

1M


https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
https://www.policia.gov.co

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 09:53:06 horas del 15/01/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 63501998,
Apellidos y Nombres GOMEZ ORTEGA ELIDA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa INDERSANTANDER, con NIT 804004370-5 y
su utilizacidon es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley,
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “‘por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018’ con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

7


https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 63501998 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 16/01/2025 09:37 AM

Codigo Verificacion: 45CNZTY2H7
Valida hasta: 16/04/2025

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC






CERTIFICADO MEDICO DE PREINGRESO
OCUPACIONAL

% 03 St o0 ‘ Fecha: 2024-05-06

Empresa Usudra INDERENDENT
Nompre: ELIDA GOMEZ ORTEGA Documento CC 63501996
e z:u_uc 19731118 Lugar de E‘AN\‘J:H NTE DI CHUGCU
nacimiento: AACENENto: {Santander) |
tdad: 50 afos !dt_:nl:dad oe NoDeclarado |
Género:
Estada civil: Owarciado No. hijos vives: 2 %
5 CALLE 39 4A 31 ART 201 % b

irec 4 % IO - > MAN
Direccign actual ALFONSO LOPEZ Municipio BUCARAMANGA
Teldfono: 312564521 Escotaridad: Secundarla compieta
Ocupacion: AUXILIAR ADMINISTRATIVO EPS: SALUD TOTAL
Responsable™*: RMA GOMEZ (MERMANA)  Teléfono: #420711
Acompafiante: Bl trabajadaor asiste # la evaluacion sin acompartiante.

«* g informacién de responsable se encuentra actualizuda de & sperdo & lp iitima sqmmts(rada por
ot paciente ¢o Ia historia para efoctos de un contacto oporiung ante cumquicr eventualidad.

INMUNIZACIONES Relacion de blolgicos aplicados:

vacuna:Covid-19 - Dosis 1 - Ultima vaesis: refiere janssen

PRUEBAS COMPLEMENTARIAS

Visiomaetria: NO APLICA
Audiomettia: NC ARLICA

Eapirometria computarizada: NG APLICA.

CONCLUSIONES OCUPACIONALES

De acuerdo al examen ocupacional reaiizado a ELIDA GOMEZ ORTEGA
No. 63501998 se considera NG PRESENTA RESTRICCIONES para desompeiar 13 ccupacion de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO del sectar econcimico Servicios

CONDUCTAS OCUPACIONALES PREVENTIVAS

1, CLASIFICACION OSTEOMUSCULAR: De acuerdo a la informacion dispodiblc y el examen realizado se
clasifica come NO CASO. i

RECOMENDACIONES GENERALES (Para el manejo de enfermedades genarales o comunes)

1. Solicitar en su entidad de satud valoracion de su alteration del peso por Nutricionista.

CONCEPTQ MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL |
NO PRESENTA RESTRICCIONES

OBSERVACIONES FINALES i
CONSIDERACIONES OCUPACIONALES ESPECIALES POR 2ATOLOGIA METARDLICA: Su altaracion leve del
peso constituye una enfermedad metabdlica de origen comin que NO le genera restriccion ocupacional,

pere requiere que sea evaluada y manejada ¢n la £PS en que esté afifiado, para su contral y

seg miento




1) realizado se

o
do patologias

n el Bxamen M

hizo una campleta revision de su sistema asteomuscular extramidades y columng, BUsC
o secuelas de estas que pudieran constituir un riesgo aumnentado para la tealizecion de las actividades de
su trabajo habitual, o de aquellas que Impliquen posturas forzadas o movi rientos repetitivos. Cualguier
alteracion significativa encontrada se ampliard en el Certificado Médico, CJ;‘ el objeto de definir su
estado, implicaciones ocupacionales o 13 necesidad de tratamiento. |

{ |
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DRA. EMMA ALEXANDRA ROMERO OLIER
coy Cirujana UIS

' USSN0 deses

ad

Lic. §.0. 01405/17

0§ Las Re 2346 del 11

ion Social

(actu

20067 y 1918 d
o] Rica y contemd

Trabajo vy de Salud y Protec cial) reg
cvaluaciones médicas ocupaciondles ge ingreso, con ¢l abjeto G determinar la axistenciz
restricciones para ef trabajo 8 desempenar, acorde on 103 1 perimientos definidos por el amploador of
el perfil del cargo. Tarnbién establece que 1a Empresa solo puede conocer ef CERTIFICADO MEDICO DE
INGRESO del aspirante. Los documentos completos de lu Historia Clinica Ocupacional estdn sometidos a
reserva profesional y quedan bajo nuestra guarda y custodia, segun Io establecido en la Resolucion 1918
de Junio 5 de 2009 y ¢l trabajador puede obtener una copia de ellos cuando lo requiera, entendiendo que
hacen parte integral de su historial médico.

41} req

de

¢l 35 21-74 Int, 113 Edificio Apalo - Bucaramanga PBX: 6351618
www.sandicqoses.com  historiasclinicas@sandicggses.com
]
Impreso por: cristian.nieto
Fecha: 2024-05-04 Hora: 10:22



http://www.sandicgoses.com
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RESOLUCION NUME&;O__ 1 405 DE

R LA CUAL SE OTORGA UNA L ""ENCIA DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL

HBA LD
EL SUSCRITO SECRETARIO DE SALUL DEPAR AMENTAL
sus facuitgdes jeaalns vy en i 2 cla 20 Vi
2}
SONSIDERANDO

MA ALEXANDRA ROMERO OLIER lentificadoia) con Cadula ¢ iudadania No
,,‘2 ha ~nl-rﬂadc ticencia para la presiacion de Servicios en Begurids d v Salud en 2l
te la Secretaria do Salud Departamentsl de Santander

e de conformidad con 8l articulo segundo de la Resolucién 04502 del 28 de Diciembre
e ‘.0 !.,.. sl peticionario ha presentado la docurnentacion requerida para la expedicion de fa

Li~encia en Salud Ocupacional para la prestacion da servicios en Seguridad y Salud en el
trabaio

e porlo artes expuesto, ol Secretario de Salud Departamantal

RESUELVE

(1 Dibrgunse AR i TeY.
EGURIDAD Y SALUD EN :
ROMERO OLIER. - MEDICA ¥ CIRUJANS
\ HONAL Y Ri P24 y Pt goh Cadula d
a N ) 1% (9% - i | firiny sficad v Sul

i in
trabajo, tducacion, ! i
Siatema de gastion de la “:equr.Jw. y Satud en 8l irab(uo

ARTIGULO 2 La Licencia de que trata el articulo antericr se concsde por el término de Diez
{10} afios contados a partir de ia fschs de sxpedicion de la prese
Reaolucion

ARTICULD 2 indo se modifique Jas condiciones por la cual sa otorgd esta Licencia, en
Griming maximo de un mes se debe infonnar & & Secretaria de Salud de
antander para la modificacién de la misma

r\v
ol e
g1
h

ARTICULO 4: Bsta Licencia es valida en todo el Teritorio HNacional y tendra caracter
personal @ intransferible.

{CLLO B Contra la mesente Resolucidn procade L recursos sanles
DTIFIGUESE Y IMPLASE
. B -
raramanga @l ! +H a0

LAUIS AL i‘J»’\r‘ {lﬂﬂ RIVERO OSORIO
Secretario/de Sh{ud Dapartamental




28/1/25, 5:30 p.m.

Aguncia Naciaoal

du
Colombia

Li6n Publica
Conmpra Eficiunts

Ver Datos de la Entidad Estatal/Proveedor

Busgueda

Mis procesos | Mer

escitoro = Configuracion Entidad Estatal/Proveedor

dad Estatal/Proveedo

Areas de interés

Configuracion Entidad Estatal / Proveedor
Administracion de usuarios
Recomendaciones (no disponible)
Biblioteca de documentos

Suscripcion a notificaciones

Informacién general

UTC -5 17:30:06
ELIDA GOMEZ ORTEGA

Buscar...

ssUmen ]Editar datos completos

Logo de la entidad

Nombre de la entidad
Nombre abreviado
Fecha de creacion

Pais de origen
Tipo de documento
Nimero de documento

Tipo Entidad Estatal /

Proveedor

Caédigo UNSPSC
Zona horaria
Idioma

Moneda por defecto
Pais

Ciudad

Municipio

Informacion de contacto

ELIDA GOMEZ ORTEGA

ELIDA GOMEZ ORTEGA

18/02/2021 ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
COLOMBIA

Cédula de Ciudadania

63501998

Persona Natural colombiana

COLOMBIA
Santander

Bucaramanga

Direccién

Caédigo postal
Teléfono de oficina
Fax de oficina

Correo electronico de la

oficina

Correo electrénico para

notificaciones SECOP Il

Direccion

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Pagina web

calle 34 # 8-62
680001

6551556

elidagomez2009@hotmail.com

elidagomez2009@hotmail.com

Estado Pais

Teléfono

Pagina web
Facebook

URL linkedin
URL de youtube

Twitter URL

Contacto principal

Titulo
Nombre
Cargo
Teléfono
Movil
Fax

Correo electrénico

ELIDA GOMEZ ORTEGA

3223072387

elidagomez2009@hotmail.com

Informacion financiera (No diligencie la tabla de informacién financiera si no esta obligado a
tener estados financieros.)

Ao fiscal Ingresos Ebitda Numero de empleado

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Editar datos completos



mailto:elidagomez2009@hotmail.com
mailto:elidagomez2009@hotmail.com
mailto:elidagomez2009@hotmail.com

28/1/25, 5:20 p.m. Ver Datos de la Entidad Estatal/Proveedor
Teléfono
Mévil 3223072387
Fax

Correo electrénico elidagomez2009@hotmail.com

Informacién financiera (No diligencie la tabla de informacién financiera si no esta obligado a
tener estados financieros.)

Aiio fiscal Ingresos Ebitda Namero de empleado

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

© VORTAL 2019 Términos de uso  Normativa  Soporte Remoto  Ayuda | Espafiol (Colombia) v 018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.cofsoporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.
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