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FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

CAPITULO |
DESCRIPCION GENERAL, NATURALEZA DE ITA ENTIDAD, MARCO NORMATIVO Y
PLANEACION
1.1. FECHA DE ELABORACION 29 (01 (2025
1.2. ENTIDAD MUNICIPIO DE GUACHETA
1.3. RESPONSABLE ALBERSSON ORDONEZ BARBOSA
1.4. CARGO FUNCIONARIO SECRETARIA DE GOBIERNO
1.5. MODALIDAD DE SELECCION CONTRATACION DIRECTA
B 7 o i o
1.6. CAUSAL DE CONTRATACION DIRECTA Egggg}l' HNUM. 4° ARTICULO 2°LEY 1150
1.7. TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

2. NATURALEZA JURIDICA DE LA ENTIDAD

El Municipio de GUACHETA es una entidad territorial de naturaleza publica, con autonomia
administrativa y presupuestal, creada conforme a la Constitucion y la Ley, enmarcada dentro de
la definicion contemplada en el articulo 2° de la Ley 80 de 1993 y en consecuencia regida en
materia de contratacion por el estatuto de contratacién publica.

3. REGIMEN CONTRACTUAL

El Municipio de GUACHETA se encuentra enlistada dentro de las entidades estatales de que trata
el articulo 2° de la Ley 80 de 1993, razén por la que su régimen contractual es el contenido en el
Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica, en concordancia con lo establecido
por el articulo 10 de la Ley 1150 de 2007

4. MARCO NORMATIVO (Constitucional y legal)

4.1. MARCO CONSTITUCIONAL Y LEGAL.

4.1.1. MARCO CONSTITUCIONAL Y LEGAL: Constitucién Politica de Colombia; Cédigo de
Comercio; cédigo Civil; Ley 80 de 1993; Ley 1150 de 2007; Ley 1474 de 2011; Ley 1437 de 2011;
Decreto-Ley 019 de 2012; Ley 1882 de 2018; Decreto Reglamentario 1082 de 2015 y demas
normas concordantes.

4.1.2. DESCRIPCION DEL FUNDAMENTO CONSTITUCIONAL Y LEGAL: La Constitucién
Politica entendida como norma suprema y fundamental de la que se desprende toda la
normatividad juridica aplicable en el territorio nacional, ha establecido en el articulo 2° los fines del
Estado al sefalar: “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados
en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
economica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asequrar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.”.

Adicionalmente, el articulo 209 establece: “La funcion administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la
delegacion y la desconcentraciéon de funciones.”.

Asi mismo, el articulo 286 de la Constitucién Politica dispone que son entidades territoriales los
departamentos, los distritos, los municipios y los territorios indigenas. Ademas, indica que la ley
podra darles el caracter de entidades territoriales a las regiones y provincias que se constituyan
en los términos de la Constitucion y de la ley.

Carrera 4 No 4-37. CAdigo Postal: 250610 - Teléfonos: 091855 - 6125,6127,6128
Correo Electrénico: alcaldia@guacheta-cundinamarca.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA )
MUNICIPIO DE GUACHETA ALCALDIA DE
NIT 899999362-0 GUACHETA

Pagina 2 de 14
,ESTUDIOS PREVIOS
PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES

Que el inciso 1° del articulo 3° de la Ley 80 de 1993, establece sobre los fines de la Contratacion
Estatal lo siguiente: “Los servidores publicos tendran en consideracioén que al celebrar contratos y
con la ejecucion de estos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua
y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los
administrados que colaboran con ellas en la consecucién de dichos fines.

5. PRINCIPIO DE PLANEACION DE LA CONTRATACION

En cumplimiento del principio de Planeacion de la Contratacion y en acatamiento a lo sefialado en
el articulo 2.2.1.1.2.1.1., del Decreto 1082 de 2015, que reglamenta lo previsto en los numerales
7°y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, se procede a realizar el presente estudio previo de
necesidad, oportunidad y conveniencia como justificacion previa a la realizacion del presente
proceso de seleccion para la escogencia de un contratista que acredite los requisitos exigidos por
la entidad, teniendo en cuenta la modalidad, objeto, tipo de contrato y demas criterios aplicables
de conformidad con la Ley y el reglamento.

CAPITULO Il
REQUISITOS MINIMOS DEL ESTUDIO

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO
DE CONTRATACION

1.1 JUSTIFICACION GENERAL:

Con el presente estudio previo el municipio de Guachetd, a través de la Secretaria Gestora, se
permite dejar constancia del analisis realizado en la etapa de planeacion y estructuracion desde
las siguientes perspectivas segun el desagregado que se presenta a lo largo del estudio previo:

La Constitucién Politica prevé en el articulo 2° como fines del Estado: “Servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan
y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la nacion...”.

Que conforme a lo dispuesto en el articulo 311 de la Constitucién Politica de Colombia, “Al
municipio como entidad fundamental de la divisién politico-administrativa del Estado le
corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande
el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el
mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la
Constitucion y las leyes”.

Que la Visién del municipio de Guacheté, definida en el Plan de Desarrollo GUACHETA 2024 —
2027 sera en al afio 2036 un territorio ordenado, armoénico, y moderno, reconocido en el
Departamento y el pais por su productividad, competitividad y desarrollo rural, ambientalmente
sostenible, seguro, innovador, socialmente equitativo y justo, con un tejido social fortalecido, con
identidad cultural, caracterizado por la atencién integral de todos los grupos poblacionales y la
calidad de vida de sus habitantes. Con un modelo administrativo publico exitoso y robustez en
sus finanzas.

Que segun el Decreto Municipal 288 de diciembre 5 del afio 2012, “Por el cual se establece la
estructura de la administracion central del Municipio, se fijan las funciones de sus dependencias
y se dictan otras disposiciones”, corresponde, entre otras, a la Secretaria Juridica, adelantar
labores administrativas necesarias acorde con la naturaleza de la dependencia.

Que segun el Decreto Municipal 019 de 2018, “Por el cual se modifica el manual especifico de
funciones y competencias laborales, requisitos y equivalencias de empleados de la planta de
personal de la alcaldia Guacheta Cundinamarca.
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En cumplimiento de los fines citados, se genera para la Administracion Municipal la necesidad de
contar con recursos fisicos y humanos adecuados, lo que a su turno busca generar una gestion
publica eficiente y eficaz, teniendo en cuenta que el numeral 3 del articulo 315 de la Constitucion
Politica, establece que corresponde al sefior Alcalde dirigir la accién administrativa del Municipio,
asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo.

Que la ley 1712 de 2014 de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacion Publica
Nacional requiere una informacién minima publicada por los medios tecnolégicos establecida en
el articulo 90. informacion minima obligatoria respecto a la estructura del sujeto obligado.

Que dentro del Modelo Estandar de Control Interno existe un componente denominado
Comunicacion Publica el cual consiste en las relaciones humanas de la entidad con los grupos
de interés interno y externo en concordancia con el articulo 32 de la Ley 489 de 1998.

Que el cumplimiento de los fines citados, genera para la Administracion Municipal la necesidad
de contar con recursos fisicos y humanos adecuados, lo que a su turno busca generar una gestion
publica eficiente y eficaz.

Que el Municipio de Guacheté fue beneficiado por el Ministerio de las Tecnologias con un Punto
Vive Digital el cual fue entregado al Municipio en éptimas condiciones y listo para ser operado,
esté ubicado en la cabecera Municipal sector Polideportivo Carlos J. Cendales.

Que el Municipio de Guacheté recibié el Punto Vive Digital Dotado de equipos tecnoldgicos que
prestaran un servicio de excelente calidad a los habitantes del Municipio de Guacheta.

Que en acatamiento y dando cumplimiento a los compromisos adquiridos por el Municipio de
Guacheta se debe contratar a una persona que preste el servicio a la comunidad en este espacio
y a su vez reciba las capacitaciones pertinentes en el manejo direccién y control de este.

Que actualmente el Municipio de Guacheta no cuenta con personal indicado para dicha funcion,
siendo pilar fundamental del crecimiento social la puesta en marcha de proyectos tecnol6gicos
de tan alta envergadura, por tanto es indispensable prestar el servicio de manera
permanentemente y aprovechar este espacio con las caracteristicas pertinentes para desarrollar
actividades de formacién y desarrollo en temas relacionados con la tecnologia, entendiendo que
el fin de este Proyecto es que la poblacion adquiera las competencias digitales necesarias para
gue haga un uso consciente, Util, pertinente, practico y cotidiano de las herramientas tecnolégicas
en su quehacer diario.

1.2 OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA.

Por lo antes expuesto se considera oportuno que la presente contratacion como apoyo a la
Secretaria de Gobierno del municipio de Guachetd Cundinamarca, en aras de garantizar el
efectivo cumplimiento de las funciones a su cargo de manera efectiva, puesto que con la misma
se permitird mejorar la calidad de la informacién del Municipio, la apertura de espacios de
participacion, la puesta en marcha de herramienta tecnolégicas que permitan la provision de
tramites y servicios por medios electronicos.

Que para el proceso contractual se remitira invitacion a efecto de obtener propuesta técnica y
economica, con la que se adjunte los documentos necesarios, los cuales serdn objeto de
verificacion previo a la firma del contrato.

Por todo lo anterior mediante el presente estudio el municipio justifica el presente proceso de
contratacion y contrato o contratos celebrados.
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2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS,
LICENCIAS, ESTUDIOS DISENOS Y DEMAS DOCUMENTOS TECNICOS QUE SE
REQUIERAN

2.1. OBJETO A CONTRATAR

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ADELANTAR LA EJECUCION DE LA
ESTRATEGIA DIGITAL EN ZONA RURAL Y URBANA Y A LA VEZ CONTRIBUIR EN EL
CUMPLIMIENTO DE LA ESTRATEGIA DE MEDIOS DEL MUNICIPIO DE GUACHETA
CUNDINAMARCA

2.2. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR

2..2.1. Se trata de una prestacién de servicios Profesionales.

2.2.2. Por la naturaleza y caracteristicas del servicio, el contratista debe ejecutar el contrato de
forma personal y bajo su propia cuenta y riesgo, razén por la cual goza de autonomia e
independencia para la ejecucién de las prestaciones.

2.2.3. El servicio es de caracter temporal ya que lo que se requiere es un apoyo adicional a la
gestion, por cuanto las actividades contratadas no pueden cumplirse con personal de planta dado
gue es insuficiente.

2.2.4. El contenido obligacional se circunscribe a una prestacion de hacer, esto es, la realizacion
de actividades, tereas y gestiones producto de una accién o conducta.

2.2.5. El contrato de prestacion de servicios no es un medio para suplir la vinculacién de personas
naturales en el desempefio de la funcién puablica, ni constituye un instrumento para el cumplimiento
propiamente dicho de ella, solo se hace con el fin de garantizar los fines de la funcién publica en
materia de apoyo a la gestion de la entidad.

2.2.6. El servicio al ser personal, transitorio e independiente no genere ningun tipo de relaciéon
laboral.

2.2.7. En virtud de lo anterior el contratista debera utilizar sus propios medios para la ejecucion del
contrato, salvo los gastos pactados en el contrato que deba asumir el contratante.

2.2.8. El servicio contratado al ser de caracter transitorio no genera continuada subordinacion o
dependencia del contratista respecto de la entidad contratante, sin embargo, en cumplimiento del
objeto de las obligaciones debe coordinar sus actividades o tareas con el supervisor y atender las
recomendaciones o sugerencias para la adecuada ejecucion del contrato.

2.3 AUTORIZACIONES, PERMISOS, LICENCIAS, ESTUDIOS, DISENOS Y DEMAS QUE
SE REQUIERAN

Autorizaciones: N.A.
Permisos: N.A.
Licencias: N.A

Estudios y disefios: N. A

3. MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS.

3.1. MODALIDAD DE SELECCION Y JUSTIFICACION

Teniendo en cuenta que se pretende por parte del Municipio la suscripcion de un contrato de
prestacién de servicios profesionales de acuerdo con el objeto a contratar y la naturaleza de
este, la seleccién para la escogencia del contratista se hara mediante la modalidad de
CONTRATACION DIRECTA. Mediante esta modalidad de seleccion, la entidad podréa contratar
directamente con la persona natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato y que acredite capacidad, idoneidad y experiencia, sin que se requiera obtener varias
ofertas.

3.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA MODALIDAD DE SELECCION

El fundamento legal de la modalidad de seleccién se encuentra contemplado en Literal h) numeral
4° articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, que establece como causal de contratacidn directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, al sefialar: “h) Para la prestacion
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de servicios profesionales vy de apoyo a la gestidn, o para la ejecucion de trabajos artisticos
gue solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales;”. Norma gue a su vez se
encuentra reglamentada por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 el cual preceptua:
“Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacién de servicios profesionales y de apoyo ala gestidn con la persona natural o juridica
gue esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal
verifique la capacidad, idoneidad y experiencia requerida y relacionada con el area de que se
trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias
ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.”
(Negrilla y subraya fuera de texto original).

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, JUSTIFICACION Y DATOS DEL CDP

4.1. PRESUPUESTO OFICIAL

Para todos los efectos legales y fiscales, la determinacion de presupuesto oficial derivado del
respectivo estudio de mercado es VEINTINUEVE MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y DOS
PESOS M/CTE ($29.592.000.00). incluido costos directos, indirectos, impuestos, tasas,
contribuciones, retenciones y demas gastos asociados.

Cuadro de impuestos, retenciones, descuentos, tasas, contribuciones y demas
Estampilla Procultura 2%
Estampilla Adulto Mayor 4%
ICA 4x100%

Nota: todos los descuentos municipales seran aplicados de acuerdo a lo establecido en el estatuto
tributario Acuerdo 014 de 2020.

4.2. JUSTIFICACION DE LOS PRECIOS DEL MERCADO PARA ESTABLECER EL
PRESUPUESTO OFICIAL

El valor determinado para el presupuesto oficial, se tomo de los valores histéricos contratados por
la Administracién Municipal en afios anteriores cuyos objetos u obligaciones como aspectos
principales son iguales o similares a los requeridos en el proceso gue se pretende adelantar, estos
contratos son:

NO
N° | CONTRAT OBJETO VALOR
o

PLAZO DE
EJECUCION

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO PARA
AVANZAR EN LA EJECUCION DE LA
ESTRATEGIA DIGITAL EN ZONA RURAL Y
URBANA, EN LA ESTRATEGIA DE MEDIOS DEL
1 162- MUNICIPIO DE GUACHETA DENTRO DEL $7.500.0 153 Dia(s)

2022 SUBPROGRAMA BUEN GOBIERNO, | 00
PROGRAMA DESARROLLO INSTITUCIONAL DE
LA LINEA ESTRATEGICA DESARROLLO
INSTITUCIONAL PARA UNA GOBERNANZA
INCLUSIVA' DEL PLAN DE DESARROLLO
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MUNICIPAL “GUACHETA UNIDA, INCLUYENTE
Y TRANSFORMADA 2020-2024".

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO PARA
AVANZAR EN LA IMPLEMENTACION DE LA
ESTRATEGIA DE DIGITAL Y EL PLAN DE
MEDIOS DEL MUNICIPIO DE GUACHETA,
DENTRO DEL SUBPROGRAMA BUEN

$
037- GOBIERNO, PROGRAMA  DESARROLLO )
2| 2022 INSTITUCIONAL DE LA LINEA ESTRATEGICA 8'000'00 181 Dia(s)

DESARROLLO INSTITUCIONAL PARA UNA
GOBERNANZA INCLUSIVA DEL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL GUACHETA,
UNIDAD INCLUYENTE Y TRANSFORMADA 2020
2024.

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO PARA
ADELANTAR LA EJECUCION DE LA
ESTRATEGIA DIGITAL EN ZONA RURAL Y
URBANA Y A LA VEZ CONTRIBUIR EN EL
CUMPLIMIENTO DE LA ESTRATEGIA DE
041- MEDIOS DEL MUNICIPIO DE GUACHETA |$
3 2023 DENTRO DEL SUBPROGRAMA BUEN | 6.800.00 | 120 Dia(s)
GOBIERNO, PROGRAMA DESARROLLO | 0
INSTITUCIONAL DE LA LINEA ESTRATEGICA
DESARROLLO INSTITUCIONAL PARA UNA
GOBERNANZA INCLUSIVA DEL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL GUACHETA UNIDA,
INCLUYENTE Y TRANSFORMADA 20202024.

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO PARA
ADELANTAR LA EJECUCION DE LA
ESTRATEGIA DIGITAL EN ZONA RURAL Y
URBANA Y A LA VEZ CONTRIBUIR EN EL
CUMPLIMIENTO DE LA ESTRATEGIA DE
187- MEDIOS DEL MUNICIPIO DE GUACHETA |$
4| 5023 DENTRO DEL SUBPROGRAMA  BUEN | 11.900.0
GOBIERNO, PROGRAMA DESARROLLO | 00
INSTITUCIONAL DE LA LINEA ESTRATEGICA
DESARROLLO INSTITUCIONAL PARA UNA
GOBERNANZA INCLUSIVA DEL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL GUACHETA UNIDA,
INCLUYENTE Y TRANSFORMADA 20202024.

213 Dia(s)

4.3. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Para garantizar las obligaciones econdmicas derivadas del futuro contrato la entidad expidi6 el
Certificado de Disponibilidad presupuestal que a continuacién se relaciona:

DISPONIBILIDAD No | 2025000050

RUBRO ‘ NOMBRE Y FUENTE VALOR
SERVICIO DE CONEXIONES A REDES
DE ACCESO TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION Y LAS
2.3.2301013.052.260401 COMUNICACIONES FACILITAR EL | $29.592.000,00
ACCESO Y uso DE LAS
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Y LAS COMUNICACIONES EN TODO
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EL TERRITORIO NACIONAL FUENTE:
260401 - ONCE DOC SGP OTROS
SECTORES

VALOR TOTAL DISPONIBILIDAD $29.592.000,00

5. CRITERIOS DE SELECCION

De conformidad con el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, es objetiva la seleccién en la cual la
escogencia se haga al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca.

Con base en lo anterior y en razén a la modalidad de seleccién, (Contratacion Directa) y la causal
invocada (literal H) la entidad debera verificar previo a la celebracion del contrato que el
proponente acredite capacidad, idoneidad y experiencia para lo cual se debera verificar lo
siguiente: i) Verificar que se trate de una persona natural o juridica con capacidad juridica, es
decir (que sea mayor de edad si es persona natural o que el objeto social permita la ejecucién del
contrato, en caso de ser persona juridica, y que no se encuentre incurso en causales de
inhabilidad, incompatibilidad, conflictos de interés y prohibiciones para contratar; ii) Verificar que
el proponente acredite idoneidad, para lo cual se debe analizar el perfil profesional de acuerdo con
su formacién académica y cumpla con las condiciones de experiencia; iii) Verificar que se
aporten los demas documentos necesarios para la suscripcion del contrato, de acuerdo con el
objeto y naturaleza del mismo.

6. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

6.1. RIESGOS ADMINISTRATIVOS EN LA ETAPA PREVIA Y PRECONTRACTUAL

VER ANEXO MAPA DE RIESGOS.

7. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL QUE SE CONTEMPLA EXIGIR

7.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA.
No aplica.

7.2.  GARANTIAS DEL CONTRATO.
7.2.1. GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO.

PRONUNCIAMIENTO DE LA ENTIDAD RESPECTO A LA NECESIDAD O NO DE SOLICITAR
GARANTIAS: Teniendo en cuenta la modalidad de seleccion, objeto y forma de pago la entidad
considera que de conformidad con el inciso 5° del articulo 7° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo
2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015, al no avizorarse la existencia de riesgos que pueda
afectar los recursos del estado invertidos, la entidad considera que no se hace necesario solicitar
garantias.

7. INDICACION S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, las entidades estatales
deberan observar las obligaciones que en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de
Libre Comercio (TLC) vinculen al Estado Colombiano, para lo cual estableceran si la respectiva
contratacion a realizar se encuentra cobijada por los mismos, Sin embargo, por tratarse de la
modalidad de contratacion directa el presente proceso no se encuentra cobijado por dichos
tratados internacionales.

CAPITULO 1l
DISPOSICIONES ADICIONALES INHERENTES AL CONTRATO

1. IDENTIFICACION Y CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

1.1. TIPO DE CONTRATO

Prestacion de Servicios Profesionales

1.2. CONDICIONES DE LA EJECUCION DEL CONTRATO
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No aplica

1.3. VALOR DEL CONTRATO

El valor seré el estipulado de acuerdo con la oferta econémica aceptada por la entidad.

1.4 FORMA DE PAGO Y REQUISITOS

El municipio cancelard a EL CONTRATISTA el valor del contrato de acuerdo a su disponibilidad
presupuesta, cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, a titulo de honorarios mediante
pagos mensuales vencidos asi:

a) Un primer pago proporcional al valor de los honorarios mensuales por los dias de prestaciéon
efectiva del servicio, desde el cumplimiento de los requisitos de ejecucion hasta el 30 del mes
correspondiente, si a ello hubiere lugar.

b) Pagos sucesivos mensuales por la suma de DOS MILLONES SETECIENTOS CUARENTA MIL
PESOS M/CTE ($2.740.000.00) de acuerdo con la duracién del presente contrato.

c¢) Un ultimo pago proporcional al valor de los honorarios mensuales por los dias efectivamente
prestados en el Ultimo mes de ejecucion.

Para cada uno de los pagos, sera requisito sine qua non acreditar la presentacién al Supervisor del contrato:

» Factura o documento similar.

» Informe pormenorizado de sus actividades.

» Acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de seguridad social en
salud, pension, riesgos laborales y demas parafiscales, seguin corresponda.

Por su parte el supervisor del contrato debera:

» Suscribir informe y/o acta de recibido parcial o final a satisfaccion respecto del
cumplimiento de las obligaciones del contrato.

» Verificar el cumplimiento para cada pago, de las obligaciones de que trata el Articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007

PARAGRAFO 1. Para los efectos que demande la incorporacion de la informacién en el plan de
pagos en el contrato electronico, el nimero de la factura correspondera al nimero de la cuenta de
cobro (aplica si el contratista no es responsable de IVA).

PARAGRAFO 2. El pago del valor del contrato por parte EL MUNICIPIO al CONTRATISTA se
hara a través de abono en la cuenta que posea el mismo en una entidad financiera, de acuerdo
con la respectiva certificacion que allegue.

PARAGRAFO 3. La factura o documento equivalente sera enviada al Supervisor del Contrato, de
conformidad con lo dispuesto en la Resolucion nimero 00165 del 01 de noviembre de 2023, por
la Direccién de Impuestos y de Aduanas Nacionales — DIAN.

PARAGRAFO 4. EL CONTRATISTA entregara el soporte de pago del aporte al Sistema de
Seguridad Social Integral en salud, pensiones y riesgos laborales, asi como de aportes
parafiscales (si aplica), para el trdmite de los pagos que se deriven de la ejecucion del contrato,
hasta tanto el Ministerio de Salud y Proteccion Social ponga a disposicion la herramienta
tecnolégica y se adopten los procedimientos establecidos por la Entidad para la verificacion del
pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social de conformidad con lo establecido en el
articulo 24 del Decreto 2106 de 2019.

ABONOS EN CUENTA: Los citado(s) pago(s) se efectuara(n) mediante consignacion en la cuenta
de EL CONTRATISTA.

1.5. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

Municipio de Guacheta, oficinas del contratista y entidades donde se requiera

1.6. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

DIEZ (10) MESES Y VEINTICUATRO (24) DIAS, SIN SUPERAR AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025.

1.7. INTERVENTORIA O SUPERVISION
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La entidad controlard el cumplimiento del presente contrato a través de un supervisor (X),
interventor (), quien deberd dar cumplimiento a las obligaciones que esto conlleva y debera
atender las funciones sefaladas en la Constitucion, la Ley 1474 de 2011, el manual de
contratacion de la Entidad y normas relacionadas.

La supervision consistirhd en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, vy
juridico que sobre el cumplimiento del objeto del contrato es ejercida por la entidad.

En todo caso el ordenador del gasto o su delegado podra variar unilateralmente la designacion del
supervisor, para lo cual comunicara al supervisor designado.

1.8. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1.8.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS Y/O ACTIVIDADES A EJECUTAR

Ademas de los deberes contenidos en la Ley (art. 4° Ley 80 de 1993), el Contratista se obliga a
ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades especificas en las condiciones y
especificaciones pactadas de acuerdo con la descripcidon técnica estipulada en los documentos
contractuales y el contrato celebrado, asi:

1. Cumplir con los pardmetros de la propuesta.

2. Realizar revision periédica, mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos de coOmputo
del Punto Vive Digital del Municipio de Guacheta.

3. Apoyar la elaboracién y/o ajuste del plan operativo del Punto Vive Digital Guacheta.
4. Propender por el buen uso de los equipos y/o elementos del Punto Vive Digital.

5. Garantizar la atencién en el Puntos Vive Digital Guacheta.

6. Registrar en planillas los usuarios que accedan al servicio.

7. Informar de cualquier novedad sobre el estado de los equipos y demas herramientas al
supervisor del contrato.

8. Atender a los usuarios del Punto Vive Digital del municipio.
9. Entregar los informes que sean solicitados y que tengan relacién con el objeto contractual.
10. Asistir a las reuniones y/o capacitaciones sefaladas por el supervisor.

11. Elaborar y apoyar la realizacion de informes solicitados por la Gobernacién de Cundinamarca
y/o supervisor del convenio marco, en las condiciones y directrices impartidas por ello.

12. Establecer estrategias de divulgacion hacia la comunidad, que permitan que los programas,
cursos y/o talleres generados en la Secretaria de Minas, Medio Ambiente y Tecnologia sean de
conocimiento del publico.

13. Impartir cursos de informatica basica y/o ofimatica y/o herramientas tecnolégicas a la
comunidad del Municipio de Guachet& en la sede del Punto Vive Digital.

14. Elaborar un informe de actividades de la ejecucion del presente contrato, anexando en medio
digital los soportes (planillas de asistencia, capacitaciones, soporte fotogréficos etc.,) de la
ejecucion y cumplimiento del objeto contractual.
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15. Las demas anexas y complementarias de conformidad con el objeto contractual y las
dispuestas por la ley.

1.8.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Cumplir con el objeto del presente contrato, con plena autonomia técnica y administrativa, bajo
su propia responsabilidad, lo cual conlleva que no existira ningun tipo de subordinacion, ni
vinculo laboral alguno del contratista con EL MUNICIPIO.

2. Constituir Las garantias, cuando hayan sido solicitadas y aportar los demas documentos para
la ejecucion del contrato.

3. Ampliar y modificar la vigencia de las garantias en los eventos en que conforme a la Ley solicite
la Entidad.

4. Cumplir dentro del término establecido en el contrato y/o el manual decontratacién o el
otorgado por la entidad con los requisitos de ejecucion del contrato y demas que se requieran
para su iniciacion.

5. Verificar que el contrato se encuentre suscrito por las partes y se hayan cumplido todos los
requisitos para su ejecucién previo a su iniciacion.

6. Suscribir el acta de inicié cuando se requiera.

7. Responder por todo dafio que se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros en la
ejecucioén del contrato.

8. Mantener la reserva sobre los documentos e informacion que le sea suministrada para el
desarrollo del objeto del contrato.

9. Radicar las facturas de cobro o documento similar y ajustes dentro de los plazos convenidos.

10. Presentar a la supervision, los informes de avance de ejecucion del contrato.

11. Cancelar oportunamente los aportes a seguridad social en salud, pension, riesgos laborales y
parafiscales, cuando aplique, correspondientes a los periodos de tiempo empleados en la
ejecuciéon contractual y entregar los respectivos comprobantes al supervisor del contrato, no
solo la del contratista sino la du sus empleados o subcontratistas utilizados en la ejecucién del
contrato.

12.Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y en
trabamientos.

13.No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de hacer
u omitir algan hecho.

14. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato
y de la ejecucion de este, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de
2007 y sus decretos reglamentarios.

15. Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y presentarse a la
entidad contratante en el momento en que sea requerido.

16. Mantener indemne al Contratante de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga
como causa sus actuaciones en el desarrollo y ejecucion del contrato.

17.Verificar que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad, conflicto de intereses, prohibiciones y demas restricciones contempladas en
el Articulo 127 de la Constitucién Politica de Colombia, en el Articulos 8° modificado por la ley
1474 de 2011, articulo 9° de la Ley 80 de 1993, articulo 2 de la Ley 1474 de 2011 y cualquier
otra norma y que en caso de sobrevenir alguna actuara conforme a la Ley. Debe tener en
cuenta que, con la suscripcion del contrato, el Contratista acepta y declara no encontrarse
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de intereses,
prohibiciones y demds restricciones de que tratan las normas antes descritas y demas
vigentes.

18. Tomar las medidas necesarias para garantizar la debida y oportuna ejecucion del contrato.

19.Las demas obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y ejecucion del
objeto.

1.9. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

1. Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado y se hayan cumplido los requisitos para
Su ejecucion.
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2. Suscribir a través del supervisor designado el acta de inicio junto con el contratista o en su
defecto emitir constancia de iniciacion de la ejecucion, previo cumplimiento de los requisito de
ejecucion del contrato.

3. Cancelar el valor de este contrato en la forma pactada, pago que en todo caso estara sujeto al
Plan Anual de Caja y disponibilidad de flujo de caja.

4. Propiciar el acompafiamiento necesario tanto humano como logistico en la ejecucion de las
actividades objeto del presente contrato.

5. Suministrar la informacion institucional y documental necesaria para atender cada caso,
mostrando los antecedentes que permitan de manera clara y objetiva, recomendar soluciones,
respuestas o presentar proyectos.

6. Proteger y hacer respetar por EL CONTRATISTA, los derechos de la entidad.

7. Suministrar elementos o componentes que se requieran.

8. Solicitar al CONTRATISTA los informes gue sean necesarios para la adecuada vigilancia del
desarrollo del contrato y suscribir las actas necesarias durante la ejecucion del contrato.

9. Ejercer la supervision, vigilancia y control sobre la ejecucion del contrato.

10. Impartir a través del supervisor del contrato las instrucciones necesarias para la debida
ejecucion de este.

11. Exigir de EL CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna del contrato.

12. Comunicar oportunamente la existencia de condiciones de cualquier indole que puedan afectar
la condicion del contrato.

13. Cumplir los demas deberes sefalados en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993 y demas normas
gue la complementen.

1.10. LIQUIDACION DEL CONTRATO

De conformidad con el inciso 5° del articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el Articulo 217
del Decreto 19 de 2012, el cual sefala que la liquidacién no sera obligatoria en los contratos de
prestaciéon de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, la entidad considera que este tipo de
contratos no seran objeto de liquidaciéon, en cuyo caso se finiquitaran con el dltimo informe del
supervisor y el acta de archivo.

No obstante, en caso que el ordenador del gasto o su delegado considere necesario liquidar el contrato,
procedera a su liquidacién en la forma y términos contemplados por el articulo 11 de la Ley 1150 de
2007, aspecto que el contratista acepta con la suscripcién del contrato.

CAPITULO IV
REQUISITOS HABILITANTES

4.1. CAPACIDAD JURIDICA

El proponente debera acreditar capacidad juridica para celebrar contratos con el estado, es decir,
aptitud para adquirir derechos y contraer obligaciones; asi mismo, debera acreditar que no se
encuentra incurso en causales de inhabilidad, incompatibilidad, impedimentos o prohibiciones que
le impidan la celebracién y ejecucién del contrato.

La capacidad juridica debera acreditarse aportando los documentos que se requieren, segun se
trate de una persona natural o juridica, conforme se indica a continuacion:

A) PERSONA NATURAL: Los proponentes personas naturales deben acreditar su capacidad
juridica de la siguiente forma:

(a) Con la mayoria de edad, la cual se acredita con la cédula de ciudadania, para los nacionales
colombianos, y con la cédula de extranjeria o el pasaporte para los extranjeros. La simple
presentacion de este documento sirve para acreditar la capacidad juridica.

b) Igualmente debe acreditar la ausencia de limitaciones a la capacidad juridica. Para acreditar
este requisito el proponente persona natural debe presentar junto con su propuesta una
declaracion en la cual certifiqgue que tiene plena capacidad y que no estéa incurso en inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones, dado que las personas naturales mayores de dieciocho (18)
afos son capaces juridicamente a menos que estén expresamente inhabilitadas por decisién
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judicial o administrativa, y que no estén incursas en inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones para contratar derivadas de la ley.

B) PERSONA JURIDICA: La capacidad juridica de las personas juridicas esta relacionada con:
(i) la posibilidad de adelantar actividades en el marco de su objeto social; (ii) las facultades de su
representante legal y la autorizacion del érgano social competente cuando esto es necesario de
acuerdo con sus estatutos sociales; y (iii) la ausencia de inhabilidades, incompatibilidad, conflicto
de intereses o prohibiciones para contratar, derivadas de la constitucion o la ley.

Las personas juridicas deben acreditar su capacidad juridica con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio de su domicilio o por la entidad que
tenga la competencia para expedir dicho certificado, el cual debe haber sido expedido dentro de
los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del contrato.

Por lo anterior la Entidad Estatal debe verificar la capacidad juridica de una persona juridica
revisando los siguientes aspectos:

(a) El objeto social de la persona juridica para efectos de verificar que esté autorizada para cumplir
con el objeto del contrato, debe tener en cuenta que el objeto social se encuentra contenido en el
certificado de existencia y representacion legal.

(b) La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica con la
inscripcion del representante legal en el certificado de existencia y representacion legal.

(c) Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la oferta y obligar
a la persona juridica a cumplir con el objeto del contrato, lo cual se verifica con la informacién
contenida en el certificado de existencia y representacion legal.

(d) La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona juridica para
contratar con el Estado. Este requisito lo debe acreditar el proponente con la presentacion y
suscripcion de una declaracion en la cual esta certifique que ni la persona juridica ni su
representante legal estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones.

NOTA: No obstante, la entidad debera verificar que los proponentes no se encuentren en causales
de inhabilidad, incompatibilidad, prohibiciones o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el
contrato, especialmente las contempladas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Ley 734 de
2002 y demas normas vigentes. Para ello, revisard el boletin de responsables fiscales, el
certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y los
antecedentes del sistema de registro nacional de medidas correctivas.

2. CONDICIONES DE EXPERIENCIA

EXPERIENCIA: Teniendo en cuenta el objeto, cuantia, tipo de contrato y demas caracteristicas,
la entidad ha considerado solicitar que el proponente acredite la siguiente experiencia:

ESTUDIOS: técnico y/o profesional en INGENIERIA DE SISTEMAS o afines
EXPERIENCIA: En caso de tener formacién como técnico deberd acreditar UN (1) ANO DE
EXPERIENCIA PROFESIONAL; en caso de ser profesional debera acreditar SEIS (6) MESES
DE EXPERIENCIA PROFESIONAL.

®
0’0

R/
0‘0

ACREDITACION: La experiencia podra acreditarse con certificaciones o copia de contratos
ejecutados.

A. Cuando se aporten certificaciones estas deberan contener como minimo lo siguiente:
+ Nombre de la entidad contratante

+« Numero de contrato, fecha de suscripcion

+» Objeto
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+» Fecha de inicio, fecha de terminacion y tiempos de suspension si los hubo
+ Firma del funcionario o persona que la expide
+» Nombre del contratista.

B. Cuando se acredite con base en copia de contratos, se debera adjuntar ademas uno de
los siguientes documentos:
+» Acta de recibo final y/o de supervision final y/o liquidacion

3. CAPACIDAD FINANCIERA

Por la modalidad de seleccidn, objeto y la forma de pago, la entidad considera que no es necesario
para el cumplimiento de las obligaciones solicitar capacidad financiera.

4. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Por la modalidad de seleccién, objeto y la forma de pago, la entidad considera que no es necesario
para el cumplimiento de las obligaciones solicitar capacidad organizacional.

5 RECURSO HUMANO MINIMO REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

N/A

CAPITULO V
SELECCION DEL CONTRATISTA
(No modificar)

Por tratarse de la modalidad de contratacion directa no se requiere realizar calificacion y
asignacion de puntaje, sin embargo, se deber verificar la capacidad juridica y los presupuestos
de que trata el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del decreto 1082 de 2015, es decir, que acredite capacidad,
idoneidad y experiencia, junto con los demas documentos necesarios para la suscripcion del
contrato, conforme a los criterios de seleccion estipulados en el presente estudio previo, de |lo
cual se deberé dejar constancia escrita.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES Y ANEXOS

6. OTROS REQUISITOS NECESARIOS O ADICIONALES SEGUN MODALIDAD, OBJETO Y
TIPO DE CONTRATO

6.1. REGISTRO EN EL BANCO PROYECTOS DE INVERSION

RECURSOS PROPIOS No. | SGR - BPIN No. 2025253170024

6.2. CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE

Servicios temporales de

80 8011 801116 80111620
recursos humanos

6.3. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

El presente proceso contractual se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones

6.4. DOCUMENTOS Y REQUISITOS ADICIONALES

Requisitos y/o Documentos adicionales: Los documentos requeridos conforme a la Ley y el
reglamento, de acuerdo con la lista de chequeo.

Requisitos y/o Documentos adicionales:

Solicitud disponibilidad presupuestal
Disponibilidad presupuestal
Certificacion de personal
Certificacién de plan de compras
Estudio del sector

oD -
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6. Matriz del riesgo

NOMBRE, CARGO Y FIRMA RESPONSABLE

ALBERSSON ORDONEZ BARBOSA
SECRETARIO DE GOBIERNO

SANDRA MILENA CORTES MURCIA
SECRETARIA DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA

Elabord: Cristian Santa / profesional de apoyo a la secretaria de gobierno
Reviso: Jeimy Rodriguez/ Asesora juridica
Aprobo : Albersson Ordofiez Barbosa / Secretario de Gobierno
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