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Apoyo y fortalecimiento del deporte, la recreacion, la actividad fisica y el

SRS lofzae aprovechamiento del tiempo libre en el municipio de Caijicd

Programa

8. Cajicd Deportiva
presupuestal

31 DE ENERO DE 2025

DUVAN ALEJANDRO LOPEZ CALDERON

Direccidn - Instituto Municipal de Deportes y Recreacion

Convenio de Asociacion

Que la Constitucién Politica de Colombia prevé en su articulo segundo (2°): “Son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en
las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién;
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Republica estdn instituidas para
proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demds
derechos vy libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los
particulares”.

Que el Acto Legislativo No. 02 de 2000 que modifica el Articulo 52 de la Constitucion Politica
Colombiana, establece que: El ejercicio del deporte, sus manifestaciones recreativas, competitivas y
autéctonas tienen como funcién la formacién integral de las personas, preservar y desarrollar una
mejor salud en el ser humano. El deporte y la recreacién, forman parte de la educacion y constituyen
gasto publico social.

La ley 181 de 1995 Por la cual se dictan disposiciones para el fomento del Deporte, la Recreacion, el
Aprovechamiento del Tiempo Libre y la Educacidn Fisica y se crea El Sistema Nacional del Deporte,
determiné como objetivos generales de la misma ...Los objetivos generales de la presente Ley son el
patrocinio, el fomento, la masificacion, la divulgacion, la planificacion, la coordinacion, la ejecucion
y el asesoramiento de la practica del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre
y la promocién de la educacion extraescolar de la nifez y la juventud en todos los niveles y
estamentos sociales del pais, en desarrollo del derecho de todas personas a ejercitar el libre acceso
a una formacion fisica y espiritual adecuadas. Asi mismo, la implantacion y fomento de la educacion
fisica para contribuir a la formacién integral de la persona en todas sus edades y facilitarle el
cumplimiento eficaz de sus obligaciones como miembro de la sociedad.

Que el articulo 16 ibidem prevé “Entre ofras, las formas como se desarrolla el deporte son las
siguientes: Deporte formativo. Es aquel que tiene como finalidad contribuir al desarrollo integral del
individuo. Comprende los procesos de iniciacion, fundamentacion y perfeccionamiento deportivos.
Tiene lugar tanto en los programas del sector educativo formal y no formal, ..."”

El articulo 54° ibidem, determina la obligatoriedad de la inversion de los dineros que se trasladen en
virtud de esta norma, destindndolos Los departamentos, y los municipios destinados al fomento del
deporte, la recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre y la educacion fisica, incluyendo los
recursos del numeral 41 del articulo 22 de la ley 60 de 1993, para programas de deporte, recreacion
y cultura.
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Que el articulo 355 de la Constitucién Politica, establecid: ‘Ninguna de las ramas u érganos del poder
pUblico podrd decretar auxilios o donaciones en favor de personas naturales o juridicas de derecho
privado. El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podrd, con recursos
de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin dnimo de lucro y de
reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con
el Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo.

El Decreto 092 de 2017, por el cual se reglamenta lo concerniente al articulo 355 de la Constitucién
Politica (...) en su articulo primero estipula que: " El objeto del presente decreto es reglamentar la
forma como el Gobierno Nacional, Departamental, Distrital y Municipal confrata con entfidades
privadas sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidad, para impulsar programas y actividades de
interés publico de acuerdo al Plan Nacional o Planes Seccionales de Desarrollo en los términos del
articulo 355 de la Constitucion Politica.

El Decreto anteriormente mencionado en su articulo segundo predica lo siguiente: "Procedencia de
la contratacién con entidades privadas sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidad. Las Entidades
Estatales del Gobierno Nacional, Departamental, Distrital y Municipal pueden contratar con
entidades privadas sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidad en los términos del articulo 355 de
la Constitucion Politica y del presente decreto, siempre que el proceso de contfratacién relna las
siguientes condiciones:

a. Que el objeto del contrato corresponda directamente a programas y actividades de interés
publico previstos en el Plan Nacional o seccional de Desarrollo y que con la suscripcion del convenio
la Enfidad puUblica busque exclusivamente promover los derechos de personas en situacidon de
debilidad manifiesta o indefension, los derechos de minorias, el derecho a la educacién, el derecho
a paz, manifestaciones artisticas, culturales, deportivas y promocién de la diversidad étnica
colombiana.

b. Que el contrato no comporte una relacion conmutativa en el cual haya una contraprestacion
directa a favor de la Entidad ni instrucciones precisas dadas por esta al contratista para cumplir con
el objeto del confrato;

c. Que no exista oferta en el mercado de bienes, obras y servicios requeridos para la estrategia y
politica del plan de desarrollo objeto de la contratacién distinta de la oferta que hacen las entidades
sin dnimo de lucro; o que, si existe, la contratacién con entidades privadas sin dnimo de lucro
represente optimizacién de los recursos publicos en términos de eficiencias, eficacia, economia y
manejo del riesgo (...)" (subrayado fuera de texto original)

El mismo Decreto en su articulo 4 establece un procedimiento competitivo cuando existe mds de una
entfidad sin dnimo de lucro de reconocida idoneidad, sin embargo, el mismo articulo establece una
excepcidn para dicha regla; esta es, cuando el proceso de contratacién implique actividades
artisticas, culturales, deportivas y de promocion de diversidad étnica colombiana, que solo pueden
desarrollar determinadas personas naturales o juridicas, condicion que debe justificarse en los
estudios y documentos previos.

Que la “Guia para la contratacidén con entidades privadas sin dnimo de lucro y de reconocida
idoneidad” expedida por Colombia Compra Eficiente, establece las pautas y criterios para definir las
caracteristicas que deben acreditar las entidades sin dnimo de lucro que contratan con entidades
estatales.

Que mediante Acuerdo Municipal N° 024 de fecha 18 de diciembre de 1996 modificado por el
Acuerdo Municipal N° 011 del 15 de junio de 1999 se crea el Instituto Municipal de Deportes y
Recreacién de Cajicd como una entidad descentralizada, la cual se constituye como un ente rector
del Deporte y la Recreacién del municipio de Cajicd, encargado de la coordinacién y ejecucion de
los planes y programas que sobre deporte y recreacion formulen las entidades Departamentales y

Nacionales.

Que en concordancia con la normatividad enunciada el numeral 21 del articulo 8° del Acuerdo de
Junta Directiva de Insdeportes — Cajicd N° 001 de 2022 que modifico los Estatutos de la entidad,
contemplan dentro de las funciones del Instituto la de “Contribuir al desarrollo de la educacion
familiar, escolar y extraescolar, para la adecuada utilizacién del tiempo libre, el deporte y la
recreaciéon como elementos fundamentales en el proceso de formacién integral del individuo y la
comunidad” asi como el numeral 21 del articulo Décimo Noveno del referido acuerdo establece
dentro de las funciones de la direccion las siguientes funciones: “Fijar los mecanismos técnicos,
administrativos y financieros para la organizacion, creacién y perfeccionamiento de las escuelas de
formacion deportiva en el municipio de Cajicd, acorde con los pardmetros nacionales,
departamentales y municipales establecidos”.
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Que el Instituto acorde al Sistema Nacional del Deporte el cual tiene como objetivo generar y brindar
a la comunidad oportunidades de participacién en procesos de iniciacion, formacion, fomento y
prdctica del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre, como contribucién al
desarrollo integral del individuo y a la creacién de una cultura fisica para el mejoramiento de la
calidad de vida de los colombianos; ha disenado estrategias para establecer los criterios de
funcionamiento de la entidad, fortaleciendo los procesos y procedimientos internos que permitan
garantizar la prestacion del servicio a toda la poblacién como un elemento de transformacidn social
y de satisfaccion personal de los individuos que acuden a la entidad, generando bienestar y un
desarrollo integral a sus deportistas en consonancia con la politica publica del deporte.

Que la misién del Instituto Municipal de Deportes y Recreacién de Cajicd, es ser una entidad
encargada del diseno, planeacién, estructuracion y ejecucion de las politicas deportivas del
Municipio de Caijicd, a través del fomento y la masificacion en las prdcticas del deporte, la
recreacion, la actividad fisica y el aprovechamiento del tiempo libre conforme a las disposiciones de
Ley; con criterios de inclusién social, sostenibilidad econdmica, ambiental y tejido social para la paz
en busca de un reconocimiento y aceptacion a nivel municipal, regional y nacional y entre sus
objetivos se encuentra formular politicas de desarrollo y fomento del deporte y la recreacién, asi
como generar y brindar a la comunidad oportunidades de participacion en procesos formativos de
iniciacién, fundamentacion y perfeccionamiento como contribucién al desarrollo integral de los nifos
y las nifas en el fomento de una cultura fisica para el mejoramiento de la calidad de vida.

Que, mediante Resolucién N° 188 de mayo de 2019 el Instituto Municipal de Deportes y Recreaciéon
de Cdaijicd cuenta con 33 programas deportivos avalados, dentro de los cuales se encuentra avalado
el Deporte Escolar para la Deteccion y Seleccion de Talentos, el cual ofrece la entidad a la

comunidad educativa para el cumplimiento de las metas trazadas a nivel nacional e institucional.

Que Insdeportes Cajicd, en aras de garantizar el correcto ejercicio de sus respectivos programas, ha
decidido aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre la Universidad Manuela Beltrdn
y el Instituto Municipal de Deportes Y Recreaciéon De Cajicd, para la integracion académica vy
deportiva en pro del bienestar de la comunidad Cajiquena.

Que mediante el Acuerdo No. 01 del 29 de mayo de 2024, expedido por el Concejo Municipal de Caijid
se aprueba el Plan de Desarrollo Municipal del Municipio de Cajicd “CAJICA IDEAL 2024-2027" en |

Capitulo IV, articulo XX, Dimensién “Cajicd Desarrollo Social Ideal” contempla en su meta 203 Garantiz
el funcionamiento de 32 deportes, actividades y/o modalidades que forman parte de las Escuelas g
Formacién Polideportiva

Que respecto de la idoneidad del asociado el articulo 3° del Decreto 092 de 2017 dispuso: “La
entidad sin dnimo de lucro es de reconocida idoneidad cuando es adecuada y apropiada para
desarrollar las actividades que son objeto de Proceso de Contratacién y cuenta con experiencia en
el objeto a confratar. En consecuencia, el objeto estatutario de la entidad sin dnimo de lucro le
deberd permitir a esta desarrollar el objeto del proceso de Contratacién que adelantard la Entidad
Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal”. Por tanto, la reconocida
idoneidad supone la experiencia con resultados satisfactorios que acreditan la capacidad técnicay
administrativa de la enfidad privada con la cual se pretende asociar; por eso serd necesario que
dicha entidad tenga el conocimiento, la capacidad y la experiencia para ejecutar el objeto del
Convenio.

Aunado a lo anterior, los convenios de asociacion «tienen como finalidad que la entidad estatal,
cualguiera que sea su naturaleza y orden administrativo, se asocien con personas juridicas
particulares para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones
asignadas a aquellas conforme a la Constitucion y a la Ley»'. En estos convenios no existe
contraprestacion o pago, sino aportes, los cuales estdn dirigidos, exclusivamente, a lograr la
ejecuciéon del convenio y no a remunerar la actividad o actuaciones del asociado. De todos modos,
la entidad debe adelantar un proceso competitivo, salvo cuando la ESAL comprometa recursos en
dinero para la ejecucién de estas actividades, en una proporcién no inferior al 30% del valor total del
convenio. 2

Por otfro lado, el articulo 3.1.4.4. del Manual de contratacién, supervision e interventoria del Instituto
Municipal de Deportes y Recreacidon de Cajicd, desarrolla lo concerniente al Convenio de
Asociacién.

Que de conformidad con lo antferior y con el fin de aunar esfuerzos entre el Instituto Municipal de
Deportes y Recreacién de Cajicd y La Universidad Manuela Beltrdin, se procederd con la celebracion

* Concepto del 3 de septiembre de 2019, emitido en el radicado No. 2201913000006512 — Colombia Compra Eficiente.
2 Concepto C — 331 del 20 de mayo de 2022 -radicado 20220520006004 - Colombia Compra Eficiente.
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de un Convenio Interadministrativo, toda vez que de conformidad a la certificacién RL-002291-2020,
la Institucién Universitaria es una Entidad sin Animo de Lucro, con la cual se puede efectuar convenios.
Desde esta Optica, es prudente senalar que el Instituto Municipal de Deportes y Recreacion de
Caijicd, carece de escenarios deportivos suficientes que garanticen la prdctica de la natacién y otros
deportes denfro de los programas ofertados por el Instituto en la escuela polideportiva.

De igual manera, la Universidad Manuela Beltrdn requiere de los esfuerzos del Instituto Municipal de
Deportes y Recreacion de Caijicd, con el fin brindar cobertura a sus estudiantes para la prdctica
universitaria que ellos requieran, asi como, la prestacién del servicio de poda de los campos
deportivos bajo su cobertura.

Con lo anterior, con los esfuerzos de INSDEPORTES CAJICA, los estudiantes de la Universidad Manuela
Beltrdn al efectuar la prdctica deportiva en el Instituto, les permitird garantizar y ampliar la cobertura
de los programas ofertados por este. De esta manera, el convenio entre las partes beneficiard las

funciones del Instituto Municipal de Deportes y Recreacién de Cajicd con la poblacion Cajiquena y
beneficiard la cobertura académica de la Universidad Manuela Beltrdn.

Que INSDEPORTES CAJICA, tiene como objetivo fundamental promover, orientar, desarroliar, las
actividades deportivas y IUdicas en las comunidades ubicadas en el municipio de Cajicd, como un
elemento integrador de la sociedad, en procura de su mejoramiento y progreso continuos.

Que LA UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN, tiene como misidn ser fuente de inspiracion permanente
que impulsa a toda la comunidad universitaria, estudiantes, egresados, profesores directivos y
personal de apoyo a formarse integralmente como ciudadanos, profesionales idoneos empresarios
capaces de asumir riesgos y de concretar soluciones e investigadores preocupados por desarrollar
ciencia y tecnologia apropiada y Util.

Que es imperante la necesidad de celebrar un convenio, el cual surge como respuesta al
requerimiento de integrar la teoria académica con la prdctica deportiva, creando un entorno
propicio para el desarrollo integral de los estudiantes y la comunidad en general. La alianza busca
frascender las fronteras convencionales, brindando a los participantes experiencias enriquecedoras
que vayan mas alld de las aulas y las canchas.

A través de dicho convenio, se pretende organizar al Instituto Municipal de Deportes y Recreacion
de Cajicd como un espacio de prdcticas profesionales y proyectos investigativos para la Universidad
Manuela Beltrdn. De esta manera, se fortalecerdn dreas clave como Deporte, Fisioterapia, Psicologia,
Biomédica, Derecho y Seguridad - Salud en el Trabajo.

Que el objeto a desarrollar con el Convenio de asociacién es: “Convenio de Asociacion con el fin de
aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre la Universidad Manuela Beltrdn y el
Instituto Municipal de Deportes Y Recreacién De Cadjicd, para la integraciéon académica y deportiva
en pro del bienestar de la comunidad Cadjiquena." y su alcance es establecer las bases de
cooperacién entre el INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES Y RECREACION DE CAJICAY LA UNIVERSIDAD
MANUELA BELTRAN para el desarrollo integrado de los programas de pregrado, en especial las
prdcticas de los estudiosos de la Universidad y el cumplimiento de la contraprestacidon de servicios
para el desarrollo infegrado de los programas deportivos y las ciencias aplicadas al deporte, en
especial el programa de natacién de INSDEPORTES CAJICA, garantizando la excelencia académica
en la formacion de los estudiosos y el dptimo desarrollo de los programas deportivos del municipio.

ALCANCE ENTIDAD APORTE BENEFICIOS

Se establece un compromiso financiero
mediante un aporte de CUATROCIENTOS
OCHENTA MILLONES DE PESOS M/CTE

($480.000.000), en contraprestacién por Garantizar la cobertura de los
los servicios acordados, durante el plazo programas polideportivos de la
pactado. (ver tabla No. 2) Escuela del Instituto Municipal de

Instituto
OBJETO Y Municipal de
ESTRUCTUTRA Deportes y

Deporte y Recreacién de Caijicd,
toda vez que contard con
Con base a la disponibilidad apoyard a estudiantes de la Licenciatura y

Recreacion. la Universidad Manuela Beltrdn con la profesionales en ciencias del
poda de la cancha de futbol y permitird | deporte, Psicologia, Fisioterapia y
el acceso de sus estudiantes para su derecho.

prdctica profesional.

Campos deportivos para programa
Conmebol segun disponibilidad.
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La

Universidad
Manvuela
Beltran

Se establece un aporte equivalente a
DOSCIENTOS CINCO MILLONES
SETENCIENTOS QUINCE MIL PESOS M/CTE.
($205,715,000), los cuales  serdn
oforgados en especie a través del
suministro y puesta a disposicion a
Insdeportes Cajicd del acceso a las
instalaciones deportivas para llevar a
cabo sesiones de enfrenamiento de los
programas deportivos, de acuerdo con
la  disponibiidad  acordada.  Las
condiciones del servicio, franjas horarias

y calendario serdn  objeto  de
negociaciéon entre las partes,
estableciendo  sesiones con  una

duracion suficiente para desarrollar las
actividades  convenidas en  una
frecuencia semanal, en articulacién con
la Universidad Manuela Beltrdn

Ofertar la siguiente malla horaria y el
acceso a escenarios: La planificacion
del acceso a los escenarios se ajustard
segun la disponibilidad, estableciendo
horarios de 8:00 a.m. — 11:00 a.m. y de
2:00 p.m. = 9:00 p.m.

Oferta de descuentos en  pregrados,
posgrados y programas virtuales de un
30% y para programas presenciales en
un 15%; beneficiando a personal
administrativo de planta, entrenadores
(contratistas) y demds usuarios
vinculados a Insdeportes Cajicd.

De igual manera, se oforgard a los
beneficiarios del proyecto el servicio de
parqueadero denftro de U
instalaciones.

Prestar el servicio ala comunidad,
fomentando la prdctica
deportiva,  confribuyendo  al
desarrollo de los nifos y jovenes
Cajiguenos en el marco de sus
actividades  educativas, con
ocasiéon del aporte en
conocimiento de sus estudiantes
y a su vez el uso de la piscina
semiolimpica e infantil en horarios
establecidos enfre las partes.

Tabla No. 1

Los anteriores aportes se pueden ver en la tabla No. Anexo No. 2

Detalles especificos de la malla horaria y acceso a escenarios:

ESCENARIOS
AU.M.B
Eecucién dd Pon de monfenimiento carecivo, preventivo y predcivo ssgin b egomenicdén deportiva.

Ne.

piscinas
1 semiolimpica

e infanfil

DE

HORARIOS

8:00 a.m.- 12:00 a.m.

Lunes a Domingo Mayor.

GENERALIDADES

(6) Carriles para el programa de Adulto

2:00 p.m. - 4:00 p.m.
Lunes a Domingo

(4) Carriles para el programa de
Natacion Carreras.

4:00 p.m.-92:00 p.m.
Lunes a Domingo

(6) Carriles para el programa de
Natacion Carreras.

2 ciclismo m.t. b

3:00 p.m. - 6:00 p.m.
Lunes a sdbado

canchas

dura

de
zona

4:00 p.m.-92:00 p.m.
Lunes a Domingo

4 futbol césped

3:00 p.m. - 6:00 p.m.
Lunes a Domingo

5 gimnasio

3:00 p.m.-7:00 p.m.
Lunes a sdbado.

(mantenimiento predictivo y preventivo)
Pintar segun corresponda y realizar la
demarcacién y
reglamentaria.

senalizacion
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cuarto de
almacenamiento

Segun corresponda

Espacio apto para el almacenamiento de
implementos deportfivos de las disfintas
disciplinas deportivas relacionadas en el
presente convenio.

tenis

3:00 p.m. - 9:00 p.m.
Lunes a Domingo

10 Campos de tenis. lluminacién
reglamentaria a todas las canchas de
Tenis, segun el Manual de Escenarios
Deportivos (M.E.D) del Ministerio del
Deporte, Mddulo (4),

Pdgina (111). Link: Manual de Escenarios
Deportivos (M.E.D), Cuatro (04) de las
diez (10) Canchas deben contar con
iluminacién nocturna en su totalidad.

laboratorio de
fisioterapia,
biomecdnica y

psicologia

3:00 p.m. -9:00 p.m.
Segun disponibilidad

Atencidn y estudios investigativos con los
deportistas Cajiquenos para establecer
estrategias para el desarrollo  del
deporte en la region articulados con las
prdcticas

profesionales.

Coordinacién del Pro-

grama  de
Prdcticas

Profesionales

Segun corresponda

Estudiosos de Deporte,
Fisioterapia, Psicologia, Biomédica,
Derecho y Seguridad - Salud en el
Trabagjo.

Acceso al campo de
golfy de prdctica de la
sede Tocancipd

3:00 p.m. - 6:00 p.m.
Lunes a Viernes

Se establece este espacio mientras que
la UMB sea propietario del escenario,
teniendo en cuenta que el INSTITUTO
MUNICIPAL DE DEPORTES Y RECREACION
DE CAJICA estd en conocimiento que se
encuentra en venta.

Parqueaderos gratis

Segun corresponda

Los deportistas presentardn su carnet
de acceso alas sedes de la U.M.B.

Disposicidén de salones y
espacios

Conforme necesidad y
disponibilidad

EI INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES Y
RECREACION DE CAIJICA, de acuerdo a
necesidad remitird solicitud de
préstamo a la UMB, quienes contardn
con un término mdximo de cinco (05)
dias de para verificar disponibilidad del
o los salones requeridos y dar viabilidad

para su uso.

convenio a celebrar:

7.1. Objeto del
convenio:

Se deja constancia de que el objeto del convenio se
Adquisiciones de la vigencia 2025., mediante el cual se tiene contemplada la contratacién del
personal necesario para fortalecer la funcién administrativa y permite el cumplimiento total de las
obligaciones a su cargo.

encuentra incluida en el Plan Anual de

7. Descripcion del objeto a contratar, especificaciones (autorizaciones, permisos y licencias) requeridas para el

Convenio de Asociacion con el fin de aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros entre la
Universidad Manuela Beliran y el Instituto Municipal de Deportes Y Recreacion De Cajicd, para la
integracién académica y deportiva en pro del bienestar de la comunidad Cajiqueia.

CODIGO UNSPSC

NOMBRE UNSPSC

7.2
Clasificacion

UNSPSC:

90141600 Promocién y patrocinio de
eventos deportivos
90141700 Deportes aficionados y

recreacionales

7.3.
Caracteristicas
del servicio y

Que teniendo en consideracién el objeto contractual, ante la necesidad planteada anteriormente
el Insituto deberd dar alcance a
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alcance del
objeto:

ALCANCE

ENTIDAD

APORTE

BENEFICIOS

Instituto

Municipal de
Deportes y
Recreacion.

Se establece un compromiso financiero
mediante un aporte de CUATROCIENTOS
OCHENTA MILLONES DE PESOS M/CTE
($480.000.000), en contraprestacién por
los servicios acordados, durante el plazo
pactado. (ver tabla No. 2)

Con base a la disponibilidad apoyard a
la Universidad Manuela Beltrdn con la
poda de la cancha de futbol y permitird
el acceso de sus estudiantes para su
prdctica profesional.

Campos deportivos para programa
Conmebol segun disponibilidad.

Garantizar la cobertura de los
programas polideportivos de la
Escuela del Instituto Municipal de
Deporte y Recreaciéon de Caijicd,
toda vez que contard con
estudiantes de la Licenciatura'y
profesionales en ciencias del
deporte, Psicologia, Fisioterapia y
derecho.

OBJETO Y
ESTRUCTUTRA

La

Universidad
Manvuela

Beltran

Se establece un aporte equivalente a
DOSCIENTOS CINCO MILLONES
SETENCIENTOS QUINCE MIL PESOS M/CTE.
($205,715,000), los  cuales  serdn
otorgados en especie a fravés del
suministro y puesta a disposicién a
Insdeportes Cajicd del acceso a las
instalaciones deportivas para llevar a
cabo sesiones de entrenamiento de los
programas deportivos, de acuerdo con
la  disponibilidad  acordada. Las
condiciones del servicio, franjas horarias

y calendario serdn objeto de
negociaciéon entre las partes,
estableciendo  sesiones con  una

duracion suficiente para desarrollar las
actividades  convenidas en  una
frecuencia semanal, en articulacion con
la Universidad Manuela Beltrdn

Ofertar la siguiente malla horaria y el
acceso a escenarios: La planificaciéon
del acceso a los escenarios se ajustard
segun la disponibilidad, estableciendo
horarios de 8:00 a.m. — 11:00 a.m. y de
2:00 p.m.-9:00 p.m.

Oferta de descuentos en  pregrados,
posgrados y programas virtuales de un
30% y para programas presenciales en
un 15%; beneficiando a personal
administrativo de planta, entrenadores
(contrafistas) y demds usuarios
vinculados a Insdeportes Cajica.

De igual manera, se otorgard a los
beneficiarios del proyecto el servicio de
parqueadero dentro de SUS
instalaciones.

Prestar el servicio ala comunidad,
foentando la prdctica
deportiva,  confribuyendo  al
desarrollo de los nifos y jovenes
Cajiguenos en el marco de sus
actividades  educativas, con
ocasion del aporte en
conocimiento de sus estudiantes
y a su vez el uso de la piscina
semiolimpica e infantil en horarios
establecidos enfre las partes.

Franja horaria de escenarios

ESCENARIOS
AU.M.B
Eecucién dd Pon de montenimiento carecivo, preventivo y predchvo ssgin b egomenicdén deportiva.

Ne.

piscinas

DE

HORARIOS

8:00 a.m.- 12:00 a.m.

Lunes a Domingo Mayor.

GENERALIDADES

(6) Carriles para el programa de Adulto
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1 semiolimpica 2:00 p.m. - 4:00 p.m. (4) Carriles para el programa de
. . Lunes a Domingo Natacién Carreras.

& infanfil 4:00 p.m. - 9:00 p.m. (6) Carriles para el programa de
Lunes a Domingo Natacion Carreras.

3:00 p.m. - 6:00 p.m.

2 ciclismo M.T.B Lunes a sabado

canchas de 4:00 p.m. — 9:00 p.m. (mantenimiento predictivo y preventivo)
3 zona Lunes a Domingo Pintar segun corresponda vy realizar Ia
dura demarcacién y senalizacion

reglamentaria.
3:00 p.m. - 6:00 p.m.

Lunes a Domingo
3:00 p.m.-7:00 p.m.
Lunes a sdbado.
Segun corresponda Espacio apto para el aimacenamiento de
implementos deportivos de las distintas
disciplinas deportivas relacionadas en el
presente convenio.

10 Campos de tenis. Illuminacién

reglamentaria a todas las canchas de

4 fUtbol césped

5 gimnasio

6 cuarto de
almacenamiento

7 | tenis 3:00 p.m. - 9:00 p.m. Tenis, segun el Manual de Escenarios
Lunes a Domingo Deportivos (M.E.D) del Ministerio del

Deporte, Mddulo (4),
P&gina (111). Link: Manual de Escenarios

Deportivos (M.E.D), Cuatro (04) de las
diez (10) Canchas deben contar con
iluminacién nocturna en su totalidad.

Atencidn y estudios investigativos con los

laboratorio de | 3:00 p.m.-92:00 p.m. deportistas Cajiquenos para establecer
8 fisioterapia, Segun disponibilidad estrategias para el desarrollo  del
biomecdnica y deporte en la region articulados con las
psicologia prdcticas
profesionales.
Coordinacién del Pro- Estudiosos de Deporte,
9 grama  de Segun corresponda Fisioterapia, Psicologia, Biomédica,
Practicas Derecho y Seguridad - Salud en el
Trabagjo.

Profesionales

0 Acceso dl Ico.mpo de 3:00 p.m. — 6:00 p.m. Se establece esT.e espocio mienfro§ que
golfy de practica de la Lunes a Viernes la UMB sea propietario del escenario,

sede Tocancipd teniendo en cuenta que el INSTITUTO

MUNICIPAL DE DEPORTES Y RECREACION

DE CAJICA estd en conocimiento que se

encuentra en venta.

Los deportistas presentardn su carnet

de acceso a las sedes de la U.M.B.

11 | Parqueaderos gratis Segun corresponda

12 | Disposicidn de salones y| Conforme necesidad y E lNSTlTUTO, MUNICIPAL E,)E DEPORTES Y
espacios disponibilidad RECREACION DE CAJICA, de acuerdo a

necesidad remitird solicitud de
préstamo a la UMB, quienes contardn
con un término mdximo de cinco (05)
dias de para verificar disponibilidad del
o los salones requeridos y dar viabilidad
para su uso.

7.4. Plazo de
ejecucion del
convenio:

Diez (10) meses y trece (13) dias — Desde el seis (06) de febrero hasta el diecinueve (19) de diciembre
de dos mil veinticuatro (2025).
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7.5. Lugar de INSTITUTO MUNIQIPAL DE DEPORTES Y RECREACION DE CAJICA: COLISEO FORTALEZA DE PIEDRA. CL 1
ejecucion del SUR 7 56 CAJICA. ) ) ) )
convenio: UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN UMB: KM 2 NORTE VIA CAJICA- CHIA, COLOMBIA.

1. Proporcionar a Insdeportes Cajicd el acceso a las instalaciones deportivas para llevar a cabo
sesiones de entrenamiento de los programas deportivos, de acuerdo con la disponibilidad
acordada. Las condiciones del servicio, franjas horarias y calendario serdn objeto de
negociacion entre las partes, estableciendo sesiones con una duracién suficiente para
desarrollar las actividades convenidas en una frecuencia semanal, siempre y cuando no
interfieran con los programas deportivos a cargo de La Universidad.

2. Garantizar el correcto uso y supervision de las instalaciones deportivas provistas, con el fin de llevar
a cabo las actividades correspondientes, aplicando rigurosamente los protocolos y normativas
establecidas en el dmbito de la bioseguridad.

3. Designar los docentes responsables del seguimiento y desarrollo de las prdcticas profesionales a
cargo de LA UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN MANUELA BELTRAN.

4. Realizar un acompafiamiento conjunto con INSDEPORTES CAJICA, asumiendo la responsabilidad
de planificar, coordinar, controlar y evaluar las actividades ejecutadas por los estudiantes en el
centro de précticas, alinedndolas con las necesidades especificas de las prdcticas profesionales
de la Universidad.

5. Suministrar de manera detallada las caracteristicas generales de los niveles de prdctica
profesional, especificando la cantidad de horas asignadas a cada estudiante y la intensidad
horaria correspondiente, de acuerdo con su nivel de prdctica y/o plan de estudios. Estos
pardmetros estardn sujetos a los horarios establecidos por INSDEPORTES CAJICA, y cada
estudiante contard con la supervisidon constante de un docente o coordinador a cargo de los
estudiosos.

4. Supervisar que el personal de LA UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN, aprendices y docentes, lleven
a cabo las actividades académicas respetando la autonomia institucional de Insdeportes
Caijicd, asi como los reglamentos administrativos, técnicos y cientificos pertinentes en el contexto
de las practicas profesionales.

7. Velar por la correcta utilizacién de los escenarios, equipos y demds elementos que le sean

7.6. otorgados para el desarrollo de las actividades a cargo de LA UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN.

Obligaciones 8. Asumirlaresponsabilidad integral del mantenimiento y vigilancia de los escenarios deportivos bajo

de la Entidad el resguardo de LA UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN, asegurando no solo su adecuado

Educativa funcionamiento sino también su preservacion a lo largo del tiempo. Realizar el mantenimiento
predictivo, preventivo y correctivo, llevando a cabo tareas de pintura conforme a las
necesidades especificas, asi como ejecutar la demarcacion y seializacion reglamentaria que
no se encuentre a cargo de INSDEPORTES CAJICA.

9. Garantizar el aseo oportuno y permanente de los escenarios deportivos para el buen
funcionamiento del mismo, en especial los camerinos y/o vestidores del drea de piscinas.

10. Asegurar y poner a disposicién de INSDEPORTES CAJICA la documentacién que acredite la
afiliacion actualizada al sistema de salud, al sistema general de riesgos laborales (ARL) y demds
coberturas contempladas en la pdliza general de LA UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN por parte
del personal, incluyendo profesores y estudiosos.

11. Aportar al desarrollo de programas académicos que posibiliten la formaciéon y capacitacién del
personal vinculado a INSDEPORTES CAJICA. Fortalecer las competencias y habilidades de los
Entrenadores deportivos de Insdeportes Cajicd, promoviendo un enfoque integral que abarque
aspectos tedricos y prdcticos.

12. Integrar elementos en los escenarios deportivos que aseguren la disponibilidad y eficacia de los
primeros auxilios en situaciones que lo requieran. Crear entornos seguros y prevenidos, donde la
atencién inmediata ante posibles eventualidades sea una prioridad.

13. Brindar las instalaciones y equipamiento necesarios para realizar evaluaciones de rendimiento
deportivo en los laboratorios especializados de fisioterapia, psicologia y biomecdnica. Este
espacio estard destinado a llevar a cabo prdcticas de investigacion y seguimiento técnico
especializado, con el objetivo de favorecer el bienestar y el rendimiento 6ptimo de los deportistas
de Cajica.

14. Garantizar que los estudiosos y/o practicantes del drea de fisioterapia, psicologia y biomecdnica
cuenten con los equipos bdsicos especificos para el desarrollo de las actividades del centro de
practica segun corresponda

15. Facilitar el préstamo de escenarios deportivos dptimos condiciones para su utilizacién en los
siguientes horarios:
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Ne | Escenario Horario Dias de la Semana
1 Piscinas semiolimpica e infantil (5) Carriles. | 8:00 a.m. - 12:00 a.m. Lunes a Domingo
2 Piscinas semiolimpica e infantil (4) Carriles. | 2:00 p.m. - 4:00 p.m. Lunes a Domingo
3 Piscinas semiolimpica e infantil (5) Carriles. | 4:00 p.m. - 9:00 p.m. Lunes a Domingo
4 Pista de ciclismo M.T.B 3:00 p.m. - 6:00 p.m. Lunes asdbado
(Ciclomontanismo)
5 Canchas de zona dura (Deportes de 4:00 p.m. - 9:00 p.m. Lunes a Domingo
Conjunto)
6 FUtbol en Césped 3:00 p.m. - 6:00 p.m. Lunes a Domingo
7 Acceso al gimnasio 3:00 p.m. - 7:00 p.m. Lunes asdbado
8 Tenis (10 canchas iluminadas) 3:00 p.m. - 9:00 p.m. Lunes a Domingo
9 Salén de material deportivo 8:00 a.m. - 9:00 p.m. Lunes a Domingo
n Laboratorio de fisioterapia, biomecdnicay 3:00 p.m. - 9:00 p.m. Segun disponibilidad
psicologia
Siempre y cuando la
12 | Campo de Golf (Tocancipd) 3:00 p.m. - 6:00 p.m. Universidad
sea  propietario  del
Campo.
13 | Disposicidén de salones y espacios Segun necesidad y Segun disponibilidad
disponibilidad

16. Contar con personal permanente de rescate salvavidas en alcance a la Ley 1209 de 2008.

17. Ofrecer estacionamiento gratuito a deportistas y personal de Insdeportes Caijicd, al presentar su
carnet de acceso, para ingresar a las sedes de la U.M.B.

18. Acordar conjuntamente el méximo de estudiosos por prdctica profesional en los siguientes

términos:
OFERTA INSDEPORTES CAJICA PARA LAS
PRACTICAS PROFESIONALES
CANTIDAD DE
iTEM | PROGRAMA ESTUDIOSOS POR | ALCANCE / ESPECIFICACIONES GENERALES
CORTE
Desarrollar actividades prdcticas con grupos
formativos de la escuela polideportiva de
Licenciatura Cajicd, con el acompanamiento del
1 Deportes A convenir entrenador y/o Instructor deportivo de
Prdctica 1 Insdeportes Cajicd en el proceso académico
e investigativo en el drea de entrenamiento
deportivo y/o plataformas web online. =
Desarrollar  actividades prdcticas en las %
categorias deportivas con proyeccién de g—
competencia de la escuela polideportiva, o
Licenciatura Deporte de Altos Logros, en el drea de %
Deportes A convenir Técnicas Metodolégicas y Preparacion Fisica, |
2 Prdctica 2 con el acompanamiento del enfrenador y/o §
Instructor de Insdeportes Cajicd en el drea de o
enfrenamiento deportivo y/o plataformas web 0
online. 2
Desarrollar actividades prdcticas especificas §
con el Area Técnica Misional de orden <
administrativo, metodoldgico y de é-
. . preparacion fisica, articulado con los procesos Q
Licenciatura . - .
deportes A convenir deportivos, de igual manera alcance con
3 e programas y proyectos del drea de Fomento y
Practica 3 . . .
desarrollo social de la enfidad, en el drea de
enfrenamiento deportivo y/o plataformas web
online.
Desarrollar actividades prdcticas e
. . investigativas en el Area de Fisioterapia
Fisioterapia . g ree
Deportiva A convenir Deportiva, especificamente para los procesos
4 y/o protocolos de evaluaciéon, prevencion,
rehabilitacion, tfratamiento y recuperacion de




L 4
INSDEPORTES

CAJICA

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
INSTITUTO DE DEPORTES Y RECREACION

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS

lesiones deportivas, con los deportistas inscritos
en Insdeportes Cajicd. En el drea de
enfrenamiento deportivo y/o plataformas web
online.

Desarrollar actividades prdcticas e
investigativas en el Area de Psicologia
Deportiva, especificamente para los test y/o
procesos de preparacion  psicolégica,
A convenir cognitivos, emocionales, temperamentales y
conductuales con los deportistas inscritos en
Insdeportes  Cajicd. En el drea de
enfrenamiento deportivo y/o plataformas web
online.

Psicologia
Deportiva

Desarrollar actividades prdacticas en el Area
Administrativa,  Juridica e  Inspeccion,
Vigilancia y  Confrol  respectivamente,
especificamente para el apoyo en el
seguimiento de los lineamientos y/o procesos
Derecho A convenir para la creacién de clubes y entidades
deportivas u ofros organismos del sistema
nacional del deporte y la complementacion
de los reconocimiento deportivo y personeria
juridica. En el drea asignada y/o plataformas
web online.

1.1

1.2
1.3
1.4

L5

1.6
1.7
1.8

1.9

PARAGRAFO PRIMERO: La cantidad mdéxima de practicantes no excederd los cuarenta (40)
estudiantes. La distribucidn se realizard conforme a las necesidades del programa académico de LA
UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN, ya sea de indole deportiva o administrativa, en estricto
cumplimiento de los pardmetros establecidos por la UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN.

OBLIGACIONES DE LOS ESTUDIOSOS:

En ejercicio de las actividades de prdcticas profesionales, realizardn los procedimientos y
actividades acordes con los conocimientos, habilidades y destrezas de su formaciéon
profesional.

Se comprometen a cumplir los reglamentos internos, politicas de calidad y lineamientos de
INSDE- PORTES CAJICA y de LA UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN MANUELA BELTRAN.

No revelar ni utilizar para si, ni para terceros, informacién confidencial de los cuales tenga
conocimiento en el desarrollo de sus actividades.

Los resultados adquiridos y/o el producto final entregado serd de propiedad intelectual de LA
UNIVERSIDAD MANUELA BELTRANE E INSDEPORTES CAJICA.

No podrdn abandonar el ejercicio de las actividades de la prdctica profesionales sin una razén
plenamente justificada con previa autorizacién de LA UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN
MANUELA BELTRAN.

Respetar la autonomia administrativa de INSDEPORTES CAJICA, su estructura orgdnica, su
reglamento interno, las normas para la prestacién de servicios y su filosofia.

Atender las notificaciones, correos electrénicos o llamadas telefénicas, para el seguimiento de
las actividades programadas por INSDEPORTES CAJICA.

Contener computadores y otros programas necesarios para el desarrollo de las actividades
profesionales en el centro de prdcticas profesionales.

Del drea de Fisioterapia Deportiva:

1.9.1 Redlizar la planeaciéon de las temdticas académicas prdcticas a desarrollar en el
centro de prdctica, articulado con INSDEPORTES CAJICA.

1.9.2 Conjuntamente con el docente de LA UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN MANUELA
BELTRAN, presentardn una propuesta de trabajo dirigidos a los grupos asignados por
INSDEPORTES CAJICA, para la implementacion de las précticas profesionales que
desarrollen los estudiosos.

1.9.3 Elaboraciéony entrega delinforme final de las practicas profesionales a INSDEPORTES
CAJICA, con el fin de socializar las actividades desarrolladas.

1.9.4 Desarrollar las actividades dentro de centro de prdctica con el vestuario o uniforme
o identidad de LA UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN MANUELA BELTRAN.

PARAGRAFO PRIMERO. El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones anteriormente senaladas,
acarreard para el estudiante las sanciones que LA UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN determine, lo que
a su vez podrd generar la pérdida de la asignatura correspondiente a la prdctica.
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7.7.
Obligaciones
de
INSDEPORTES

7.8. Plazo de
liquidacion del
convenio:

8.
Fundamentos
juridicos de la
modalidad de
seleccion:

RESPONSABILIDADES DEL PERSONAL DOCENTE:

1. Presentar el plan de frabajo a desarrollar por la unidad docente, el cual deberd incluir las
actividades asistenciales, administrativas e investigativas del programa, el nimero de
docentes, intensidad horaria de las prdcticas, cantidad de horas de prdcticas profesionales
por estudioso, servicios involucrados y periodos de rotacién. Este plan de trabajo deberd estar
avalado por el jefe o coordinador del servicio de INSDEPORTES CAJICA y la coordinacion de
prdcticas del programa.

2. Conocer y respetar la autonomia administrativa de INSDEPORTES CAJICA su estructura
orgdnica, su reglamento interno, las normas para la prestaciéon de servicios y su filosofia.

3. Arficuladamente con el lider del drea asignada por INSDEPORTES CAJICA, para que el
estudioso desarrolle las prdcticas profesionales, el docente de LA UNIVERSIDAD MANUELA
BELTRAN deberd evaluar el proceso de aprendizaje e investigaciones realizadas en el centro
de prdctica segun los pardmetros establecidos o acordados por las partes.

4. Solicitar el visto bueno de las notas y/o evaluacién académica al lider del drea asignada por
INSDEPORTES CAJICA.

1 Redlizar el aporte convenido de acuerdo a las formas de desembolso previamente dispuestas

2 Brindar acceso a las instalaciones deportivas a cargo de Insdeportes Cajicd a la Universidad
Manuela Beltrdn, permitiendo la entrada de practicantes profesionales y docentes tutores. Se
proporcionardn los recursos necesarios para respaldar el cumplimiento del pénsum académico.

3 Orientar los planes de trabajo y el desarrollo de prdcticas profesionales, dentro del dmbito propio
como centro de prdcticas profesionales.

4 Garantizar el uso adecuado y control de las instalaciones deportivas proporcionadas por la
Universidad Manuela Beltrdn.

5 Asignar el personal necesario, asi como a enfrenadores e instructores deportivos para llevar a
cabo los sesiones de enfrenamientos y/o actividades generales gestionadas por Insdeportes
Cadjicd en las instalaciones de la Universidad Manuela Beltrdn.

8 Ejercer el control respectivo para garantizar el cumplimiento del objeto del contfrato y expedir el
recibo de satisfaccion correspondiente a las prdcticas profesionales.

7 Supervisar globalmente el contrato y designar la supervision, cuyas funciones estdn establecidas
por ley.

8 Suministrar la informacién necesaria de las personas que asistirdn en las practicas deportivas y
otfras actividades en las instalaciones de la Universidad Manuela Beltrdn.

9 Realizar la PODA de la cancha de fUtbol Césped vy la pista de Ciclismo M.T.B. con el objetivo de
mantener estas dreas en condiciones éptimas para su utilizacion.

10Asegurar el fransporte de los deportistas hacia la sede central de la Universidad para la realizaciéon
de los estudios académicos en Biomecdnica.

De conformidad con el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, la
liguidacién del convenio se realizard de mutuo acuerdo dentro del término fijado por las partes, de
no existir dicho término se efectuard dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracién del
término previsto para la ejecucién del convenio o ala expedicion del acto administrativo que ordene
la terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga. En aquellos casos en que no se presente
la entidad a la liguidacién previa nofificacion o convocatoria que le haga la entidad, o las partes no
lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendrd la facultad de liquidar en forma unilaterall
dentro de los dos (2) meses siguientes.

Que el articulo 355 de la Constitucion Politica, establecié: “Ninguna de las ramas u érganos del poder
publico podrd decretar auxilios o donaciones en favor de personas naturales o juridicas de derecho
privado. El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podrd, con recursos
de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin dnimo de lucro y de
reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con
el Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo. El Gobierno Nacional reglamentard la materia.

El arficulo 355 ejusdem hace referencia exclusivamente a los gobiernos. En consecuencia, las
Entidades Estatales que no pertenecen a la rama ejecutiva no estdn autorizadas a celebrar
convenios o contratos en desarrollo de esta norma. Sin embargo, el arficulo 96 de la Ley 489 de 1998
al autorizar la celebracién de convenios asociacién para el desarrollo conjunto de actividades
relacionadas con el propdsito y las funciones de las Entidades Estatales remitié al articulo 355 de la
Constitucién Politica por lo cual el Decreto 092 de 2017 reglamenta tales convenios los cuales no
estdn limitados a las Entidades Estatales de los gobiernos nacional, departamental y municipal.

El Decreto 092 de 2017, por el cual se reglamenta lo concerniente al articulo 355 de la Constituciéon
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9. Supervision:

10. Anadlisis
que soporta el
valor estimado
del convenio y
justificacion
del mismo:

Political(...) en su articulo primero estipula: “El objeto del presente decreto es reglamentar la forma
como el Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal contrata con entidades privadas sin
dnimo de lucro y de reconocida idoneidad, para impulsar programas y actividades de interés publico
de acuerdo con el Plan Nacional o los planes seccionales de Desarrollo, en los términos del articulo
355 de la Constitucion Political...).”

El Decreto anteriormente mencionado en su articulo segundo reza: “Procedencia de la contratacion
con entidades privadas sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidad. Las Entidades Estatales del
Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal pueden contratar con entidades privadas sin
dnimo de lucro y de reconocida idoneidad en los términos del articulo 355 de la Constitucidn Politica
y del presente decreto, siempre que el Proceso de Contratacidn redna las siguientes condiciones: (qQ)
Que el confrato no comporte una relacién conmutativa en el cual haya una contraprestacion
directa a favor de la Entidad ni instrucciones precisas dadas por esta al contratista para cumplir con
el objeto del contrato; b) Que la "Guia para la contratacion con entidades privadas sin dnimo de
lucro y de reconocida idoneidad” expedida por Colombia Compra Eficiente, establece las pautas y
criterios para definir las caracteristicas que deben acreditar las entidades sin dnimo de lucro que
confratan con entidades estatales.

Que el articulo 4 del Decreto 092 de 2017 preceptia: Las Entidades Estatales no estdn
obligadas a adelantar el proceso competitivo previsto en este articulo cuando el objeto
del Proceso de Contratacién corresponde a actividades artisticas, culturales, deportivas y
de promocidén de la diversidad étnica colombiana, que solo pueden desarrollar
determinadas personas naturales o juridicas, condicion que debe justificarse en los estudios
y documentos previos.

Y el articulo 3.1.4.4. del Manual de contratacion, supervision e interventoria del Instituto
Municipal de Deportes y Recreacién de Cajicd, desarrolla lo concerniente al Convenio de
Asociacion.

El control y vigilancia de la ejecucién y cumplimiento de las obligaciones pactadas en el convenio
estardn a cargo de DUVAN ALEJANDRO LOPEZ CALDERON - director y/o quien haga sus veces.

Capitulo llI: Descripcion financiera

El Instituto Municipal de Deportes y Recreacién de Cajicd, dando alcance a lo dispuesto en el articulo
15 del Decreto 1510 de 2013, "Deber de andlisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe
hacer durante la etapa de planeacidn el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto
del Proceso de Confratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,
técnica, y de andlisis de riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este andlisis en los
Documentos del Proceso".

En cumplimiento de los principios de eficiencia, eficacia y economia, Insdeportes Caijicd realizo el
presente andlisis sobre la necesidad a convenir: aunar esfuerzos técnicos, administrativos y
financieros entre la Universidad Manuela Beltrdn y el Instituto Municipal de Deportes Y Recreacién De
Cajicd, para la integracion académica y deportiva en pro del bienestar de la comunidad Cajiquena.

Para el presente proceso como resultado se adelantd histéricos, el cual se detalla en el siguiente
cuadro:

MODALIDAD DE
CONTRATACION
ARIO | No. CONTRATO | (relacionada -~ o\ amista OBJETO CUANTIA | DURACION
con la misma
modalidad a
contratar)
aunar esfuerzos
técnicos,
administrativos
Contratacion UNIVERSIDAD | ¥ f::t?:gos I:r)wr:(zzse“s(il)
2024 | CV 034 de 2024 . MANUELA . . $400.000.000 ;
directa BELTRAN UnlverSIdad, quince
Manvuela Beliran (15) dias
y el Instituto
Municipal de
Deportes Y
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Recreacién De
Caijicd, para la
integracion
académicay
deportiva en
pro del
bienestar de la
comunidad
Cajiquena

En este andlisis encontramos que, durante el Ultimo ano, el Instituto celebrd contrato con objeto similar
con caracteristicas similares.

DU ' (NSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE CAJICA efectuard los descuentos de Ley del
orden Nacional y Municipal vigentes, y conforme el Acuerdo municipal 012 de 2020, modificado
mediante acuerdo municipal 010 de 2021 y acuerdo municipal 011 de 2024; en consonancia con la
informacion tributaria suministrada por el Contratista a la Entidad y con la actividad objeto del
Contrato.

11.Descuentos
tributarios y
gastos de
estampnllas

El presente Convenio se encuentra respaldado bajo el certificado de disponibilidad presupuestal que
se detalla a continuacion:

12. Fuentes de

los recursos RUBRO 2.3.01.01.01.02.02.02.007.01
FUENTE 1.2.4.3.03
CERTIFICADO DE NUMERO CDP 2025000136
DISPONIBILIDAD FECHA CDP 31/01/2025
PRESUPUESTAL VALOR CDP $ 480.000.000

El valor estimado del convenio corresponde a la suma de SEISCIENTOS OCHENTA Y CINCO MILLONES

13. Valor SETECIENTOS QUINCE MIL PESOS ($ 685,715,000) M/CTE.
Estimado del

convenio: o -
Distribuidos de la siguiente manera:
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Aportes INSDEPORTES CAJICA, equivalente al setenta por ciento {70%).

i ITEM DESCRIPCION INSDEFORTES
Piscinos Semiclimpicas e
| infantil Programa Adulio 5 camiles § 25072320
maryor
Piscinos Semiclimpicas e
2 infanfil Programa 4 camiles § 7033 600
Matacion comeras
Piecinos Semichmpicas e
3 infanfil Programa 5 carriles § 31,240,400
Motacion comeras
4 Pista Cichismo MTB 1 pista § 17.729.400
Canchas Zona Durg A i
3 [Voleibol - Baloncestal Palidepories PALRARER
& Canchas Futibol césped 2 canchas % &7 695,264
7 Gimnasio Cap. 20 personas $ 7163020
B Canchas Tennis 10 Campos § 200,578,401
9 Compo de Golf 18 Hoyos § 13,252 400
10 Salvavidas I solvavidas § 18.0379.447
1l Cuarto o Bodega 1 espacio $ 10,431,400
Disposicion de salones v , =
13 espacios NJA $4.357.424
Laboratorios fisicferapia,
12 biomecanica y 14 lnboratorios § 6357 624
psicologia
S 480,000,000

APORTES UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN, equivalente al freinta por ciento (30%).
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14. Forma de

pagoy
requisitos:

15. Criterios

para
seleccionar la
oferta mas
favorable:

L ITEM DESCRIPCION UMB
Piscings Semicimpicos e
infantil Programa Adulto 5 camiles £ 10.745.280
mcyor
Piscinas Semioimpicas e
2 | infantil Programa Hatacian 4 camiles $ 3.014,400
COmeras
Piscinas Semiolimpicos e
3 | infantil Programa Hatacian 5 camiles $.13,431.4800
COmeras
4 Pistal Ciclisrno MTR 1 pisfa § 7,598,400
Canchas Zona Dura ' .
o O
5 (Voleibol - Baloncesto) 2 polideportivos $ 29,549 520
& Canchas Futbol césped 2 canchas §29.0132.254
7 Ginnnasio Cap, 20 personas § 3.070,580
8 Canchos Tennis 10 Campos 5859462172
) Campo de Golf 18 Hayos § 5.479.600
10 Salvavidas 1 salvovidaos $7.731.200
11 Cuario o Bodega | espacio $ 4,470,600
13 DEposicion df_.‘ salones ¥ /A § 2,724,476
ELpOCios
Loboratorios fisioterapia, o :
12 biomecdnica y psicologio 14 loboratorios £ 2724 594
5 205,715,000

El Instituto Municipal de Deportes y Recreacion de Cajicd desembolsard los recursos de los aportes
de la siguiente manera:

e Un desembolso inicial correspondiente al (01) primer aporte equivalente al 50%, una vez
cumplido los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, por un valor de DOSCIENTOS
CUARENTA MILLONES PESOS ($240.000.000) M/CTE y un segundo (02) aporte por el valor de
DOSCIENTOS CUARENTA MILLONES PESOS ($240.000.000) M/CTE, el cual se cancelard
finalizada la ejecucidon del convenio.

LA ESAL deberd radicar en la Entidad y en el SECOP II, los siguientes documentos para la aprobacion
y autorizacién de cada desembolso por parte del supervisor:

e Presentacion de factura segin corresponda a las normas contables, tributarias y del
presupuesto.

e Informe general del desarrollo del objeto del convenio con su correspondiente registro
fotogrdfico.

¢ Informe financiero del aporte efectuado por Indeportes Cajicd.

e Certificacién de cumplimiento del objeto y las obligaciones del convenio expedida por el
supervisor.

e Una vez finalice la ejecucion del objeto del convenio cuentan con cinco (05) dias hdbiles
para presentar los respectivos informes, requisito para la liquidacién.

El Instituto Municipal de Deportes y Recreacién de Cajicd, determina que la modalidad de
Contratacién Directa a través del Convenio de Asociacion permite que Insdeportes Cajicd, pueda
determinar que es mds favorable para que a través de la asociaciéon y la cooperacion poder contar
con una ESAL que tenga tal trayectoria y reconocimiento como lo es la Universidad Manuela Beltrdn
y por lo cual es idénea para poder celebrar el mismo, teniendo en cuenta que la UMB cuenta con
modernos espacios académicos, amplias zonas deportivas y la mds alta tecnologia para el
fortalecimiento de las competencias y el conocimiento tedrico prdctico y abonado a que esla Unica
ESAL en el municipio de Cajicd que cuenta con las condiciones necesarias para satisfacer los
requerimientos y demandas de la comunidad deportiva del municipio.

En virtud de la Ley 489 de 1998 (articulos 95 y 96), las Entidades Estatales pueden asociarse entre si
con el fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente
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CAJICA

16. Andlisis de
riesgoy la
forma de
mitigarlo:

17. Garantias
a exigir:

servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracién de convenios interadministrativos o la
conformacién de personas juridicas sin dnimo de lucro; o podrdn, con la observancia de los principios
senalados en el articulo 209 de la Constitucidn, asociarse con personas juridicas particulares,
mediante la celebracién de convenios de asociacién o la creacién de personas juridicas, para el
desarrollo conjunto de actividades en relacién con los
cometidos y funciones que les asigna a aquéllias la ley.

El convenio es una forma de gestion conjunta en la que las Entidades Estatales logran la consecucién
de objetivos comunes, ya sea asocidindose entre si o entre éstas y particulares. Esto quiere decir que
el convenio se caracteriza por ser un negocio juridico en el que media un acuerdo de voluntades y
es generador de obligaciones a cargo de cada una de las partes que lo infegran, obligaciones que
son juridicamente exigibles.

A los convenios interadministrativos y a los convenios de asociacion les aplica la normativa del
Sistema de Compras PUblicas. No obstante, cuando las Entidades Estatales se asocian con personas
juridicas particulares mediante la creacién de personas juridicas, dichos convenios se rigen por las
normas de derecho privado de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 489 de 1998 (articulo 96).

Asi las cosas, y como quiera que el procedimiento previsto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011
rige Unicamente para las Entidades Estatales sometidas al Estatuto General de Contratacién de la
Administracion PUblica, dicho procedimiento deberd aplicarse a los convenios de asociacion con
personas juridicas particulares que no creen una persona juridica, siempre que haya lugar a la
imposicidon de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento.

IDONEIDAD: Universidad Manuela Beltrdn es una Institucion Estatal de Educacion Superior, reconocida
como Universidad mediante Resolucién No. 11110 de 1983-07-13 del Ministerio de Educacion
Nacional, y de conformidad con la Constitucion Politica, la Ley 30 de 1992 y los Derechos
Reglamentarios, es un ente auténomo e independiente, con personeria juridica, autonomias
académica, administrativa, financiera, presupuestal y de gobierno, con rentas y patrimonio propios,
y vinculada al Ministerio de Educacién Nacional, haciendo parte del Sistema Universitario Estatal,
como institucidn de Educacién Superior y mediante certificacion RL-002291-2020, la Institucion
Universitaria es una Entidad sin Animo de Lucro.

EXPERIENCIA: De acuerdo con lo sefalado en el Decreto 092 de 2017, la Enfidad sin &dnimo de lucro
deberd tener dentro de su objeto social la coincidencia con el proyecto y el objeto del Convenio a
desarrollar. Asi mismo, deberd contar con la experiencia en ejecucién de Un (01) Convenio cuyo
objeto tenga relacién directa o afin con el objeto de la presente convocatoria.

De conformidad con lo previsto en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, en los pliegos de condiciones
0 sus equivalentes se deberdn incluir la estimacion, tipificacion y asignacién de los riesgos previsibles
involucrados en la contratacion.

Para tal efecto en atencién al objeto, y las condiciones de ejecucion del convenio, se procedid hacer
la tipificacién y asignacion de los riesgos que pueda afectar la correcta ejecucion del convenio para
lo cual se procedié a diligenciar el Anexo N° 001.

POLIZAS. La Universidad Manuela Beltran garantiza el cumplimiento de las obligaciones que adquiere
en virtud del presente Convenio, mediante la constitucién de una garantia Unica a favor del Instituto
Municipal de Deportes y Recreaciéon de Caijicd, conforme lo dispuesto en el Manual de Contratacién,
Supervisidn e Interventoria de Insdeportes Cajicd y demds normas concordantes, en una compania
de seguros legalmente constituida en Colombia la cual ampara los riesgos que se describen a

continuacion:

A) De cumplimiento de las obligaciones surgidas del convenio: Para precaver los perjuicios derivados
delincumplimiento total o parcialimputables al afianzado convenido, de las obligaciones emanadas
del contrato, asi como de su cumplimiento tardio o su cumplimiento defectuoso, por un valor
equivalente al diez por ciento (%10) del valor del mismo y su vigencia se extenderd hasta el plazo de
ejecucién del convenio y seis (06) meses mds. Si al vencimiento de dicho plazo no hubiere logrado la
liguidacién, antes de dicho vencimiento, el convenido prorrogard la pdliza por lapsos sucesivos de
cuatro (04) meses hasta tanto se logre su liquidacién.

B) Buen Manejo y Correcta Inversion de los Aportes: Equivalente al cien por ciento (100%) del monto
de los aportes del Area y su vigencia serd la del plazo del Convenio y cuatro (4) meses mds
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C) De responsabilidad civil: con el fin de garantizar a terceros indemnizacion por los perjuicios
derivados de la atencién en salud que se originen por causa o con ocasion de la relacidon docente-
asistencial en cuantia de 250 salarios minimos legales mensuales vigentes.

LRl [TL TSI El numeral 8 del articulo 2.1.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, reglamenta que el estudio previo debe
desila contener la indicacidn de si el proceso de contratacion estd cobijado por un Acuerdo Comercial
contratacion vigente para el Estado Colombiano.

esta cobijada

por un Las contrataciones directas no estdn cobijadas por Acuerdos Internacionales o Tratados de Libre
Acuerdo Comercio.

Comercial

vigente para

el Estado

Colombiano:

18. Firma Lider de la necesidad:

< LOPEZ CALDERON
Director

Nombre Firma
ROXAN ELENA GONZALEZ TAPIA

Jefe — Gestién Juridica =
Proyecté

ERIKA CATALINA CELY CABEZAS

Confratista — Gestiéon Contractual @m@
Revisé

DUVAN ALEJANDRO LOPEZ CALDERON
Director
Aprobé
Los firmantes, manifestamos expresamente que hemq, documento,
y por encontrarlo ajustado a las disposiciones constifucionales, legales y reglamentarias vigentes, lo
presentamos para su firma bajo nuestra responsabilidad.
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ANEXO N° 002
# ITEM DESCRIPCION VALCEQP"L%'TS POR VALOR MES POR ESPACIO | VALOR MES TOTAL ESPACIOS |  VALOR TOTAL CONVENIO
1 Piscinas Semiolimpicas & infanti 5 caniles $ 6,000 $ 672,000 $3,360,000 $35,817,600
Programa Adulto mayor
2 Piscinas Semiolimpicas & infanfi 4 carriles $ 6,000 $336,000 $ 942,592 $ 10,048,000
Programa Natacion carreras
3 Piscinas Semiolimpicas & infanti 5 caniles $ 6,000 $ 840,000 $ 4,200,000 $ 44,772,000
Programa Natacion carreras
4 Pista Ciclismo MTB 1 pista $33,000 $2,376,000 $2,376,000 $25,328,000
5 Canchas Zona Dura (Voleibol - 2 polideportivos $ 33,000 $ 4,620,000 $9,240,000 $ 98,498,400
Baloncesto)

6 Canchas Futbol césped 2 canchas $ 54,000 $ 4,536,000 $ 9,072,000 $ 96,707,520
7 Gimnasio Cap. 20 personas $ 10,000 $ 960,000 $ 960,000 $ 10,233,600
8 Canchas Tennis 10 Campos $ 16,000 $2,688,000 $ 26,880,000 $ 286,540,573
9 Campo de Golf 18 Hoyos $ 74,000 $1,776,000 $1,776,000 $ 18,932,000
10 Salvavidas 1 salvavidas $13,139 $2.417,511 $2.417,511 $ 25,770,667
11 Cuarto o Bodega 1 espacio $ 5,825 $ 1,398,000 $ 1,398,000 $ 14,902,000
13 Disposicién de salones y espacios N/A $ 106,500 $ 852,000 $ 852,000 $ 9,082,320
19 | Laboratorios fisioterapia, biomecanica y 14 laboratorios $ 106,500 $ 852,000 $ 852,000 $9,082,320

psicologia

TOTAL

$ 685,715,000
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ANEXO 01 MATRIZ DE RIESGOS

|[ensusiy

[ensusiy

|ensusly

uolsiAIRdNS ap awloju|

uoIsiAIRANS ap awloyu|

uoisiniadns ap awoyy|

uogionoala ap ozed
|9 opezi[eul zaA eun

ugionoala ap ozed
|9 opezi[eul zaA eun

uoIoeZIjeul op ejoe |3

o1o1Ul Bp e)oR
|ap ewuly A 0lUSAUOD
|op ojualWeUoId28Iad

o1o1U1 3p
e)oR 9P BUWII A OIUBAUOD
|op ojuaiWeuoIddaad

ololul 8P B)OE B 9psaq

|19 apsag |19 apsag
metoamvw:_ -ueleg sovodapsu uesyjog elanue
[anNueN pepIsisAlun pepisianiun -josinedng
IS IS IS
oleg ofeg opay
z € L
T T 14
T 4 3

2]S9

ap uoloeldaje €| Jebiw
© S3)UBIPUS] SAUOIOIR
reyuswsa|dwi eled
OIUSAUOD [3p O]|0lIesap
[e a|qeayde uogroe|sifa)
©| 8p 03I0HUON

sewelBoud so| e eaisew
BIOUS]SISE BUN USJNUERIED
anb uooedIUNWOd

ap SoIpaW SOSIaAIP

9p S9ABI) B SBLI0JEIOAUOD
ap ugloezieay

|enjoeu0d oze(d (e ojusiwidwnd
Jep eled eweliBouolo |9 Jejsnfeay

uenjeg
eloNUE PEPISIaAIUN

uenjeg
BlanuURI\ pepISISAluN

Josiniedns - uenjeg
BlONUB PePISISAIUN

oleg

oIpay

24

4

olsandoud ooibarensa
ue|d |ap ojjoiresap

A ejbojopolaw

B| us solqued

opeladsa [e100s
o1oedwl [e ugloeIdB)Y

0IUBAUOD
|ep oze|d |s opuejoB)e SBPEpIAOER
Se| ap ojjoLsesap [o eBuojold 83

uo|oe|o0se
8p 0lUSAUOD [9p
o||o1IeSap [ UdldBfe
anb souejyuawe|fal
0 souoyenbal
soiquied saj|qisod

ugIoeWIo) 3p

©|anasa /A seweiboid so|
Se| ua sejlosul seuosiad
se| ap eloualsiseu|

SapEpIAIoe Se|
ap ugonosfe eunyiodo | usynollp
anb |BI00S USPIO 8P SaI0joBS

ouore|nbay [feuoroelado |euoioelado
ugIoNda(g ugIoNda(g uoionos(g
ousaxg ouau| oussy|
oalpune 09lj199dsg ooyadsg

T 4 €




[euewsg

lensusiy

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
INSTITUTO DE DEPORTES Y RECREACION

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS

UQIOB)EUOD 3P
BeuIoljo A Jopeunjonyss opefoqy

uoisiniedns ap awuoju|

0jeJju0d
|op ewuy A ugioeaipnipe e| ejseH

uolonaale ap
oze|d |9 opezijeul zaA eun

ojoedwi
9|q1sod [ OpealuspI ZaA BuM

011Ul 8p BIoR
|9p ewul A 01lUBAUOD |Bp
ojualjureuoiodayiad |8 apsag

0s990.d
|op Jopeunjonsjs3 -pephug

01U [9p JosIAIRdNS

S0SIndal ap elouabia A
feisandnsaid pepijiquodsip
©| Jeoyad A reqoidwo)d

Josiniadns

1op aued Jod 0juuosa

J1od ugioezuoine einaid
Jolow o pepies ewsiw

®©| ap oun Jod opeydededul
ofeqen ap odinba |ap
[feuoisajold [ap oze|dwaay

Josiniedns ueneg
e[anuUeN pepIsIsaAlun

o)y oleg

4 v

€ 4

¢ z

s0s.n291 8p ugoeaue|d epigap
e| A seusioueuly sauoioebiqo
Se| Uo9 ojua|wijduwnoul

Josiniadns [ uod own(
op1o3|qeIsa uolonaale ap
ewelbouold |9 us osenay

feisandnsald o/A eiaioueuly

ofeqeu; ap odinba

(73]
Ll
T
[a'4
o 3 ugioeaue|d ependapeu| 1op sawueiBajul Soj ap
g - oun ap ealpaw pepioedeou|
Q2
wv
()
) [ejuswIpad0ld [feuoioeiadQ
Z
= uoIoN9a[a - UgIoeINONLST uolonda(g
ousa| ouau|
0olj109ds3 ool10adsy




