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ESTUDIOS PREVIOS
EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE BARRANQUILLA Y LA REGION CARIBE S.A.

EDUBAR S.A.

: Dependencia solicitante: GERENCIA GENERAL
Datos del area

Nombre del quien diligencia el

; 3 JUAN SAMPER RUIZ
estudio previo:

Gestora

1. Descripcién de la Necesidad que la Entidad Pretende Satisfacer con el Proceso de Contratacion.

Que, la EMPRESA DE DESARROLLO URBANG DE BARRANQUILLA Y LA REGION CARIBE S.A. — EDUBAR S.A. es una sociedad
de economia mixta del orden distrital con un capital publico superior al 50%, razén por la cual se considera como una entidad estatal al
tenor de lo dispuesto en el articulo 2° de |a ley 80 de 1.993, y entre su objeto social cuenta con Ia capacidad juridica para Actuar como
administradora de propiedad de raiz Y prestar servicios de gerente e interventoria de obras.

La Empresa de Desarrollo Urbano de Barranquilla S.A- EDUBAR, es una empresa de economia mixta con participacién en las
actividades comunitarias que propendan por el bien comun, como también, gestora y operadora de macro proyectos que generan
desarrollo urbano integral,- que a través de su talente humanc calificado participa activamente en la ejecucion de planes de
ordenamiento, planes parciales, proyectos de electrificacion, valorizacién, programas de reasentamiento, disefios arquitecténicos y
técnicos, proyectos urbanisticos de renovacién y desarrollo, interventorias y construccion, asi como la promocién de sociedades y
negocios innovadores. Que dentro del desarrollo del objeto de la empresa esta planear, acometer Y ejecutar conjuntamente con otras
entidades descentralizadas, con otros municipios y entidades territoriales del Atlantico o de la Costa Caribe, con las entidades
descentralizadas de estos, co la Nacién o sus entidades descentralizadas, obras ¥ proyectos que encuadren dentro del objeto de la
sociedad y que interesen a la ciudad de Barranquilla o a cualguier otro ente territorial Y @ una o varias de las entidades publicas
territoriales o descentralizadas.

EDUBAR S.A. ofrece servicios de renovacién urbana dirigidos a introducir modificaciones sustanciales al use de Ia tierra y de las
construcciones a entes territoriales, entidades estatales Yy entes privados. En razon a lo anterior, tiene en ejecucion diferentes Convenios
Interadministrativos y contratos con particulares en los que se desarrollan actividades como: Disefios de Planes de Reasentamiento,
Adaquisicién Predial, Consultorias, Interventorias, y otros. Dentro de la mision de EDUBAR S.A. Esta: "Construir Espacios Urbanos para
generar una ciudad competitiva, ambientalmente sostenible y con calidad en el nivel de vida de sus habitantes” y el objetivo estratégico
de la sociedad corresponde a "Garantizar auto sostenibilidad y perdurabilidad empresarial de EDUBAR a través de la realizacion de
proyectos de gran impacto socioeconémico, innovacién tecnoldgica y gestion eficiente para ratificarla como la organizacion social lider
y de proyectos de Desarrollo Urbano de Barranquilla. EDUBAR tiene como objetivo satisfacer a todos los clientes potenciales, bien sea
entes territoriales o empresas privadas, incorporando en cada uno de ellos la conviccion sobre la preservacion del medio ambiente y el
mejeramiento de la calidad de vida de |a poblacion, asi como: * Consolidarse en el mercado actual, mediante la actualizacién tecnologica

desarrollo de los procesos de seleccién de su talento humano para gue se integre con entusiasmo a los desafios de la organizacion y
€l mercado. + Disefiar un sistema de control agil gue promueva las decisiones basadas en indices de gestién. « Promover intensamente
los proyectos actuales, crear nuevas empresas y sociedades con el fin de ampliar la cobertura de los servicios que presta.» Demostrar
un respeto por las leyes, la region y todo aquello en lo que participe. De acuerdo con lo anterior, EDUBAR es un aliado de las entidades
publicas y privadas en Colombia en la gestion y generacién de proyectos de infraestructura, quien ofrece los siguientes productos y
servicios:+ Estructuracion de proyectos+ Gestién integral e interventorias de proyectos.

Que la Constitucién Politica, establece que Colombia es un Estado Social de Derecho, democratico y participativo, el articulo 2° de Ia
Constitucién Politica sefiala entre otros, como fines esenciales del Estado, servir a la comunidad, promover la prosperidad general y

tienen funciones separadas, pero colaboran armoénicamente para la realizacién de sus fines, de conformidad con lo establecido en el
articulo 113 de la Constitucién Politica.

Que la Ley 489 de 1998, en su articulo 3° consagra que los principios de la funcién administrativa se desarrollaran “conforme a los
principios constitucionales, en particular los atinentes a la buena fe, igualdad, moralidad, celeridad, economia, imparcialidad, eficacia,
eficiencia, participacion, publicidad, responsabilidad Y transparencia’, por su parte el articulo 6° ibidem establece que, en virtud del
principio de coordinacion y colaboracién, las autoridades administrativas deben garantizar la armonia en el €jercicio de sus respectivas
funciones con el fin de lograr los fines y cometidos estatales prestando colaboracién para facilitar el ejercicio de sus funciones.

Que dentro de los ejeé de Transformacién del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2028 Colombia Potencia Mundial de |a Vida, segun la
Ley 2294 de 2023, se encuentra el eje nimero 3. Derecho al deporte, la recreacion y la actividad fisica para la convivencia ylapazla

formacicn integral de las personas y la construccicn de un tejido social basado en las demandas poblacionales frente a la préctica y

del Ministerio del Deporte, se afianzaran los mecanismos de inspeccion, vigilancia y control (IVC) de las organizaciones publicas y
privadas que conforman el Sistema Nacional del Deporte, se contars con un fondo-cuenta para el sector Y se creara un Registro Unico
Nacional en el que se reconozcan Jos distintos actores del sistema en los niveles municipal, distrital, departamental y nacional.

Que el Acuerdo No. 006 de 2024, por el cual se adopta el PLAN DE DESARROLLO TERRITORIAL BARRANQUILLA A OTRO NIVEL
2024-2027, establece en el numeral 5.11. Diagnéstico de Recreacion y Deportes: {...) El deporte, la actividad fisica y ef
aprovechamiento del tiempo libre son pilares fundamentales en el desarrolio integral del individuo, y son importantes en la formacién
de valores, la autoestima, el conocimiento de la salud y los procesos psicoemocionales y sociales del ser humano. Para potenciar la |
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transformacion social, el desarrolio integral de fos individuos en las comunidades y el sano aprovechamiento del tiempo libre es vital
garantizar la préclica del deporte y recreacion de nifias, nifios, jovenes y adultos teniendo como referencia el enfoque diferencial e
incluyente planificando actividades sostenibles que logren articular ideologias, costumbres y tradiciones basadas en el bienestar y
estilos de vida saludables, iniciativas que se lograron materializar a través del desarrollo de programas como Deporte al Barrio y
proyectos como las escuelas de formacion deportiva (...)".

Que hoy dia el Distrito de Barranquilla tiene bajo su administracién y mantenimiento 15 escenarios deportives come son descritos en el
Plan de Desarrollo y aquellos que se encuentra en manos del Distrito aquellos escenarios deportivos que requieran de administracién,
mantenimiento y reparacién para su buen funcionamiento. En ese sentido el articulo 13 del plan de Desarrollo Distrital en el
COMPONENTE: RECREACION Y DEPORTES, sefala: “(...) La préctica y promocion del deporte, asi como el aprovechamiento del
tiempo libre desempefian un papel crucial al promover estilos de vida activos y saludables, previniendo enfermedades crénicas y
mejorando la salud fisica y mental de la poblacion. ademas de sus beneficios para la salud, estas actividades fortalecen ia cohesién
social al ofrecer oportunidades de interaccion entre personas de diferentes edades y antecedentes, promoviendo asi la inclusidn y el
sentido de comunidad.

Que en este sentido el numeral 13.3 del plan de desarrollo trae consigo el PROGRAMA: MAS DEPORTE DE CLASE MUNDIAL, ...)
Este programa busca promocionar a la ciudad como anfitriona de evenios clasificatorios, series deportivas y actividades afines,
consolidar la cultura deportiva y cerrar brechas sociales que nos permitan lograr una transformacién que posicionen a Barranquilla
como un referente y punto estratégico en el desarroflo y en la realizacion de proyectos deportivos de alfo nivel. Se realizaran inversiones
en aras de mantener la infraestructura deportiva existents, construirén nuevas obras, y se apoyaran a los atietas de alto rendimiento ¥
semilleros deportivos de Barranquilla.

Que el numeral 13.3.4. del pfan de Desarrollo contempla el PROYECTO: MANTENIMIENTO, ADECUACION Y ADMINISTRACION DE
LOS ESCENARIOS DEPORTIVO: El objetivo de este proyecto es asegurar el dptimo estado de la infraestructura deportiva en ia ciudad
mediante el mantenimiento y adecuacion continuos de los escenarios existentes. Se garantizard tanto el mantenimiento preventivo
como el correctivo, con el fin de crear espacios seguros y de calidad para el desarrolio adecuado de programas deportivos, recreativos
y de aprovechamiento del tiempo libre. Este enfoque busca no solo preservar la integridad de las instalaciones, sino fambién promover
un entorno propicio que fomente la participacién activa en actividades fisicas y deportivas.

Que dentro de esas metas, se ha propuesto una infraestructura deportiva para la masificacién de la practica del deporte y la actividad
fisica, con el fin de que los barranquilleros cuenten con los espacios para la practica de la actividad fisica y los deportes; es por esto
que el Distrito de Barranquilia, a través de la Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes en cumplimiento de sus funciones definidas
en el articulo 86 del Decreto Acordal No.0801 de 2020, proyecta una estrategia de operacion y mantenimiento de los escenarios
existentes, con el fin de buscar la masificacion del deporte y el incremento del aprovechamiento del tiempo libre por medio de la actividad
fisica.

Que el Distrito de Barranquilla, a raiz de la celebracién de los XXl Juegos Centroamericanos y del Caribe, se ha dotado de unos
escenarios deportivos en distintas modalidades deportivas, con una alta inversién que a su vez representa el alto compromiso de
sostenibilidad, representado en el mantenimiento preventivo y correctivo, lo que amerita contar.

Del mismo modo, EDUBAR S.A., cuenta con experiencia en administracién y gerencia, en el desarrollo, entre otros, de los siguientes
contratos: Convenio interadministrativo CD-58-2020-0730 suscrito entre EDUBAR y el DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y
PORTUARIO DE BARRANQUILLA, con el objeto GERENCIA INTEGRAL Y COORDINACION PARA LA ADMINISTRACION,
MANTENIMIENTO Y REPARACION DE LA INSFRAESTRUCTURA FISICA DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS DEL DISRITO DE
BARRANQUILLA, durante el desarrollo del mismo, se identificaron las necesidades en materia de administracién, mantenimiento
(preventivo y correctivo), asi como las reparaciones gue se requirieron en los escenarios deportivos del Distrito. Convenio
interadministrativo CD-58-2021-3950, suscrito entre EDUBAR y el DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE
BARRANQUILLA, con el objetc GERENCIA INTEGRAL Y COORDINACION PARA LA ADMINISTRACION, MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS, SEDES DE LA ALCALDIA E
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA durante el desarrollo del mismo, se identificaron las necesidades
en materia de administracién, mantsnimiento (preventivo y correctivo), asi como las reparaciones que se requirieron en los escenarios
deportivos del Distrito.

Que el Distrito de Barranquilla requiere la suscripcién de un contrato interadministrativo para realizar la gerencia integral y coordinacion
para la administracién, mantenimiento, y reparacién de la infraestructura fisica de los escenarios deportivos ya existentes en el Distrito
de Barranquilla.

Que, en atencion a lo expuesto, El Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla suscribié Contrato Interadministrativo No. CD-
58-2024-5783 con la EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE BARRANQUILLA Y LA REGION CARIBE S.A. -EDUBAR S.A, por
su idoneidad y experiencia en el desarrollo del objeto contractual, cuyo objeto es “GERENCIA INTEGRAL Y COORDINACION PARA
LA ADMINISTRACION, MANTENIMIENTQ Y REPARACION DE LA INSFRAESTRUCTURA FISICA DE LOS ESCENARIOS
DEPORTIVOS DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA",

De acuerdo a lo anterior, EDUBAR S.A. requiere contratar la PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA
BRINDAR APOYO A EDUBAR S.A. DURANTE LA EJECUCION DE GERENCIA INTEGRAL Y COORDINACION PARA LA
ADMINISTRACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION DE LA INSFRAESTRUCTURA FISICA DE LOS ESCENARIOS
DEPORTIVOS DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA.

Por lo anterior se hace necesario contratar a una persona natural a través de contrato de prestacién de servicics, con la idoneidad y
experiencia necesaria, ya que de conformidad con el Area de Recursos Humanos no existe personal de planta suficiente para atender
estos servicios.

Ante la situacion planteada se hace conveniente y opertuno satisfacer la necesidad descrita de acuerdo con los requisitos exigidos por
el Manual Interno de Contratacion y demas normas concordantes, todo de conformidad con los principios de transparencia, economia
y responsabilidad que deben regir la funcion administrativa y la contratacion estatal.
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prestacién de servicios. Al respecto el Manual sefiala en el numeral 16.1.1.1 literal b- “Cuando se frate de contratos que se celebren
en consideracion a las calidades especiales (conocimiento, experiencia, reconocimiento, seguridad, confianza) de la persona que se
debe contratar (contratos intuito personae), lo cual incluye, sin limitarse a: los contratos que tengan por objeto bienes o servicios
(metodologias, procedimientos, entre otrds) sobre los que recaen derechos de autor o propiedad industrial, que se decida celebrar
con los titulares de éstos derechos; los contratos que tengan por objeto una actividad complementaria y subsiguiente de otra
previamente desarrollada, que por razones técnicas o juridicas deba ser ejecutada por el mismo Contratista, los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn

3.1 Requisitos habilitantes: Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

a) Propuesta presentada por el futuro contratista,

b) Cedula de Ciudadania persona natural

¢) Registro Unico Tributaric RUT

d) Formato Unico de hoja de vida del servidor publico debidamente diligenciado

e) Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas

f) Diplomas que acrediten idoneidad profesional

g) Tarjeta profesional (en caso que se requiera)

h) Constancias de experiencia acorde con lo solicitado en el estudio previo

i) Consulta de antecedentes disciplinarios, de la persona natural expedido por la Procuraduria
J) Consulta de Antecedentes fiscales, de la persona natural expedido por la Contraloria
General.

k) Consulta de Antecedentes Judiciales para la persona natural, y para el representante legal
en caso de persona juridica,

l) Afiliacion a la Seguridad Social integral

m) Examen médico de ingreso emitido por especialista en salud ocupacional

n) Certificaciéon bancaria

3.1.1 Capacidad juridica

El contratista debera acreditar titulo de bachiller, titulo profesional, técnico o tecndlogo y/o tres (03) meses

3.1.2 Experiencia de experiencia general,

4. Andlisis del Sector relativo al objeto del proceso de contratacion, desde la perspectiva legal, comercial, financiera
organizacional, técnica, y de analisis de riesgo.

De acuerdo ¢on los principios de eficacia y disminucion del riesgo juridico que inspiran la gestion contractual de la entidad y como tal
Se encuentran contemplados en el Manual de Contratacion propio, esta entidad identifico que el sector del mercado relativo al objeto
del presente proceso de contratacion esta integrado por una gran variedad de personas naturales y juridicas profesionales que prestan
Sus servicios a las entidades y organismos del Estado.

La contratacién de estos profesionales o contratistas no esta sujeta a requisitos particulares de indole legal, salvo las propias del ejercicio
mismo de la actividad y es diversa en cada entidad estatal de acuerdo con sus necesidades. La determinacion del perfil del posible
contratista y de quien lo cumple esta relacionada con el conocimiento previo de las condiciones administrativas, financieras,
organizacional y de experiencia, y de contratos anteriores €jecutados por el posible contratista.

5. Analisis que soporta el valor estimado del contrato y su justificacién. (Anexo)

6. Garantias

La ejecucidn del contrato no requiere la constitucién de pélizas o garantias en favor del contratante en virtud de o dispuesto en el Manual
de Contratacion de la Entidad y la forma de pago que es posterior a la ejecucidén del servicio.

Nombre: JUAN SAMPER RUIZ
Cargo: ASESOR DE GERENCIA

Fecha: 28/01/2025
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-ANEXO 1 ANALTSIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLO
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