]
Agencia para la
Reincorporacién y la
Normalizacién - ARN

EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) MILTON ALFARO MERA RAMIREZ, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 10298320, suscribio
con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No. 900.477.169
-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a
continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 1084 de 2017

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompanamiento y
gestion para beneficios a excombatientes de las FARC-EP dentro del marco del Programa de Reincorporacion liderado
por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la Agencia para la Reincorporacion y
Normalizacién (ARN).

Obligaciones Especificas:

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la ARN para promover el desarrollo de
capacidades y cubrir las necesidades e intereses de las personas excombatientes de las FARC-EP dentro del marco
del Programa de Reincorporacion y segun los lineamientos del Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR). 2.
Concertar las actividades psicosociales (colectivas o individuales) con las personas a quienes se les brindara el
acompafamiento psicosocial, de acuerdo a la normativa vigente, de acuerdo a las condiciones y caracteristicas de
estas, sus familias, la comunidad y a las condiciones socioeconémicas y culturales del territorio en el que se
encuentran. 3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o actividades (atencion, gestion,
acompanamiento) de acuerdo a los lineamientos del CNR y la ARN para las personas en el Programa de
Reincorporacion, sus grupos familiares, dentro del marco del colectivo de las FARC-EP. 4. Promover y fomentar el
acceso de la poblacién que se determine junto con su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por la ARN,
entidades publicas, entidades privadas, academia, tercer sector y otros, en el marco de la estrategia de
corresponsabilidad, que faciliten el desarrollo de las acciones y cumplimiento del Programa de Reincorporacion. 5.
Facilitar el acceso y permanencia de las personas en el Programa de Reincorporacion (en contexto colectivo e
individual) y su grupo familiar, a actividades productivas ya sea en el marco de las Economias Solidarias del Comun
(ECOMUN) u otros escenarios para la generacién de ingresos sostenibles en el marco de la legalidad, acorde con sus
potencialidades, su contexto econdémico y la normativa vigente. 6. Aportar en la implementacion de estrategias
territoriales de convivencia, reconciliacion y Reincorporacién comunitaria a partir de las necesidades priorizadas de la
poblacién en el Programa de Reincorporacién, su grupo familiar y la comunidad receptora, los lineamientos nacionales
y las necesidades de caracter institucional. 7. Realizar el registro de la informacién segun establezca la ARN, de forma
oportuna, confiable, y veraz, en lo referente al Programa de Reincorporacién. 8. Dar trdmite a los documentos segun
procedimientos y plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestién documental establecidos por la ARN,
propendiendo por la correcta gestion de los mismos. 9. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca
el Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracion
de aquellos informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado. 10. Garantizar
para la Reincorporacion Temprana la flexibilidad de tiempo en el ETCR que corresponda durante cuatro meses, con
posibilidad de ampliacion de dicho tiempo, en caso de que el supervisor del contrato asi lo asigne. 11. Desarrollar las
demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Fecha de suscripciéon del 2017-07-19

contrato:

Fecha de inicio: 2017-07-24
Valor inicial del contrato:  $25,219,433.00
Valor mensual de los $4,819,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2017-12-31

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN
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Valor final del contrato: $25,219,433.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 12/18/2024 11:28:21 AM

Al

JUAN PABLO RENDON GARCIA
Asesor Grupo de Gestion Contractual
Numero de Verificacion: 22797620241218112821

Valide la autenticidad de esta certificacion, ingresando el anterior niUmero de verificacion en la URL:

https://sara.reincorporacion.gov.co/es/OtherServices/VerificarCertificacionContractual

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN
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]
Agencia para la
Reincorporacién y la
Normalizacién - ARN

EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) MILTON ALFARO MERA RAMIREZ, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 10298320, suscribio
con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No. 900.477.169
-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a
continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 1233 de 2018

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompanamiento y
gestion de beneficios a excombatientes de las FARC ubicados en Espacios Territoriales de Capacitacion y
Reincorporacion (ETCR) y otros Espacios Rurales, en el marco del Programa de Reincorporacion liderado por el
Consejo Nacional de Reincorporaciéon (CNR) e implementado por la Agencia para la Reincorporacion y Normalizacion
(ARN).

Obligaciones Especificas:

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la ARN para promover el desarrollo de
capacidades y cubrir las necesidades e intereses de las personas excombatientes de las FARC en el marco del
Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN.
2. Concertar las actividades de Reincorporacion (colectivas o individuales) con las personas a quienes se les brindara
el apoyo en el programa de Reincorporacion, de acuerdo a la normativa vigente y caracteristicas de estas, sus familias,
la comunidad y a las condiciones socioecondmicas y culturales del territorio en el que se encuentran en el marco del
Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN.
3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o actividades (atencion, gestion, acompafamiento) en
Espacios Territoriales de Capacitacién y Reincorporacion (ETCR), en otros Espacios Rurales con presencia de grupos
colectivos de FARC incluyendo espacios con caracteristicas de dificil acceso, en el marco del Programa de
Reincorporacién liderado por el Consejo Nacional de Reincorporaciéon (CNR) e implementado por la ARN.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblaciéon que se determine junto con su grupo familiar a los diferentes
servicios ofertados por la ARN, entidades publicas, entidades privadas, academia, tercer sector y otros, en el marco del
Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN.
5. Facilitar el acceso y permanencia de las personas en el Programa de Reincorporacion en contexto colectivo e
individual y su grupo familiar, a las diferentes actividades de Reincorporacion acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioeconomico y la normativa vigente, en el marco del Programa de Reincorporacion
liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN.

6. Aportar en la implementacién de estrategias territoriales de convivencia, reconciliacion y reincorporacién comunitaria
a partir de las necesidades priorizadas de la poblaciéon en Programa de Reincorporacioén, su grupo familiar y la
comunidad receptora, en el marco del Programa de Reincorporacién liderado por el Consejo Nacional de
Reincorporaciéon (CNR) e implementado por la ARN.

7. Realizar el registro de la informacion segun establezca la ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente
al Programa de Reincorporacion.

8. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestion
documental establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los mismos.

9. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna
los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

10. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Fecha de suscripcion del 2018-06-27
contrato:

Fecha de inicio: 2018-07-03
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Valor inicial del contrato:  $29,453,066.00

Valor mensual de los $4,964,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2018-12-31
Valor final del contrato: $29,453,066.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 12/18/2024 11:24:12 AM

Al

JUAN PABLO RENDON GARCIA
Asesor Grupo de Gestion Contractual
Numero de Verificacion: 91083820241218112412

Valide la autenticidad de esta certificacion, ingresando el anterior niUmero de verificaciéon en la URL:

https://sara.reincorporacion.gov.co/es/OtherServices/VerificarCertificacionContractual

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN
Avenida carrera 7 # 32-44 ciudadela San Martin, Torre Norte Piso 15, Bogota D.C
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]
Agencia para la
Reincorporacién y la
Normalizacién - ARN

EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) MILTON ALFARO MERA RAMIREZ, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 10298320, suscribio
con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No. 900.477.169
-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a
continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 350 de 2019

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acomparnamiento,
atencion y gestion de beneficios a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren en los Espacios Territoriales de
Capacitacion y Reincorporacién, Areas de Reincorporaciéon Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso de
manera dispersa en el territorio nacional.

Obligaciones Especificas:

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la ARN para promover el desarrollo de
capacidades y cubrir las necesidades e intereses de la poblacion objeto de la ARN que se encuentren en los Espacios
Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion, Areas de Reincorporaciéon Grupal Distantes, Contexto Especial o de
dificil acceso de manera dispersa en el territorio nacional.

2. Concertar las actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN, con la poblacion objeto, de acuerdo a sus
caracteristicas y a las condiciones socioecondmicas y culturales del territorio en el que se encuentrany a la
normatividad vigente, incluyendo a sus familias y a la comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el
territorio nacional.

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o actividades (atencion, gestion, acompafiamiento) que se
encuentren en los Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion, Areas de Reincorporacion Grupal
Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso de manera dispersa en el territorio nacional.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios
ofertados por las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los programas
implementados por la ARN que se encuentren en los Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion, Areas
de Reincorporacion Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso de manera dispersa en el territorio nacional.
5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacién objeto de la ARN y de sus grupos familiares, a las diferentes
actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades, competencias, su contexto
socioeconomico y la normatividad vigente, que se encuentren en los Espacios Territoriales de Capacitacion y
Reincorporacioén, Areas de Reincorporaciéon Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso de manera dispersa
en el territorio nacional.

6. Aportar en la implementacién de estrategias territoriales de convivencia, reconciliacién, asi como a los Procesos y
Proyectos de la ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas de la poblacion objeto de la
ARN, su grupo familiar y la comunidad local, que se encuentren en los Espacios Territoriales de Capacitacion y
Reincorporacién, Areas de Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso de manera dispersa
en el territorio nacional.

7. Realizar visitas domiciliarias y visitas institucionales de acuerdo a las necesidades de la poblacion en el marco de los
distintos Procesos y Programas implementados por la ARN que se encuentren en los Espacios Territoriales de
Capacitacion y Reincorporacién, Areas de Reincorporaciéon Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso de
manera dispersa en el territorio nacional.

8. Realizar el registro de la informacion segun establezca la ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente
a los Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

9. Dar trdmite a los documentos segun procedimientos y plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestion
documental establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los mismos.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.
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11. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Fecha de suscripcion del 2019-01-09

contrato:

Fecha de inicio: 2019-01-15
Valor inicial del contrato:  $37,395,467.00
Valor mensual de los $4,964,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2019-08-31
Valor final del contrato: $37,395,467.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 12/18/2024 11:23:53 AM

4

JUAN PABLO RENDON GARCIA
Asesor Grupo de Gestion Contractual
Numero de Verificacion: 64360220241218112352

Valide la autenticidad de esta certificacion, ingresando el anterior nimero de verificacion en la URL:

https://sara.reincorporacion.gov.co/es/OtherServices/VerificarCertificacionContractual
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Agencia para la
Reincorporacién y la
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(Ia) sefior(a) MILTON ALFARO MERA RAMIREZ, identificado(a) con Cédula de ciudadania No. 10298320, suscribio
con el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA — ALTA CONSEJERIA PARA
LA REINTEGRACION SOCIAL Y ECONOMICA DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS, DAPRE — ACR,
posteriormente denominada la AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS Y GRUPOS
ALZADOS EN ARMAS — ACR, identificada con NIT. No. 900.477.169-8, hoy LA AGENCIA PARA LA
REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION — ARN, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29
de mayo de 2017; el(los) contrato(s) que a continuacién se relaciona(n):

CONTRATO ARN No: 1394 de 2019

Objeto: Prestar con plena autonom(la t(Jcnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompallamiento,
atenciln y gestilin de beneficios a la poblaciin objeto de la ARN que se encuentren en los Espacios Territoriales de
Capacitacilln y Reincorporacilin o la figura que los sustituya o modifique, (ireas de Reincorporacilin Grupal Distantes,
Contexto Especial o de diflIcil acceso de manera dispersa en el territorio nacional.

Obligaciones Especificas:

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodolog(as definidas por la ARN para promover el desarrollo de
capacidades y cubrir las necesidades e intereses de la poblacilin objeto de la ARN que se encuentren en los Espacios
Territoriales de Capacitacilln y Reincorporacilino la figura que los sustituya o modifique, [reas de Reincorporaci’in
Grupal Distantes, Contexto Especial o de dif(Jcil acceso de manera dispersa en el territorio nacional.

2. Concertar las actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN, con la poblacilin objeto, de acuerdo a sus
caracter(sticas y a las condiciones socioeconImicas y culturales del territorio en el que se encuentrany a la
normatividad vigente, incluyendo a sus familias y a la comunidad local, que se encuentren de manera dispersa en el
territorio nacional.

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o actividades (atenci’n, gestilCin, acompallamiento) que se
encuentren en los Espacios Territoriales de CapacitaciCin y ReincorporaciCino la figura que los sustituya o modifique,
[reas de Reincorporaci’in Grupal Distantes, Contexto Especial o de dif(Icil acceso de manera dispersa en el territorio
nacional.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblaciCin objeto de la ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios
ofertados por las entidades p(blicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los programas
implementados por la ARN que se encuentren en los Espacios Territoriales de CapacitaciCin y ReincorporacilIno la
figura que los sustituya o modifique, [reas de Reincorporacil’n Grupal Distantes, Contexto Especial o de difCicil
acceso de manera dispersa en el territorio nacional.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblaciCin objeto de la ARN y de sus grupos familiares, a las diferentes
actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades, competencias, su contexto
socioeconImico y la normatividad vigente, que se encuentren en los Espacios Territoriales de CapacitaciCin y
Reincorporaciino la figura que los sustituya o modifique, (reas de Reincorporaciin Grupal Distantes, Contexto
Especial o de diflJcil acceso de manera dispersa en el territorio nacional.

6. Aportar en la implementaciin de estrategias territoriales de convivencia, reconciliaciCn, as[] como a los Procesos y
Proyectos de la ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas de la poblaciln objeto de la
ARN, su grupo familiar y la comunidad local, que se encuentren en los Espacios Territoriales de CapacitaciCin y
Reincorporaciino la figura que los sustituya o modifique, (reas de Reincorporaciin Grupal Distantes, Contexto
Especial o de diflJcil acceso de manera dispersa en el territorio nacional.

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN
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7. Realizar visitas domiciliarias y visitas institucionales de acuerdo a las necesidades de la poblaciin en el marco de
los distintos Procesos y Programas implementados por la ARN que se encuentren en los Espacios Territoriales de
CapacitacilIn y Reincorporacil n o la figura que los sustituya o modifique, [lreas de Reincorporacil/n Grupal Distantes,
Contexto Especial o de diflIcil acceso de manera dispersa en el territorio nacional.

8. Realizar el registro de la informacilin segln establezca la ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo
referente a los Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

9. Dar triJmite a los documentos segln procedimientos y plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestilIn
documental establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestilin de los mismos.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracilin de aquellos informes que por su contenido
y naturaleza estl/n dentro del [Imbito del objeto contratado.

11. Desarrollar las dem(Js actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Fecha de suscripcion del 2001-01-01

contrato:

Fecha de inicio: 2001-01-01
Valor inicial del contrato:  $19,525,067.00
Valor mensual de los $4,964,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2001-01-01
Valor final del contrato: $19,525,067.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 12/18/2024 11:22:49 AM

Al

JUAN PABLO RENDON GARCIA
Asesor Grupo de Gestion Contractual
Numero de Verificacion: 81850620241218112248

Valide la autenticidad de esta certificacion, ingresando el anterior nimero de verificacion en la URL:
https://sara.reincorporacion.gov.co/es/OtherServices/VerificarCertificacionContractual
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) MILTON ALFARO MERA RAMIREZ, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 10298320, suscribio
con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No. 900.477.169
-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a
continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 1291 de 2020

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
asignado para el acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren
de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Obligaciones Especificas:

"1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la ARN para promover el desarrollo de
capacidades y cubrir las necesidades e intereses de la poblacién objeto de la ARN que se encuentre en el espacio
designado en el territorio nacional.

2. Concertar las actividades con la poblacién objeto, sus familias y la comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas,
condiciones socioecondmicas y culturales del territorio en el que se encuentran y a la normatividad vigente, en
concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN.

3. Desarrollar las acciones y/o actividades (atencion, gestion, acompafamiento) determinadas como estratégicas para
el cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos de la entidad.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios
ofertados por las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los programas
implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio de atencién designado.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacién objeto de la ARN y de sus grupos familiares, a las diferentes
actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades, competencias, su contexto
socioeconomico y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencién designado.

6. Contribuir en la implementacion de estrategias territoriales de convivencia, reconciliacién, Procesos y Proyectos de
la ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas de la poblacion objeto de la ARN, su grupo
familiar y la comunidad, que se encuentren en el espacio de atencién designado.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las necesidades de la poblacién en el marco de los
distintos Procesos y Programas implementados por la ARN que se encuentren en el espacio de atencion designado.

8. Realizar el registro de la informacion segun establezca la ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente
a los Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

9. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestion
documental establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los mismos.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.
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11. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Fecha de suscripciéon del 2020-06-24

contrato:

Fecha de inicio: 2020-07-02
Valor inicial del contrato:  $22,775,237.00
Valor mensual de los $4,091,360.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2020-12-18
Valor final del contrato: $22,775,237.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningln caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 12/18/2024 11:21:23 AM

4

JUAN PABLO RENDON GARCIA
Asesor Grupo de Gestion Contractual
Numero de Verificacion: 16765520241218112123

Valide la autenticidad de esta certificacion, ingresando el anterior numero de verificacién en la URL:

https://sara.reincorporacion.gov.co/es/OtherServices/VerificarCertificacionContractual
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) MILTON ALFARO MERA RAMIREZ, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 10298320, suscribio
con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No. 900.477.169
-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a
continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 257 de 2021

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
designado para el acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios a la poblacion objeto de la ARN que se
encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion (AETCR) Areas de
Reincorporaciéon Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso en el territorio nacional.

Obligaciones Especificas:

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e instrumentos definidos por la ARN para la planeacion
participativa de la hoja de ruta.

2. Acompanar, guiar y sistematizar de manera permanente la implementacion de las etapas de planeacion,
formulacion, seguimiento y evaluacion participativa de la hoja de ruta de reincorporacion a largo plazo para los y las
exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y de género.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias definidas por la ARN para la atencion, gestiéon y
acompanamiento de la reincorporacion temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma, los
Enfoques diferenciales y de género.

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompafiamiento y gestion con la poblacién objeto de atencion, sus familias
y la comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas, condiciones socioecondmicas y culturales del territorio en el que se
encuentran y a la normatividad vigente, en concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN, asi como también
los Enfoques diferenciales y de género.

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios
ofertados por las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los programas
implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio de atencién designado.

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-EP y de sus grupos familiares, a las diferentes
actividades dentro de los Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioecondmico y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencion
designado.

7. Contribuir en la implementacion de estrategias territoriales de convivencia, reconciliacién, Procesos y Proyectos de
la ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las y los exintegrantes FARC-EP, su grupo
familiar y la comunidad, que se encuentren en el espacio de atencién designado.

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las necesidades de la poblacién en el marco de los
distintos Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que se encuentren en el espacio de
atencion designado.

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los exintegrantes FARC-EP, con respecto a los
acuerdos y acciones concertados en la hoja de ruta, teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN
Avenida carrera 7 # 32-44 ciudadela San Martin, Torre Norte Piso 15, Bogota D.C
PBX: 6014430020

WWW.reincorporacion.gov.co



]
Agencia para la
Reincorporacién y la
Normalizacién - ARN

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atencion, gestion, y articulacion determinadas como estratégicas para el
cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos de la entidad. considerando la
transversalizacion de los Enfoques diferenciales y de género.

11. Realizar el registro de la informacion segun establezca la ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo
referente a los Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

12. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestion
documental establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestién de los mismos.

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado.

14. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.
Fecha de suscripciéon del 2021-01-05

contrato:

Fecha de inicio: 2021-01-05
Valor inicial del contrato:  $63,106,933.00
Valor mensual de los $5,318,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2021-12-31

Valor final del contrato: $63,106,933.00

Modificatorios: N° 1 Suscrito el 2021-03-01.MODIFICATORIO 1 - CAMBIO LUGAR DE EJECUCION.
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 12/18/2024 11:20:54 AM

Al

JUAN PABLO RENDON GARCIA
Asesor Grupo de Gestion Contractual
Numero de Verificacion: 22125920241218112054

Valide la autenticidad de esta certificacion, ingresando el anterior numero de verificacién en la URL:

https://sara.reincorporacion.gov.co/es/OtherServices/VerificarCertificacionContractual
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) MILTON ALFARO MERA RAMIREZ, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 10298320, suscribio
con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No. 900.477.169
-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a
continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 270 de 2024

Objeto: Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento,
seguimiento y evaluacién integral a los planes individuales y colectivos de reincorporacion, en el marco del Programa
de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso
en la jurisdiccion del Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

Obligaciones Especificas:

1. Acompaniar a las personas en proceso de reincorporacion asignadas por la supervision en la formulacion,
seguimiento y evaluacion de los planes individuales y colectivos de Reincorporacion de la poblacién objeto de atencién,
en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporacion asignadas por la supervision en la
implementacion de los planes individuales y colectivos de Reincorporacion de la poblacién objeto de atencién, en el
marco del Programa de Reincorporacién Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el acceso de la poblacién en reincorporacién y sus
familias a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el fortalecimiento de sus
capacidades, de acuerdo con los planes individuales, colectivos y territoriales de reincorporacion, segun los
lineamientos de la supervisién e incorporando los enfoques diferenciales y de género.

4. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del componente de Reincorporacion Comunitaria y sus
acciones tales como la promocién de la reconciliacion en los territorios, la prevencion de la estigmatizacion, el dialogo
social, los procesos restaurativos y las sanciones propias o0 TOAR.

5. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del componente Reincorporacion Econdmica, la Estrategia
de Sostenibilidad en los territorios, formulacién y seguimiento a proyectos productivos individuales y colectivos, en el
marco de los planes individuales y colectivos de reincorporacion.

6. Acompanar las actividades de planeacién y desarrollo del componente Reincorporacién Politica como el
fortalecimiento a instancias de participacion territoriales en marco de los Planes colectivos e individuales de
reincorporacion.

7. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda
la informacién concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales, en los tiempos establecidos por la entidad.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean convocados por la supervision en el marco de sus
obligaciones contractuales.

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que correspondan con la ejecucion del presente contrato.

Fecha de suscripciéon del 2024-01-09

contrato:

Fecha de inicio: 2024-01-12
Valor inicial del contrato:  $60,988,400.00
Valor mensual de los $5,478,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion 2024-12-15
inicial:

Estado actual: EN EJECUCION
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De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 12/18/2024 11:20:05 AM

Al

JUAN PABLO RENDON GARCIA
Asesor Grupo de Gestion Contractual
Numero de Verificacion: 82914220241218112005

Valide la autenticidad de esta certificacion, ingresando el anterior nimero de verificacion en la URL:

https://sara.reincorporacion.gov.co/es/OtherServices/VerificarCertificacionContractual
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ANEXO DE CONDICIONES CONTRACTUALES DEL CONTRATO ELECTRONICO DE PRESTACION DE
ERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION No. 270 - 2024 CELEBRADO CON
MILTON ALFARO MERA RAMIREZ

Las partes de comin acuerdo hemos convenido integrar al Contrato Electrénico que se encuentra en el SECOP Il las
siguientes clausulas que conforman el mismo:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el
acompafamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de reincorporacién, en el
marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren
adelantando su proceso en la jurisdiccion del Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En virtud del presente contrato electronico, EL
CONTRATISTA tiene las siguientes obligaciones:

|. GENERALES:

1. Realizar las actividades en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecion a condiciones
distintas a aquellas que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad. En
caso de que, otras actividades impliquen conflictos de interés, debera informarlo de manera previa y oportuna a la
supervision.

2. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al supervisor del contrato.

3. Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato.

4. Debera presentar para verificacién de la supervision el documento de liquidacion y, previo al inicio de la ejecucion, el
soporte del pago de las Estampillas a las que haya lugar, que se causara en el momento de la suscripcidn del contrato
o sus adiciones, conforme a la normatividad vigente.

5. Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del
supervisor; caso en el cual, debera informar los costos de desplazamiento dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes
al mismo, conforme a |a tabla de gastos definida por la ARN.

6. Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, las cuales
deberan ser acreditadas para cada pago al supervisor del contrato. Para efectos del ultimo pago del contrato, se debera
acreditar la totalidad de los aportes a dichos sistemas, inclusive el del Ultimo mes de ejecucion.

7. Encargarse personalmente de la gestién documental y archivo de la documentacion que le sea entregada y/o que
deba gestionar, de acuerdo con las disposiciones internas y las del Archivo General de la Nacién.

8. Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documentos y proteccion de la informacién, a través
de la gestion segura de los activos de informacion y del Sistema de Seguridad de la Informacion.

9. Conocer y adoptar las medidas de autoproteccion establecidas en el Manual de Seguridad Preventiva GA-M-01
establecido por la ARN.

10. Atender los lineamientos dados por la ARN en materia de procesos y procedimientos relacionados con el Sistema
Integrado de Gestion-SIG.

11. Presentar como anexo para el primer informe de actividades, el certificado del examen preocupacional vigente de
conformidad con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015.

12. Consultar y aplicar los manuales, instructivos, guia, planeas y programas del Sistema de Gestidn de Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST) y Sistema de Gestion Ambiental implementados por la ARN, asi como los planes de
emergencias, matrices de peligros y planos de evacuaciones.

13. Reportar a la ARL e Informar a la ARN la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.
14. Contar con los elementos de proteccion en seguridad y bioseguridad, personal, que sean necesarios en el marco
del desarrollo de sus obligaciones contractuales y hacer uso de ellos.

15. Participar activamente en las inducciones, sensibilizaciones, capacitaciones, encuestas, charlas, actividades y
acciones que se ejecuten en el marco de la implementacion de los Sistemas de Gestion Ambiental y Seguridad y Salud
en el Trabajo.

16. Cumplir con los lineamientos relacionados con el Sistema de Gestion Ambiental, de conformidad con los programas,
politicas, planes y estrategias ambientales establecidas por la Entidad, con el fin de implementar y dar continuidad al
Sistema de Gestion Ambiental de la ARN.

17. En el evento en que EL CONTRATISTA incurra en un registro y/o consolidacion de la informacion en el Sistema de
Informacion para la Reintegracion y la Reincorporacion — SIRR en forma errada o no atendiendo los lineamientos
establecidos por la ARN, que haya generado un desembolso no debido de cualquier beneficio econdmico, el
CONTRATISTA reembolsara este valor para lo cual expresamente autoriza a la ARN descontar esta suma de los
honorarios adeudados. En el evento en que el descuento no cubra la totalidad del valor desembolsado a las personas
beneficiarias, el CONTRATISTA pagara con sus propios recursos el saldo adeudado dentro del mes siguiente a la
identificacion de la situacion descrita, so pena de que la ARN inicie las acciones civiles y penales correspondientes para
obtener la restitucién total del pago. La supervision o el(la) Coordinador(a) del Grupo Territorial respectivo, debera oficial
a la Subdireccién Financiera el detalle y los valores correspondiente para proceder con el reembolso o descuento.
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18. Entregar a la finalizacién del contrato en medio magnético los archivos editables y finales generados en el marco de
la ejecucion del contrato.

19. Entregar a la finalizacion del contrato y de acuerdo con los lineamientos internos, en perfecto estado, salvo el
deterioro normal por el uso, los elementos y equipos entregados para la prestacion del servicio objeto de este contrato
reportados en su inventario individual, asi como el carnet de identificacién y la tarjeta de acceso en caso de que estos
le hayan sido suministrados. En caso de dafio o pérdida, debera responder por ellos en los términos establecidos en la
normatividad interna, para lo cual se autoriza de manera previa y expresa con la suscripcion del contrato, a descontar
los valores correspondientes de los saldos adeudados.

Il ESPECIFICAS:

1. 1. Acompafiar a las personas en proceso de reincorporacion asignadas por la supervision en la formulacion,
seguimiento y evaluacion de los planes individuales y colectivos de Reincorporacién de la poblacién objeto de
atencion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporacién asignadas por la supervision en la
implementacién de los planes individuales y colectivos de Reincorporacion de la poblacion objeto de atencion, en
el marco del Programa de Reincorporacién Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el acceso de la poblacion en reincorporacion y sus
familias a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el fortalecimiento de sus
capacidades, de acuerdo con los planes individuales, colectivos y territoriales de reincorporacion, segun los
lineamientos de la supervision e incorporando los enfoques diferenciales y de género.

4. Participar de las actividades de planeacién y desarrollo del componente de Reincorporacién Comunitaria y sus
acciones tales como la promocién de la reconciliacién en los territorios, la prevencidn de la estigmatizacion, el
didlogo social, los procesos restaurativos y las sanciones propias o0 TOAR.

5. Participar de las actividades de planeacidn y desarrollo del componente Reincorporacion Econdmica, la Estrategia
de Sostenibilidad en los territorios, formulacién y seguimiento a proyectos productivos individuales y colectivos, en
el marco de los planes individuales y colectivos de reincorporacion.

6. Acompafar las actividades de planeacion y desarrollo del componente Reincorporacién Politica como el
fortalecimiento a instancias de participacion territoriales en marco de los Planes colectivos e individuales de
reincorporacion.

7. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracidn y la Reincorporacion SIRR o en el que se defina,
toda la informacion concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del cumplimiento de sus
obligaciones contractuales, en los tiempos establecidos por la entidad.

8. Asistir alas reuniones y comités presenciales o virtuales que sean convocados por la supervision en el marco de
sus obligaciones contractuales.

9. Darrespuesta a las solicitudes de informes y reportes que correspondan con la ejecucion del presente contrato.

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DE LA ARN:

1. Expedir el Registro Presupuestal.

2. Pagar el valor del contrato dentro del término y condiciones pactadas, previa certificacién de cumplimiento expedida
por el Supervisor del mismo.

3. Supervisar que el CONTRATISTA cumpla con el objeto y las actividades establecidas en el contrato dentro de plazo
y las condiciones establecidas.

4. Entregar de manera oportuna al CONTRATISTA la informacion requerida para el adecuado cumplimiento de sus
obligaciones.

5. Realizar efectivamente la afiliacion del contratista a la ARL de conformidad con lo establecido en el Decreto 723 de
2013.

6. Realizar el reconocimiento de los costos en que incurra el contratista por concepto de desplazamiento, cuando haya
lugar a ello, y de acuerdo con las disposiciones internas.

CLAUSULA CUARTA: PLAZO DE EJECUCION: El contrato tendra un plazo de ejecucién contado a partir del
cumplimiento de los requisitos de ejecucién y hasta el 15 de diciembre de 2024.

CLAUSULA QUINTA: VALOR: El valor del contrato sera hasta por la suma de $60.988.400 incluidos todos los
impuestos, contribuciones y costos a que haya lugar.

CLAUSULA SEXTA: FORMA DE PAGO. El valor del contrato se pagara en mensualidades iguales, sucesivas y
vencidas cada una hasta por la suma de $5.478.000 o proporcional por fraccion de tiempo ejecutado, previa aprobacion
por parte del supervisor de los informes de avance que den cuenta de la ejecucion del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Para cada pago se requiere la presentacion de los siguientes documentos: a) Informe
mensual de actividades, b) Certificacién de supervisién para pago, c). Copia del recibo o constancia de pago de aportes
a los Sistemas General de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales (salud, pensiones y ARL); todos ellos
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previamente avalados por el supervisor del contrato, el cual se entiende suplido con la firma del certificado de
supervisién.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los pagos por concepto de honorarios estan sujetos a la situacion de los recursos por parte
del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico con sujecion al Programa Anual Mensualizado de Caja PAC aprobado. LA
ARN no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al CONTRATISTA cuando ellas
fueren ocasionadas por encontrarse incompleta o con inconsistencias en la documentacién soporte 0 no ajustarse a
cualquiera de las condiciones establecidas en el presente contrato que competan al supervisor del contrato.

PARAGRAFO TERCERO: Los pagos sefialados se realizaran dentro de los treinta (30) dias siguientes a la presentacion
de los documentos requeridos para el efecto, mediante abono en cuenta, de acuerdo con la certificacion bancaria
aportada para tal efecto por EL CONTRATISTA.

PARAGRAFO CUARTO: En caso de que el Contratista sea responsable de [VA, en la factura o documento equivalente
debera describir de manera detallada el producto o servicio prestado de acuerdo con el nivel de detalle establecido en
el Clasificador Central de Productos (CPC) del DANE.

PARAGRAFO QUINTO: En caso de que el contratista tenga la obligacion de expedir factura de venta, en virtud de la
normatividad tributaria vigente, seréa requisito indispensable para el pago la radicacion en el aplicativo dispuesto por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico de la factura electronica de venta con validacién previa a su expedicion,
conforme con las disposiciones sefialadas en el Decreto 1625 de 2016 Unico Reglamentario en Materia Tributaria, en
concordancia con lo dispuesto en las resoluciones vigentes que para el efecto sean expedidas por la DIAN. Este mismo
requisito seré necesario en caso de que el contratista actualmente no tenga la obligacion de expedir factura electronica
de venta, pero que posteriormente adquiera dicha obligacién durante la ejecucion del contrato, conforme a lo establecido
en la ley, los decretos reglamentarios y los actos administrativos expedidos por la DIAN, en cuyo caso la factura
electrénica de venta con validacion previa seré exigida a partir de la fecha en que el contratista adquiera la obligacién
legal de expedirla.

CLAUSULA SEPTIMA. IMPUTACION PRESUPUESTAL. LA ARN pagara a LA CONTRATISTA el valor estipulado en
el presente contrato de conformidad con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 35524 del 05 de enero de
2024, suscrito por el Coordinador del Grupo de Presupuesto.

CLAUSULA OCTAVA: LUGAR DE EJECUCION: EI CONTRATISTA prestara sus servicios en el municipio
SANTANDER DE QUILICHAO, DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

PARAGRAFO: Sin embargo, en el evento en que se requiera que el (la) Contratista desarrolle actividades fuera de esa
ciudad o Municipio, la ARN reconocera los costos que impliquen los desplazamientos para tal efecto, los cuales constituyen
un ingreso para el contratista, de acuerdo con la reglamentacion vigente para el efecto en la entidad.

CLAUSULA NOVENA: SUPERVISION: EI seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico del
Contrato sera ejercido por la ARN a través de la supervision realizada por ELILA COORDINADOR (A) DEL GRUPO
TERRITORIAL ARN CAUCA, el cual se encuentra ocupado actualmente por CLARA MABEL ANDRADE, o quien haga
sus veces 0 quién designe por escrito el ordenador del gasto; quien debera atender lo establecido en la Resolucién No.
1555 de 2023.

CLAUSULA DECIMA: GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO: Teniendo en cuenta naturaleza del objeto y alcance
de las obligaciones del contrato, independientemente del valor del mismo y de conformidad con el numeral 7 del articulo
2.2.1.1.2.1.1. Del Decreto 1082 de 2015, y atendiendo a la forma de pago establecida se ha considerado que no es
necesario exigir garantias que amparen la presente contratacion.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. NO RELACION LABORAL: El contrato no constituye vinculo de trabajo entre ARN y
LA CONTRATISTA, y los trabajadores o personal que éste empleé para el desarrollo del contrato. En consecuencia,
LA ARN sdlo respondera por los emolumentos pactados en el contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: PROPIEDAD INTELECTUAL: Los derechos patrimoniales que surjan de la
produccion intelectual que LA CONTRATISTA realice en cumplimiento de las actividades propias de su contrato o con
ocasion de ellas, pertenecen a LA ARN, y por tanto por este mismo acto se entienden cedidos por parte de LA
CONTRATISTA a favor de LA ARN. De igual manera las invenciones realizadas por LA CONTRATISTA le pertenecen
a éste, salvo: a) En el evento que la invencion haya sido realizada por LA CONTRATISTA contratado para investigar,
siempre y cuando la invencién sea el resultado de la misién especifica para la cual haya sido contratado. b) Cuando LA
CONTRATISTA no ha sido contratado para investigar y la invencion se obtiene mediante datos o medios conocidos o
utilizados en razon de las actividades adelantadas en desarrollo del contrato; caso en el cual dichas invenciones seran
de propiedad de LA ARN. Todo lo anterior, sin perjuicio de los derechos morales del autor que permaneceran en cabeza
del creador de la obra, de acuerdo con la Ley 23 de 1982, la Decision 351 y 486 de la Comision de la Comunidad Andina
de Naciones. La utilizacion y difusion de los productos se realizaran bajo la autorizacion de LA ARN.
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CLAUSULA DECIMA TERCERA AUTORIZACION USO DE DATOS: El contratista autoriza de manera libre, previa,
expresa, y voluntaria a la ARN, para hacer uso de sus datos personales y dar tratamiento para fines institucionales y/o
atencién de requerimientos de otras entidades del Estado, y declara que ha sido informado de los derechos como titular
de los datos personales que proporciond para el presente contrato previstos en la Constitucion y la Ley. De conformidad
con lo dispuesto en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, los datos personales que se obtengan por parte de la
CONTRATISTA (titular de la Informacién) a través de los vinculos contractuales celebrados entre LA ARN y la
CONTRATISTA, seran compilados, almacenados, consultados, usados, compartidos, intercambiados, transmitidos,
transferidos y objeto de tratamiento en bases de datos, las cuales estaran destinadas a las siguientes finalidades: i) Dar
cumplimiento de las obligaciones de LA ARN con Organismos de Control, Inspeccién y Vigilancia, asi como para dar
respuesta a requerimientos de organismos gubernamentales y demas autoridades nacionales y judiciales, asi como
para dar cumplimiento por parte de LA ARN de sus obligaciones legales, judiciales u érdenes administrativas. i) Dar
cumplimiento de las obligaciones contraidas por LA ARN con la CONTRATISTA, con relacion a pago de los honorarios
y demas consagradas en el contrato. Con la aceptacion de la presente autorizacion, La CONTRATISTA permite el
tratamiento de sus datos personales para las finalidades mencionadas y reconoce que los datos suministrados a LA
ARN son ciertos, dejando por sentado que no se ha omitido o adulterado ninguna informacién. Se deja constancia que
LA CONTRATISTA tiene el derecho de acceder en cualquier momento a los datos suministrados, a solicitar su
correccion, actualizacion o supresion en los términos establecidos en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, mediante escrito
dirigido a LA ARN indicando las razones por las cuales solicita alguno de los tramites anteriormente mencionados, con
el fin que LA ARN pueda revisarlas y pronunciarse sobre las mismas. LA ARN se comprometera a implementar todas
las medidas necesarias para garantizar un tratamiento idoneo de los datos personales y a cumplir con las disposiciones
que se tienen en esta materia.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: DE CONFIDENCIALIDAD: LA CONTRATISTA se compromete a: 1. No divulgar la
informacion que le sea suministrada por la entidad o que tenga en desarrollo del objeto contractual y/o de los servicios
prestados, sin previo consentimiento escrito por parte de la entidad. 2. Guardar secreto profesional. 3. No comunicar ni
divulgar, ni aportar, ni utilizar indebidamente los secretos que se le hayan confiado o la informacién que haya conocido
en virtud de los asuntos materia del servicio, a ningun titulo frente a terceros ni en provecho propio. 4. Abstenerse de
dar informacién en medios de comunicacion, a menos que haya recibido autorizacién de la ARN. 5. Garantizar la
confidencialidad de la informacién suministrada por la Entidad durante la ejecucion del contrato y por el termino de dos
(2) afios mas contados a partir de la finalizacion del plazo de ejecucion. La ARN se reserva el derecho de hacer un
ESTUDIO DE SEGURIDAD Y CONFIDENCIALIDAD de la CONTRATISTA cuando lo considere necesario y como tal,
éste acepta que la ARN o una persona natural o juridica designada para tal fin, realice las investigaciones que considere
pertinentes sobre su personal, sobre su entorno o sobre la informacién suministrada por la ARN.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DECLARACION DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD: LA CONTRATISTA
manifiesta bajo juramento que se entiende prestado con los actos de ejecucion del contrato, no encontrarse incurso en
alguna de las inhabilidades e incompatibilidades, en especial las sefialadas en la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011,
Ley 1778 de 2016 y demés disposiciones vigentes sobre la materia, ni ser responsable fiscalmente en virtud de lo
sefialado en la Ley 610 de 2000.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: INDEMNIDAD: Con ocasion de la celebracion y ejecucion del contrato LA CONTRATISTA
se compromete y acuerda en forma irrevocable a mantener indemne a LA ARN por cualquier dafio o perjuicio originado
en reclamaciones de tipo privada, administrativa o judicial proveniente de terceros y que se deriven de sus actuaciones
o de las de sus subcontratistas 0 dependientes. Asi mismo, LA CONTRATISTA mantendra indemne a LA ARN, ante
cualquier reclamacién de caracter laboral o relacionado, asi como contractual que se origine por el incumplimiento de
las obligaciones laborales y/o contractuales que LA CONTRATISTA asume frente al personal, subordinados o terceros
que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del contrato.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: COMPROMISO ANTICORRUPCION: LA CONTRATISTA se obliga a prestar apoyo
a la accion del estado colombiano y a LA ARN, para fortalecer la transparencia y responsabilidad de rendir cuentas y
en este contexto asume explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de la obligacion de cumplir la Ley
Colombiana: 1) No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ningun funcionario publico en
relacién con su contrato. 2) No celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que tenga por objeto la colusién en la
ejecucion del contrato.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE LAS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES A TRAVES DE
MECANISMOS ALTERNATIVOS: De conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993 las partes se comprometen
a utilizar los mecanismos de solucién de controversias contractuales previstas en aquella, tales como: a) la transaccion,
b) la conciliacion, y c) la amigable composicion. No obstante, si las mismas no llegaren a algun acuerdo para solucionar
las diferencias surgidas en la ejecucién del Contrato, acudirdn a los mecanismos de solucién de controversias
extrajudiciales establecidos en la Ley 446 de 1998 y las demas disposiciones que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: CESION: LA CONTRATISTA no podra ceder total ni parcialmente el contrato a
ninguna persona natural o juridica, sin el consentimiento previo, expreso y escrito de LA ARN.
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CLAUSULA VIGESIMA: INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES, SOMETIMIENTO
A LA LEY NACIONAL y CADUCIDAD DEL CONTRATO. De conformidad con lo dispuesto por los Articulos 14 al 18
de la Ley 80 de 1993, en concordancia con la Ley 1150 de 2007, las clausulas excepcionales de interpretacion,
modificacion y terminacién unilateral, sometimiento a la ley nacional y caducidad del contrato por parte de la Entidad, se
entienden incorporadas en el contrato.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: MULTAS: En caso de mora o incumplimiento de las obligaciones por parte de
EL/LA CONTRATISTA y previo requerimiento e informe del supervisor, LA ARN podra imponer y hacer exigibles las
multas diarias y sucesivas, hasta por el uno por ciento (1%) del valor del contrato, las cuales entre si no podran exceder
del diez por ciento (10%) del valor del mismo.

PARAGRAFO: Para los efectos del cobro, se aplicaran las disposiciones establecidas en la Ley 1150 de 2007, en la
Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones que regulen la materia. LA CONTRATISTA autoriza para que LA ARN haga
efectivo el valor de las multas descontandolas de las sumas que adeude al contratista en desarrollo del contrato o a
través de cobro coactivo. El pago o la deduccion de dichas sanciones no exoneran a LA CONTRATISTA de su
obligacion de ejecutar el contrato, ni las demas responsabilidades y obligaciones del mismo.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: PENAL PECUNIARIA: El CONTRATISTA se obliga para con la ARN a pagar una
suma equivalente al veinte (20%) del valor del contrato, a titulo de estimacion anticipada de los perjuicios que llegara a
sufrir en caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total de las obligaciones que adquiere en el presente
contrato, sin perjuicio que de manera proporcional se reduzca dicho valor en caso de un incumplimiento parcial.

PARAGRAFO PRIMERO: En todo caso, en virtud del articulo 1600 del Cédigo Civil, el valor de la clausula penal
pecuniaria que se haga efectiva, no se considerarad como pago definitivo de los perjuicios causados, si se llegare a
demostrar un perjuicio mayor al estimado en la presente clausula.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para los efectos de la imposicion y cobro, se aplicaran las disposiciones establecidas en el
articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. LA CONTRATISTA autoriza para que LA
ARN haga efectivo el valor de la clausula penal descontandola de las sumas que adeude al contratista en desarrollo del
contrato o a través de cobro coactivo.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo dispuesto en el articulo
217 del Decreto No. 019 de 2012, el presente contrato no seré objeto de liquidacién. En caso de que a la finalizacién
del contrato existan saldos sin ejecutar, éstos se podran liberar con la solicitud realizada por parte de la supervision a la
Subdireccion Financiera.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Para todos los efectos, son documentos del
contrato y por lo tanto hacen parte integral del mismo, todos los documentos previos que sirven como soporte para la
elaboracion del mismo, asi como los demés que se generen con ocasion de la ejecucion contractual, los cuales definen
igualmente las actividades, alcance y obligaciones contractuales.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: DOMICILIO: Para todos los efectos legales, el domicilio contractual es la ciudad de
Bogota D.C.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: GASTOS: Los gastos que se causen con motivo de la legalizacién de este contrato,
seran por cuenta del CONTRATISTA.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: NOTIFICACION ELECTRONICA: LA CONTRATISTA autoriza la notificacion
electronica de los actos que profiera LA ARN en desarrollo de la gestion contractual en todas sus etapas (contractual y
postcontractual), de conformidad con lo establecido en el articulo 56 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo — CPACA. Para fines de la notificacion electronica, la misma se efectuara al correo
electronico registrado en el Secop Il por el contratista, el cual se compromete a mantenerlo activo, vigente o a reportar
cualquier modificacién.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA: REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se
perfecciona con la firma de las partes. Para el inicio de la ejecucidn del contrato se requiere la expedicion del registro
presupuestal, afiliacion a la ARL, y pago de las Estampillas a las que haya lugar que se causara en el momento de la
suscripcion del contrato o sus adiciones, conforme a la normatividad vigente y aplicable.

Proyectd: Laura Marcela Cortés Alvarado — Abogada Grupo de Gestion Contractual.

Revis6: Viviana Romero Ramirez— Abogada Grupo de Gestion Contractual.
Aprobo: Juan Pablo Rendén Garcia—Asesor Coordinador Grupo de Gestion Contractual.
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DOCUMENTO ANEXO AL CONTRATO ELECTRONICO

CESION DE CONTRATO

No. del Contrato

1179 DE 2023

No. De Proceso

CD-ARN-733-2023

CONTRATISTA CEDENTE ALMA LUCIA VIVEROS LEDEZMA
No. Identificacion C.C. 34.318.862
Perfil FACILITADORII
Riesgo TRES - ARL POSITIVA
CONTRATISTA CESIONARIO MILTON ALFARO MERA RAMIREZ
No. Identificacion C.C.10.298.320

CONDICIONES DEL CONTRATO

Objeto del Contrato

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios
profesionales en el Grupo Territorial designado para el
acompafamiento integral a la poblacion en reincorporacién objeto de
atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de
manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacion geografica en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos,
conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

Fecha de suscripcion

1 de junio de 2023

Registro Presupuestal

No. 497223 del 6 de junio de 2023.

Fecha de inicio de ejecucion

6 de junio de 2023 — Aprobacién Garantia

Fecha de terminacion

31 de diciembre de 2023

Valores honorarios mensuales

$4.341.000

Las partes aceptan la presente cesion que se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: CEDER las obligaciones del Contrato Electrénico de Prestacion de Servicios Profesionales
ylo Apoyo a la Gestion No. 1179 de 2023 suscrito entre la ARN y ALMA LUCIA VIVEROS LEDEZMA a favor de
MILTON ALFARO MERA RAMIREZ, identificado con cédula de ciudadania No. 10.298.320, a partir del 21 de
septiembre de 2023.

CLAUSULA SEGUNDA. - VALOR DE LA CESION Y FORMA DE PAGO: El valor de la presente cesion es por la suma
de $14.470.000 pesos moneda corriente, incluidos todos los impuestos y costos a que haya lugar, la cual se pagaran
de la siguiente manera:

1) Un primer pago, mes vencido, en forma proporcional por los servicios efectivamente prestados, desde la
fecha de aprobacion de la garantia.

2) Dos (2) pagos mensuales por valor de $4.341.000 pesos moneda corriente, cada uno y;

3) Un pago final, si es procedente, en forma proporcional por los servicios efectivamente prestados,
correspondiente al ultimo mes de ejecucion del contrato.

La ARN pagara a EL CONTRATISTA CESIONARIO el valor establecido en el presente documento de acuerdo con los
términos previstos en el Anexo de Condiciones Contractuales del Contrato Electronico de Prestacion de Servicios
Profesionales y/o Apoyo a la Gestion No. 1179 de 2023, en la cuenta segun certificacion bancaria aportada, previa
presentacion de la certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor y acreditando la afiliacién y el pago de los
aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral.

CLAUSULA TERCERA. - SUJECION DE LOS PAGOS A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El valor que
la ARN se compromete a pagar con la presente cesion, queda sujeto al Registro Presupuestal No. 497223 de 2023,
expedido por el Coordinador del Grupo de Presupuesto.

CLAUSULA CUARTA. - GARANTiAS: EL CONTRATISTA CESIONARIO se compromete a constituir a su costa y a
favor de la ARN, la Garantia Unica expedida por compaiiia de seguros o entidad bancaria legalmente autorizada para
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ello, de acuerdo con los términos previstos en la Clausula Decima del Anexo de Condiciones Contractuales del Contrato
Electrénico de Prestacion de Servicios Profesionales y/o Apoyo a la Gestion No. 1179 de 2023.

CLAUSULA QUINTA. - AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES: De conformidad con lo
establecido en el literal a) numeral 1) del articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 en concordancia con el numeral 3) del articulo
2.2.4.6.28 del Decreto 1072 de 2015, es obligacion del CONTRATISTA CESIONARIO afiliarse al Sistema General de
Riesgos Laborales para la ejecucién de la presente Cesidn.

CLAUSULA SEXTA: EL CONTRATISTA CESIONARIO manifiesta que acepta en todo la presente Cesién y las
condiciones contenidas en el Contrato Electrénico de Prestacion de Servicios Profesionales y/o Apoyo a la
Gestion No. 1179 de 2023.

CLAUSULA SEPTIMA. - PERFECCIONAMIENTO: La presente CESION se perfecciona con la firma del cedente en el
presente documento y con la firma electrénica del cesionario-contratista y del ordenador del gasto en la plataforma
SECOP II. EL CONTRATISTA CESIONARIO se obliga a presentar la modificacion o constitucion de la Garantia Unica,
en los términos previstos en la Clausula Cuarta del presente documento.

CLAUSULA OCTAVA. - VIGENCIA DE LAS ESTIPULACIONES: Continlian vigentes todas las estipulaciones del
Contrato Electronico de Prestacion de Servicios Profesionales y/o Apoyo a la Gestion No. 1179 de 2023, que no
se opongan a la presente Cesion.

Las partes manifiestan que libremente han procedido a la lectura total y cuidadosa del presente documento, por lo que
en consecuencia se obligan en todas sus manifestaciones plasmadas tanto en el mismo como en el contrato primigenio.

EL CEDENTE,

Alma Lucia Firmado digitalmente
por Alma Lucia

Viveros Ledezma v;yeros Ledezma

ALMA LUCIA VIVEROS LEDEZMA
C.C. 34.318.862

Proyectd: Cindy Cervantes Arias — Abogada del Grupo de Gestion Contractual.
Revisd: Felipe Herrera Pifieros - Abogado Contratista del Grupo de Gestion Contractual.
Aprobd: Juan Pablo Rendon Garcia — Asesor del Grupo de Gestion Contractual.
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Humanity & Inclusion

Federacion Handicap International

Nit : 806.007.527-5

138, avenue des Fréres Lumiére
Cs.78378

69371 Lyon Cedex 08

Francia

Tel: +33(0)478697979

Fax; + 33 (0)4 26 68 75 25
Correo electrénico: info@hi.org
Web:  www.hi.org

Oficinas Colombia:

MEDELLIN

Cra 42 No 14 - 11 Ofc 803
Castropol Plaza - Poblado
Tel:+ 57 (604) 473 25 44

Correo electrénico: Lsanchez@hi.org

BOGOTA

Calle 81 No. 197 - 18 Ofc 504
Reservas del Country

Tel.:+ 57 (601) 390 65 35

Correo electronico: L.sanchez@bhi.org
www.humanityandinclusioncolombia.com
Asociacion reconocida de utilidad publica,

Cofundadora de la campana internacional
para prohibir las minas, co-ganadora del

premio Nobel de la Paz en 1997.

humanity
&inclusion

FEDERACION HANDICAP INTERNATIONAL

NIT 806.007.527-5

CERTIFICA QUE

El Sefor(a) MILTON ALFARO MERA RAMIREZ identificado con CC
No. 10.298.320 |labora con nuestra organizacion desde el 20 de
diciembre ‘de 2022, desempendndose en el cargo de OFICIAL
DE PROYECTO, con un contrato por obra o labor, devengando
un salario fijo mensual de $=4.490.797 (Cuatro millones,
cuatrocientos noventa mil, setecientos noventa y siete mil pesos
M/Cte).

Se expide la presente certificacion en Vegachi- Antioquia a los
10 dias del mes de agosto de 2023.

Oficial de Recursos Humanos

Calle 55#51-29 La Esperanza, Vegachi Antioquia
m.sanchez@hi.org

+57 3219100625

www.hi.org
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) MILTON ALFARO MERA RAMIREZ, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 10298320, suscribi6
con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No. 900.477.169
-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a
continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 902 de 2022

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
designado para la implementacion de los procesos derivados de la Ruta de Reincorporacion y los demas planes
programas y proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio
nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

Obligaciones Especificas:

"1. Dinamizar y ejecutar las metodologias, actividades, y herramientas que se establezcan por parte de la ARN para la
construccion participativa de la hoja de ruta y el desarrollo de las diferentes fases, teniendo en cuenta los Enfoques
diferenciales y de género.

2. Acompanar la reincorporacion temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, mediante las actividades y
metodologias establecidas por la ARN y que incorporen los Enfoques diferenciales y de género.

3. Realizar las actividades necesarias, en concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN, para la
concertacion y seguimiento participativo de los acuerdos y actividades de acompafiamiento y gestion con los y las
exintegrantes FARC-EP, sus familias y la comunidad, teniendo en cuenta las particularidades individuales, colectivas y
del territorio en el que se encuentran y a la normatividad vigente, asi como también los Enfoques diferenciales y de
género.

4. Realizar las acciones necesarias para la vinculacion de los y las exintegrantes FARC-EP y su grupo familiar a la
oferta disponible de las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, que permitan el pleno ejercicio de
los derechos en el marco del acompafiamiento del proceso de reincorporacién en el espacio de atencién designado.

5. Promover la vinculacion de la poblacién objeto de atencién a las actividades desarrolladas en el marco de los
programas, proyectos y estrategias lideradas por la ARN teniendo en cuenta sus interés, necesidades y
potencialidades, asi como las caracteristicas del contexto y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio
de atencién designado.

6. Apoyar la realizacion de estrategias comunitarias relacionadas con la reconciliacién, la prevencion de la
estigmatizacion, la construccién de paz, la convivencia y otros procesos que se definan a partir de las necesidades e
iniciativas sociales en los territorios por las y los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencion designado.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales que se consideren necesarias para el adecuado desarrollo del
acompafnamiento al proceso de reincorporacion de acuerdo a los lineamientos establecidos por la ARN, en el espacio
de atencién designado.

8. Adelantar las gestiones y acciones estratégicas requeridas para dar cumplimiento a las metas y objetivos en el
espacio designado, atendiendo los lineamientos de la entidad, considerando la transversalizacion de los Enfoques
diferenciales y de género.

9. Orientar y acompaniar los procesos de sanciones propias y TOAR, segun se requiera en el espacio designado.

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 443 00 20

WWW. el NCorporaci on.gov.co
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10. Realizar oportunamente el registro de informacién de forma confiable y veraz que evidencia los procesos y
actividades desarrolladas en el marco de los Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

11. Implementar de manera oportuna los lineamientos de gestion documental impartidos por la ARN propendiendo por
la correcta gestion de la documentacion producto de las actividades realizadas.

12. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboraciéon de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato."

Fecha de suscripcion del 2022-01-14

contrato:

Fecha de inicio: 2022-01-19
Valor inicial del contrato:  $23,441,400.00
Valor mensual de los $4,341,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion 2022-06-30
inicial:

Estado actual: EN EJECUCION

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusién de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningln caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacidon se expide, en Bogota D.C. el 5/5/2022 8:12:25 PM

JAVIER MAURICIO MOSQUERA LASSO

Asesor Grupo de Gestion Contractual

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 443 00 20

WWW. el NCorporaci on.gov.co
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ANEXO DE CONDICIONES CONTRACTUALES DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION N° 257 - 2021 CELEBRADO CON
MILTON ALFARO MERA RAMIREZ

PERFIL: FACILITADORI

TIPO DE RIESGO: CINCO-POSITIVA

Las partes de comun acuerdo hemos convenido integrar al Contrato Electronico que se encuentra en el SECOP
I, las siguientes clausulas que conforman el Contrato:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios
profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios a la
poblacién objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y
Reincorporacion (AETCR) Areas de Reincorporacion Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso en
el territorio nacional.

CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En virtud del presente contrato, EL
CONTRATISTA tiene las siguientes obligaciones:

|. GENERALES:

1) Cargar en SECOP |l la garantia Unica aqui establecida, so pena de incurrir en incumplimiento de las
obligaciones pactadas. 2) Cargar en el SECOP Il en la seccién de “Ejecucion del Contrato” dentro de los dos
(2) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato, el documento soporte del pago de la Estampilla
Prodesarrollo de la Universidad de la Amazonia que se causara en el momento de la suscripcion del contrato o
sus adiciones, cuando la prestacion de los servicios se adelante en los departamentos de Caqueta, Putumayo,
Amazonas, Guainia, Guaviare y Vaupés. 3) Legalizar los gastos de desplazamiento, dentro de los cinco (5) dias
siguientes al mismo, en caso de desarrollar actividades fuera del lugar de ejecucién contractual. 4) Suministrar
al supervisor toda la informacién y colaboracién requerida para el normal desarrollo de su gestion; 5) Atender
las observaciones y requerimientos que le formule la ARN por conducto del supervisor designado, para que se
corrija cualquier falla, dentro del término razonable que se pacte para el efecto; 6) Prestar de manera eficiente,
oportuna y con calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad con las
normas legales pertinentes; 7) Actuar con lealtad y buena fe durante la celebracién, ejecucion y terminacion del
contrato y aun con posterioridad a éste; 8) Abstenerse de incurrir en comportamientos que atenten contra la
correcta prestacion del servicio y la armonia dentro del equipo de trabajo. 9) Utilizar todos sus conocimientos e
idoneidad en el apoyo al area y ejercer sus actividades con honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un
ambiente de cordialidad y respeto para los demas; 10) Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de
Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, acreditarlas para cada pago e informar al Supervisor del
Contrato cualquier cambio de EPS o AFP; 11) Practicarse un examen pre-ocupacional y aportar el certificado
respectivo con uno de los informes de supervision o allegar el mismo al Grupo de Gestion Documental por
intermedio del supervisor, dentro de los 6 meses siguientes al perfeccionamiento del contrato de conformidad
con lo previsto en el articulo 18 del Decreto 723 de 2013. El costo de los exdmenes pre-ocupacionales sera
asumido por el CONTRATISTA. Si el plazo de ejecucion es inferior a los 6 meses o se produce una terminacion
anticipada, este examen se debera allegar antes de su terminacién. No obstante, este examen tiene una
vigencia méxima de tres (3) afios y ser4 valido para todos los contratos que suscriba el contratista, siempre y
cuando se haya valorado el factor de riesgo mas alto al cual estara expuesto en todos los contratos; 12) Tramitar
las comunicaciones internas y externas de acuerdo con el sistema de correspondencia que disponga la Entidad;

1 AP



AGENCIA PARA LA
REINCORPORACION
. ¥ L MORMAL 2410

13) Aplicar los instructivos de Seguridad Integral de la ARN disponibles en el SIGER y presentar los informes
que en ellos se establecen, cuando asi se lo requiera el supervisor; 14) Recibir y tener en custodia los bienes
que la ARN le brinde para el desarrollo operativo y logistico del contrato, para lo cual se obliga: i) Conservarlos
y darles adecuado uso, manejo y organizacion. ii) Devolverlos a la ARN en las mismas condiciones en que le
fueron entregados, salvo el deterioro natural. iii) Dar aviso inmediato al supervisor y a la Subdireccién
Administrativa de la ARN del dafio sufrido o pérdida del bien entregado en custodia con ocasién del presente
contrato. iv) Responder por los bienes entregados en caso de dafio o pérdida de los mismos, en los términos
establecidos en la normatividad interna de la ARN. El incumplimiento de estas obligaciones puede dar lugar a
la aplicacién de las clausulas de Multa y Sancién Penal Pecuniaria, caso en el cual la ARN adelantara las
acciones legales pertinentes. 15) Presentar una vez finalizado el contrato, un informe de gestion consolidado
en el que se evidencien las actividades realizadas durante el plazo de ejecucion del mismo; 16) Actualizar la
hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico (SIGEP), antes del vencimiento del
Plazo de ejecucion contractual e informar al supervisor dicha actualizacion; 17) Rendir en forma oportuna la
informacién que le solicite el supervisor del contrato y participar o elaborar aquellos informes que por su
contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado; 18) Informar a la ARN cualquier cambio
en los datos de notificacion a los que se refiere la clausula trigésima quinta; 19) Organizar, conservar, usar y
manejar toda la informacion recibida y elaborada durante la ejecucion del contrato de manera responsable y
acorde con los lineamientos sefialados por la Entidad, entregar la informacion de propiedad de la ARN, que
haya soportado su gestién debidamente inventariada al supervisor; 20) Verificar la efectiva afiliacion a la ARL,
surtida por parte de la ARN, previa suscripcion del contrato; 21) Utilizar los sistemas de informacion,
herramientas tecnoldgicas y equipos de computo asignados para apoyar sus actividades contractuales, con
criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren. En caso de fuerza mayor, EL
CONTRATISTA debera utilizar mecanismos de registro manual; 22) Consultar el instructivo del sistema de
gestion de la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) implementado por la ARN, asi como los Planes de
emergencias, matrices de peligros y planos de evacuacion expuestos en la Entidad. 23) Presentar
mensualmente el Informe de actividades del periodo respectivo, el cual debe encontrarse avalado por el
supervisor del contrato. 24) Expedir factura o documento equivalente para cada pago, en caso de estar obligado
a ello o si se adquiere esta obligacién durante la ejecucién del contrato, en virtud de la normatividad tributaria
vigente, utilizando los sistemas de facturacion establecidos en la ley, los decretos reglamentarios y los actos
administrativos expedidos por la DIAN. 25) Entregar el acta de asignacion y/o devolucion de bienes, e informe
final de actividades en donde se detalle el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente contrato
y la presentacion del acta de liquidacién en caso de requerir liberar saldos no ejecutados, para efectos de que
el supervisor certifique el Ultimo pago. 26) Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas,
documentos y proteccion de la informacién, a través de la gestion segura de los activos de informacién, del Sistema
de Seguridad de la informacion, que contribuya al cumplimiento de las metas estratégicas de la Agencia. 27)
Mantener actualizada la informacion bancaria, para efecto de cada uno de los pagos. Sera responsabilidad del
CONTRATISTA informar oportunamente al supervisor el cambio de la cuenta bancaria para efectos del pago por lo
cual la ARN no asumira ninguna responsabilidad ante cualquier eventualidad que surja con ocasién de la falta de
dicha informacion.

PARAGRAFO PRIMERO. Se deja constancia que EL CONTRATISTA tiene el derecho de acceder en cualquier
momento a los datos suministrados, a solicitar su correccidn, actualizacion o supresion en los términos establecidos
en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, mediante escrito dirigido a LA ARN indicando las razones por las cuales solicita
alguno de los tramites anteriormente mencionados, con el fin que LA ARN pueda revisarlas y pronunciarse sobre
las mismas.

PARAGRAFO SEGUNDO. LA ARN se compromete a implementar todas las medidas necesarias para garantizar
un tratamiento idoneo de los datos personales y a cumplir con las disposiciones que se tienen en esta materia.



AGENCIA PARA LA
REINCORPORACION
. ¥ L MORMAL 2410

PARAGRAFO TERCERO. El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones puede dar lugar a la adopcién de
medidas previstas en el contrato y de conformidad con la Ley, caso en el cual la ARN adelantara las acciones
legales pertinentes.

Il ESPECIFICAS:

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e instrumentos definidos por
la ARN para la planeacion participativa de la hoja de ruta.

2. Acompaiiar, guiar y sistematizar de manera permanente la implementacion de las
etapas de planeacion, formulacion, seguimiento y evaluacion participativa de la hoja de ruta de
reincorporacion a largo plazo para los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma,
los Enfoques diferenciales y de género.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias definidas por la ARN para la
atencion, gestion y acompaiamiento de la reincorporacion temprana de los y las exintegrantes
FARC-EP, integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y de género.

4, Concertar los acuerdos y actividades de acompafiamiento y gestiéon con la poblacion
objeto de atencidn, sus familias y la comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas, condiciones
socioeconomicas y culturales del territorio en el que se encuentran y a la normatividad vigente,
en concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN, asi como también los Enfoques
diferenciales y de género.

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y su grupo familiar a
los diferentes servicios ofertados por las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector
u otros, en el marco de los programas implementados por la ARN que se desarrollen en el
espacio de atencion designado.

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-EP y de sus grupos
familiares, a las diferentes actividades dentro de los Procesos, Estrategias, Proyectos y
Programas de la ARN, acorde con sus potencialidades, competencias, su contexto
socioeconémico y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencién
designado.

1. Contribuir en la implementacion de estrategias territoriales de convivencia,
reconciliacion, Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las
necesidades priorizadas las y los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad,
que se encuentren en el espacio de atencién designado.

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las necesidades de la
poblaciéon en el marco de los distintos Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas
implementados por la ARN que se encuentren en el espacio de atencion designado.

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los exintegrantes FARC-
EP, con respecto a los acuerdos y acciones concertados en la hoja de ruta, teniendo en cuenta
los Enfoques diferenciales y de género.

10. Desarrollar las acciones ylo actividades de atencién, gestion, y articulacion
determinadas como estratégicas para el cumplimiento de metas y objetivos en el espacio
designado, atendiendo los lineamientos de la entidad. considerando la transversalizacion de
los Enfoques diferenciales y de género.

1. Realizar el registro de la informacion segun establezca la ARN, de forma oportuna,
confiable, y veraz, en lo referente a los Programas implementados por la ARN en los cuales se
participe.

12. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos establecidos dentro de
los lineamientos de gestion documental establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta
gestion de los mismos.

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del
contrato y rendir en forma oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la
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elaboracién de aquellos informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito
del objeto contratado.

14. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del
presente contrato.

PARAGRAFO USUARIO SIRR: En el evento en que EL CONTRATISTA incurra en un registro y/o consolidacion
de la informacion en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la Reincorporacién — SIRR en forma
errada o no atendiendo los lineamientos establecidos por la ARN, que haya generado un desembolso por este
concepto a la Persona en Proceso de Reintegracion, el CONTRATISTA reembolsara este valor para lo cual
expresamente autoriza a la ARN descontar esta suma de los honorarios adeudados. En el evento en que el
descuento no cubra la totalidad del valor desembolsado a la persona en Proceso de Reintegracion, el
CONTRATISTA pagara con sus propios recursos el saldo adeudado dentro del mes siguiente a la identificacion de
la situacidn descrita, so pena de que la ARN inicie las acciones civiles y penales correspondientes para obtener la
restitucidn total del pago. (SI APLICA).

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DE LA ARN:

1. Efectuar el Registro Presupuestal

2. Aprobar la garantia de cumplimiento

3. Pagar el valor del contrato dentro del término y condiciones pactadas, previa certificacién de cumplimiento
expedida por el Supervisor del mismo.

4. Supervisar que el CONTRATISTA cumpla con el objeto y las actividades establecidas en el contrato dentro
de plazo y las condiciones establecidas.

5. Entregar de manera oportuna al CONTRATISTA la informacion requerida para el adecuado cumplimiento
de sus obligaciones.

6. Realizar efectivamente la afiliacion del contratista a la ARL de conformidad con lo establecido en el Decreto
723 de 2013.

7. Liquidar el contrato (en caso de que se requiera).

CLAUSULA CUARTA: PLAZO DE EJECUCION: El contrato tendra un plazo de ejecucion contado a partir de
la aprobacion de la garantia, previa expediciéon y/o comunicacién de la generacion del registro presupuestal,
afiliacion a la ARL y pago de la Estampilla Prodesarrollo de la Universidad de la Amazonia que se causara en
el momento de la suscripcion del contrato o sus adiciones, cuando la prestacion de los servicios se adelante en
los departamentos de Caqueta, Putumayo, Amazonas, Guainia, Guaviare y Vaupés; y hasta el 31 DE
DICIEMBRE DE 2021.

CLAUSULA QUINTA. - VALOR: El valor corresponde al establecido en el Contrato Electronico. El valor
mensual de los honorarios asciende a la suma de $5.318.000 Moneda Corriente.

CLAUSULA SEXTA: FORMA DE PAGO. LA ARN pagara el valor del contrato de la siguiente manera: 1) Un
primer pago, mes vencido, en forma proporcional por los servicios efectivamente prestados, desde la fecha de
aprobacion de la garantia. 2) 10 pagos mensuales por valor de $5.318.000 Moneda Corriente, cada uno y 3)
Un pago final, si es procedente, en forma proporcional por los servicios efectivamente prestados,
correspondiente al ultimo mes de ejecucion del contrato.

Para cada pago se requiere la presentacion de los siguientes documentos: a) Certificacion de supervision para
pago. b) Copia del recibo o constancia de pago de aportes a los Sistemas General de Seguridad Social Integral
y de Riesgos Laborales (salud, pensiones y ARL) previamente avalados por el supervisor del contrato, el cual
se entiende suplido con la firma del certificado de supervision, ¢) Factura o documento equivalente (si aplica).
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El CONTRATISTA debera entregar al supervisor un informe mensual y/o final, segun corresponda, que
evidencie las actividades realizadas durante el periodo de ejecucidn correspondiente, con el cual se expedira
el certificado de supervision para pago.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de terminacion anticipada del contrato, el pago sera proporcional a los
servicios efectivamente prestados.

PARAGRAFO SEGUNDO: No obstante, la forma de pago prevista esté sujeta a la situacién de los recursos por
parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, una vez se encuentre aprobado el PAC (Programa Anual
Mensualizado de Caja). LA ARN no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago
al CONTRATISTA cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion, soporte 0 no
ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente contrato que competan al supervisor del
contrato.

PARAGRAFO TERCERO. Los pagos sefialados se realizaran dentro de los treinta (30) dias siguientes a la
presentacion de los documentos requeridos para el efecto, mediante abono en cuenta, de acuerdo con la
certificacidén bancaria aportada para tal efecto por EL CONTRATISTA.

PARAGRAFO CUARTO. En caso que el Contratista sea responsable de IVA, en la factura o documento
equivalente debera describir de manera detallada el producto o servicio prestado de acuerdo con el nivel de
detalle establecido en el Clasificador Central de Productos (CPC) del DANE.

PARAGRAFO QUINTO. En caso de que el contratista tenga la obligacion de expedir factura de venta, en virtud
de la normatividad tributaria vigente, sera requisito indispensable para el pago la presentacién de la factura
electrénica de venta con validacion previa a su expedicién, conforme con las disposiciones sefialadas en el
Decreto 1625 de 2016 Unico Reglamentario en Materia Tributaria, en concordancia con lo dispuesto en las
resoluciones vigentes que para el efecto sean expedidas por la DIAN. Este mismo requisito sera necesario en
caso de que el contratista actualmente no tenga la obligacion de expedir factura electronica de venta, pero que
posteriormente adquiera dicha obligacion durante la ejecucion del contrato, conforme a lo establecido en la ley,
los decretos reglamentarios y los actos administrativos expedidos por la DIAN, en cuyo caso la factura
electrénica de venta con validacion previa sera exigida a partir de la fecha en que el contratista adquiera la
obligacion legal de expedirla.

Sera valida la factura electronica sin validacidn previa, Unicamente cuando no pueda llevarse a cabo la
validacion previa, por razones tecnoldgicas atribuibles a la DIAN o a su proveedor tecnoldgico autorizado, caso
en el cual esta situacion debera ser acreditada por el contratista siguiendo las disposiciones establecidas por
la DIAN para estos casos.

CLAUSULA SEPTIMA - LUGAR DE EJECUCION: EL CONTRATISTA prestaré sus servicios en el A<ETCR EL
CERAL en BUENOS AIRES correspondiente a la DPR - SUBDIRECCION TERRITORIAL - ARN CAUCA.

PARAGRAFO: Sin embargo, en el evento en que se requiera que el (la) Contratista desarrolle actividades fuera de
esa ciudad o Municipio, la ARN reconocera las expensas con los recursos que se apropien para tal efecto, los cuales
constituyen un ingreso para el contratista.

CLAUSULA OCTAVA. - AFILIACION Y CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CON EL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. EI CONTRATISTA manifiesta que esta afiliado a los Sistemas de Seguridad
Social Integral.

CLAUSULA NOVENA. - AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES ARL: Conforme a lo
establecido en el articulo 5y 6 del Decreto 0723 de 2013, la ARN afiliar4 al CONTRATISTA al Sistema General
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de Riesgos Laborales, obligacion que debera surtirse como minimo un dia antes del inicio de la ejecucion de
la labor contratada.

PARAGRAFO. En el evento en que el CONTRATISTA opte por una Administradora de Riesgos Laborales
distinta a la de la ARN, éste debera aportar los documentos que la ARL escogida exija para su vinculacion o
para el reporte de la novedad.

CLAUSULA DECIMA. GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO: EL CONTRATISTA, debera constituir a favor
de la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION “ARN”, identificada con NIT
900.477.169-8, una garantia Unica a favor de Entidades Estatales, de acuerdo con la modalidad de garantia de
que trata el Decreto 1082 de 2015 y que para el efecto seleccione el CONTRATISTA, que ampare l0s riesgos
establecidos en el Contrato Electrénico.

PARAGRAFO PRIMERO. EL CONTRATISTA debera restablecer el valor de la garantia cuando éste se haya
visto reducido por razon de las reclamaciones efectuadas por la ARN. De igual manera, en cualquier evento en
que se adicione el valor del contrato, se prorrogue su término o se produzca cualquier modificacién en las
condiciones iniciales del contrato, el CONTRATISTA y el SUPERVISOR deberan tramitar el anexo modificatorio
correspondiente, segun el caso.

PARAGRAFO SEGUNDO. Una vez iniciada la ejecucién del contrato, en caso de incumplimiento del
CONTRATISTA de la obligacion de obtener la ampliacion de la garantia, su renovacion, de restablecer su valor
o de otorgar una nueva garantia que ampare el cumplimiento de las obligaciones que surjan por razén de la
celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato (en caso de que se requiera), el CONTRATISTA autoriza a la
ARN a solicitar la modificacion correspondiente y asume el valor de la prima.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - CONTROL Y SUPERVISION: El seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable y juridico del Contrato sera ejercido por la ARN a través del COORDINADOR de la ARN
CAUCA, o por la persona designada por el Ordenador del Gasto en la seccion de “Informacién Presupuestal’
en el item “Asignaciones para el seguimiento” del Contrato Electrénico de Prestacién de Servicios
correspondiente.

PARAGRAFO PRIMERO: Obligaciones del Supervisor: a. Vigilar, controlar y verificar el cumplimiento del
objeto contractual y las obligaciones a cargo del CONTRATISTA; b. Formular al CONTRATISTA las
observaciones e instrucciones que estime procedentes para el desarrollo y ejecucion del contrato; ¢. Hacer al
CONTRATISTA los requerimientos escritos que sean necesarios para que éste cumpla el objeto y las
obligaciones del contrato; d. En caso de retraso o incumplimiento del CONTRATISTA, elaborar oportunamente
un informe al ordenador del gasto en el cual se deje en conocimiento la situacién, debidamente sustentada; e.
Solicitar la suspension, modificacion, terminacidn, liquidacién y/o cualquier otro tramite de tipo contractual, con
minimo ocho (8) dias habiles anteriores a la fecha en que se requiera perfeccionar los actos mencionados,
soportes que deben ser radicados al Grupo de Gestién Contractual. f. Solicitar mensualmente al contratista
para la cuenta de cobro el informe mensual de actividades, y realizar la verificacién del mismo. g. Elaborar la
certificacion de cumplimiento mensual con la respectiva constancia de haber verificado que el CONTRATISTA ha
efectuado los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y al Sistema General de Riesgos Laborales,
exactamente en la ARL en la que ha sido afiliado por la ARN, de acuerdo con lo previsto en el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, el inciso segundo y paragrafo 1 del articulo 41 de la Ley 80 de 1.993 y la Ley 1562 de 2012; h.
Verificar y certificar el Ultimo pago, para lo cual el contratista debera entregar acta de asignacion y/o devolucién
de bienes, e informe final de actividades en donde se detalle el cumplimiento de las obligaciones establecidas
en el presente contrato y la presentacion del acta de liquidacion en caso de requerir liberar saldos no ejecutados.
i. Velar por el estricto cumplimiento de las obligaciones establecidas en la cldusula segunda del presente
contrato. j. Informar al Grupo de Gestién Contractual el cambio de EPS y AFP en que incurra el CONTRATISTA;
k. Remitir oportunamente a la Subdireccion Financiera de la ARN, los documentos necesarios revisados y
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aprobados para efectuar los pagos al CONTRATISTA,; I. Una vez finalizado el plazo de ejecucién, entregar ala
Secretaria General - Grupo de Gestion Contractual de la ARN o al area que haga sus veces, un informe de
supervisidn en el que se evidencie la ejecucion contractual, el cumplimiento de los lineamientos del sistema de
gestion de la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST), seguridad de la informacion y protecciéon de datos
personales junto con la informacién y documentos necesarios para adelantar la liquidacion del contrato (En
caso de que se requiera); m. Mantener debidamente organizado un archivo con toda la informacion utilizada y
elaborada durante la ejecucién del contrato y recibir del contratista la informacion de propiedad de la ARN, que
haya soportado su gestion acorde con el requerimiento realizado por el supervisor al respecto; n. Presentar los
informes sobre situaciones que puedan afectar el equilibrio econémico y financiero del contrato; o. Informar
oportunamente al Grupo de Gestidon Contractual, las inhabilidades o incompatibilidades del contratista de las
que llegue a tener conocimiento, sobrevinientes o no, atendiendo lo establecido en articulos 8 y 9 de la Ley 80
de 1993; p. Verificar la actualizacion de la hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publico
(SIGEP), antes del vencimiento del plazo de ejecucidn contractual. q. Verificar que el contratista se encuentre
efectivamente afiliado por parte de la ARN a la ARL,; r. Verificar que el contratista dentro de los seis (6) meses
siguientes a la suscripcion del contrato, o antes de la finalizacién del mismo, aporte el examen pre-ocupacional
contemplado en la clausula segunda, el cual allegara al Grupo de Gestién Documental indicando numero del
contrato y fecha. s. Cumplir las demas obligaciones que correspondan a la supervisién del contrato de acuerdo
a la naturaleza del mismo, las contempladas en el Manual de Contratacion y las que sean necesarias para su
buen desarrollo.

PARAGRAFO SEGUNDO. El supervisor sera el responsable de conformidad con lo dispuesto en el articulo 53
de la Ley 80 de 1.993 modificado por el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011 y cumplira sus obligaciones,
facultades y deberes de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 83, 84 y 85 de la Ley 1474 de 2011.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - PROPIEDAD INTELECTUAL: Los derechos patrimoniales que surjan de la
produccién intelectual que EL CONTRATISTA realice en cumplimiento de las actividades propias de su contrato
0 con ocasién de ellas, pertenecen a LA ARN, y por tanto por este mismo acto se entienden cedidos por parte
de EL CONTRATISTA a favor de LA ARN. De igual manera las invenciones realizadas por EL CONTRATISTA
le pertenecen a éste, salvo: a) En el evento que la invencién haya sido realizada por EL CONTRATISTA
contratado para investigar, siempre y cuando la invencion sea el resultado de la mision especifica para la cual
haya sido contratado. b) Cuando EL CONTRATISTA no ha sido contratado para investigar y la invencién se
obtiene mediante datos o medios conocidos o utilizados en razon de las actividades adelantadas en desarrollo
del contrato; caso en el cual dichas invenciones seran de propiedad de LA ARN. Todo lo anterior, sin perjuicio
de los derechos morales del autor que permaneceran en cabeza del creador de la obra, de acuerdo con la Ley
23 de 1982, la Decision 351 y 486 de la Comisién de la Comunidad Andina de Naciones. La utilizacién y difusién
de los productos se realizaran bajo la autorizacién de LA ARN.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: DE PROTECCION DE DATOS: De conformidad con lo dispuesto en la Ley
Estatutaria 1581 de 2012, los datos personales que se obtengan por parte del CONTRATISTA (titular de la
Informacion) a través de los vinculos contractuales celebrados entre LA ARN y el CONTRATISTA, seran
compilados, almacenados, consultados, usados, compartidos, intercambiados, transmitidos, transferidos y
objeto de tratamiento en bases de datos, las cuales estaran destinadas a las siguientes finalidades: i) Dar
cumplimiento de las obligaciones de LA ARN con Organismos de Control, Inspeccién y Vigilancia, asi como
para dar respuesta a requerimientos de organismos gubernamentales y demas autoridades nacionales y
judiciales, asi como para dar cumplimiento por parte de LA ARN de sus obligaciones legales, judiciales u
6rdenes administrativas. ii) Dar cumplimiento de las obligaciones contraidas por LA ARN con EL
CONTRATISTA, con relacién a pago de los honorarios y deméas consagradas en el contrato. Con la aceptacion
de la presente autorizacion, EL CONTRATISTA permite el tratamiento de sus datos personales para las
finalidades mencionadas y reconoce que los datos suministrados a LA ARN son ciertos, dejando por sentado
que no se ha omitido o adulterado ninguna informacién. Se deja constancia que EL CONTRATISTA tiene el
derecho de acceder en cualquier momento a los datos suministrados, a solicitar su correccion, actualizacién o
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supresion en los términos establecidos en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, mediante escrito dirigido a LA ARN
indicando las razones por las cuales solicita alguno de los tramites anteriormente mencionados, con el fin que
LA ARN pueda revisarlas y pronunciarse sobre las mismas. LA ARN se comprometera a implementar todas
las medidas necesarias para garantizar un tratamiento idéneo de los datos personales y a cumplir con las
disposiciones que se tienen en esta materia.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. - AUTORIZACION USO DE DATOS: El contratista autoriza de manera libre,
previa, expresa, y voluntaria a la ARN, para hacer uso de sus datos personales y dar tratamiento para fines
institucionales y/o atencion de requerimientos de otras entidades del Estado, y declara que ha sido informado
de los derechos como titular de los datos personales que proporciond para el presente contrato previstos en la
Constitucion y la Ley.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DE CONFIDENCIALIDAD: 1. No divulgar la informacién que le sea
suministrada por la entidad o que tenga en desarrollo del objeto contractual y/o de los servicios prestados, sin
previo consentimiento escrito por parte de la entidad. 2. Guardar secreto profesional. 3. No comunicar ni
divulgar, ni aportar, ni utilizar indebidamente los secretos que se le hayan confiado o la informacién que haya
conocido en virtud de los asuntos materia del servicio, a ningun titulo frente a terceros ni en provecho propio.
4. Abstenerse de dar informacion en medios de comunicacién, a menos que haya recibido autorizacién de la
ARN. 5. Garantizar la confidencialidad de la informacion suministrada por la Entidad por el término de dos (2)
afios. La ARN se reserva el derecho de hacer un ESTUDIO DE SEGURIDAD Y CONFIDENCIALIDAD del
CONTRATISTA cuando lo considere necesario y como tal, éste acepta que la ARN o una persona natural 0
juridica designada para tal fin, realice las investigaciones que considere pertinentes sobre su personal, asi como
sobre su entorno.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. - DECLARACION DE HABILIDAD: EL CONTRATISTA manifiesta bajo la
gravedad de juramento, que se entiende prestado con la aceptacion del contrato electrénico del cual hace parte
integral el presente documento, no encontrarse incurso en las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion
legal para celebrar y ejecutar el presente contrato, previstas en los articulos 8, 9 y 10 de la Ley 80 de 1993,
modificada por la Ley 1150 de 2007 y en los articulos 1, 2, 3y 4 de la Ley 1474 de 2011.

PARAGRAFO PRIMERO. Asi mismo, EL CONTRATISTA declara no estar incurso en la causal de inhabilidad
consagrada en el numeral 4 del articulo 38 de la Ley 734 de 2002, en concordancia con el articulo 60 de la Ley
610 de 2000 por no encontrarse en el Boletin de Responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica;
y que sus recursos provienen del desarrollo de actividades licitas, en el marco de lo previsto en el articulo 27 de la
Ley 1121 de 2006.

PARAGRAFO SEGUNDO. EL CONTRATISTA respondera conforme lo establece la ley por haber ocultado al
contratar inhabilidades, incompatibilidades y/o prohibiciones y/o por haber suministrado informacién falsa.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente contrato es de
prestacion de servicios, por lo tanto, no genera vinculo laboral alguno con la Administracion Publica ni da lugar
a un régimen prestacional (Ley 80 de 1993, articulo 32, numeral 3°). En consecuencia, LA ARN sélo respondera
por los honorarios pactados en el mismo.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendra indemne y defendera a su propio
costo ala ARN de reclamos, pleitos, quejas, demandas, acciones legales y responsabilidad de cualquier naturaleza,
incluyendo costos y gastos provenientes de actos y omisiones del CONTRATISTA en el desarrollo de este contrato.
EL CONTRATISTA se obliga a evitar que sus acreedores, sus proveedores o terceros presenten reclamaciones
judiciales o extrajudiciales contra la ARN, con ocasidn o por razén de sus acciones u omisiones, relacionadas con
la ejecucion del presente contrato.
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CLAUSULA DECIMA NOVENA. FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO: EL CONTRATISTA estara exento de
responsabilidad o penalidad por atraso de las obligaciones del presente contrato, en caso de fuerza mayor o caso
fortuito exenta de culpa que afecte la ejecucidn del mismo, debidamente comprobado de conformidad con la Ley.
EI CONTRATISTA informara por escrito a la ARN dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la ocurrencia.

CLAUSULA VIGESIMA. - SUSPENSION DEL CONTRATO: Las partes de comtn acuerdo o por circunstancias
de fuerza mayor o caso fortuito, podran suspender la ejecucion del presente contrato, mediante la firma electrénica
de una modificacidn, en la cual se indique las razones de la suspension y el término de duracién de la misma, sin
que el término de suspensidn prorrogue el plazo de ejecucion del contrato.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - CESION: De acuerdo con el inciso 3° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993y
las normas que se encuentren vigentes, el contrato sélo podra cederse con el consentimiento previo y escrito por
parte de LA ARN. En todo caso, el cesionario debera acreditar iguales o superiores condiciones de idoneidad
y experiencia del perfil requerido en la Tabla de Honorarios adoptada para la vigencia 2021.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA sera
responsable ante las autoridades por las omisiones o actos que desarrolle en el ejercicio de las actividades
necesarias para el cumplimiento del presente Contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la administracién o a
terceros.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. - INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL:
LA ARN podra interpretar, modificar y terminar el contrato de acuerdo con lo previsto en los articulos 15, 16 y
17 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. - CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO: Seran causales de
terminacion del contrato: a. Por mutuo acuerdo de las partes, en cuyo caso debera solicitarse con minimo cinco
(5) dias habiles anteriores a la fecha en que se requiera perfeccionar el acto mencionado, soportes que deben
ser radicados al Grupo de Gestién Contractual; b. Por la ejecucidn total del objeto y obligaciones contractuales;
¢. Por vencimiento del plazo; d. En caso de que las actividades a ejecutar correspondan a funciones de un
empleo publico provisto de manera sobreviniente y con posterioridad al perfeccionamiento del contrato, las
partes pactan en el presente documento, que el Contrato se entendera terminado por mutuo acuerdo, dentro
de los 15 dias siguientes al acta de posesion del funcionario. e. Por aplicacién de las causales establecidas en
el articulo 17 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. - CADUCIDAD: La ARN podré declarar la caducidad del presente contrato
con base, en la forma y por las causales previstas en el articulo 18 de la Ley 80 de 1.993. PARAGRAFO. La
declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro de incumplimiento.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA-. MULTAS: En caso de mora en el incumplimiento de las obligaciones de EL
CONTRATISTA, las partes pactan multas diarias y sucesivas del uno por mil (1 X 1000) del valor del contrato,
sin que exceda el diez por ciento (10%) del valor total del mismo o proporcional al incumplimiento segun la
gravedad del mismo a juicio de la Entidad. El pago o deduccion de las multas no exonera al CONTRATISTA
del cumplimiento de sus obligaciones emanadas del contrato. Las partes acuerdan que, en caso de proceder
a la aplicacion de multas, la entidad lo podra hacer directamente y EL CONTRATISTA autoriza expresamente
la realizacion del procedimiento y del descuento del valor de la multa de los saldos adeudados a la fecha en
favor del CONTRATISTA.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. - PENAL PECUNIARIA: EI CONTRATISTA se obliga para con la ARN a
pagar una suma equivalente al veinte (20%) del valor del contrato, a titulo de estimacién anticipada de los
perjuicios que llegara a sufrir en caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total de las obligaciones
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que adquiere en el presente contrato, sin perjuicio que de manera proporcional se reduzca dicho valor en caso
de un incumplimiento parcial.

PARAGRAFO PRIMERO: En todo caso, en virtud del articulo 1600 del Cédigo Civil, el valor de la clausula
penal pecuniaria que se haga efectiva, no se considerara como pago definitivo de los perjuicios causados, si se
llegare a demostrar un perjuicio mayor al estimado en la presente clausula.

PARAGRAFO SEGUNDO: El valor de la multa y de la clausula penal pecuniaria se tomara del saldo a favor de
EL CONTRATISTA si los hubiere o de la garantia constituida. Si esto Ultimo no fuere posible se cobraré por
jurisdiccion coactiva.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. - PROCEDIMIENTO PARA IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y
DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO Y CADUCIDAD DEL CONTRATO: Se adelantara de acuerdo con
el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las diferencias
0 controversias que surgieren entre las partes por asuntos diferentes a la aplicacion de la clausula de caducidad y
de terminacién, modificacién e interpretacion unilateral, con ocasion de la celebracion, ejecucion, terminacién y
liquidacion del presente contrato (en caso de que se requiera) seran solucionadas por cualquiera de los
mecanismos de solucidn de conflictos contemplados en la Ley. Lo sefialado en ésta clausula no resulta excluyente
para la aplicacién de los procesos sancionatorios de imposicion de multas y declaratoria de incumplimiento.

CLAUSULA TRIGESIMA. - SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podra subcontratar la ejecucion del
objeto contractual ni la totalidad o parte de las obligaciones previstas en el presente contrato a persona natural
0 juridica alguna.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA. - LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo dispuesto en
el articulo 217 del Decreto No. 019 de 2012, el presente contrato no seré objeto de liquidacién, salvo que existan
saldos no ejecutados que requieran ser liberados en virtud del principio de planeacion presupuestal, caso en el
cual se procedera conforme a los términos establecidos en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y/o la norma
que modifique y/o derogue esta disposicion.

PARAGRAFO: Una vez terminado el plazo de ejecucion y pagado el valor total del contrato por la prestacion
de los servicios ofertados, se entiende que las partes quedan a paz y salvo por todo concepto sin que puedan
acudir a otra instancia a presentar reclamaciones administrativas o judiciales.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA. - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integral del presente
contrato los sefialados en este texto: Estudios previos, propuesta de servicios, constancia de afiliacién a la ARL
y todos los documentos expedidos en la etapa precontractual y los que se expidan en la etapa contractual y en
|a liquidacion del mismo (en caso de que se requiera).

CLAUSULA TRIGESIMA TERCERA. - REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente
contrato se perfecciona con la firma de las partes. Para el inicio de la ejecucidn del contrato se requiere la aprobacién
de la garantia unica de cumplimiento, previo registro presupuestal y diligenciamiento de la seccion “compromiso
presupuestal” en la plataforma SECOP |, afiliacion a la ARL, y pago de la Estampilla Prodesarrollo de la
Universidad de la Amazonia que se causara en el momento de la suscripcion del contrato o sus adiciones,
cuando la prestacién de los servicios se adelante en los departamentos de Caqueta, Putumayo, Amazonas,
Guainia, Guaviare y Vaupés.

CLAUSULA TRIGESIMA CUARTA. - DOMICILIO: Para todos los efectos legales, el domicilio contractual es la
ciudad de Bogota D.C.
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CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA. - REGIMEN JURIDICO DEL CONTRATO: El presente contrato se rige en
su celebracion, ejecucion, liquidacién (en caso de que se requiera) y demas efectos pertinentes, por la Ley 80
de 1.993, la Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios y por las normas civiles y comerciales, en los
eventos no regulados por el régimen de contratacion estatal.

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA. - GASTOS: Los gastos que se causen con motivo de la legalizacion de este
contrato, seran por cuenta del CONTRATISTA.

CLAUSULA TRIGESIMA SEPTIMA NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y
notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente contrato, deben constar por escrito y se
entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo electrénico a la
persona y a las direcciones indicadas a continuacion, a la ARN en: Carrera 9 No. 11-66 piso 2 Bogota D.C y
al CONTRATISTA en la direccién y demés datos de contacto aportados en la propuesta de servicios para la
presente contratacion.

PARAGRAFO. EL CONTRATISTA expresamente autoriza a ARN a efectuar cualquier notificacion, en los
términos del articulo 68 de la Ley 1437 de 2011, tanto en virtud del presente contrato, como en las actuaciones,
tramites y/o procesos administrativos que se llegaren a adelantar, tanto en la etapa precontractual, contractual,
de ejecucion del contrato y liquidacion, en la direccion de correo electrdnico consignada en la propuesta de
servicios.

Las partes aceptan todas y cada una de las condiciones aqui previstas con la firma electronica que efectuan

las mismas en la plataforma SECOP I, de acuerdo con los términos y condiciones del uso de SECOP I
establecidos por la Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente.

Proyecté. Molly Medrano Morales — Abogada Grupo de Gestién Contractual
Revisd: Diego Felipe Herrera Pineros — Abogado del Grupo De Gestion Contractual muﬁ
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ANEXO DE CONDICIONES CONTRACTUALES DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION N°1291-2020 CELEBRADO CON
MILTON ALFARO MERA RAMIREZ

PERFIL: FACILITADOR Il
TIPO DE RIESGO: TRES - ARL POSITIVA

Las partes de comdn acuerdo hemos convenido integrar al Contrato Electronico que se encuentra en el SECOP
1, las siguientes clausulas que conforman el Contrato:

CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios
profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios a la
poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras
municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

CLAUSULA SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En virtud del presente contrato, EL
CONTRATISTA tiene las siguientes obligaciones:

|. GENERALES:

1) Cargar en SECOP Il la garantia Unica aqui establecida, so pena de incurrir en incumplimiento de las
obligaciones pactadas. 2) Cargar en el SECOP Il en la seccién de “Ejecucion del Contrato” dentro de los dos
(2) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato, el documento soporte del pago de la Estampilla
Prodesarrollo de la Universidad de la Amazonia que se causara en el momento de la suscripcion del contrato o
sus adiciones, cuando la prestacion de los servicios se adelante en los departamentos de Caqueta, Putumayo,
Amazonas, Guainia, Guaviare y Vaupés. 3) Legalizar los gastos de desplazamiento, dentro de los cinco (5) dias
siguientes al mismo, en caso de desarrollar actividades fuera del lugar de ejecucion contractual. 4) Suministrar
al supervisor toda la informacién y colaboracién requerida para el normal desarrollo de su gestion; 5) Atender
las observaciones y requerimientos que le formule la ARN por conducto del supervisor designado, para que se
corrija cualquier falla, dentro del término razonable que se pacte para el efecto; 6) Prestar de manera eficiente,
oportuna y con calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad con las
normas legales pertinentes; 7) Actuar con lealtad y buena fe durante la celebracion, ejecucion y terminacion del
contrato y alin con posterioridad a éste; 8) Abstenerse de incurrir en comportamientos que atenten contra la
correcta prestacion del servicio y la armonia dentro del equipo de trabajo. 9) Utilizar todos sus conocimientos e
idoneidad en el apoyo al érea y ejercer sus actividades con honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un
ambiente de cordialidad y respeto para los demés; 10) Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de
Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, acreditarlas para cada pago e informar al Supervisor del
Contrato cualquier cambio de EPS o AFP; 11) Practicarse un examen pre-ocupacional y aportar el certificado
respectivo con uno de los informes de supervision o allegar el mismo al Grupo de Gestion Documental por
intermedio del supervisor, dentro de los 6 meses siguientes al perfeccionamiento del contrato de conformidad
con lo previsto en el articulo 18 del Decreto 723 de 2013. El costo de los exdmenes pre-ocupacionales sera
asumido por el CONTRATISTA. Si el plazo de ejecucion es inferior a los 6 meses o se produce una terminacion
anticipada, este examen se debera allegar antes de su terminacion. No obstante, este examen tiene una
vigencia maxima de tres (3) afios y sera valido para todos los contratos que suscriba el contratista, siempre y
cuando se haya valorado el factor de riesgo mas alto al cual estara expuesto en todos los contratos; 12) Tramitar
las comunicaciones internas y externas de acuerdo con el sistema de correspondencia que disponga la Entidad;
13) Aplicar los instructivos de Seguridad Integral de la ARN disponibles en el SIGER y presentar los informes
que en ellos se establecen, cuando asi se lo requiera el supervisor; 14) Recibir y tener en custodia los bienes
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que la ARN le brinde para el desarrollo operativo y logistico del contrato, para lo cual se obliga: i) Conservarlos
y darles adecuado uso, manejo y organizacion. ii) Devolverlos a la ARN en las mismas condiciones en que le
fueron entregados, salvo el deterioro natural. iii) Dar aviso inmediato al supervisor y a la Subdireccion
Administrativa de la ARN del dafio sufrido o pérdida del bien entregado en custodia con ocasion del presente
contrato. iv) Responder por los bienes entregados en caso de dafio o pérdida de los mismos, en los términos
establecidos en la normatividad interna de la ARN. El incumplimiento de estas obligaciones puede dar lugar a
la aplicacion de las clausulas de Multa y Sancién Penal Pecuniaria, caso en el cual la ARN adelantara las
acciones legales pertinentes. 15) Presentar una vez finalizado el contrato, un informe de gestion consolidado
en el que se evidencien las actividades realizadas durante el plazo de ejecucion del mismo; 16) Actualizar la
hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico (SIGEP), antes del vencimiento del
Plazo de ejecucion contractual e informar al supervisor dicha actualizacién; 17) Rendir en forma oportuna la
informacioén que le solicite el supervisor del contrato y participar o elaborar aquellos informes que por su
contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado; 18) Informar a la ARN cualquier cambio
en los datos de notificacion a los que se refiere la clausula trigésima quinta; 19) Organizar, conservar, usar y
manejar toda la informacion recibida y elaborada durante la ejecucion del contrato de manera responsable y
acorde con los lineamientos sefialados por la Entidad, entregar la informacion de propiedad de la ARN, que
haya soportado su gestién debidamente inventariada al supervisor; 20) Verificar la efectiva afiliacion a la ARL,
surtida por parte de la ARN, previa suscripcion del contrato; 21) Utilizar los sistemas de informacion,
herramientas tecnolégicas y equipos de computo asignados para apoyar sus actividades contractuales, con
criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren. En caso de fuerza mayor, EL
CONTRATISTA debera utilizar mecanismos de registro manual; 22) Consultar el instructivo del sistema de
gestion de la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) implementado por la ARN, asi como los Planes de
emergencias, matrices de peligros y planos de evacuacion expuestos en la Entidad. 23) Presentar
mensualmente el Informe de actividades del periodo respectivo, el cual debe encontrarse avalado por el
supervisor del contrato. 24) Entregar el acta de asignacion y/o devolucién de bienes, e informe final de
actividades en donde se detalle el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente contrato y la
presentacion del acta de liquidacion en caso de requerir liberar saldos no ejecutados, para efectos de que el
supervisor certifique el dltimo pago. 25) Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas,
documentos y proteccion de la informacién, a través de la gestion segura de los activos de informacién, del Sistema
de Seguridad de la informacion, que contribuya al cumplimiento de las metas estratégicas de la Agencia. 26)
Mantener actualizada la informacion bancaria, para efecto de cada uno de los pagos. Sera responsabilidad del
CONTRATISTA informar oportunamente al supervisor el cambio de la cuenta bancaria para efectos del pago por lo
cual la ARN no asumiré ninguna responsabilidad ante cualquier eventualidad que surja con ocasién de la falta de
dicha informacion.

PARAGRAFO PRIMERO. Se deja constancia que EL CONTRATISTA tiene el derecho de acceder en cualquier
momento a los datos suministrados, a solicitar su correccion, actualizacion o supresion en los términos establecidos
enlaLey Estatutaria 1581 de 2012, mediante escrito dirigido a LA ARN indicando las razones por las cuales solicita
alguno de los tramites anteriormente mencionados, con el fin que LA ARN pueda revisarlas y pronunciarse sobre
las mismas.

PARAGRAFO SEGUNDO: LA ARN se compromete a implementar todas las medidas necesarias para garantizar
un tratamiento idéneo de los datos personales y a cumplir con las disposiciones que se tienen en esta materia.

PARAGRAFO TERCERO: El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones puede dar lugar a la adopcion de
medidas previstas en el contrato y de conformidad con la Ley, caso en el cual la ARN adelantara las acciones
legales pertinentes.
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1| ESPECIFICAS:

10.

1.

Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la ARN para promover el desarrollo de
capacidades y cubrir las necesidades e intereses de la poblacion objeto de la ARN que se encuentre en el
espacio designado en el territorio nacional.

Concertar las actividades con la poblacién objeto, sus familias y la comunidad, de acuerdo a sus
caracteristicas, condiciones socioeconémicas y culturales del territorio en el que se encuentran y a la
normatividad vigente, en concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN.

Desarrollar las acciones y/o actividades (atencion, gestion, acompafiamiento) determinadas como estratégicas
para el cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos de la entidad.
Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios
ofertados por las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los programas
implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio de atencion designado.

Facilitar el acceso y permanencia de la poblacion objeto de la ARN y de sus grupos familiares, a las diferentes
actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades, competencias, su
contexto socioecondmico y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencion designado.
Contribuir en la implementacion de estrategias territoriales de convivencia, reconciliacion, Procesos y
Proyectos de la ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas de la poblacion
objeto de la ARN, su grupo familiar y la comunidad, que se encuentren en el espacio de atencion designado.
Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las necesidades de la poblacion en el marco de
los distintos Procesos y Programas implementados por la ARN que se encuentren en el espacio de atencion
designado.

Realizar el registro de la informacion segun establezca la ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo
referente a los Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos establecidos dentro de los lineamientos de
gestion documental establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los mismos.

Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos informes que por su
contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado.

Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

PARAGRAFO USUARIO SIR: En el evento en que EL CONTRATISTA incurra en un registro y/o consolidacion de
la informacion en el Sistema de Informacion para la Reintegracion en forma errada o no atendiendo los lineamientos
establecidos por la ARN, que haya generado un desembolso por este concepto a la Persona en Proceso de
Reintegracion, el CONTRATISTA reembolsara este valor para lo cual expresamente autoriza a la ARN descontar
esta suma de los honorarios adeudados. En el evento en que el descuento no cubra la totalidad del valor
desembolsado a la persona en Proceso de Reintegracion, el CONTRATISTA pagara con sus propios recursos el
saldo adeudado dentro del mes siguiente a la identificacion de la situacion descrita, so pena de que la ARN inicie
las acciones civiles y penales correspondientes para obtener la restitucion total del pago. (SI APLICA).

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DE LA ARN:

1.
2.
3.

Efectuar el Registro Presupuestal

Aprobar la garantia de cumplimiento

Pagar el valor del contrato dentro del término y condiciones pactadas, previa certificacion de cumplimiento
expedida por el Supervisor del mismo.

Supervisar que el CONTRATISTA cumpla con el objeto y las actividades establecidas en el contrato dentro
de plazo y las condiciones establecidas.

Entregar de manera oportuna al CONTRATISTA la informacion requerida para el adecuado cumplimiento
de sus obligaciones.
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6. Realizar efectivamente la afiliacion del contratista a la ARL de conformidad con lo establecido en el Decreto
723 de 2013.
7. Liquidar el contrato (en caso de que se requiera).

CLAUSULA CUARTA: PLAZO DE EJECUCION: El contrato tendra un plazo de ejecucion contado a partir de
la aprobacion de la garantia, previa expedicion y/o comunicacién de la generacion del registro presupuestal,
afiliacion a la ARL y pago de la Estampilla Prodesarrollo de la Universidad de la Amazonia que se causara en
el momento de la suscripcion del contrato o sus adiciones, cuando la prestacion de los servicios se adelante en
los departamentos de Caquetd, Putumayo, Amazonas, Guainia, Guaviare y Vaupés; y hasta el 18 de diciembre
de 2020

CLAUSULA QUINTA. - VALOR: El valor corresponde al establecido en el Contrato Electrénico. El valor
mensual de los honorarios asciende a la suma de $ 4.091.360 Moneda Corriente.

CLAUSULA SEXTA. - FORMA DE PAGO: LA ARN pagara el valor del contrato de la siguiente manera: 1) Un
primer pago, mes vencido, en forma proporcional por los servicios efectivamente prestados, desde la fecha de
aprobacion de la garantia. 2) 4 pagos mensuales por valor de $ 4.091.360 Moneda Corriente, cada uno y 3) Un
pago final, si es procedente, en forma proporcional por los servicios efectivamente prestados, correspondiente
al ultimo mes de ejecucion del contrato.

Para cada pago se requiere la presentacion de los siguientes documentos: a) Certificacion de supervision para
pago. b) Copia del recibo o constancia de pago de aportes a los Sistemas General de Seguridad Social Integral
y de Riesgos Laborales (salud, pensiones y ARL) previamente avalados por el supervisor del contrato, el cual
se entiende suplido con la firma del certificado de supervision, ¢) Factura o documento equivalente (si aplica).

El CONTRATISTA debera entregar al supervisor un informe mensual y/o final, segun corresponda, que
evidencie las actividades realizadas durante el periodo de ejecucion correspondiente, con el cual se expedira
el certificado de supervision para pago.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de terminacion anticipada del contrato, el pago sera proporcional a los
servicios efectivamente prestados.

PARAGRAFO SEGUNDO: No obstante, la forma de pago prevista esta sujeta a la situacion de los recursos por
parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, una vez se encuentre aprobado el PAC (Programa Anual
Mensualizado de Caja). LA ARN no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago
al CONTRATISTA cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion, soporte o no
ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente contrato que competan al supervisor del
contrato.

PARAGRAFO TERCERO: Los pagos sefialados se realizaran dentro de los treinta (30) dias siguientes a la
presentacién de los documentos requeridos para el efecto, mediante abono en cuenta, de acuerdo con la
certificacion bancaria aportada para tal efecto por EL CONTRATISTA.

PARAGRAFO CUARTO: En caso que el Contratista sea responsable de IVA, en la factura o documento
equivalente debera describir de manera detallada el producto o servicio prestado de acuerdo con el nivel de
detalle establecido en el Clasificador Central de Productos (CPC) del DANE.

CLAUSULA SEPTIMA - LUGAR DE EJECUCION: EL CONTRATISTA prestara sus servicios en el Departamento
del CAUCA en el Municipio de POPAYAN correspondiente al DPR - SUBDIRECCION TERRITORIAL - GTPA
de la ARN CAUCA.
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PARAGRAFO: Sin embargo, en el evento en que se requiera que el (la) Contratista desarrolle actividades fuera de
esa ciudad o Municipio, la ARN reconoceré las expensas con los recursos que se apropien para tal efecto, los cuales
constituyen un ingreso para el contratista.

CLAUSULA OCTAVA. - AFILIACION Y CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CON EL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: El CONTRATISTA manifiesta que est4 afiliado a los Sistemas de Seguridad
Social Integral.

CLAUSULA NOVENA. - AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES ARL: Conforme a lo
establecido en el articulo 5 y 6 del Decreto 0723 de 2013, la ARN afiliara al CONTRATISTA al Sistema General
de Riesgos Laborales, obligacion que debera surtirse como minimo un dia antes del inicio de la ejecucion de
la labor contratada.

PARAGRAFO: En el evento en que el CONTRATISTA opte por una Administradora de Riesgos Laborales
distinta a la de la ARN, éste debera aportar los documentos que la ARL escogida exija para su vinculacién o
para el reporte de la novedad.

CLAUSULA DECIMA. - GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO: EL CONTRATISTA, debera constituir a
favor de la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION “ARN”, identificada con NIT
900.477.169-8, una garantia Unica a favor de Entidades Estatales, de acuerdo con la modalidad de garantia de
que trata el Decreto 1082 de 2015 y que para el efecto seleccione el CONTRATISTA, que ampare los riesgos
establecidos en el Contrato Electronico.

PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA debera restablecer el valor de la garantia cuando éste se haya
visto reducido por razén de las reclamaciones efectuadas por la ARN. De igual manera, en cualquier evento en
que se adicione el valor del contrato, se prorrogue su término o se produzca cualquier modificacion en las
condiciones iniciales del contrato, el CONTRATISTAy el SUPERVISOR deberan tramitar el anexo modificatorio
correspondiente, segun el caso.

PARAGRAFO SEGUNDO: Una vez iniciada la ejecucion del contrato, en caso de incumplimiento del
CONTRATISTA de la obligacion de obtener la ampliacion de la garantia, su renovacion, de restablecer su valor
o de otorgar una nueva garantia que ampare el cumplimiento de las obligaciones que surjan por razén de la
celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato (en caso de que se requiera), el CONTRATISTA autoriza a la
ARN a solicitar la modificacion correspondiente y asume el valor de la prima.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - CONTROL Y SUPERVISION: El seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable y juridico del Contrato sera ejercido porla ARN através del Coordinador de la ARN CAUCA
o por la persona designada por el Ordenador del Gasto en la seccién de “Informacion Presupuestal” en el item
“Asignaciones para el seguimiento” del Contrato Electrénico de Prestacion de Servicios correspondiente.

PARAGRAFO PRIMERO: Obligaciones del Supervisor: a. Vigilar, controlar y verificar el cumplimiento del
objeto contractual y las obligaciones a cargo del CONTRATISTA; b. Formular al CONTRATISTA las
observaciones e instrucciones que estime procedentes para el desarrollo y ejecucion del contrato; ¢. Hacer al
CONTRATISTA los requerimientos escritos que sean necesarios para que éste cumpla el objeto y las
obligaciones del contrato; d. En caso de retraso o incumplimiento del CONTRATISTA, elaborar oportunamente
un informe al ordenador del gasto en el cual se deje en conocimiento la situacion, debidamente sustentada; e.
Solicitar la suspension, modificacién, terminacion, liquidacién y/o cualquier otro tramite de tipo contractual, con
minimo ocho (8) dias habiles anteriores a la fecha en que se requiera perfeccionar los actos mencionados,
soportes que deben ser radicados al Grupo de Gestion Contractual. f. Solicitar mensualmente al contratista
para la cuenta de cobro el informe mensual de actividades, y realizar la verificacion del mismo. g. Elaborar la
certificacion de cumplimiento mensual con la respectiva constancia de haber verificado que el CONTRATISTA ha
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efectuado los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y al Sistema General de Riesgos Laborales,
exactamente en la ARL en la que ha sido afiliado por la ARN, de acuerdo con lo previsto en el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, el inciso segundo y paréagrafo 1 del articulo 41 de la Ley 80 de 1.993 y la Ley 1562 de 2012; h.
Verificar y certificar el Ultimo pago, para lo cual el contratista debera entregar acta de asignacion y/o devolucion
de bienes, e informe final de actividades en donde se detalle el cumplimiento de las obligaciones establecidas
en el presente contrato y la presentacion del acta de liquidacion en caso de requerir liberar saldos no ejecutados.
i. Velar por el estricto cumplimiento de las obligaciones establecidas en la clausula segunda del presente
contrato. j. Informar al Grupo de Gestion Contractual el cambio de EPS y AFP en que incurra el CONTRATISTA;
k. Remitir oportunamente a la Subdireccién Financiera de la ARN, los documentos necesarios revisados y
aprobados para efectuar los pagos al CONTRATISTA,; |. Una vez finalizado el plazo de ejecucion, entregar a la
Secretaria General — Grupo de Gestion Contractual de la ARN o al area que haga sus veces, un informe de
supervision en el que se evidencie la ejecucion contractual, el cumplimiento de los lineamientos del sistema de
gestion de la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST), seguridad de la informacién y proteccién de datos
personales junto con la informacién y documentos necesarios para adelantar la liquidacion del contrato (En
caso de que se requiera); m. Mantener debidamente organizado un archivo con toda la informacion utilizada y
elaborada durante la ejecucion del contrato y recibir del contratista la informacion de propiedad de la ARN, que
haya soportado su gestion acorde con el requerimiento realizado por el supervisor al respecto; n. Presentar los
informes sobre situaciones que puedan afectar el equilibrio econémico y financiero del contrato; o. Informar
oportunamente al Grupo de Gestion Contractual, las inhabilidades o incompatibilidades del contratista de las
que llegue a tener conocimiento, sobrevinientes o no, atendiendo lo establecido en articulos 8 y 9 de la Ley 80
de 1993; p. Verificar la actualizacién de la hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico
(SIGEP), antes del vencimiento del plazo de ejecucion contractual. q. Verificar que el contratista se encuentre
efectivamente afiliado por parte de la ARN a la ARL,; r. Verificar que el contratista dentro de los seis (6) meses
siguientes a la suscripcion del contrato, o antes de la finalizacion del mismo, aporte el examen pre-ocupacional
contemplado en la clausula segunda, el cual allegara al Grupo de Gestion Documental indicando numero del
contrato y fecha. s. Cumplir las demas obligaciones que correspondan a la supervision del contrato de acuerdo
a la naturaleza del mismo, las contempladas en el Manual de Contratacion y las que sean necesarias para su
buen desarrollo.

PARAGRAFO SEGUNDO: El supervisor sera el responsable de conformidad con lo dispuesto en el articulo 53
de la Ley 80 de 1.993 modificado por el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011 y cumplira sus obligaciones,
facultades y deberes de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 83, 84y 85 de la Ley 1474 de 2011.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - PROPIEDAD INTELECTUAL: Los derechos patrimoniales que surjan de la
produccién intelectual que EL CONTRATISTA realice en cumplimiento de las actividades propias de su contrato
0 con ocasion de ellas, pertenecen a LA ARN, y por tanto por este mismo acto se entienden cedidos por parte
de EL CONTRATISTA a favor de LA ARN. De igual manera las invenciones realizadas por EL CONTRATISTA
le pertenecen a éste, salvo: a) En el evento que la invencién haya sido realizada por EL CONTRATISTA
contratado para investigar, siempre y cuando la invencion sea el resultado de la mision especifica para la cual
haya sido contratado. b) Cuando EL CONTRATISTA no ha sido contratado para investigar y la invencion se
obtiene mediante datos o medios conocidos o utilizados en razén de las actividades adelantadas en desarrollo
del contrato; caso en el cual dichas invenciones seran de propiedad de LA ARN. Todo lo anterior, sin perjuicio
de los derechos morales del autor que permaneceran en cabeza del creador de la obra, de acuerdo con la Ley
23 de 1982, la Decision 351y 486 de la Comision de la Comunidad Andina de Naciones. La utilizacién y difusion
de los productos se realizaran bajo la autorizaciéon de LA ARN.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. - PROTECCION DE DATOS: De conformidad con lo dispuesto en la Ley
Estatutaria 1581 de 2012, los datos personales que se obtengan por parte del CONTRATISTA (titular de la
Informacién) a través de los vinculos contractuales celebrados entre LA ARN y el CONTRATISTA, seran
compilados, almacenados, consultados, usados, compartidos, intercambiados, transmitidos, transferidos y
objeto de tratamiento en bases de datos, las cuales estarén destinadas a las siguientes finalidades: i) Dar
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cumplimiento de las obligaciones de LA ARN con Organismos de Control, Inspeccion y Vigilancia, asi como
para dar respuesta a requerimientos de organismos gubernamentales y deméas autoridades nacionales y
judiciales, asi como para dar cumplimiento por parte de LA ARN de sus obligaciones legales, judiciales u
ordenes administrativas. ii) Dar cumplimiento de las obligaciones contraidas por LA ARN con EL
CONTRATISTA, con relacion a pago de los honorarios y demas consagradas en el contrato. Con la aceptacion
de la presente autorizacion, EL CONTRATISTA permite el tratamiento de sus datos personales para las
finalidades mencionadas y reconoce que los datos suministrados a LA ARN son ciertos, dejando por sentado
que no se ha omitido o adulterado ninguna informacién. Se deja constancia que EL CONTRATISTA tiene el
derecho de acceder en cualquier momento a los datos suministrados, a solicitar su correccion, actualizacion o
supresion en los términos establecidos en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, mediante escrito dirigido a LA ARN
indicando las razones por las cuales solicita alguno de los tramites anteriormente mencionados, con el fin que
LA ARN pueda revisarlas y pronunciarse sobre las mismas. LA ARN se comprometera a implementar todas
las medidas necesarias para garantizar un tratamiento idéneo de los datos personales y a cumplir con las
disposiciones que se tienen en esta materia.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. - AUTORIZACION USO DE DATOS: El contratista autoriza de manera libre,
previa, expresa, y voluntaria a la ARN, para hacer uso de sus datos personales y dar tratamiento para fines
institucionales y/o atencion de requerimientos de otras entidades del Estado, y declara que ha sido informado
de los derechos como titular de los datos personales que proporcioné para el presente contrato previstos en la
Constitucion y la Ley.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. - CONFIDENCIALIDAD: 1. No divulgar la informacién que le sea suministrada
por la entidad o que tenga en desarrollo del objeto contractual y/o de los servicios prestados, sin previo
consentimiento escrito por parte de la entidad. 2. Guardar secreto profesional. 3. No comunicar ni divulgar, ni
aportar, ni utilizar indebidamente los secretos que se le hayan confiado o la informacion que haya conocido en
virtud de los asuntos materia del servicio, a ningun titulo frente a terceros ni en provecho propio. 4. Abstenerse
de dar informacion en medios de comunicacién, a menos que haya recibido autorizacion de la ARN. 5.
Garantizar la confidencialidad de la informacion suministrada por la Entidad por el término de dos (2) afios. La
ARN se reserva el derecho de hacer un ESTUDIO DE SEGURIDAD Y CONFIDENCIALIDAD del
CONTRATISTA cuando lo considere necesario y como tal, éste acepta que la ARN o una persona natural o
juridica designada para tal fin, realice las investigaciones que considere pertinentes sobre su personal, asi como
sobre su entorno.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. - DECLARACION DE HABILIDAD: EL CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad
de juramento, que se entiende prestado con la aceptacion del contrato electrénico del cual hace parte integral el
presente documento, no encontrarse incurso en las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién legal
para celebrar y ejecutar el presente contrato, previstas en los articulos 8,9 y 10 de la Ley 80 de 1993, modificada
porla Ley 1150 de 2007 y en los articulos 1, 2, 3y 4 de laLey 1474 de 2011. PARAGRAFO PRIMERO. Asi mismo,
EL CONTRATISTA declara no estar incurso en la causal de inhabilidad consagrada en el numeral 4 del articulo
38 de la Ley 734 de 2002, en concordancia con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000 por no encontrarse en el
Boletin de Responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica; y que sus recursos provienen del
desarrollo de actividades licitas, en el marco de lo previsto en el articulo 27 de la Ley 1121 de 2006. PARAGRAFO
SEGUNDO. EL CONTRATISTA respondera conforme lo establece la ley por haber ocultado al contratar
inhabilidades, incompatibilidades y/o prohibiciones y/o por haber suministrado informacién falsa.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente contrato es de
prestacion de servicios, por lo tanto, no genera vinculo laboral alguno con la Administracion Publica ni da lugar
aunrégimen prestacional (Ley 80 de 1993, articulo 32, numeral 3°). En consecuencia, LA ARN sélo respondera
por los honorarios pactados en el mismo.
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CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendré indemne y defendera a su propio
costoala ARN de reclamos, pleitos, quejas, demandas, acciones legales y responsabilidad de cualquier naturaleza,
incluyendo costos y gastos provenientes de actos y omisiones del CONTRATISTA en el desarrollo de este contrato.
EL CONTRATISTA se obliga a evitar que sus acreedores, sus proveedores o terceros presenten reclamaciones
judiciales o extrajudiciales contra la ARN, con ocasion o por razén de sus acciones u omisiones, relacionadas con
la ejecucion del presente contrato.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. - FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO: EL CONTRATISTA estara exento de
responsabilidad o penalidad por atraso de las obligaciones del presente contrato, en caso de fuerza mayor o caso
fortuito exenta de culpa que afecte la ejecucion del mismo, debidamente comprobado de conformidad con la Ley.
EI CONTRATISTA informara por escrito a la ARN dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la ocurrencia.

CLAUSULA VIGESIMA. - SUSPENSION DEL CONTRATO: Las partes de comun acuerdo o por circunstancias
de fuerza mayor o caso fortuito, podran suspender la ejecucion del presente contrato, mediante la fima electronica
de una modificacién, en la cual se indique las razones de la suspension y el término de duracién de la misma, sin
que el término de suspension prorrogue el plazo de ejecucion del contrato.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - CESION: De acuerdo con el inciso 3° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993y
las normas que se encuentren vigentes, el contrato sélo podra cederse con el consentimiento previo y escrito por
parte de LA ARN. En todo caso, el cesionario debera acreditar iguales o superiores condiciones de idoneidad
y experiencia del perfil requerido en la Tabla de Honorarios adoptada para la vigencia 2020.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA sera
responsable ante las autoridades por las omisiones o actos que desamolle en el ejercicio de las actividades
necesarias para el cumplimiento del presente Contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la administracién o a
terceros.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. - INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL:
LA ARN podré interpretar, modificar y terminar el contrato de acuerdo con lo previsto en los articulos 15, 16y
17 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. - CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO: Seran causales de
terminacion del contrato: a. Por mutuo acuerdo de las partes, en cuyo caso debera solicitarse con minimo cinco
(5) dias habiles anteriores a la fecha en que se requiera perfeccionar el acto mencionado, soportes que deben
ser radicados al Grupo de Gestion Contractual; b. Por la ejecucion total del objeto y obligaciones contractuales;
¢. Por vencimiento del plazo; d. En caso de que las actividades a ejecutar correspondan a funciones de un
empleo publico provisto de manera sobreviniente y con posterioridad al perfeccionamiento del contrato, las
partes pactan en el presente documento, que el Contrato se entendera terminado por mutuo acuerdo, dentro
de los 15 dias siguientes al acta de posesion del funcionario. e. Por aplicacion de las causales establecidas en
el articulo 17 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. - CADUCIDAD: La ARN podra declarar la caducidad del presente contrato
con base, en la forma y por las causales previstas en el articulo 18 de la Ley 80 de 1.993. PARAGRAFO. La
declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro de incumplimiento.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA-. MULTAS: En caso de mora en el incumplimiento de las obligaciones de EL
CONTRATISTA, las partes pactan multas diarias y sucesivas del uno por mil (1 X 1000) del valor del contrato,
sin que exceda el diez por ciento (10%) del valor total del mismo o proporcional al incumplimiento segun la
gravedad del mismo a juicio de la Entidad. El pago o deduccién de las multas no exonera al CONTRATISTA
del cumplimiento de sus obligaciones emanadas del contrato. Las partes acuerdan que, en caso de proceder
a la aplicacion de multas, la entidad lo podré hacer directamente y EL CONTRATISTA autoriza expresamente
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la realizacion del procedimiento y del descuento del valor de la multa de los saldos adeudados a la fecha en
favor del CONTRATISTA.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. - PENAL PECUNIARIA: El CONTRATISTA se obliga para con la ARN a
pagar una suma equivalente al veinte (20%) del valor del contrato, a titulo de estimacién anticipada de los
perjuicios que llegara a sufrir en caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total de las obligaciones
que adquiere en el presente contrato, sin perjuicio que de manera proporcional se reduzca dicho valor en caso
de un incumplimiento parcial.

PARAGRAFO PRIMERO: En todo caso, en virtud del articulo 1600 del Cédigo Civil, el valor de la clausula
penal pecuniaria que se haga efectiva, no se considerara como pago definitivo de los perjuicios causados, si se
llegare a demostrar un perjuicio mayor al estimado en la presente clausula.

PARAGRAFO SEGUNDO: El valor de la multa y de la clausula penal pecuniaria se tomara del saldo a favor de
EL CONTRATISTA si los hubiere o de la garantia constituida. Si esto ultimo no fuere posible se cobrara por
jurisdiccién coactiva.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. - PROCEDIMIENTO PARA IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y
DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO Y CADUCIDAD DEL CONTRATO: Se adelantara de acuerdo con
el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las diferencias
o controversias que surgieren entre las partes por asuntos diferentes a la aplicacion de la clausula de caducidad y
de terminacion, modificacion e interpretacion unilateral, con ocasién de la celebracién, ejecucion, terminacion y
liquidacion del presente contrato (En caso de que se requiera) seran solucionadas por cualquiera de los
mecanismos de solucién de conflictos contemplados en la Ley. Lo sefialado en ésta clausula no resulta excluyente
para la aplicacion de los procesos sancionatorios de imposicion de multas y declaratoria de incumplimiento.

CLAUSULA TRIGESIMA. - SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podra subcontratar la ejecucion del
objeto contractual ni la totalidad o parte de las obligaciones previstas en el presente contrato a persona natural
o juridica alguna.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA. - LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo dispuesto en
el articulo 217 del Decreto No. 019 de 2012, el presente contrato no seré objeto de liquidacion, salvo que existan
saldos no ejecutados que requieran ser liberados en virtud del principio de planeacion presupuestal, caso en el
cual se procedera conforme a los términos establecidos en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y/o la norma
que modifique y/o derogue esta disposicion.

PARAGRAFO: Una vez terminado el plazo de ejecucion y pagado el valor total del contrato por la prestacién
de los servicios ofertados, se entiende que las partes quedan a paz y salvo por todo concepto sin que puedan
acudir a otra instancia a presentar reclamaciones administrativas o judiciales.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA. - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integral del presente
contrato los sefialados en este texto: Estudios previos, propuesta de servicios, constancia de afiliacion a la ARL
y todos los documentos expedidos en la etapa precontractual y los que se expidan en la etapa contractual y en
la liquidacion del mismo (En caso de que se requiera).

CLAUSULA TRIGESIMA TERCERA. - REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente
contrato se perfecciona con la firma de las partes. Para el inicio de la ejecucion del contrato se requiere la aprobacion
de la garantia Unica de cumplimiento, previo registro presupuestal y diligenciamiento de la seccién “compromiso
presupuestal” en la plataforma SECOP |I, afiliacién a la ARL, y pago de la Estampilla Prodesarrollo de la
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Universidad de la Amazonia que se causara en el momento de la suscripcién del contrato o sus adiciones,
cuando la prestacion de los servicios se adelante en los departamentos de Caqueta, Putumayo, Amazonas,
Guainia, Guaviare y Vaupés.

CLAUSULA TRIGESIMA CUARTA. - DOMICILIO: Para todos los efectos legales, el domicilio contractual es la
ciudad de Bogota D.C.

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA. - REGIMEN JURIDICO DEL CONTRATO: El presente contrato se rige en
su celebracion, ejecucion, liquidacion (en caso de que se requiera) y demas efectos pertinentes, por la Ley 80
de 1.993, la Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios y por las normas civiles y comerciales, en los
eventos no regulados por el régimen de contratacion estatal.

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA. - GASTOS: Los gastos que se causen con motivo de la legalizacion de este
contrato, seran por cuenta del CONTRATISTA.

CLAUSULA TRIGESIMA SEPTIMA. - NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y
notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente contrato, deben constar por escrito y se
entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo electronico a la
persona y a las direcciones indicadas a continuacién, a la ARN en: Carrera 9 No. 11-66 piso 2 Bogota D.C y
al CONTRATISTA en la direccion y demés datos de contacto aportados en la propuesta de servicios para la
presente contratacion.

PARAGRAFO: EL CONTRATISTA expresamente autoriza a ARN a efectuar cualquier notificacion, en los
términos del articulo 68 de la Ley 1437 de 2011, tanto en virtud del presente contrato, como en las actuaciones,
tramites y/o procesos administrativos que se llegaren a adelantar, tanto en la etapa precontractual, contractual,
de ejecucion del contrato y liquidacion, en la direccion de correo electrénico consignada en la propuesta de
servicios.

Las partes aceptan todas y cada una de las condiciones aqui previstas con la firma electrénica que efectian
las mismas en la plataforma SECOP I, de acuerdo con los términos y condiciones del uso de SECOP Il
establecidos por la Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente.

Proyecté: Efrain Yesid Lopez Gomez-Abogado Grupo de Gestion Contractual
Revisé Martha Quesada- Abogada Grupo de Gestion Contractual
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ANEXO DE CONDICIONES CONTRACTUALES DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION N°211-2020 CELEBRADO CON
MILTON ALFARO MERA RAMIREZ

PERFIL: FACILITADORII

TIPO DE RIESGO: TRES-ARL POSITIVA

Las partes de comUn acuerdo hemos convenido integrar al Contrato Electrénico que se encuentra en el SECOP
I, las siguientes clausulas que conforman el Contrato:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios
profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafamiento, atencion y gestion de
beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio
nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En virtud del presente contrato, EL
CONTRATISTA tiene las siguientes obligaciones:

|. GENERALES:

1) Cargar en SECOP |l la garantia Unica aqui establecida, so pena de incurrir en incumplimiento de las
obligaciones pactadas. 2) Cargar en el SECOP Il en la seccion de “Ejecucion del Contrato” dentro de los dos
(2) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato, el documento soporte del pago de la Estampilla
Prodesarrollo de la Universidad de la Amazonia que se causara en el momento de la suscripcion del contrato o
sus adiciones, cuando la prestacion de los servicios se adelante en los departamentos de Caqueta, Putumayo,
Amazonas, Guainia, Guaviare y Vaupés. 3) Legalizar los gastos de desplazamiento, dentro de los cinco (5) dias
siguientes al mismo, en caso de desarrollar actividades fuera del lugar de ejecucion contractual. 4) Suministrar
al supervisor toda la informacion y colaboracién requerida para el normal desarrollo de su gestion; 5) Atender
las observaciones y requerimientos que le formule la ARN por conducto del supervisor designado, para que se
corrija cualquier falla, dentro del término razonable que se pacte para el efecto; 6) Prestar de manera eficiente,
oportuna y con calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad con las
normas legales pertinentes; 7) Actuar con lealtad y buena fe durante la celebracion, ejecucion y terminacion del
contrato y aun con posterioridad a éste; 8) Abstenerse de incurrir en comportamientos que atenten contra la
correcta prestacion del servicio y la armonia dentro del equipo de trabajo. 9) Utilizar todos sus conocimientos e
idoneidad en el apoyo al érea y ejercer sus actividades con honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un
ambiente de cordialidad y respeto para los demés; 10) Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de
Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, acreditarlas para cada pago e informar al Supervisor del
Contrato cualquier cambio de EPS o AFP; 11) Practicarse un examen pre-ocupacional y aportar el certificado
respectivo con uno de los informes de supervision o allegar el mismo al Grupo de Gestion Documental por
intermedio del supervisor, dentro de los 6 meses siguientes al perfeccionamiento del contrato de conformidad
con lo previsto en el articulo 18 del Decreto 723 de 2013. El costo de los examenes pre-ocupacionales sera
asumido por el CONTRATISTA. Si el plazo de ejecucion es inferior a los 6 meses o se produce una terminacion
anticipada, este examen se debera allegar antes de su terminacion. No obstante, este examen tiene una
vigencia méxima de tres (3) afios y sera valido para todos los contratos que suscriba el contratista, siempre y
cuando se haya valorado el factor de riesgo mas alto al cual estara expuesto en todos los contratos; 12) Tramitar
las comunicaciones internas y externas de acuerdo con el sistema de correspondencia que disponga la Entidad;
13) Aplicar los instructivos de Seguridad Integral de la ARN disponibles en el SIGER y presentar los informes
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que en ellos se establecen, cuando asi se lo requiera el supervisor; 14) Recibir y tener en custodia los bienes
que la ARN le brinde para el desarrollo operativo y logistico del contrato, para lo cual se obliga: i) Conservarlos
y darles adecuado uso, manejo y organizacion. ii) Devolverlos a la ARN en las mismas condiciones en que le
fueron entregados, salvo el deterioro natural. iii) Dar aviso inmediato al supervisor y a la Subdireccion
Administrativa de la ARN del dafio sufrido o pérdida del bien entregado en custodia con ocasién del presente
contrato. iv) Responder por los bienes entregados en caso de dafio o pérdida de los mismos, en los términos
establecidos en la normatividad interna de la ARN. El incumplimiento de estas obligaciones puede dar lugar a
la aplicacién de las clausulas de Multa y Sancién Penal Pecuniaria, caso en el cual la ARN adelantara las
acciones legales pertinentes. 15) Presentar una vez finalizado el contrato, un informe de gestion consolidado
en el que se evidencien las actividades realizadas durante el plazo de ejecucion del mismo; 16) Actualizar la
hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico (SIGEP), antes del vencimiento del
Plazo de ejecucion contractual e informar al supervisor dicha actualizacién; 17) Rendir en forma oportuna la
informacion que le solicite el supervisor del contrato y participar o elaborar aquellos informes que por su
contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado; 18) Informar a la ARN cualquier cambio
en los datos de notificacion a los que se refiere la clausula trigésima quinta; 19) Organizar, conservar, usar y
manejar toda la informacion recibida y elaborada durante la ejecucion del contrato de manera responsable y
acorde con los lineamientos sefialados por la Entidad, entregar la informacion de propiedad de la ARN, que
haya soportado su gestion debidamente inventariada al supervisor; 20) Verificar la efectiva afiliacién a la ARL,
surtida por parte de la ARN, previa suscripcion del contrato; 21) Utilizar los sistemas de informacion,
herramientas tecnolégicas y equipos de computo asignados para apoyar sus actividades contractuales, con
criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren. En caso de fuerza mayor, EL
CONTRATISTA debera utilizar mecanismos de registro manual; 22) Consultar el instructivo del sistema de
gestion de la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) implementado por la ARN, asi como los Planes de
emergencias, matrices de peligros y planos de evacuacion expuestos en la Entidad. 23) Presentar
mensualmente el Informe de actividades del periodo respectivo, el cual debe encontrarse avalado por el
supervisor del contrato. 24) Entregar el acta de asignacion y/o devolucién de bienes, e informe final de
actividades en donde se detalle el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente contrato y la
presentacion del acta de liquidacion en caso de requerir liberar saldos no ejecutados, para efectos de que el
supervisor certifique el ultimo pago. 25) Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas,
documentos y proteccion de la informacion, a fravés de la gestion segura de los activos de informacion, del Sistema
de Seguridad de la informacién, que contribuya al cumplimiento de las metas estratégicas de la Agencia. 26)
Mantener actualizada la informacion bancaria, para efecto de cada uno de los pagos. Sera responsabilidad del
CONTRATISTA informar oportunamente al supervisor el cambio de la cuenta bancaria para efectos del pago por lo
cual la ARN no asumira ninguna responsabilidad ante cualquier eventualidad que surja con ocasién de la falta de
dicha informacion.

PARAGRAFO PRIMERO. Se deja constancia que EL CONTRATISTA tiene el derecho de acceder en cualquier
momento a los datos suministrados, a solicitar su correccion, actualizacién o supresion en los términos establecidos
enlaLey Estatutaria 1581 de 2012, mediante escrito dirigido a LA ARN indicando las razones por las cuales solicita
alguno de los tramites anteriormente mencionados, con el fin que LA ARN pueda revisarlas y pronunciarse sobre
las mismas.

PARAGRAFO SEGUNDO. LA ARN se compromete a implementar todas las medidas necesarias para garantizar
un tratamiento idéneo de los datos personales y a cumplir con las disposiciones que se tienen en esta materia.

PARAGRAFO TERCERO. El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones puede dar lugar a la adopcién de
medidas previstas en el contrato y de conformidad con la Ley, caso en el cual la ARN adelantara las acciones
legales pertinentes.

1l ESPECIFICAS:



1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la ARN para promover el desarrollo
de capacidades y cubrir las necesidades e intereses de la poblacion objeto de la ARN que se encuentre
en el espacio designado en el territorio nacional.

2. Concertar las actividades con la poblacion objeto, sus familias y la comunidad, de acuerdo a sus
caracteristicas, condiciones socioecondmicas y culturales del territorio en el que se encuentrany a la
normatividad vigente, en concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN.

3. Desarrollar las acciones y/o actividades (atencion, gestion, acompafamiento) determinadas como
estratégicas para el cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los
lineamientos de la entidad.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y su grupo familiar a los diferentes
servicios ofertados por las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco
de los programas implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio de atencion designado.
5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacion objeto de la ARN y de sus grupos familiares, a las
diferentes actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioeconémico y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio
de atencion designado.

6. Contribuir en la implementacion de estrategias territoriales de convivencia, reconciliacion, Procesos
y Proyectos de la ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas de la
poblacion objeto de la ARN, su grupo familiar y la comunidad, que se encuentren en el espacio de
atencion designado.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las necesidades de la poblacion en el
marco de los distintos Procesos y Programas implementados por la ARN que se encuentren en el
espacio de atencion designado.

8. Realizar el registro de la informacion segun establezca la ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz,
en lo referente a los Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

9. Dar tramite a los documentos segtin procedimientos y plazos establecidos dentro de los lineamientos
de gestion documental establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los mismos.
10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir
en forma oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos
informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

11. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

PARAGRAFO: NOTA: USUARIO SIR

En el evento en que EL CONTRATISTA incurra en un registro y/o consolidacién de la informacién en el Sistema
de Informacion para la Reintegracion en forma errada o no atendiendo los lineamientos establecidos por la
ARN, que haya generado un desembolso por este concepto a la Persona en Proceso de Reintegracion, el
CONTRATISTA reembolsaré este valor para lo cual expresamente autoriza ala ARN descontar esta suma de
los honorarios adeudados. En el evento en que el descuento no cubra la totalidad del valor desembolsado a la
persona en Proceso de Reintegracion, el CONTRATISTA pagara con sus propios recursos el saldo adeudado
dentro del mes siguiente a la identificacién de la situacion descrita, so pena de que la ARN inicie las acciones
civiles y penales correspondientes para obtener la restitucion total del pago.

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DE LA ARN:

1. Efectuar el Registro Presupuestal

2. Aprobar la garantia de cumplimiento

3. Pagar el valor del contrato dentro del término y condiciones pactadas, previa certificacion de cumplimiento
expedida por el Supervisor del mismo.

4. Supervisar que el CONTRATISTA cumpla con el objeto y las actividades establecidas en el contrato dentro
de plazo y las condiciones establecidas.
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5. Entregar de manera oportuna al CONTRATISTA la informacion requerida para el adecuado cumplimiento
de sus obligaciones.

6. Realizar efectivamente la afiliacién del contratista a la ARL de conformidad con lo establecido en el Decreto
723 de 2013.

7. Liquidar el contrato (en caso de que se requiera).

CLAUSULA CUARTA: PLAZO DE EJECUCION: El contrato tendra un plazo de ejecucién contado a partir de
la aprobacion de la garantia, previa expedicion y/o comunicacién de la generacion del registro presupuestal,
afiliacién a la ARL y pago de la Estampilla Prodesarrollo de la Universidad de la Amazonia que se causara en
el momento de la suscripcion del contrato o sus adiciones, cuando la prestacion de los servicios se adelante en
los departamentos de Caqueta, Putumayo, Amazonas, Guainia, Guaviare y Vaupés; y hasta el 30 de junio de
2020.

CLAUSULA QUINTA. - VALOR: El valor corresponde al establecido en el Contrato Electrénico. El valor
mensual de los honorarios asciende a la suma de $4.091.360 Moneda Corriente.

CLAUSULA SEXTA: FORMA DE PAGO. LA ARN pagara el valor del contrato de la siguiente manera: 1) Un
primer pago, mes vencido, en forma proporcional por los servicios efectivamente prestados, desde la fecha de
aprobacion de la garantia. 2) 4 pagos mensuales por valor de $4.091.360 Moneda Corriente, cada uno y 3) Un
pago final, si es procedente, en forma proporcional por los servicios efectivamente prestados, correspondiente
al Ultimo mes de ejecucion del contrato.

Para cada pago se requiere la presentacion de los siguientes documentos: a) Certificacion de supervision para
pago. b) Copia del recibo o constancia de pago de aportes a los Sistemas General de Seguridad Social Integral
y de Riesgos Laborales (salud, pensiones y ARL) previamente avalados por el supervisor del contrato, el cual
se entiende suplido con la firma del certificado de supervision, ¢) Factura o documento equivalente (si aplica).

El CONTRATISTA debera entregar al supervisor un informe mensual y/o final, segin corresponda, que
evidencie las actividades realizadas durante el periodo de ejecucion correspondiente, con el cual se expedira
el certificado de supervision para pago.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de terminacion anticipada del contrato, el pago sera proporcional a los
servicios efectivamente prestados.

PARAGRAFO SEGUNDO: No obstante, la forma de pago prevista esté sujeta a la situacion de los recursos por
parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, una vez se encuentre aprobado el PAC (Programa Anual
Mensualizado de Caja). LA ARN no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago
al CONTRATISTA cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion, soporte o no
ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente contrato que competan al supervisor del
contrato.

PARAGRAFO TERCERO. Los pagos sefialados se realizaran dentro de los treinta (30) dias siguientes a la
presentacion de los documentos requeridos para el efecto, mediante abono en cuenta, de acuerdo con la
certificacion bancaria aportada para tal efecto por EL CONTRATISTA.

PARAGRAFO CUARTO. En caso que el Contratista sea responsable de IVA, en la factura o documento
equivalente debera describir de manera detallada el producto o servicio prestado de acuerdo con el nivel de
detalle establecido en el Clasificador Central de Productos (CPC) del DANE.
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CLAUSULA SEPTIMA - LUGAR DE EJECUCION:’ EL CONTRATISTA prestara sus servicios en POPAYAN-
CAUCA correspondiente a la DPR - SUBDIRECCION TERRITORIAL de la ARN CAUCA

PARAGRAFO: Sin embargo, en el evento en que se requiera que el (la) Contratista desarrolle actividades fuera de
esa ciudad o Municipio, la ARN reconocera las expensas con los recursos que se apropien para tal efecto, los cuales
constituyen un ingreso para el contratista.

CLAUSULA OCTAVA. - AFILIACION Y CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CON EL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. El CONTRATISTA manifiesta que esté afiliado a los Sistemas de Seguridad
Social Integral.

CLAUSULA NOVENA. - AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES ARL: Conforme a lo
establecido en el articulo 5 y 6 del Decreto 0723 de 2013, la ARN afiliara al CONTRATISTA al Sistema General
de Riesgos Laborales, obligacion que debera surtirse como minimo un dia antes del inicio de la ejecucion de
la labor contratada.

PARAGRAFO. En el evento en que el CONTRATISTA opte por una Administradora de Riesgos Laborales
distinta a la de la ARN, éste debera aportar los documentos que la ARL escogida exija para su vinculacion o
para el reporte de la novedad.

CLAUSULA DECIMA. GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO: EL CONTRATISTA, debera constituir a favor
de la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION “ARN”, identificada con NIT
900.477.169-8, una garantia Unica a favor de Entidades Estatales, de acuerdo con la modalidad de garantia de
que trata el Decreto 1082 de 2015 y que para el efecto seleccione el CONTRATISTA, que ampare los riesgos
establecidos en el Contrato Electronico.

PARAGRAFO PRIMERO. EL CONTRATISTA debera restablecer el valor de la garantia cuando éste se haya
visto reducido por razén de las reclamaciones efectuadas por la ARN. De igual manera, en cualquier evento en
que se adicione el valor del contrato, se prorrogue su término o se produzca cualquier modificacién en las
condiciones iniciales del contrato, el CONTRATISTAy el SUPERVISOR deberan tramitar el anexo modificatorio
correspondiente, segun el caso.

PARAGRAFO SEGUNDO. Una vez iniciada la ejecucién del contrato, en caso de incumplimiento del
CONTRATISTA de la obligacion de obtener la ampliacion de la garantia, su renovacion, de restablecer su valor
o de otorgar una nueva garantia que ampare el cumplimiento de las obligaciones que surjan por razén de la
celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato (en caso de que se requiera), el CONTRATISTA autoriza a la
ARN a solicitar la modificacion correspondiente y asume el valor de la prima.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - CONTROL Y SUPERVISION: El seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable y juridico del Contrato sera ejercido por la ARN a través del Coordinador dela ARN CAUCA
o por la persona designada por el Ordenador del Gasto en la seccién de “Informacion Presupuestal” en el item
“Asignaciones para el seguimiento” del Contrato Electrénico de Prestacion de Servicios correspondiente.

PARAGRAFO PRIMERO: Obligaciones del Supervisor: a. Vigilar, controlar y verificar el cumplimiento del
objeto contractual y las obligaciones a cargo del CONTRATISTA; b. Formular al CONTRATISTA las
observaciones e instrucciones que estime procedentes para el desarrollo y ejecucion del contrato; ¢. Hacer al
CONTRATISTA los requerimientos escritos que sean necesarios para que éste cumpla el objeto y las
obligaciones del contrato; d. En caso de retraso o incumplimiento del CONTRATISTA, elaborar oportunamente
un informe al ordenador del gasto en el cual se deje en conocimiento la situacion, debidamente sustentada; e.
Solicitar la suspension, modificacion, terminacién, liquidacién y/o cualquier otro tramite de tipo contractual, con
minimo ocho (8) dias habiles anteriores a la fecha en que se requiera perfeccionar los actos mencionados,
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soportes que deben ser radicados al Grupo de Gestion Contractual. f. Solicitar mensualmente al contratista
para la cuenta de cobro el informe mensual de actividades, y realizar la verificacion del mismo. g. Elaborar la
certificacion de cumplimiento mensual con la respectiva constancia de haber verificado que el CONTRATISTA ha
efectuado los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y al Sistema General de Riesgos Laborales,
exactamente en la ARL en la que ha sido afiliado por la ARN, de acuerdo con lo previsto en el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, el inciso segundo y paréagrafo 1 del articulo 41 de la Ley 80 de 1.993 y la Ley 1562 de 2012; h.
Verificar y certificar el Ultimo pago, para lo cual el contratista debera entregar acta de asignacion y/o devolucion
de bienes, e informe final de actividades en donde se detalle el cumplimiento de las obligaciones establecidas
en el presente contrato y la presentacion del acta de liquidacion en caso de requerir liberar saldos no ejecutados.
i. Velar por el estricto cumplimiento de las obligaciones establecidas en la clausula segunda del presente
contrato. j. Informar al Grupo de Gestion Contractual el cambio de EPS y AFP en que incurra el CONTRATISTA;
k. Remitir oportunamente a la Subdireccién Financiera de la ARN, los documentos necesarios revisados y
aprobados para efectuar los pagos al CONTRATISTA,; |. Una vez finalizado el plazo de ejecucion, entregar a la
Secretaria General — Grupo de Gestién Contractual de la ARN o al area que haga sus veces, un informe de
supervision en el que se evidencie la ejecucion contractual, el cumplimiento de los lineamientos del sistema de
gestion de la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST), seguridad de la informacion y proteccién de datos
personales junto con la informacién y documentos necesarios para adelantar la liquidacion del contrato (En
caso de que se requiera); m. Mantener debidamente organizado un archivo con toda la informacién utilizada y
elaborada durante la ejecucion del contrato y recibir del contratista la informacion de propiedad de la ARN, que
haya soportado su gestion acorde con el requerimiento realizado por el supervisor al respecto; n. Presentar los
informes sobre situaciones que puedan afectar el equilibrio econémico y financiero del contrato; o. Informar
oportunamente al Grupo de Gestion Contractual, las inhabilidades o incompatibilidades del contratista de las
que llegue a tener conocimiento, sobrevinientes o no, atendiendo lo establecido en articulos 8 y 9 de la Ley 80
de 1993; p. Verificar la actualizacion de la hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico
(SIGEP), antes del vencimiento del plazo de ejecucion contractual. q. Verificar que el contratista se encuentre
efectivamente afiliado por parte de la ARN a la ARL, r. Verificar que el contratista dentro de los seis (6) meses
siguientes a la suscripcion del contrato, o antes de la finalizacion del mismo, aporte el examen pre-ocupacional
contemplado en la clausula segunda, el cual allegara al Grupo de Gestion Documental indicando numero del
contrato y fecha. s. Cumplir las demas obligaciones que correspondan a la supervisién del contrato de acuerdo
a la naturaleza del mismo, las contempladas en el Manual de Contratacion y las que sean necesarias para su
buen desarrollo.

PARAGRAFO SEGUNDO. El supervisor seré el responsable de conformidad con lo dispuesto en el articulo 53
de la Ley 80 de 1.993 modificado por el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011 y cumplira sus obligaciones,
facultades y deberes de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 83, 84 y 85 de la Ley 1474 de 2011.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - PROPIEDAD INTELECTUAL: Los derechos patrimoniales que surjan de la
produccién intelectual que EL CONTRATISTA realice en cumplimiento de las actividades propias de su contrato
o con ocasion de ellas, pertenecen a LA ARN, y por tanto por este mismo acto se entienden cedidos por parte
de EL CONTRATISTA a favor de LA ARN. De igual manera las invenciones realizadas por EL CONTRATISTA
le pertenecen a éste, salvo: a) En el evento que la invencién haya sido realizada por EL CONTRATISTA
contratado para investigar, siempre y cuando la invencién sea el resultado de la mision especifica para la cual
haya sido contratado. b) Cuando EL CONTRATISTA no ha sido contratado para investigar y la invencion se
obtiene mediante datos o medios conocidos o utilizados en razén de las actividades adelantadas en desarrollo
del contrato; caso en el cual dichas invenciones seran de propiedad de LA ARN. Todo lo anterior, sin perjuicio
de los derechos morales del autor que permaneceran en cabeza del creador de la obra, de acuerdo con la Ley
23 de 1982, la Decision 351y 486 de la Comision de la Comunidad Andina de Naciones. La utilizacién y difusion
de los productos se realizaran bajo la autorizacion de LA ARN.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: DE PROTECCION DE DATOS: De conformidad con lo dispuesto en la Ley
Estatutaria 1581 de 2012, los datos personales que se obtengan por parte del CONTRATISTA (titular de la
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Informacién) a través de los vinculos contractuales celebrados entre LA ARN y el CONTRATISTA, seran
compilados, almacenados, consultados, usados, compartidos, intercambiados, transmitidos, transferidos y
objeto de tratamiento en bases de datos, las cuales estaran destinadas a las siguientes finalidades: i) Dar
cumplimiento de las obligaciones de LA ARN con Organismos de Control, Inspeccion y Vigilancia, asi como
para dar respuesta a requerimientos de organismos gubernamentales y demas autoridades nacionales y
judiciales, asi como para dar cumplimiento por parte de LA ARN de sus obligaciones legales, judiciales u
ordenes administrativas. i) Dar cumplimiento de las obligaciones contraidas por LA ARN con EL
CONTRATISTA, con relacién a pago de los honorarios y demas consagradas en el contrato. Con la aceptacion
de la presente autorizacion, EL CONTRATISTA permite el tratamiento de sus datos personales para las
finalidades mencionadas y reconoce que los datos suministrados a LA ARN son ciertos, dejando por sentado
que no se ha omitido o adulterado ninguna informacién. Se deja constancia que EL CONTRATISTA tiene el
derecho de acceder en cualquier momento a los datos suministrados, a solicitar su correccion, actualizacion o
supresion en los términos establecidos en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, mediante escrito dirigido a LA ARN
indicando las razones por las cuales solicita alguno de los tramites anteriormente mencionados, con el fin que
LA ARN pueda revisarlas y pronunciarse sobre las mismas. LA ARN se comprometera a implementar todas
las medidas necesarias para garantizar un tratamiento idéneo de los datos personales y a cumplir con las
disposiciones que se tienen en esta materia.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. - AUTORIZACION USO DE DATOS: El contratista autoriza de manera libre,
previa, expresa, y voluntaria a la ARN, para hacer uso de sus datos personales y dar tratamiento para fines
institucionales y/o atencién de requerimientos de otras entidades del Estado, y declara que ha sido informado
de los derechos como titular de los datos personales que proporcioné para el presente contrato previstos en la
Constitucion y la Ley.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DE CONFIDENCIALIDAD: 1. No divulgar la informacién que le sea
suministrada por la entidad o que tenga en desarrollo del objeto contractual y/o de los servicios prestados, sin
previo consentimiento escrito por parte de la entidad. 2. Guardar secreto profesional. 3. No comunicar ni
divulgar, ni aportar, ni utilizar indebidamente los secretos que se le hayan confiado o la informacién que haya
conocido en virtud de los asuntos materia del servicio, a ningun titulo frente a terceros ni en provecho propio.
4. Abstenerse de dar informacion en medios de comunicacién, a menos que haya recibido autorizacion de la
ARN. 5. Garantizar la confidencialidad de la informacién suministrada por la Entidad por el término de dos (2)
afios. La ARN se reserva el derecho de hacer un ESTUDIO DE SEGURIDAD Y CONFIDENCIALIDAD del
CONTRATISTA cuando lo considere necesario y como tal, éste acepta que la ARN o una persona natural o
juridica designada para tal fin, realice las investigaciones que considere pertinentes sobre su personal, asi como
sobre su entorno.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. - DECLARACION DE HABILIDAD: EL CONTRATISTA manifiesta bajo la
gravedad de juramento, que se entiende prestado con la aceptacion del contrato electronico del cual hace parte
integral el presente documento, no encontrarse incurso en las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion
legal para celebrar y ejecutar el presente contrato, previstas en los articulos 8, 9 y 10 de la Ley 80 de 1993,
modificada porla Ley 1150 de 2007 y en los articulos 1, 2, 3y 4 de la Ley 1474 de 2011. PARAGRAFO PRIMERO.
Asi mismo, EL CONTRATISTA declara no estar incurso en la causal de inhabilidad consagrada en el numeral 4
del articulo 38 de la Ley 734 de 2002, en concordancia con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000 por no
encontrarse en el Boletin de Responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica; y que sus recursos
provienen del desarrollo de actividades licitas, en el marco de lo previsto en el articulo 27 de la Ley 1121 de 2006.
PARAGRAFO SEGUNDO. EL CONTRATISTA respondera conforme lo establece la ley por haber ocultado al
contratar inhabilidades, incompatibilidades y/o prohibiciones y/o por haber suministrado informacion falsa.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente contrato es de
prestacion de servicios, por lo tanto, no genera vinculo laboral alguno con la Administracion Publica ni da lugar
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aunrégimen prestacional (Ley 80 de 1993, articulo 32, numeral 3°). En consecuencia, LA ARN sélo respondera
por los honorarios pactados en el mismo.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendra indemne y defendera a su propio
costo ala ARN de reclamos, pleitos, quejas, demandas, acciones legales y responsabilidad de cualquier naturaleza,
incluyendo costos y gastos provenientes de actos y omisiones del CONTRATISTA en el desarrollo de este contrato.
EL CONTRATISTA se obliga a evitar que sus acreedores, sus proveedores o terceros presenten reclamaciones
judiciales o extrajudiciales contra la ARN, con ocasion o por razén de sus acciones u omisiones, relacionadas con
la ejecucion del presente contrato.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO: EL CONTRATISTA estara exento de
responsabilidad o penalidad por atraso de las obligaciones del presente contrato, en caso de fuerza mayor o caso
fortuito exenta de culpa que afecte la ejecucion del mismo, debidamente comprobado de conformidad con la Ley.
EI CONTRATISTA informaré por escrito a la ARN dentro de los dos (2) dias hébiles siguientes a la ocurrencia.

CLAUSULA VIGESIMA. - SUSPENSION DEL CONTRATO: Las partes de comun acuerdo o por circunstancias
de fuerza mayor o caso fortuito, podran suspender la ejecucion del presente contrato, mediante la firma electronica
de una modificacién, en la cual se indique las razones de la suspension y el término de duracién de la misma, sin
que el término de suspension prorrogue el plazo de ejecucion del contrato.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - CESION: De acuerdo con el inciso 3° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993y
las normas que se encuentren vigentes, el contrato sélo podré cederse con el consentimiento previo y escrito por
parte de LA ARN. En todo caso, el cesionario debera acreditar iguales o superiores condiciones de idoneidad
y experiencia del perfil requerido en la Tabla de Honorarios adoptada para la vigencia 2020.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA sera
responsable ante las autoridades por las omisiones o actos que desamolle en el ejercicio de las actividades
necesarias para el cumplimiento del presente Contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la administracion o a
terceros.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. - INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL:
LA ARN podré interpretar, modificar y terminar el contrato de acuerdo con lo previsto en los articulos 15, 16 'y
17 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. - CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO: Seran causales de
terminacion del contrato: a. Por mutuo acuerdo de las partes, en cuyo caso debera solicitarse con minimo cinco
(5) dias habiles anteriores a la fecha en que se requiera perfeccionar el acto mencionado, soportes que deben
ser radicados al Grupo de Gestion Contractual; b. Por la ejecucion total del objeto y obligaciones contractuales;
¢. Por vencimiento del plazo; d. En caso de que las actividades a ejecutar correspondan a funciones de un
empleo publico provisto de manera sobreviniente y con posterioridad al perfeccionamiento del contrato, las
partes pactan en el presente documento, que el Contrato se entendera terminado por mutuo acuerdo, dentro
de los 15 dias siguientes al acta de posesion del funcionario. e. Por aplicacion de las causales establecidas en
el articulo 17 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. - CADUCIDAD: La ARN podra declarar la caducidad del presente contrato
con base, en la formay por las causales previstas en el articulo 18 de la Ley 80 de 1.993. PARAGRAFO. La
declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro de incumplimiento.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA-. MULTAS: En caso de mora en el incumplimiento de las obligaciones de EL

CONTRATISTA, las partes pactan multas diarias y sucesivas del uno por mil (1 X 1000) del valor del contrato,
sin que exceda el diez por ciento (10%) del valor total del mismo o proporcional al incumplimiento segun la
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gravedad del mismo a juicio de la Entidad. EI pago o deduccién de las multas no exonera al CONTRATISTA
del cumplimiento de sus obligaciones emanadas del contrato. Las partes acuerdan que, en caso de proceder
a la aplicacion de multas, la entidad lo podré hacer directamente y EL CONTRATISTA autoriza expresamente
la realizacion del procedimiento y del descuento del valor de la multa de los saldos adeudados a la fecha en
favor del CONTRATISTA.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. - PENAL PECUNIARIA: EI CONTRATISTA se obliga para con la ARN a
pagar una suma equivalente al veinte (20%) del valor del contrato, a titulo de estimacién anticipada de los
perjuicios que llegara a sufrir en caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total de las obligaciones
que adquiere en el presente contrato, sin perjuicio que de manera proporcional se reduzca dicho valor en caso
de un incumplimiento parcial.

PARAGRAFO PRIMERO: En todo caso, en virtud del articulo 1600 del Cédigo Civil, el valor de la clausula
penal pecuniaria que se haga efectiva, no se considerara como pago definitivo de los perjuicios causados, si se
llegare a demostrar un perjuicio mayor al estimado en la presente clausula.

PARAGRAFO SEGUNDO: El valor de la multa y de la clausula penal pecuniaria se tomara del saldo a favor de
EL CONTRATISTA si los hubiere o de la garantia constituida. Si esto ultimo no fuere posible se cobraré por
jurisdiccion coactiva.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. - PROCEDIMIENTO PARA IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y
DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO Y CADUCIDAD DEL CONTRATO: Se adelantara de acuerdo con
el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

CLAISILA VIGESIMA NOVENA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las diferencias o
controversias que surgieren entre las partes por asuntos diferentes a la aplicacion de la clausula de caducidad y de
teminacion, modificacién e interpretacion unilateral, con ocasion de la celebracion, ejecucion, terminacion y
liquidacién del presente contrato (En caso de que se requiera) seran solucionadas por cualquiera de los
mecanismos de solucién de conflictos contemplados en la Ley. Lo sefialado en ésta clausula no resulta excluyente
para la aplicacion de los procesos sancionatorios de imposicion de multas y declaratoria de incumplimiento.

CLAUSULA TRIGESIMA. - SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podra subcontratar la ejecucion del
objeto contractual ni |a totalidad o parte de las obligaciones previstas en el presente contrato a persona natural
o juridica alguna.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA. - LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo dispuesto en
el articulo 217 del Decreto No. 019 de 2012, el presente contrato no seré objeto de liquidacion, salvo que existan
saldos no ejecutados que requieran ser liberados en virtud del principio de planeacién presupuestal, caso en el
cual se procedera conforme a los términos establecidos en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y/o la norma
que modifique y/o derogue esta disposicion.

PARAGRAFO: Una vez terminado el plazo de ejecucion y pagado el valor total del contrato por la prestacién
de los servicios ofertados, se entiende que las partes quedan a paz y salvo por todo concepto sin que puedan
acudir a otra instancia a presentar reclamaciones administrativas o judiciales.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA. - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integral del presente
contrato los sefialados en este texto: Estudios previos, propuesta de servicios, constancia de afiliacion a la ARL
y todos los documentos expedidos en la etapa precontractual y los que se expidan en la etapa contractual y en
la liquidacion del mismo (En caso de que se requiera).
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CLAUSULA TRIGESIMA TERCERA. - REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente
contrato se perfecciona con la firma de las partes. Para el inicio de la ejecucion del contrato se requiere la aprobacion
de la garantia unica de cumplimiento, previo registro presupuestal y diligenciamiento de la seccién “compromiso
presupuestal” en la plataforma SECOP I, afiliacion a la ARL, y pago de la Estampilla Prodesarrollo de la
Universidad de la Amazonia que se causara en el momento de la suscripcién del contrato o sus adiciones,
cuando la prestacion de los servicios se adelante en los departamentos de Caqueta, Putumayo, Amazonas,
Guainia, Guaviare y Vaupés.

CLAUSULA TRIGESIMA CUARTA. - DOMICILIO: Para todos los efectos legales, el domicilio contractual es la
ciudad de Bogota D.C.

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA. - REGIMEN JURIDICO DEL CONTRATO: El presente contrato se rige en
su celebracién, ejecucion, liquidacion (en caso de que se requiera) y demas efectos pertinentes, por la Ley 80
de 1.993, la Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios y por las normas civiles y comerciales, en los
eventos no regulados por el régimen de contratacion estatal.

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA. - GASTOS: Los gastos que se causen con motivo de la legalizacion de este
contrato, seran por cuenta del CONTRATISTA.

CLAUSULA TRIGESIMA SEPTIMA NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y
notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente contrato, deben constar por escrito y se
entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo electrénico a la
persona y a las direcciones indicadas a continuacion, a la ARN en: Carrera 9 No. 11-66 piso 2 Bogota D.C y
al CONTRATISTA en la direccién y demas datos de contacto aportados en la propuesta de servicios para la
presente contratacion.

PARAGRAFO. EL CONTRATISTA expresamente autoriza a ARN a efectuar cualquier notificacion, en los
términos del articulo 68 de la Ley 1437 de 2011, tanto en virtud del presente contrato, como en las actuaciones,
tramites y/o procesos administrativos que se llegaren a adelantar, tanto en la etapa precontractual, contractual,
de ejecucion del contrato y liquidacion, en la direccion de correo electrénico consignada en la propuesta de
servicios.

Las partes aceptan todas y cada una de las condiciones aqui previstas con la firma electrénica que efectuan

las mismas en la plataforma SECOP I, de acuerdo con los términos y condiciones del uso de SECOP I
establecidos por la Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente.

Proyecto: MARTHA GEOVANNA QUESADA SANCHEZ- Profesional Especializado del Grupo De Gestion Contractual
Revis6: EVER ANDRES SANTANA ECHAVEZ- Abogado Confratista del Grupo De Gestion Contractual
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

1394
No.

DE 2019
CONTRATISTA: MILTON ALFARC MERA RAMIREZ
OBJETO: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios

profesionales para el acompafiamiento, atencion y gestion de
beneficios a 1a poblacion objeto de la ARN que se encuentren en los
Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacién o la figura
que los sustituya o modifique, Areas de Reincorporacion Grupal
Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso de manera dispersa en
el territorio nacional.

VALOR: El valor del presente contrato es hasta por la suma de $ 19.525.067 M/CTE,
por concepto de honorarios, incluidos todos los impuestos y costos a que
haya lugar.

PLAZO DE EJECUCION: El contrato tendra un plazo de ejecucidn contado a partir de la aprobacion

de la garantia, previa expedicion y/o comunicacion de la generacion del
registro presupuestal, afiliacion a la ARL y pago de la Estampilla
Prodesarrollo de la Universidad de la Amazonia que se causara en el
momento de la suscripcion del contrato o sus adiciones, cuando la
prestacion de los servicios se adelante en los departamentos de Caqueta,
Putumayo, Amazonas, Guainia, Guaviare y Vaupés; y hasta el 31 de

diciembre de 2019.
PERFIL: FACILITADOR |
TIPO DE RIESGO: CINCO- ARL POSITIVA

Entre los suscritos, por una parte, la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION -ARN,
identificada con NIT No. 900.477.169-8 representada por JORGE IGNACIO ALVAREZ LOPEZ, identificado con la cédula
de ciudadania N°® 98.491.742 de Bello., quien actua en su calidad de SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO, nombrado
mediante la Resolucion 1995 del 20 de junio de 2019 y posesionado segun acta No. 0098 de la misma fecha, facultado
para contratar de conformidad con la Resolucidn 2752 de! 26 de agosto de 2019, quien para efectos de! presente
documento se denominara la ARN; y por la otra MILTON ALFARC MERA RAMIREZ, identificado(a) con cédula de
ciudadania N° 10.298.320 y quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, de comun acuerdo hemos convenido
celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, previas las siguientes CONSIDERACIONES: 1)
Que el GRUPO TERRITORIAL ARN CAUCA elaboré los Estudios Previos que definen, y justifican la necesidad de la
presente contratacion. 2) Que de acuerdo al articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, la presente contratacion se
autoriza, con fundamento en los estudios previos que justifican las especiales caracteristicas y necesidades técnicas que
fueron presentados. 3) Que de conformidad con lo sefialado por et articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y como
consta en la certificacién suscrita por la Asesora de Gestion del Talento Humano, actualmente no existe personal
suficiente en la planta de LA ARN, que pueda desarrollar las actividades indicadas en el objeto a contratar. 4) Que en
cumplimento de fo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, una vez revisados los Estudios
Previos suscritos por €l area solicitante y los soportes documentales aportados por EL CONTRATISTA, se considera
que tiene la capacidad e idoneidad para ejecutar el presente objeto; y la informacion de su hoja de vida se encuentra
registrada en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Piblico - SIGEP, la cual reposa en la carpeta contractual.
5) Que de conformidad con el literal k), numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015, los Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales, se pueden celebrar directamente sin que
se requiera previamente varias ofertas. 6) Que la presente contratacion se encuentra incluida en el Plan Anual de
Adquisiciones. Por lo znterior, ACORDAMOS celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, el

cual se regira por las siguientes clausulas: d_/



N AGENCIA PARA LA
A R N RELICORPORALIGH
o ¥ LA NORMALZAZION

CLAUSULA PRIMERA: OBJETQ: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios
profesionales para el acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que se
encuentren en los Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion o la figura que los sustituya o
modifique, Areas de Reincorporacion Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso de manera dispersa
en el territorio nacional.. v ’

CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En virtud del presente contrato, EL CONTRATISTA
tiene las siguientes obligaciones:

|. GENERALES:

1) Presentar dentro de los dos (2} dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato en el Grupo de Gestion
Contractual, la garantia Unica aqui establecida, so pena de incurrir en incumplimiento de las obligaciones pactadas. 2)
Presentar dentro de los dos (2) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato en el Grupo de Gestion
Contractual, el documento soporte del pago de la Estampilla Prodesarrollo de la Universidad de la Amazonia que se
causara en el momento de la suscripcion del contrato o sus adiciones, cuando la prestacion de los servicios se adelante
en los departamentos de Cagueta, Putumayo, Amazonas, Guainia, Guaviare y Vaupés, si aplica. 3) Legalizar los gastos
de desplazamiento, dentro de los cinco (5) dias siguientes al mismo, en caso de desarrollar actividades fuera del lugar
de ejecucion contractual. 4) Suministrar al supervisor toda la informacion y colaboracion requerida para el normal
desarrollo de su gestion; 5) Atender las observaciones y requerimientos que le formule la ARN por conducto del
supervisor designado, para que se corrija cualquier falla, dentro del término razonable que se pacte para el efecto; 6)
Prestar de manera eficiente, oportuna y con calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de
conformidad con las normas legales pertinentes; 7) Actuar con lealtad y buena fe durante la celebracion, ejecucion y
terminacion del contrato y ain con posterioridad a éste; 8} Abstenerse de incurrir en comportamientos que atenten contra
la correcta prestacion del servicio y la armonia dentro del equipo de trabajo. 9) Utilizar todos sus conocimientos e
idoneidad en el apoyo al &rea y ejercer sus actividades con honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de
cordialidad y respeto para los demas; 10) Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral
y de Riesgos Laborales, acreditarlas para cada pago e informar al Supervisor del Contrato cualquier cambio de EPS o
AFP; 11) Practicarse un examen pre-ocupacional y aportar el certificado respectivo con uno de los informes de
supervisién o allegar el mismo al Grupo de Gestién Documental por intermedio del supervisor, dentro de los 6 meses
siguientes al perfeccionamiento del contrato de conformidad con lo previsto en el articulo 18 del Decreto 723 de 2013. E)
costo de los examenes pre-ocupacionales sera asumido por el CONTRATISTA. Si el plazo de ejecucién es inferior a los
6 meses o se produce una terminacion anticipada, este examen se debera allegar antes de su terminacion. No obstante,
este examen tiene una vigencia maxima de tres (3) afios y sera valido para todos los contratos que suscriba el contratista,
siempre y cuando se haya valorado el factor de riesgo mas afto al cual estara expuesto en todos los contratos; 12)
Tramitar las comunicaciones internas y externas de acuerde con el sistema de correspondencia que disponga la Entidad;
13) Aplicar los instructivos de Seguridad Integral de la ARN disponibles en el SIGER y presentar los informes que en
ellos se establecen, cuando asi se lo requiera el supervisor; 14) Recibir y tener en custodia los bienes que la ARN le
brinde para el desarrollo operativo y logistico del contrato, para lo cual se obliga: i) Conservarlos y dartes adecuado uso,
manejo y organizacion. ii) Devolverlos ala ARN en las mismas condiciones en que le fueron entregados, salvo el deterioro
natural. iii) Dar aviso inmediato al supervisor y a la Subdireccion Administrativa de la ARN del dafio sufrido o pérdida dei
bien entregado en custodia con ocasion del presente contrato. iv) Responder por los bienes entregados en caso de dario
o pérdida de los mismos, en los términos establecidos en la normatividad intema de la ARN. El incumplimiento de estas
obligaciones puede dar lugar a la aplicacion de las clausulas de Multa y Sancion Penal Pecuniaria, caso en el cual la
ARN adelantara las acciones legales pertinentes. 15) Presentar una vez finalizado el contrato, un informe de gestion
consolidado en el que se evidencien las actividades realizadas durante el plaze de ejecucion del mismo; 16) Actualizar
1a hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico (SIGEP), antes del vencimiento del Plazo de
ejecucion contractual e informar al supervisor dicha actualizacion; 17) Rendir en forma oportuna la informacion que le
solicite el supervisor del contrato y participar o elaborar aguellos informes que por su contenido y naturaleza estén dentro
del ambito del objeto contratado; 18} Informar a la ARN cualquier cambio en los datos de notificacion a los que se refiere
la clausula trigésima quinta; 19) Crganizar, conservar, usar y manejar toda la informacién recibida y elaborada durante
la ejecucion del contrato de manera responsable y acorde con los lineamientos sefialados por fa Entidad, entregar la
informacion de propiedad de la ARN, que haya soportado su gestion debidamente inventariada al supervisor; 20) Verificar
la efectiva afiliacion a la ARL, surtida por parte de la ARN, previa suscripcion de! contrate; 21) Utilizar los sistemas de
informacion, herramientas tecnol6gicas y equipos de computo asignados para apoyar sus actividades contractuales, con
criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren. En caso de fuerza mayor, EL CONTRATISTA
debera utilizar mecanismos de registro manual; 22) Consultar el instructivo del sistema de gestion de la seguridad y salud
en el trabajo (SG-SST) implementado por la ARN, asi como los Planes de emergencias, matrices de peligros y planos
de evacuacion expuestos en la Entidad. 23) Presentar mensualmente el Informe de actividades del periodo respectivo,
el cual debe encontrarse avalado por el supervisor del contrato. 24) Entregar el acta de asignacion y/o devolucion de
bienes, e informe final de actividades en donde se detalle el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente
5
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conirato y la preseniacion del acta de liquidacion en caso de requerir fiberar saldos no ejecutados, para efectos de que
el supervisor certificue el Gllimo page. 25) Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documzntos y
proteccion de la informacion, a través de la gestion segura de los activos de informacion, del Sistema de Seguridad de la
informacion, que contribuya al cumplimiento de las metas estratégicas de la Agencia. 26) Mantener actualizada la informacion
bancaria, para efeclo de cada uno de los pagos. Sera responsabilidad del CONTRATISTA informar oportunamente al
supervisor el cambio de la cuenta bancaria para efectos del pago por fo cual la ARN no asumira ninguna responsabilidad ante
cualquier eventualidad que suria con ocasion de la falta de dicha informagion,

PARAGRAFO PRIMERO. Se deja corstancia que EL CONTRATISTA tiene el derecho de acceder en cualquier momento a
los datos suministracios. a solicitar su correccion, actualizacion o supresion en los términos establecidos en la Ley Estatularia
1581 de 2012, mediante escrito dirigido a LA ARN indicando las razones por las cuales solicita alguno de fos tramites
anteriormente mencianados, con el fin que LA ARN pueda revisarlas y pronunciarse sobre fas mismas.

PARAGRAFO SEGUNDO. LA ARN se compromele a implementar lodas las medidas necesarias para garantizar un
tratamiento iddneo dz los datos personales y a cumplir con las disposiciones que se tienen en esta materia.

PARAGRAFO TERGERO. El incurmplimiento de cualquiera de las obligaciones puede dar lugar a la adopcion de medigas
previstas en el contrato y de conformidad con la Ley, caso en el cual la ARN adelantara las acciones legales pertinenles.

Il ESPECIFICAS:

1. OCesarrollar fas actividades, acciones y melodologias definidas por la ARN para promover el desarrallo de
capacidades y cubrir las necesidades e intereses de la poblacién objeto de la ARN que se encuentren en los
Espacios Terrltoriales de Capacitacion y Reincorporaciono la figura que los sustituya o medifique, Areas de
Reincorporacion Grupal Distantes, Contexto Especial o de difici acceso de manera dispersa en el territorio nacional.

2. Concertar las aclividades dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN, con la pablacién objeto. de acuerdo a sus
caracleristicas y a las condiciones socioecondmicas y culturales del territorio en el que se encuenlran y a la
normativided vigente. incluyendo a sus familias y a la comunidad local, que se encuenlren de manera dispersa en
el lerritorio Yacional.

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones ylo aclividades (atencion, gestion, acompafiamiento) que se
encuentren en los Espacios Teritoriales de Capacitacion y Reincorporaciono la figura que los sustituya o modifique,
Areas de Raincarporacion Grupal Distantes, Contexio Especial o de dificil acceso de manera dispersa en el territorio
nacional,

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objelo de la ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios

ofertados ror las enlidades aublicas, privadas. academia, tercer sector U otros, en &l maico de los programas

implementedos por la ARN que se encuentrer en los Espacios Temitoriales de Capacitacion y Reincorporacionc la
figura que los sustituva o nadifique, Areas de Reincorporacién Grupal Distan-es, Contexto Especial o de dificil
acceso de inanera dispersa en el temitorio nacional.

Facil lar el acceso y permanencia de la poblacion abjeto de la ARN y de sus grupos familiares, a las difarentes

aclividades dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades, compelencias, su

conlexto socioeconamico y la normatividad vigente, que se encuentren en los Espacios Teritoriales de Capacitacion

y Reincorporaciono la figura que los suslituya o madifique, Areas de Reincorporacion Grupal Distantes, Cantexto

Especial o de dificil acceso de manera dispersa en el territorio nacional.

Aportar en fa implementacian de esirategias ferritoriales de convivencia, reconciliacian, asi como a los Procesos y

Proyectos de la ARN incluyendo los comunitarios, a parlir de las necesidades priorizadas de la poblacion objeto de

la ARN, su grupo familiar y la comuridad local, que se encuentren en los Espacios Territoriales de Capacitacion y

Reincorporaciono la figura que los sustituya o modifique, Areas de Reincorparacion Grupal Dislantes, Contexio

Especial o de dificil acceso de manera dispersa en el territorio nacional.

7. Realizar visitas domicilianias v visitas institucionales de acuerdo a fas necesidades de la poblacion en el marco de
los distintos: Procesos y Programas implemeniados por la ARN que se encuentren en los Espacios Territoriales de
Capacitacién y Reincorporacian o la figura que los suslituya o modifique, Areas de Reincorporacién Grupal
Distantes, Gontexto Especial o de dificil acceso de manera dispersa en el territorio nacional.

8. Realizar el registro de la informacion segun establezca fa ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente
a los Programas implementacios por la ARN en los cuales se participe.

9. Dar tramite a los documentos sequn procedimientos y plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestion
documenta: establecidos per ia ARN, propendiendo por la correcta gestion de fos mismos.

10. Participar en los diferentes espacios de Irabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna
los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracion de aquelios informes que por su contenido y
naturaleza 2stén dentro del ambita del objeto conlratado.

11. Desarrollar fas demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objelo del presente contrato,

3 v

o

=2



SN PARE L
An N SFCUIARACICH
s WIEMELIZYTICA
PARAGRAFO: USUARIO SIR:

En el evento en que EL CONTRATISTA incurra en un regisiro yfo consolidacion de la informacion en ef Sistema de
Informacian para la Reintegracion en forma errada o no atendiendo los linzamientos establecidos por la ARN, que haya
generado un desembolso por este concepto a la Persona en Proceso de Reirtegracion, 2l CONTRATISTA reembolsara este
valor para lo cual expresamenle autoriza a la ARN descontar esta suma de 15s honorarios aceudados. En el everlo en que
el descuento no cubra la lotalidad del valor desembolsado a la persona en Proceso de Reinlegracion, el CONTRATISTA
pagara con sus propios recursos el saldo adeudado dentro del mes siguiente a la identificacién de la situacion descrita, so
pena de que la ARN inic e las acciones civiles y penales comespond entes para obtener la restitucion tolal del pagc.

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DE LA ARN:

1. Efectuar el Registro Presupuestal

2. Aprobar la garantia de cumplimiento

3. Pagar el valor del contrato dentro del término y condiciones pactadas, previa certificacion de cumplimiento expedida
por el Supervisor del mismo,

4. Supervisar que el CONTRATISTA cumpta con el objeto y las actividades establecidas en ef coniralo dentro de plazo
y las condiciones establecidas.

5. Enlregar de manera oportuna al CONTRATISTA la informacion requerida para el adecuado cumplimiento de sus
obligaciones.

6. Realizar efectivamente la afiiacion del conlratista a la ARL d2 conformidad con lo establecido en el Decreto 725 de
2013.

7. Liquidar el conlrate (en caso de que se requiera).

CLAUSULA CUARTA: PLAZO DE EJECUCION: El conlrato tendra un plazo de ejecucidn contado a partir de la
aprobacion de la garantia, previa expedicién y/o comunicacidn de la generacion del registro presupuestal, afiliacion a la
ARL y pago de la Estampilla Prodesarrollo de la Universidad de la Amazonia que se causara en el momento de la
suscripcién del contralo o sus adiciones, cuando la prestacion de los servicios se adelanle en los departamentos de
Caquetd, Pulumayo, Amazonas, Guainia, Guaviare y Vaupés: y hasta el 31 de diciembre de 2019.

CLAUSULA QUINTA, - VALOR: El valor del presente conirato corresponde a la suma de $19.525.067 MICTE por
concepla de honorarios, incluidos todos los impuestos v costos a que haya lugar. El valos mensual de los honorarios
asciende a la suma de $4.964.000 M/CTE.

PARAGRAFQ: Las ercgaciones que Se causen por razon de pago de ésta contratacion, se efectuaran cor cargo al
presupuesto de la vigencia actual, de conformidad con el certificado de disponibilidad presupuestal, expedido por la
Subdireccion Financiera-Grupo de Presupuesto, documento que hace parte inlegral del presente contrato.

CLAUSULA SEXTA: FORMA DE PAGO. LA ARN pagara ef valor del contrato de fa siguiente manera: 1) Un primer
pago, mes vencido, en forma proporcional por los servicios efectivamente prestados, desde la fecha de aprobasion de la
garantia. 2) 2 pagos mensuales por valor de $4.964.000 Moneda Corriente, cada uno y 3) Un pago final, si es

pracedente, en forma proporcional por los servicios efeclivamente prestadas, correspondiente al Glimo mes de zjecucion
del contrato.

Para cada pago se requiere la presentacion de los siguientes documentos: a) Certificacion de supervision para pago. b)
Copia del recibo o constancia de pago de aportes a los Sislemas General de Seguridad Social Integral y de Riesgos
Laborales (salud, pensiones y ARL) previamente avalades por el supervisor del contrato, el cual se entiende suplido con
la firma de! certificado de supervision. ¢) Factura o documento equivalente.

El CONTRATISTA debera entregar al supervisor un informe mensual y/o final, seqiin corresponda, que evioencie las
aclividades realizadas durante ef periodo de ejecucion correspondiente, con el cual se expedira el ceriicado de
supervision para pago.

PARAGRAFO PRIMERQ: En caso de terminacion anticipada del contralo, el pago sera proporcional a los servicios
efectivamente prestados. .

PARAGRAFO SEGUNDO: No obstante, la forma de pago prevista esta sujeta a la situacion de los recursos por parte del
Ministerio de Hacienda y Crédito Plblico, una vez se encuentre aprobado el PAC {Programa Anual Mensualizado de
Caja). LA ARN no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago al CONTRATISTA cuando
4
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ellas fueren ocasionzdas por encontrarse incompleta la documentacian, soporte 0 no ajustarse a cualquiera de las conoiciones
eslablecidas en el prasente contrato que competan al supervisor del contrato.

PARAGRAFO TERCERO. Los pagos sefialados se realizaran dentro de los treinta (30) dias siguientes a la presentacion
de los documentos requeridos para el efecto, mediante abono en cuenta, de acuerdo con la certificacion bancaria aportada
para lal efecto por EL CONTRATISTA.

PARAGRAFO CUARTO. En caso que el Contralista pertenezca al régimen comun, en la faclura o documento equivalente
debera describir de manera detallada el producto o servicio prestado de acuerdo con el nivel de detalle establecico en el
Clasificador Central de Productos (CPC) del DANE.,

CLAUSULA SEPTIMA. - LUGAR DE EJECUCION: EL CONTRATISTA prestara sus servicios en CALDONO - CAUCA,
ETCR LGOS MONOS o la figura que lo modifique o reemplace, correspondienie a la DPR - SUBDIRECCION
TERRITORIAL - ARN CAUCA.

PARAGRAFO. Sin embarge, en caso en que el CONTRATISTA deba desplazarse a ofros sitios diferentes al lugar de
ejecucion del contrato, por solicitud del supervisor y cuando la necesidad para el cumplimiento del objelo coniratado lo
requiera, la ARN cubrira los gastos y axpensas de viaje, segun las disposiciones infernas de la Enlidad.

CLAUSULA OCTAVA. - AFILIACION Y CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CON EL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL. EI CONTRATISTA manifiesta que esta afiliado a los Sistemas de Seguridad Sacial Integral.

CLAUSULA NOVENA. - AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES ARL: Conforme a lo establecido en el
articulo § y 6 del Decreto 0723 de 2013, la ARN afiliars al CONTRATISTA al Sistema General de Riesgos Laborales,
obligacion que debera surtirse como minimo un dia antes del inicio de Ia ejecucion de la labor conlratada.

PARAGRAFO. En el evento en que el CONTRATISTA ople por una Administradora de Riesgos Laborales distinta a la
de Iz ARN, éste debera aportar los documentos que la ARL escogida exija para su vinculacion o para el reporte de la
novedad.

CLAUSULA DECIMA. GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO: EL CONTRATISTA, debera conslituir a faver de la
AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION “ARN", identificada con NIT 900.477.169-8, denlro
de los dos (2) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato, una garantia Unica a favor de Enlidades
Eslaales, de acuerdo con la modalidad de garanlia de que trata el Decreto 1082 de 2015 y que para el efecto seleccione
el CONTRATISTA, que ampare los siguientes riesgos: Cumplimiento del contrato cubrira los perjuicios cireclos
derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del contralo, asi como de su cumplimiento tardio
o de su cumplimient) defectuoso, cuando ellos son imputables al CONTRATISTA, equivalente al veinte por ciente (20%)
del valor del contrato, vigente por ef lérmino de ejecucion del mismo y cualro (4) meses mas, contados a partir de 3 fecha
de expedicion de la garantia Unica. Ademas de este riesgo, este amparo comprendera siempre el pago del valor de las
mullas y de la clausula penal pecuniaria, equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, vigente por el
término de ejecucion del mismo y cualro (4) meses mas.

PARAGRAFO PRIMERO. EL CONTRATISTA debera restablecer el valor de la garantia cuando éste se haya visto
redusido por razén oe las reclamaciones efectuadas por la ARN. De igual manera, en cualquier evento en que se adicione
el valor del contrato, se prorogue su término o se produzca cualquier modificacion en las condiciones iniciales del
conlrato, e! CONTRATISTA y el SUPERVISOR deberan tramitar el anexo madificatorio correspondiente, segiin el caso.

PARAGRAFO SEGUNDO. Una vez iniciada la ejecucion del conlrato, en case de incumplimiento del CONTRATISTA de
la obligacion de oblener fa ampliacion de |z garantia, su renovacian, de restablecer su valor o de otorgar una nueva
garantia que ampare el cumplimiento de las obligaciones que surjan por razdn de la celebracion, ejecucion y liqu:dacion
del contrato (en caso de que se requiera), el CONTRATISTA auloriza a la ARN a solicilar la modificacion correspondiente
y asume el valor de la prima.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA, - CONTROL Y SUPERVISION: El sequimiento lécnico, administrativo. financiero.
contable y juridico del Conlrato se hard a través del COORDINADOR GRUPO TERRITORIAL ARN CAUCA o por quien
hage sus veces, 0 por la persona a quien por escrito designe el Ordenador del Gasto.

PARAGRAFO PRIMERO: Obligaciones del Supervisor: a. Vigilar, controlar y verificar el cumplimiento del objelo
contraclual y las obligaciones a cargo del CONTRATISTA; b. Formular al CONTRATISTA Ias observaciones e
instrucciones que estime pracedentes para e! desarrollo y ejecucion del contrato; ¢. Hacer al CONTRATISTA los
requerimientos escrilos que sean necesarios para que éste cumpla el objeto y Ias obligaciones del contrato; d. En caso
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de relraso o incumplimiento del CONTRATISTA, elaborar oportunamente un informe al ordenador del gasto en el cual
se deje en conocimiento Ia situacion, debidamente suslentada; e. Solicitar la suspensién, moedificacion, terminacion,
liquidacion ylo cualquier ofro tramite de tipo contractual, con minimo cinco (5) dias habiles anteriores a la fecha en que
se requiera perfeccionar los actos mencionados, soportes que deben ser radicados al Grupo de Gestion Contractual. f.
Solicitar mensualmente al contratista para la cuenta de cobro el in‘orme mensual de actividades, y realizar la verificacion
del mismo. g. Elaborar la ceriificacion de cumplimiento mensual con la respectiva consianzia de haber verificado que el
CONTRATISTA ha efec:uado los pagos al Sistema de Seguridad Sccial Integral y al Sistema General de Riesgos Laborales,
exactamente en la ARL en la que ha sido afiliado por la ARN, de acuerdo ¢an la previsto en el ariculo 23 de la Ley 1150 de
2007, el inciso segundo y paragrafo 1 del articulo 41 de la Ley 80 de 1.993 y la Ley 1562 de 2012; h. Verificar y certificar el
Ulimo pago, para lo cual el conlratista debera entregar acta de asignacidn y/o devolucian de bienes, e informe final de
actividades en donde se detafle el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente contrato y la presentacion
del acta de liquidacion en caso de requerir liberar saldos no ejecutadcs. i. Velar por el estricto cumpl mierto de las
obligaciones establecidas en la clausula segunda de! presente contrato. j. Informar al Grupo de Gestion Conlractual el
cambio de EPS y AFP en que incurra el CONTRATISTA; k. Remitir opcrtunamente a la Subdireccion Financiera de fa
ARN, los documentos necesarios revisados y aprobados para efectuar los pagos al CONTRATISTA; I. Una vez finalizado
el plazo de ejecucion, entregar a la Subdireccion Administrativa — Grupo de Geslion Contrectual de la ARM o al &rea que
haga sus veces, un informe de supervision en el que se evidencie la ejecucion conlrastual, 2l cumplimiento de los
lineamientos del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabzjo (SG-SST), saguridad de la informacian y
proteccion de datos personales junto con la informacion y documentos necesarios para adelantar la liquidacion del
conlralo (En caso de que se requiera); m. Maniener debidamente organizado un archivo con toda la informacion utilizada
y elaborada durante fa ejecucion del contrato y recibir del contratista la informacion de propiedad de la ARM, que haya
soportado su gestion acorde con el requerimiento realizado por el supervisor al respecto; n. Presentar los informes scbre
situaciones que puedan afectar el equilibrio econdmico y financiero de! conirato; o. Informar oportunamente al Grupo de
Gestion Conlractual, Ias inhabilidades o incompatibilidades del contratista de las que llegue a tener conccimiento,
sobrevinientes o no, atendiendo lo establecido en articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993; p. Verificar la aclualizacion de la
hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publizo (SIGEP), antes del venzimiento del plazo de ejecucion
contractual. q. Verificar que el contratista se encuenire efectivamente afiliaco por parie de la ARN a la ARL; r. Verificar que
el contratista dentro de los seis (6) meses siguientes a la suscripcion del contrato. ¢ antes de la finalizacion dil mismo,
aporte el examen pre-ocupacional contemplado en la clausula segunda, el cual allegara al Grupo de Gestion Decumental
indicando namero del contrato y fecha. s. Cumplir las demas obligaciones que correspondan a la supervision del contrato
de acuerdo a la naluraleza del mismo, las contempladas en el Manual de Contratacién, Supervision e Intervenoria y las
que sean necesarias para su buen desarrallo.

PARAGRAFO SEGUNDO. £l supervisor sera el responsable de conform dad con lo gispuesto en el articulo 53 de la Ley
80 de 1.993 modificado por el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011 y cumalira sus obligacicnes, facultades y deberes de
acuerdo con lo dispuesto en los arliculos 83, 84 y 85 de la Ley 1474 de 2011.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - PROPIEDAD INTELECTUAL: Los derechos patimoniales que surjan de la
produccion inteleciual que EL CONTRATISTA realice en cumplimiento de las actividades propias de su contrato o con
ocasion de ellas, pertenecen a LA ARN, y por fanto por este mismc aclo se entienden cedidos por parte de EL
CONTRATISTA a favor de LA ARN. De igual manera las invenciones realizadas por EL CONTRATISTA le pertenecen
a esle, salvo: a) En el evenlo que la invencidn haya sido realizada por EL CONTRATISTA conltratado para investigar,
siempre y cuando la invencion sea el resultado de la misidn especifica para la cual haya s do contratado. b) Cuando EL
CONTRATISTA no ha sido contratado para investigar y la invencion se obtiene mediante dalos o medics conocidos o
ulilizados en razén de las actividades adelantadas en desarrollo del contralo; case en el cual dichas invenciones seran
de propiedad de LA ARN. Todo lo anlerior, sin perjuicio de los derachos morales del autor que permaneceran en cabeza
del creador de fa obra, de acuerdo con la Ley 23 de 1982, la Decision 351 y 486 de la Com sién de la Comunidad Andina
de Naciones. La utilizacion y difusion de los productos se realizaran bajo la autorizacién de LA ARN.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: DE PROTECCION DE DATOS: De conformidad con lo cispuesto en la Ley Estalutaria
1581 de 2012, los datos personales que se oblengan por parte del CONTRATISTA (titular Je la Informacion) a través de
los vinculos contractuales celebrados entre LA ARN y el CONTRATISTA seran compilados, almacenados, consultados,
usados, compartidos, intercambiados, transmitidos, transferidos y objelc de lratamiento en bases de dalos, las cuales
estaran destinadas a las siguientes finalidades: i} Dar cumplimiento de las obligaciones de LA ARN con Organismos de
Control, Inspeccion y Vigilancia, asi como para dar respuesta a reouerimientos de organismos gubernamentales y demas
autoridades nacionales y judiciales, asi como para dar cumplimiento por parte de LA ARN de sus obligaciones legales,
judiciales v ordenes administrativas. i) Dar cumplimiento de fas oblijaciones coniraidas por LA ARN con EL
CONTRATISTA, con relacion a pago de los honorarios y demas consagradas en el contrato. Con la aceplacion de la
presente autorizacion, EL CONTRATISTA permite el tratamiento de sus dalos personales para las finalidades
mencionadas y reconace que los datos suminisirados a LA ARN son cierlos, dejando por sentado que no se Fa omitido
o adulterado ninguna informacion. Se deja constancia que EL CONTRATISTA tiene el derecho de acceder en cualguier
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momento a los datos suministrados. a solicilar su correccion, aclualizacion o supresion en los términos establecidos en
la Ley Eslatutaria 1581 de 2012, mediante escrito dirigido a LA ARN indicando 1as razcnes por las cuales soliciia alguno
de los tramites anteriormente mencionados, con el fin que LA ARN pueda revisarlas y pronunciarse sobre las mismas.
LA ARN se compromelera a implementar todas las medidas necesarias para garantizar un tratamiento idéneo de los
datos personales y a cumplir con las disposiciones que se tienen en esta materia.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. - AUTORIZACION USO DE DATOS: El contratisla auloriza de manera libre, previa,
expresa, y voluntaria a la ARN, para hacer uso de sus datos personales y dar tralamiento para fines instilucionales yio
atencién de requerimientos de otras entidades de! Eslado, y declara que ha sido informado de los derechos como fitular
de los datos personales que proporciona para el presente contrato previstos en la Constitucian y la Ley.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DE CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA en vinud del principio de
confidencialidad se compromete a: 1. No divulgar la informacion que le sea suministrada por la entidad o que lenga en
desarrolio del objetc contractual yio de los servicios prestados, sin previo consenlimiento escrito por parte de la entidad.
2. Guardar secreto orofesional. 3. Mc comunicar ni divulgar. ni aportar, ni utilizar indebidamente los secretos que se le
hayan confiado o la informacion que haya conocido en virtud de los asuntos materia del servicio, a ningdn titulo frente a
terceros ni en provecho propio. 4. Abstenerse de dar informacion en medios de comunicacion, 8 menos que haya racibido
autorizacién de la ARN. Estas obligaciones se prolengaran incluso después de finalizado y por el término de dos (2}
afios. La ARN se reserva el derecho de hacer un ESTUDIO DE SEGURIDAD Y CONFIDENCIALIDAD del
CONTRATISTA cuando lo considere necesario y como tal, éste acepla que la ARN o una persona natural o juridica
designada para tal fin, realice las invesligaciones que considere pertinentes sobre su personal, asi como scbre su
entorno.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. - DECLARACION DE HABILIDAD: EL CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad de
juramento, que se entiende presiado con la firma del presente documento, no enconirarse incurso en las causales de
inhabilidad, incompaibilidad o prohibic on legal para celebrar y ejecutar el presente contrato, previstas en los articulos 8, 9y
10 d2 Ia Ley 80 de 1993, modificada por la Ley 1150 de 2007 y en los articulos 1. 2, 3 y 4 de la Ley 1474 de 2011
PARAGRAFO PRINERO. Asi mismo, EL CONTRATISTA declara no eslar incurse en la causal de inhabilidad consagrada
en el numeral 4 del articulo 38 de la Ley 734 de 2002, en concordancia con el arliculo 60 de ia Ley 610 de 2000 por no
encontrarse en el Bolelin de Responszbles fiszales de la Contraloria General de la Replblica; y que sus recursos provienen
del desarrollo de ac'ividades licitas, en el marco de io previslo en el articulo 27 de la Ley 1121 de 2006. PARAGRAFQ
SEGUNDO. EL CONTRATISTA respondera conforme lo establece fa ley por haber ocullado al conlralar inhabilidades.
incornpatibilidades yio prohibiciones /o por haber suministrado informacién falsa.

CLAUSULA DECIVA SEPTIMA. - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente contralo es de presiacion de
servicios, por lo tano, no genera vinculo laboral &lguno con la Administracion Publica ni da lugar a un régimen
prestacional (Ley 80 de 1993, articulo 32. numeral 3°). En consecuencia, LA ARN sdlo respondera por los honorarios
pactados en el mismo.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendra indemne y defendera a su propio costo a
la ARN de reclamos, pleitos, quejas, demandas, acciones legales y responsabilidad de cualquier naturaleza, incluyendo
costos y gastos provenientes de actos y omisiones del CONTRATISTA en el desarrollo de este contrato. EL CONTRATISTA
se obliga a evitar que: sus acreedores, sus proveedores o terceros presenten reclamaciones judiciales o exlrajudiciales contra
la ARN, con ozasion o por razon de sus acciones u omisiones. relacionadas con la ejecucitn del presente conlrato.

CLAUSULA DECINA NOVENA, FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO: EL CONTRATISTA estara exenlo de
responsabilidad o penalidad por atraso de las obligaciones del presente cantrato, en casc de fuerza mayor o caso fortuila
exenta de culpa que afecte la ejecucion del mismo, debidamente comprobado de conformidad con la Ley. EI CONTRATISTA
informara por escrito a fa ARN dentre de los dos (2) dias habiles siguientes a la ocurrencia,

CLAUSULA VIGESIMA. - SUSPENSION DEL CONTRATO: Las parles de comin acuerdo o por circunstancias de fusrza
mayor o caso fortuitc, podran suspender la ejecucion del presente conlrato, mediante la suscripcion de un acta, en la cual se
indig.e las razones de la suspension v el término de duracién de la misma, sin que el ténmino de suspension prorrogue el
plaza de ejecucian d2! coritrato.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - CESION: De acuerdo con elinciso 3° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993y las nermas
que se encuentren v.gentes, el contrato sdlo podra cederse con el consentimiento previo y escrito por parie de LA ARN.
En todo caso, el cesionario debera acreditar iguales o superiores condiciones de idoneidad y experiencia del perdil
requerido en ka Tabla de Honararios del afio 2019.
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CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA sera responsable
ante las auloridades por las omisiones o actos que desarrolle en ef ejercicio de las actividades necesarias para el cumplimiento
del presente Conlralo, cuando con ellos cause perjuicio a la administracion o a terceros.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. - INTERPRETAGION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL: LA ARN
podra interpretar, madificar y terminar el contrato de acuerdo con lo previsto en los articulos 15, 16 y 17 de la l.ey 80 de
1993.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. - CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO: Seran causales de terminacion
del conlrato: a. Por muiuo acuerdo de las parles, en cuyo caso debera solicitarse con minimo cinco (5) dias habiles
anteriores a la fecha en que se requiera perfeccionar ef acto mencionado, soportes que debien ser radicados al Grupo de
Gestion Contractual; b. Por la ejecucién total del objeto y obligaciones contractuales; ¢. Por vencimiento del plazo; d. En
caso de incumplimientc de la Obligacion General No. 7 contemplada en la Clausula Segunda del presente anexo, en
cuyo caso las partes acuerdan en el presente documento que ta consecuencia para ello sera la terminacian del contrato
que se enlendera por muluo acuerdo, previa comprobacion de los supuestos de hechos que generen el incumiplimiento
a fravés del procedimiento establecido en la Cléusula Vigésima Cctava del presenle documento. e. En ¢aso de que las
actividades a ejecutar correspondan a funciones de un empleo piblico provista de manera sobreviniente y con
poslerioridad al perfeccionamiento del conlralo, las partes pactan en el presente documento, que el Contrato se
enlendera terminado por mutuo acuerdo, deniro de los 15 dias siguientes al acla de posesion del funcionario. f. Por
aplicacion de las causales establecidas en el articulo 17 de fa Ley 80 de 1993,

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. - CADUCIDAD: La ARN podra declarar la caducidad del presente contrato con base,
en la forma y por las causales previstas en el articulo 18 de la Ley 80 de 1.993. PARAGRAFO. La declaratoria de
caducidad sera constitutiva del siniestro de incumplimiento.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA-. MULTAS: En caso de mora en el incumplimiento de las obligaciones de EL
CONTRATISTA, las parles pactan multas diarias y sucesivas del uno por mil (1 X 1000} del valor del contrato, sin que
exceda el diez por ciento {10%) del valor total del mismo o proporcional al incumplimiento segun la gravedad del mismo
a juicio de la Entidad. El pago o deduccion de las multas no 2xonera al CONTRATISTA del cumplimiento de sus
obligaciones emanadas del conlrato. Las partes acuerdan que, eri caso de proceder a la aplicacion de multas, ia entidad
lo podra hacer direclamente y EL CONTRATISTA auloriza expresamente [a realizacion del procedimiento y del
descuento del valor de la multa de los saldos adeudados a la fecha en favor del CONTRATISTA.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. - PENAL PECUNIARIA: EI CONTRATISTA se obliga para con la ARN a pagar una
suma equivalente al veinte (20%) del valor del conlrato, a fitulo de estimacion anticipada de los perjuicios que llegara a
sufrir en caso de declaraloria de caducidad o de incumplimiento fotal de las obligaciones que adquiere en et presente
contrato, sin perjuicio que de manera proporcional se reduzca dicho valor en ¢aso de un incumplimiento parcial.

PARAGRAFO PRIMEROQ: En todo caso, en virtud del articulo 1600 de! Cadigo Civil, el valor de la clausula penal
pecuniaria que se haga efecliva, no se considerara como pago definitivo de los perjuicios causados, si se lliegare a
demostrar un perjuicio mayor al estimado en la presente clausula.

PARAGRAFO SEGUNDO: £l valor de la multa y de la clausula penal pecuniaria se tomara del saldo a favor de EL
CONTRATISTA si los hubiere o de la garantia constituida. Si esto dltimo no fuere posible se cobrara por jurisdiccion
coacliva.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. - PROCEDIMIENTO PARA IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y
DECLARATQRIAS DE INCUMPLIMIENTO Y CADUCIDAD DEL CONTRATO: Se adelantara de acuerdo con 2l adiculo
86 de la Ley 1474 de 2011.

CLAISILA VIGESIMA NOVENA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las diferencias o
conlroversias que surgieren enlre las parles por asuntos diferentes a la aplicacion de ls clausula de caducidad y de
terminacion, modificacion e interpretacion unilateral, con acasion de la celebracion, ejecucion, terminacion y liquidacion del
presente contrato (En caso de que se requiera) seran solucionadas por cualquiera de los mecanismos de solucion de
conflictos cantemplados en la Ley. Lo sefialado en ésta clausula no resulla excluyente para la aplicacion de los pracesos
sancionalorios de impos cion de mulias y declaratoria de incumplimiento.,

CLAUSULA TRIGESIMA. - SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podra subconiratar la ejecucion del objelo
contractual ni la totalidad o parte de las obligaciones previstas en el presente contrato a persona nalural o juridica alguna.
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CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA. - LIQUIDACION DEL CONTRATO: De canformidad con lo dispuesto en el arliculo
217 del Decreto No. 019 de 2012, el presente conlrato no sera objeto de liquidacian, salvo que existan saldos no
ejecutados que requieran ser liberados en virtud del principio de planeacion presupuestal, caso en el cual se procedera
conforme a los términos establecides en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y/o la norma que madifique y/o d=rogue
esta disposicion.

PARAGRAFQ: Unz vez terminado el plazo de ejecucion y pagado el valor total del conlralo por la prestacion de los
servicios ofertados, se entiende que las partes quedan a paz y salvo por todo concepto sin que puedan acudir a ofra
instancia a presentzr rectamaciones administrativas o judiciales,

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA. - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parle integral del presente contrato
los sefialados en este texlo: propuesta de servicios, constancia de affliacion a la ARL, todos los documentos expedidos
en la etapa precontractual y los que se expidan en la etapa contractual y en la liquidacian del mismo (En caso de que se
requiera).

CLAUSULA TRIGESIMA TERCERA. - REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: EI presente conirato se
perfecciona con la firma de las paries. Para el inicio de la ejecucion del contrato se requiere la expedicion del registro
presupuestal, afiliacion a la ARL, aprobacion de la garzntia y pago de la Estampilla Prodesarrollo de la Universidad de la
Amazonia que se causara en el momento de la suscripcion del conlralo o sus adiciones, cuando la prestacion de los
servicios se adelant en los departamentos de Caqueta, Pulumayo, Amazonas, Guainia, Guaviare y Vaupés, si aplica.

CLAUSULA TRIGESIMA CUARTA. - DOMICILIO: Para todos los sfectos legales, el domicilio contractual es la ciudad
de Bogota D.C.

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA. - REGIMEN JURIDICO DEL CONTRATO: El presente contrato se iige en su
celebracion, ejecuci in, liquidacion (en caso de que se requiera) y demas efectos pertinentes, por la Ley 80 de 1.993, 1a
Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios y por las normas civiles y comerciales, en los eventos no regulados por
el regimen de contratacion estatal.

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA. - GASTOS: Los gastos que se causen con molivo 42 la legalizacién de este contrato,
seran por cuenta del CONTRATISTA.

CLAUSULA TRIGESIMA SEPTIMA NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y nolificaciones que
las partes deban hacer en desarrollo del presente canlralo, deben constar por escrito y se entenderan debidamente
efectuadas sélo si son entregadas personalmene o por correo electronico a la persona y a 1as direcciones indicadas a
continuacion, a la ARN en: Carrera 9 No. 11-66 piso 2 Bogota D.C y al CONTRATISTA en la direccion y demas dalos
de contacto aporiadas en la propuesta de servicios para la presente contratacion.

PARAGRAFO. EL CONTRATISTA expresamenle autoriza a ARN a efactuar cualquier notificacién, en los 1érminos del
articulo 68 de la Ley 1437 de 2011, tanto en virtud del presente contrato, como en las actuaciones, tramites v/o procesos
administrativos que se llegaren a adelantar, tanto en la elapa precontractual, contractual, de ejecucion del conrato y
liquidacian, en la dirsccién de correo alectronico consignada en la propuesta de servicias,

En saiial de aceptacian de lodo lo eslipulada las partes suscriben el presente documento el. ,2 9 AGO 2019
LA ARN, EL CONTRATISTA,

/ M( (ro) MELA
Caa— L - .
GE |G| ALVAREZ LOP . MILTON ALFARO MERA RAMIREZ

SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO

Proyecté: Edgardo Polo - Abooadu Crupe de Gestién Contractual
Revisg; Paola Liseth Gailan Herre-a- Abcgade Grugo de Gestion Contractua
Aprogy: Pavier Mauricio Mosquera Lasso- Asesor- Coordinador Grupo de Gestian Contractual.
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ANEXO DE CONDICIONES CONTRACTUALES DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION N° 350-2019 CELEBRADO CON
MILTON ALFARO MERA RAMIREZ

NUMERO DEL PROCESO: CD-ARN-210-2019
PERFIL: FACILITADORI

TIPO DE RIESGO: CINCO - POSITIVA
REGIMEN TRIBUTARIO: SIMPLIFICADO

Las partes de comun acuerdo hemos convenido integrar al Contrato Electronico que se encuentra en el SECOP
11, las siguientes clausulas que conforman el Contrato:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios
profesionales para el acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios a la poblacién objeto de la ARN que
se encuentren en los Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion, Areas de Reincorporacion
Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso de manera dispersa en el territorio nacional.

CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En virtud del presente contrato, EL
CONTRATISTA tiene las siguientes obligaciones:

|. GENERALES:

1) Cargar en SECOP |l dentro de los dos (2) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato, la
garantia Unica aqui establecida, so pena de incurrir en incumplimiento de las obligaciones pactadas. 2) Cargar
en el SECOP Il en la seccidn de “Ejecucion del Contrato” dentro de los dos (2) dias habiles siguientes al
perfeccionamiento del contrato, el documento soporte del pago de la Estampilla Prodesarrollo de la Universidad
de la Amazonia que se causara en el momento de la suscripcion del contrato o sus adiciones, cuando la
prestacion de los servicios se adelante en los departamentos de Caqueta, Putumayo, Amazonas, Guainia,
Guaviare y Vaupés. 3) Legalizar los gastos de desplazamiento, dentro de los cinco (5) dias siguientes al mismo,
en caso de desarrollar actividades fuera del lugar de ejecucion contractual. 4) Suministrar al supervisor toda la
informacion y colaboracion requerida para el normal desarrollo de su gestion; 5) Atender las observaciones y
requerimientos que le formule la ARN por conducto del supervisor designado, para que se corrija cualquier falla,
dentro del término razonable que se pacte para el efecto; 6) Prestar de manera eficiente, oportuna y con calidad
los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad con las normas legales
pertinentes; 7) Actuar con lealtad y buena fe durante |a celebracion, ejecucion y terminacién del contrato y aiin
con posterioridad a éste; 8) Abstenerse de incurrir en comportamientos que atenten contra la correcta prestacion
del servicio y la armonia dentro del equipo de trabajo. 9) Utilizar todos sus conocimientos e idoneidad en el
apoyo al drea y ejercer sus actividades con honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de
cordialidad y respeto para los demas; 10) Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad
Social Integral y de Riesgos Laborales, acreditarlas para cada pago e informar al Supervisor del Contrato
cualquier cambio de EPS o AFP; 11) Practicarse un examen pre-ocupacional y aportar el certificado respectivo
con uno de los informes de supervision o allegar el mismo al Grupo de Gestion Documental por intermedio del
supervisor, dentro de los 6 meses siguientes al perfeccionamiento del contrato de conformidad con lo previsto
en el articulo 18 del Decreto 723 de 2013. El costo de los exdmenes pre-ocupacionales sera asumido por el
CONTRATISTA. Si el plazo de ejecucion es inferior a los 6 meses o se produce una terminacién anticipada,
este examen se deber allegar antes de su terminacion. No obstante, este examen tiene una vigencia maxima
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de tres (3) afios y sera vélido para todos los contratos que suscriba el contratista, siempre y cuando se haya
valorado el factor de riesgo mas alto al cual estara expuesto en todos los contratos; 12) Tramitar las
comunicaciones internas y externas de acuerdo con el sistema de correspondencia que disponga la Entidad;
13) Aplicar los instructivos de Seguridad Integral de la ARN disponibles en el SIGER y presentar los informes
que en ellos se establecen, cuando asi se lo requiera el supervisor; 14) Recibir y tener en custodia los bienes
que la ARN le brinde para el desarrollo operativo y logistico del contrato, para lo cual se obliga: i) Conservarlos
y darles adecuado uso, manejo y organizacion. ii) Devolverlos a la ARN en las mismas condiciones en que le
fueron entregados, salvo el deterioro natural. iii) Dar aviso inmediato al supervisor y a la Subdireccion
Administrativa de la ARN del dafio sufrido o pérdida del bien entregado en custodia con ocasion del presente
contrato. iv) Responder por los bienes entregados en caso de dafio o pérdida de los mismos, en los términos
establecidos en la normatividad interna de la ARN. El incumplimiento de estas obligaciones puede dar lugar a
la aplicacion de las clausulas de Multa y Sancién Penal Pecuniaria, caso en el cual la ARN adelantara las
acciones legales pertinentes. 15) Presentar una vez finalizado el contrato, un informe de gestién consolidado
en el que se evidencien las actividades realizadas durante el plazo de ejecucion del mismo; 16) Actualizar la
hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico (SIGEP), antes del vencimiento del
Plazo de ejecucion contractual e informar al supervisor dicha actualizacién; 17) Rendir en forma oportuna la
informacion que le solicite el supervisor del contrato y participar o elaborar aquellos informes que por su
contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado; 18) Informar a la ARN cualquier cambio
en los datos de notificacion a los que se refiere la clausula trigésima quinta; 19) Organizar, conservar, usar y
manejar toda la informacion recibida y elaborada durante la ejecucion del contrato de manera responsable y
acorde con los lineamientos sefialados por la Entidad, entregar la informacién de propiedad de la ARN, que
haya soportado su gestion debidamente inventariada al supervisor; 20) Verificar la efectiva afiliacion a la ARL,
surtida por parte de la ARN, previa suscripcion del contrato; 21) Utilizar los sistemas de informacion,
herramientas tecnolégicas y equipos de computo asignados para apoyar sus actividades contractuales, con
criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren. En caso de fuerza mayor, EL
CONTRATISTA debera utilizar mecanismos de registro manual; 22) Consultar el instructivo del sistema de
gestion de la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) implementado por la ARN, asi como los Planes de
emergencias, matrices de peligros y planos de evacuacion expuestos en la Entidad. 23) Presentar
mensualmente el Informe de actividades del periodo respectivo, el cual debe encontrarse avalado por el
supervisor del contrato. 24) Entregar el acta de asignacion y/o devolucién de bienes, e informe final de
actividades en donde se detalle el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente contrato y la
presentacion del acta de liquidacion en caso de requerir liberar saldos no ejecutados, para efectos de que el
supervisor certifique el dltimo pago. 25) Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas,
documentos y proteccion de la informacién, a través de la gestion segura de los activos de informacién, del Sistema
de Seguridad de la informacion, que contribuya al cumplimiento de las metas estratégicas de la Agencia. 26)
Mantener actualizada la informacién bancaria, para efecto de cada uno de los pagos. Seré responsabilidad del
CONTRATISTA informar oportunamente al supervisor el cambio de la cuenta bancaria para efectos del pago por lo
cual la ARN no asumiré ninguna responsabilidad ante cualquier eventualidad que surja con ocasion de la falta de
dicha informacion.

PARAGRAFO PRIMERO. Se deja constancia que EL CONTRATISTA tiene el derecho de acceder en cualquier
momento a los datos suministrados, a solicitar su correccion, actualizacion o supresion en los términos establecidos
enlaLey Estatutaria 1581 de 2012, mediante escrito dirigido a LA ARN indicando las razones por las cuales solicita
alguno de los tramites anteriormente mencionados, con el fin que LA ARN pueda revisarlas y pronunciarse sobre
las mismas.

PARAGRAFO SEGUNDO. LA ARN se compromete a implementar todas las medidas necesarias para garantizar
un tratamiento idéneo de los datos personales y a cumplir con las disposiciones que se tienen en esta materia.
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PARAGRAFO TERCERO. El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones puede dar lugar a la adopcién de
medidas previstas en el contrato y de conformidad con la Ley, caso en el cual la ARN adelantarg las acciones
legales pertinentes.

1l ESPECIFICAS:

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la ARN para promover el desarrollo de
capacidades y cubrir las necesidades e intereses de la poblacion objeto de la ARN que se encuentren en los
Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion, Areas de Reincorporacion Grupal Distantes,
Contexto Especial o de dificil acceso de manera dispersa en el territorio nacional.

2. Concertar las actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN, con la poblacion objeto, de acuerdo
a sus caracteristicas y a las condiciones socioecondmicas y culturales del territorio en el que se encuentran y
a la normatividad vigente, incluyendo a sus familias y a la comunidad local, que se encuentren de manera
dispersa en el territorio nacional.

3. Implementary desarrollar cada una de las acciones y/o actividades (atencion, gestion, acompafiamiento) que
se encuentren en los Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion, Areas de Reincorporacion
Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso de manera dispersa en el territorio nacional.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios
ofertados por las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los programas
implementados por la ARN que se encuentren en los Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion,
Areas de Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso de manera dispersa en el
territorio nacional.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacion objeto de la ARN y de sus grupos familiares, alas diferentes
actividades dentro de los Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades, competencias, su
contexto socioecondmico y la normatividad vigente, que se encuentren en los Espacios Territoriales de
Capacitacion y Reincorporacién, Areas de Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil
acceso de manera dispersa en el territorio nacional.

6. Aportar en la implementacion de estrategias territoriales de convivencia, reconciliacién, asi como a los
Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas de la
poblacién objeto de la ARN, su grupo familiar y la comunidad local, que se encuentren en los Espacios
Territoriales de Capacitacién y Reincorporacién, Areas de Reincorporacion Grupal Distantes, Contexto Especial
o de dificil acceso de manera dispersa en el territorio nacional.

7. Realizar visitas domiciliarias y visitas institucionales de acuerdo a las necesidades de la poblacién en el
marco de los distintos Procesos y Programas implementados por la ARN que se encuentren en los Espacios
Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion, Areas de Reincorporacion Grupal Distantes, Contexto Especial
o de dificil acceso de manera dispersa en el territorio nacional.

8. Realizar el registro de la informacién segun establezca la ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo
referente a los Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

9. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos establecidos dentro de los lineamientos de
gestion documental establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los mismos.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que por su
contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

11. Desarrollar las demés actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DE LA ARN:

1. Efectuar el Registro Presupuestal

2. Aprobar la garantia de cumplimiento

3. Pagar el valor del contrato dentro del término y condiciones pactadas, previa certificacion de cumplimiento
expedida por el Supervisor del mismo.
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4. Supervisar que el CONTRATISTA cumpla con el objeto y las actividades establecidas en el contrato dentro
de plazo y las condiciones establecidas.

5. Entregar de manera oportuna al CONTRATISTA la informacién requerida para el adecuado cumplimiento
de sus obligaciones.

6. Realizar efectivamente la afiliacion del contratista a la ARL de conformidad con lo establecido en el Decreto
723 de 2013.

7. Liquidar el contrato (en caso de que se requiera).

CLAUSULA CUARTA: PLAZO DE EJECUCION: El contrato tendra un plazo de ejecucion contado a partir de
la aprobacion de la garantia, previa expedicion del registro presupuestal, afiliacion a la ARL y pago de la
Estampilla Prodesarrollo de la Universidad de la Amazonia que se causara en el momento de la suscripcion del
contrato o sus adiciones, cuando la prestacion de los servicios se adelante en los departamentos de Caquets,
Putumayo, Amazonas, Guainia, Guaviare y Vaupés; y hasta el 31 de agosto de 2019.

CLAUSULA QUINTA. - VALOR: El valor corresponde al establecido en el Contrato Electrénico. El valor
mensual de los honorarios asciende a la suma de $4.964.000 Moneda Corriente.

PARAGRAFO: En caso que el contratista requiera desplazarse a otras ciudades, la ARN cubrira sus gastos de
viaje con los recursos que se apropien para tal efecto, los cuales constituyen un ingreso para el contratista.

CLAUSULA SEXTA: FORMA DE PAGO. LA ARN pagara el valor del contrato de la siguiente manera: 1) Un
primer pago, mes vencido, en forma proporcional por los servicios efectivamente prestados, desde la fecha de
aprobacion de la garantia. 2) 6 pagos mensuales por valor de $4.964.000 Moneda Corriente, cada uno y 3) Un
pago final, si es procedente, en forma proporcional por los servicios efectivamente prestados, correspondiente
al Ultimo mes de ejecucion del contrato.

Para cada pago se requiere la presentacion de los siguientes documentos: a) Certificacion de supervision para
pago. b) Copia del recibo o constancia de pago de aportes a los Sistemas General de Seguridad Social Integral
y de Riesgos Laborales (salud, pensiones y ARL) previamente avalados por el supervisor del contrato, el cual
se entiende suplido con la firma del certificado de supervision.

El CONTRATISTA debera entregar al supervisor un informe mensual y/o final, segin corresponda, que
evidencie las actividades realizadas durante el periodo de ejecucion correspondiente, con el cual se expedira
el certificado de supervision para pago.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de terminacion anticipada del contrato, el pago sera proporcional a los
servicios efectivamente prestados.

PARAGRAFO SEGUNDO: No obstante, la forma de pago prevista esta sujeta a la situacion de los recursos por
parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, una vez se encuentre aprobado el PAC (Programa Anual
Mensualizado de Caja). LA ARN no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago
al CONTRATISTA cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion, soporte o no
ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente contrato que competan al supervisor del
contrato.

PARAGRAFO TERCERO. Los pagos sefialados se realizaran dentro de los treinta (30) dias siguientes a la
presentacion de los documentos requeridos para el efecto, mediante abono en cuenta, de acuerdo con la
certificacion bancaria aportada para tal efecto por EL CONTRATISTA.
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PARAGRAFO CUARTO. En caso que el Contratista pertenezca al régimen comun, en la factura o documento
equivalente debera describir de manera detallada el producto o servicio prestado de acuerdo con el nivel de
detalle establecido en el Clasificador Central de Productos (CPC) del DANE.

CLAUSULA SEPTIMA - LUGAR DE EJECUCION: EL CONTRATISTA prestara sus servicios en CALDONO
ETCR LOS MONOS correspondiente a la DPR-SUBDIRECCION TERRITORIAL de la ARN CAUCA.

PARAGRAFO: Sin embargo, en el evento en que se requiera que el (la) Contratista desarrolle actividades fuera de
esa ciudad o Municipio, la ARN reconocera las expensas con los recursos que se apropien para tal efecto, los cuales
constituyen un ingreso para el contratista.

CLAUSULA OCTAVA. - AFILIACION Y CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CON EL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. El CONTRATISTA manifiesta que esta afiliado y al dia en el pago de los aportes
a los Sistemas de Seguridad Social Integral.

CLAUSULA NOVENA. - AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES ARL: Conforme a lo
establecido en el articulo 5 y 6 del Decreto 0723 de 2013, la ARN afiliara al CONTRATISTA al Sistema General
de Riesgos Laborales, obligacion que debera surtirse como minimo un dia antes del inicio de la ejecucion de
la labor contratada.

PARAGRAFO. En el evento en que el CONTRATISTA opte por una Administradora de Riesgos Laborales
distinta a la de la ARN, éste deberé aportar los documentos que la ARL escogida exija para su vinculacién o
para el reporte de la novedad.

CLAUSULA DECIMA. GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO: EL CONTRATISTA, debera constituir a favor
de la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION “ARN”, identificada con NIT
900.477.169-8, dentro de los dos (2) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato, una garantia
Unica a favor de Entidades Estatales, de acuerdo con la modalidad de garantia de que trata el Decreto 1082 de
2015 y que para el efecto seleccione el CONTRATISTA, que ampare los riesgos establecidos en el Contrato
Electrénico.

PARAGRAFO PRIMERO. EL CONTRATISTA debera restablecer el valor de la garantia cuando éste se haya
visto reducido por razén de las reclamaciones efectuadas por la ARN. De igual manera, en cualquier evento en
que se adicione el valor del contrato, se prorrogue su término o se produzca cualquier modificacion en las
condiciones iniciales del contrato, el CONTRATISTAy el SUPERVISOR deberan tramitar el anexo modificatorio
correspondiente, segun el caso.

PARAGRAFO SEGUNDO. Una vez iniciada la ejecucion del contrato, en caso de incumplimiento del
CONTRATISTA de la obligacion de obtener la ampliacion de la garantia, su renovacion, de restablecer su valor
o de otorgar una nueva garantia que ampare el cumplimiento de las obligaciones que surjan por razén de la
celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato (en caso de que se requiera), el CONTRATISTA autoriza a la
ARN a solicitar la modificacion correspondiente y asume el valor de la prima.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - CONTROL Y SUPERVISION: El seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable y juridico del Contrato sera ejercido por la ARN a través del PROFESIONAL
ESPECIALIZADO CODIGO 2028 GRADO 21 coordinador de la ARN CAUCA, o por la persona designada
por el Ordenador del Gasto en la seccién de “Informacion Presupuestal” en el item “Asignaciones para el
seguimiento” del Contrato Electrénico de Prestacion de Servicios correspondiente.

PARAGRAFO PRIMERO: Obligaciones del Supervisor: a. Vigilar, controlar y verificar el cumplimiento del
objeto contractual y las obligaciones a cargo del CONTRATISTA; b. Formular al CONTRATISTA las
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observaciones e instrucciones que estime procedentes para el desarrollo y ejecucién del contrato; ¢. Hacer al
CONTRATISTA los requerimientos escritos que sean necesarios para que éste cumpla el objeto y las
obligaciones del contrato; d. En caso de retraso o incumplimiento del CONTRATISTA, elaborar oportunamente
un informe al ordenador del gasto en el cual se deje en conocimiento la situacion, debidamente sustentada; e.
Solicitar la suspensién, modificacién, terminacion, liquidacion y/o cualquier otro tramite de tipo contractual, con
minimo cinco (5) dias habiles anteriores a la fecha en que se requiera perfeccionar los actos mencionados,
soportes que deben ser radicados al Grupo de Gestion Contractual. f. Solicitar mensualmente al contratista
para la cuenta de cobro el informe mensual de actividades, y realizar la verificacion del mismo. g. Elaborar la
certificacion de cumplimiento mensual con la respectiva constancia de haber verificado que el CONTRATISTA ha
efectuado los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y al Sistema General de Riesgos Laborales,
exactamente en la ARL en la que ha sido afiliado por la ARN, de acuerdo con lo previsto en el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, el inciso segundo y paragrafo 1 del articulo 41 de la Ley 80 de 1.993 y la Ley 1562 de 2012; h.
Verificar y certificar el Ultimo pago, para lo cual el contratista debera entregar acta de asignacion y/o devolucion
de bienes, e informe final de actividades en donde se detalle el cumplimiento de las obligaciones establecidas
en el presente contrato y la presentacion del acta de liquidacion en caso de requerir liberar saldos no ejecutados.
i. Velar por el estricto cumplimiento de las obligaciones establecidas en la clausula segunda del presente
contrato. j. Informar al Grupo de Gestion Contractual el cambio de EPS y AFP en que incurrael CONTRATISTA;
k. Remitir oportunamente a la Subdireccién Financiera de la ARN, los documentos necesarios revisados y
aprobados para efectuar los pagos al CONTRATISTA,; 1. Una vez finalizado el plazo de ejecucion, entregar a la
Secretaria General — Grupo de Gestién Contractual de la ARN o al area que haga sus veces, un informe de
supervision en el que se evidencie la ejecucion contractual, el cumplimiento de los lineamientos del sistema de
gestion de la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST), seguridad de la informacién y proteccién de datos
personales junto con la informacion y documentos necesarios para adelantar la liquidaciéon del contrato (En
caso de que se requiera); m. Mantener debidamente organizado un archivo con toda la informacion utilizada y
elaborada durante la ejecucion del contrato y recibir del contratista la informacion de propiedad de la ARN, que
haya soportado su gestion acorde con el requerimiento realizado por el supervisor al respecto; n. Presentar los
informes sobre situaciones que puedan afectar el equilibrio econémico y financiero del contrato; o. Informar
oportunamente al Grupo de Gestion Contractual, las inhabilidades o incompatibilidades del contratista de las
que llegue a tener conocimiento, sobrevinientes o no, atendiendo lo establecido en articulos 8 y 9 de la Ley 80
de 1993; p. Verificar la actualizacion de la hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico
(SIGEP), antes del vencimiento del plazo de ejecucion contractual. q. Verificar que el contratista se encuentre
efectivamente afiliado por parte de la ARN a la ARL, r. Verificar que el contratista dentro de los seis (6) meses
siguientes a la suscripcion del contrato, o antes de la finalizacién del mismo, aporte el examen pre-ocupacional
contemplado en la clausula segunda, el cual allegara al Grupo de Gestién Documental indicando numero del
contrato y fecha. s. Cumplir las demés obligaciones que correspondan a la supervision del contrato de acuerdo
a la naturaleza del mismo, las contempladas en el Manual de Contratacién y las que sean necesarias para su
buen desarrollo.

PARAGRAFO SEGUNDO. El supervisor seré el responsable de conformidad con lo dispuesto en el articulo 53
de la Ley 80 de 1.993 modificado por el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011 y cumplird sus obligaciones,
facultades y deberes de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 83, 84 y 85 de la Ley 1474 de 2011.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - PROPIEDAD INTELECTUAL: Los derechos patrimoniales que surjan de la
produccién intelectual que EL CONTRATISTA realice en cumplimiento de las actividades propias de su contrato
0 con ocasion de ellas, pertenecen a LA ARN, y por tanto por este mismo acto se entienden cedidos por parte
de EL CONTRATISTA a favor de LA ARN. De igual manera las invenciones realizadas por EL CONTRATISTA
le pertenecen a éste, salvo: a) En el evento que la invencién haya sido realizada por EL CONTRATISTA
contratado para investigar, siempre y cuando la invencién sea el resultado de la mision especifica para la cual
haya sido contratado. b) Cuando EL CONTRATISTA no ha sido contratado para investigar y la invencién se
obtiene mediante datos o medios conocidos o utilizados en razén de las actividades adelantadas en desarrollo
del contrato; caso en el cual dichas invenciones seran de propiedad de LA ARN. Todo lo anterior, sin perjuicio
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de los derechos morales del autor que permaneceran en cabeza del creador de la obra, de acuerdo con la Ley
23 de 1982, la Decision 351y 486 de la Comision de la Comunidad Andina de Naciones. La utilizacion y difusion
de los productos se realizaran bajo la autorizacion de LA ARN.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: DE PROTECCION DE DATOS: De conformidad con lo dispuesto en la Ley
Estatutaria 1581 de 2012, los datos personales que se obtengan por parte del CONTRATISTA (titular de la
Informacién) a través de los vinculos contractuales celebrados entre LA ARN y el CONTRATISTA, seran
compilados, almacenados, consultados, usados, compartidos, intercambiados, transmitidos, transferidos y
objeto de tratamiento en bases de datos, las cuales estaran destinadas a las siguientes finalidades: i) Dar
cumplimiento de las obligaciones de LA ARN con Organismos de Control, Inspeccion y Vigilancia, asi como
para dar respuesta a requerimientos de organismos gubernamentales y demas autoridades nacionales y
judiciales, asi como para dar cumplimiento por parte de LA ARN de sus obligaciones legales, judiciales u
oérdenes administrativas. ii) Dar cumplimiento de las obligaciones contraidas por LA ARN con EL
CONTRATISTA, con relacion a pago de los honorarios y demas consagradas en el contrato. Con la aceptacion
de la presente autorizacién, EL CONTRATISTA permite el tratamiento de sus datos personales para las
finalidades mencionadas y reconoce que los datos suministrados a LA ARN son ciertos, dejando por sentado
que no se ha omitido o adulterado ninguna informacion. Se deja constancia que EL CONTRATISTA tiene el
derecho de acceder en cualquier momento a los datos suministrados, a solicitar su correccién, actualizacion o
supresion en los términos establecidos en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, mediante escrito dirigido a LA ARN
indicando las razones por las cuales solicita alguno de los tramites anteriormente mencionados, con el fin que
LA ARN pueda revisarlas y pronunciarse sobre las mismas. LA ARN se comprometera a implementar todas
las medidas necesarias para garantizar un tratamiento idéneo de los datos personales y a cumplir con las
disposiciones que se tienen en esta materia.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. - AUTORIZACION USO DE DATOS: El contratista autoriza de manera libre,
previa, expresa, y voluntaria a la ARN, para hacer uso de sus datos personales y dar tratamiento para fines
institucionales y/o atencién de requerimientos de otras entidades del Estado, y declara que ha sido informado
de los derechos como titular de los datos personales que proporciono para el presente contrato previstos en la
Constitucion y la Ley.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DE CONFIDENCIALIDAD: 1. No divulgar la informacién que le sea
suministrada por la entidad o que tenga en desarrollo del objeto contractual y/o de los servicios prestados, sin
previo consentimiento escrito por parte de la entidad. 2. Guardar secreto profesional. 3. No comunicar ni
divulgar, ni aportar, ni utilizar indebidamente los secretos que se le hayan confiado o la informacién que haya
conocido en virtud de los asuntos materia del servicio, a ningun titulo frente a terceros ni en provecho propio.
4. Abstenerse de dar informacion en medios de comunicacién, a menos que haya recibido autorizacién de la
ARN. Estas obligaciones se prolongaran incluso después de finalizado y por el término de dos (2) afios. La
ARN se reserva el derecho de hacer un ESTUDIO DE SEGURIDAD Y CONFIDENCIALIDAD del
CONTRATISTA cuando lo considere necesario y como tal, éste acepta que la ARN o una persona natural o
juridica designada para tal fin, realice las investigaciones que considere pertinentes sobre su personal, asi como
sobre su entorno.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. - DECLARACION DE HABILIDAD: EL CONTRATISTA manifiesta bajo la
gravedad de juramento, que se entiende prestado con la firma del presente documento, no encontrarse incurso en
las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion legal para celebrar y ejecutar el presente contrato,
previstas en los articulos 8, 9y 10 de la Ley 80 de 1993, modificada porla Ley 1150 de 2007 y en los articulos 1, 2,
3y 4 delaley 1474 de 2011. PARAGRAFO PRIMERO. Asi mismo, EL CONTRATISTA declara no estar incurso
en la causal de inhabilidad consagrada en el numeral 4 del articulo 38 de la Ley 734 de 2002, en concordancia
con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000 por no encontrarse en el Boletin de Responsables fiscales de la Contraloria
General de la Republica; y que sus recursos provienen del desarrollo de actividades licitas, en el marco de lo previsto
en el articulo 27 de la Ley 1121 de 2006. PARAGRAFO SEGUNDO. EL CONTRATISTA respondera confomme lo
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establece la ley por haber ocultado al contratar inhabilidades, incompatibilidades y/o prohibiciones y/o por haber
suministrado informacién falsa.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente contrato es de
prestacion de servicios, por lo tanto, no genera vinculo laboral alguno con la Administracion Publica ni da lugar
aunrégimen prestacional (Ley 80 de 1993, articulo 32, numeral 3°). En consecuencia, LA ARN sélo respondera
por los honorarios pactados en el mismo.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendra indemne y defendera a su propio
costoala ARN de reclamos, pleitos, quejas, demandas, acciones legales y responsabilidad de cualquier naturaleza,
incluyendo costos y gastos provenientes de actos y omisiones del CONTRATISTA en el desarrollo de este contrato.
EL CONTRATISTA se obliga a evitar que sus acreedores, sus proveedores o terceros presenten reclamaciones
judiciales o extrajudiciales contra la ARN, con ocasion o por razén de sus acciones u omisiones, relacionadas con
la ejecucion del presente contrato.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO: EL CONTRATISTA estara exento de
responsabilidad o penalidad por atraso de las obligaciones del presente contrato, en caso de fuerza mayor o caso
fortuito exenta de culpa que afecte la ejecucion del mismo, debidamente comprobado de conformidad con la Ley.
EI CONTRATISTA informaré por esciito a la ARN dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la ocurrencia.

CLAUSULA VIGESIMA. - SUSPENSION DEL CONTRATO: Las partes de comn acuerdo o por circunstancias
de fuerza mayor o caso fortuito, podran suspender la ejecucion del presente contrato, mediante la suscripcion de
unacta, en la cual se indique las razones de la suspension y el término de duracion de la misma, sin que el término
de suspension prorrogue el plazo de ejecucion del contrato.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - CESION: De acuerdo con el inciso 3° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993y
las normas que se encuentren vigentes, el contrato sélo podra cederse con el consentimiento previo y escrito por
parte de LA ARN. En todo caso, el cesionario deberd acreditar iguales o superiores condiciones de idoneidad
y experiencia del perfil requerido en la Tabla de Honorarios del afio 2019.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. - RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA sera
responsable ante las autoridades por las omisiones o actos que desamolle en el ejercicio de las actividades
necesarias para el cumplimiento del presente Contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la administracion o a
terceros.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. - INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL:
LA ARN podra interpretar, modificar y terminar el contrato de acuerdo con lo previsto en los articulos 15, 16 'y
17 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. - CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO: Seréan causales de
terminacion del contrato: a. Por mutuo acuerdo de las partes, en cuyo caso deberd solicitarse con minimo cinco
(5) dias habiles anteriores a la fecha en que se requiera perfeccionar el acto mencionado, soportes que deben
ser radicados al Grupo de Gestién Contractual; b. Por la ejecucion total del objeto y obligaciones contractuales;
¢. Por vencimiento del plazo; d. En caso de incumplimiento de la Obligacion General No. 7 contemplada en la
Clausula Segunda del presente anexo, en cuyo caso las partes acuerdan en el presente documento que la
consecuencia para ello serd la terminacién del contrato que se entendera por mutuo acuerdo, previa
comprobacion de los supuestos de hechos que generen el incumplimiento a través del procedimiento
establecido en la Clausula Vigésima Octava del presente documento. e. En caso de que las actividades a
ejecutar correspondan a funciones de un empleo publico provisto de manera sobreviniente y con posterioridad
al perfeccionamiento del contrato, las partes pactan en el presente documento, que el Contrato se entendera
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terminado por mutuo acuerdo, dentro de los 15 dias siguientes al acta de posesién del funcionario. f. Por
aplicacion de las causales establecidas en el articulo 17 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. - CADUCIDAD: La ARN podré declarar la caducidad del presente contrato
con base, en la forma y por las causales previstas en el articulo 18 de la Ley 80 de 1.993. PARAGRAFO. La
declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro de incumplimiento.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA-. MULTAS: En caso de mora en el incumplimiento de las obligaciones de EL
CONTRATISTA, las partes pactan multas diarias y sucesivas del uno por mil (1 X 1000) del valor del contrato,
sin que exceda el diez por ciento (10%) del valor total del mismo o proporcional al incumplimiento segun la
gravedad del mismo a juicio de la Entidad. El pago o deduccién de las multas no exonera al CONTRATISTA
del cumplimiento de sus obligaciones emanadas del contrato. Las partes acuerdan que, en caso de proceder
a la aplicacion de multas, la entidad lo podra hacer directamente y EL CONTRATISTA autoriza expresamente
la realizacion del procedimiento y del descuento del valor de la multa de los saldos adeudados a la fecha en
favor del CONTRATISTA.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. - PENAL PECUNIARIA: EI CONTRATISTA se obliga para con la ARN a
pagar una suma equivalente al veinte (20%) del valor del contrato, a titulo de estimacién anticipada de los
perjuicios que llegara a sufrir en caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total de las obligaciones
que adquiere en el presente contrato, sin perjuicio que de manera proporcional se reduzca dicho valor en caso
de un incumplimiento parcial.

PARAGRAFO PRIMERO: En todo caso, en virtud del articulo 1600 del Cédigo Civil, el valor de la clausula
penal pecuniaria que se haga efectiva, no se considerara como pago definitivo de los perjuicios causados, si se
llegare a demostrar un perjuicio mayor al estimado en la presente clausula.

PARAGRAFO SEGUNDO: El valor de la multa y de la clausula penal pecuniaria se tomara del saldo a favor de
EL CONTRATISTA si los hubiere o de la garantia constituida. Si esto ultimo no fuere posible se cobrara por
jurisdiccién coactiva.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. - PROCEDIMIENTO PARA IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y
DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO Y CADUCIDAD DEL CONTRATO: Se adelantara de acuerdo con
el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

CLAISILA VIGESIMA NOVENA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las diferencias o
controversias que surgieren entre las partes por asuntos diferentes a la aplicacién de la clausula de caducidad y de
teminacion, modificacién e interpretacion unilateral, con ocasién de la celebracion, ejecucion, terminacion y
liquidacién del presente contrato (En caso de que se requiera) serdn solucionadas por cualquiera de los
mecanismos de solucién de conflictos contemplados en la Ley. Lo sefialado en ésta cldusula no resulta excluyente
para la aplicacion de los procesos sancionatorios de imposicion de multas y declaratoria de incumplimiento.

CLAUSULA TRIGESIMA. - SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podra subcontratar la ejecucion del
objeto contractual ni |a totalidad o parte de las obligaciones previstas en el presente contrato a persona natural
o juridica alguna.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA. - LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo dispuesto en
el articulo 217 del Decreto No. 019 de 2012, el presente contrato no seré objeto de liquidacion, salvo que existan
saldos no ejecutados que requieran ser liberados en virtud del principio de planeacion presupuestal, caso en el
cual se procedera conforme a los términos establecidos en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y/o la norma
que modifique y/o derogue esta disposicion.
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PARAGRAFO: Una vez terminado el plazo de ejecucion y pagado el valor total del contrato por la prestacion
de los servicios ofertados, se entiende que las partes quedan a paz y salvo por todo concepto sin que puedan
acudir a otra instancia a presentar reclamaciones administrativas o judiciales.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA. - DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integral del presente
contrato los sefialados en este texto: propuesta de servicios, constancia de afiliacién a la ARL, todos los
documentos expedidos en la etapa precontractual y [os que se expidan en la etapa contractual y en la liquidacion
del mismo (En caso de que se requiera).

CLAUSULA TRIGESIMA TERCERA. - REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente
contrato se perfecciona con la firma de las partes. Para elinicio de la ejecucion del contrato se requiere la expedicion
del registro presupuestal, afiliacion ala ARL, aprobacion de la garantia y pago de la Estampilla Prodesarrollo de la
Universidad de la Amazonia que se causara en el momento de la suscripcion del contrato o sus adiciones,
cuando la prestacion de los servicios se adelante en los departamentos de Caqueta, Putumayo, Amazonas,
Guainia, Guaviare y Vaupés.

CLAUSULA TRIGESIMA CUARTA. - DOMICILIO: Para todos los efectos legales, el domicilio contractual es la
ciudad de Bogota D.C.

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA. - REGIMEN JURIDICO DEL CONTRATO: El presente contrato se rige en
su celebracion, ejecucion, liquidacion (en caso de que se requiera) y demas efectos pertinentes, por la Ley 80
de 1.993, la Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios y por las normas civiles y comerciales, en los
eventos no regulados por el régimen de contratacion estatal.

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA. - GASTOS: Los gastos que se causen con motivo de la legalizacion de este
contrato, seran por cuenta del CONTRATISTA.

CLAUSULA TRIGESIMA SEPTIMA NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y
notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente contrato, deben constar por escrito y se
entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo electrénico a la
persona y alas direcciones indicadas a continuacién, a la ARN en: Carrera 9 No. 11-66 piso 2 Bogota D.C y
al CONTRATISTA en la direccion y demés datos de contacto aportados en la propuesta de servicios para la
presente contratacion.

PARAGRAFO. EL CONTRATISTA expresamente autoriza a ARN a efectuar cualquier nofificacion, en los
términos del articulo 68 de la Ley 1437 de 2011, tanto en virtud del presente contrato, como en las actuaciones,
tramites y/o procesos administrativos que se llegaren a adelantar, tanto en la etapa precontractual, contractual,
de ejecucion del contrato y liquidacién, en la direccion de correo electronico consignada en la propuesta de
servicios.

Proyecté: Harold Leonardo Barrero Arias — Abogado Grupo De Gestion Contractual
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LA ASESORA DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA
REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontrd
que el (la) sefior(a) MILTON ALFARO MERA RAMIREZ, identificado (a) con cédula de ciudadania N°.
10.298.320, 4uscribio con la AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS Y
GRUPOS ALZADOS EN ARMAS -ACR identificada con NIT. N°. 900.477.169-8, hoy denominada LA
AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION, ARN, de conformidad con el Articulo 1°
del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 20/1'7; el (los) contrato(s) que a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No 1233 de 2018 ¢

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el

acompaiiamiento y gestion de beneficios a excombatienites de las FARC ubicados en Espacios Territoriales de

Capacitacion y Reincorporacion (ETCR) vy ot;c?/ Espacios Ruraie{, en el marco del Programa de
J

Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la Agencia
para la Reincorporacion y Normalizacién (ARN).

Obligaciones especificas: 1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la ARN para
promover el desarrollo de capacidad;s{y cubrir las necesidades e intereses de las personas excombatientes de

las FARC en el marco del Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion
(CNR) e implementado por la ARN. 2. Concertar las actividades de Reincorporacion (colectivas o individuales)
con las personas a quienes se les brindara el apoyo en el programa de Reincorporacion, de acuerdo a la
normativa vigente y caracteristicas de estas, sus familias, la comunidad y a las condiciones socioeconomicas y
culturales del territorio en el que se encuentran en el marco del Programa de Reincorporacion liderado por el
Consejo Nacional de Reincorporacidn (CNR) e implementado por la ARN. 37 Implementar y desarrollar cada
una de las acciones ylo actividades (atencion, gestion, acompafiamiento) en Espacios Territoriales de
Capacitacion y Reincorporacion (ETCR), en otros Espacios Rurales con presencia de grupos colectivos de
FARC incluyendo espacios con caracteristicas de dificil acceso, en el marco del Programg<e Reincorporacion
liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN. 4 Promover y fomentar
el acceso de la poblacion que se determine junto con su grupo familiar a los diferentes servicios ofenado:i%
la ARN, entidades publicas, entidades privadas, academia, tercer sector y otros, en el marco del Programa
Reincorporacién liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacidn (CNR) e implementado por la ARN. 5.
Facilitar el acceso y permanencia de las personas en el Programa de Reincorporacion en contexto colectivo e
individual y su grupo familiar, a las diferentes actividades de Reincorporacion acorde con sus potencialidades, .
competencias, su contexto socioecondmico y la normativa vigente, en el marco del Programa dé
Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN. 6.
Aportar en la implementacion de estrategias teritoriales de convivencia, reconciliacion y reincorporacion
comunitaria a partir de las necesidades priorizadas de la poblacion }a’n Programa de Reincorporacion, su grupo
familiar y la comunidad receptora, en el marco del Programa dé Reincorporacion liderado por el Consejo
Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado porla ARN/7. Realizar el registro de la informacion segun
establezca la ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente al Programa de Rein}orporacic’m. 8.
Dar tramite a los documentos segln procedimientos y plazos establecidos dentro de los Iinea?’entos de gestion
documental establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los mismos. 9. Participar en los
diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes
que le sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos informes que por su contenido y naturaleza
estén dentro del ambito del objeto contratado. 0. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de

.

acuerdo al objeto del presente contrato. ya
Fecha de suscripcion del contrato: 27 de junio de 2018/7
Fecha de Inicio: 03 de julio de 2018 v
Valor Inicial del contrato: $29.453.067 -

Valor mensual de los honorarios: $4.964.000
Fecha inicial de terminacion; 31 de diciembre de 2018 7/

Fecha de terminacién: 31 de diciembre de 2018 / ¢
Valor total ejecutado por los servicios prestados: $29.453.067
Estado actual: TERMINADO f

Agencia Colombiana para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11 -66
PBX: 593 22 11

www.reincorporacion.gov.co
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De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral" del contrato

relacionado, y aceptada por las partes, en ningln caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con
el contratista.

La preéente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 23 de enero de 2019.

ADRIANA ROJAS RODRI
Asesora Grupo de Gestion Contractual

Proyectd: Doris Elena Marin Mendez - Contratista Grupo de Gestidn Gpniraciual.
Revist: Edgardo Polo - Profesional Grupo de Gestion Contractual

Agencia Colombiana para la Reincorporacion y la Normalizacién
Carrera 9 No 11 -66
PBX: 593 22 11

Www.reincorporacion.gov.co
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LA ASESORA DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

. L . . .
Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se enconitrd que el (la)
sefior(a) MILTON ALFARO MERA RAMIREZ, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 10.298.320, ‘suscribio con la
AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS -ACR
identificada con NIT. No. 900.477.169-8, hoy denominada LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION, ARN, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s)
que a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No 818 de 2018

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento y gestion de
beneficios a excombatientes de las FARC ubicados en Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion (ETCR) y otros
Espacios Rurales, en el marco del Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacién (CNR) e
implementado por la Agencia para la Reincorporacion y Normalizacién (ARN).

Obligaciones especificas: 1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la ARN para promover el desarrolio
de capacidades y cubrir las necesidades e intereses de las personas excombatientes de las FARC en el ,marco del Programa de
Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN. 2/ Concertar las actividades
de Reincorporacion {colectivas o individuales) con las personas a quienes se les brindara el apoyo en el programa de Reincorporacion,
de acuerdo a la normativa vigente y caracteristicas de estas, sus familias, fa comunidad y a las condiciones socioeconémicas y
culturales del territorio en el que se encuentran en el marco del Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de
Reincorporacion {CNR) e implementada por la ARN. 3¢ Implementar y desarrollar cada una de las acciones ylo actividades (atencion,
gestion, acompaiamiento) en Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincarporacion (ETCR), en otros Espacios Rurales con
presencia de grupos colectivos de FARC incluyendo espacios con caracteristicas de dificil acceso, en el piarco del Programa de
Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN. 4. Promover y fomentar el
acceso de la poblacion que se determine junto con su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por la ARN, entidades publicas,
entidades privadas, academia, fercer sector y otros, en el marco del Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional
de Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN. 57 Facilitar el acceso y permanencia de las personas en el Programa de
Reincorporacion en contexte colectivo e individual y su grupo familiar, a las diferentes actividades de Reincorporacion acorde con sus
potencialidades, competencias, su contexto socioecondmico y la normativa vigente, en g marco del Programa de Reincorporacion
liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN. 6. Aportar en laimplementacion de estrategias
territoriales de convivencia, reconciliacion y reincorporacion comunitaria a partir de las necesidades pricrizadas de la poblacién en
Programa de Reincorporacion, su grupo familiar y la comunidad receptora, en el marco del Programa de Reincorporacion liderado por
el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN. 7/ Realizar el registro de la informacion segun establezca
la ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente al Programa de Reincorporacian. -8. Dar tramite a los documentos segun
procedimientos y plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestion documental establecidos por la ARN, propendiendo por la
correcta gestion de los mismos. 8. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir
en forma oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos informes que por su contenido y
naluraleza eslén dentro del ambito del objeto contratado. 15}.’ Desarrollar las demas acfividades que le sean asignadas de acuerdo al
objeto del presente contrato. /

Fecha de suscripcién del contrato: 16 de enero de 2018/

Fecha de Inicio: 16 de enero de 2018 7

Valor Inicial del contrato: $27.302.000 / P

Valor mensual de los honorarios: 54.964.009/"

Fecha de terminacion: 30 de junio de 20187

Valor total ejecutado por los servicios prestados: $27.302.000 7
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y aceptada
por las partes, en ninguin caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. en agosto de 2018.

Asesora Grupo de Gestion\Contrattt

royect: Karol Daniela Lozano Canlar-Coniralista Grupo de Gestibn Contractual i,
Reviso: Monica Liliana Gonzalez Mizar -Coniratista Grupo de Geslion Contraciual,

Agencia colombiana para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11 66
PBX: 593 22 11

i Y ] vl A dela Reinlag?
reinteqracion.qov.co E_, fReintegracan m Remntegracson oy RensgroomACR ‘] "gos einlegracon
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LA ASESORA DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y
LA NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposazen los archivos y en la base de datos de la Entidad, se engbntrd que el (la)
sefior(a) MILTON ALFARO MERA RAMIREZ, ‘identificado (a) con cédula de ciudadania N° 10°298.320, suscribié con la
AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS -ACR
identificada con NIT. No. 900.477.169-8, hoy denominada LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION, ARN, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los)
contrato(s) que a continuacién se refaciona (n):

CONTRATO ARN No 1084 de 20177
Objeto:
Prestar con plena aulonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento y gestion para
beneficios a excombatientes de las FARC-EP dentro del marco del Programa de Reincorporacion liderado por el Cony )E]O
Nacighal de Reincorporacion (CNR) e implementado por la Agencia para la Reincorporacion y Normalizacion (ARN)’
Oblfgaciones especificas:
1. Besarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la ARN para promover el desarrollo de capacidades
y cubrir las necesidades e intereses de las personas excombatientes de las FARC-EP dentro del marco del Programa de
Reincarporacion y segun los lineamientos del Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR). 2° Concertar las actividades
psicosociales (colectivas o individuales) con las personas a quienes se les brindara el acompaiiamiento psicosocial, de
acuerdo a la normativa vigente, de acuerdo a las condiciones y caracteristicas de estas, sus familias, la comunidad y a las
condiciones sociceconomicas y culturales del tersitorio en el que se encuentran. 3/Implementar y desarrollar cada una de
las acciones ylo aclividades (atencion, gestion, acompafiamiento) de acuerdo a los lineamientos del CNR y la ARN para
las Fyersonas en el Programa de Reincorporacion, sus grupos familiares, dentro del marco del colectivo de las FARC-EP.
romover y fomentar el acceso de la poblacion que se determine junto con su grupo familiar a los diferentes servicios
ofertados por la ARN, entidades piblicas, entidades privadas, academia, tercer sector y ofros, en el marco de la eslrategia
de corresponsabilidad, que faciliten el desarrollo de las acciones y cumplimiento del Programa de Reincorporacidn, 5
Facilitar et acceso y permanencia de las personas en el Programa de Reincorporacion (en conlexto coleclivo e individual)
y su grupo familiar, a actividades productivas ya sea en €l marco de las Economias Solidarias del Comun (ECOMUN) u
ofros escenarios para la generacidn de ingresos sgstenibles en el marco de la legalidad, acorde con sus potencialidades,
su contexto econdmico y la normativa vigente. 6. Aportar en la implementacion de estrategias territoriales de convivencia,
reconciliacion y Reincorporacion comunitaria a partir de las necesidades priorizadas de la poblacién en el Programa de
Reincorporacion/su grupo familiar y la comunidad receplora, los lineamientos nacionales y las necesidades de caracter
institucional, 7. Realizar el registro de la informacicyﬁsegun establezca la ARN, de ferma oportuna, confiable, y veraz, en
lo referente al Programa de Reincorporacion. 8. Dar tramite a los documentos segln procedimientos y plazos establecidos
dentro de los Jineamientos de gestién documental establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los
mismos. 9. Parlicipar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean salicitados y participar en la gtdboracion de aquelios informes que por su contenido y
naluraleza estén dentro del ambito del objeto contratado. 10. Garantizar para fa Reincorporacién Temprana la flexibilidad
de tiempo en el ETCR que corresponda durante cuasd meses, con posibilidad de ampliacién de dicho tiempo, en caso de
que el supervisor del contrato asi lo asigne. 11. Désarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al
objelo del presente contralo.
Fecha de suscripcion del contrato: 19 de julio de 2017/
Fecha de Inicio: 24 de julio de 2017 /7

Valor Inicial del contrato: § 25.219.433 /
Valor mensual de los honorarios: § 4,819,000
Fecha final de terminacion: EI 31 de diciembre de 2017 7 /

Valor total ejecutado por los servicios prestados: $ 25.219.433 7
Estado actual: TERMINADO.

N

De acuerdo con lo estipulade en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del conlrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ninguin caso se genera relacin laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogola D.C. el 19 de septiembre de 2018.

Asesora Grupo de Gestion Contractual

Pmyecrﬂ' Edicson Javier Sanchez Luna -Contratista Grupo de Gestin Contractual. W
} Ravisb: Andrea Nalalia Castro Gonzalez -Contratista Grupo de Gestion Conlractual,

Grupo de Gestién Contractual
Carrera 6 No. 11-98 Piso 8
Bogota - Colombia

Tel: {571) 5932211

Ext. 10562

WAL ITeEFACION. POV
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LA ASESORA DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA
REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reAp{sa en Ips archiﬁ yen Iaéase de datos de la Entidad, se
encontré que el {la) sefor(a) MILTON ALFARO MERA RAMIREZ, identificado (a) con cédula de
ciudadania N° 10.298.320,z§uscribi6 con la AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION
DE PERSONAS Y GRUPQOS ALZADOS EN ARMAS -ACR identificada con NIT. No. 900.477.169-8,
hoy denominada LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION, ARN, de
conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017, el (los) contrato(s) que
a continuacién se relaciona (n):

CONTRATO ARN No 242de 2017 7

Objeto:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el desarrallo del
praceso de reintegracion d/eacuerdo al enfoque de reintegracion definido por la ACR para su poblacion
objeto de atencion. ]

Obligaciones especificas:

1. Desarrollar las estrategias, acciones y metodologias definidas por la ACR para promover el
desarrollo de capacidades, Ia superacion de la vulnerahilidzd/y el ejercicio auténomo de la ciudadania
con la poblacion objeto segun el marce normative vigente #2. Formular el Plan de Trabajo en el marco
de la rula de reintegracion y concertarlo con las personas objeto de atencion de acuerdo a la normativa
vigente, que le sean asignadas de acuerdo a las condiciones y caracteristicas de estas, sus familias, |,
la comunidad y a las condiciones socioeconémicas y culturales del territorio en el que se encuentran/]
3. Implementar y desarrollar ;ada una de las acciones y/o actividades ({&tencion, gestion,
acompanamiento e inlerve:;yﬂ en el marco de los planes de trabajo, para cada una de las personas

en proceso de reintegracidn’y sus grupos familiares, propendiendo por la terminacion exitosa del
proceso de reintegracion. 4. Promover y fomentar el acceso de la poblacion que le sea asignada y su
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por Ia ACR, entidades publicas, entidades privadas,
academia, tercer sector'y otros, en el marco de la estrategia de corresponsabilidad, que faciliten el
desarrolio de las ;fi:iones y cumplimiento de metas establecidas en los planes de trabajo
correspondientes. 5. Fomentar el acceso y permanencia de la poblacion asignada y su grupo familiar,
a actividades productivas para la generacion de ingresos sostenibles en el marco dg’la legalidad,
acorde con sus potencialidades, su contexto econdmico y la normativa vigente. 8. Aportar en la
implementacion de la estrategia territorial de convivencia, reconciliacién y reintegracion comunitaria a
partir de las necesidades priorizadas de la poblacion en proceso de reintegracion, su grupo familiaf/y‘
la comunidad receptora, los lineamientos nacionales y las necesidades de caracter institucional’ 7.
Realizar el registro de la informacién en el Sistema de Informacién para la Reintegracion -SIR, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente al procesc de reintegracion y/o la estrategia de
corresponsabilidad y/o la esirategia de convivencia, reconciliacion y reintegracion comunitaria“8. Dar
tramite a los documentos segun procedimientos y plazog~establecidos por gestién documental
propendiendo por la correcta gestion de los mismos. @ Realizar las acciones y/o actividades
necesarias para desarrollar la estrategia de acompafiamiento a las personas que terminar el proceso
de reintegracion por la modalidad de culminacién y terminacion de los beneficios. ¥). Realizar la |
formulacion, acompafiamiento al tramite de desembolso y seguimiento de las Unidades de Negocio ?e/

la poblacion objeto de este beneficio, de acuerdo con las directrices estratégicas de la Entidad. 11.

Adelantar acciones que promuevan la participacion activa e ininterrumpida de las personas en proceso

de reintegracion, mitigando la inactivacion en la jufa y la consecuente pérdida de beneficios entre

quienes adelantan su proceso de reintegracion./12. Participar en los diferentes espacios de trabajo

que establezca el coordinador para dar cumplipriiento al plan operativo del Grupo territorial, Punto de

Atencion o Programa Paz y Recanciliacién. 43. Rendir en forma oportuna los informes que le sean

solicitados y participar en la elaboracién ge aquellos informes que por su contenido y naturaleza estén

dentro del ambito del objeto contratados14. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas

de acuerdo al objeto del presente contrato. )

Grupo de Gestion Contractual
Carrera 6 No. 14-98 Piso 8
Bogota - Colombia

Tel: (571) 5932211

Ext. 10562

wwareinfeg racioneav.eo
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Fecha de suscripcion del contrato: 11 de enéro de 2017 /

Fecha de Inicio: 16 de enero de 2017/ P
4

Valor Inicial del contrato: $ 22.914.000 P

Valor mensual de los honorarios: $ 3.819,000 ’/

Fecha inicial de terminaciop:El 15 de jufio de 2017 7

Modificatorio N° 1: Con fe€ha del 14 dé julio de 2017, mediante el cual se proydgé el plazo de
ejecucion hasta el 23 g€ julio de 2017 y se adiciono I3-suma de $ 1.018.400 ¢

Fecha final de terminacion: El 23 de julio de 2017 /

Valor total ejecutado por los servicios prestados: $ 23.932.400 i
Estado actual: TERMINADO. /

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacién Laboral” del contrato
relacionado, y aceptada por las partes, en ningln caso se genera relacion laboral ni prestaciones
sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 19 de septiembre de 2018.

ADRIANA ROJAS RODRIGUEZ -
Asesora Grupo de Gestion Contractual

N

Proyect6: Edicson Javier Sanchez Luna -Contratista Grupo de Gestion val.
Revist: Edgardo Fabian Polo - prolesional Grupo de Gestidn Contractual. /

Grupo de Gestién Contractua)
Carrera 6 No. 14-98 Piso 8
Bogota - Colombia

Tel: (571) 5932211

Ext. 10562
WwwLrsintegracion.sico
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LA ASESORA DEL GRUPQ DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA
REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que repPs’a en I)v{archiz)/s yen Ig,ése de datos de la Entidad, se
encontrd que el (1a) seﬁorsa? MILTON ALFARO ‘MERA RAMIREZ, identificado (a) con cédula de
ciudadania N° 10°298.320,'suscribio con la AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION
DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS -ACR identificada con NIT. No. 900.477.169-8,
hoy denominada LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION, ARN, de
conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el {los) conirato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No 955 de 2016 7

Objeto:

Prejslar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el desarrollo y
avance de la ruta de reintegracion a través de la formulacidn, ejecucion, acciones de
corresponsabilidad y seguimiento que /se/ requieran dentro del plan de trabaje de cada una de las
personas en proceso de reintegracion que le sean asignadas, promoviendo y fomentando el acceso,
permanencia, avance, culminacion y se imiento post culminacion, en los beneficics contemplados en
la Politica Nacional de Reintegracion.

Obligaciones especificas:

1. Formular el Plan de Trabajo en el marco de la ruta de reintegracién y concertarlo con las personas
en proceso de reintegracion que le sean asignadas de acuerdo a las condiciones y caracteristicas de
estas, sus familias, I;Zomunidad y a las condiciones socioecondmicas y culturales del territorio en el
gue se encuentran, 2. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o actividades (atencion,
gestion, asesoria, acompafamiento e intervencion) en el marco de los planes de frabajo para cada
una de las personas en proceso de reintegracion/y sus grupos familiares, propendiende a una
culminacion exitosa del proceso de reintegracion. 3 Promover y fomentar el acceso de las personas
en proceso de reintegracion que le sean asignadas a los diferentes servicios ofertados por la ACR,
entidades publicas, entidades privadas, academia, tercer sector y otros, que facititen el desarrollo
las acciones y cumplimiento de metas establecidas en los planes de trabajo correspondientes?4.
Fomentar el acceso y permanencia de las personag“en proceso de reintegracion asignadas a
aclividades productivas para la generacion de ingreszggstenibles en el marco de la legalidad, acorde
con sus potencialidades y su contexto econdmico. %. Aportar en la implementacion de la estrategia
territorial de promocion y/o consolidacion de escenarios de convivencia, prevencion del reclutamiento,
ciudadania y acciones de/feconciliacion a partir de las necesidades priorizadas de la poblacion en
proceso de reintegracign y comunidad receptora, los lineamientos nacionales y las necesidades de
caracter institucional. & Implementar y alimentar los mecanismos de seguimiento, reporte, evaluacion
y registro de actividades, compromisos y novedades de la persona en proceso de reintegracion,
llevando a cabo su registro en el Sistema de Informacion para la Reintegracion -SIR- en una forma
oportuna y confiable, particularmente en lo relativo a instrumentos diagnosticos, asistencias y
evidencias dei' cumplimiento y avance en los logros y metas concertadas en los planes de trabajo, asi
como en los demas documentos conforme a los procedimientos y plazos establecidos de acuerdo al
objeto del contrato, propendiendo por la gefrecta disposicion de los mismos bajo los procedimientos
de gestion documental de la entidad. /. Realizar las acciones ylo actividades necesarias para
desarrollar |a estrategia de monitoreo postculminacion, asi como el seguimiento de las Unidades de
Negocio de Zﬁienes han sido objeto de este beneficio, de acuerdo con las directrices estratégicas de
la Entidad. 8. Adelantar acciones que promuevan la participacion activa e ininterrumpida de las
personas en proceso de reintegracion, mitigando la inactivacion en la ruta y la consecuente pérdida de
beneficios entre quienes adelantan su procese de reintegracion, lo que incluye ademas la ejecucion
de estrategias de bisqueda activa con quienes se han marginado M procesc, pero aln no han
agotado su tiempo y oportunidad para culminarlo satisfactoriamente./9. Participar en los diferentes
espacios de trabajo que eslablejmfel coordinador para dar cumplimiento al plan operativo del Grupo
territorial o Punto de Atencion.40. Rendir en forma oportuna los informes que le sean solicitados y
participar en la elaboracién de aquellos informes que por su contenido y naluraleza estén dentro del

Grupo de Gestién Contractual
Carrera 6 No. 14-98 Piso 8
Bogoti - Colombia

Tel: (571} 5932211

Ext. 10562
wwawreintepracinneovaen
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ambito del objeto contratado. 11 /Desarrollar ias demas actividades que le sean asignadas de acuerdo
al objeto del presente contrato. /e

Fecha de suscripcion del contrato: 16 de mayo de 2016 7

pa

Fecha de Inicio: 16 de mayo de 2016 / <
Valor Inicial del contrato: § 26.079.600 /7~

Valor mensual de los honorarios: $ 3.708.000 / /

Fecha final de terminacion: E| 16 de diciembre de 2016~  / -
Valor total ejecutado por los servicios prestados: $ 26.079.600 i
Estado actual: TERMINADO. /| '

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato

relacionado, y aceptada por las parles, en ningin caso se genera relacion laboral ni prestaciones
sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 19 de septiembre de 2018.

ADRIANA ROJAS RODRIGYEZ
Asesara Grupo de Gestion Contractual

Revist: Edgartio Fabian Polo - profesional Grupo de Gestién Contracival.

Proyecté: Edicson Javier Sanchez Luna -Contratista Grupo de Gestion mﬁal&\%

Grupo de Gestién Contractual
Carrera 6 No. 14-98 Piso 8
Bogotd - Colombia

Tel: (571) 5932211

Ext. 10562
wwwrinterracionvav.on
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EL SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO (E) DE LA AGENCIA COLOMBIANA PARA LA
REINTEGRACION DE PERSONAS Y GRUPOS ALZADOS EN ARMAS

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacion que reposa en los archivos de esta Entidad, se encontro que el {1a)
sefor{a), MILTON ALFARO MERA RAMIREZ identificado (a) con cedula de ciudadania No. 10.298.320,
suscribid con fa AGENCIA COLOMBIANA PARA LA REINTEGRACION DE PERSONAS Y GRUPOS
ALZADOS EN ARMAS -ACR identificada con NIT. No. 900.477.169-8, un Contrato de Prestacion de

Servicios bajo las siguientes condiciones:

Contrato ACR No. 1125 de 2015.

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el
desarrollo y avance de la ruta de reintegracion a través de la formuiacion, ejecucion, acciones de
corresponsabilidad y seguimiento que se requieran dentro del plan de trabajo de cada una de las
personas en proceso de reintegracién que ‘e sean asignadas, promoviendo y fomentando el acceso,
permanencia, avance, culminacién y seguimiento post culminacion, en los beneficios contemplados en
la Politica Nacional de Reintegracion.

Obligaciones: 1. Formular el Plan de Trabajo en el marco de la ruta de reintegracién y concertarlo con
las personas en proceso de reintegracion que le sean asignadas de acuerdo a las condiciones y
caracteristicas de estas, sus famifias, la comunidad y a las condiciones socioeconomicas y culturales
del temitorio en el que se encuentran. 2. Implementar y desarrollar cada una de las acciones yio
actividades (atencion, gestion, asesoria, acompanamiento e intervencion) en el marco de los planes de
trabajo para cada una de las personas en proceso de reintegracion y sus grupos familiares,
propendiendo a una culminacion exitosa del proceso de reintegracion. 3. Promover y fomentar el
acceso de las personas en proceso de reintegracion que ie sean asignadas a los diferentes servicios
ofertados por la ACR, entidades publicas, entidades privadas, academia, tercer sector y olros, que
faciliten el desarrollo de las acciones y cumplimiento de metas establecidas en los planes de trabajo
correspondientes. 4. Implementar y alimentar los mecanismos de seguimiento, reporte, evaluacion y
registro de actividades, compromisos y novedades de la persona en proceso de reintegracion, llevando
a cabo su registro en el Sistema de Informacion para la Reintegracion -SIR- en una forma oportuna y
confiable, particutarmente en lo relativo a instrumentos diagnosticos, asistencias y evidencias del
cumplimiento y avance en los logros y metas concertadas en los planes de trabajo, asi como en los
demas documentos conforme a los procedimientos y plazos establecidos de acuerdo al objeto del
contrato, propendiendo por la correcta disposicion de les mismos bajo los procedimientos de gestion
documental de la entidad. 5. Realizar las acciones y/o actividades necesarias para desarrollar la
eslrategia de monitoreo post-culminacion, asi como el seguimiento de las Unidades de Negocio de
quienes han sido objeto de este beneficio, de acuerdo con las directrices estratégicas de la Entidad. 6.
Adelantar acciones que promuevan la participacion activa e ininterrumpida de las personas en proceso
de reintegracion, mitigando la inactivacion en la ruta y la consecuente pérdida de beneficios entre
quienes adelantan su proceso de reintegracion, lo que incluye ademas la ejecucion de estrategias de
busqueda activa con quienes se han marginado del proceso, pero aiin no han agotado su tiempo y
oportunidad para culminarlo satisfactoriamente. 7. Participar en los diferentes espacios de trabajo que
establezca el coordinador para dar cumplimiento al plan operativo de! Grupo territorial o Punto de
Atencion.  Rendir en forma oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la elaboracion
de aquellos informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.
9. Recibir y tener en custodia los bienes que la ACR le brinde para el desamollo operativo y logistico del
contrato, acorde con lo descrito en el literal K del numeral 2.2" Otras Obligaciones™. 10. Mantener
debidamente organizado un archivo con toda la informacién utilizada y elaborada durante la ejecucion
del contrato acorde con los lineamientos sefialados por la Entidad y entregar la infoilllacion de
propiedad de la ACR, que haya soportado su gestion, acorde con el requerimiento realizado por el
supervisor. 11. Desarrollar fas demés actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del
presente contrato.

Plazo del contrato: El plazo del presente contrato fue el periodo comprendido desde Ia fecha de
aprobacidn de la garantia hasta el 18 de diciembre de 2015

Valor Inicial del contrato: $ 7.920.000

Valor mensual del contrato: $3.600.000

Agencia Colombiana para la Reintegracion
Carrera 9 No 11.66
PBX: 593 22 11

www.reintegracion.gov.co
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Fecha de suscripcién del contrato: 16 de octubre de 2015 ,
Fecha de Inicio: 19 de octubre de 2015

Modificatorio: Suscrito el 23 de noviembre de 2015. Se realizd liberacion masiva. Valor liberado:
$720.000

Valor final ejecutado: $7.200.000

Estado actual: TERMINADO.

De acuerdo con lo estipulado en la clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato
relacionado, y aceptada por las partes, en ningin caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales,

con el contratista.

"Para todos los efectos, la presente certificacion tiene una vigencia de tres meses, contades a partir de su
expedicion”

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 9 de marzo de 2016.

= JUANEARYOS HERRAN VELEZ

/ iregtor Administrativo (E)

Proyectd. Sandra Milena Palanoo-Oonrraﬂs!aﬁ'? -
« Reviso: Diana Carolina Vasquez- Profesional Especializado.

Agencia Colombiana para la Reintegracion

Carrera 9 No 1166 -

PBX: 593 22 11 o B e s
www.reinteqracion.gov.co o (LTI

1)
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servicioalcliente@grupovaru.com
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GENTE OPORTUNA.., ==wimmmes

CERTIFICA A QUIEN INTERESE:

Que el sefior MERA RAMIREZ MILTON ALFARO lIdentificado con Cédula de Ciudadania No.
10,298,320 de  POPAYAN, labora a través de nuestra Organizacion para la empresa cliente
FUNDACION PLAN GEN BIENESTAR , desempefiando el cargo de COORDINADOR
METODOLOGICO en misién por termino de duracién de la labor u Obra contratada desde el dia 17
de julio de 2015, con una asignacion mensual de UN MILLON SETECIENTOS MIL PESOS
MONEDA CORRIENTE 1.700.000,00

La presente se expide a solicitud del interesado a los 23 dias del mes de Septiembre de 2015.

Atentamente,

oy

LILIANA CASTANO ORJUELA
DIRECTORA GESTION HUMANA Y OPERACIONES

Esta certificacion fue expedida a través de un sistema web, por favor verificar su validez en el departamento de Némina del Grupo Empresarial VARU.
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL
INSTITUTO DE FORMACION TORIBIO MAYA,

Que el sefior MILTON ALFARO MERA dentificado con cédula de
cludadania nimero 10.288.320 de Popayan, labord en nuestra institucién

desempenando el cargo de EDUCADOR DE AULA, en los siguientes
periados:

* Desce el (1) primero deMmdolaho(2011Mos mil once hasta el (1)
primer de Absl de (2011) dos mil once.

« Del (2) dos ce Abril de (2011) dos mil o:%g%d (16) dieciséis de
ciciembre de {2011) dos mil once.

« Del (1) pimero de Marzo de (2012) mwmye al (30} treinta de

Jumodd ano (201
m%%r Net ("5 siata de rﬂ&n do (2014) dos mll

mal@ntrotmaymodobﬂombred thos mil catorco.

Se firna a peticign de! interesado, en Popayan a los (21) veintiln dias del mes
de Septlembne ge (2015) dos mil quince.



YFUCOLDE

FUNDACIGN COLOMBIANA PARA EL DESARROLLO

NIT900.533.680-0

LA FUNDACION COLOMBIANA PARA EL DESARROLLO FUCOLDE

CERTIFICA QUE:

Et (a) seior (a) MILTON ALFARO MERA RAMIREZ, identificado (a) con cédula de ciudadania
No. 10.298.320 Popayan, estuvo vinculade (a) con nuesira organizacion bajo las siguientes
condiciones:

» Conlralo de Prestacion de Servicios Profesionales de Precio Global Fijo No. RRHH-
MAMBRU-179-02-13 desde el 15 de Febrero de 2013 hasta 30 de Junio de 2014,
prestando por sus propios medios, en forma independiente y con plena aulonomia
técnica, Brindar asistencia técnica y acompafiamiento a los municipios cobertura del
Convenio 2295, en la implementacion de la Eslrategia de Promocion de Derechos Fase
lll. Devengando unos honorarios fotales de CUARENTA Y CUATRO MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MICTE ($ 44.550.000)

La presente se expide a solicilud del interesado, en Bogota D.C., a los Veintiocho (28) dias del
mes de-Judia del afio Dos Mil Catorce (2014).

: ~ ' )
\“w‘_‘(}gr_(_Ji' mente, > '

Coordinador General

>

Carrera 7 No. 81 - 26 / PBX: (571) 651 3838 Fax: (571) 651 3618 / Bogota D.C. - Colombia
Fundaclén Colombiana sin &nimo de lucro
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CERTIFICA QUE:
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Carreran 7 No. K1 - 26 / PEX: (571) 651 3838 Fa (571) 651 3818 / Bogots D.C. - Colombis
Fundacion Colombians sin Anima de lucrs




IFUCOLDE

FUNDACION COLOMBMANA PARA EL DESARROLLD
NIT900.633 680-0

LA FUNDACION COLOMBIANA PARA EL DESARROLLO FUCOLDE

CERTIFICA QUE:

El (#) sefor (a) MILTON ALFARO MERA RAMIREZ, idenfificada (1) con codula de cudadania

No. 10 268 320 Popayan, ostuvo vinculado (a) con nuestta orginizacion bajo las sigulonies
condiciones

-~

g

wlo de Prestacidn de Servicios Profesionalos de Procio Global Fijo No. RRHH

A79.02-13 dosde of 15 do Fobroro da 2013 hasta 30 de Junio de 2014,
por sus proplos modios, an forma independiente y con plona aulonomia
tocnich, Beindi asistencia thenica y acompaflamiento a los municiplos coberura dol
Convenio 2295, on la implementacidn do la Estrategla de Promociin de Derochos Fase
I Devengando unos honorados lolalos de CUARENTA Y CUATRO MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MICTE ($ 44,550.000)

i

La presente se expide a soliciud del interesado, an Bogots D.C.. a los Veinliocho (28) dias del

dol afo Dos Mil Calorce (2014).

P,

)

General

Carrera 7 No. 81 - 26 / PBX: (571) 651 3838 Fax: (571) 651 3818 / Bogota D.C. - Colombia

Fundaclén Colomblana sin &nimo de lucro
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL
INSTITUTO DE FORMACION TORIBIO MAYA,

Que el sefior MILTON ALFARO MERA dentificado con cédula de
cludadania nimero 10.288.320 de Popayan, labord en nuestra institucién

desempenando el cargo de EDUCADOR DE AULA, en los siguientes
periados:

* Desce el (1) primero deMmdolaho(2011Mos mil once hasta el (1)
primer de Absl de (2011) dos mil once.

« Del (2) dos ce Abril de (2011) dos mil o:%g%d (16) dieciséis de
ciciembre de {2011) dos mil once.

« Del (1) pimero de Marzo de (2012) mwmye al (30} treinta de

Jumodd ano (201
m%%r Net ("5 siata de rﬂ&n do (2014) dos mll

mal@ntrotmaymodobﬂombred thos mil catorco.

Se firna a peticign de! interesado, en Popayan a los (21) veintiln dias del mes
de Septlembne ge (2015) dos mil quince.



EL REPRESENTANTE LEGAL

HACE CONSTAR:

Que, el sefior MILTON ALFARO MERA RAMIREZ, identificado con la cédula de
ciudadania No. 10.298.320 de Popayan, estuvo vinculado como facilitador en la
propuesta de fortalecimiento de Agrosolidaria, desde Junio 01 de 2010 hasta agosto
31 de 2011, durante este tiempo el trabajo del sefor Milton Mera consistio en
organizar y fortalecer la conformacién de las 11 seccionales de la Federacion

Agrosolidaria en el municipio de EI Tambo

Para constancia se firma a los 3 dias del mes de septiembre de 2011

“Hasta que tengamos un Tambo Justo debemos tener uno solidario

Carrera 7A No. 2-53 B/ Rivera Escobar El Tambo Cauca




FUNDACION TERRITORIOS POR VIDA DIGNA e [
Nit. 900244350-5 TPVD )
Direccién Calle 11 19-07 Popaydn Cauca
Teléfono 8204523 i

A QUIEN LE INTERESE

Como Representante Legal de la Fundacién Territorios Por Vida Digna hago constar
que el polittliogo MILTON ALFARO MERA RAMIREZ, identificado con cédula de
ciudadania 10'298.320 de Popayan Cauca, se ha desempefiado como asistente de
investigacion en el Banco de Datos de Derechos Humanos y Violencia Politica del Cauca
durante el afio 2009; en este tiempo ha desempefiado las labores de busqueda y
recopilacién de informacion investigacién, calificacion, sistematizacion y andlisis de casos
de violacién a los Derechos Humanos, Infracciones al Derecho Internacional Humanitario
y Violencia Politico-Social en el departamento del Cauca. En este lapso de tiempo se ha
caracterizado por su compromiso, disciplina y responsabilidad en el trabajo desarrollado
por la Fundacién a la que represento.

Para constancia se firma en Popayan a los dos (09) dias del mes de Febrero de 2010.

oy

C.C. 34.324.392 Popayan - Cauca.
Representante Legal

FUNDACION TERRITORIOS POR VIDA DIGNA




Unién Europea

EL SUSCRITO COORDINADOR DEL CONVENIO GTZ “TERRITIORIO, CONFLICTO Y
GESTION PUBLICA EN LOS MUNICIPIOS DE EL TAMBO Y SOTARA (DEPARTAMENTO
DEL CAUCA) Y SUAREZ (DEPARTAMENTO DEL TOLIMA”

CERTIFICA *

Que MILTON ALFARO MERA RAMIREZ identificado con la cédula de ciudadania
N0.10.288.320, estuvo vinculado como Asistente de Investigacién en la ejecucion del
Convenio GTZ “Territorio, Conflicto y Gestion Publica en los municipios de El Tambo
y Sotara (Departamento del Cauca) y Suarez (Departamento del Tolima), desde
Agosto de 2007 al 10 de junio de 2008. )

Se expide la presente certificacién el 13 de junio de 2008.

Atentamente,

IR B,
GILDARDO VANEGAS MUNOZ
Coordinador

Carrera 2 No. 1 A 25 oficina 309 Museo de Historia Natural Barrio Caldas
Popayan - Cauca
Teléfonos 092 - 8209900 extensiones 2641 (telefax) y 2651




m CORPORACION
ﬁ@ x CASA DE LA JUVENTUD

JSUVENTUD EL TAMBO - CAUCA
oo d Nit. 900146946 - 4

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE
LA CORPORACION CASA DE LA JUVENTUD

HACE CONSTAR QUE

Que MILTON ALFARO MERA RAMIREZ, identificado con cedula de ciudadania
No. 10.298.320 de Popayan, estudiante de Ciencia Politica en trabajo de grado ha
asistido como asesor, en el desarrollo de las acciones de trabajo comunitario
realizadas por esta organizacion en el proyecto “Plan de vida para las comunidades
de Ja cordillera en el municipio de EI Tambo” desde el 1 de junio de 2006 hasta el
30 de junio de 2007.

Para constancia se firma en El Tambo Cauca, a los 14 dias del mes de noviembre
de 2008.

= .
e
VILIC YOVAN PAZ NARVAEZ

CC. No. 4.575.971 DE El Tambd Cauca.
Representante legal

C/C archivo

“Nos unimos para vivir el presente y deconstruir el futuro.”
DIRECCION: HOSPITAL LOCAL EL TAMBO CAUCA
E:MAIL: corporacioncasadelajuventud@gmail.com
TELEFONOS: 8238194 - Extension 105
Cel: 3122750191




