MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE \/ELEZ
“MAYOR GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ”

ResoLucioNNOMERO @3 8 =osL [ 3 FEB 2025

“Por la cual se reconoce y ordena el pago por concepto de Riesgos Laborales, un trabajador
independiente vinculada mediante contrato de prestacion de servicios en la Escuela de
Carabineros Provincia de Vélez "Mayor General Manuel José Lopez Gomez"

LA DIRECTORA DE LA ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VELEZ
“MAYOR GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ”

En ejercicio de las facultades legales que le confiere el articulo 51 de la Ley 179 de 1994, el articulo
12 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y en especial
la Resolucion No. 03049 del 30 de Julio de 2014 “Manual de Contratacion de la Palicia Nacional”
actualizada, modificada y complementada por la Resolucién No. 00090 del 15 de enero de 2018, la
Resolucion No. 00011 del 02 de enero de 2025 v,

CONSIDERANDO:

Que el sefior Director General de la Policia Nacional derivo la Resolucién No. 00011 del 02 de enero
de 2025, "Por Ja cual se delega en algunos funcionarios, la competencia para contratar, comprometer
y ordenar el gasto, en desarrollo de las apropiaciones incorporadas al presupuesto de la Policia
Nacional y suscribir convenios yfo contratos interadministrativos, y se dictan ofras disposiciones”, y
debidamente facultada para celebrar contratos conforme a lo dispuesto en el Articulo 12 de la Ley
80 de 1993 y Resoluciéon No. 02055 del 28 de junio de 2024 expedidas por el Director General de la
Policia Nacional.

Que mediante Resolucidn No. 01883/ del 07/06/2024,"por la cual se define la estructura organica
interna y se determinan las funciones de la Escuela de Carabineros Provincia de Véiez Mayor
General Manuel José Lopez Gomez".

Que mediante Resolucion No. 62055 'del 28 de junio de 2024 el Director General de la Policia
Nacional dispuso el nombramiento de la sefiora Teniente Coronel RUBY LEONOR PINZON PINZON
identificada con cédula de ciudadania No. 24.042.018 de Santana Boyaca, como DIRECTORA DE
LA ESCUELA DE CARABINEROS PROVINCIA DE VELEZ “MAYOR GENERAL MANUEL JOSE
LOPEZ GOMEZ".

Que mediante Resolucién No 00008 del 01/01/2025," Por la cual se sefialan las partidas anuales de
presupuesto de funcionamiento gastos generales, aportes de /a nacion y fondos especiales para la
Direccién Nacional de Escuelas, con el fin de atender las necesidades basicas y prioritarias de las
Escuelas de Policia, Centros de Instruccién y Direccién de Incorporacién de la Policia para la
vigencia fiscal 2025".

Que la Escuela de Carabineros Provincia de Veélez “Mayor General Manuel José Lopez Gomez”
contrato la prestacion de un servicio profesional “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
EN INGENIERIA PARA EL ASESORAMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL (SGA)
Y SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD (SGC) QUE ADELANTA LA ESCUELA DE
CARABINEROS PROVINCIA DE VELEZ. “MAYOR GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ

Que el Decrefo 1072 de fecha 26/05/2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo", establece en su articulo 2.2.4.2.1.3 °. Efectos de la afiliacion. De
conformidad con el literal k) del articulo 4° del Decreto Ley 1295 de 1994, la afiliacion se entiende
efectuada al dia siguiente de aque! en que el formulario ha sido recibido por la entidad administradora
respectiva. Lo anterior, sin perjuicio de la facultad gue asiste a la entidad administradora de riesgos
laborales de determinar, con posterioridad a la afiliacion, st esta corresponde o no a la clasificacion
real, de conformidad con lo previsto en el articulo 29 del Decreto Ley 1295 de 1994,

Que la seccion 2 AFILIACION, COBERTURA Y EL PAGO DE APORTES DE LAS PERSONAS
VINCULADAS A TRAVES DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, en los articulos
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CONTINUACION RESOLUCION Nc..0 v = DEC ] HOJA No. 2,

“POR LA CUAL SE RECONOCE Y ORDENA EL PAGO POR CONCEPTC DE RIESGOS LABORALES, A UNA
| TRABAJADORA INDEPENDIENTE VINCULADO MEDIANTE CONTRATOQ DE PRESTACION DE SERVICIOS EN LA
ESCUELA CARABINEROS PROVINCIA DE VELEZ “MAYOR GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ.

Articulo 2.2.4.2.2.1 Objeto. La presente seccion tiene por objeto establecer reglas para llevar a cabo
la aftfiacion, cobertura y el pago de aportes en el Sistema General de Riesgos Laborales de las
personas vinculadas a través de contrato formal de prestacion de servicios con entidades o
instituciones plblicas o privadas, tales como contratos civiles, comerciales o administrativos y de los
trabajadores independientes que laboren en actividades de alto riesgo.

Articulo 2.2.4.2.2.2. Campo de aplicacidn. La presente seccion se aplica a todas las personas
vinculadas a través de un contrato formal de prestacion de servicios, con entidades o instituciones
publicas o privadas con una duracién superior a un {1} mes y a los contratantes, conforme a lo
previsto en el numeral 1 del literal a) del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012 y a los trabajadores
independientes que laboren en actividades catalogadas por el Ministerio del Trabajo como de alto
riesgo, tal y como lo prevé el numerai 5 del literal a) del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012.

PARAGRAFO 1. Para efectos la presente seccion, todas las personas vinculadas a través de un
contrato formal de prestacién de servicios con una duracién superior a un (1) mes, se entenderan |
como contratistas. |

PARAGRAFO 2. Se entiende como contrato formal de prestacion de servicios, aquel que conste por
escrito. Tratandose de entidades o instituciones publicas, se entienden incluidos los contratos de
prestacion de servicios independientemente del rubro presupuestal con cargo al cual se efectia el
pago.

Articulo 2.2.4.2.2.3 Actividades de alto riesgo. Para efectos de la presente seccion, se asimilan como
de alto riesgo, aquellas actividades correspondientes a las clases [V y V a que hace referencia el
Decreto-ley 1295 de 1994 y la clasificacién de actividades econdmicas establecidas en el Decreto
1607 de 2002 o la norma que lo modifique, adicione o sustituya. (Decreto 723 de 2013, art. 3)

Articulo 2.2.4.2.2.5. Afiliacion por intermedio del contratante. El contratante debe afiliar al Sistema
General de Riesgos Laborales a ios contratistas objeto de la presente seccion, de conformidad con
lo establecido en el paragrafo 3° del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012. E incumplimiento de esta |
obligacion, hara responsable al contratante de las prestaciones economicas y asistenciales a que
haya lugar.

| Articulo 2.2.4.2.2.6 Inicio y finalizacion de la cobertura. La cobertura del Sistema General de Riesgos |
Laborales se inicia el dia calendario siguiente al de la afiliacion; para tal efecto, dicha afiltacion al
Sistema debe surtirse como minimo un dia antes del inicio de la ejecucién de [a labor contratada. La
finalizacion de la cobertura para cada contrato corresponde a la fecha de terminacion del mismo.

[
Articulo 2.2.4.2.2 11, Cotizacién segln clase de riesgo. La cotizacién de las personas a las que se |
les aplica la presente seccion, se realizara teniendo en cuenta el mayor riesgo entre: 1. La clase de
riesgo del centro de trabajo de ta entidad o institucion, 2. El propio de la actividad gjecutada por el |
contratista. PARAGRAFO 1. Cuando las entidades o instituciones no tengan centros de trabajo se
tomara fa actividad principal de la entidad o institucién. PARAGRAFO 2. La Administradora de
Riesgos Laborales debera verificar la clasificacion de la actividad econémica con la cual fue afiliado
el contratista, para lo cual, podra pedir copia del contrato firmado y en caso de encontrar
inconsistencia realizara la reclasificacion, de lo cual debera informar al contratante para efectos de
la reliquidacion y pago de las cotizaciones, sin perjuicio de las sanciones a que haya lugar.

| Articulo 2.2.4.2.2.14. Ingreso base de liquidacion. El ingreso base de liquidacién para las
prestaciones econdmicas que deban ser reconocidas a las personas objeto de aplicacién de la |
presente seccion, se calculara de acuerdo con lo establecido en el articulo 5° de la Ley 1562 de 2012

0 la norma que fo modifique, sustituya o adicione y tendra en cuenta el Ingreso Base de Cotizacion, |
segun lo previsto en la presente seccion. '

Que el Decreto Nro. 1273 DEL 13/07/2018 “Por el cual se modifica el articulo 2.2.1.1.1.7, se adiciona |
el Titulo 7 a la Parte 2 del Libro 3 del Decreto 780 de 2016, Unico Reglamentario del Sector Salud vy |
Proteccion Social, en relacion al pago y retencion de aportes al Sistema de Seguridad Integral y
Parafiscales de los trabajadores independientes y modifica los articulos 2.2.42.213y 2242215
del Decreto 1072 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Trabajo”.

| Articulo 1. Modifiquese el articulo 2.2.1 .1.1 .7 del Decreto 780 de 2016, Unico Reglamentario del
| Sector Salud y Proteccion Social, el cual quedara asi: -
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CONTINUACION RESOLUCION No. o 3 8 DEL HOJA No.

“POR LA CUAL SE RECONOCE Y ORDENA EL PAGO POR CONCEPTO DE R!ESGOS LABORALES, A UNA
TRABAJADORA INDEPENDIENTE VINCULADO MEDIANTE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS EN LA
ESCUELA CARABINEROS PROVINCIA DE VELEZ “MAYOR GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ.

"Articulo 2.2.1.1.1.7 Pago de cotizaciones de los trabajadores independientes al Sistema de
Seguridad Social Integral. El pago de las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral de los
trabajadores independientes se efectuard mes vencido, por periodos mensuales, a través de la
Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes (PILA) y teniendo en cuenta los ingresos percibidos en
el periodo de cofizacion, esto es, el mes anterior.

Articulo 3. Modifiquese el articulo 2.2.4.2.2.13 del Decreto 1072 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Trabajo, el cual quedara asi:

Articulo 2.2.4.2.2.13. Pago de la cotizacion. Las Entidades o Instituciones publicas o privadas
contratantes y los contratistas, segdn corresponda, deberan realizar el pago de las cotizaciones al
Sistema General de Riesgos Laborales mes vencido, dentro de ios términos previstos por las normas
vigentes.

Al contratista le corresponde pagar mes vencido el valor de la cotizacion al Sistema General de
Riesgos Labarales, cuando la afiliacion sea por riesgo 1, 1/ o 1/1, conforme la clasificacion de
actividades econdmicas esfablecidas en el Decreto 1607 de 2002 o la norma gue lo modifigue,
adicione o sustituya.

El contratante debe pagar el valor de la cotizacién mes vencido, cuando la afiliacion del contratista
sea por riesgo IV o V.

Que la Escuela de Carabineros Provincia de Vélez “Mayor General Manuel José Lopez Gomez" el
29/01/2025, celebré con la sefiora RUBY MILENA CADENA ZARATE /dentificada con la cédula de
ciudadania No. 63.437.560 de Vélez -Santander, el contrate de prestacion de servicios No. PN
ESVEL. CD 58-7-10010-25,7 que tiene por objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES EN INGENIERIA PARA EL ASESORAMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION
AMBIENTAL (SGA) Y SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD (SGC) QUE ADELANTA LA ESCUELA
DE CARABINEROS PROVINCIA DE VELEZ. “MAYOR GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ
GOMEZ". por valor de TREINTA Y CINCO MILLONES DE PESOS ($ 35.000.000) M/CTE.

Que mediante certificado de disponibilidad presupuestal SIIF NACION Il Nro. 3425 existe
disponibilidad presupuestal libre de afectacién por valor de NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO
MIL CUATROCIENTOS PESOS ($ 994.400,00) MCTE, para el reconocimiento y pago del valor
correspondiente a riesgos laborales de la coniratista que se relaciona en el presente acto
administrativo, quien prestara su servicic para la Escuela de Carabineros Provincia de Vélez “Mayor
General Manuel José Lopez.

Que mediante comunicado oficial GS-2025-000832-ESVEL, &l supervisor del contrato solicita al jefe
Grupo Soporte y Apoyo Administrativo de la Escuela de Carabineros Provincia de Vélez “Mayor
General Manuel José Lopez Gédmez", la liquidacion del valor a pagar por concepto de ARL, de
acuerdo al contrato de prestacidn de servicios PN ESVEL- 58-7-10010-25.

Que mediante comunicado oficial GS-2025-000855-ESVEL, informa el Jefe Grupo Soporte y Apoyo
Administrativo de Planeacién de la ESVEL y supervisor del contrato PN ESVEL- 58-7-10010-25, la
liquidacion del valor a pagar por concepto de ARL, de acuerdo al contrato de prestacion de servicios
PN ESVEL- 58-7-10010-25.

En virtud de lo anterior,
RESUELVE:
ARTICULO 1. Reconocer y ordenar el pago para la afiliacién a la Administradora de Riesgos

Laborales (ARL) de la contratista relacionada a continuacion, de conformidad con lo expuesto en la
parte motivada de la presente resolucion, asi

No Nombre y Apellidos No. Cédula No. Contrato Objeto Contrato

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
EN INGENIERIA PARA _EL ASESORAMIENTO
DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL (SGA) Y

RUBY MILENA
1 63.437.560 | 58-7-10010-25 | SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD (SGC) QUE
CADENA ZARATE ADELANTA LA ESCUELA DE CARABINEROS

’ PROVINCIA DE VELEZ. *MAYOR GENERAL
MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ". ¢
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CONTINUACION RESOLUCION No.@ J DEE U 3 FEB 202ﬁ-IOJA No. 4,

“POR LA CUAL SE RECONOCE Y ORDENA EL PAGO POR CONCEPTO DE RIESGOS LABORALES, A UNA
TRABAJADORA INDEPENDIENTE VINCULADO MEDIANTE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS EN LA
ESCUELA CARABINEROS PROVINCIA DE VELEZ “MAYOR GENERAL MANUEL JOSE LOPEZ GOMEZ.

YALOR VALORBASE ARL | ValorARL | FECHADEINICIO | FECHA FINAL
CONTRATO 1406
i
| $35.000.000,00 $14.000,000,00 $994.400,00 04/02/2025 04/12/2025

ARTICULO 2. Expedir el registro presupuestal del compromiso a nombre de Positiva Compaifia de
Seguros S.A. NIT 860011153-6 para el pago de riesgos laborales del contratista relacionado en la
presente Resolucion, por valor de

ARTICULO 3. El funcionario designado como codificador de nomina del Grupo de Talento Humano
de la Escuela de Carabineros Provincia de Vélez "Mayor General Manuel José Lopez Gomez”, o
guien haga sus veces, debera realizar la afiliacion al Sistema General de Riesgos Laborales, de la
sefiora RUBY MILENA CADENA ZARATE, identificada con la cedula de ciudadania No. 63.437.560
de Vélez -Santander, a partir del inicio del contrato, y generar la planilla Infegrada de liquidacion de
Aportes PILA, para el respectivo pago NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL
CUATROCIENTOS PESOS ($ 994.400,00) MCTE.

ARTICULO 4. Notifiquese de la presente Resolucion al funcionario designado como supervisor del
contrato.

PARAGRAFO 1. La perscona designada como supervisor del contrato tiene la responsabilidad de
informar cualguier novedad que se produzca durante la ejecucion del mismo, esto con €l fin de
adelantar ante la administradora de riesgos laborales los tramites administrativos a que haya lugar.
Tambien es responsabilidad del supervisor del contrato, solicitar ante la Tesoreria de la unidad el

plan anual mensualizade de caja PAC, y hacer seguimiento para que se realicen los pagos en los
plazos establecidos.

ARTICULO 5. La presente Resolucion requiere para su validez el correspondiente Registro
Presupuestal del compromiso, por parte del analista de Presupuesto.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Veélez Santander, a los U 3 FEB 9”25

Elabord: PT. MARTHA LIRIANA PARADA

Revisg: CT. EDISON ALBERTO CASTRILLON
ARLOF-GRUCQ

ARLOF-GRUCO. ESVEL-ASJUD

(0%

Revio: :; %ANA F;lNGG MORENG, Reviss: TC[IC&LAS GUILLERMO SUAREZPLATA
SUDIE - RRLOF ESVEL - SUDIE

Fecha de Elaboracion 02/02/2025
Ub:zacion ZAESVEL - CONTRATOSIWCONTRATOS 2025\ CONTRATOS 2025411 6 PRESTACION SERVICIOS \PN ESVEL GD 010 ASESORIA AMBIENTAL

Vereda el Tun Tun Finca Villa Elvia
Teléfonos: 7564004- EXT 253
esvel.adquis@policia.gov.co
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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