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1. Elaborar la hoja de ruta del componente Inclusién Social por el plazo de ejecucion del
convenio, en el formato establecido por la SDIS y cargarla en la herramienta de|
almacenamiento de informacion definida para tal fin.

+Formato plan de accién diligenciado
‘Formato  programacién  mensual  de actividades|
diligenciado, firmado por el representante legal del
ASOCIADO

EJE 1. ARTICULACION

INTRAINSTITUCIONAL, INTERINSTITUCIONAL E INTERSECTORIAL

Accién para la inclusién social 1. Participacién en la Mesa Local de Inclusién Social

2. Participar en la Mesa Local de Inclusién Social de acuerdo con las condiciones técnicas|
establecidas por la SDIS y las convocatorias realizadas por la Subdireccion Local para la
Integracion Social (SLIS) correspondiente, durante la ejecucién del convenio.

*Formato Ayuda de memoria de la Mesa Local de Inclusion
Social diligenciado

*Formato Planilla de asistencia Mesa Local de Inclusién
Social

EJE2

. SENSIBILIZACION PARA LA INCLUSION SOCIAL

Social 2. Lectura de

Accién para la il

i6 y Contrato So

3. Diligenciar el instrumento Lectura de Realidades y concertar los acuerdos en el Contrato
Social Familiar con el cien por ciento (100%) de las personas beneficiarias del Comedor|
Comunitario, en el formato establecido por la SDIS y cargarlo en la herramienta de|
almacenamiento de informacién definida para tal fin.

-Instrumento Lectura de Realidades — Contrato Social
Familiar diligenciado

-Ficha SIRBE vigente diligenciada en seccién Registro del
Acompafiamiento a los Participantes

4. Diligenciar el instrumento Lectura de Realidades - Contrato Social Familiar con las|
personas beneficiarias que ingresan al servicio Comedores Comunitarios resultado de las|
activaciones realizadas en el ambito local, en el formato establecido por la SDIS y cargarlo|
en la herramienta de almacenamiento de informacion definida para tal fin.

-Instrumento Lectura de Realidades — Contrato Social
Familiar diligenciado

-Ficha SIRBE vigente diligenciada en seccién Registro del
Acompafiamiento a los Participantes

EJE 3. RECONOCIMIENTO DE CAPACIDADES

Accién paralai ion social 3. Referenci

5. Referenciar a las personas beneficiarias del Comedor Comunitario a las entidades,
instituciones u organizaciones en el dmbito local, distrital o nacional, de acuerdo con la
identificacion de sus intereses y necesidades; y realizar registro en la ficha SIRBE vigente.

-Instrumento Lectura de Realidades — Contrato Social
Familiar diligenciado

-Ficha SIRBE vigente diligenciada en seccion Registro de]
Acompaiamiento a los Participantes

MIENTO DE CAPACIDADES
Accion para la i i6n social 4. ia A dos de Convi ia y Participacion del Comedor Comunitario.

6. Desarrollar minimo un (1) encuentro presencial para construir, concertar o actualizar los|sformato Ayuda de memoria del encuentro realizado
acuerdos de convivencia y participacion, con el 10% de las personas beneficiarias del|-Formato Planilla de asistencia al encuentro realizado
Comedor Comunitario sobre la cobertura contratada. Soporte fotografico geolocalizado del encuentro realizado
7. Elaborar un (1) documento donde se consoliden los acuerdos de convivencia y|.Documento de acuerdos de convivencia y participacion del
participacion del Comedor Comunitario, en el modelo establecido por la SDIS y cargarlo en|Comedor Comunitario elaborado en el modelo establecido|
la herramienta de almacenamiento de informacién definida para tal fin. por la SDIS

*Acuerdos de convivencia y participacién publicados en un
8. Publicar los acuerdos de convivencia y participacién concertados en un lugar visible dell,gar visible del Comedor
Comedor Comunitario, de manera permanente, utilizando herramientas didacticas con fines|Comunitario.
pedagogicos, de manera legible, sin alteraciones, tachones o enmendaduras. =Soporte fotografico geolocalizado de la publicacion de los|

acuerdos de convivencia y participacion

Accion para la i ion social 5. Estrategia Transformacién de inarios
9. Disefiar la estrategia Transformacion de Imaginarios en el modelo establecido por la SDIS, | Estrategia Transformacién de Imaginarios disefiada en el
T o PV : o N modelo establecido por la SDIS
dirigida como minimo al veinticinco por ciento (25%) de las personas beneficiarias del o B
- =Correo electronico de soporte de envio ETISC

Comedor Comunitario sobre la cobertura contratada. -

=Correo electrénico de soporte de aval EdTISC
10. Implementar la estrategia Transformacion de Imaginarios con minimo el veinticinco por| Formate Planilla de asistencia encuentros - realizados

. - - E

ciento (25%) de las personas beneficiarias del Comedor Comunitario sobre la cobertura drisc " .

*Soporte fotogréfico geolocalizado de encuentros|
contratada. .

realizados EATISC
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Accidn para la inclusién social 6. Estrategia Agricultura Urbana Organica — AUO.

*Reporte inicial

*Reporte mensual AUO

*Reporte final AUO

*Diagndstico de implementacion AUO del Comedor]
Comunitario

11. Implementar procesos de agricultura urbana orgdnica con el 5% de personas
beneficiarias del Comedor Comunitario.

social 7. ia Cocinando en Familia

Accién para la

*Guia Cocinando en Familia diligenciada

12. Implementar la Estrategia Cocinando en Familia con dos (2) hogares del Comedor|-Formato consentimiento informado diligenciado y firmado
Comunitario atendiendo las orientaciones técnicas sefialadas por la SDIS. *Un (1) video en archivo formato MP4 con una duracién
maxima de dos (2) minutos de cada hogar participante

EJE 5. DIVERSIDAD Y CULTURA

Accién para la il ion social 8. Local de Dialogo de Saberes

13. Participar en la planeacion, articulacién y desarrollo de un (1) encuentro local de dialogo|*Formate Ayuda de memoria encuentro local

. . " . i o .. _|*Formato Planilla de asistencia encuentro local
de saberes intercultural e intergeneracional con la Subdireccién Local para la Integracion S "
N . *Soporte fotogréfico geolocalizado del encuentro local de|
Social (SLIS) correspondiente.

dialogo de saberes

EJE 6. ACOMPANAMIENTO Y SEGUIMIENTO

Accién para la il concertados en el Contrato Social Familiar

social 9. A y i alos

14. Realizar acompafiamiento y seguimiento bimestral al cumplimiento de los acuerdos;
concertados en el Contrato Social Familiar al 100% de las personas beneficiarias del|sinstrumento Lectura de Realidades — Contrato Social
Comedor Comunitario y registrarlo en el instrumento Lectura de Realidades — Contrato|Familiar diligenciado

Social Familiar.

Accién para la il ion social 10. inal a los acuerdos concertados en el Contrato Social Familiar

15. Realizar acompafiamiento y seguimiento final al cumplimiento de los acuerdos
concertados en el Contrato Social Familiar al 100% de las personas beneficiarias del
Comedor Comunitario y registrarlo en la ficha SIRBE vigente en la seccién Registro de|
Acompafiamiento a los Participantes.

*Ficha SIRBE vigente diligenciada en la seccion Registro de
Acompafiamiento a los
Participantes

ACTIVIDADES TRANSVERSALES

Accién para la inclusién social 11: a personas beneficiarias que evidencian criterios de egreso

+Ficha SIRBE vigente diligenciada en la seccion Registro de|
Acompaiiamiento a los Participantes

16. Realizar seguimiento a las personas beneficiarias que evidencian criterios de egreso del |.rormato Reporte de beneficiarios que evidencian criterios

servicio Comedores Comunitarios, registrarlo en la ficha SIRBE vigente y enviar reporte de egreso diligenciado

semanal, via correo electrénico, al profesional local del Proyecto 7745: Compromiso por una |=Soportes de seguimiento realizado

Alimentacién Integral en Bogotd o el que haga sus veces, con los respectivos soportes. *Correo electronico de soporte de envio del formato
Reporte de beneficiarios que evidencian criterios de egreso
ala SLIS

Accidn para la inclusién social 12: Actualizacién de informacién diligenciada en la ficha SIRBE vigente.

17. Actualizar la informacién diligenciada en la ficha SIRBE vigente cuando presente
modificacién en las variables basicas, variables transversales, ubicacién geogréfica, “Ficha SIRBE genérica para el registro de actuaciones por|
informacion bésica y transversal sobre la familia, de acuerdo con las orientaciones definidas historia social .
N N N *Soportes de documentos actualizados

por la SDIS y enviar reporte semanal al profesional local del Proyecto 7745: Compromiso por . . o

Al won len B . | h K B L ! *Correo electrénico de soporte de envio de actualizacion
una Alimentacién Integral en ogot'a o el que haga sus veces, via correo electrénico, con 105 |4 ntrmacion diligenciada en la ficha SIRBE a SLIS
respectivos soportes de actualizacién que se requieran.

Accién para la il i6n social 13: Participacién en i por la SDIS.

18. Participar en las jornadas de fortalecimiento técnico, mesas de trabajo, comités y demas |.rormato Ayuda de memoria vigente o formato Acta de
espacios de encuentro convocados por la Secretaria Distrital de Integracion Social para la reunién SDIS
implementacion del componente Inclusidn Social y el Proyecto 7745 Compromiso por una  |=Formato Planilla de asistencia SDIS o listado de asistencia|
Alimentacion Integral en Bogotd o el que haga sus veces. diligenciados
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INFORME MENSUAL COMPONENTE INCLUSION SOCIAL

19. Presentar a la supervisién o interventoria informe mensual de ejecucion del
Componente Inclusién Social, dentro de los primeros dos (2) dias habiles de cada mes, que  |sinforme mensual de ejecucién componente Incusion
dé cuenta del cumplimiento de los compromisos del componente en mencidn con sus Social

respectivos soportes, de acuerdo con los lineamientos definidos por la SDIS.
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REPRESENTANTE LEGAL ESAL: ROSALBA VEGA FLORIDO PROFESIONAL SOCIAL: GINA LIZETH URREGO VARGAS PROF. APOYO SUPERVISION IS:




