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RESUMEN

Este documento presenta un ajuste a la distribucion parcial de los recursos del Sistema General de Participaciones
realizada mediante el Documento de Distribucion SGP-84-2024, correspondientes a las doce doceavas de la vigencia
2024 de la participacion sectorial para educacion por el criterio de poblacién atendida, para el componente de prestacion
del servicio.

El monto por distribuir en el presente documento asciende a la suma de $2,8 billones, distribuidos entre 97 Entidades
Territoriales Certificadas (ETC) en Educacion', de acuerdo con la informacion certificada por el Ministerio de Educacion
Nacional (MEN)2.

Adicionalmente, se presentan recomendaciones al MEN y a [as entidades territoriales para el manejo adecuado de los
recursos.

! Las cifras presentadas en este documento se encuentran redondeadas.
2 Informacion certificada por el MEN mediante oficios radicado DNP Nro. 20236630976282 det 4 de diciembre de 2023 y 20246630536662 del 4
de abril de 2024.
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CONPES Consejo Nacional de Politica Economica y Social
CUIPO Categoria Unica de Informacion del Presupuesto Ordinario
DDS Direccion de Desarrollo Social
DNP Departamento Nacional de Planeacion
DPIP Direccion de Programacion de Inversiones Publicas
MEN Ministerio de Educacion Nacional
MHCP Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
SDRT Subdireccién de Distribucion de Recursos Territoriales _
SGP Sistema General de Participaciones ‘
SIMAT Sistema Integrado de Matricula
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1. INTRODUCCION

El articulo 165 de la Ley 1753 de 2015 “Por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018 “Todos Por
un Nuevo Pais”, eliminé la competencia del Consejo Nacional de Politica Econdmica y Social (CONPES) para
aprobar la distribucion de los recursos del Sistema General de Participaciones (SGP). En consecuencia, por
disposicion del articulo 85 de la Ley 715 de 20013 le compete al Departamento Nacional de Planeacion (DNP) realizar
la distribucion de los recursos del SGP, siendo la Subdireccién de Distribucion de Recursos Territoriales (SDRT) de
la Direccién de Programacion de Inversiones Plblicas (DPIP), de conformidad con el articulo 62 del Decreto 1893

de 20214, quien ejerce las funciones atribuidas al DNP en lo que respecta a la distribucion de los recursos del SGP:

Teniendo en cuenta lo anterior, el presente documento presenta el ajuste a la distribucion parcial para 97 ETC de
los recursos del Sistema General de Participaciones correspondientes a las doce doceavas de la vigencia 2024 de
la participacion sectorial de educacién por el criterio de poblacién atendida.

Asi las cosas, el presente Documento de Distribucién esta compuesto por cinco secciones; la primera corresponde
a la presente introduccién; la segunda presenta los antecedentes y la justificacion; en la tercera seccion se presenta
el ajuste a la distribucion de la participacién de educacién por el criterio de poblacién atendida para el componente
de prestacion del servicio educativo; en la cuarta seccion se presentan las recomendaciones; y en la Ultima seccién

los anexos, los cuales hacen parte integral del presente documento.

Palabras clave: Sistema General de Participaciones, educacion, poblacion atendida.

3 Por la cual se dictan normas organicas en materia de recursos y competencias de conformidad con los articulos 151, 288, 356 y 357 (Acto
Legislativo 01 de 2001) de la Constitucion Politica y se dictan otras disposiciones para organizar la prestacion de los servicios de educacion
y salud, entre ofros.

4 Por el cual se modifica la estructura del Departamento Nacional de Planeacion.

5 Decreto 1893 de 2021, "Articulo 62. Funciones de la Subdireccion de Distribucion de Recursos Territoriales (...} 2. Realizar la distribucién
de los recursos del Sistema General de Participaciones a las entidades territoriales y resguardos indigenas y conceptuar sobre la materia.”
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2. ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION

Para efectuar la distribucion de los recursos de la participacion para educacion del Sistema General de
Participaciones (SGP) en la vigencia 2024, el MHCP® certificd al DNP las doce doceavas por un monto de
$39.889.786 millones. De estos recursos, $203.887 millones corresponden al reintegro de recursos del de la cuenta
del FONPET que fueron utilizados de manera temporal en las anteriores vigencias por el Gobierno nacional para
destinarlos al sector educacidn, por 1o que el monto final por distribuir por concepto de las doce doceavas para la
vigencia 2024 asciende a $39.685.899 millones. En la Tabla No. 1 se presentan los recursos certificados por el

MHCP al DNP, los cuales son objeto de distribucion en la presente vigencia.

Tabla No. 1. Sistema General de Participaciones
Participacion para Educacion - vigencia 2024
Millones de pesos corrientes

Componente Monto*
Doce Doceavas vigencia 2024 $ 39.889.786
Reintegro recursos SGP a la cuenta del FONPET -$203.887
Total $ 39.685.899

Fuente: Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.
*Cifras redondeadas

Del total de estos recursos, mediante el Documento de Distribucion SGP-84-2024 del 02 de enero de 2024, se
distribuyeron $22.021.127 millones correspondientes a la distribucion parcial de las doce doceavas de la
participacion para educacion por el criterio de poblacidn atendida (prestacion del servicio educativo, conectividad y
cancelaciones). En el mismo documento, se ajusto la distribucion por el mismo criterio para la vigencia 2023, y se
determind el porcentaje autorizado para gastos administrativos en la vigencia 2024. Por su parte, mediante el
Documento de Distribucion SGP-89-2024 del 22 de marzo de 2024 se distribuy6, por el componente calidad -
gratuidad educativa y calidad — matricula oficial en condiciones de equidad y eficiencia, el monto de $1.417.622

millones entre municipios, distritos y areas no municipalizadas.

§ Oficio remitido por el MHCP radicado DNP Nro. 20236630673012 del 17 de agosto 2023. .
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3. AJUSTE A LA DISTRIBUCION PARCIAL DE LAS DOCE DOCEAVAS DE LA PARTICIPACION PARA

EDUCACION POR EL CRITERIO DE POBLACION ATENDIDA (PRESTACION DEL SERVICIO), VIGENCIA
2024.

El articulo 16 de la Ley 715 de 2001 establece que los recursos de la participacion para educacion del SGP se
distribuyen con base en los criterios de: i) poblacion atendida; i) poblacion por atender en condiciones de eficiencia;
y; iii) equidad. Asi mismo, este articulo sefiala que el calculo de la asignacién por poblacion atendida, entendida
como la matricula efectiva del afio inmediatamente anterior, debe garantizar, de acuerdo con cada tipologia’, como
minimo, los costos del personal docente y administrativo con sus correspondientes prestaciones sociales, y en
general las asignaciones destinadas a reconocer los costos derivados de la prestacion del servicio educativo, que
incluye ademas las Cancelaciones de Prestaciones Sociales del Magisterio (CPSM), de acuerdo con lo previsto en
el paragrafo 3° del articulo 18 de la Ley 715 de 2001y el paragrafo del articulo 2.2.5.10.2 del Decreto 1082 de 2015,
Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional.

3.1. Asignacion Poblacion Atendida - Prestacion del servicio educativo

La asignacion por poblacion atendida incluye el valor por alumno que se destina a financiar la prestacion del servicio
educativo. En virtud de lo sefialado en el articulo 16 de la Ley 715 de 2001, esta asignacion se determina a partir de
las tipologias educativas que defina la Nacion, atendiendo los niveles educativos (preescolar, primaria, secundaria

y media en sus diferentes modalidades) y las zonas urbana y rural, para todo el territorio nacional.

La distribucion de los recursos de prestacion del servicio educativo incluye la matricula regular oficial, contratada
oficial y contratada privada® atendida en la vigencia 20239 asi como los costos derivados de la prestacion del
servicio educativo oficial para necesidades educativas especiales, internados, capacidades excepcionales, sistema
de responsabilidad penal adolescente™, y la matricula que deserto, conforme con la informacion registrada en el

Sistema Integrado de Matricuia (SIMAT), y certificada por el MEN."

Con base en lo anterior, y teniendo en cuenta el ajuste a las tipologias para la distribucion que se trata en el siguiente
punto, los recursos para las 97 Entidades Teritoriales Certificadas (ETC) por el criterio de Poblacion Atendida —

Prestacion del servicio educativo se presentan en los Anexos 2 y 3 del presente documento.

7 En virtud del articulo 16 de la Ley 715 de 2001, las tipologias se entienden como un conjunto de variables que caracterizan la prestacion del
servicio educativo en los niveles de preescolar, basica y media, de acuerdo con metodologias diferenciadas por zona rural y urbana.

8 Articulo 27 de la Ley 715 de 2001.

% Preliminar (no auditada) atendida y consolidada para la vigencia 2023 por entidad territorial certificada.

10 Paragrafo del articulo 2.2.5.10. 2. del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el articulo 1 del Decreto 923 de 2016.

11 |nformacion certificada por el MEN mediante oficio radicado DNP Nro. 20236630976282 de! 4 de diciembre de 2023.
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3.1.1. Tipologias educativas

De acuerdo con lo sefialado por el articulo 16 de la Ley 715 de 2001, anualmente se determina la asignacion por
alumno de acuerdo con las diferentes tipologias educativas que define la Nacion, atendiendo los niveles educativos
(preescolar, basica y media en sus diferentes modalidades) y las zonas urbana y rural, para todo el territorio nacional.
Esto con el fin de realizar una asignacion que les permita a las ETC la financiacion de aquellos bienes y servicios

que son de su competencia.

Para estimar el valor total a asignar para cada ETC se reconoce: (i) Un 20% para estudiantes atendidos con algin
tipo de discapacidad o capacidades excepcionales; (i) un 25% para internados, el cual se constituye en una
asignacion adicional que se realiza a través de recursos del SGP educacion para cofinanciar el costo adicional que
implica la atencion de los estudiantes internos; ahora bien, sobre los departamentos creados por la Constitucion
Politica, considerando sus condiciones de alta dispersion, se aplica un porcentaje diferencial para internados del
50%; y (iii) un 20% para matricula atendida mediante el Sistema de Responsabilidad Penal Adolescente. En relacion
con la matricula que desert6 en la vigencia 2023, en la distribucién del SGP Educacion se reconoci6 el 60% de cada

tipologia por los estudiantes desertores que permanecieron en el sistema educativo mas de 4 meses. 2

Ahora bien, conforme con la comunicacién del Ministerio de Educacion Nacional, mediante radicado DNP
20246630536662 del 4 de abril de 2024, las tipologias deben ser ajustadas teniendo en cuenta: (i) el incremento del
12.07% que decretd el Gobierno Nacional para el salario minimo mensual legal en la vigencia 2024%; y (i) el
diferencial entre los departamentos creados por la Constitucion de 1991 reconociendo sus especiales condiciones
para la prestacién del servicio publico de educacién, en consistencia con lo establecido por el articulo 16 de la Ley
715 de 20011, de tal forma que, para nivelar las asignaciones por alumno a la tipologia mas alta que se observa en

el grupo se aplica el siguiente factor:

Tipologia DD — SGP — 84
Indicador de Tamafo Relativo

Factor de ajuste = * (14 12,07%)

12 El detalle de la metodologia utilizada para la definicion de las tipologias se presenta en el documento "Metodologia tipologia para la
asignacion por alumno afio 2019” anexo del documento de distribucion SGP-34-2019, la cual ha sido aplicada para la distribucion para el
criterio de poblacion atendida en las vigencias 2019 a 2024, incluido el Documento de distribucion SGP-84-2024.

13 Este valor supera en 2,9% la variacion de la inflacion en el mismo periodo, o cual permite ir avanzando én la recuperacion del valor real de
la tipologia.

14%(...) Las tipologias que se apliquen a los departamentos creados por la Constitucion de 1991, deberan reconocer sus especiales condiciones
para la prestacion del servicio publico de educacién, incluida la dispersion poblacional.”
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3.2. Balance de la distribucion del SGP para educacion

Una vez efectuado el ajuste a la distribucion parcial de las doce doceavas de la participacion para educacion descrita
en el presente documento, el balance parcial de los recursos del SGP para la participacion para educacion de la

vigencia 2024 por este criterio se presenta en la siguiente tabla.

Tabla No. 2. Recursos del SGP para la Participacion para Educacion vigencia 2024
Millones de pesos corrientes

Concepto Monto*

A.  SGP Total Educacién 2024 $ 39.685.899
B.  Recursos documento SGP-84-2024 $22.021.127
Poblacion Atendida $21.722.155

- Conectividad $104.555

- Cancelacién Prestaciones Sociales $300.724
gggée;czon Atendida ajuste matricula 2022 (DD SGP-78 - $106.307

C.  Recursos documento SGP-89-2024 $1.417.622
Calidad - gratuidad educativa $ 754.615
Calidad - matricula oficial $ 663.007

D.  Recursos por asignar este documento $2.807.720
- Poblacion Atendida $2.807.720
E.  Monto por distribuir proximos documentos $13.439.430

*Cifra redondeada.
Fuente: DNP - SDRT.

Como se observa, del total de recursos del SGP para la Participacion de Educacion de la presente vigencia, quedan
pendientes por distribuir $13.439.430 millones.
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4. RECOMENDACIONES

Al Ministerio de Educacion Nacional:

1. Realizar los giros de los recursos del SGP de la participacion para educacion correspondientes al criterio
de poblacion atendida, conforme con lo sefialado en el presente documento y los anexos que hacen parte
de éste, de acuerdo con la normativa aplicable.

2. Realizar el monitoreo a los recursos del SGP distribuidos en el presente documento, de conformidad con

el Decreto 028 de 2008.
A las Entidades Territoriales Certificadas:

1. Realizar los ajustes presupuestales correspondientes con base en la distribucion parcial efectuada
mediante el presente documento y los anexos que hacen parte de éste, de acuerdo con la normativa
aplicable.
2. Ejecutar los recursos del SGP de acuerdo con la normativa aplicable y de forma eficiente, con el fin de .

evitar eventos de riesgo en el uso de los recursos o en la prestacion de los servicios financiados con cargo
a ellos, establecidos en el Decreto 028 de 2008 y demas normativa aplicable.

3. Reportar de manera oportuna la informacion contable, presupuestal y de tesoreria a través de la Categoria
Unica de Informacion del Presupuesto Ordinario (CUIPO), segin aplique, velando por la calidad y

consistencia de la informacién registrada en cada una de las categorias.

'S Por medio del cual se define la estrategia de monitoreo, seguimiento y control integral al gasto que se realice con recursos de! Sistema
General de Participaciones.
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5. ANEXOS
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ANEXO 2

ANEXO 3

ANEXO 4
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RESOLUCION N° 4671 DE 2024
Por medio de Ia cual se establece el Calendario Académico para el afio lectivo 2025, en los
Establecimientos Educativos Oficiales de educacién formal, ubicados en los municipios no
certificados a cargo del Departamento del Meta.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL META
En use de sus atribuciones legales, en especial las que le confiere la Ley 115 de 1994, la Ley
715 de 2001 y el Decreto 1075 de 2015,

CONSIDERANDO:

Que ia‘ Ley 115 de 1994, reguia lo relacionado con la organizacion administrativa del servicio
educativo, incluyendo el calendario académico.

Que la Ley 115 de 1994 en su articulo 86 establece que el calendario académico en la educacion
basica y media, se organizars por periodos anuales de 40 semanas de duracion minima o
semestral de 20 semanas minimo, con la intensidad horaria que establezca ol Ministerio de
Educacion Nacional.

Que el articulo 151 de la Ley 115 de 1994, establece que corresponde a las Entidades Territoriales
Certificadas, entre otras funciones, la de organizar el servicio educativo estatal de acuerdo con las
prescripciones legales vy reglamentarias,

Que de conformidad con el numeral 6.2,12 del articulo 6 de la ley 715 de 2001, corresponde a los
departamentos, en materia de educacion, organizar la prestacion del servicio educativo en su
jurisdiccién,

Que el articulo 2.3.3.1.11.1 de decreto 1076 2015, dispone en su articulo primero: “Los
establecimientos de educacion preescolar, basica y media, incorporardn en su calendario
académico cinco (5) dias de receso estudiantil en Ia semana inmediatamente anterior al dia feriado
en que se conmemora el descubtimiento de América”.

Que la Procuradutia General de la Nacion como organismo de control emitié la circular N° 16 del
10 de agosto de 2012, relacionada con el cumplimiento del Calendario Académico Escolar e invita
a las autoridades del nivel territorial, los Consejos Directivos, Rectores y Directores de
Establecimientos Educativos para que en su calidad de garantes del servicio de educacion, den
estricto cumplimiento de la normatividad vigente.

Que el decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, per medio del cual se expide el decreto Unico
reglamentario del sector educative, en su artfeulo 2.4.3.4.1, Faculta a las entidades teritoriales
certificadas para expedir cada afio Y por una sola vez, el calendario académico para todos los
establecimientos educativos estatales de su jurisdiccion, determinando las fechas precisas de
iniciacion y finalizacion de las siguientes actividades:

1. PARA DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES:
@) Cuarenta (40) semanas de trabajo académico con estudiantes, distribuido en dos periodos
semestrales.
b) Cinco (5) semanas de actividades de desarrolio institucional %
¢) Siete (7) semanas de vacaciones.

2. PARA ESTUDIANTES;
a) Cuarenta (40) semanas de trabajo académico, distribuido en dos periodos semestrales.
b) Doce (12) semanas de receso estudiantit

Que e ariiculo 2.3.8.3.1 del Decreto 1075 de 2015 establece que "os establecimientos de
educacion preescolar, basica y media, de caracter publico y privado incorporaran en su calendario
académico un (1) dia al afio de receso estudiantil, con el objeto de realizar una jomada por la
excelencia educativa denominada ‘DIA E.

Que el articulo 2.4.3.4.2 del Decreto 1075 de 2015, establece claramente que “La competencia
para modificar el calendario académico es del Gobiermno Nacional, los ajustes del Calendario
deberdn ser solicitados previamente por la autoridad competente de la respectiva entidad
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RESOLUCION N° 4671 DE 2024
Por medio de la cual se establece el Calendario Académico pera el afio lectivo 2025, en los
Establecimientos Educativos Oficiales de educacion formal, ubicados en los municipios no
certificados a cargo del Departamento dei Meta.

certificada mediante peticién debidamente motivada, salvo cuando sobrevengan hechos que
alteren el orden publico, en cuyo caso la autoridad competente de la entidad territorial certificada
podra realizar los ajustes del calendario académico que sean necesarics. Las autoridades
territoriales, los consefos directivos, los rectores o directores de fos establecimientos educatives
no son competentes para autorizar vanaciones en la distribucion de los dias fijados para el
cumplimiento del calendario académico y la jomada escolar, ni para autorizar reposicién de clases
por dias no trabajados por cese de actividades académicas”.

Que el Ministerio de Educacién nacional expidio la circular No, 035 de 7 de octubre de 2024, enla
cual se establece las orientaciones para la elaboracion del Calendario Académico vigencia 2025.

Que por lo anteriormente expuesto, la Secretaria de Educacion del Meta,
RESBUELVE:
ARTICULO PRIMERO: PERIODOS SEMESTRALES-SEMANAS DE TRABAJO ACADEMICO.

Las cuarenta (40) semanas de trabajo académico con estudianies se distribuiran en dos periodos
semestrales del afto lectivo 2025, de acuerdo a fas siguientes fechas:

PERIODO |- PERIODOS ACADEMICOS SENMESTRALES
SEMESTRAL | . DESDE . HasTA | -
1° 03 de ggggero de 29 dezggglo de Veinte (20) semanas
2 14 de Julio de 2025 | 97 %@ D oembre de Veinte (20) semanas
: TOTAL - - Cuarenta (40) Semanas

Para el desarrolio de tas cuarenta (40) semanas lectivas de trabajo académico con los estudiantes,
el rector o director rural del establecimiento educativo fijara el horario de cada docente distribuido
para cada dia de la semana, discriminando el iempo dedicado al cumplimiento de la asignacion
académica, a las actividades curriculares complementarias. Este horario debe publicarse en un
lugar visible y comunicarse a los padres de familia una vez al semestre.

ARTICULO SEGUNDO: SEMANAS DE DESARROLLO INSTITUCIONAL. Es el iempo dedicado
por los Directivos Docentes y los Docentes a la formulacion, desarrollo, evaluacion, revision o
ajustes del proyecto educativo institucional; a la elaboracién, seguimiento y evaluacion del plan de
estudios, investigacion y actualizacién pedagégica; a la evaluacién institucional anual, y a otras
actividades de coordinacién con organismos e instituciones que incidan directa o indirectamente
en {a presiacién de! servicio educativo.

Conforme con o anterior, los Directivos Docentes y Docentes de las Instituciones y Centros
Educativos Oficiales, ademas de las cuarenta (40) semanas de trabajo académico con los
estudiantes, dedicaran cinco (5) semanas del afo lectiva 2025 a realizar actividades de desarrolio
institucional, ast:

FECHAS = ; TIEMPO =
Del 20 de enero al 02 de febrera de 2025 2 semanas
Del 14 al 20 abril de 2025 1 semana
Del 06 al 12 de octubre de 2025 1 semana
Del 08 de diciembre al 14 de diciembre de 2025 o 1 semana

_ TOTAL

. Cinco(5)semanas

El Rector o Director Rural debera liderar, ofentar, controlar y garantizar el cumplimiento de las
actividades de desarrolio institucional, presentard el informe correspondiente al Director de Nucleo
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RESOLUCION N° 4671 DE 2024
Por medio de Ia cual se establece e Calendario Académico para el afio lectivo 2025, en los
Establecimientos Educativos Oficiales de educacién formal, ubicados en los municipios no
certificados a cargo del Departamento del Meta,

respectivo, ocho (8) dias habiles después de haber finalizado cada una de las semanas previstas
en el presente Calendario Académico, para el cumplimiento de esta actividad. El Director de
Ndcleo igualmente elaborara y presentara a la Secretaria de Educacion-Gerencia de Calidad
Educativa, un informe detaliado sobre la ejecucion de los planes implementados en los
Establecimientos Educativos bajo su direccidn, para lo cual tendré un plazo de quince (15) dias
habiles contados a partir de Ia fecha de entrega del informe por parte de! Rector o Director Rural,

La ejecucion de las actividades de Desarrollo Institucional correspondientes a la segunda y tercera
semana se realizara a través de metodologias, estrategias y tiempos flexibles. En todo caso, el
Directivo Docente debera garantizar el estricto cumplimiento de las mismas, mediante la definicion
de un plan de trabajo, el cual debera ser avalado por el Director de Nugleo cofrespondiente y
aprobado por la Secretarfa de Educacion. Con el firme propdsito de controlar este proceso y
garantizar su cumplimiento, la Secretaria de Educacién impartira oportunamente las orientaciones
correspondientes. ‘

ARTICULO TERCERO: VACACIONES DE LOS DIRECTIVOS DOCENTES Y DOCENTES, En
cumplimiento de las normas vigentes, los periodos para el disfrute de las siete {7) semanas de
vacaciones a que tienen derecho los Directivos Docentes y los Docentes seran comprendidas
dentro de las siguientes fechas:

G _ FECHAS e e . TIEMPQ . .
Del 06 enero al 19 de enero de 2025 2 semanas
Del 30 de junio al 13 de julio de 2025 2 semanas
Del 15 de diciembre de 2025 al 04 de enero 2026 3 semanas

ARTICULO CUARTO, RECESO ESTUDIANTIL. Las doce (12) semanas calendario de receso
estudiantil para el afio lectivo 2025, se distribuiran asi:

CHAS . . .,
Del 06 enero al 02 de febrero de 2025 4 semanas
Del 14 de abril al 20 de abril de 2025 1 semana
Del 30 de junio al 13 de juiio de 2025 2 semanas
Del 06 de octubre al 12 de octubre de 2025 1 semana
Del 8 de diciembre de 2025 al 04 de enero de 2026 .4 semanas
o s T TOTA TN B . Doce (12) semanas .

ARTICULO QUINTO: DIA DE LA EXCELENCIA EDUCATIVA "DIA E", Frente a los dispuesto en
el articulo 2.3.8.3.1 del Decreto 1075 de 2015; EI departamento del Meta se acoge a la fecha que
para tal fin, precise el Ministerio de Educacién Nacional; la cual se dara a conocer oportunamente,
una vez el Ministerio de Educacién Nacional informe lo pertinente,

ARTICULO SEXTO: ADOPCION DEL CALENDARIQ INSTITUCIONAL. Antes del 31 de enero
de 2025, el Rector o Director Rural adoptaré mediante Resolucién el Calendario Institucional del
afio lectivo 2025, fo difundira entre la Comunidad Educativa y presentara informes sobre su
desarrollo y cumplimiento al Director de Nicleo, Consejo Directivo v Asamblea de Padres de
Familia.

ARTICULO SEPTIMO: MODIFICACION DEL CALENDARIO ACADEMICO O DE LA JORNADA
ESCOLAR. La competencia para modificar el calendario académico es del Gobierno Nacional, fos
ajustes del calendario deberan ser solicitados previamente por la autoridad competente de la
respectiva entidad territorial certificada mediante peticion debidamente motivada, salvo cuando
sobrevengan hechos que alteren el orden publico, en cuye caso la autoridad competente de ia
entidad territorial certificada podra realizar los ajustes del calendario académico que sean

necesarios.
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DEPARTAMENTO DEL META

HIT. 822.000.143-8

RESOLUCION N° 4671 DE 2024
Por medio de la cual se establece el Calendario Académico para el afo lectivo 2025, en los
Establecimientos Educativos Oficiales de educacién formal, ubicados en los municipios no
certificados a cargo del Departamento del Meta.

Pég. 4 de 4

De acuerdo a lo sefialado por el arliculo 2.4.3.4.2 del Decreto 1075 de 2015, las Autoridades
Territoriales, los Consejos Directivos, los Rectores o Directores de los Establecimientos Educativos
no son competentes para autorizar variaciones en la distribucion de los dias fijados para el
cumplimiento del calendario académico y la jornada escolar, ni para autorizar la reposicién de
clases por dias no trabajados por cese de actividades académicas.

ARTICULO OCTAVO: VIGENCIA. La presente resolucion rige a partir de su publicacion y deroga
todas las disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Villavicencio, a los veinticuatro (24) dias del mes de octubre de 2024.

JENNY ANDREA{CAPOTE AVENDARNO
Secretaria de Educacion D parta ntal
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RESOLUCION N° 008 DE 2025

Por medio de 1a cual se modifica 18 Resolucion No. 4671 del 2024 de 24 de octubre 2024 y 18 Resoluzidn de
correceidn 5103 del 22 de noviembre de 2024 del Calendario Académico para el afo leckivo 2025, en fos
Establecimientos Educativos Oficiales de educacion formai, ubicados en los municipios no certificados a cargo
del Departamento del Meta

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL META

En uso de sus atribuciones legales, en especial las que le confiere la Ley 115 de 1994, la Ley 715
de 2001 y el Decreto 1075 de 2015, )

CONSIDERANDO:

Que la Ley 115 de 1884, regula jo relacionado con la organizacion administrativa del servicio
educativo, incluyendo el calendario académico.

Que &l articulo 151 de 1a Ley 115 de 1994, establece que corresponde a las Entidades Territoriales
Certificadas, entre olras funciones, la de organizar el servicio educativo estatal de acuerds con las
prescripciones legales y reglamentarias.

Que mediante Resolucién administrativa numero 4671 de 2024, se establecid of calendaro
académico para el afio lactivo 2025, en los establecimientos Educativos Oficiales de educacion
formal, ubicados en los municipios no certificados a cargo del Departamento del Meta.

Que mediante Resolucion 5103 de 2024 se realizaron correcciones al anticulo primero de la
Resolucion 4671 de 2024, respecto de las semanas de desarrofio institucional,

Que, ¢l artfculo 2.4.3.4.2 del Decreto 1075 de 2015, expresa ademas que: *La competencia para
modificar ef calendarip académico es det Gobierno Nacional, los ajustes dsl calendario debergn sar
solicitados previamente por Ja autoridad compstente de fa respectiva entidad certificada mediants
peticion debidamente motivada, salvo cuando sobravengan hechos que alteren el orden publico, en
cuyo caso la autoridad competente de la entidad territorial certificada podré realizar los sjustes del
calendario académico que sean necesarios.

Las auloridades territoriales, los consejos dirsctivos, los ractores o dirsclores de los establecimiantos
educalivos no son compstentes para aulorizar variaciones en la distribucion de los dlas fijados pars
f cumplimiento del calendario académico y la jornada escolar, ni para autorizar la reposicion de
ciases por dias no trabajados por cese de actividades académicas”

Que la Procuraduria General de Ja Nacidn, en diferentes oportunidades ha instado a las Entidades
Teritoriales, a garantizar la operacién del Programa de Alimentacién Escolar PAE, asegurando su
operacion de manera oportuna y de calidad en todo el territorio nacional, desde el primer dia y
durante tado el calendario acatdémico 2025.

Que, se deben mantener los estandares y condigiones minimas para la prestacién del servicio ¥ la
ejecucion del Programa de Alimentacion Escolar, garantizando que los nifios, niflas y adolescentes
reciban oportunamente y con calidad las raciones alimentarias que requieren para garantizar su
acceso y permanencia en el sistema escolar.

Que, como quiera que el Programa de Alimentacion Escolar PAE, se constituye como una estrategia
escolar que promueve el acceso con permanencia de los niftas, las nifias, los adolescentes y los
jovenes en el sistema educativo oficial, a través del suministro de un complemento alimentario
durante la jornada escolar, para mantener los niveles de atencién, impactar de forma positiva los
procesos de aprendizaje, el desarrolfo cognitivo, disminuir el ausentismo y la deserclon, y fomentar
estilos de vida saludables (Decreto 1852 de 2015). De esta manera el Programa de Alimentacion
Escolar es de vital importancia en el sistema educativo puesto que su efecucion permite impactar en
la asistencia de los nifios, niflas; adolescentes y jovenes a las aulas ¥ su permanencia en ellas, mas
aun al inicio del afo escoiar,

Que, ef ariculo 44 de la Constitucién Polllica de Colombia, establece que *son derschos
fundamentales dg los nifios: Ia vida, la infegridad fisice, la sefud y la seguridad social, la alimentacion
equilibrada, su nombre y nacionalidad, tener una familia ¥ no ser separados de ella, el cuitado y

-} Awobs At Visqons T R iy e ks

ik Ao dtaoteen | Revies. Leilhontthadd
heripoatliniigaiiang § Loy RsprarNuOhhed

{ Foma
agars:
Laega

B —
{ Fiema

waw e go Y

.+ Cang Oerente Adstinictcation y nanchery | Ergor Govente 6 Canad Edidaina |

Cusrere 33N 38-45 Ediffdo Gobernacién del Mato » Villavicenclo, Colombin 0
Hix: {1t/ GUBY BUI BECE » Unea grotuita ruciznat BHS00 12 i ( —_—
i =3 3

i Scanned with

CS] CamScanner’



P
#&4’ DEPARTAMENTO DEL META
=

b
“ar HT £CE 000 1435

RESOLUCION N° 008 DE 2025

Por medio de 1a cual se modifica la Resolution No. 4671 del 2024 de 24 de octubre 2024 y 1a Resolucion de
correccién 5103 del 22 de noviembre de 2024 del Calendario Académico para el afio lectivo 2025, en los
Establecimientos Educativos Oficlales de educacion formal, ubicados en jos municipios no certificados a cargo
det Departamento del Meta

amor, fa educacion y Ia cultura, la recreacion y la libre expresion de su opinién. Serén protegidos
contra toda forma de abandono, violencia fisica o moral, secusstro, venta, abuso sexual, explolacion
laboral 0 econdmica y trabajos riesgosos. Gozarén también de los demés derechos consagrados en
fa Constitucion, en las leyes y en los tratados internacionales ratificados por Colombis. La familia, a
sociedad y el Estado tienen la obiigacién de asislir y proteger al nifio para garantizar su desarrolio
armonico e integral y e! ejercicio pleno de sus derechos. Cualquier persona puede exigir de la
auloridad competente su cumpiimiento y la sancion de los infractores, los derechos de los nifios
prevalecen sobre los derechos de los demés”

Que, con aras de garantizar fa operacién del Programa de Alimentacion Escolar desde el primer dia
caiendario académico en la vigencia 2025, se hace necesario ajustar el calendario académico.

Que, el Ministerio de Educacion Nacional atendiendo la soficitud de la Secretarla de Educacion
autoriza la modificacién planteada en el calendario académico, mediante comunicacién con radicado
2025-EE-001251 del 03 de enero de 2025, en el sentido de aumentar una semana mas de desarrollo
institucional del 03 al 08 de febrero y eliminar fa (itima semana de desarrollo institucional del 8 al 14
de diciembre de 2025, ajustando el Inicio de los periodos semestrales a partir del 10 de febrero,
vacaciones de los Directivos Docentes y Docentes y receso estudiantil.

Que, por o anterior mencionado, se requlere ajustar el calendario académico y por lo tanto se
modifica la Resolucién No. 4671 del 2024 de 24 de octubre 2024 y ia Resolucién de correccién 5103
del 22 de noviembre de 2024.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: modificar el Articulo Primero de la Resolucién 4671 de 2024 el cual quedara
asf:

ARTICULO PRIMERO: PERIODOS SEMESTRALES-SEMANAS DE TRABAJO
ACADEMICO, Las cuarenta (40) semanas de trabsjo académico con estudiantes se
distribuiran en dos periodos semestrales del afio lectivo 2025, de acuerdo a las sigulentes
fechas.

10 de febrero de 2025 | 06 dejuliode2025 | Veinte (20) semanas
21 de julio de 2025 14de dzlc(:;ggnbre de Veinte (20) semanas

Para el desarrollo de las cuarenta (40} semanas lectivas de trabajo académico con los
estudiantes, e} Rector o Director Rural del Establecimiento Educativo fijara el horario de cada
Docente, distribuido para cada dia de la semana, discriminando el tiempo dedicado al
cumpiimiento de la asignacitn académica, a las actividades curriculares complementarias.
Este horario debe publicarse en un lugar visible y comunicarse a ios padres de familia una
vez al semestre.

ARTICULO SEGUNDO: modificar el Articulo primero de la Resolucion 5103 de 2024, 1a cual modificé
el articulo segundo de fa Resolucion 4671 de 2024 del Calendario Académico del afio escolar 2026
la cual quedard asf:

ARTICULO SEGUNDO: SEMANAS DE DESARROLLO INSTITUCIONAL. Es el tiempo
dedicado por los Directivos Docentes y los Docenies a 1a formulacién, desarrolio, evaluacion,
revision o ajustes del proyecto educativo institucional; a la elaboracién, segulmiento y
evaluacion del plan de estudios, investigacion y actualizacion pedagégica; a la evaluacién
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RESOLUCION N° 008 DE 2025

Por medio de la cual se modifica 1a Resolucién No. 4671 del 2024 de 24 de octubre 2024 y 1a Resolucidn de
correccitn 5103 del 22 de noviembre de 2024 del Calendario Académico pars el afto lectivo 2025, en los
Establecimientos Educativos Oficiales de educacion formal, ubicados en los municipios no certificados a cargo
det Departamenta del Meta
institucional anual, y 2 otras actividades de coordinacitn con organismos e instituciones que

incidan directa o indirectamente en la prestacién del servicio educativo.

Conforme con lo anterior, los Directivos Docentes y Docentes de las Instituciones y Centros
Educativos Oficiales, ademas de las cuarenta (40) semanas de trabajo académico con los
estudiantes, dedicaran cinco (5) semanas del afio fectivo 2025 a realizar actividades de
desarrollo institucional, ask:

“Del 20 de ne a de fabrero de 2025 ' = - 3 semanas

Del 14 al 20 abril de 2025 1 semana
1semana_

Del 06 al octubre de 2025

Para el desarrolio de estas actividades el Rector o Director adoptard un plan de trabajo para
los Directivos Docentes y Docentes del Establecimiento Educativo de acuerdo con las
orientaciones emitidas por la Secretaria de Educacién. El plan de trabajo debera ser
comunicado al Director de Nacleo correspondiente.

Los Rector o Directores Rurales haran seguimiento al plan de trabajo para garantizar el
cumplimiento de las actividades de desarrollo institucional y presentaran un informe detallado
al Director de Nucleo respectivo, ocho (8) dias habiles después de haber finalizado cada una
de las semanas previstas en el presente Calendario Académico.

El Director de Nucleo elaborara y presentard a fa Secretarla de Educacion-Gerencia de
Calidad Educativa, un informe sobre la ejecucion de los planes de trabajo implementados,
para lo cual tendra un plazo de quince (15) dias habites contados a partir de 1a fecha de
entrega del informe por parte del Rector o Director Rural.

Las semanas de desarrollo institucional se realizardn cumpliendo la jornada laboral conforme
Jo establecido con el articulo 2.4.3.2.4 del Decreto 1075 de 2015 y el numeral 5 de la Directiva
02 del Ministeric de Educacion del 26 de enero de 2012.

ARTICULO TERCERO: modificar el Articulo tercero de la Resolucion 4671 de 2024 del Calendario
Académico del afo escolar 2025 de la siguiente manera:

ARTICULO TERCERO: VACACIONES DE LOS DIRECTIVOS DOCENTES Y DOCENTES.
En cumplimiento de fas normas vigentes, los periodos para ef disfrute de las siete (7)
semanas de vacaclones a que tienen derecho los Directivos Docentes y los Docentes seran
comprendidas dentro de las siguientes fechas:

) el enro ,v semas
Del 07 de julio al 20 de julio de 2025 2 semanas
e{ 5 de dire de 2025 al 04 de enero 2026 3 semanas_

ARTICULO CUARTO: modificar el Articulo cuarto de la Resolucién 4671 de 2024 del Calendario
Académico del afio escolar 2025 de la sigulente manera:

ARTICULO CUARTO: RECESO ESTUDIANTIL. Las doce {12) semanas del receso
estudiantil, se distribuirdn, ast:

"Del 06 enero al 09 de febrero de 2025 5 semanas

HEL {ek/ BOW EHI HEGL - Unea gratuita racicnol (24000 29 202 (8

Currorn 33 38-25 Bdificdo Qobernacion del Meta « Villavicencio, Colombia O @ .,,
S b i
W O QIOWIRLD gy e




FRY

é',s& ,;i
““N DEPARTAMENTO DEL META

RESOLUCION N° 008 DE 2025

Por medio de fa cual se modifics fa Resolucibn Ho. 4671 det 2024 de 24 de ootubre 2024 v 13 Resolucidn oe
correccidn $100 del 22 de noviembre de 20348 del Calendgano Académixo para of 380 lectivo 2025, en s
Estatiecimiontos Educativos Oficiales de educacdn format, ubicados e ios munitipis no tertificados 8 carga
et Departamento det Meta

Del 14 de abril a) 20 de abnl de 2025 1 semana

Del 07 de julio al 20 de julic de 2025 2 semanas

Det 06 de octubre al 12 de oclubre de 2025 1 semana
3 semanas

15 de disiebm de 2025 al 04 de enero de 2026

ARTICULO QUINTO: en as demas disposiciones ali contenidas. permanecerdn tal y como se
encuentran en la resolucidn 4671 de 2024,
ARTICULO SEXTO: la presente resolucién rige a partir de su publicacién

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Villavicencio, a los {res (03) dn?s del mes enero de 2025

.S {

: e\ N
JENNY ANDR AP%,E AVENDARO
Secretaria de Educacio Departa}entai
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REPUBLICA DE COLOMBIA q

Libertad y Orden

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

s uui 1851

DECRETO No DE 2015

i*{
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“Por el cual se reglamenta la contratacion del servicio piblico educativo por parte
de las entidades territoriales certificadas y se subroga un cap!tulo del Decreto
1075 de 2015”

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA,

en ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, en particular las
previstas en el numeral 11 del articulo 189 de la Constitucion Politica de 1991,y
en el articulo 5, numeral 5.2 de la Ley 715 de 2001 y

CONSIDERANDO

Que el articulo 87 de la Constitucion Politica establece que la educacion es un
derecho y servicio publico con funcidn social, del cual son responsables el Estado,
la sociedad y la familia. Asi mismo, dispone que el Estado es el responsable de
velar por una educacion de calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la mejor
formacion moral, intelectual y fisica de los educandos, asi como de garantizar el
adecuado cubrimiento del servicio y asegurar a nifios, nifas y jovenes adultos las
condiciones necesarias para su acceso y permanencia en el sistema educativo.

Que el articulo 88 Superior dispone la posibilidad de que los particulares presten el
servicio educativo, en las condiciones establecidas por el legislador.

Que la Ley 715 de 2001 establece las competencias de la Nacidn, los
departamentos, distritos y municipios certificados en materia de educacion.

Que de acuerdo con el articulo 27 de la Ley 715 de 2001, modificado por las Leyes
1176 de 2007 y 1294 de 2009, las entidades territoriales certificadas son las
responsables de la prestacion del servicio educativo en los niveles de preescolar,
basica y media en su jurisdiccion. lgualmente, la citada disposicidn agrega que solo
cuando se demuestre insuficiencia o limitaciones en las instituciones educativas
oficiales podran las referidas entidades territoriales contratar la prestacion del
servicio educativo con entidades sin animo de lucro, estatales o entidades
educativas particulares, que ademds, acrediten una reconocida trayectoria e
idoneidad.

Que en concordancia con lo anterior, la Ley 115 de 1994 establece en su articulo
200, la posibilidad de que el Estado contrate con las iglesias y confesiones religiosas
que gocen de personeria juridica, para que presten servicios de educacion en los
establecimientos educativos.

Que es funcion del Gobierno Nacional reglamentar la prestacion del servicio publico
educativo y para ello, se debe establecer de forma clara y precisa los eventos en
los cuales se presenta insuficiencia y limitaciones en las instituciones educativas
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"Por el cual se reglamenta la contratacion del servicio publico educativo por parte de las entidades
territoriales certificadas y se subroga un capitulo del Decreto 1075 de 2015”

estatales, que generen la necesidad de la contratacion del servicio.

Que es necesario ajustar los procedimientos y elementos propios del sector
educativo a las modalidades de seleccion de contratistas, garantizando que los
particulares que presten servicios educativos cuenten con reconocida trayectoria e
idoneidad , teniendo en cuenta las modificaciones establecidas por las Ley 1474 de
2011, lo que conlleva subrogar la reglamentacion que rige la contratacion del
servicio plblico educativo que celebraban las entidades territoriales certificadas a la
fecha de publicacion del presente Decreto.

Que el Gobierno Nacional expidié el Decreto 1075 de 2015 *Por medio del cual se
expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacion”, con el objetivo de
compilar y racionzlizar las normas de caracter reglamentario que rigen dicho Sector
y contar con un instrumento juridico tnico para el mismo.

Que la presente norma es expedida en virtud de la potestad reglamentaria del
Presidente de la Republica, de ahi que resulta necesaria su compilacion en el
Decreto 1075 de 2015, por lo que corresponde subrogar el Capitulo 3, perteneciente
al Titulo 1 de la Parte 3 del Libro 2, que regulaba la contratacion del servicio
educativo por parte de las entidades territoriales certificadas.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

Articulo 1. Subrogacion del Capitulo 3, perteneciente al Titulo 1 de la Parte 3 del
Libro 2 del Decreto 1075 de 2015. El Capitulo 3, dei Titulo 1, de la Parte 3 del Libro
2 del Decreto 1075 de 2015, quedara asi:

] “CAPITULO 3
CONTRATACION DEL SERVICIO EDUCATIVO POR PARTE DE LAS
ENTIDADES TERRITORIALES CERTIFICADAS

SECCION 1
Objeto, ambito de aplicacion, principios y definiciones

Articulo 2.3.1.3.1.1. Objeto. El presente Capitulo establece los requisitos para la
contratacion del servicio publico educativo por parte de las entidades territoriales
certificadas en educacion, que demuestren insuficiencia o limitaciones en los
establecimientos educativos oficiales de su jurisdiccion para la prestacion de dicho

servicio.

Articulo 2.3.1.3.1.2. Ambito de aplicacién. El presente Capitulo se aplicara en los
casos en que las entidades territoriales certificadas en educacion requieran celebrar
contratos para prestar el servicio educativo en los niveles de preescolar, basica y
media. La contratacion del servicio educativo se considera una medida de caracter
excepcional y su aplicacion requerird que las entidades territoriales certificadas
demuestren previamente la insuficiencia o las limitaciones para prestar el servicio
en los establecimientos educativos estatales de su jurisdiccion.

Mediante los contratos regulados en el presente Capitulo las entidades territoriales
certificadas podran asegurar la atencion educativa de la poblacidn con necesidades
educativas especiales, siempre y cuando se apliquen los criterios de
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inclusion educativa establecidos por el Ministerio de Educacion Nacional y los

demas requisitos regiamentadcs en este Capitulo.

Articulo 2.3.1.3.1.3. Restricciones al ambito de aplicacion. |.as normas
previstas en este Capitulo no seran aplicables para la contratacion de Ia atenciéon
educativa para jévenes y adultos, poblacién carcelaria, adolescentes del Sistema
de Responsabilidad Penal Adolescente — SRPA, modelos educativos flexibles y
otras poblaciones. Esta se realizara de acuerdo con la reglamentacion especifica
que el Ministerio de Educacion Nacional expida o haya expedido para tal fin.

Articulo 2.3.1.3.1.4. Principios. Ademas de los principics constitucionales
consagrados en el articulo 209 y en las leyes que orientan la funcién
administrativa y la contratacion publica, las actuaciones de las entidades
territoriales en materia de contratacion del servicio publico educativo se regiran por
los siguientes principios:

1. Accesibilidad. Las entidades territoriales certificadas deberan generar las
condiciones necesarias para garantizar el acceso al servicio educativo estatal,
a todos los nifics, nifias y jovenes, incluso bajo condiciones de insufigiencia o
limitaciones en los establecimientos educativos oficiales.

2. Eficiencia. Las entidades territoriales certificadas deberan optimizar los
recursos humanos, fisicos y financieros, procurando una prestacion del servicio
educativo con criterios de calidad.

3. Calidad. Mediante la contratacion del servicio publico educativo, las entidades
territoriales certificadas deberan garantizar condiciones adecuadas para el
desarrolio de aprendizajes y facilitar ambientes escolares Yy procesos
pedagoégicos adecuados, que propendan por la formacién integral y de calidad
de los estudiantes.

4. Diversidad. La contratacién del servicio publico educativo reconocera las
diferencias étnicas, culturales, geograficas, demograficas y sociales de los
ninos, nifas y adolescentes, con el fin de ofrecer una prestacién del servicio
educativo pertinente, de tal manera que se garantice el acceso y la
permanencia escolar de todas las personas.

5. Reduccion Progresiva. La contratacion del servicio plblico educativo se
reemplazard progresivamente con medidas que adopten las entidades
territcriales certificadas, tendientes a superar las razones que dieron lugar a la
insuficiencia © a las limitaciones para la atencién y prestacién del servicio
educativo en los establecimientos educativos oficiales de su jurisdiccion.

6. Oportunidad. En el marco de la contratacién del servicio publico educativo, las
entidades territoriales certificadas deberan garantizar que la atencién educativa
sea oportuna, de tal manera que esta inicie de forma simultanea con el
calendario académico que han establecido para los establecimientos

educativos oficiales de su jurisdiccion.

7. Planeacion. La contratacion del servicio publico educativo debera responder a
las necesidades previamente establecidas por la entidad territorial certificada
en educacion, con base en el proceso de gestion de la cobertura educativa, en
los estudios técnicos de planta y en aquellos que demuestren la insuficiencia o
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las limitaciones para la prestacion del servicio educativo en los
establecimientos educativos oficiales.

Articulo 2.3.1.3.1.5. Definiciones. Para efectos de la interpretacidon y aplicacion
del presente Capitulo, se consideraran las siguientes definiciones:

1. Establecimiento educativo. Se entiende por establecimiento educativo toda
entidad de caracter estatal, privada o de economia solidaria habilitada para
prestar el servicio publico educativo en los términos fijados por la Ley 115 de
1994 o las normas que la modifiguen, sustituyan o deroguen.

2. Establecimientos educativos oficiales. Para los efectos de este Capitulo, se
entiende por establecimientos educativos oficiales las instituciones y centros
educativos (incluida [a totalidad de sus sedes), que son administradas por las
entidades territoriales certificadas en educacidon, a través de su secretaria de
educacion, o la dependencia que haga sus veces.

3. Insuficiencia. Se entiende por insuficiencia toda aquella situacién en la que una
entidad territorial certificada no puede prestar el servicio educativo de manera
directa en los establecimientos educativos oficiales del sistema educativo
estatal de su jurisdiccidn, ya sea por falta de planta docente o directivo
docente, o por falta de infraestructura fisica.

4. Insuficiencia por falta de planta docente o directivo docente. Se presenta
cuando la entidad territorial certificada no cuenta con planta de personal
docente o directivo docente, viabilizada por el Ministerioc de Educacion
Nacional, para atender a la poblacién en edad escolar que demanda el servicio
educativo en los establecimientos educativos oficiales de su jurisdiccion.

5. Insuficiencia de infraestructura fisica. Se presenta cuando la entidad territorial
certificada no cuenta con la infraestructura fisica necesaria para atender la
totalidad de la demanda educativa, o cuando la que posee no se encuentra en
condiciones de ser utilizada para la prestaciéon del servicio educativo.

6. Limitaciones para la prestacion del servicio educativo. Son aquellas situaciones
previsibles o imprevisibles que generan dafo o alteracién grave a las
condiciones normales de vida en un area geografica determinada y que no
permiten a la entidad territorial certificada prestar el servicio educativo de
manera directa con su capacidad oficial.

7. Limitaciones de caracter imprevisto. Son aquellas situaciones ccasionadas por
desastres naturales o antropogénicos, es decir, por efectos catastroficos
derivados de la accién directa o indirecta del hombre, que impidan o limiten la
prestacion del servicio educativo en los establecimientos educativos oficiales,
requiriendo por ello de la especial atencion de los organismos de| Estado y de
otras entidades de caracter humanitario ¢ de servicio social.

Las situaciones ocasionales de alteracion del orden plblico o de
desplazamiento forzado y la imposibilidad de usar infraestructuras afectadas
también se consideran limitaciones de caracter imprevisible.

8. Limitaciones de caracter previsible. Son aquellas condiciones de orden publico
conocidas © que deberian ser conocidas por la entidad territorial, que se
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mantengan en el tiempo, que afecten o pongan en peligro la vida o la
integridad fisica de los estudiantes y no permitan a la entidad territorial
certificada la utilizacion de la capacidad oficial disponibie para la prestacion del
servicio educativo. R 4

Trayectoria. Corresponde a un atributo de los potenciales contratistas, derivado
de la efectiva prestacién del servicio educativo durante un numero determinado
de anos en los que se haya evidenciado un buen desempefio, tanto en Io
académico, lo administrativo, como en la convivencia al interior de los
establecimientos educativos.

ldoneidad. Hace referencia al equipo humano calificado y experimentado, a las
metodologias de ensefianza probadas y con resultados demostrables, las
ayudas pedagdgicas y demés elementos necesarios que deben acreditar los
prestadores del servicio educativo que aspiren a celebrar los contratos de que
trata este Capitulo.

Banco de Oferentes. Corresponde al listado de establecimientos educativos no
oficiales de reconocida trayectoria e idoneidad en la prestacidn del servicio
educativo, conformado por la entidad territorial como mecanismo para invitar,
evaluar y habilitar a los posibles aspirantes a celebrar contratos para la
prestacion del servicio educativo.

Canasta educativa. Es el conjunto de insumos, bienes y servicios, clasificados
en componentes, que son requeridos para prestar el servicio educativo en
condiciones de calidad, respondiendo a las necesidades propias de la
poblacidn beneficiada.

La canasta educativa es uno de los insumos para los procesos
precontractuales, asi como para el seguimiento, supervision o interventoria de
los contratos de que trata este Capitulo.

Canasta educativa basica. Contiene los insumos basicos para una prestacién
integral del servicio plblico educativo. Dentro de los componentes de la
canasta educativa basica se encuentran los siguientes:

a) Recurso humano. Incluye el personal necesario (personal docente, directivo
docente y administrativo) para ofrecer una educacién de calidad
observando las relaciones alumno/grupo y docente/grupo, atendiendo como
minimo los par8metros establecidos por el Ministerio de Educacién
Nacional, de tal manera que se garantice una adecuada atencién de los
estudiantes.

b) Material educativo. Es el material bibliografico de uso comun, material
didactico, material tecnoldgico y elementos de papeleria necesarios para el
desarrollo de las actividades académicas de los estudiantes y las labores
pedagdgicas de los docentes.

c) Gastos administrativos. Conjunto de erogaciones en las que se incurre en la
ejecucidon de un contrato de servicio publico educativo no relacionados
directamente con la actividad pedagdgica, pero necesarios para su
realizacién (v.gr. los materiales y suministros de oficina, el arrendamiento
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14.

15.

16.

de planta fisica - cuando ello se requiera - y demas servicios generales de
oficina), asi como los derechos académicos y servicios complementarios.

d) Gastos generales. Hace referencia a las erogaciones requeridas para el
mantenimiento de las condiciones fisicas del establecimiento educativo,
tanto de la planta fisica, como de la dotacién de bienes para la adecuada
prestacion del servicio educativo. Incluye entre otros conceptos, los
siguientes:

i. Servicios publicos. se refiere a los gastos por concepto de servicios
publicos domiciliarios: acueducto, alcantarillado, aseo, energia eléctrica,
gas y telecomunicaciones, sin perjuicio de los gastos que sean
asumidos por la entidad territorial. Estos gastos se calcuian con base
en las tarifas establecidas para éstos, en cada entidad territorial.

ii. Mantenimiento. Se refiere a los gastos necesarios para el correcto
funcionamiento de la planta fisica, para lo cual se deben detallar las
plantas fisicas de las instituciones o centros educativos beneficiarios y
el tipo de mantenimiento que realizara el contratista.

Canasta educativa complementaria. La canasta complementaria incluye
componentes adicionales a los de la canasta basica que apoyan el acceso y la
permanencia escolar, entre estos:

a) Estrategias de permanencia: comprende los gastos que contribuyen a la
permanencia escolar, entre los que se podrian inciuir apoyos nutricionales,
transporte y otros de acuerdo cen el contexto educativo regional, sin
perjuicio de las estrategias establecidas por el Ministerio de Educacién
Nacional.

b) Profesionales de apoyo: profesionales que complementan y mejoran el
desarrollo de la propuesta educativa, como psicélogos, terapeutas, u otros,
siempre que estén contemplados en el Proyecto Educativo Institucional —
PEl o en el Proyecto Educativo Comunitario -~ PEC y que presten sus
servicios en el marco de los procesos de inclusidon educativa reglamentados
por el Ministerio de Educacién Nacional.

Listado de estudiantes a atender. Corresponde a la relacion de estudiantes que
seran atendidos por los contratistas en desarrollo de los contratos de que trata
este Capitulo.

Plan anual de contratacién del servicio educativo. Es un documento de
naturaleza informativa que constituye una herramienta de planeacién de la
contratacién del-servicio publico educativo de la entidad territorial certificada,
mediante el cual, esta identifica, planea, registra, programa, divulga y evalla
las necesidades de contrataciéon del servicio educativo en cada vigencia; asi
mismo permite el disefo de estrategias que incrementen la eficiencia y
oportunidad del proceso de contratacién y del uso de los recursos humanos,
fisicos y financieros.

Articulo 2.3.1.3.1.6. Tipos de contrato para la prestacion del servicio publico
educativo. De conformidad con lo previsto en el articulo 2.3.1.3.1.1 de este
Decreto y sin perjuicio de la observancia de los principios generales contenidos en
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el Estatuto General de Contratacion Plblica, las entidades territoriales certificadas
podran celebrar los siguientes contratos para la prestacion del servicio publico
educativo:

1. Contratos de prestacion del servicio educativo. Contratos mediante los cuales
una entidad territorial certificada contrata la prestacion del servicio publico
educativo con el propietario de un establecimiento educativo no oficial de
reconocida trayectoria e idoneidad, durante un (1) afo lectivo, en las
condiciones de calidad establecidas por el contratante, atendiendo los
lineamientos del Ministerio de Educacion Nacional. El contratista debera contar
con el PEl o el PEC aprobado, asi como con la licencia de funcionamiento
expedida por la secretaria de educacion de la entidad territorial certificada en
donde prestara el servicio educativo.

2. Contratos para la administracion del servicio educativo. Contrato mediante el
cual el contratista seleccionado a través de un proceso de licitacion, se
compromete a administrar uno o varios establecimientos educativos de
caracter oficial, ofreciendo una canasta educativa que cumpla con altos
estandares de calidad.

3. Contratos para la promocion e implementacion de estrategias de desarrollo
pedagdgico a celebrarse con iglesias o confesiones religiosas. Contrato
mediante el cual una iglesia o confesion religiosa se compromete a promover e
implementar estrategias de desarrollo pedagégico en uno o varios
establecimientos educativos oficiales. En el marco de estos contratos, la
entidad territorial certificada aporta la infraestructura fisica, el personal docente,
directivo docente y administrativo con el que cuente cada establecimiento
educativo oficial, y por su parte, la iglesia o confesién religiosa aporta los
componentes que la entidad territorial no pueda suministrar. En estos
contratos, la iglesia o confesion religiosa siempre aporta el apoyo pedagdgico y
administrativo para el desarrollo del PEl o del PEC adoptado por el consejo
directivo de cada establecimiento educativo oficial. Tales componentes haran
parte integral de la canasta educativa contratada.

4. Contratacion con establecimientos educativos mediante subsidio a la demanda.
Contrato mediante el cual las entidades territoriales certificadas en educacion
distintas a los departamentos y con poblacién proyectada para 2016 superior a
300.000 habitantes, podran contratar la atencion educativa para los estudiantes
atendidos previamente mediante contratos de prestacion del servicio educativo,
con establecimientos educativos de caracter no oficial, bajo los supuestos
consagrados en la Seccion 6 del presente Capitulo.

SECCION 2
Requisitos generales

Articulo 2.3.1.3.2.1. Demostracién de las insuficiencias. L.a configuracion de
las insuficiencias definidas en los numerales 3°, 4° y 5° del articulo 2.3.1.3.1.5 del
presente Decreto, seran demostradas por las entidades territoriales certificadas,
de conformidad con las siguientes reglas:

1. La insuficiencia por falta de planta de personal docente o directivo docente
requiere que la entidad territorial certificada adjunte, al estudio de que trata el
articulo 2.3.1.3.2.6. del presente Decreto, la certificacion expedida por el
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Ministerio de Educacién Nacional en la que se indique la capacidad de la
planta de personal docente, de acuerdo con los parametros tecnicos de
organizacion definidos por el Gobierno Nacional, y la distribucion de dicha
planta, por zona rural y urbana.

2. La insuficiencia de infraestructura fisica requiere que la entidad territorial
certificada incluya en el estudio respectivo, ias razones técnicas de tal
insuficiencia y aporte las evidencias que den cuenta de lo anterior.

Articulo 2.3.1.3.2.2. Atencién de las limitaciones. Para la atencion de alguna de
las limitaciones definidas en los numerales 7° y 8° del articulo 2.3.1.3.1.5. del
presente Decreto, las entidades territoriales certificadas se sujetaran a las

siguientes reglas:

1. Cuando se configuren limitaciones de caracter imprevisto en la prestaciéon del
servicio educativo, la entidad territorial podra acudir a la declaratoria de
urgencia manifiesta en los términos previstos en el articulo 42 de |la Ley 80 de
1993. Una vez declarada, se podra contratar sin necesidad de elaborar el
estudio de insuficiencia y limitaciones, y se informara por escrito sobre elio al
Ministerio de Educacion Nacional, adjuntando las evidencias que den cuenta
de dicha situacién dentro de los treinta (30) dias siguientes de haberse
celebrado el contrato respectivo. En tales eventos, se podra contratar,
excepcionalmente, con operadores que no se encuentren habilitados en el
Banco de Oferentes.

2. Cuando se presenten limitaciones de caracter previsible, las entidades
territoriales deberan, en el marco de los principios de planeacion del servicio
educativo y de la contratacion estatal, surtir los procesos normales de
contratacion del servicio educativo de que trata este Capitulo y realizar los
estudios de insuficiencia y limitaciones correspondientes. También se requerira
que la limitacion se encuentre certificada por la autoridad competente de
acuerdo con su naturaleza.

Articulo 2.3.1.3.2.3. Acreditacion de Ja idoneidad. La idoneidad que deben
acreditar los prestadores del servicio publico educativo que aspiren a celebrar
alguno de los contratos regulados en el presente Capitulo, estara relacionada con
un alto desemperiio en los examenes de Estado, el mejoramiento continuo en los
resultados de dichas pruebas, y la capacidad de generacién y sostenimiento de
adecuados ambientes escolares en los establecimientos educativos que hayan
sido dirigidos o administrados por el aspirante, de acuerdo con los indicadores de

convivencia escolar.

Articulo 2.3.1.3.2.4. De la canasta educativa. La entidad territorial certificada en
educacion debera establecer la canasta educativa de forma previa al inicio del
proceso de contratacidon y correspondera a las necesidades identificadas y
definidas en el estudio de insuficiencia y limitaciones, elaborado por dicha entidad.

Con el fin de mejorar el acceso y la permanencia escolar, la canasta educativa
variara de acuerdo con el contexto de cada entidad territorial certificada,
incluyendo para este fin los componentes que sean necesarios y que estén
relacionados con la prestacion efectiva del servicio educativo contratado.
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Hara parte integral de los contratos regulados en el presente Capitulo, la relacion
detallada de todos y cada uno de los componentes de la canasta educativa basica
y complementaria que se obliga a suministrar el contratista. Se podra contratar
solamente la canasta basica o la canasta basica mas la complementaria, de
acuerdo con las necesidades identificadas por la entidad territorial certificada y con
la poblacién a atender.

Articulo 2.3.1.3.2.5. Reglas para la conformacion de la canasta educativa.
Ademas de las caracteristicas establecidas en los numerales 12, 13 y 14 del
articulo 2.3.1.3.1.5., la canasta educativa a la que se obligue el contratista se
sujetara, especialmente, a las siguientes reglas:

1. El personal docente y directivo docente vinculado por el contratista debera
cumplir con los requisitos de experiencia y formacion académica establecidos
para las convocatorias de concurso de méritos que realiza el Estado, para la
vinculacion de educadores oficiales.

2. El material educativo debera estar acorde con los enfoques, contenidos y
metodologia de las diferentes areas del curriculo, asi como con el PE! o el
PEC.

3. Se deberan incluir los costos por concepto de gratuidad, de conformidad con lo
establecido en el paragrafo 2 del articulo 2.3.1.6.4.2. de este Decreto.

Articulo 2.3.1.3.2.6. Estudio de insuficiencia y limitaciones. Para que las
entidades territoriales certificadas en educacion puedan celebrar los contratos de
que trata este Capitulo, previamente elaboraran un estudio de insuficiencia y
limitaciones, a través del cual se evidencie técnicamente la necesidad de acudir a
la contratacion del servicio publico educativo.

Dicho estudio sera remitido al Ministerio de Educacion Nacional, a mas tardar en
la segunda quincena del mes de octubre de cada anualidad, con el fin de sustentar
la contratacién del servicio educativo para la vigencia siguiente.

Sin perjuicio de lo anterior, el Ministerio de Educacion Nacional revisara y se
pronunciara en cualquier tiempo respecto de los estudios de insuficiencia y
limitaciones. Cuando el Ministerio de Educacidén Nacional determine que no
existen los supuestos de hecho previstos en el presente Capitulo y en el articulo
27 de la Ley 715 de 2001, dara traslado a los organismos de control, para lo de su
competencia.

Paragrafo. Se entendera que las entidades territoriales certificadas en educacion
que no elaboren o no presenten al Ministerio de Educacion Nacional el estudio de
insuficiencia y limitaciones en los plazos y condiciones establecidos por el
Ministerio, no se ajustan a lo dispuesto en este Capitulo y en el articuio 27 de la
Ley 715 de 2001 y, por lo tanto, no podran efectuar la contrataciéon del servicio
educativo.

Articuio 2.3.1.3.2.7. Contenido del estudio de insuficiencia y limitaciones. El
estudio de insuficiencia y limitaciones para la contratacién del servicio publico
educativo, debe elaborarse con base en los productos del proceso de gestion de la
cobertura educativa, reglamentados en la Resolucion 7797 de 2015 del Ministerio
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de Educacién Nacional, o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan; y
contendra como minimo [0s siguientes componentes:

1. Analisis de oferta. Corresponde al numero de cupos disponibles en los
establecimientos educativos oficiales para garantizar la continuidad de los
estudiantes antiguos y el acceso a estudiantes nuevos en el sistema
educativo, asi como la capacidad de la infraestructura fisica oficial disponible
en la entidad territorial certificada para la prestacion del servicio educativo en
la vigencia siguiente.

2. Analisis de demanda. Corresponde a la estimacion de la poblacién en edad
escolar que demandara cupos a la entidad territorial certificada en la vigencia
siguiente (estudiantes antiguos y nuevos), discriminada por sedes,
instituciones y centros educativos, sector, zona, entre otros criterios que
defina el Ministerio de Educacion Nacional.

3. Analisis georreferenciado de oferta versus demanda. Dara cuenta de las
zonas de la entidad territorial en las que no es posible prestar el servicio
educativo en los establecimientos educativos oficiales, el cual debera estar
elaborado de acuerdo con la informacion del proceso de gestion de la
cobertura educativa. Dicho analisis estara detallado por niveles y grados, zona
urbana y rural, comunas, corregimientos, localidades, municipios, o cualquier
otra estructura organizativa de caracter territorial con la gue cuente la entidad.

4. Analisis poblacional. Se refiere al estudio realizado sobre las caracteristicas
demograficas, tendencias y proyecciones de la poblacion por entidad
territorial, discriminada por comunas, corregimientos |ocalidades, municipios u
otras unidades geograficas. Para esto, se tendra en cuenta la poblacion total y
la poblacion en edad escolar, discriminada por género, grupos etarios, etnias y
zonas.

5. Analisis de la evolucion de la matricula. Se refiere al contraste entre la
matricula oficial, privada y contratada de por lo menos las Ultimas tres
vigencias, para establecer tendencias.

8. Analisis de la planta de personal docente y directivo docente de la entidad
territorial certificada. Corresponde al analisis de la informacion de la planta
docente y directivo docente viabilizada y adoptada por la entidad, respecto de
su distribucion, las relaciones técnicas alumno/docente y alumno/grupo. Dicho
analisis, debera sujetarse al estudio técnico de plantas viabilizado previamente
por el Ministerio de Educacién Nacional.

7. Evidencias de implementacion de otras estrategias de ampliacion de cobertura
educativa. La entidad territorial certificada en educacién debera evidenciar la
gestion adelantada para optimizar la capacidad del sector oficial durante la
vigencia previa a la contratacion.

8. Plan de mitigacién de la contratacion del servicio educativo. Teniendo en
cuenta que las condiciones de insuficiencia y limitaciones se consideran de
caracter temporal, la entidad territorial certificada debera elaborar un plan de
mitigacion de la contratacion del servicio educativo en el que incluya las
estrategias que ejecutara en el corto, mediano y largo plazo, sus tiempos de
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duracion y los responsables, para superar las causales invocadas para la
contratacion del servicio educativo.

Este plan debera contener, asf mismo, las herramientas mediante las cuales se
hara seguimiento a las estrategias adoptadas, y a partir de la segunda vigencia
en la cual se haga uso de ia contratacion del servicio publico educativo, la
entidad territorial certificada debera demostrar la forma como dichas estrategias
han sido desarrolladas.

Paragrafo. Cuando se presenten limitaciones previsibles para {a prestacion del
servicio educativo en los establecimientos educativos oficiales de su jurisdiccion,
las entidades territoriales certificadas deberan presentar con el estudio de que
trata el presente articulo, la certificacion de dichas limitaciones expedida por la
autoridad competente, segun su naturaleza y la descripcién de los hechos que la
sustentan.

Articulo 2.3.1.3.2.8. Del Plan Anual de Contratacion del Servicio Educativo.
Una vez realizado el estudio de insuficiencia y limitaciones y con fundamento en
los resultados que este arroje, la entidad territorial disefiara el Plan Anual de
Contratacion del Servicio Educativo que debera ser coherente con las
necesidades identificadas y que permitira adelantar oportunamente los procesos
de contratacién previstos en este Capitulo.

Los proyectos de contratacion incluidos en el Pian Anual de Contratacion del
Servicio Educativo pueden ser retirados, revisados o modificados por la entidad
territorial, por lo que la informacion contenida en el mismo no representa
compromiso u obligacién alguna para la entidad territorial, ni la compromete a
realizar la contratacion,

No obstante, de acudir a la contratacién del servicio educativo, dicho Plan hara
parte de la fase precontractual de los contratos que se suscriban y debera ser
remitido al Ministerio de Educacién Nacional, una vez sea publicado, en los
terminos definidos en el articulo 2.3.1.3.2.10. de este Decreto.

Articulo 2.3.1.3.2.9. Contenido del Plan Anual de Contratacion del Servicio
Educativo. En el Plan Anual de Contratacion del Servicio Educativo se
relacionaran los proyectos de contratacion con la informacion correspondiente a
las necesidades del servicio educativo de la entidad territorial certificada, los
cuales deben estar en concordancia con el estudio de insuficiencia y limitaciones.
Asi mismo debe contener, como minimo, lo siguiente:

1. La proyeccion de la poblacion a atender y la identificacion de los niveles
educativos requeridos.

2. La descripcion de las zonas en las que se presenta la necesidad de la
contratacion del servicio.

3. Las condiciones en las que se debe prestar ei servicio educativo en las zonas
donde es necesaria la contratacion del servicio educativo, estableciendo los
componentes de la canasta educativa basica a contratar.

4. La clase de contrato con la que se pretende atender dicha necesidad, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.3.1.3.1.6. del presente Decreto.
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5. El cronograma de la fase precontractual, cuyas actividades no podran superar
el inicio del calendario escolar.

8. El valor estimado del contrato y el tipo de recursos con cargo a los cuales la
entidad territorial pagara el servicio.

Articulo 2.3.1.3.2.10. Publicacién y actualizacion del Plan Anual de
Contratacién del Servicio Educativo. El Plan Anual de Contratacion del Servicio
Educativo y sus actualizaciones deben publicarse fisicamente a mas tardar el 30
de noviembre de cada ano en un lugar visible de la oficina de atenciéon al
ciudadano de las secretarias de educacion de las entidades territoriales
certificadas, y en los sitios web de dichas secretarias y de las correspondientes
alcaldias o gobernaciones, segln corresponda.

En todo caso, la publicacion del Plan Anual de Contratacion del Servicio Educativo
debera efectuarse antes de la adjudicacion o celebracion del contrato respectivo,
segun la modalidad de seleccidon de que se trate.

Este Plan podra actualizarse hasta un mes antes del inicio del calendario escolar
definido por la entidad territorial certificada en cada vigencia, pero nunca después
de la adjudicacion o celebracion del contrato.

Articulo 2.3.1.3.2.11. Requisitos presupuestales para la celebracién de
contratos del servicio puablico educativo. De conformidad con la normatividad
vigente, antes del inicio del proceso contractual, la entidad territorial certificada en
educacion deberd contar con el respectivo certificado de disponibilidad
presupuestal. Cuando quiera que con los contratos a celebrar se vayan a
comprometer presupuestos de vigencias siguientes, o se vayan a recibir bienes y
prestar servicios en vigencias posteriores a aquella en que se celebra el contrato,
la entidad territorial debera cumplir con lo dispuesto en la Ley Orgénica de
Presupuesto.

Articulo 2.3.1.3.2.12. Cumplimiento del calendario académico. En virtud de sus
facultades de inspeccidn y vigilancia y de |a obligacién de las entidades estatales
de adelantar revisiones periddicas a los servicios prestados, |a entidad territorial
certificada debera garantizar que el contratista preste el servicio educativo durante
todo el calendario académico, ofreciendo la totalidad de los programas curriculares
y planes de estudio de los niveles y grados determinados en el PEI o el PEC, en
consonancia con lo dispuesto en la organizacidon y estructura del calendario
académico y lo establecido sobre el mismo en el presente Decreto, especialmente
en el Titulo 3 de la Parte 4.

Articulo 2.3.1.3.2.13. Inicio de Ila ejecucion de los contratos para la prestacion
del servicio publico educativo. Los contratos para la prestacion del servicio
educativo de gue trata este Capitulo que se financien con recursos del Sistema
General de Participaciones, deberan ser suscritos con anterioridad al inicio del
calendario escolar definido por la entidad territorial certificada y comenzar su
ejecucion coincidiendo con el inicio de éste.

La entidad territorial certificada en educacion sera responsable de garantizar e!
cumplimiento de las horas de duracidn minima por afo lectivo.
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Articulo 2.3.1.3.2.14. Inicio de Ia prestacion del servicio educativo sin
contrato. En ningln caso, un prestador que haya terminado la ejecucion de un
contrato para prestacion del servicio educativo, podra iniciar en la vigencia
siguiente la atencion de los estudiantes a los que prestd el servicio educativo el
afio inmediatamente anterior, sin que exista un contrato del servicio publico
educativo legalmente celebrado con la entidad territorial certificada.

De incumplirse este mandato, los costos en los que incurra el prestador seran
asumidos por su propia cuenta y riesgo. La prestacion del servicio educativo sin
contrato no genera la obligacién para la entidad territorial certificada de contratar o
hacer algun tipo de reconocimiento economico.

Si un prestador particular realiza esta practica con autorizacién de la entidad
territorial, el ordenador del gasto asumira las responsabilidades disciplinarias,
fiscales y penales que dicho actuar genere.

Articulo 2.3.1.3.2.15. Identificaciéon de Ia poblacion estudiantil a atender. L a
entidad territorial certificada sera la responsable de identificar previamente y
asignar a cada contratista la poblacion que sera atendida en desarrollo de los
contratos para la prestacion del servicio publico educativo de gue trata el presente
Capitulo. La entidad territorial no podra atribuir esta obligacion a los contratistas.

Como producto de la identificacion, la entidad territorial certificada elaborara el
Listado de Estudiantes a Atender, el cual sera entregado a cada contratista y hara
parte integral del contrato.

Si en el desarrollo del contrato se establece la necesidad de atender a nuevos
estudiantes, la entidad territorial certificada sera la responsable de definir la
manera en que se les prestara el servicio. En caso de incluirlos en el contrato
vigente, se tendran en cuenta las limitaciones contractuales y presupuestales
existentes y las normas aplicables con el fin de proceder a su modificacion.

Las modificaciones que se realicen a los contratos regulados en este Capitulo,
deberan ser remitidas al Ministerio de Educacién Nacional en los términos del
articulo 2.3.1.3.7.7. del presente Decreto, junto con los correspondientes soportes.

Articulo 2.3.1.3.2.16. Continuidad del servicio educativo. Finalizados los
contratos para la prestacion del servicio publico educativo, la entidad territorial
certificada garantizara la continuidad del servicio educativo a los estudiantes que
venian siendo atendidos, para lo cual se garantizara su atencion en los
establecimientos educativos oficiales, de conformidad con las estrategias que
adopte en cada vigencia para mitigar las insuficiencias o limitaciones que dieron
jugar a la contratacion.

La garantia de continuidad en el servicio educativo no implica para la entidad
territorial certificada en educacién la obligacion de prorrogar dichos contratos o de
volver a celebrarlos con los mismos operadores o con terceros, ni otorga derecho
alguno a los contratistas en tal sentido.

En ningun caso, un contratista podra registrar matricula para una vigencia distinta
a la contemplada en su contrato.

Articulo 2.3.1.3.2.17. Obligaciones generales para el contratista. | as entidades
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territoriales certificadas deben asegurar que en la ejecucion de los contratos para
la prestacion del servicio educativo, el contratista cumpla las siguientes

obligaciones:

1. Que el contratista no subcontrate la prestaciéon del servicio publico educativo
contratado.

2. Que el contratista no vincule docentes, directivos docentes o personal
administrativo de la planta de la entidad territorial para la ejecucion del
contrato.

3. Que entregue oportunamente los bienes y demas servicios contenidos en la
canasta educativa contratada.

4, Que el contratista no vincule al personal para la ejecucién de! contrato
mediante cooperativas de trabajo asociado o boisas de empleo.

5. Que el contratista no realice a la poblacion atendida, cobros correspondientes
a derechos acadeémicos, servicios complementarios, por alguno de los
componentes de la canasta educativa pactados en el contrato o por cualquier
otro concepto, de conformidad con lo dispuesto en la Seccidon 4 Capitulo 6,
Titulo 1, de la Parte 3 del presente Decreto.

6. Que el contratista no impute al contrato estudiantes que no fueron relacionados
en el listado de estudiantes cuya atencidn se contratd, a excepcién de o
descrito en el inciso 3 del articulo 2.3.1.3.2.15. del presente Decreto.

7. Que el contratista inicie la ejecucién del contrato contando previamente con el
registro presupuestal, la constitucion y aprobacion de garantias, y la firma del
acta de inicio.

8. Que el contratista suministre la informacién requerida por la entidad
contratante, relativa a la ejecucién del contrato.

9. Que el contratista permita la supervisiéon o interventoria al contrato.

Paragrafo 1: Corresponde a la entidad territorial certificada verificar que las
obligaciones anteriores sean debidamente incorporadas al contrato.

Paragrafo 2. En virtud de sus facultades de entidad contratante, derivadas de la
Leyes 80 de 1993 y 1474 de 2011, y en el marco de las competencias de
inspeccion y vigilancia que le han sido delegadas, la entidad territorial certificada
sera responsable de iniclar las actuaciones administrativas correspondientes
contra los contratistas que incumplan las obligaciones anteriormente descritas.

Articulo 2.3.1.3.2.18. Obligaciones de las entidades territoriales certificadas
en educacién. En materia de contratacion del servicio educativo las entidades
territoriales certificadas deberan cumplir con io siguiente:

1. Adelantar el proceso de contratacion, habiendo realizado previamente el
estudio de insuficiencia y limitaciones de los establecimientos educativos de su
jurisdiccion, asi como cumplir con los procesos de planeacion establecidos en
esta reglamentacion.
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2. Iniciar el proceso de contratacion, habiendo expedido previamente el
certificado de disponibilidad presupuestal o contando con la autorizacion para
comprometer vigencias futuras, cuando ellas se reguieran.

3. Definir la canasta educativa previamente a la celebracion de los contratos de
que trata el articulo 2.3.1.3.1.6. de este Decreto.

4. Abst_er_1erse de asignar planta de personal docente, directive docente o
administrativa de la entidad, para la ejecucion de los contratos de gue tratan
las Secciones 3, 4 y 6 del presente Capitulo.

5. Abstenerse de suscribir el contrato de prestacién de servicio educativo con
personas naturales o juridicas que no se encuentren habilitadas en el Banco de
Oferentes, salvo casos de urgencia manifiesta debidamente declarada en los
terminos de la Ley 80 de 1993, en concordancia con lo dispuesto en el
presente Capitulo.

6. No suscribir contratos con personas propietarias de establecimientos
educativos no oficiales que estén en el régimen controlado.

7. Contratar el servicio educativo solo cuando se tenga previa y plenamente
identificada la poblacién a atender.

8. Asegurar el cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato.

9. Reconocer pecuniariamente la prestacion del servicio educativo Unicamente en
los términos pactados en el contrato.

10.Contratar el servicio educativo para la totalidad de las sedes de un
establecimiento educativo.

Articulo 2.3.1.3.2.19. Responsabilidad def ordenador del gasto. El respectivo
ordenador del gasto sera responsable por el cumplimiento de lo descrito en el
presente Capitulo y por las decisiones de contratacion gue adopte.

SECCION 3
Contratos de prestacion del servicio piblico educativo

Articulo 2.3.1.3.3.1. Contratos de prestacion del servicio publico educativo.
La entidad territorial certificada, de acuerdo con las necesidades identificadas en
el estudio de insuficiencia y limitaciones, y en concordancia con el Plan Anual de
Contratacion del Servicio Educativo sefialado en el presente Capitulo, podra
celebrar contratos de prestacion del servicio educativo, cuya duracion no podra ser
superior a un (1) afio lectivo.

En desarrollo de estos contratos, el propietario de un establecimiento ed ucativo no
oficial se obliga a prestar el servicio educativo integral en dicho establecimiento a
los estudiantes que le indique en forma expresa la entidad territorial certificada, de
manera auténoma y bajo su responsabilidad, con su propio PE! o PEC,
suministrando todo el personal docente, directivo docente y administrativo,
soportes pedagogicos, medios educativos adecuados y los demas componentes
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de la canasta educativa detallados en el respectivo contrato, de acuerdo con lo
establecido en los numerales 12, 13 v 14 del articulo 2.3.1.3.1.5. de este Decreto.

Articulo 2.3.1.3.3.2. Seleccién del contratista. La contratacion de la prestacion
del servicio pUblico educativo se entiende como un contrato de prestacién de
servicios profesionales, en consecuencia, la seleccion del contratista se podra
hacer directamente, de conformidad con lo previsto en el literal h) del numeral 4°
del articulo 2 de la L.ey 1150 de 2007, con sujecion a los requisitos previstos en las
normas que reglamentan la materia y en el presente Capitulo, en relacion con la
verificacion de la experiencia e idoneidad requerida de los contratistas y su
invitacion, evaluacion y habilitacion mediante la conformacion del Banco de

Oferentes.

Articulo 2.3.1.3.3.3. Reglas del contrato. E| contrato de prestacion del servicio
educativo se regira por lo previsto en el Estatuto General de Contratacion Publica
y en este Capitulo, y en particular por las siguientes reglas:

1. Se suscribirdn Unicamente con las personas juridicas propietarias de los
establecimientos educativos habilitados en el Banco de Oferentes de la entidad
territorial certificada.

2. Entre el personal administrativo, docente y directivo docente vinculado por el
contratista y la entidad territorial certificada no existird relacion legal y
reglamentaria alguna. Su régimen laboral se sujetarad exclusivamente al derecho
privado. Por ello, el contratista debe mantener indemne a la entidad territorial
certificada de cualquier reclamacion que realice el personal vinculado.

3. La prestacion del servicio educativo se realizara bajo la exclusiva
responsabilidad del contratista, con sujecion a su PEl o PEC, y a lo que se prevea
en el contrato.

4. El contratista debera prestar el servicio educativo en la infraestructura que haya
sido evaluada para conformar el Banco de Oferentes.

Articuio 2.3.1.3.3.4. Reglas para la conformacién y/o actualizacion del Banco
de Oferentes. Las entidades territoriales certificadas que requieran celebrar los
contratos de prestacion del servicio publico educativo regulados en esta Seccidn,
conformaréan el Banco de Oferentes en su jurisdiccion teniendo en cuenta los
siguientes criterios:

1. El Banco de Oferentes debera ser conformado y/o actualizado por la entidad
territorial certificada, dando aplicacién a los principios de transparencia y
eficiencia y verificando para tal efecto la experiencia e idoneidad de los
oferentes, de acuerdo con o establecido por el articulo 27 de la Ley 715 de

2001.

2. La conformacion y/o actualizacion del Banco de Oferentes es previa e
independiente del proceso de contratacion y se sujetara a las siguientes reglas:

a) La conformacién y/o actualizacion del Banco de Oferentes es independiente
de la elaboracion de los estudios de insuficiencia y limitaciones.
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b) Tanto el proceso de conformacion, como de actualizacion del Banco de
Oferentes, deberd realizarse en la vigencia anterior a aquella en la que se
pretenda contratar la prestacion del servicio educativo.

Paragrafo. Una vez entre a regir el presente Capitulo, las entidades territoriales
certificadas que decidan acudir a la contratacion de la prestacion del servicio
educativo, deberan conformar bancos de oferentes, atendiendo los criterios
establecidos en esta Seccion.

Articulo 2.3.1.3.3.5. Etapas para conformar el Banco de Oferentes. Las
entidades territoriales certificadas deberan conformar el Banco de Oferentes a
través de invitacion publica, que contara con las siguientes etapas:

1. Apertura: las entidades territoriales certificadas deberan expedir el acto
administrativo que disponga la apertura del proceso de conformacion del
Banco de Oferentes y efectuar la invitacion publica a los interesados en
integrarlo. Dicho acto debera ser divulgado con cinco (5) dias de antelacion al
inicio del proceso de inscripcidon y debera contener ademas la siguiente
informacion:

1.1. Datos basicos de la entidad territorial certificada interesada en conformar el
Banco de Oferentes.

1.2.  Propietarios de establecimientos educativos no oficiales destinatarios de la
invitacion.

1.3.  Objeto de la invitacion.

1.4. Requisitos minimos que deben demostrar los interesados en integrar el
Banco de Oferentes, asi como los medios para su acreditacion. Los
mencionados requisitos deberan corresponder a los siguientes factores:

a) Trayectoria o experiencia € idoneidad.

b) Infraestructura fisica del establecimiento educativo en donde se prestara
el servicio.

c) Canasta educativa que deben proveer.
1.5. Cronograma del proceso que contenga al menos:

a) Fechay hora a partir de la cual se inicia el proceso de inscripcion y lugar
en donde tal procedimiento se adelantara.

b) Fechay hera en la que se cierra la inscripcion.

¢) Término durante el cual se realizara la verificacion de los requisitos para
estar incluido en el Banco de Oferentes.

d) Fecha de publicacion de resultados y término para interponer y resolver
las reclamaciones presentadas en contra de dichos resultados.

1.6. Criterios de evaluacion para ser habilitado en el Banco de Oferentes.
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1.7. Medios a través de los cuales se informara a cada inscrito los resultados de
la verificacién de los requisitos.

1.8. Formato de inscripcién, que hara parte integral de la invitacion puablica.

1.8. Formato de verificacién de requisitos de habilitacién de los interesados, que
hara parte integral de la invitacion publica.

2. Inscripcién. La inscripcién se realizara por medios electrénicos (via web) o por
el sistema de atencién al ciudadano. El plazo minimo para realizar la
inscripcién sera de cinco (5) dias habiles.

La informacién registrada por el aspirante se entendera suministrada bajo la
gravedad del juramento y lo obligara a mantener como minimo las
condiciones con las que se inscribi®, durante el proceso de conformacién del
Banco de Oferentes y mientras se encuentre incluido en éste.

3. Verificacién de requisitos. Esta etapa comprende la verificacion de ios
requisitos de habilitacién. La entidad territorial certificada conformara un
comité de verificacién de requisitos, el cual sera responsable de aplicar los
criterios de evaluacién establecidos en la invitacién publica para cada uno de
los aspirantes inscritos. :

4. Publicacién de resultados y tramites de las reclamaciones. Esta etapa inicia
con la publicacion que haga la entidad territorial certificada de los resuitados
de la evaluacién realizada a cada uno de los aspirantes en conformar el
Banco de Oferentes. Posteriormente, dichos aspirantes podran presentar sus
reclamaciones dentro los tres (3) dias habiles siguientes a la publicacion, las
cuales seran resueltas por la entidad territorial certificada dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes.

5. Habilitaciéon de interesados y conformacién del Banco de Oferentes. Esta
etapa comprende la expedicion del acto administrativo identificando los
aspirantes que resulten habilitados, una vez sean surtidas las etapas
anteriores.

Articuio 2.3.1.3.3.6. Requisitos para ser habilitado en el Banco de Oferentes.
Para ser habilitadc en el Banco de Oferentes de cada entidad territorial, se
deberan cumplir, como minimo, ios siguientes requisitos:

1. Acreditar la propiedad del establecimiento educativo aportando la licencia de
funcionamiento vigente, expedida por la entidad territorial certificada en los
términos del articulo 2.3.2.1.2 del presente Decreto, con jurisdiccion en el lugar
en donde se presenten las circunstancias de insuficiencia o limitacién que
mativen la contratacion de la prestacién del servicio educativo.

2. El propietario debe ser una persona juridica, lo cual sera acreditado mediante
el cerificado de existencia y representacion legal expedidc por autoridad
competente, con antelacién no superior a un mes respecto de la fecha de
cierre de la inscripcién, en el que se demuestre que dentro de su cobjeto se
contempla ia prestacion de servicios educativos en los niveles de educacion
preescolar, basica y media.
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Si se trata de una iglesia o confesiéon religiosa, se debera demostrar su
personeria juridica especial otorgada por el Ministerio del Interior, o en su
defecto, personeria juridica de derecho publico eclesiastico, expedida con base
en la Ley 133 de 1994 y las normas que la modifiquen, sustituyan o deroguen.
Lo anterior también aplica a las congregaciones religiosas, sus federaciones,
confederaciones o asociaciones de ministros.

3. No estar en régimen controlado en los términos consagrados en la Seccion 4,
Capitulo 2, Titulo 2, Parte 3 de este Decreto.

4. El establecimiento educativo donde se prestara el servicio debera contar con
cédigo DANE vy estar registrado en el Directorio Unico de Establecimientos —
DUE del Ministerio de Educacién Nacional.

5. Para cada establecimiento educativo, acreditar la propiedad o disponibilidad
del inmueble en el que se prestara el servicio educativo, a través del certificado
de tradicion y libertad, con fecha maxima de un mes de expedido respecto de
la fecha de inscripcion en el proceso de conformacion o actualizacion del
Banco de Oferentes. En caso de establecimientos educativos que funcionen en
infraestructuras arrendadas o entregadas en comodato, se debera acreditar el
respectivo contrato, asi como su vigencia.

6. Contar con un PE| o PEC aprobado por la secretaria de educacion de la
entidad territorial certificada en la que se prestara el servicio educativo, de
acuerdo con los criterios establecidos en el articulo 2.3.3.1.4.1. del presente
Decreto.

7. Acreditar el cumplimiento de los requisitos minimos de experiencia e idoneidad
a que se refiere este Capitulo y los establecidos en cada caso concreto por la
entidad territorial certificada, de acuerdo con los lineamientos establecidos por
el Ministerio de Educacion Nacional.

8. Haber obtenido resultado favorable en la visita realizada por la entidad
territorial certificada a la infraestructura fisica donde se prestara el servicio
educativo. Este requisito se validara mediante acta o certificacion de
inspeccion expedida por la secretaria de educacién de la entidad territorial
correspondiente.

Paragrafo 1. Encontrarse habilitado en el Banco de Oferentes no genera el
derecho a ser contratado por la entidad territorial.

Paragrafo 2. La entidad territorial certificada debera garantizar los mecanismos
para que los propietarios de los establecimientos educativos habilitados en el
Banco de Oferentes, envien anualmente la informacién requerida, con el fin de
realizar el seguimiento al cumplimiento y mantenimiento de los requisitos de
habilitacion, de conformidad con los lineamientos que establezca el Ministerio de
Educacién Nacional.

Paragrafo Transitorio. Podran postularse con la infraestructura oficial por una
Gnica oportunidad, para ser habilitados dentro del Banco de Oferentes que se
conforme en la vigencia 2015 con ocasién de la entrada en vigencia de este
Capitulo, las personas juridicas que cumplan uno de los siguientes requisitos:
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1. Estar ejecutando actualmente un contrato de concesion del servicio educativo
que finalice en las vigencias 2015 o 2016.

2. Haber celebrado contratos de concesion del servicio educativo con la entidad
territorial, que hayan finalizado en los afos 2013 o0 2014, y que a |a entrada en
vigencia del presente Capitulo, se encuentren ejecutando un contrato de
prestacion del servicio educativo en infraestructura oficial.

En caso de que las personas juridicas sefialadas en este paragrafo transitorio
resulten habilitadas en el Banco de Oferentes, la entidad territorial certificada
podréa suscribir con ellas contratos de prestaciéon del servicio publico educativo
Gnicamente para la vigencia 2016, los cuales solo podran ejecutarse en la
infraestructura oficial que habia sido postulada iniciaimente por parte de estas
personas juridicas.

Articulo 2.3.1.3.3.7. Experiencia e idoneidad de Jlos aspirantes a ser
habilitados en el Banco de Oferentes. Los aspirantes a ser habilitados en el
Banco de Oferentes deberan demostrar que sus establecimientos educativos
postulados cumplen ademas de los requisitos sefalados en el articulo anterior, los
siguientes requisitos de experiencia e idoneidad:

1. Un tiempo minimo de experiencia de 5 afnos en la prestacién del servicio
educativo.

2. Que en los Uitimos resuitados pubilicados por el ICFES, correspondientes a las
pruebas de Estado SABER 3° 5° 9°y 11° presentadas, el establecimiento
educativo haya alcanzado puntajes superiores al percentil 35 en las areas de
lenguaje y matematicas, entre los establecimientos educativos de su respectiva
entidad territorial certificada en educacion. En caso de que el establecimiento
educativo no presente la totalidad de las pruebas —por no ofrecer alguno de los
grados—, este requisito aplica solo para las pruebas presentadas.

Paragrafo 1. La entidad territorial certificada podrd establecer criterios de
trayectoria e idoneidad superiores a los enunciados en la presente Seccion.

Paragrafo 2. El ICFES publicara anualmente en el mes de noviembre, el listado
de los establecimientos educativos que cumplen con el requisito establecido en el
numeral 2° del presente articulo.

Paragrafo transitorio: Para el Banco de Oferentes que se conforme en el afo
2015, se podran habilitar Unicamente los establecimientos educativos no oficiales,
que en los resultados publicados por el ICFES de las pruebas de Estado SABER
3° 5° @9° y 11° practicadas en el afio 2014, segun corresponda, hubieren
alcanzado puntajes superiores al percentil 20 de los establecimientos educativos
de su respectiva entidad territorial certificada en educacion.

Articulo 2.3.1.3.3.8. Vigencia del Banco de Oferentes. El Banco de Oferentes
tendra una vigencia de tres (3) afnos. Una vez cumplido este término, si la entidad
territorial certificada no ha superado ias condiciones que generan la insuficiencia o
las limitaciones, se conformara un nuevo Banco de Oferentes.
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Articulo 2.3.1.3.3.9. Criterios para actuaiizacion del Banco de Oferentes. La
entidad territorial certificada podra mediante acto administrativo motivado
actualizar el Banco de Oferentes, antes de la pérdida de vigencia, siguiendo los
mismos pasos establecidos en el articulo 2.3.1.3.3.5 del presente Decreto, en
cualquiera de los siguientes eventos:

1. Cuando la oferta educativa disponible dentro del Banco de Oferentes resulte
insuficiente frente a la demanda existente en la entidad territorial certificada,

2. Cuando la oferta educativa disponible dentro del Banco de Oferentes no resulte
pertinente para atender a la poblacién.

3. Cuando la demanda existente en la entidad territorial no corresponda
geograficamente a la oferta educativa disponible en el Banco de Oferentes.

4. Cuando la entidad territorial certificada decida establecer requisitos superiores
a aquelios con los que cuenta el Banco de Oferentes vigente, con el objetivo de
mejorar fa calidad del servicio educativo.

Paragrafo 1. En caso de actualizar el Banco de Oferentes, la vigencia de tres (3)
anos se contara a partir de la conformacion del mismo.

Paragrafo 2. La actualizacion de que trata el presente articulo exige que la
entidad territorial certificada evalle nuevamente a los oferentes que habian sido
habilitados inicialmente, bajo los criterios que sean definidos en el marco del
proceso de actualizacion.

Articulo 2.3.1.3.3.10. Remision al Ministerio de Educacién Nacional del acto
administrativo por el que se conforma o actualiza el Banco de Oferentes. La
entidad territorial certificada debera remitir con caracter informativo al Ministerio de
Educacion Nacional, copia de los actos administrativos mediante los cuales se
conformod o actualizd el Banco de Oferentes, dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la fecha en que dichos actos queden en firme, asi como cualquier otra
informacién que le sea solicitada por el Ministerio.

Articulo 2.3.1.3.3.11. Criterios para la celebracién de contratos de prestacion
del servicio educativo. La entidad territorial certificada solamente podra celebrar
contratos para la prestacion del servicio educativo con quienes se encuentren
inscritos y habilitados en el Banco de Oferentes vigente, teniendo en cuenta para
tales efectos los criterios de seleccion objetiva establecidos en la ley y ademas:

1. La cercania entre la ubicacidn geografica de la demanda y el lugar donde se
encuentra el establecimiento educativo con el cual se ofrece prestar el servicio
educativo.

2. La disponibilidad efectiva del establecimiento educativo ofertado para atender a
los estudiantes al momento de la contratacién.

3. La concordancia entre ia canasta educativa requerida y la canasta ofrecida.

4. Las adecuadas condiciones de las instalaciones fisicas de los establecimientos
educativos en los gue se prestara el servicio educativo.
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5. E! establecimiento educativo no oficial con el que se va a celebrar el contrato,
debe mantener los criterios de experiencia e idoneidad exigidos para la
habilitacion en el Banco de Oferentes, verificando el cumplimiento de o
establecido en el numeral 2° del articulo 2.3.1.3.3.7. del presente Decreto,

6. Los resultados de los procesos de supervision o interventoria de contratos
anteriores.

Paragrafo. Para la vigencia 2016 se podran celebrar contratos para la prestacion
de servicio educativo con cualquiera de los propietarios de establecimientos
educativos no oficiales habilitados en el Banco de Oferentes conformado en el afio

2015.

En el afio 2017, solamente podran celebrar contratos para la prestacion de
servicio educativo las personas habilitadas en el Banco de Oferentes cuyos
establecimientos educativos hubieren obtenido en las pruebas de Estado SABER
3°% 5° 9°y 11 del afio 2015, segun corresponda, puntajes superiores al percentil
30 de los establecimientos educativos de su respectiva entidad territcrial
certificada en educacion, de acuerdo con los resultados publicados por el ICFES.

A partir de 2018, solo podran celebrar los referidos contratos las personas
juridicas habilitadas propietarias de establecimientos educativos no oficiales, que
cumplan con el requisito establecido en el numaral 2° del articulo 2.3.1.3.3.7 del
presente Decreto.

Los propietarios de establecimientos educativos que hagan parte del Banco de
Oferentes a conformar en el afio 2015, cuyos resultados no correspondan al
percentil establecido en los incisos 2 y 3 de este paragrafo para las respectivas
vigencias, quedaran deshabilitadas del banco de oferentes.

Articulo 2.3.1.3.3.12. Valor de Jjos contratos de prestacion del servicio
educativo. El pago al contratista se hara con cargo a los recursos de la entidad
territorial certificada, bien sean ingresos corrientes de libre destinacion o de la
participacion para educacion del Sistema General de Participaciones. El valor por
alumno atendido se establecera de conformidad con los componentes de la
canasta que el contratista suministre, los cuales se relacionaran y pactaran antes

del inicio del contrato.

Dicho valor no podra ser superior, en ningtn caso, a la asignacién por alumno
definida por la Nacion equivalente a la tipologia del componente de poblacion
atendida del Sistema General de Participaciones; cualquier suma gue exceda lo
dispuesto en el presente articulo debera ser financiada con cargo a los recursos
propios de la respectiva entidad territorial certificada, con las restricciones
sehaladas en la ley.

Articuio 2.3.1.3.3.13. Situaciones de especial atencion por parte de las
entidades territoriales certificadas en la ejecucion de los contratos de
prestacion del servicio publico educativo. En el desarrollo de la ejecucion de
los contratos de prestacion del servicio educstivo, las entidades territoriales
certificadas deben velar por la adecuada prestacion del servicio y, en
consecuencia, adelantaran las acciones administrativas que por ley corresponda
en los siguientes eventos:
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1. Cuando el establecimiento educativo ro oficial en donde se preste el servicio
entre en régimen controlado.

2. Cuando el establecimiento educativo no oficial deje de cumplir los requisitos de
idoneidad que motivaron su contratacion.

3. Cuando se preste el servicio educativo en una infraestructura distinta a la
evaluada por la entidad territorial al momento de habilitarlo en el Banco de
Oferentes, sin obtener previamente autorizacion de {a entidad territorial certificada.

Paragrafo: Para el cumplimiento del presente articulo, corresponde a la entidad
territorial certificada verificar que las obligaciones anteriores sean incorporadas en
el contrato.

SECCION 4
Contratos para la administracion del servicio educativo

Articulio 2.3.1.3.4.1. Contratos de administraciéon del servicio educativo. La
entidad territcrial certificada podra contratar Ja administracion del servicio
educativo de uno o varios establecimientos educativos oficiales con personas
juridicas publicas o privadas, de reconocida trayectoria e idoneidad, para que
estas organicen, coordinen, administren, dirijan y presten el servicio de educacion
bajo su propio PEI o PEC, brindando la correspondiente orientacion pedagogica.

La entidad territorial contratante aportara la infraestructura fisica oficial y la
totalidad de la matricula a ser atendida, mientras que el contratista aportara los
demas elementos de la canasta educativa, el PEl o el PEC, brindando la
correspondiente  orientacién pedagodgica. La administracion, custodia vy
mantenimiento de la infraestructura, asf como la operacion del establecimiento
educativo se realizara bajo el riesgo y responsabilidad del contratista, con sujecion
a las condiciones que se establezcan en el respectivo contrato.

Articulo 2.3.1.3.4.2. Seleccion del contratista. Los contratos para la
administraciéon del servicio educativo se celebraran previa seleccion del contratista
mediante licitacidon publica, de conformidad con lo establecido en el Estatuto
General de Contratacion de la Administracién Publica.

No podran celebrarse contratos entre entidades territoriales certificadas vy
entidades estatales prestadoras dei servicio de educacion en forma directa,
argumentando el caracter interadministrativo del respectivo coritrato.

Articulo 2.3.1.3.4.3. Reglas del contrato para ia administracion del servicio
educativo. Los contratos previstos en esta Seccion se sujetaran a lo previsto en el
Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, y solo podran ser
celebrados con las personas juridicas publicas o privadas, cumpliendo las
siguientes condiciones:

a) El proponente debera acreditar la personeria juridica aportando el certificado de
existencia y representacion legal, expedido por autoridad competente o el
documento que haga sus veces, con antelacién no superior a un mes respecto de
la fecha de cierre de la licitacién, en el cual conste que dentro del objeto se
contempla la prestacion del servicio educativo referido a los niveles de educacion
preescolar, basica y media.
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b)

c)

d)

9)

)

El proponente demostrard un tiempo minimo de trayectoria o experiencia de
diez (10) afos en la prestacién del servicio educativo, en los niveles de
educacion preescolar, basica y media.

Los contratos para la administraciéon del servicio se celebraran por un plazo
maximo de doce (12) afios, de tal manera que durante su vigencia se pueda
atender una cohorte educativa completa (preescolar, basica primaria, basica
secundaria y media) y no podran ser inferiores a dos (2) anos.

Para comprometer presuptesto de vigencias futuras, la entidad territorial
debera obtener la autorizacién correspondiente, con estricto cumplimiento de
los tramites y requisitos establecidos en las normas presupuestales que rigen
la materia.

La entidad territorial certificada en educacién debera contar previamente con
jos certificados de disponibilidad presupuestal y en el caso de vigencias
futuras, expedir el Registro Presupuestal correspondiente para cada vigencia
en la anualidad correspondiente.

La direccién, coordinacién, organizacion, prestacion del servicio educativo y la
respectiva orientacién pedagogica se realizara bajo la exclusiva
responsabilidad del contratista, con sujeciébn a su proyecto educativo
institucional y a lo que se prevea en el contrato. Sin perjuicio de lo anterior, la
entidad territorial certificada ejercerd una permanente supervisidon sobre el
mantenimiento, conservacion y custodia de la planta fisica y/o la dotacion
entregada y de los bienes adquiridos con cargo al contrato, y sobre la calidad
del servicio prestado, para lo cual utilizara como referente, entre otros criterios,
el comportamiento del indice Sintético de Calidad Educativa —ISCE-.

Los bienes que sean adquiridos con cargo al contrato, seran transferidos
inmediatamente a la entidad territorial certificada. Las partes deberan realizar
un inventario en el que se incluya la totalidad de tales bienes a mas tardar en
los dos (2) primeros meses de cada afio, manteniéndolo actualizado. Dicho
inventario debera actualizarse cada vez que se adquieran bienes con dichcs
recursos, durante la vigencia del contrato.

A la terminacién del contrato operara la devolucién de la infraestructura fisica y
de la dotacion aportada por la entidad.

Entre el personal administrativo, docente y directivo docente contratado por el
contratista y la entidad territorial certificada no existird vinculacién alguna. Su
régimen laboral se sujetaré, exclusivamente, al derecho privado.

En desarroilo de ios contratos se debera incluir la administracion de la totalidad
de las sedes educativas que conforman el establecimiento educativo.

Articulo 2.3.1.3.4.4. Valor de los contratos de administraciéon del servicio
educativo. Eil valor reconocido por estudiante atendido podra ser igual o inferior a
la asignacién por alumno definida por la Nacién, equivalente a la tipologia del
componente de poblacion atendida del Sistema General de Participaciones. No
obstante, ia respectiva entidad territorial certificada podra financiar los valores que
excedan dicha asignacion, utilizando recursos diferentes a los de transferencias de
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la Nacion, teniendo en cuenta los bienes y servicios a suministrarse de acuerdo
con la canasta educativa contratada y las restricciones sefialadas en la ley.

El valor del contrato sera el resultado de multiplicar el valor por afio lectivo de la
canasta educativa contratada y establecida para cada estudiante, por el numero
total de estudiantes atendidos durante Ia vigencia del contrato.

Articulo 2.3.1.3.4.5. Def personal docente y directive docente oficial. En los
establecimientos educativos objeto de los contratos establecidos en esta Seccion,
no podra laborar personal docente, directivo docente o administrativo que haga
parte de la planta oficial de la entidad territorial certificada en educacion.

Articulo 2.3.1.3.4.6. Obligaciones especiales para el administrador. Ademas
de las obligaciones contractuales establecidas en la ley y en el articulo
2.3.1.3.2.17. del presente Decreto, las entidades territoriales centificadas deben
asegurar que en la ejecucion de los contratos regulados en esta Seccion, el
contratista cumpla las siguientes obligaciones:

a) Garantizar el debido cuidado y mantenimiento de la infraestructura educativa
entregada para el desarrollo del contrato.

b) Dar a la infraestructura educativa entregada, la destinacion definida en el
contrato.

¢) No vincular personal docente, directivo docente y administrativo que haga
parte de la planta de la entidad territorial certificada para el desarrollo del
contrato.

Paragrafo: Para el cumplimiento del presente articulo, corresponde a la entidad
territorial certificada verificar que las obligaciones anteriores sean incorporadas en
el contrato.

SECCION 5
Contratacion para la promocién e implementacion de estrategias de
desarrollo pedagégico con iglesias y confesiones religiosas

Articulo 2.3.1.3.5.1. Contratos para la premocion e implementacién de
estrategias de desarrollo pedagégico con iglesias y confesiones religiosas.
En vitud de estos contratos, la iglesia o confesién religiosa aportara su
experiencia en la promocién e implementacion de estrategias de desarrolio
pedagogico y el apoyo pedagégico y administrativo para el desarrollo del PEIl o
PEC adoptado por el consejo directivo de cada establecimiento educativo. Asi
mismo, proporcionard todos los componentes de la canasta educativa que la
entidad territorial certificada no esté en capacidad de aportar, inclusive el personal
docente, directivo docente y administrativo.

Por su parte, la entidad territorial certificada aportara como minimo el
establecimiento educativo oficial con los elementos de la canasta educativa con
que este cuente.

Las entidades territoriales certificadas podran celebrar los contratos regulados en
esta Seccién por el término de un (1) afio académico con iglesias y confesiones
religiosas.
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Articulo 2.3.1.3.5.2. Selecciéon del contratista. Los contratos a celebrarse con
iglesias y confesiones religiosas se sujetaran a o previsto en articulo 200 de la
Ley 115 de 1994, razén por la cual, las entidades territoriales certificadas
seleccionaran los respectivos contratistas, en forma directa, al tenor de lo
dispuesto en el literal h) del numeral 4° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, y sin
necesidad de que el contratista se encuentre habilitado en el Banco de Oferentes
de la entidad territorial, o de acudir a un proceso licitatorio.

Paragrafo. Sin perjuicio de lo previsto en el presente articulo, las iglesias y
confesiones religiosas podran celebrar los contratos regulados en las Secciones 3,
4 y 6 de este Capitulo, con sujecion a los procedimientos y requisitos alii previstos.

Articulo 2.3.1.3.5.3. Alcance de las expresiones iglesia y confesion religiosa.
Para los efectos de la presente Seccion, las iglesias y confesiones religiosas son
aquellas que se han erigido o fundado directamente y que cuenten con personeria
juridica especial otorgada por el Ministerio del Interior 0 en su defecto, personeria
juridica de derecho publico eclesiastico, segln lo establecido en la Ley 133 de
1994 o las normas que la modifiquen, sustituyan o deroguen, lo mismo que las
congregaciones religiosas, sus federaciones, confederaciones o asociaciones de

ministros.

Articulo 2.3.1.3.5.4. Reglas de los contratos para la promocion e
implementacion de estrategias de desarrollo pedagégico, con iglesias y
confesiones religiosas. Los contratos para la promocion e implementacion de
estrategias de desarrollo pedagégico con iglesias y confesiones religiosas se
regiran por las siguientes reglas:

1. Las iglesias y confesiones religiosas deben demostrar trayectoria en el sector
educativo, mediante la acreditacién de una experiencia minima de cinco (5)
afos en la promocién e implementacion de estrategias de desarrolio
pedagégico en establecimientos educativos, o en la prestacién de!l servicio
educativo.

2. Las iglesias y confesiones religiosas deben demostrar su idoneidad en la
prestaciéon del servicio de educaciéon formal, en los términos del numeral 10 del
articulo 2.3.1.3.1.5. del presente Decreto, y haber propendidc por el
mejoramiento continuo de la calidad educativa del establecimiento.

3. Las iglesias y confesiones religiosas acompanaran al consejo directivo del
establecimiento educativo, proponiendo elementos que posibiliten el buen
desempeno académico y social de los estudiantes y que puedan ser
incorporados en el reglamento 0 manuai de convivencia.

4. Las iglesias y confesiones religiosas apoyaran el desarrollo de actividades
comunitarias, culturales, deportivas y recreativas, de acuerdo con los criterios
propuestos por el consejo directivo.

5. Las iglesias y confesiones religiosas apoyaran el desarrolio de actividades de
tipo académico, deportivo y cultural con otros establecimientos educativos.

6. Las iglesias y confesiones religiosas apoyaran al consejo académico del
establecimiento educativo en la organizacién del plan de estudios y en la
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mejora continua del curriculo, promoviendo las modificaciones y ajustes que
considere necesarios o pertinentes para una educacion con altos niveles de
calidad.

7. En los contratos con iglesias y confesiones religiosas para la promocién e
implementacion de estrategias de desarrollo pedagdgico se contrataran estas
actividades en favor de los establecimientos educativos oficiales (institucidon o
centro educativo), incluyendo la totalidad de las sedes que los conforman.

8. En la ejecucion del contrato de promocion e implementacion de estrategias de
desarrollo pedagdgico, la iglesia o confesion religiosa contratista vinculara el
personal docente, directivo docente y administrativo que sea necesario para
asegurar la implementacion y el desarrollo del PEl o del PEC. Dicha
vinculacion se realizara de acuerdo con la necesidad identificada en el estudio
de insuficiencia y limitaciones sefalado en el presente Capitulo.

8. La entidad territorial certificada contratara la promocion e implementacion de
estrategias de desarrollo pedagogico, ademas de los componentes de la
canasta educativa que la entidad territorial no esté en capacidad de aportar. En
consecuencia, la entidad territorial no podra contratar exclusivamente la
provision de un solo componente de la canasta educativa (v.gr. planta fisica,
dotacién, personal docente o administrativo), sino que tales componentes
seran adicionales a la promocion e implementacion de estrategias de desarrollo
pedagdgico.

10.En desarrollo de estos contratos, el rector de los establecimientos educativos
oficiales contratados podra ser vinculado directamente por el contratista o
provisto por la entidad territorial, de acuerdo con la disponibilidad de su planta
de personal.

11.Si el rector es vinculado por la iglesia o confesion religiosa contratista, el
personal docente y administrativo oficial aportado por la entidad territorial
certificada debera acatar tanto los lineamientos que el rector imparta,
relacionados con la prestacion del servicio, como las exigencias y
requerimientos que en su condicién de empleador le formulen las autoridades
territoriales competentes.

12.Cuando el rector del establecimiento educativo contratado sea provisto por la
entidad territorial  certificada, dicho rector impartird las orientaciones
pedagdgicas, tanto al personal oficial aportado por la entidad territorial, como al
personal vinculado por el contratista, sin que esto ultimo impligue una
modificacion a la relacion laboral preexistente.

13.Las relaciones laborales del personal contratado por {a iglesia o confesién
religiosa se someteran a las disposiciones del derecho privado.

Paragrafo. Para acreditar la idoneidad de que trata el numeral 2° del presente
articulo, a partir de la vigencia 2017, las iglesias y confesiones religiosas deberan
demostrar que: :

a) Han prestado el servicio educativo dentro de la jurisdiccion de la entidad
territorial con la cual se celebraran los contratos de que trata la presente
Seccidn, a través de establecimientos educativos, privados u oficiales, y
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b) Que el establecimiento educativo haya obtenido resultados de calidad
superiores al percentil 30 en los establecimientos educativos de su respectiva
entidad territorial certificada en educacion, en las areas de lenguaje vy
matematicas en las Ultimas pruebas de Estado SABER 3° 5° 9° vy 11, de
acuerdo con la publicaciéon realizada por el ICFES.

En caso de que el establecimiento educativo no presente la totalidad de las
pruebas —por no ofrecer alguno de los grados—, la condicion establecida en el
literal b) se aplicara solo para las pruebas presentadas.

Articulo 2.3.1.3.5.5. Valor de Jos contratos para Ja promociéon e
implementacion de estrategias de desarrollo pedagégico con iglesias y
confesiones religiosas. El valor del contrato se determinara de acuerdo con los
componentes de la canasta educativa basica, o basica y complementaria, que Ia
iglesia o confesion religiosa contratista aporte y no podra ser superior al valor de la
tipologia por poblacion atendida asignada por la Nacidn. Cualquier suma que
exceda lo dispuesto en el presente articulo debera ser financiada con cargo a los
recursos propios de la respectiva entidad territorial certificada, con las
restricciones sefialadas en |a ley.

Articulo 2.3.1.3.5.6. Restitucion de bienes a la entidad territorial. l.os bienes
adquiridos por el contratista con los recursos entregados durante la ejecucion de
los contratos de que trata esta Seccién, seran transferidos a la entidad territorial
certificada, una vez terminado el contrato.

SECCION 6
Contratacion con establecimientos educativos mediante subsidio a la
demanda.

Articulo 2.3.1.3.6.1. Contratos con Establecimientos Educativos mediante
subsidio a la demanda. En virtud de estos contratos, las entidades territoriales
certificadas en educacion definidas en el articulo 2.3.1.3.1.6. numeral 4°, podran
contratar el servicio educativo de aquellos estudiantes que, ademas de cumplir
con la condicidn socioecondmica definida por el Ministerio de Educacion Nacional,
venian siendo atendidos mediante contratos de prestacion del servicio educativo,
en uno de los siguientes establecimientos educativos:

1. Aquellos en los que las personas juridicas que no cumplieron requisitos para
ser habilitados en el Banco de Oferentes 2015, ejecutaban los contratos de
prestacién del servicio educativo suscritos con la entidad territorial certificada.

2. Los que en las vigencias 2016 y 2017 sean deshabilitados del Banco de
Oferentes, de acuerdo con lo dispuesto en el paragrafo del articulo 2.3.1.3.3.11
del presente Decreto.

3. Los que pertenezcan a personas juridicas a quienes la entidad territorial
certificada en educacion les termine de forma anticipada el contrato de la
prestacion del servicio publico educativo.

Articulo 2.3.1.3.6.2. Requisitos exigibles a los contratistas. L.os contratos
reglamentados en la presente Seccidn se suscribirdn con las personas juridicas
propietarias de establecimientos educativos no oficiales, cuyos resultados en los
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dltimos examenes de Estado Saber 3°, 5°, 9° y 11 estén por encima del percentil
40 de los establecimientos educativos, en la respectiva entidad territorial
certificada en donde presta sus servicios.

Articulo 2.3.1.3.6.3. Seleccién del contratista. Dado que el tipo contractual
regulado en esta Seccion tiene como objeto la prestacion de servicios, el proceso
de contratacion corresponde a la modalidad de seleccion de contratacion directa.
Lo anterior, sin perjuicio del deber de la entidad territorial certificada de desarrollar
el principio de seleccién objetiva y de los respectivos establecimientos educativos
no oficiales de cumplir los requisitos de calidad previstos en el articulo anterior y
los demas que establezca el Ministerio de Educacién Nacional para la celebracion
de este tipo de contratos.

Articulo 2.3.1.3.6.4. Estudiantes beneficiarics. En virtud de los contratos
senalados en esta Seccion, se garantizara la atencidn educativa de los
estudiantes que estaban matriculados en alguno de los establecimientcs
educativos sefialados en el articulo 2.3.1.3.6.1. del presente Decreto y que
ademas acrediten la condicién socioecondmica en los términos que defina,
mediante reglamento, el Ministerio de Educacion Nacional.

Para cumplir con lo anterior, el Ministerio de Educacion Nacional empleara los
mecanismos previstos por la Nacioén para identificar a la poblacion beneficiaria de
subsidios y de programas sociales, tales como la estratificacion de inmuebles y/o
la encuesta Sisben.

Paragrafo 1. La entidad territorial certificada deberd garantizar el servicio
educativo mediante los contratos de que trata esta Seccion a los estudiantes
beneficiarios, hasta su graduacion de la educacion media.

Los contratos referidos en el inciso anterior deberan celebrarse anualmente con el
mismo establecimiento educativo siempre y cuando este cumpla con el requisito
establecido en el articulo 2.3.1.3.6.2. del presente Decreto, y asi lo determinen los
padres de familia o acudientes. De lo contrario, le entidad territorial certificada
debera contratar en la vigencia siguiente el servicio educativo con otro
establecimiento que se encuentre registrado en la plataforma virtual de que trata el
articulo 2.3.1.3.6.5 del presente Decreto, a eleccion de los padres de familia o
acudientes.

Paragrafo 2. Solo en los casos en los cuales el estudiante pierda su condicién de
beneficiario, el beneficio sera asignado a nifios y nifas que ingresen al grado de
transicion, mientras subsistan condiciones de insuficiencia o limitaciones. El
Ministerio de Educacion Nacional definird mediante reglamento las causales para
que los estudiantes dejen de ser beneficiarios de la medida dispuesta en esta
Seccion y el mecanismo mediante el cual se seleccionaran a los estudiantes del
grado de transicion.

Paragrafo 3. Las entidades territoriales certificadas en educacion deberan
garantizar la atencién educativa de los estudiantes que, a pesar de encontrarse
matriculados en alguno de los establecimientos educativos sefialados en el
articulo 2.3.1.3.6.1., no puedan beneficiarse de los contratos regulados en esta
Seccion, para lo cual deberan asegurar la matricula de dichas personas en un
establecimiento educativo oficial de su jurisdiccion o en alguno gue haya sido
contratado, conforme a las reglas previstas en este Capitulo.
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Articulo 2.3.1.3.6.5. De la plataforma virtual. Es responsabilidad del Ministerio
de Educacion Nacional disefiar e implementar una plataforma virtual, en la cual se
registraran los establecimientos educativos no oficiales, que aspiren a celebrar los
contratos definidos en esta Seccién.

Asi mismo, el Ministerio de Educacion Nacional expedira mediante acto
administrativo, el reglamento en el cual se definan los requisitos y procedimientos
que deberan cumplir los establecimientos educativos, para hacer su registro en la
plataforma sefalada en este articulo.

Paragrafo. El registro de los establecimientos educativos en la plataforma virtual,
para poder celebrar los contratos regulados en esta Seccidén, no reemplaza
ninguno de los requisitos legales para la contratacion y no afectan las
competencias de inspeccion y vigilancia que deben ejercer las entidades
territoriales certificadas, con el fin de velar por la adecuada prestacion del servicio
publico educativo, en los términos previstos en el Titulo 7, Parte 3, Libro 2 del
presente Decreto.

Articulo 2.3.1.3.6.6. De la matricula. La entidad territorial certificada en
educacion definida en el numeral 4° del articulo 2.3.1.3.1.6. de este Decreto, que
constate que algun establecimiento educative al interior de su jurisdiccion, se
encuentra en cualquiera de las circunstancias definidas en los numerales del
articulo 2.3.1.3.6.1, debera, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
ocurrencia del hecho, informar de esta situacion a los padres de familia o
acudientes de los estudiantes matriculados en dichos establecimientos, e indicar
igualmente el plazo en el cual la entidad realizara el proceso de matricula en un
nuevo establecimiento educativo.

Asi mismo, la entidad territorial certificada debera informar a los padres de familia
o acudientes de los estudiantes beneficiarios de la atencion educativa que sera
brindada a través de los contratos que regula la presente Seccion, cuales son los
establecimientos educativos registrados en la plataforma virtual del Ministerio de
Educacién Nacional que operan en el municipio, en donde el estudiante ha venido
recibiendo el servicio educativo.

Comunicado lo anterior, los padres de familia o acudientes del nifio, nifia o
adolescente deberan adelantar el proceso de admisidon en el establecimiento
educativo de su eleccion, entre los informados por la entidad territorial certificada.
Una vez admitidos los estudiantes postulados, la entidad territorial celebrara el
contrato de que trata esta Seccion con el respectivo establecimiento educativo.

Articulo 2.3.1.3.6.7. De la igualdad de condiciones en la prestacion del
servicio educativo. Los establecimientos educativos que admitan y matriculen
estudiantes beneficiarios del tipo contractual previsto en esta Seccidon, deberan
prestar el servicio educativo en igualdad de condiciones que las previstas para los
demads estudiantes.

Articulo 2.3.1.3.6.8. De la nivelacion a los beneficiarics. Los establecimientos
educativos deberan adelantar un proceso de nivelacién y acompafamiento para
los nifios, nifias y adolescentes beneficiarios de que trata el articuio anterior.

Articulo 2.3.1.3.6.9. Cobros de derechos académicos y servicios
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complementarios. En ejecucion de los contratos previstos en esta Seccién, los
establecimientos educativos no podran realizar cobros por ningln concepto a los
estudiantes beneficiarics.

Articulo 2.3.1.3.6.10. Valor de los contratos con establecimientos educativos
mediante subsidio a la demanda. E| valor a reconocer por cada estudiante
beneficiario no podra ser superior al valor resultante de sumar el valor de la
tipologia por poblacion atendida asignada por la Nacion, mas el valor de calidad,
mas el valor promedio de gratuidad, de la respectiva entidad territorial.

Articulo 2.3.1.3.6.11. Obligaciones especiales para los establecimientos
educativos mediante subsidio a la demanda. Ademas de las obligaciones
contractuales establecidas en la ley y en el articulo 2.3.1.3.2.17 del presente
Decreto, en los contratos regulados en esta Seccién, las entidades territoriales
certificadas deben verificar que en su ejecucion, el contratista cumpla las
siguientes obligaciones:

1. Que el establecimiento educativo no entre en régimen controlado.

2. Que el establecimiento educativo mantenga los requisitos de calidad que
motivaron su contratacion.

3. Que el establecimiento educativo no realice cobros a los estudiantes sujetos del
contrato.

4. Que el servicio educativo se preste en la misma infraestructura en donde es
prestado para los demas estudiantes que no son beneficiarios del contrato.

5. Que preste de forma continua y adecuada el servicio educativo a los
estudiantes beneficiarios del contrato de que trata esta Seccién.

Paragrafo: Para el cumplimiento del presente articulo, corresponde a la entidad
territorial certificada verificar que las obligaciones anteriores sean incorporadas en
el contrato.

SECCION 7
Otras disposiciones

Articulo 2.3.1.3.7.1. Prohibicién de oficializacién de establecimientos
educativos. L.a entidad territorial certificada no podra hacer de un establecimiento
educativo de caracter particular un establecimiento educativo oficial, a menos que
de comun acuerdo e! propietario y la entidad territorial decidan oficializarlo, caso
en el cual, se requerird del respectivo acto de la asamblea departamental o del
concejo municipal, que lo incorpore dentro de la estructura administrativa de la
entidad territorial. A partir de ese momento, y para todos los efectos legales, el
establecimiento dejara de ser reconocido como de caracter particular.

Articulo 2.3.1.3.7.2. Sequimiento y vigilancia a los contratos celebrados. Las
entidades territoriales certificadas deberan realizar el respectivo seguimiento y
vigilancia a los contratos de servicio plblico educativo que suscriban conforme a lo
establecido en el presente Capitulo, verificando el cumplimiento de las
obligaciones establecidas, entre ellas, la provision de la canasta contratada, la
permanencia educativa de la poblacion atendida, el mantenimiento de la planta
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fisica cuando a ello haya lugar, la afiliacion y pagc a seguridad social del personal
vinculado y los resultados de calidad obtenidos.

De igual manera, implementaran los mecanismos adicionales de seguimiento que
sefiale el Ministerio de Educacién Nacional y remitiran oportunamente la
informacion que al respecto el Ministerio les solicite, sin perjuicio del cumplimiento
de lo establecido en la normatividad vigente frente al tema.

La vigilancia y seguimiento de dichos contratos se realizara de conformidad con lo
previsto en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Plblica y
demas normas que lo modifiquen, sustituyan o deroguen.

Articulo 2.3.1.3.7.3. Supervisién o interventoria a los contratos del servicio
educativo. Las entidades territoriales certificadas garantizaran el ejercicio de la
supervision o interventoria a los contratos de que trata este Capitulo, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011. Para el
efecto, las entidades territoriales podran adoptar uno de los siguientes
mecanismos:

1. Asignando la supervisién a un funcionario de la dependencia responsable del
tema en la entidad territorial, quien debera hacer las revisiones periddicas, y en
general, el seguimiento al cumplimiento del respectivo contrato.

2. Conformando un comité de supervision al contrato, integrado por servidores de
las areas de cobertura, calidad, planeacién, inspeccién y vigilancia, talento
humano, financiera y juridica de la secretaria de educaciéon de la entidad
territorial certificada, o

3. Contratando con un tercero la interventoria de dichos contratos, previo
cumplimiento de los procedimientos regulatorios del concurso de méritos.

La decision de la entidad territorial certificada de adoptar uno de los tres (3)
mecanismos deberd quedar establecida en el contrato;, de asignarse un
funcionario para ejercer la supervisiéon por parte de la entidad territorial, el
respectivo cargo debera ser identificado. En caso de elegir la conformacion de un
comite, éste debera conformarse previamente mediante actc administrativo.

Articulo 2.3.1.3.7.4. Jornada unica. A partir de la vigencia 2018, la entidad
territorial certificada debera garantizar que en los contratos de servicio educativo
de que trata este Capitulo, dicho servicio se preste en jornada (nica, de
conformidad con los lineamientos establecidos por el Ministerio de Educacion

Nacional.

Paragrafo. Se exceptla lo consagrado en este articulo a los contratos regulados
en la Seccién 6 del presente Capitule, quienes deberan contar con jornada dnica a

partir de 2016.

Articulo 2.3.1.3.7.5. Inexistencia de vinculo laboral entre la entidad territorial
certificada y el personal vinculado por el contratista. En ningin caso, la
entidad territorial certificada contratante tendra relacion ni obligacion laboral con
las personas que el contratista vincule para la ejecucién de les contratos de que
trata el presente Capitulo. En consecuencia, dicho personal no hara parte de la
planta oficial de la entidad territerial certificada contratante.
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Articulo 2.3.1.3.7.6. Reporte de informacion. La entidad territoriai certificada en
educacion sera la responsable de reportar la informacion sobre la matricula de la
poblacion que se beneficie de los contratos reglamentados en el presente
Capitulo, sin perjuicio de las disposiciones que se adopten en esta materia.

El reporte se realizara en el Sistema integrado de Matriculas SIMAT o en el
sistema de informacion que determine el Ministerio de Educacién Nacional, de la
siguiente manera:

1. Si la poblacidon se atiende en establecimientos educativos no oficiales, se
registrara como “contratada privada’.

2. Si la poblacion se atiende en establecimientos educativos oficiales, se
registrara como “contratada oficial’.

Paragrafo 1. Para los contratos de servicio educativo con iglesias y confesiones
religiosas, la matricula se registrard como “No Contratada”, en caso de que el
estudiante sea atendido por un docente oficial; si es atendido por un docente
contratado, la matricula se registrara como “Contratada”. Lo anterior para efectos
estadisticos y de seguimiento a la planta de personal docente oficial.

Articulo 2.3.1.3.7.7. Formato Unico de Contratacién —FUC-. La informacion de
los contratos de servicio publico educativo de que trata el presente Capitulo
suscritos por las entidades territoriales certificadas, se reportara al Ministerio de
Educacion Nacional en el Formato Unico de Contratacion -FUC-, quince (15) dias
después de suscritos los contratos; la informacién reportada en el FUC debera ser
consistente con la reportada en el SIMAT o en el sistema de informacion que
determine el Ministerio de Educacion Nacional.

Articulo 2.3.1.3.7.8. Contratos en ejecucion. Los contratos celebrados con
anterioridad a la fecha de entrada en vigencia del presente Capitulo cuya
ejecucién se encuentre en curso, continuaran rigiéndose por las disposiciones
vigentes al momento de su suscripcion”.

Articulo 2. Vigencia y derogatorias. El presente Decreto rige a partir de la fecha
de su publicacion.

Dado en Bogota D. C., alos

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL,

GINA PARODY D’ECHEONA
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Doctor

MAURICIO KATZ GARCIA

Director de Cobertura y Equidad

Ministerio de Educacién Nacional

Calle 43 N° 57-14 Centro Administrativo Nacional
Bogota, D. C.

ASUNTO: ENTREGA ESTUDIO DE INSUFICIENCIA Y LIMITACIONES
DEPARTAMENTO DEL META

Cordial saludo.

La Entidad Territorial Certificada Departamento del Meta, adjunto a la presente
comunicaciéon hace entrega del documento “ESTUDIO DE INSUFICIENCIA'Y
LIMITACIONES” y anexos, de acuerdo con las normas legales vigentes.

Para efectos de procedimientos de la planeacion estratégica de la entidad y
requerimientos de entidades de control, debemos contar con un documento que indique
el cumplimiento de este requisito, por lo cual comedidamente solicito nos hagan llegar
una nota dando cuenta de la entrega del Estudio al Ministerio de Educacion Nacional.

APOTE AVENDANO
Secretaria dg Educaci$n Departamental

Firma: / Z = -

Nombre Refe Mauricio Barberi Pefia

Asesor Oficina de Planeacion y Gestion
Estratégica
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INTRODUCCION

Este documento es el Estudio de Insuficiencia y Limitaciones' elaborado por la
Secretaria de Educacion Departamental del Meta, como soporte para garantizar recursos
del Ministerio de Educacion Nacional -MEN-? que permita contratar el servicio educativo
en seis municipios (Granada, Mapiripan, Mesetas, La Macarena, Uribe y Puerto
Concordia, ), con el proposito de responder asertivamente al derecho fundamental a la
educacion, establecido por la constitucién politica de Colombia, para la poblacion en edad
escolar.

El contenido del Estudio de Insuficiencia y Limitaciones compila la informacion que
demandan las normas legales vigentes (Decreto 1075 de 2015 y Resolucion 7797 de
2015 de MEN) y adicionalmente la entidad territorial del Meta, como Entidad Territorial
Certificada® relaciona un resumen ejecutivo del perfil del departamento del Meta;
igualmente, informacion sobre algunas estrategias de acceso y permanencia
implementadas con éxito en el Meta.

En el presente estudio se incluyen algunos registros estadisticos sobre matricula,
extractados del Sistema Integrado de Matriculas - SIMAT®, que permiten proyectar al 2025
con la necesidad de recursos que garanticen el servicio educativo de poblacion que no
puede ser atendida directamente con los actuales recursos disponibles.

El Plan de Mitigacion de la Contratacion del Servicio Educativo hace parte integral del
documento, con el cual, si las partes suman recursos necesarios, se hara posible la
superacion paulatina de la contratacion del servicio educativo.

Toda la informacion esta contenida de manera estructurada de acuerdo con los
lineamientos del MEN.

' Documento Técnico que brinda soporte para captar recursos del nivel nacional con el objetivo de contratar la
administracion del servicio educativo.

2 MEN: El Ministerio de Educacion Nacional fue creado mediante la ley 72 de agosto 25 de 1886

* Entidad Territorial Certificada: Segun la Constitucion politica de Colombia de 1991, en sus articulos 286 y 287, las
entidades territoriales son los departamentos, distritos, municipios y territorios indigenas que tienen autonomia para la
gestion de sus intereses dentro de los limites de Ia constitucion y de la ley.

De acuerdo con la ley 715 de 2001, son entidades territoriales certificadas en educacion los departamentos, los distritos y
los municipios con mas de 100.000 habitantes. También podran certificarse aquellos municipios con menos de 100.000
habitantes, que cumplan con los requisitos que sefiale el reglamento en materia de capacidad técnica, administrativa y
financiera. En la actualidad el sector educativo se encuentra descentralizado en 94 entidades territoriales certificadas: 32
departamentos, 4 distritos y 58 municipios certificados.

* El sistema integrado de matricula SIMAT es una herramienta que permite organizar y controlar el proceso de matricula en
todas sus etapas, asi como tener una fuente de informacion confiable y disponible para la toma de decisiones. Es un
sistema de gestion de la matricula de los estudiantes de instituciones oficiales que facilita la inscripcion de alumnos nuevos,
el registro y la actualizacion de los datos existentes del estudiante, la consulta del alumno por Institucion y el traslado a otra
Institucion, entre otros. Mediante la automatizacion del proceso de matricula, a través del SIMAT, se logra sistematizar,
consolidar y analizar la informacion. De esta manera, se mejoran los procesos de inscripcion, asignacion de cupos y
matricula, y por ende el servicio a la comunidad.
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JUSTIFICACION

Plan de Desarrollo Econémico y Social del Departamento del Meta para el periodo 2024 -
2027, denominado: “Gobierno de la Unidad” se basa en la recuperacion y fortalecimiento
del campo en todos los sectores, que incluye lo productivo, pero también los asuntos de
orden social, ambiental, tecnologico, de infraestructura y seguridad, buscando mayor
competitividad del sector, apalancada en incremento del nivel de vida de la poblacion rural
y del mejoramiento de las infraestructuras viales, productivas y sociales.

Las acciones definidas por la administracion departamental en el sector educacion,
buscan mejorar las condiciones de ensefianza y aprendizaje, profundizar en procesos
educativos aplicados al entorno local, aprovechando sus condiciones y, especialmente,
generando capacidades internas que se proyecten en el &mbito productivo y que logren el
cierre de brechas sociales.

Para privilegiar estos seres humanos y garantizar sus derechos educativos, se debe
conjuntamente, MEN y Gobierno del Meta, articular planes, programas, estrategias y
acciones de manera planificada, para aplicar los recursos necesarios donde las
condiciones técnicas, sociales, economicas, territoriales, étnicas y humanitarias lo
demanden, a fin de aportar a las metas de los Planes de Desarrollo Nacional y
Departamental y en concordancia con los Objetivos de Desarrollo Sostenible®, en especial
el cuarto: Educacion de Calidad®.

El gobierno departamental del Meta tiene competencia en veintiocho (28) municipios no
certificados, a través de la Secretaria de Educacion. Se exceptua Villavicencio porque la
capital esta igualmente certificada para la administracion del servicio educativo.

5 Los Objetivos de Desarrollo Sostenible que las Naciones Unidas estan definiendo como parte de la nueva agenda de
desarrollo sostenible. Esta agenda, se esta debatiendo actualmente en la Asamblea General de las Naciones Unidas, con
contribuciones de los Estados Miembros y la sociedad civil. El proceso para llegar a un acuerdo sobre la agenda para el
desarrollo después de 2015 esta dirigido por los Estados Miembros, con una amplia participacién de los Grupos Principales
y otras partes interesadas de la sociedad civil.

6 Objetivos de Desarrollo Sostenible: Objetivo 4: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos.
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1. PERFIL DEPARTAMENTO DEL META
1. MIRADA HISTORICA DEL META’

“Meta, corto nombre de un inmenso territorio de incomparable belleza y orgullo nacional,
enclavado en la historia del pais como protagonista y posesionado en el presente como
factor determinante del crecimiento y desarrollo de Colombia.

Cuentan los historiadores que Diego de Ordaz descubrid hacia 1531 este mar verde
arropado por un firmamento azul y guiado por su “luna roja” como lo dice en su pasaje
Jorge Villamil Cordobés, habitado por indigenas Guahibos, Huitotos y piapocos de las
familias caribe y Arawak, quien le trazo el sendero para que a finales de 1539 el capitan
Alfonso de Heredia se internara en los Llanos comandando una expedicién que llegd a las
bocas de un caudaloso rio que llamé Meta, nombre que mas tarde se le dio a la
Intendencia. Algunas tribus como los Guahibos y Sélivas han logrado subsistir y se
localizan principalmente en el extremo oriental y en algunos sectores sobre las margenes
del rio Meta, donde tienen hoy su propia jurisdiccion.

Historiadores y cronistas afirman que los misioneros Jesuitas, Agustinos y otras érdenes
religiosas, se integraron a las comunidades nativas, estudiaron sus lenguas y costumbres,
los adoctrinaron en la Fe Catdlica y les ensefiaron técnicas de tejido en telar, talla en
madera y a interpretar instrumentos musicales europeos, entre ellos el arpa, que manos
llaneras la hicieron parte esencial del folclor, acompafiada del cuatro y los capachos,
porque de sus 32 cuerdas brotan las notas del joropo que alzan vuelo y anidan junto a las
corocoras “en los verdes morichales.”

Las resenas historicas coinciden que este territorio, hasta 1869 fue parte del Estado
Soberano de Cundinamarca, tiempo a partir del cual se le denomind Territorio Nacional de
San Martin, con la actual poblacién de San Martin como capital. En 1905 se llamo
Intendencia Nacional del Meta, con Villavicencio como capital, condicién definida en el
decreto 177 del 18 febrero.

Con la ley 118 del 16 de diciembre de 1959 se instituyé al Meta como departamento,
constituyéndose asi en el decimoséptimo de la Republica de Colombia, empezando a
funcionar el 1° de julio de 1960, como tal.

Los 85.635 kilometros cuadrados de los cuales “la patria entera de tu nobleza se ufana”
componen el territorio del departamento del Meta que acoge a 943.072 habitantes en el
presente afo, hijos propios y por adopcion, ubicados en los 29 municipios distribuidos en
tres regiones, que seglin las mediciones fisiograficas son: La primera, comprende la parte
de la cordillera oriental, piedemonte y Serrania de la Macarena, la segunda es la planicie

7 GUTIERREZ QUIROGA JAIRO. CIFRAS SOCIOECONOMICAS DEL META. Secretaria de Planeacién y Desarrollo
Territorial. 2009
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con alturas que no sobrepasan los 200 metros sobre el nivel del mar y la tercera, la zona
sur y cubre cerca del 60% de su territorio, “donde el azul del cielo/se confunden con tu
suelo/en la inmensa lejania’.

Su fisiografia varia desde las tierras de paramo y laderas de la cordillera oriental hasta las
vegas y planicies calidas de los rios Ariari y Guaviare, donde “En la alborada/el sol te
besa”. Alli confluyen grandes areas del Sistema de Parques Nacionales Naturales
(Paramo de Sumapaz, Cordillera de los Picachos, Tinigua y Serrania de la Macarena),
comprende ademas los paisajes de altillanura con vegetacion de sabana y bosque
primario. El periodo de lluvias se extiende de marzo a noviembre, cuando “Cruza el viento
arrastrando nubarrones”, porque en esta época los vientos alisios del sureste empiezan a
ser los dominantes. Su temperatura promedio varia de 6°C, en el paramo, hasta 24°C en
la llanura.

Esta “fina esmeralda”, como lo dijo con musica Arnulfo Bricefio Contreras en su cancion
"Ay, mi llanura” adoptada como Himno Oficial del Meta mediante decreto 382 en 1979,
tiene en su vecindario por el norte a Cundinamarca y Casanare, al oriente Vichada, por el
occidente Huila, al suroccidente Caqueta y por el sur Guaviare.

La gran riqgueza hidrica se debe a los numerosos y caudalosos afluentes del rio Orinoco,
que cruzan el departamento y nacen en la Cordillera Oriental, entre los que se destacan el
Meta, Gabarra, Duda, Manacacias, Yucao, Guatiquia, Guayuriba, Ariari, Guacavia y
Guaviare, rio que en el sur marca limite con el departamento de Guaviare

El Ombligo de Colombia, ubicado en el municipio de Puerto Lépez, define la centralidad
geografica del territorio del Meta en el contexto nacional. Desde alli ondea orgullosa una
bandera de nueve franjas verdes encerrando ocho blancas, adoptada el 2 de julio de 1970
mediante decreto 234 como simbolo de un territorio, donde las actividades economicas
mas representativas son la agricultura, ganaderia, petréleo, comercio e industria. Las
manos laboriosas de los llaneros han hecho promisorios los cultivos son arroz, palma
aceitera, platano, maiz, cacao, citricos y otros frutales. La piscicultura es otro factor
econdmico importante en los rios y estanques artificiales. Por esta época se avizoran
procesos de transformacion de algunas materias primas en el sector agropecuario.

La industria se circunscribe a la extraccion y refinacion de aceite de palma, trilla de arroz,
asi como, actividad metalmecanica y de productos para construccion. Hay extraccion de
petréleo y gas en los campos de Apiay, Castilla, Rubiales en Puerto Gaitan, Puerto Lopez,
Cabuyaro, Barranca de Upia, Villavicencio, Acacias ademas se han hecho estudios que
han permitido hallazgos en San Juan de Lozada en La Macarena. En el presente afio el
meta se ha convertido en el primer departamento productor de hidrocarburos.

Los turistas recorren una distancia de 89.9 kilometros aproximadamente desde Bogota
hasta la Puerta del Llano, como se denomina a Villavicencio la bella, ciudad capital,
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puerta que siempre permanece abierta para hacer realidad estos versos del emblematico
poema llanero “El anima de Santa Elena” de Héctor Pal Vanegas: “Es una ley del llanero/
Darle la mano al que llega./El que esta adentro se atiende,/El que esta afuera, se apea,/ Y

con gran algarabia/Se le abre la talanquera/Como si fuera un hermano/Que de ofras
tierras viniera.”

El departamento donde “miles de estrellas/velan tus calladas noches”, es uno de los mas
extensos de Colombia con un area que equivale al 7,5% del territorio nacional, con
amplias posibilidades para el descanso y divertimiento en armonia con la exuberante
naturaleza, ofreciendo muiltiples atractivos especialmente los ubicados en tres rutas
turisticas: Piedemonte Llanero, Amanecer Llanero y Embrujo Llanero, por lo que “a tu
hermosura canta el llanero.”

En avenencia con los cuatro ultimos versos la sexta estrofa del Himno Nacional de
Colombia, que a la letra expresan: “Centauros indomables/Descienden a los llanos/Y
empieza a presentirse/De la epopeya el fin.”, Baronio Rojas creé un escudo que fue
adoptado por la Intendencia Nacional del Meta, mediante decreto 164 de 1956, y luego
acogido como simbolo oficial del departamento por decreto 389 de diciembre 5 de 1960,
segun se resefia y ademas se afirma que conserva sus caracteristicas, disefio y color y
adicionandole un monograma compuesto por las letras “DM” que significan
“DEPARTAMENTO DEL META’, igualmente, éste se caracteriza por los dos centauros a
derecha e izquierda que en sus lanzas flamean los pabellones del Meta y de Colombia
respectivamente.

El Departamento ha sido administrado por 38 gobernadores. 26 de ellos elegidos por
Decreto Presidencial y 12 Elegidos por Votacién Popular; Rafaela Cortes Zambrano es la
actual Gobernadora.

Pese a las bondades y dignidad de su gente, el Meta ha sido escenario del conflicto
armado que el pais ha registrado en diferentes épocas. Este factor regresivo para la
gobernabilidad y el desarrollo, ha propiciado desplazamiento forzado internamente y lo ha
convertido en receptor de poblacién expulsada de otras regiones. Ademas, registra
inmigracién por desplazamiento econémico, acumulando altos indices de desigualdades
que constituyen grandes retos sociales y econémicos a vencer.

A pesar de estos factores negativos, el futuro préximo institucional del Meta es promisorio,
y emerge “Cual centauro majestuoso” pues la inversion privada en varios campos de la
economia, atraida por la ventajas que ofrece el territorio digno de lo que describe la sexta
estrofa de su himno:, “/Ay, mi llanural/la patria entera de tu nobleza se ufana/con tu
bravura/caldeaste el alma de quienes/todo lo dieron/para verla victoriosa/digna, grande y
Soberana/grande y soberana”, se han embrujado por la indescriptible policromia que
engalana el horizonte. Condiciones que obligan a generar politicas incluyentes y de
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equidad, en donde la diversidad y la pluralidad son pilares excepcionales del desarrollo
humano y econémico.”

2. TERRITORIO

“El departamento del Meta es uno de los 32 departamentos de Colombia, localizado en la
region central del pais, cuyo territorio se extiende desde el denominado piedemonte
llanero hasta los Llanos Orientales. Su capital es la ciudad de Villavicencio, el principal
centro urbano de la Orinoquia colombiana y a tan sélo 89,9 kilémetros al sur de Bogota, la
capital del pais.

El departamento del Meta es uno de los mas extensos de Colombia, con un area de
85.635 km?, que equivalen al 7,5% del territorio nacional, y posee una gran riqueza hidrica
debido a los numerosos afluentes del rio Orinoco que cruzan el departamento y que
nacen en la Cordillera Oriental.”®

Mapa 1: DIVISION POLITICA DEL META
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8 Recuperado: 26/10/15: http://es.wikipedia.org/wiki/Meta_(Colombia)

Carrora % 0 3545 Bdificlo Gobernacidn del Meta » Villavicencie, Colombla Q

PR (297 B0 £7 2500 - LUireg grotsta oogonad, 182000 129




W’*‘w’&% DEPARTAMENTO DEL META

A
P ESE000 185

El Meta, cuenta con 29 municipios ubicados en tres regiones fisiograficas®. Limita al norte
con los departamentos de Casanare y Cundinamarca, al oriente con el Vichada, al sur con

Guaviare y Caqueta y al occidente con los departamentos de Caqueta, Huila y
Cundinamarca.

Esta ubicacion geopolitica del departamento del Meta le permite ser territorio articulador
entre las regiones Central y Orinoquia. Actualmente este departamento integra la Region
Administrativa y de Planificacién Especial denominada RAPE™ Regién Central, la cual
esta integrada por los departamentos de Boyaca, Cundinamarca, Meta y Tolima y el
Distrito Capital de Bogota.

3. PROYECCION POBLACIONAL EN EL DEPARTAMENTO DEL META

Tabla No 1 PROYECCION POBLACIONAL. 2018-2025

SEXOS 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
HOMBRES 525.903 531.199 535.995 539.642 543.002 546.266 549.442 552.540
MUJERES 513.819 520.926) 527.459 532.770 537.704 542.483 547.104 551.580
TOTAL 1.039.722] 1.052.125] - 1.063.454] 1.072,412} = 1.080.706] = 1.088.749 1.096.546] ' 1,104.120

FUENTE: DANE Anexos proyecciones poblacionales- sexo y zona 2018-2025

El departamento del Meta ha mantenido una tendencia de crecimiento promedio del
0,86% a través de esos afios, y manteniendo una composicién por sexo muy estable y
casi equitativa durante estos ultimos afios.

Con respecto a los 28 municipios no certificados del Departamento, se espera una
poblacion para la vigencia 2025 de 538.459 discriminada de la siguiente manera: 273.954
hombres (50,88%) y 264.505 mujeres (49,12%).

La poblacion en edad escolar (5 a 16 afios) para la vigencia 2025 se ubicara alrededor de
los 115.042, discriminada de la siguiente manera: 58.471 hombres (50,83%) y 56.571
mujeres (49,17%).

9 Regiones Fisiograficas: La primera, comprende la parte de la cordillera oriental, piedemonte y Serrania de La Macarena, la
segunda es la planicie con alturas que no sobrepasan los 200 metros sobre el nivel del mar y la tercera, la zona sur y cubre
cerca del 60% de su territorio.

1014 Ley 1454 de 2011 en su articulo 30 establece que las Regiones Administrativas y de Planificacion (RAP) son
entidades conformadas por dos o mas departamentos, las cuales cuentan con personeria juridica, autonomia financiera y
patrimonio propio, cuya finalidad esta orientada al desarrollo regional, la inversion y la competitividad, en los términos
previstos en el articulo 306 de la Constitucion Politica y en el marco de los principios consagrados en la misma ley. Es
importante destacar que las entidades territoriales que conforman esta figura asociativa conservan en todo caso su
identidad politica y territorial. Una RAPE es una figura asociativa del ordenamiento territorial a través de la cual las
entidades territoriales crean una plataforma para la planificacion a escala regional y la gestion técnica y financiera de
proyectos regionales, la cual permite hacer frente a las dinamicas y problematicas que superan las capacidades individuales
de las entidades territoriales.
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La participacion porcentual de la poblacién en edad escolar (5 a 16 afios) frente a la
poblacién total es del 21,37% y discriminada por sexo de la siguiente manera: hombres el
21,34 % y mujeres el 21,39%, como se puede ver en el cuadro anexo a continuacion:

PROYECCION POBLACIONAL ANO 2025 CON BASE EN CENSO 2018 DANE
MUNICIPIO POBLACION TOTAL POBLACION DE 5A16 ANOS | PARTICIPACION PORCENTUAL
Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres| Mujeres | Total

Acacias 49.125 46.215 95.340 8.658 8.424 17.082 17,62%| 18,23%( 17,92%
Barranca de Upia 3.352 3477 6.829 809 841 1,650 2413%|  2419%|  24,16%
Cabuyaro 3.514 2925 6.439 748 638 1.386 21,29%| 21,81%| 21,53%
Castila la Nueva 8.401 8.159 16.560 1.719 1.754 3473 2046%|  21,50%| 2097%
Cubarral 3.680 3.641 7.321 738 646 1.384 2005%|  17,74%|  18,90%
Cumaral 11.871 12.225 24,096 2426 2.376 4.802 2044%|  1944%|  19.93%
El Calvario 914 781 1.695 249 188 437 2024%|  24.07%|  25,78%
El Castillo 3.937 3.760 7.697 873 824 1.697 2217%|  21.91%|  22,05%
El Dorado 2.051 2072 4123 465 451 916 2261%|  21,77%|  22,22%
Fuente de Oro 6.442 6.435 12.877 1.344 1.350 2694 20,86%|  20,98%|  20,92%
Granada 34.621 38.633 73.254 7.531 7.503 15.034 21.75%|  1942%  2052%
Guamal 7432 7.584 15.016 1.445 1.397 2.842 19,44%|  18,42%| 18,93%
La Macarena 15.527 13.747 29.274 3.935 3.746 7.681 2534%|  27,25%|  26,24%
Lejanias 5.872 5.748 11.620 1.274 1.147 2421 21,70%|  19,95%|  20,83%
Mapiripan 3979 3465 7444 1.039 1.039 2.078 26,11%|  29,99%|  27.92%
Mesetas 5.605 5.235 10.840 1.211 1.131 2.342 2161%|  21,60%|  2161%
Puerto Concordia 4723 4.185 8.908 1.197 1117 2.314 2534%|  26,69%|  2598%
Puerto Gaitan 24.078 21.318 45.396 5.806 5.757 11.563 24.11%]  27,01%(  2547%
Pugrto Lleras 5.698 5.067 10.765 1.322 1.210 2532 23,20%|  23,88%|  23,52%
Pugrto Lopez 15.836 15.655 31.491 3.594 3.344 6.938 22,70%|  21,36%|  22,03%
Puerto Rico 7.089 6.280 13.369 1426 1461 2.887 20,12%|  2326%|  21,59%
Restrepo 9.681 9.696 19.377 1.863 1.722 3.585 19,24%|  17,76%|  18,50%
San Carlos de Guaroa 6.908 6.477 13.385 1.539 1.514 3.053 28%)  2338%  2281%
San Juan de Arama 4.801 4.411 9.212 959 900 1.859 19.98%|  20,40%|  20,18%
San Juanito 668 612 1.280 148 137 285 2216%|  223%%| 2221%
San Martin 13.548 13.967 27515 2.958 2.869 5.827 2183%;  20,54%| 21,18%
Uribe 5.482 4.392 9.874 1.243 1.145 2.388 2267% 2607%| 24,18%
Vistahermosa 9.119 8.343 17.462 1,952 1.940 3.892 2.41%|  2325%|  22.29%
TOTALES 273954  264.505 538.459| 58471 56571 115042  2134%| 21,39% 213T%

FUENTE: DANE Anexos proyecciones poblacionales- sexo y zona 2018-2026
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Il. CONTENIDOS DEL ESTUDIO DE INSUFICIENCIA Y LIMITACIONES

La contratacion del servicio educativo es una medida excepcional que pueden
implementar las entidades territoriales certificadas en educacion (ETC), siempre y cuando
demuestren previamente la insuficiencia o limitacién para prestar el servicio en los
establecimientos educativos estatales de su jurisdiccion.

Esta contratacién debe responder a las necesidades previamente establecidas por la
ETC, con base en el proceso de gestion de la cobertura educativa, en los estudios
técnicos de planta y en aquellos que demuestren Ia insuficiencia o las limitaciones para la
prestacion del servicio educativo en los establecimientos educativos oficiales.

El marco normativo que regula el tema esta contenido en los siguientes articulos del
Decreto 1075 de 2015 (subrogado por el articulo 1 del Decreto 1851 de 2015):

2.3.1.3.1.2.

2.3.1.3.1.4. (numeral 7).

2.3.1.3.1.5. (numerales 3, 4, 5,6 y 7).
2.3.1.3.2.1.

2.3.1.3.2.2.

2.3.1.3.2.6.

2.3.1.3.2.7.

Cada uno de los componentes del estudio se ha desarrollado con el apoyo de analisis
histéricos de datos indicando sus fuentes, aplicando y describiendo claramente las
técnicas estadisticas utilizadas, entre otras herramientas.

Con el fin de unificar los criterios de elaboracién del EIL y de la revisiobn que se realizara
en el Ministerio de Educacion Nacional que dara como resultado las observaciones a las
que se refieren el articulo 2.3.1.3.2.6. del Decreto 1075 de 2015 si fuera el caso, se
presenta el documento con el anexo diligenciado de acuerdo con las notas explicativas
que se incluyen para cada componente.

Los ocho componentes minimos que sefala la norma Yy que se describen en el documento
principal, cuyo soporte son los datos analizados en los anexos. Los componentes son los
siguientes:

ANALISIS DE LA OFERTA (COMPONENTE 1)

La oferta educativa, se entiende como Ia capacidad instalada en materia de
infraestructura, disposicion de talento humano y demas recursos necesarios para
garantizar el ingreso y continuidad de los estudiantes en el sistema educativo.
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La entidad territorial Meta brinda el servicio educativo en los 28 municipios no certificados
del Departamento, cuenta con 215 establecimiento educativos, 136 oficiales que
equivalen al 63,25% y 79 no oficiales no oficiales que equivalen al 36,75%.

Cuentan con 979 sedes educativas, las cuales se discriminan asi: 900 oficiales
equivalente al 91,93 % y 79 no oficiales equivalente al 8,07%.

SECTOR mayo. 2024 Participacion
Oficial Urbana 100 10,21%
Oficial Rural 800 81,72%
No oficial Urbana 74 7,56%
No oficial Rural 5 0,51%
Total 979 100%

FUENTE: SIMAT OAPF mayo 2024

A través de contratacion del servicio educativo se ofrecen cupos oficiales en Ocho
municipios no certificados donde se presentan insuficiencia o limitaciones como:
Granada, La Macarena, Uribe, Mesetas, Puerto Concordia, Pto Rico, Mapiripan y Vista
Hermosa.

A través de la estrategia de Residencias Escolares se brindan cupos oficiales
ofreciéndoles condiciones de vivienda, acompafamiento y alimentacion a estudiantes de
las zonas rurales, contando con 67 sedes que brindan este servicio en 25 municipios no
certificados.

La oferta de cupos educativos de establecimientos educativos de caracter no oficial se
presenta en catorce municipios no certificados como: Acacias, Castilla la Nueva, Cumaral,
Fuentedeoro, Granada Guamal, Lejanias, Mesetas, Puerto Gaitan, Puerto Lopez,
Restrepo, San Martin y Vista Hermosa.

ANALISIS DE OFERTA

Poblacion total en edad escolar que

Total de cupos oficiales disponibies Total de cupos NO oficiales disponibles se atenders con la oferta disponible

Nuevos Antiguos | Total Oficial Nuevos Antiguos |Total NO Oficial| Nuevos Antiguos Total
19.838 101.616 121.454 12.283 12.283 19.838 113.899 133.737

Fuente: formatos anexos estudio de insuficiencia anexo 1

Los establecimientos educativos oficiales para la vigencia 2025 realizaron una proyeccion
de 19.838 cupos nuevos a ofertar (corte proyeccion de cupos 2025- 21 de septiembre de
2024), la cual obedece a criterios como capacidad instalada, en materia de
infraestructura, (capacidad en doble jornada), aclarando que no todas la tienen; y no tanto
a la tendencia efectiva de matricula o de recursos disponibles para la atencion escolar.
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Con respecto a los cupos antiguos los establecimientos educativos oficiales mantienen los
cupos ofrecidos para la vigencia 2024 a su vez de los establecimientos educativos no
oficiales manteniéndose una capacidad de 121.454 y 12.283 respectivamente.

De acuerdo con la informacién anterior la entidad territorial Meta tendra una oferta de
133.737 cupos para atender en la vigencia 2025.

ANALISIS DE DEMANDA (COMPONENTE 2)

Para el 2025 los 28 municipios no certificados del departamento del Meta contaran con
538.459 habitantes segun cifras Censo Dane 2018 poblacién proyectada 2025, con un
gran equilibrio por género (273.954 hombres y 264.505 mujeres).

La poblacién en edad escolar (5 a 16 anos), sera de 115.042 (68.471 hombres y 56.571
mujeres), cifra que corresponde al 21,37% del total de la poblacion de estos municipios,
tal como aparece en la Tabla.

PROYECCION POBLACIONAL ANO 2025 CON BASE EN CENSO 2018 DANE
MUNICIPIO POBLACION TOTAL POBLACION DE 5A16 ANOS . | PARTICIPACION PORCENTUAL
Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres | Total | Hombres | Mujeres | Total

Acacias 49.125 46.215 85.340 8.658 8.424 17.082 17,62%| 18,23%| 17,92%
Barranca de Upia 3.352 3477 6.829 809 841 1.650 2413%|  24,19%| 24,16%
Cabuyaro 3.514 2925 6.439 748 638 1.386 21.29%|  2181%| 21,53%
Castilla la Nueva 8.401 8.159 16.560 1.719 1.754 3473 2046%|  21,50%|  20,97%
Cubarral 3.680 3.641 7.321 738 646 1.384 20,05%| 17,74%) 18,90%
Cumaral 11.871 12.225 24,096 2426 2.376 4.802 2044%| 1944%] 19,93%
El Calvario 914 781 1.695 249 188 437 2124%  2407%|  25,78%
El Castillo 3.937 3.760 7.697 873 824 1.697 217%|  2191%|  22,05%
El Dorado 2,051 2.072 4123 465 451 916 2267%  20.77%|  22,22%
Fuente de Oro 6.442 6.435 12.877 1.344 1.360 2.694 20,86%|  20,98%|  20,92%
Granada 34.621 38633 73.254 7531 7.503 15.034 21.75%|  19.42%(  20,52%
Guamal 7432 7.584 15.016 1.445 1.397 2,842 19,44%) 1842%| 18,93%
La Macarena 16.527 13.747 20.274 3935 3.746 7.681 25,34%|  27,25%|  26,24%
Lejanias 5.872 5.748 11.620 1.274 1.147 2421 21,70%|  19,95%|  20,83%
Mapiripdn 3879 3.465 7444 1.039 1.039 2.078 26,11%  29.99%|  27,92%
Mesetas 5.605 5.236 10.840 1211 1.131 2.342 2161%|  2160%  21,61%
Puerto Concordia 4723 4185 8.908 1.197 1.117 2.314 2534%|  26,69%{  25,98%
Puerto Gaitan 24.078 21.318 45.396 5.806 5.757 11.563 2411%|  2701%|  2547%
Puerto Lleras 5.698 5.067 10.765 1.322 1210 2532 23,20%|  23,88%|  23,52%
Puerio Lopez 15.836 15.655 31491 3.5% 3.344 6.938 2270%|  21,36%|  22,03%
Puerto Rico 7.089 6.280 13.369 1426 1.461 2.887 2012%| 23,26%{ 21,59%
Restrepo 9.681 9.696 19.3717 1.863 1722 3.585 19,24%| 17,76%| 18,50%
San Carlos de Guaroa 6.908 6.477 13.385 1.539 1.514 3.053 2228%]  2338%|  22.81%
San Juan de Arama 4.801 4411 9.212 959 900 1.859 19,98%|  20,40%|  20,18%
San Juanito 668 612 1.280 148 137 285 2216%|  22,30%| 22,27%
San Martin 13.548 13.967 27515 2.958 2.869 5.827 2183%| 2054%| 21,18%
Uribe 5482 4392 9.874 1.243 1.145 2.388 22671%|  2607% 2418%
Vistahermosa 9.119 8.343 17.462 1.952 1.940 3.892 241%|  2325%| 22,29%
TOTALES 273954] 264505 538.459 58.471 56.571)  115.042  21,34%|  21,39%| 2137%

Fuente: anexo-proyecciones-poblacion-Municipal 2018-2026 DANE
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La Tabla (Poblacion Meta proyectada 2025 - Censo 2018) corresponde a unas cifras
demograficas del afo 2025 producto de las proyecciones de poblacion con base en el
Censo del afio 2018. La Tabla permite hacer una lectura de poblacién por municipio y
género. Igualmente, se muestra la cantidad de poblacién en edad escolar por municipio (5
a 16 afos) y porcentualmente el peso de esta poblaciéon sobre el total general. Estas
cifras permiten ratificar demogréaficamente al Meta como un departamento joven.

Para estimar la posible demanda de estudiantes que solicitaran el servicio educativo en la
vigencia 2025, se parte de la base de la proyeccion de la poblacién en edad escolar 5 a
16 afos y se asimila que los nifios de 5 afios ingresaran al sistema en el grado 0, los de 6
al grado 1, los de 7 anos al grado 2, los de 8 afios al grado 3 asi sucesivamente hasta el
grado 11. A continuacién, podemos ver la posible demanda de cupos con este argumento:;

Poblacién Grado posible a
Edad proyectadaa demandar
2025
5 9.464 0
6 9.603 1
7 9.714 2
8 9.718 3
9 9.724 4
10 9.705 5
11 9.697 6
12 9.655 7
13 9.585 8
14 9.505 9
15 9.389 10
16 9.283 11
~ Total 115.042

Fuente: anexo-proyecciones-poblacion-Municipal 2018-2026 DANE-Gerencia de
Cobertura

Luego partimos de la premisa que los estudiantes que estuvieron en el sistema educativo
en la vigencia 2024 demandaran el grado siguiente de formacion, quiere decir que los que
estudiaron grado 0 demandaran 1, los de grado primero demandaran 2, los de grado 3
demandaran 4 y asi sucesivamente. Como se puede observar en el cuadro siguiente:
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Niveles Grados Antiguos
Preescolar 0

1 9.967

2 11.851

Basica Primaria 3 11.251

4 11.192

5 10.190

6 9.749

Basica 7 11.185

Secundaria 8 9.638

9 8.850

10 7.480

Modia 11 6.383

12 -

13 -

21 11

22 60

CLEI 23 465

24 1.015

25 1.415

26 1.638

a4 51

42 51

ESCUELAS 43 59

NORMALES

44 28

45 29

ACELERACION 99 209

TOTAL 112.767

Fuente: Gerencia de Cobertura-Acceso

Posterior a esto se hace una comparacion entre antiguos y proyeccién censo DANE,
municipio por municipio, grado por grado, en donde se revisé si se presentaba diferencia,
y si se presentaba diferencia positiva, se consideraba como poblacion nueva que no
estaba contemplada en la matricula de antiguos y si la diferencia es negativa, indica que
la proyeccion poblacional esté contenida y ademas se atendié poblacion adicional a esta,
por lo que no se incluye poblacién nueva y se deja registrada solo la antigua, tal como se

observa en el cuadro siguiente:
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Etiquetas de fila -
“Acacias _edad grado Acacias antiguos diferencia diferencia
-1.430 5 0 1.430 1.430 1430
~1.423 6 1 1.423 1.910 -487
-1.426 7 2 1.426 1,778 -352
-11.419 8 3 1.419 1.736 -317
~1.423 9 4 1.423 1.521 -98
71,435 10 5 1.435 1.481 -46
~1.435 11 6 1.435 1.591 -156
~1.446 12 7 1.446 1.738 -293
=1.444 13 8 1.444 1.678 -234
~1.437 14 9 1.437 1.451 -14
=11.441 15 10 1.441 1.293 148 148
1.438 16 11 1.438 1.190 248 248
*Barranca de Upia edad grado Barranca de Upia antiguos diferencia
=136 5 0 136 136 136
=137 6 1 137 135 2 2
=138 7 2 138 158 -21
=138 8 3 138 143 -5
9 4 134
=138 138 4 4
=135 10 5 135 128 7 7
-140 11 6 140 133 7 7
=137 12 7 137 128 8 8
=137 13 8 137 141 -4
-'138 14 9 138 127 11 11
=137 15 10 137 118 19 19
138 16 11 138 107 31 31

Acuerdo con lo anterior y a las sumatorias municipio por municipio y grado por grado
estos son los valores totales que se consignaron como demanda potencial en la entidad

territorial para la actual vigencia, como se puede observar en el cuadro siguiente:
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Niveles Grados Antiguos [Nuevos

Preescolar 0 9.464

1 9.967 1.052

2 11.851 441

Basica Primaria 3 11.251 561

4 11.192 598

5 10.190 841

6 9.749 972

Basica 7 11.185 797

Secundaria 8 9.638 1.085

9 8.850 1.190

10 7.480 2.040

Media 11 6.383 2.875

12 - -

13 - -

21 11 -

22 60 -

cLE 23 465 -

24 1.015 -

25 1.415 -

26 1.638 -

41 51 -

ESCUELAS ji ;19
NORMALES

44 28 -

45 29 -

ACELERACION 99 209 -

TOTAL 112.767 21.916

Fuente: Gerencia de Cobertura-Acceso

Acorde a los resultados anteriores, para la vigencia 2025 la entidad territorial Meta tendra
una demanda potencial de cupos de 134.683 para ser atendidos por el sector oficial y no
oficial.

ANALISIS GEORREFERENCIADO DE OFERTA VS. DEMANDA (COMPONENTE 3)

El departamento del Meta como entidad territorial certificada, garantiza el derecho
fundamental a la educacién de nifios, nifias y jovenes en la totalidad de su territorio. En
siete municipios (La Macarena, Uribe, Mesetas, Vista Hermosa, Puerto Rico, Puerto
Concordia, y Mapiripan), en un buen numero de sedes propias brinda el servicio con
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personal docente y directivo docente contratado, por no contar con la planta docente y
directiva docente suficiente para cubrir esta demanda.

En un octavo municipio (Granada), la demanda del servicio supera la oferta a través de
sedes propias, por lo cual se debe contratar el servicio en tres instituciones educativas. En
una de ellas (IE Escuela Normal Superior Maria Auxiliadora), aportamos el personal
docente.

ANALISIS DE OFERTA OFERTA Vs. DEMANDA

Poblacion total en edad escolar que | Poblacion total en edad escolar que | Poblacién NO atendida con oferta
se atendera con la oferta disponible demandara cupos oficial
. . . Total NO
Nuevos Antiguos Total Nuevos Antiguos Total Nuevos Antiguos Atendida
14.797 113.215 128.012 21.916 112.767 134.683 7.119 |- 448 6.671

Fuente: formatos anexos estudio de insuficiencia anexo 3

Al cruzar la informacion de la oferta y demanda para la vigencia 2025, nos encontramos
que con respecto a los estudiantes nuevos la demanda supera a la oferta ofrecida por el
sistema educativo en 7.119.

Con respecto a los antiguos tenemos una oferta mayor a la posible demanda para la
siguiente vigencia de -448 estudiantes.

La comparacion de los datos sobre la oferta y la demanda nos permite concluir que para
la vigencia 2025, se presentaria una poblacién no atendida con la oferta oficial de 6.671.

Al comenzar a revisar el comportamiento municipio por municipio se puede observar que
16 municipios no certificados presentan una oferta educativa menor a su posible demanda
para la vigencia 2025, pero causa curiosidad que en ocho (8) de estos municipios la
poblacion que no se atendera en la proxima vigencia, es muy superior a sus
comportamientos histéricos, como lo es el caso de la Macarena con 3.658, Mapiripan con
758, Granada 968, Uribe con 1.474, Puerto Lleras 517, San Carlos de Guaroa 358,
Castilla La Nueva con 2.232 y Mesetas con 129 que son registros que superan en un
100% la oferta actual, pero igual los datos son tomados con base en las proyecciones
censo DANE 2018.

En 12 municipios se presentan una oferta mayor a su demanda estimada para la vigencia
2025, lo que indica que se pueden estar sobre valorando las ofertas de cupos en los
establecimientos educativos de estos municipios.

ANALISIS POBLACIONAL (COMPONENTE 4):

Acorde a la poblacion atendida en la actual vigencia por la entidad territorial Meta se
puede identificar algunos aspectos los cuales podremos verlos en el siguiente cuadro y
gue analizaremos a continuacion:
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i mas::lgzo fem::ir:o Tota mas:lftzo ferra\::irno Total mas::lﬁn ier:::;:o ol ma:::l;:o fen:::if:n ol 1 GRNERAL
a. Mayoritaria 1.087 1.115 2.202 52431 508881 103319 3.342 2.679 6.021 199 179 38 11920
b. Indigena 2 33 60 2.581 2452 5.033 387 237 624 0 15 ki) 5752
¢. Afrocolombiana - 2 2 284 338 622 40 4 4 698
d. RROM . . . 1 . 1 . N B N . . 1
Totales 1114 1,150 2264 BRAT| o 53678| 108975 3.768 2,950 6,718 M 104 43 1man

Fuente: formatos anexos estudio de insuficiencia anexo 4

Con respecto a la atencién de la poblacion atendida en Ia actual vigencia, por genero se

comport6 de la siguiente manera: masculino 60.399 estudiantes equivalente al 51 % y
femenino 57.972 estudiantes equivalente al 49%.

Por edades la matricula se comporté de Ia siguiente manera: en el rango menor de 5
anos: 2.264 estudiantes equivalente al 2%, en edad escolar (entre 5 a 16 afos): 108.975
estudiantes equivalente al 92%, entre 17 y 26 afios: 6.719 estudiantes equivalente al 5,7%
y mayor a 26 afios: 413 estudiantes equivalente al 0,3%.

Por tipo de poblacién el comportamiento en la matricula es el siguiente: mayoritaria:
111.920 estudiantes equivalente al 94,550%, indigena: 5.752 estudiantes equivalente al

4,859%, afrocolombiana: 698 estudiantes equivalente al 0,59% y RROM: 1 estudiante
equivalente al 0,001%.

Durante los ultimos 10 afos se ha mantenido su porcentaje de participacion en el total de
la matricula, aunque los principales grupos étnicos han mantenido una tendencia de
crecimiento hasta el afio 2022, presentandose en los Gltimos dos afos un decrecimiento.

POBLACION POR GRUPOS ETNICOS

124,008
132.000
136,000
COIRB.000
136,000
EEERE Y
112.006¢
110.000
108.000
106.000
2034

2022
Mo,
o . . . s Bny.
® Mayoritaria = Indligena Negritudss Room % Oiras Finjas 2023

FUENTE: informacién OAPF mayo 2024
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ANALISIS DE LA EVOLUCION DE LA MATRICULA (COMPONENTE 5)

La entidad territorial Meta durante el periodo contemplado entre 2022 y 2024, ha
presentado una tendencia de decrecimiento en su matricula total en la mayoria de
municipios no certificados como podemos observar a continuacion:
MATRICULA

ftem Municipio Afo 2022 | Afo 2023 | Ao 2024 incremento |incremento ;fromedio de

corte 1 corte 2 incremento
1 |AcAclAs 20.096 19.932 19.074 -0,82% -4,50% -2,66%
2 [BARRANCA DE UPIA 1.660 1.632 1.631 -1,72% -0,06% -0,89%
3 [cABUYARO 1.506 1.546 1.615 2,59% 4,27% 3,43%
4 [CASTILLA LA NUEVA 3.139 3.061 3.056 -2,55% -0,16% -1,36%
5 |[CUBARRAL 1.374 1.282 1.240 -7,18% -3,39% -5,28%
6 |CUMARAL 5.608 5.577 5.535 -0,56% -0,76% -0,66%
7 |EL CALVARIO 442 409 380 -8,07% -7,63% -7,85%
8 |EL CASTILLO 1.816 1.704 1.607 -6,57% -6,04% -6,30%
9 [EL DORADO 911 890 845 -2,36% -5,33% -3,84%
10 |[FUENTEDEORO 2.464 2.476 2.332 0,48% -6,17% -2,85%
11 |GRANADA 16.821 16.638 16.068 -1,10% -3,55% -2,32%
12 |GUAMAL 3.547 3.688 3.599 3,82% -2,47% 0,68%
13 |LA MACARENA 4.322 4.300 4.172 -0,51% -3,07% -1,79%
14 [LEJANIAS 2.641 2.551 2.373 -3,53% -7,50% -5,51%
15 |MAPIRIPAN 2,159 2.004 1.922 -7,73% -4,27% -6,00%
16 |MESETAS 2.380 2.385 2.266 0,21% -5,25% -2,52%
17 |PUERTO CONCORDIA 2.425 2.389 2.331 -1,51% -2,49% -2,00%
18 |PUERTO GAITAN 15.172 15.693 16.004 3,32% 1,94% 2,63%
19 [PUERTO LLERAS 1.781 1.738 1.682 -2,47% -3,33% -2,90%
20 |PUERTO LOPEZ 8.318 8.375 7.983 0,68% -4,91% -2,11%
21 |[PUERTO RICO 2.653 2.589 2.453 -2,47% -5,54% -4,01%
22 |RESTREPO 4.550 4.580 4.425 0,66% -3,50% -1,42%
23 |SAN CARLOS DE GUAROA 2.709 2.794 2.705 3,04% -3,29% -0,12%
24 [SAN JUAN DE ARAMA 1.532 1.431 1.346 -7,06% -6,32% -6,69%
25 [SAN JUANITO 343 350 321 2,00% -9,03% -3,52%
26 |SAN MARTIN 5.316 5.057 4.913 -5,12% -2,93% -4,03%
27 |URIBE 2.420 2.431 2.499 0,45% 2,72% 1,59%
28 |VISTA HERMOSA 4.366 4.305 3.994 -1,42% -7,79% -4,60%
TOTAL 122.471 121.807 |  118.374 -0,55% -2,90% -1,72%

FUENTE: informacion OAPF mayo 2024

Entre el afio el afio 2022 y 2023 se presenté un decrecimiento en la matricula del 0,55% y
entre el periodo 2023 y 2024 un decrecimiento del 2,90%, lo que lleva que en promedio
entre el periodo 2022-2024 se ha presentado una tasa de decrecimiento promedio del
1,72%.
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FUENTE: informacién OAPF mayo 2024

Los municipios que durante el periodo 2022-2024 su tasa de crecimiento promedio ha
sido positiva se encuentran Cabuyaro: 3,43%, Guamal: 0.68%, Puerto Gaitan: 2,63%

Uribe: 1,59%.

y

Con respecto al crecimiento de la matricula durante los tres afios anteriores por sector,
para la vigencia 2024 la matricula del Departamento con corte de SIMAT OAPF mayo
2024 (cobertura en cifras por municipios) se encuentra en 118.371 la cual se encuentra

conformada de la siguiente manera: oficial 100.408 que equivale al 85 %, no oficial 12.807
que equivale al 11% y contratada 5.156 equivalente al 4%.

ANALISIS DELA MATRICULA

Afio 2022

Ao 2023 Incramento afio 2 Aio 2024

Incremento afio 3

Oficlal . |Contratatia ‘Privada | Total
105.255 5193 12008 122411

Oficial - |Confratada | Privada: | - Tofsl | Oficiaf | Contratada ] Privads

Ofichal 'Coniraiada Privada | Tokl

Oficlal {Contratada | Privada

103.369 4992 13426 121807 3,68%  ,60% 437% 100408 I

5156 ) 2a07| 11ean]

Fuente: formatos anexos estudio de insuficiencia anexo 5
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Con respecto a la matricula oficial durante el afio 2022 y 2023 presento un decrecimiento
del 3,68 % y entre el afio 2023 y 2024 una tasa de crecimiento del 0,76%, asi se tienen
que esta matricula tiene un promedio de decrecimiento en los Ultimos tres afios del

1,46%.

La matricula no oficial durante el afio 2022 y 2023 presento un crecimiento del 4,37% y
entre el afio 2023 y 2024 una tasa de crecimiento del 1,21%, asi se tienen que esta
matricula tiene un promedio de incremento en los Ultimos tres afios del 8,25%.

La matricula contratada durante el afio 2022 y 2023 presento un decrecimiento del 0,60%
y entre el afio 2023 y 2024 una tasa de decrecimiento del 0,01%, asi se tienen que esta
matricula tiene un promedio de decrecimiento en los Ultimos tres afios del 0,24%.

ANALISIS DE LA MATRICULA

Proyeccion con base en tres afios anteriores

Oficial Contratada| Privada Total

101.316 5.281 15.816 122.413

Fuente: formatos anexos estudio de insuficiencia anexo 5

De acuerdo a el promedio de crecimiento de los Ultimos tres afios, se tomo estas
tendencias y se proyecté la matricula de la vigencia 2024, para asi determinar la posible
matricula que se presentaria en la vigencia 2025, si las condiciones que se presentaron
en estos Ultimos afios continGban de la misma manera, determinado una matricula
potencial de 122.413 estudiantes, de los cuales 101.316 seran oficiales, 15.816 no
oficiales y 5.281 contratados.

ANALISIS DE LA PLANTA DE PERSONAL DOCENTE Y DIRECTIVO DOCENTE
(COMPONENTE 6)

La Secretaria de Educacién tiene una planta de personal docente, directivo docente y
administrativa autorizada para brindar la prestacién del servicio educativo en su territorio
conformada de la siguiente manera:

1. PLANTA DOCENTE :
Orientadores . Planta - Docentes
Docentes Planta L e i Total
Planta : Jornada Orientadores ‘
Orientadores exclusiva tem?orai Unica U , Daocentes
32 35 145 37 3 4020
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2. DRECTVOS DOCENTES

Directores |- Directores | Coordinador
Rurales Planta | Rurales 1 es Planta

direfernteaia | Planta - |direferntea
exclusiva | exclusiva | laexclusiva

0 137 1 0 17

Rectares Planta | Rectores
L Planta
_exclusiva

Dires. Do
Nicleo

Vicerractores

38
._ 3. ADMINISTRATIVOS
| Establecimientos [Secretarfade| = Total
educativos | Educacion |administrativos
181 38 219

3. RELACIONES TECNICAS
: Matricuta de Relacién -
i Planta " | Directivos referencia alumnol
- ‘Bocente Docentes | estipulada en docente
; L B /| el concepto Urbana
4.020 278 96.819 28,11

Fuente: formatos anexos estudio de insuficiencia anexo 6 (corte Simat matricula
6/05/2024)

Acorde con la informacion registrada en el estudio de insuficiencia anexo 6 la entidad
territorial Meta cuenta con una planta total de cargos de 4.517 discriminada de la
siguiente manera: planta docente 4.020, directivos docentes 278 y administrativos
219. Con esta planta de personal aprobada se atiende una poblacién de
aproximadamente 96.819 estudiantes, presentandose una relaciéon alumnos docentes
en la zona urbana del 28,11 y en la rural del 19,56, para determinar que en los 28
municipios no certificados la relacion alumno docente total esta en el 23,83.

Acorde con la informacién anterior podemos observar que solamente con la planta
viabilizada se atiende la matricula del sector oficial, pero que al revisar la matricula
total se puede observar que alrededor de 5.156 estudiantes no estan siendo cubiertos
por docentes propios, ya que estan cubiertos mediante contratacién del servicio
educativo o por horas extras.

Adicionalmente a estos, por lo que la entidad territorial ha tenido que disponer del
pago de horas extras a 868 docentes para poder garantizar su atencion
presentandose algunos picos considerables en 6 municipios (Acacias 5,24%, Granada
4,68%, La Macarena 7,65%, Pto Concordia 5,05%,Pto Gaitan 44,23% y Pto Lopez
7,45% %) donde se recogen el pago de horas extras por cobertura con un porcentaje
del 74,30% y con un total a pagar por la entidad territorial al aio de 40.210.
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HORAS EXTRA COBERTURA

s 199
Uribe =% 945

San Carlos De Guaroa o9
s 1,108

Puerto Rico o 3;?,2152'995

Puerio ileras # 415 ey 17.786

Puerto Concordia &% 2,030
Lejanias ™ 462

Guamal werwey 1.883
ol w740
Cumarai T 16

Castilla La Nueva ™ 420
e

56
Acacias e 2,106

0 5000 100060 15000 20000
# Horas extras cobertura
Municipio 1 Docentes H:;:seen:t::s Porcentaje

Acacias 66 2.106 5,24%
Barranca De Upia 9 956 2,38%
Castilla La Nueva 27 420 1,04%
Cubarral 11 162 0,40%
Cumaral 14 740 1,84%
Granada 52 1.883 4,68%
Guamal a7 1.159 2,88%
La Macarena 45 3.078 7,65%
Lejanias 5 462 1,15%
Mesetas 11 416 1,03%
Puerto Concordia 38 2.030 5,05%
Puerto Gaitan 316 17.786 44,23%
Puerto Lleras 6 415 1,03%
Puerto Lopez 85 2,995 7,45%
Puerto Rico 30 1.515 3,77%
Restrepo 30 1.108 2,76%
San Carlos De Guaroa 21 1.029 2,56%
San Martin 18 246 0,61%
Uribe 16 945 2,35%
Vista Hermosa 21 759 1,89%
Total general 868 40.210

Fuente: Relacién de horas extras pagadas por cobertura-Gerencia Administrativa y
Financiera
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MATRICULA EDUCACION CONTRATADA VIGENCIA 2024 - i L
Niveles Grados Granada | Mapiripan: | ‘Mesétas | Le Macarena Con:f: i Pto Rico Uribe Vista Hermosa | TOTAL
Preescolar 0 0 34 33 100 22 5 169 5 368
1 0 85 58 171 37 15 164 5 535
2 0 74 40 147 37, 10 162 3 473
Béasica Primaria 3 o] 69 49 144 25 13 159 7 466
4 o] 60 34 140 31 12 172 8 457
5 71 47 51 121 33 11, 153 3 490
6 260, 42 31 44 28 0 115 1 521
Basica 7 230 22 35 48 23 0 111 3 472
Secundaria 8 209 27 29 39 14 0 99 1 418
9 219 20 23 30 15 0 92 1 400
10 200 6 0| 3 10 0 74 0 293
Media 1 197 1 0] 8 7 0 50 0 263
12 0 0 0| 0| 0 0 0] 0 0
13 0 0 0 0 0 0 0 0 0
21 0 0 0 0 0 0 0 0 0
22 0 0 0f 0 0 0 0 0 0
CLEI 23 0 0 0| 0| 0 0 0 0 0
24 0 0| 0 0 0 0, 0 0 0
25 0 0 0| 0 0 0 0 0 0
26 0 0 0] 0 0 0 0 0 0
41 0 0 0 0 0 0 0 0 0
42 0 0| 0
s |2 R R m— p— S —
NORMALES
44 0 0 0 0 0 0 0 0 0
45 0 0 0 0 0 0 0] 0 0
ACELERACION 99 0 0| 0 0 0 0 0 0 0
Sumatorias 1.386 487 383 9951 282 66 1,520 ar 5.156

Fuente: formatos anexos estudio de insuficiencia anexo 1,2,3,4.

Adicionalmente, el Departamento cuenta con una matricula contratada en 8 municipios no
certificados de 5.156 estudiantes, los cuales se encuentran ubicados en zonas de dificil
acceso, donde precisamente dichos territorios se encuentran focalizados como municipios
PDET (Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial) segun el Decreto 893 de 2017,
los cuales fueron los mas afectados por el conflicto armado, la pobreza, las economias
ilicitas y la debilidad institucional.

En 7 de estos municipios no certificados la insuficiencia se presenta especialmente en la
falta de personal docente, directivo docente y personal administrativo para garantizar la
prestacion del servicio educativo a mas de 3.770 estudiantes, ya que se cuenta con la
infraestructura fisica, mobiliario y las estrategias para asegurar el acceso y permanencia
por parte de la entidad territorial.

Aunado a lo anterior, el municipio de Granada que registra mayor la matricula del
Departamento del Meta, requiere que se priorice la construccion de por lo menos tres
nuevos establecimientos educativos, toda vez los 16.068 estudiantes matriculados, es
imposible recogerlos en los nueve establecimientos educativos oficiales: CE
FRANCISCO JOSE DE CALDAS, CE LUIS LOPEZ DE MESA, IE BRISAS DE IRIQUE, IE
CAMILO TORRES, |E DOS QUEBRADAS, |[E GENERAL SANTANDER, IE JOSE
ANTONIO GALAN, IE LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO y |[E VALENTIN GARCIA: lo
que ha generado la obligacion de contratar el servicio educativo en establecimientos de
propiedad de confesiones religiosas del municipio: |IE SANTA MARIA MAZZARELLO, IE
AGRICOLA LA HOLANDA y |IE ESCUELA NORMAL SUPERIOR MARIA AUXILIADORA,
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situacion que vale la pena que desde el Gobierno Nacional se tenga en cuenta y se
priorice esta region que ha sido epicentro de tantas décadas de conflictos armados,
diferentes problemas sociales, entre otros, los cuales no se compadecen con la riqueza
agricola y pecuaria que aporta el municipio a la economia nacional, es de aclarar que en
las dos primeras se atienden alrededor de 1.386 y en la Normal Superior Maria
Auxiliadora atiende una poblacién de 1.216 estudiantes que son atendidos por docentes
oficiales pero la confesion religiosa proporciona otros elementos de la canasta educativa.

De acuerdo con lo anterior se puede concluir que la matricula oficial se encuentra
atendida por horas extras y por la modalidad de contratacion del servicio educativo,
evidenciando la falta de personal docente, directivos docentes y administrativo en varios
de los municipios del Departamento, que, si tomamos el nhiumero de docentes reportados
por educacién contratada, faltarian en promedio 249 docentes para surtir estas
necesidades, asi como algunos adicionales para poder garantizar las relaciones técnicas
en especial en las zonas urbanas del Departamento.

EVIDENCIAS DE IMPLEMENTACION DE OTRAS ESTRATEGIAS DE AMPLIACION DE
COBERTURA EDUCATIVA (COMPONENTE 7):

ltem |Estrategla Actividades Evidenclas % Ejec.
Senicio de fransporte escolar[Contratar y prestar el senvicio de transporte
gratuito  como  estrategia  de|escolar con base en las necesidad por
permanencia en el departamento del|municipio y plantel educativo, y la interventoria
Meta. para efectuar el seguimiento al proceso

Confratos de Prestacion de Senvicios de Transporte Escolar e Informes de Interventoria
del 2024, el senvcio se presta en dias de calendario escolar y su avance se mide endias | 90%
efectivos de prestacion de senvicios

1

Apoyo a |a prestacion del senvicio de
residencias escolares como

: . Senvicio de tutoria, acompafiamiento y
estrategia de permanencia en

seguimiento para los estudiantes internos de  |El contrato de pres tacion del senvcio de tutoria a 67 sedes educativas de 25 municipios

2 |estableciemientos educativos . . " N - X . ¥
Avleciemt B los establecimientos educativos oficiales del no certificados que tienen senicio de residencia escolar 90%
oficiales de los municipios no departamento del Meta
certificados del departamento del e
Meta.
Suministrar Complementos Alimentarios racién
Industrializada, y preparada en sitic para nifos, ) . . .
. s ypreparada en sitio Pa @ nifos Contratos de Prestacion de Sencios del Programa de Alimentacion Escolar y Servicio de
Programa de alimentacion escolar nifas y adolescentes (cobertura bisica) en Alimentacion para Residencias Escolares, e Informes de Interventoria, el senvcio se
3 g calidad de Externos e internos registrados en la P ! ' 90%

prestaen dias de calendario academico y su avance se mide en raciones efectivamente
entregadas.

PAE y senicio de alimentacion

. ) matricula oficial del departamento del Meta. yla
escolar en residencias escolares

interventoria para efectuar et seguimiento al
proceso.

Fuente: formatos anexos estudio de insuficiencia anexo 7

Servicio de transporte escolar gratuito como estrategia de permanencia_en el
departamento del Meta.

El servicio de transporte escolar se convierte en una estrategia que garantiza la asistencia
diaria del estudiante a clases evitando asi la desercion escolar, mejora las condiciones de
calidad de vida al evitar la fatiga fisica, disminucién del tiempo que conlleva su
desplazamiento y genera un ahorro para los padres de familia, por tal razén, se hace
necesario garantizar la prestacion del servicio de transporte de acuerdo con las
condiciones técnicas y legales propuestas en el proyecto.
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Se garantiza el acceso y permanencia a 12.381 estudiantes a través del servicio de
transporte escolar en 420 rutas durante el afio escolar en un total de 27 municipios no
certificados del Departamento.

Los aspectos técnicos utilizados para estimar el valor del proyecto son: numero de
estudiantes por municipio e institucion educativa, costo per capita (costo unitario alumno),
nuamero de servicios de atencion.

Los criterios de seleccién utilizados para la focalizacion de la poblacién que se adelanto
de manera conjunta entre los establecimientos educativos oficiales, municipios Yy
departamento que gozara del servicio de transporte escolar para la vigencia fiscal del
2023 fueron los siguientes:

o Distancia del establecimiento mas cercano a la vivienda
« Tiempo de desplazamiento entre el establecimiento educativo y el hogar
+ Condiciones de dificil acceso.

Es importante sefalar que estas tres variables en la gran mayoria de casos se combinan
ya que la poblacién escolar focalizada se ubica en sitios distantes (veredas) de la sede
educativa mas cercana, las malas condiciones de las vias terciarias hacen largo y dificil
su desplazamiento diario desde su vivienda hasta su sede educativa.
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Apoyo a la prestacion del servicio de residencias escolares como estrategia de
permanencia en establecimientos educativos oficiales de los municipios no
certificados del departamento del Meta.

La dificultad operativa que presenta la Secretaria de Educacion Departamental de
acuerdo con las relaciones técnicas definidas por el Ministerio de Educacion Nacional
para poder determinar las plantas de personal tanto docente como administrativo,
generan un bajo ingreso y permanencia de la poblacién en edad escolar al sistema
educativo en las zonas rurales, efecto que se refleja en el porcentaje de participacién por
nivel educativo, ya que va disminuyendo su peso a medida que se incrementa el nivel.

Los padres de familia de estas zonas deben buscar alternativas diferentes para que sus
hijos puedan terminar sus ciclos educativos en especial de secundaria y media, lo que le
lleva a asumir en muchos casos gastos de trasporte, traslado a cascos urbanos o asumir
los costos de establecimientos educativos que presten el servicio de internado, que en
muchos casos es imposible para estos cubrir.

Esta situacion provoca en estas zonas una alta desercion de los estudiantes de las aulas
llevandolos en muchos casos a insercion laboral temprana o altas posibilidades de
reclutamiento forzado por parte de los actores armados ilegales que se presentan en
estas zonas.

Esta poblacion escolar también presenta bajos niveles de oportunidad de acceder a
canasta educativas complementarias que les permitan atencion integral por los efectos
sociales de esas regiones lo que en muchos casos lleva a que se incrementen los
conflictos interpersonales y de violencia intrafamiliar.

Otro efecto es el alto desplazamiento de la poblacion debido por los bajos niveles de
ingreso en estas regiones y a la influencia de los grupos armados al margen de la ley,
presionando la migracioén hacia los cascos urbanos generando una mayor presion social e
incrementando la demanda de servicios de educacion, salud y saneamiento basico.

A pesar de esto el Gobierno Departamental ha venido realizando grandes esfuerzos
durante la (ltima década, en la implementacion del programa de manutencion de
estudiantes internos del sector oficial, dando grandes avances en el cumplimiento
constitucional de la universalidad y acceso al sistema educativo de los nifios, nifias y
jovenes del departamento, en especial a los estudiantes de zonas de dificil acceso,
brindandoles a estos los jovenes educandos el servicio de residencias escolares como un
espacio de vivienda e integracion que complementen su formacion educativa.

El servicio se presta a nifios, nifas y jovenes que se encuentren por fuera del sistema
escolar y asegurar la permanencia de los que ya se encuentran vinculados y que optan
por el servicio de internado para continuar con su ciclo educativo, ubicados en 69
Establecimientos Educativos Oficiales de 25 de los 28 municipios no certificados.

Alli cuentan con los servicios de restaurante escolar, servicio de hospedaje y servicio de
tutoria y acompafnamiento (cuidado), los cuales ofrecen a los estudiantes el suministro de
refrigerios, desayunos, almuerzos y cenas balanceadas diariamente, asi como un espacio
para vivienda e integracion que complementan su formacion educativa
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Para la actual vigencia se han atendido a 3.607 estudiantes con el servicio de residencia
escolar.
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Fuente: Gerencia de Cobertura.

Programa de Alimentacién Escolar - PAE y servicio de alimentacién escolar en
residencias escolares

El Programa de Alimentacién Escolar tiene como objetivo general “Suministrar un
complemento alimentario que contribuya al acceso, la permanencia, la reduccion del
ausentismo, y al bienestar en los establecimientos educativos durante el calendario
escolar y en la jornada académica de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes registrados
en la matricula oficial desde preescolar hasta basica y media, fomentando habitos
alimentarios saludables y aportando al logro de las trayectorias educativas completas con
resultados de calidad”.

El complemento alimentario corresponde a los alimentos que deben ser suministrados a
los estudiantes beneficiarios del PAE para su consumo durante la jornada escolar, el cual
cubre un porcentaje de las recomendaciones diarias de energia y nutrientes por nivel
educativo y clase de racion en un tiempo de comida, para complementar la alimentacion
que los beneficiarios reciben en su hogar. Las minutas patron establecidas en el anexo de
Alimentacion Saludable, determinan el cumplimiento del aporte nutricional minimo definido
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para cada modalidad de atencion del servicio, nivel educativo y tipo de complemento, de
acuerdo con la normatividad nacional vigente sobre la materia.

Para la Vigencia 2024 se han atendido beneficiarios en calidad de externos, jornada unica
y residentes escolares en modalidad de racion industrializada y preparada en sitio, en los
28 municipios no certificados del departamento del Meta. A continuacién, se pueden
observar como se distribuyeron por cada tipo de racién:

Estrategia Actividad Namero de beneficiarios por Actividad

Suministrar  Complementos  Alimentarios ~ Racion
Industrializada para beneficiarios del PAE en calidad de
Externos y Jornada Unica en Nivel de escolaridad de 31.748
preescolar y primaria, registrados en la matricula oficial
del departamento del Meta.

Suministrar  Complementos  Alimentarios  Racion|
Industrializada para beneficiarios del PAE en calidad de
Externos y Jornada Unica en Nivel de escolaridad de 29.957
secundaria y media, registrados en la malricula oficial
del departamento def Meta.

PAE

Suministrar Complementos ~ Alimentarios modalidad
Almuerzo racion preparada en sitio para beneficiarios
del PAE en calidad de Externos y Jorada Unica en
Nivel de escolaridad de preescolar y primaria,
registrados en la matricula oficial del departamento del
Meta.

Suministrar  Complementos ~ Alimentarios  modalidad
Almuerzo racion preparada en sitio para beneficiarios
del PAE en calidad de Externos y Jornada Unica en 9.330
Nivel de escolarided de secundaria y media, ’
registrados en la matricula oficial del departamento del
Meta.

7.434

Servicio de alimentacion escolar a través de Raciones
Alimentarias (Desayuno, Refrigerio am, Almuerzo,
Refrigerio Pm y Cena) preparada en sitio para
estudiantes en calidad de residentes escolares en 904
Nivel de escolaridad de preescolar y primaria,
registrados en la matricula oficial del departamento def

Residencias Escolares Veta.

Servicio de alimentacion escolar a través de Raciones
Alimentarias  (Desayuno, Refrigerio am, Almuerzo,
Refrigeric Pm y Cena) preparada en sitio para
estudiantes en calidad de residentes escolares en 2.779
Nvel de escolaridad de secundaria y media,
registrados en la matricula oficial del departamento del

Meta,
Total 82.152

Fuente: Gerencia de Cobertura

Q

e PO GOV G gy

A > Lareay o ovhist o nagionol O1R000 18




(S
¥ g

o, DEPARTAMENTO DEL META

PINE R 00 RS

PLAN DE MITIGACION DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO EDUCATIVO
(COMPONENTE 8)

ftom Corto plazo (Semanas) Responsabl mb rlgg@dgherrm@mm giinisgs
{nombre y cargo} ovidenpias S e
Reorganizacion de Se presento un diagnostico por parte de la Diocésis de Granada sobre Ia actual
establecimientos educativos de " Diagnostico por parle de fa Diocésis de Granada , prestacin del sendcio educativo, y en reunion con los directivos de los
1 . ! Comité de Cobertura N - L i 100%
los municipios no certificados de soportes de reunion y propuesta de reorganizacion  munnicipios y los directores de nucleo se presentaron las propuestas de
Puerto Rico y Vista Hermosa reorganizacion

Responsable

lism  Mediano plazo (Meses) frombre y crgo)

En actual vigencia se comenzaron a consolidar la totalicad las necesidades de
planta docente y directivo docente en los municipios no certificados, y para 0%
presentar al MEN, en la vigencia 2025.

formato 1 necesiaddes docentes y formaatos

! ’ "
Estudio ampliacidn de plana necesiddes directivoas docentes

A - Esta etapa ¢ roce o de
2 Viabilizacion de planta conceplo de viabilided S el2pa omenz:larasup so Lna ez sea entregadoe\ estudo d planla pr
NEN parte de la Secretaria de Educacion y de los respeclivos soportes financieros

Responsable pramentssde QUMDY o

Itom . Largo plazo {Afios) plimienta o 02 12 ajecuei

frombre yoarge) XA e : R R R e

1 Aportar lote Municipio de Granada  Acuerdos entre el municipio y el Departamento. Se comenzara a tratar el tema de manera conjunta con el Gobiemo Municipal 0%
Agencia Una vez que se fenga la posesion del predio se dispondra la consecucion de

2 Estudios y disefios Infraestructura del Estudios y disefios " o p 0%
Vet rectirsos para ta elaboracion de los estudios y disefios.
Agencia de - e

3 Constucci nfsestruclura el Avances de obra y actas finales de los procesos de  Se adelantaran los proceso para la financiacin de la bra fisica bien sea a traves o

as{ueen 'a::s WAL Contatacion de fecursos de OCAD o del MEN, g

Fuente: formatos anexos estudio de insuficiencia anexo 8

El plan de mitigacion se encuentra dirigido para lograr la viabilidad de la planta adicional
de docentes y directivos docentes que hace falta para atender la poblacion estudiantil que
ha venido siendo cubierta por la contratacién del servicio educativo, pago de horas extras
y para el caso puntual de Granada acciones adicionales para la construccion de
edificaciones que permitan soportar toda la demanda del municipio, dentro de los
componentes de la canasta educativa se cancelan recursos por el uso de la
infraestructura que es de las confesiones religiosas.

Corvarg S5 N RE- 4% Edificie Gobernpcidn del Mets « Villovicencie, Colombia Q

PR { e 7 G003 B21 29006« Uneagrotuna nanonad S tade ] &




Eoi
Ww‘% DEPARTAMENTO DEL META
? ey

gt o )
P R O00 325

lil. CONCLUSIONES

Para el 2025 los 28 municipios no certificados del departamento del Meta contaran
con 538.459 habitantes segun cifras Censo DANE 2018 poblacion proyectada, con
un gran equilibrio por género (273.954 hombres y 264.505 mujeres). La poblacion
en edad escolar (5 a 16 anos), sera de 115.042 (58.471 hombres y 56.571
mujeres), cifra que corresponde al 21,37% del total de la poblacion de estos
municipios

Los establecimientos educativos que se encuentran bajo la modalidad de
educacion contratada, en mayor porcentaje, se encuentran ubicados en zonas de
dificil acceso, donde precisamente dichos territorios se encuentran focalizados
como municipios PDET (Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial) segun el
Decreto 893 de 2017, los cuales fueron los mas afectados por el conflicto armado,
la pobreza, las economias ilicitas y la debilidad institucional.

El municipio de Granada registra la mayor matricula del Departamento del Meta,
requiere que se priorice la construccion de por lo menos tres nuevos
establecimientos educativos, toda vez los 16.068 estudiantes matriculados, es
imposible recogerlos en los nueve establecimientos educativos oficiales: CE
FRANCISCO JOSE DE CALDAS, CE LUIS LOPEZ DE MESA, IE BRISAS DE
IRIQUE, IE CAMILO TORRES, IE DOS QUEBRADAS, |E GENERAL
SANTANDER, |E JOSE ANTONIO GALAN, IE LUIS CARLOS GALAN
SARMIENTO y IE VALENTIN GARCIA.

La entidad territorial ha contratado el servicio educativo en establecimientos de
propiedad de confesiones religiosas del municipio de Granada como lo son: IE
SANTA MARIA MAZZARELLO, IE AGRICOLA LA HOLANDA y IE ESCUELA
NORMAL SUPERIOR MARIA AUXILIADORA, situacién que vale la pena que
desde el Gobierno Nacional se tenga en cuenta y se priorice esta region que ha
sido epicentro de tantas décadas de conflictos armados, diferentes problemas
sociales, entre otros, los cuales no se compadecen con la riqueza agricola y
pecuaria que aporta el municipio a la economia nacional, es de aclarar que en las
dos primeras se atienden alrededor de 1.386 donde la confesion religiosa
proporciona la canasta educativa total y en la Normal Superior Maria Auxiliadora
atiende una poblacion de 1.216 estudiantes que son atendidos por docentes
oficiales pero la confesion religiosa proporciona otros elementos de la canasta
educativa diferentes a personal.

La matricula oficial se encuentra atendida por horas extras y por la modalidad de
contratacion del servicio educativo, evidenciando la falta de personal docente,
directivos docentes y administrativo en varios de los municipios del Departamento,
que, si tomamos el numero de docentes reportados por educacion contratada,
faltarian en promedio 249 docentes para surtir estas necesidades, asi como
algunos adicionales para poder garantizar las relaciones técnicas en especial en
las zonas urbanas del Departamento.
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La alta dispersion poblacional impacta significativa en la administracion del servicio
educativo, porque las relaciones docentes/alumno y alumno/grupo estandarizadas
por el MEN, no resultan aplicables en este entorno.

El presente documento contiene un Plan de Mitigacion de la Contratacion del
Servicio Educativo. Alli se describen uno a uno los factores que generan Ia
Insuficiencia y Limitacion e igualmente se expresa la alternativa para superarla.

Una de las acciones propuestas y que asegura para la vigencia 2025 que no se
contrate el servicio educativo en los municipios de Puerto Rico y Vista Hermosa,
se efectud a través del Comité de Cobertura, ya que acorde al seguimiento de
matricula, y reorganizacion de los establecimientos educativos de estos
municipios, la entidad territorial comenzara en la préxima vigencia la atencién con
sus propias condiciones.

Adicional al Plan de Mitigacién de la Contratacion del Servicio Educativo, se debe
atender con prioridad la necesidad de implementar un Plan de choque de
infraestructura educativa, por cuanto se requiere infraestructura educativa (Nuevas
sedes completas) en los municipios de Granada, Acacias, Cumaral, Cubarral,
Puerto Lépez, principalmente en donde el limite de la oferta lleg6 al tope vy la
demanda, por crecimientos poblacionales no previstos, demandan servicio
educativo publico.

Se deben mejorar las condiciones de la infraestructura educativa existente. No
existe en presupuestos estatales un rubro para el mantenimiento, esto hace que el
deterioro se acelere cada afo. Igual, el cuello de botella institucional respecto a la
ilegalidad en la tenencia de los predios hace imposible inversion. Si bien es cierto
que este proceso se encuentra en cabeza de los alcaldes Municipales, no tienen
contemplados dentro de sus presupuestos, recursos que puedan destinar para los
tramites de este proceso de legalizacién.
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JENNY ANDREA CAPOTE AbENDANO
Secretaria de Educacion Departamental
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Bogota, D.C., 25 de noviembre de 2024

Doctora

JENNY ANDREA CAPOTE AVENDARNO

Secretaria de Educacion

Secretaria de Educacion Departamental de Meta
educacion@meta.gov.co,abogadajennyandrea@gmail.ccm

Asunto: Recepcion del Estudio de Insuficiencia y Limitaciones -EIL

Respetada Secretaria de Educacién Jenny Andréa:

Una vez recibido el Estudio de Insuficiencia y Limitaciones (EIL) elaborado por la Entidad
Territorial Certificada en Educacion (ETC), como requisito para la posible contratacién del
servicio educativo para el afio 2025, nos permitimos informar lo siguiente:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.3.1.3.2.6 del Decreto 1075 de 2015, Unico del
Sector Educacion que reza:

"(...) Dicho estudio sera remitido al Ministerio de Educacion Nacional, a mas tardar en la segunda
quincena del mes de octubre de cada anualidad, con el fin de sustentar la contratacion del servicio
educativo para la vigencia siguiente {(..)"

En este sentido, en el documento de lineamientos entregado a la Entidad Territorial
Certificada en Educacion (ETC), se indicé como fecha limite parala entrega el 31 de octubre
de 2024, en relacion con los tipos contractuales regulados en el Capitulo 3, Titulo 1, Parte 3,
Libro 2 del ya mencionado Decreto 1075 de 2015 (compilatorio del Decreto 1851 de 2015).

En virtud de lo anterior, la informacién proporcionada por la ETC se registr6 de la siguiente
manera:

Fecha de Entrega Nimero Radicacion Oportunidad en la Entrega
10/30/2024 2024-ER-0581425 Dentro del término

En consecuencia, la oportunidad de entrega del EIL se verifico con la fecha del primer
registro de recibo en este Ministerio, ya sea en medio impreso en la sede principal de la
entidad o de manera digital a través del sitio web oficial www.mineducacion.gov.co, tal como
se indic6 en el documento de lineamientos entregado a la ETC, con fecha 02 de octubre de
2024.

Ministerio de Educacion Nacional -
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SHEIRY CAROLINA GARNICA GUTIERREZ
Subdirector Técnico
Subdireccion de Acceso

Folios: 2
Anexos:
Nombre anexos:

Copia externa:

Radicado No.
2024-EE-334223
2024-11-25 06:17:46 p. m.

Firmado digitaimente por:

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
Para validar autenticidad de este
documento escanee el cédigo QR
25/11/2024 6:17:49 p. m.

MARIA ELENA MELO FAJARDO _ Lider de Cobertura - gerenciacobertura@meta.gov.co
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