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1 CLAUSULA 1. OBLIGACIONES DEL ICBF

1.1.Son obligaciones especificas del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Direccion Regional
La Guajira las siguientes:

1.2.Desembolsar oportunamente los recursos del presente contrato en los términos previstos en la
clausula especifica de cada servicio, denominada VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE
PAGO, previa certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato, en la cual
se verifique la apertura o conversion de la cuenta maestra para el presente contrato.
PARAGRAFO. En caso de que el CONTRATISTA no legalice completamente la ejecucion de
los recursos entregados, y de ser necesario para la adecuada y efectiva prestacion del servicio,
el supervisor del contrato, segun el procedimiento y orientaciones que emita el ICBF aplicables
en su momento excepcionalmente podra autorizar desembolsos parciales coherentes con la
ejecucion de los recursos debidamente legalizados por parte del CONTRATISTA. La
autorizacién excepcional de estos desembolsos parciales no exime al CONTRATISTA de la
obligacion de legalizacién total de los recursos ni lo exime de las consecuencias sancionatorias
a que haya lugar.

1.3.Comunicar oportunamente a la Unidades Ejecutoras, una vez esté terminado el contrato por
cualquier causa, la cuenta bancaria de destino a la cual debe trasladar los remanentes de los
recursos aportados por el ICBF que no hayan sido ejecutados en el desarrollo del contrato, y los
rendimientos financieros de los aportes realizados por el ICBF, cuando aplique.

1.4.Comunicar a la Unidades Ejecutoras, una vez terminado el contrato por cualquier causa, la
persona a quien debe entregar los bienes muebles devolutivos que haya recibido o adquirido
con los aportes del ICBF para la ejecucion del contrato, a menos que al terminar el mismo los
bienes ya no tengan vida util y quede constancia de ello en el “Formato de Acta de recibo de
bienes” o documento que lo modifique o sustituya, segun el procedimiento establecido para tal
fin.

1.5.Ejercer y designar un funcionario del ICBF para la supervisién administrativa, técnica, financiera
y juridica del contrato, con el fin de realizar el seguimiento, control y vigilancia de la correcta
ejecucion y el cumplimiento del objeto, las obligaciones de la Unidades Ejecutoras y las
condiciones de calidad del servicio objeto de contratacion.

1.6.Mantener actualizada la informacién técnica, administrativa, financiera y juridica en el expediente
contractual fisico o en la plataforma transaccional de contratacion publica y en las plataformas
tecnolégicas dispuestas por el ICBF, de acuerdo con las especificaciones dadas en el presente
contrato, en el Manual de Contratacién vigente, en el Manual Operativo de la respectiva
modalidad o servicio para el efecto y en las orientaciones técnicas y administrativas expedidas
por el ICBF, y la normatividad que le aplique.

1.7.Apoyar a la Unidades Ejecutoras en la articulacion con sectores, actores y entidades publicas o
privadas con las que se tenga relacién por causa o con ocasién de la ejecucion del presente
contrato, especialmente para la proteccion integral de las nifias y los nifios y mujeres gestantes.

1.8.Realizar la afectacion contable en cuentas de orden para el ingreso de los bienes muebles
devolutivos adquiridos en el presente Contrato de Aporte, con la nueva normativa Internacional
de Contabilidad del Sector Publico — NICSP.

1.9.Programar en el Sistema de Informacién Misional -SIM- y entregar mensualmente las cantidades
de Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN conforme a lo descrito en el paragrafo segundo de
la presente clausula.

1.10. Suministrar a la Unidad Ejecutora, los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-, de
acuerdo con la programaciéon mensual definida segun el lineamiento del ICBF; y garantizar que,
al momento de la entrega, se le informe el valor del alimento y cantidad de lo entregado, segun
la informacién suministrada por la Direccion de Nutricion del ICBF.

1.11. Brindar asistencia técnica y orientacién a la Unidad Ejecutora para socializar el adecuado
uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional - AAVN y los procedimientos, formatos y
estandares para su administracion. PARAGRAFO PRIMERO. Se entiende como AAVN los
producidos vy distribuidos por el ICBF como complemento a la alimentacion que se brinda a los
usuarios de los programas de atencion. PARAGRAFO SEGUNDO. Los Alimentos de
Alto Valor Nutricional -AAVN y la definicion de las raciones a suministrar para cada
Modalidad se establecen en el Anexo 2 “Raciones de Alimentos de Alto Valor Nutricional” del
lineamiento de programacion de metas sociales y financieras del ICBF que se
encuentre vigente. PARAGRAFO TERCERO. Para la estimacion del valor total del aporte del
ICBF representado en AAVN, se debe tener en cuenta las raciones para cada Modalidad
establecidas en el Anexo 2 Raciones de Alimentos de Alto Valor Nutricional, la cantidad total de
usuarios y el precio por kilogramo a la fecha de entrega. Los precios a la fecha de los alimentos
de alto valor nutricional se tomaran de acuerdo con las indicaciones de la Direccion de Nutricion.

1.12. Realizar los procesos de verificacion del aval que cada una de las comunidades realiza
en referencia al aval brindado a las UE que implementaran en sus territorios la atencion integral

www.icbf.gov.co

@icbfcolombiaoficial @ICBFColombia @icbfcolombiaoficial ICBFColombia

[onshow.NombreSede] Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 4377630 - Colombia 01 8000 91 8080



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 20

Cecilia De la Fuente de Lleras Q“

Subdireccion General

Direccidon de Primera Infancia BIENESTAR
FAMILIAR

para el Pueblo Wayuu.

2 CLAUSULA 2. OBLIGACIONES GENERALES DE LA UNIDAD EJECUTORA

2.1.Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo dispuesto en la Ley,
normativa, reglamentos y la Guia para la Atencién Integral al Pueblo Wayuu en sus Territorios
Ancestrales en La Guajira y anexos; asi como las demas orientaciones técnicas y administrativas
expedidas por el ICBF que se encuentren vigentes al momento de su celebracion, sus respectivas
actualizaciones o que se expidan con posteridad, relacionadas con la suscripcién y ejecucion del
contrato, los cuales hacen parte integral del presente contrato, y son de obligatorio conocimiento y
cumplimiento por parte del contratista y talento humano que este vincule para la prestacion del servicio.

2.2.Suministrar al ICBF la informacion técnica, administrativa, financiera y juridica actualizada relacionada
con la ejecucion del contrato de aporte, de acuerdo con las especificaciones dadas en el presente
contrato, en el Manual de Contratacion vigente, y la Guia para la Atencién Integral al Pueblo Wayuu en
sus Territorios Ancestrales en La Guajira. , anexos y demas normatividad que le aplique.

2.3. Garantizar la aplicacion de los criterios de focalizacion para la identificacién, priorizacién y seleccién de
los usuarios, segun lo establecido en las Guias para la focalizacion de usuarios que se encuentre
vigente durante la suscripcién o ejecucion del contrato de aporte.

2.4. Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la Unidad de servicio actividades proselitistas,
como fijar o distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos electorales
o actividades no relacionadas con la prestacion del servicio.

2.5.Permitir y colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades de seguimiento y supervisién del
ICBF, entre otras acciones, documentando su gestion, facilitando el acceso a toda la informacion y
documentacion relacionada con la prestacién del servicio, respondiendo en el marco del plazo otorgado
las solicitudes formuladas, entregando los informes que le sean solicitados, adoptando las
recomendaciones y acciones que le sean requeridas.

2.6. Permitir la participacion del talento humano vinculado a la ejecucién del contrato, previa coordinacion
con las entidades oferentes, a los procesos de formacién, cualificacién, capacitacion y fortalecimiento
convocados por el ICBF y demas entidades, conforme a las instrucciones y guias que imparta la entidad
sobre los respectivos procesos; PARAGRAFO: En todo caso durante la etapa de conformacion de
talento humano, se priorizara la continuidad de los diversos perfiles que cursan procesos de formacién
en los cuales haya destinacion de recursos por parte del ICBF, al momento de perfeccionamiento y
legalizacién, y durante la ejecucién del contrato de aporte, lo cual se revisara y de ello se dejaran las
evidencias respectivas producto de la (s) sesion (es) de los comités técnicos operativos.

2.7.Contar con una sede u oficina eneldepartamento donde opere, en la cual deberd reposar toda la
documentacion, formatos y soportes (financieros, técnicos, administrativos y juridicos) asociados a la
ejecucion del contrato disponibles en formatos fisicos y/o digitales en el momento que el supervisor los
requiera.

2.8.Con el propoésito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en la violencia y maltrato infantil, la
Unidad Ejecutora debera tener en cuenta en la ejecucién de las actividades de implementacion de los
planes de acompafiamiento y formacion a familias y cualificacion del talento humano, lo dispuesto en
la Ley 2089 de 2021 y el Lineamiento para la prevencion de las violencias de los nifios y nifias de la
primera infancia y el “Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza, vulneracién o inobservancia
de derechos en los servicios de atencién a la Primera Infancia del ICBF” o el documento que lo
modifique o sustituya.

2.9.Responder y resolver en los términos establecidos y con eficiencia los hallazgos que formulen los
organismos de vigilancia, inspeccién y control del Estado a que haya lugar, implementando las
recomendaciones y procedimientos cuando sean requeridos.

2.10. Informar de manera oportuna y oficial a la supervision del contrato y/o a la Direccion General del
ICBF, las situaciones atipicas o extraordinarias presentadas durante la implementacion del servicio que
pongan en riesgo el cumplimiento del objeto contractual, en articulacién con las entidades competentes,
cuando haya lugar.

2.11. Informar de manera oportuna y oficial al supervisor o las autoridades y entidades competentes de
manera inmediata y oportuna, los casos en que se identifiquen situaciones que pongan en riesgo la
vida o la integridad de las nifias, nifios, mujeres gestantes, adolescentes garantizando con ello la
activacion de las rutas de atencion y/o actuacion en articulacion con las entidades competentes,
descritas en Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulneracién o Inobservancia de
Derechos en los Servicios del ICBF o el documento que lo modifique, sustituya o derogue y demas
documentos.

2.12. Garantizar que, en las Unidades de Atencién, se brinde la atencion en el marco del Modelo de
Enfoque Diferencial de Derechos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar MEDD - Resolucion
1264 de 2017 o documento que lo modifique, sustituya o derogue.
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2.13. Contribuir en el proceso de articulacion y coordinacion de acciones con las entidades del Sistema
Nacional de Bienestar Familiar, en el territorio, para mejorar la calidad del servicio y el cumplimiento de
las atenciones a nifias, nifios, adolescentes y mujeres gestantes.

2.14. Comunicar de manera inmediata y formalizar a través del correo electrénico al supervisor del
contrato la ocurrencia del presunto hecho de violencia, accidente y fallecimiento de los usuarios de los
servicios, asi como diligenciar y entregar de manera completa, oportuna y con calidad mensualmente
el formato de reporte de presuntos hechos de violencias, accidentes y fallecimientos de los usuarios de
los servicios dispuesto para ello, o el documento que lo modifique o sustituya, sobre los presuntos
hechos de violencia, accidentes, y fallecimientos de los usuarios activos que se presenten en cualquier
lugar. En caso de no se presentarse las situaciones mencionadas anteriormente con los usuarios de
los servicios de atencion, la Unidad Ejecutora debera reportar mensualmente a través de correo
electronico al supervisor del contrato la no ocurrencia de violencias, accidentes y fallecimientos.
PARAGRAFO: En caso de presentarse fallecimientos de usuarios activos, se debera diligenciar y enviar
al supervisor a los dos dias habiles siguientes del conocimiento del hecho, en el Formato dispuesto
para ello, o en el Informe de la Atencidon Prestada al Usuario Fallecido o el documento que lo modifique
0 sustituya.

2.15. Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular, cumplir con las
obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales,
asi como con el pago de los aportes parafiscales asociados a los contratos de trabajo que celebre,
respecto de lo cual se obliga a mantener indemne al ICBF.

2.16. Cumplir oportunamente con los pagos a proveedores y prestadores de servicios profesionales y
técnicos que vincule a la operacion del servicio.

2.17. Realizar las dos socializaciones de los servicios, una al inicio y otra al final de la ejecucién
contractual, de acuerdo con la "Guia de Participacion Ciudadana para los Servicios de Primera Infancia
y el anexo de orientaciones para la realizacion de las jornadas de socializacién de los servicios y demas
orientaciones establecidas por el ICBF, que hacen parte integral del presente contrato.

2.18. Comunicar al supervisor del contrato y a la aseguradora que expidi6 la péliza de cumplimiento del
contrato de aporte de la existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
fecha en que se conoci6 o se debié conocer la ocurrencia del siniestro.

2.19. Aportar cuando aplique las contrapartidas y llevar a cabo la totalidad de las actividades ofertadas
de conformidad con la manifestacion de interés presentada por la Unidad Ejecutora que haya lugar.

2.20. Las demés obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, lineamientos vigentes y guias
relativos a la ejecucién del objeto contratado.

3. CLAUSULA 3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA UNIDAD EJECUTORA

3.1. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE ALISTAMIENTO

La unidad Ejecutora debera garantizar el cumplimento de todas las actividades relacionadas con la
ETAPA DE ALISTAMIENTO, de conformidad con lo descrito en la Guia para la atencioén integral, la cual
hace parte integral del presente contrato de aporte.

3.2.OBLIGACIONES DURANTE LAS FASE DE IMPLEMENTACION Y EJECUCION

3.2.1. Obligaciones relacionadas con la prestacion de los servicios:

3.2.1.1. Brindar la Atencién Integral al pueblo Wayuu, conforme a la guia operativa dispuesta para la misma,
y orientar el desarrollo e implementacién de acciones intencionadas, en los territorios ancestrales
y zonas rurales donde permanece el pueblo Wayuu en los cuatro (4) municipios accionados en la
sentencia T-302 de 2017(Maicao, Manaure, Riohacha y Uribia), a las nifias, nifios, adolescentes,
jévenes sus familias y comunidades, garantizado la pervivencia cultural.

3.2.1.2. Realizar la atencién de los usuarios conforme a la distribucién a la Guia para la atencién integral al
pueblo Wayuu en territorios ancestrales en el departamento de La Guajira, en circunstancias
especiales, para garantizar la pertinencia en la atencion

3.2.1.3. Implementar la atencién integral al Pueblo wayuu en las Unidades de Atencion correspondientes al
Centro Zonal RIOHACHA del contrato, de la respectiva Regional, garantizando los periodos de
atencion a los que haya lugar, dependiendo del servicio y lo dispuesto en la Guia Operativa
dispuesta para esta atencién, en cuanto a su estructura operativa, o fraccion proporcional a partir
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato de aporte
respectivamente. La atencion de los usuarios se darda conforme a la distribuciébn de UA,
comunidades y familias asignados al presente contrato y descritas en el siguiente cuadro
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3.2.1.4.

3.2.1.5.

3.2.1.6.

SERVICIO UA COMUNIDADES FAMILIAS
Modelo de atencion 12 60 2.000
integral al pueblo
Wayuu

La informacion detallada de la atencion y las asignaciones presupuestales por componente de la
atencion, se presentan como documento anexo al presente Estudio Previo, los cuales podran ser
ajustados previa aprobacién de la supervision del contrato y la evaluacion a las condiciones
territoriales y operativas que asi lo determinen. En ningln caso podra excederse el valor total
del contrato.

Garantizar la gratuidad de los servicios prestados a los usuarios (as) beneficiarias, en virtud del
presente contrato de aporte.

Desarrollar y ejecutar estrategias que promuevan la permanencia de los usuarios en la Unidades
de Atencién.

Coordinar con los agentes del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en el nivel territorial la
prestacion del servicio, de acuerdo con las orientaciones dadas en el Guia para la Atencion Integral
al Pueblo Wayuu en sus Territorios Ancestrales en La Guajira, en circunstancias especiales, para
garantizar la pertinencia en la atencion. Coordinar con los agentes del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar en el nivel territorial la prestacion del servicio, de acuerdo con las orientaciones
dadas en el Manual Operativo de la Modalidad para la adecuacion de los servicios, en
circunstancias especiales, para garantizar la pertinencia en la atencién.

3.3.OBLIGACIONES GENERALES DE LA UNIDAD EJECUTORA

3.3.1.

3.3.2.

3.3.3.

3.3.4.

3.35.

3.3.6.

3.3.7.

Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo dispuesto en la Ley,
normativa, reglamentos y la Guia para la Atencion Integral al Pueblo Wayuu en sus Territorios
Ancestrales en La Guajira y anexos; asi como las demas orientaciones técnicas y administrativas
expedidas por el ICBF que se encuentren vigentes al momento de su celebracion, sus respectivas
actualizaciones o0 que se expidan con posteridad, relacionadas con la suscripcion y ejecucion del
contrato, los cuales hacen parte integral del presente contrato, y son de obligatorio conocimiento y
cumplimiento por parte del contratista y talento humano que este vincule para la prestacién del
servicio.

Suministrar al ICBF la informacién técnica, administrativa, financiera y juridica actualizada
relacionada con la ejecucion del contrato de aporte, de acuerdo con las especificaciones dadas en
el presente contrato, en el Manual de Contratacion vigente, y la Guia para la Atencion Integral al
Pueblo Wayuu en sus Territorios Ancestrales en La Guajira. , anexos y demas normatividad que le
aplique.

Garantizar la aplicacion de los criterios de focalizacion para la identificacion, priorizacion y seleccion
de los usuarios, segun lo establecido en las Guias para la focalizacidn de usuarios que se encuentre
vigente durante la suscripcion o ejecucion del contrato de aporte.

Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la Unidad de servicio actividades proselitistas,
como fijar o distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos
electorales o actividades no relacionadas con la prestacién del servicio.

Permitir y colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades de seguimiento y supervision del
ICBF, entre otras acciones, documentando su gestion, facilitando el acceso a toda la informacion y
documentacion relacionada con la prestacion del servicio, respondiendo en el marco del plazo
otorgado las solicitudes formuladas, entregando los informes que le sean solicitados, adoptando
las recomendaciones y acciones que le sean requeridas.

Permitir la participacion del talento humano vinculado a la ejecucion del contrato, previa
coordinacioén con las entidades oferentes, a los procesos de formacion, cualificacién, capacitacion
y fortalecimiento convocados por el ICBF y demas entidades, conforme a las instrucciones y guias
que imparta la entidad sobre los respectivos procesos; PARAGRAFO: En todo caso durante la
etapa de conformacion de talento humano, se priorizara la continuidad de los diversos perfiles que
cursan procesos de formacion en los cuales haya destinacién de recursos por parte del ICBF, al
momento de perfeccionamiento y legalizacion, y durante la ejecucion del contrato de aporte, lo cual
se revisara y de ello se dejaran las evidencias respectivas producto de la (s) sesion (es) de los
comités técnicos operativos.

Contar con una sede u oficina en el departamento donde opere, en la cual debera reposar toda la
documentacion, formatos y soportes (financieros, técnicos, administrativos y juridicos) asociados a
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3.3.8.

3.3.9.

3.3.10.

3.3.11.

3.3.12.

3.3.13.

3.3.14.

3.3.15.

3.3.16.

3.3.17.

3.3.18.

3.3.19.

3.3.20.

la ejecucion del contrato disponibles en formatos fisicos y/o digitales en el momento que el
supervisor los requiera.

Con el proposito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en la violencia y maltrato infantil,
la Unidad Ejecutora debera tener en cuenta en la ejecucion de las actividades de implementacién
de los planes de acompafiamiento y formacion a familias y cualificacion del talento humano, lo
dispuesto en la Ley 2089 de 2021 y el Lineamiento para la prevencion de las violencias de los nifios
y nifias de la primera infancia y el “Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza, vulneracién
o inobservancia de derechos en los servicios de atencién a la Primera Infancia del ICBF” o el
documento que lo modifique o sustituya.

Responder y resolver en los términos establecidos y con eficiencia los hallazgos que formulen los
organismos de vigilancia, inspeccion y control del Estado a que haya lugar, implementando las
recomendaciones y procedimientos cuando sean requeridos.

Informar de manera oportuna y oficial a la supervision del contrato y/o a la Direccion General del
ICBF, las situaciones atipicas o extraordinarias presentadas durante la implementacion del servicio
gue pongan en riesgo el cumplimiento del objeto contractual, en articulacion con las entidades
competentes, cuando haya lugar.

Informar de manera oportuna y oficial al supervisor o las autoridades y entidades competentes de
manera inmediata y oportuna, los casos en que se identifiquen situaciones que pongan en riesgo
la vida o la integridad de las nifias, nifios, mujeres gestantes, adolescentes garantizando con ello
la activacién de las rutas de atencién y/o actuacion en articulacién con las entidades competentes,
descritas en Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulneracion o Inobservancia de
Derechos en los Servicios del ICBF o el documento que lo modifique, sustituya o derogue y demas
documentos.

Garantizar que, en las Unidades de Atencion, se brinde la atencién en el marco del Modelo de
Enfoque Diferencial de Derechos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar MEDD -
Resolucién 1264 de 2017 o documento que lo modifique, sustituya o derogue.

Contribuir en el proceso de articulacién y coordinacién de acciones con las entidades del Sistema
Nacional de Bienestar Familiar, en el territorio, para mejorar la calidad del servicio y el cumplimiento
de las atenciones a nifias, nifios, adolescentes y mujeres gestantes.

Comunicar de manera inmediata y formalizar a través del correo electrénico al supervisor del
contrato la ocurrencia del presunto hecho de violencia, accidente y fallecimiento de los usuarios de
los servicios, asi como diligenciar y entregar de manera completa, oportuna y con calidad
mensualmente el formato de reporte de presuntos hechos de violencias, accidentes y fallecimientos
de los usuarios de los servicios dispuesto para ello, o el documento que lo modifique o sustituya,
sobre los presuntos hechos de violencia, accidentes, y fallecimientos de los usuarios activos que
se presenten en cualquier lugar. En caso de no se presentarse las situaciones mencionadas
anteriormente con los usuarios de los servicios de atencién, la Unidad Ejecutora debera reportar
mensualmente a través de correo electrénico al supervisor del contrato la no ocurrencia de
violencias, accidentes y fallecimientos. PARAGRAFO: En caso de presentarse fallecimientos de
usuarios activos, se debera diligenciar y enviar al supervisor a los dos dias habiles siguientes del
conocimiento del hecho, en el Formato dispuesto para ello, o en el Informe de la Atencion Prestada
al Usuario Fallecido o el documento que lo modifique o sustituya.

Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular, cumplir con las
obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos
Laborales, asi como con el pago de los aportes parafiscales asociados a los contratos de trabajo
gue celebre, respecto de lo cual se obliga a mantener indemne al ICBF.

Cumplir oportunamente con los pagos a proveedores y prestadores de servicios profesionales y
técnicos que vincule a la operacion del servicio.

Realizar las dos socializaciones de los servicios, una al inicio y otra al final de la ejecucién
contractual, de acuerdo con la "Guia de Participacion Ciudadana para los Servicios de Primera
Infancia y el anexo de orientaciones para la realizacion de las jornadas de socializacion de los
servicios y demas orientaciones establecidas por el ICBF, que hacen parte integral del presente
contrato.

Comunicar al supervisor del contrato y a la aseguradora que expidié la péliza de cumplimiento del
contrato de aporte de la existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
fecha en que se conoci6 o se debié conocer la ocurrencia del siniestro.

Aportar cuando aplique las contrapartidas y llevar a cabo la totalidad de las actividades ofertadas
de conformidad con la manifestacion de interés presentada por la Unidad Ejecutora que haya lugar.
Las demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, lineamientos vigentes y guias
relativos a la ejecucion del objeto contratado.

3.4.OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL HILO PERVIVENCIA CULTURAL

3.4.1. Dar cumplimiento a las practicas que garanticen el desarrollo del hilo Pervivencia cultural con el fin
de favorecer el bienestar y los derechos de las nifias, nifios de primera infancia, infancia y
www.icbf.gov.co
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3.4.2.

3.4.3.

3.4.4.

3.4.5.

3.4.6.

3.4.7.

adolescencia, establecidas en la Guia para la atencion integral al pueblo Wayuu en territorios
ancestrales en el departamento de La Guajira, en circunstancias especiales, para garantizar la
pertinencia en la atencion.

Realizar acciones para garantizar el transito armoénico de las nifias, nifios al sistema de educacion
formal de acuerdo con las orientaciones emitidas en la “Guia Orientadora para el transito de los
nifios y nifias desde los Programas de atencion a la Primera Infancia del ICBF al Sistema de
Educacién Formal”, o el documento que la modifique o sustituya, en articulacion con las familias e
Instituciones Educativas.

Garantizar la Educacion Inicial intercultural en el marco de la atencion integral que potencie el
desarrollo y aprendizaje de la primera infancia desde la gestién, a través de proyectos socio
pedagoégicos teniendo en cuenta las préacticas culturales en los entornos hogar, educativo,
comunitario, donde se generen escenarios para la transmision cultural, literatura, cultura y practicas
propias.

Desarrollar encuentros en los cuales participen las nifias y nifios, adolescentes, mujeres gestantes
y sus familias, de acuerdo con sus construcciones culturales, donde se generen escenarios para la
transmision cultural, literatura, cultura y practicas propias que se interrelacionan con los hilos de
cuidado propio, colectivo y del entorno; seguridad y soberania alimentaria y fortalecimiento
comunitario.

Atender las especificidades propias de los pueblos acogiendo y ponderando el principio del interés
superior de las nifias y los nifios, adolescentes, jovenes, familias y comunidades y por otro lado la
existencia cultural de los pueblos como sujetos colectivos.

Favorecer mediante didlogos, con las madres gestantes, el reconocimiento de précticas culturales
y occidentales, que contribuyan al feliz término embarazo y parto, especificando a la poblacion
gestante las experiencias pedagdgicas propuestas que vivir4 con sus agentes educativos, con la
gestora alimentos y promotor de salud. Ademas de brindar herramientas para el conocimiento de
alertas para su atencion oportuna.

Realizar acciones orientadas a tejer escenarios interculturales que enriguezcan el trabajo conjunto
comunitario y del talento humano, que favorezcan el desarrollo infantil, asi como el seguimiento al
desarrollo integral de la nifiez Wayuu, teniendo en cuenta la concepcion de desarrollo de este
pueblo indigena.

3.5.0OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL HILO CUIDADO PROPIO, COLECTIVO Y DEL
ENTORNO

3.5.1.

3.5.2.

3.5.38.

3.5.4.

3.5.5.

3.5.6.

3.5.7.

Dar cumplimiento a las practicas del tejido pedagdgico, que garanticen el desarrollo del hilo cuidado
propio, colectivo y del entorno el bienestar y los derechos de las nifias, nifios de primera infancia,
infancia y adolescencia, establecidas en la Guia para la atencion integral al pueblo Wayuu en
territorios ancestrales en el departamento de La Guajira, en circunstancias especiales, para
garantizar la pertinencia en la atencion.

Promover acciones para asegurar que todas las familias reciban los cuidados necesarios para la
armonia entre el bienestar fisico y espiritual teniendo en cuenta en los ciclos de vida de sus
integrantes, con el propésito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en las violencias
contra nifias, nifios, adolescentes y gestantes.

Fortalecer préacticas de participacion matrilineal de las mujeres Wayuu, en especial en lo
relacionado con su rol de enseflanza y cuidado propio.

La Unidad Ejecutora debera garantizar que su talento humano se acoja a los protocolos y realice
las capacitaciones, talleres o demas actividades que desde el ICBF se sefalen, en relacion con la
prevencion de posibles situaciones de violencia sexual en el marco de la interculturalidad contra
las nifias, nifios, adolescentes, segun las indicaciones que para el efecto emita el supervisor.

La Unidad Ejecutora debe garantizar las acciones encaminadas a la identificacién, reduccion de
riesgos y actuacién oportuna en caso de accidentes y emergencias que afecten la vida e integridad
fisica de las nifias, nifios, adolescentes y personas gestantes de acuerdo con la Guia para la
atencion integral al pueblo Wayuu en territorios ancestrales en el departamento de La Guajira, en
circunstancias especiales, para garantizar la pertinencia en la atencion o el documento que la
modifique, sustituya o complemente, y las demas orientaciones y/o recomendaciones técnicas y
administrativas expedidas por el ICBF.

Relacionar en acta, tanto al inicio como al final del contrato, los elementos de propiedad de la
Unidad Ejecutora puestos a disposicion de las Unidades de Atencién.

Realizar los ajustes razonables en las Unidades de Atencién para garantizar la accesibilidad y
participacion de las nifias, nifios, adolescentes y madres gestantes con discapacidad conforme a
la definicion de ajustes para la participacion en el marco del enfoque diferencial de derechos, de
conformidad de acuerdo Guia para la atencion integral y las demas orientaciones y/o
recomendaciones orientadoras en la materia expedidos.
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3.5.8. Adquirir material didactico accesible y multisensorial para garantizar la participacion de las nifias,

3.5.9.

nifios, adolescentes y madres gestantes en el desarrollo de las experiencias pedagodgicas,
conforme a las orientaciones que imparta el ICBF.

Realizar acciones para favorecer la consolidacién del Sistema de Cuidado Comunitario, a partir del
cual se mitiguen los riesgos de desnutricion en la nifilez Wayuu

3.6. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL HILO SEGURIDAD Y SOBERANIA ALIMENTARIA

3.6.1.

3.6.2.

3.6.3.

3.6.4.

3.6.5.

3.6.6.

3.6.7.

3.6.8.

3.6.9.

3.6.10.

3.6.11.

Dar cumplimiento a las practicas que garanticen el desarrollo del hilo Seguridad y soberania
alimentaria con el fin de garantizar el bienestar y los derechos de las nifias, nifios de primera
infancia, infancia y adolescencia, establecidas en la Guia para la Atencién Integral al Pueblo Wayuu
en sus Territorios Ancestrales en La Guajira, en circunstancias especiales, para garantizar la
pertinencia en la atencion.

Realizar consulta en asamblea donde cada familia se comprometa a garantizar el buen uso de los
alimentos entregados producto del presente convenio, para lo cual cada familia debera firmar un
acta de compromiso.

Realizar la identificacion de actores claves del territorio con el fin de articular acciones
transectoriales en el proceso de atencion que permitan el fortalecimiento e impulso de la soberania
alimentaria y el efectivo goce del derecho humano a la alimentacion saludable, ademas la
participacion en las acciones de Zonas de Recuperacion Nutricional, si el municipio esta incluido.
Implementar oportunamente las acciones de articulacion y de gestién para la atencion en los
servicios de salud de las nifias y nifilos con desnutricion aguda y riesgo de desnutricion y las
gestantes con bajo peso gestacional, procediendo de conformidad con las orientaciones de la Guia
para la atencién integral al pueblo Wayuu en territorios ancestrales en el departamento de La
Guajira, en circunstancias especiales, para garantizar la pertinencia en la atencion y las demas
orientaciones y/o recomendaciones técnicas y administrativas expedidas

Entregar dentro del primer (1) mes de ejecucion del contrato el plan de medidas saludables de
preparacion, manipulacion, conservacion y consumo de los alimentos, teniendo en cuenta la cultura
alimentaria del pueblo wayuu, y desde la perspectiva intercultural el manejo de residuos soélidos y
liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas y vectores, tomando como marco de
referencia la “Guia Técnica del Componente de Alimentacion y Nutricion Para Los Programas y
Proyectos Misionales del ICBF”, o el documento que lo modifiquen, complementen o hagan sus
veces, para orientar las concertaciones realizadas en lo referido a complementacién alimentaria,
requisitos sanitarios del servicio de alimentos, manual de buenas practicas de manufactura y plan
de saneamiento Basico.

Dejar registro documental y fotografico/video que evidencie el proceso de atencion realizado, en la
complementacién alimentaria, seguimiento nutricional, entre otras acciones que permitan el
desarrollo del hilo de seguridad y soberania alimentaria, asi como garantizar el registro con calidad
de esta informacion en la plataforma de informacion dispuesta por el ICBF.

Entregar al supervisor del contrato el directorio de proveedores de alimentos con los criterios
técnicos definidos por el ICBF. Para los casos de cambio de proveedores dentro de los cinco dias
siguientes se deberd entregar las actualizaciones e informacién complementaria relacionada con
registros y conceptos sanitarios en el formato definido por el ICBF para su revisién y aprobacion.
Garantizar el cumplimiento de la complementacion alimentaria de acuerdo con la concertacion
realizada por la Unidad Ejecutora como la entrega de las raciones preparada y/o racion familiar
para preparar y/o racion comunitaria para preparar segun aplique, en la cantidad y caracteristicas
establecidas para cada grupo de edad, teniendo en cuenta la derivaciéon de ciclo de mend,
culturalmente pertinente, elaborado por la Unidad Ejecutora y aprobado por el ICBF, asi como lo
dispuesto en la precitada Guia para la atencion integral.

Participar y facilitar el desarrollo de las acciones colectivas e individuales de salud alimentaria y
practicas de cuidado en virtud de la “Guia Técnica del Componente de Alimentacién y Nutricién
para los Programas y Proyectos Misionales del ICBF” o el documento que lo modifique,
complemente o haga sus veces, y documentos complementarios

Realizar la toma de medidas antropométricas, deteccioén de signos visibles de desnutricién y toma
de perimetro braquial a nifios, nifias y personas gestantes de la Unidad de Atencién de acuerdo a
los parametros de la “Guia técnica y operativa sistema de seguimiento nutricional” o el documento
gue lo modifique, complemente o haga sus veces, del procedimiento evaluacién y seguimiento al
estado nutricional; asi como la activaciébn de manera inmediata de ruta de atencién a la
desnutricién de acuerdo con lo definido en la resolucién 2350/20 del Min Salud; de acuerdo con la
normatividad vigente, en los tiempos y periodos establecidos para este fin.

Garantizar de manera permanente capacitacion para el fortalecimiento técnico de todo el talento
humano que toma los datos antropométricos, segun la “Guia técnica y operativa sistema de
seguimiento nutricional” y la “Guia Técnica para la metrologia aplicable a los programas de los
procesos misionales del ICBF” 6 los documentos que lo modifiquen, complementen o hagan sus
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3.6.12.

3.6.13.

3.6.14.

3.6.15.

3.6.16.

3.6.17.

veces, analiza la informacién para definir el diagnéstico nutricional de los usuarios y digita los datos
al sistema de informacion dispuesto por el ICBF para el registro.

Adquirir los equipos para realizar la toma de medidas antropométricas de acuerdo con lo definido
en la “Guia Técnica para la metrologia aplicable a los programas de los procesos misionales del
ICBF” 6 el documento que lo modifique, complemente o haga sus veces, asi como garantizar la
calidad de los datos de la valoracién nutricional de los nifios, nifias y personas gestantes en el
sistema de informacion definido por el ICBF

Garantizar de manera permanente capacitacion para el fortalecimiento técnico de todo el talento
humano que participa en la toma los datos antropométricos, analiza la informacion para definir el
diagnostico nutricional de los beneficiarios, verificacion e identificacion de signos fisicos asociados
a la desnutricion aguda, digitacion de los datos al sistema de informacion definido por ICBF y
activacion de ruta para la atencion de la desnutricion, ademas de los temas de promocion y apoyo
a la lactancia humana, salud alimentaria, soberania alimentaria y derecho humano a la
alimentacion.

En caso de presentarse fallecimientos de un usuario por desnutricion o asociada a ella, o por
cualquier otra causa, durante la ejecucién del contrato, se debera comunicar al supervisor del
contrato de manera inmediata y presentar un informe detallado en el término maximo de 48 horas
después de ocurrido el evento. Los informes deben ser presentados de manera individual por cada
caso presentado. Ante la situaciéon del fallecimiento por desnutricion o causa asociada a la
desnutricién de un nifio o nifia menor de 5 afios usuarios del contrato, el supervisor debera declarar
incumplimiento por parte de la UE y proceder de inmediato a la terminacion del contrato.

Reportar al supervisor del contrato cuando se genere una alerta por un evento de enfermedad
transmitida por alimentos — ETAS, en la unidad de servicio cuando se suministre racién preparada
de acuerdo con lo Guia de atencién integral y documentos complementarios.

Realizar la caracterizacién de las familias participantes en la UA, y garantizar la entrega mensual
del tipo de alimento acordado con la comunidad, conforme a lo dispuesto en la guia de atencién
integral para el pueblo Wayuu y su tipologia por integrantes de primera infancia en las familias.
Desarrollar acciones de dinamizacidn cultural que favorezca la consolidacion y sostenibilidad de la
iniciativa comunitaria, y la gestién que se requiera con otros actores para su materializacion.

3.7.OBLIGACIONES PARA EL HILO DEL FORTALECIMIENTO COMUNITARIO

3.7.1.

3.7.2.

3.7.3.

3.7.4.

Realizar acciones para el fortalecimiento del territorio ancestral donde la comunidad conozca y
comprenda las normas del sistema normativo indigena Wayuu, para que su cumplimiento
contribuya al bienestar de los nifios, nifias desde la primera infancia hasta la adolescencia, a través
del fortalecimiento Comunitario y control social de las organizaciones de base.

Realizar las gestiones para la articulacion intersectorial con los organismos competentes, para el
cumplimiento de los derechos constitucionales de los nifios, nifias, adolescentes y sus
comunidades, que permitan el cumplimiento de la realizaciones o atenciones, que garanticen el
desarrollo integral desde la gestacién hasta la adolescencia.

Realizar acciones de acompafiamiento y gestion, para la consolidacion de estrategia de control
social propio, para el seguimiento a esté atencion y formas autosostenibilidad de la atencion integral
para el pueblo Wayuu.

Desarrollar en el marco de los encuentros comunitarios acciones y metodologias que conlleven a
la consolidaciéon de un observatorio comunitario para el seguimiento de la garantia y disfrute de los
derechos y proteccién de nifias y nifios

3.8.OBLIGACIONES DEL REGISTRO Y PRESENTACION DE INFORMACION:

3.8.1.

3.8.2.

3.8.3.

Realizar el registro y actualizacion permanente en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina
de forma veraz, completa, exacta, actualizada, oportuna, real y comprobable, de la informacion
relacionada con los beneficiarios y sus familias, de acuerdo en la en la Guia para la Atencion
Integral al Pueblo Wayuu en sus Territorios Ancestrales en La Guajira, en circunstancias
especiales, para garantizar la pertinencia en la atenciéon y documentos complementarios.

Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacién lo requiera el registro y actualizacion de
la informacién en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina, los datos de: Razén Social,
Representante Legal, datos de contacto segln recibos (direccién y teléfono exacto de la sede
principal).

Remitir a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame regional la solicitud al inicio del
contrato y cada vez que exista cambios contractuales aprobados por el ICBF, la actualizacion de
la informacion del contrato, servicio contratado, cupos, valores y modificaciones de acuerdo con la
documentacion generada contractualmente.
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3.8.4.

3.8.5.

3.8.6.

3.8.7.

3.8.8.

3.8.9.

3.8.10.

3.8.11.

3.8.12.

3.8.13.

Remitir a la administracion del Sistema de Informaciéon Cuéntame los datos actualizados de las
Unidad de Atencion al inicio del contrato y cada vez que el servicio lo requiera conforme a la
aprobacion del ICBF, manteniendo el cddigo de la Unidad de Atencién.

Registrar la vinculacién en las plataformas tecnol6gicas que el ICBF definala informacién de las
nifias y nifios recién nacidos vivos hijos de las usuarias mujeres, de manera inmediata, una vez se
tenga conocimiento de su nacimiento, con el objetivo de formalizar su condicién de usuario en los
servicios de atencién a la primera infancia, y a su vez realizar la desvinculacién de la mujer lactante.
Realizar el registro de informacion de los beneficiarios y sus familias de acuerdo con las directrices
del ICBF, haciendo la vinculacion a la Unidad de Atencién con la fecha real del inicio
delaatencién,paralo cualdeberecolectarlaautorizaciondelos padres o responsables para el
tratamiento de datos personales de los beneficiarios, caracterizacion, lugar de residencia con la
direccion conforme a los recibos de servicios publicos, la georreferenciacion en coordenadas
geogréficas con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y segundos (cuando aplique) y
registro fotografico del beneficiario.

Realizar el registro y actualizacién permanente de la informacién en la plataforma tecnoldgica que
el ICBF defina del talento humano contratado para la atencion de los beneficiarios segun la Guia
de Atencion Integral, su formacion académica y experiencia, incluyendo la informacion
correspondiente a los procesos de formacién y cualificacién en el marco del presente contrato.
Realizar la desvinculacién en el Sistema de Informacion Cuéntame de los beneficiarios y talento
humano de forma oportuna (fecha real) y cuando la atencion asi lo requiera o una vez finalice la
prestacion del servicio. En los casos que sea detectado una desvinculacion inoportuna del
beneficiario, la Unidad Ejecutora tendra la obligacién de desvincular al beneficiario dentro de los
cinco (5) dias siguientes al requerimiento; pasado este lapso el ICBF procedera a desvincular la
informacion del Sistema Cuéntame y generar las acciones respectivas.

Reportar a la administracion del Sistema de Informacién Cuéntame regional, de acuerdo con el
Manual Operativo, cuando se presente el fallecimiento de un beneficiario o integrantes del grupo
familiar, agentes educativos comunitarios, para que se realice la correspondiente actualizacion del
registro, de acuerdo en la en la Guia para la Atencién Integral al Pueblo Wayuu en sus Territorios
Ancestrales en La Guajira. , en circunstancias especiales, para garantizar la pertinencia en la
atencién y documentos complementarios.

Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacidn, activacion o inactivacién de los
usuarios del Sistema de Informacion Cuéntame o sistemas integrados para lo cual la Unidad
Ejecutora debera garantizar la idoneidad, capacitacion y gestion del conocimiento del talento
humano usuario del sistema.

Registrar la informacion de la asistencia diaria de los beneficiarios atendidos durante el periodo
reportado, una vez el ICBF solicite el diligenciamiento del mdédulo, mediante el registro de
participacion disefiado para el reporte de la atenciones en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF
defina, en los casos donde el supervisor de contrato determine la imposibilidad del diligenciamiento
del registro de participacion digital, la Unidad Ejecutora debera presentar al supervisor del contrato
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la finalizacién de cada mes de ejecucién, los
formatos de registros de asistencia mensual en fisico, garantizando la coherencia entre la
informacion reportada y el registro de informacién en la atencion de los beneficiarios.

Registrar la informacion en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina las dotaciones de las
unidades de atencién de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacién en
Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencién integral segun las directrices del ICBF.
Diligenciar y firmar el formato de “Compromiso de confidencialidad y no divulgacion de la
informacion, version vigente”, en cumplimiento de las obligaciones legales sobre confidencialidad
de la informacion. PARAGRAFO PRIMERO: Cuando por razones ajenas a la Unidad Ejecutora, no
sea posible registrar en el Sistema de Informacion, en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF
defina la toma nutricional de alguno de los beneficiarios atendidos durante el periodo de la toma, la
Unidad Ejecutora debera aportar la justificacion y los soportes que sustente dicha situacién, la cual
seréa validada por el supervisor del contrato del ICBF. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando por
razones asociadas al funcionamiento del sistema y reportadas por la linea de soporte dispuesto
por el ICBF para tal efecto, no sea posible realizar el registro de la informacién, la Unidad Ejecutora
deberd aportar la justificacién con el nimero de caso, la cual sera validada por el supervisor del
contrato. PARAGRAFO TERCERO: En caso de evidenciar falsificacion o adulteracion por parte de
la Unidad Ejecutora de documentos, datos, registros de asistencias, actas, entre otros, el
Supervisor del contrato debera denunciar el delito de la falsedad en documentos, tipificado en la
Ley 599 de 2000 “Por la cual se expide el Codigo Penal” ante la Fiscalia General de la Nacion.

3.9.OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA ADMINISTRACION DE RECURSOS.

3.9.1.

Presentar en el primer Comité Técnico Operativo, el presupuesto de operaciéon de los servicios
contratados, en los formatos financieros establecidos por el ICBF, especificando los valores de
recursos de cofinanciacién cuando aplique, el aporte de contrapartida y la forma de ejecucién de
estas. Cuando los conceptos degasto de la contrapartida se hayan cumplido, y queden recursos
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3.9.2.

3.9.3.

3.9.4.

3.95.

3.9.6.

3.9.7.

3.9.8.

3.9.9.

3.9.10.

por ejecutar, la Unidad Ejecutora debera presentar propuesta de redistribucion de estos recursos
al Comité Técnico Operativo, la cual debera ajustarse a las necesidades reales del servicio. En los
casos en que la Unidad Ejecutora requiera realizar ajustes al presupuesto, los mismos deberan ser
presentados ante el Comité Técnico Operativo para revision y aprobacion.

Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la ejecucién, administracion y
manejo de los recursos asignados en virtud del presente contrato y de los demas recursos que
reciba para la ejecucion del este; lo cual se verificard a través de los informes técnicos,
administrativos y financieros radicados mensualmente.

Disponer de una cuenta de ahorros donde se llevard a cabo el uso exclusivo de los recursos
aportados por el ICBF para la ejecucion del presente contrato. La Unidad Ejecutora se compromete
a entregar al ICBF debidamente diligenciado y firmado, el formato de autorizacién para abono
directo en cuenta de ahorros para uso exclusivo de los recursos aportados por el ICBF, anexando
certificacion bancaria (con saldo) de la titularidad de la cuenta. Sila Unidad Ejecutora presenta una
cuenta bancaria que haya utilizado previamente para el manejo de recursos propios, debera estar
certificada por parte del Banco con saldo cero. PARAGRAFO PRIMERO. En cualquier tiempo de
ejecucion del contrato, en virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, podra el ICBF solicitar la
conversion de la cuenta que se tenga o la apertura de una nueva, que en todo caso debera ser una
cuenta bancaria maestra, teniendo en cuenta las definiciones, criterios de seleccién y la
operatividad de la cuenta que para tal fin establezca el ICBF de acuerdo a lo exigido en la
Resolucion 1400 del 24 de febrero de 2020, modificada a través de las Resoluciones 8300 del 4 de
noviembre de 2021 y la Resolucion 3944 del 9 de agosto de 2022 y las que la modifiquen. Dicha
decision sera debidamente notificada por el ICBF a través del supervisor del contrato, comunicando
al contratista la obligatoriedad de apertura de una cuenta maestra o de convertir la existente en
una cuenta maestra en cualquiera de las entidades bancarias que ofrezcan este producto.
PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que la entidad bancaria en la que estéa radicada la cuenta a
que se refiere el presente tramite no ofrezca el producto denominado “cuenta maestra”, sera
obligacion del contratista u operador realizar los tramites pertinentes de apertura ante una entidad
bancaria que lo preste y sea de su eleccion. PARAGRAFO TERCERO. Una vez sea comunicada
al operador o al contratista la obligatoriedad de realizar la apertura o conversiéon a una cuenta
maestra tendra el término perentorio de hasta ocho (8) dias habiles para hacer el tramite y entregar
la evidencia documental al supervisor del contrato so pena de las actuaciones administrativas a las
gue haya lugar.

Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demas recursos que llegare a recaudar con
ocasion del presente contrato sean utilizados Unica y exclusivamente para el financiamiento de las
actividades previstas en el desarrollo del objeto del presente contrato.

Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucidén del contrato, los recursos correspondientes
a las prestaciones sociales y/o remuneraciones del talento humano contratado y demas conceptos
gue se requieran para garantizar las obligaciones de pagos a terceros.

Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a seguridad social y
parafiscales del personal vinculado laboralmente por la Unidad Ejecutora para la atencién del
servicio, cuando aplique, asi como el pago de honorarios para el talento humano vinculado
mediante contrato de prestacién de servicios, preferiblemente por transferencia bancaria. No
obstante, cuando por las condiciones geograficas y ubicacién no sea posible que el talento humano
tenga acceso a la apertura de una cuenta, o cuando por solicitud del trabajador se requiera el pago
en efectivo, la Unidad Ejecutora informara en la planilla de némina que hace parte del informe
financiero, el medio de pago aplicado.

Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores preferiblemente por transferencia bancaria.
Cuando por condiciones excepcionales (geograficas y ubicacién) no sea posible que el tercero
tenga acceso a la apertura de una cuenta, el pago se hara de acuerdo con el mecanismo que se
apruebe en el marco del Comité Técnico Operativo.

Presentar informe financiero mensualmente al supervisor, los primeros cinco (5) dias habiles
siguientes al mes ejecutado, que tenga como soportes las certificaciones de pago a proveedores y
servicios publicos derivados del presente contrato, asi como de los salarios, prestaciones sociales
y aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores a su cargo, cuando aplique,
asi como pago de honorarios para el talento humano vinculado mediante contrato de prestacién de
servicios, certificado que debera ser emitido por el Revisor Fiscal, Contador Publico de la Entidad
0 Representante legal, seguin aplique; y copia del extracto bancario o informe de los movimientos
bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el
ICBF.

Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos financieros de los aportes
del ICBF, que se generen en la ejecucion del contrato. La Unidad Ejecutora debera remitir copia de
la consignacion bancaria al supervisor del contrato.

Incorporar en el informe financiero la recepcion de recursos de cofinanciacion de cualquier fuente
destinados a la ejecucion del contrato, incluidos los ingresos por las cuotas de participacion para
el servicio Hogares Comunitarios de Bienestar en todas sus formas.
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3.9.11. Discriminar en el informe financiero el valor total del componente alimentario, en aras de verificar

3.9.12.

3.9.138.

3.9.14.

3.9.15.

3.9.16.

3.9.17.

3.9.18.

3.10.

3.10.1.

3.10.2.

3.10.3.

desde la supervision y/o interventoria, el 30 % minimo del valor de compras locales para cada
periodo.

Presentar al supervisor del contrato los informes de ejecucion técnica, administrativa y financiera
requeridos para los desembolsos, de acuerdo con los términos y especificaciones establecidos por
el ICBF para ello.

Garantizar el cubrimiento de la pdliza de seguro en caso de accidentes a los usuarios del servicio,
desde el primer dia de atencién y vinculacién al Sistema de Informacion Cuéntame en el servicio,
teniendo en cuenta el plazo de ejecucién del contrato y sus respectivas modificaciones y entregar
al supervisor del contrato el respectivo soporte de pago cuando aplique.

Abstenerse de utilizar los recursos aportados por el ICBF y demas bienes que reciba o adquiera en
el marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto o acto politico.

Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato de aporte, los recursos
no ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido descontados en los desembolsos, ni
liberados durante la vigencia, ni reinvertidos.

Reintegrar los recursos destinados a la prestacién del servicio, que hayan sido objeto de pérdida
por cualquier causa atribuible a la Unidad Ejecutora.

Presentar el informe final de ejecucién con todos los soportes de cada una de las obligaciones
contractuales, con el propésito de liquidar el presente contrato, conforme a las directrices impartidas
por la supervision del contrato.

Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacion del contrato dentro de los
términos establecidos. PARAGRAFO. Cuando se identifiquen recursos por concepto de ahorros o
inejecuciones que no sean redistribuidos o reinvertidos conforme a lo dispuesto en el presente
contrato, se realizara otro si modificatorio para gestionar la liberacion de dichos recursos.

OBLIGACIONES FRENTE AL TALENTO HUMANO

Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones en materia del talento humano dispuestas en la
Guia de Atencién Integral y las demas orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF.
Contratar y disponer del personal idoneo para la atencién acorde a lo definido en esta Guia de
Atencion Integral al pueblo Wayuu.

Asegurar la incorporaciéon, permanencia y estabilidad laboral durante el plazo de ejecucion del
presente contrato de aporte, del personal requerido para el cumplimiento del objeto de este
contrato, en el marco de la Guia de Atencion Integral.

Cumplir con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, modificado por
el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Unidad Ejecutora contrate para la ejecucion del
contrato de aporte en una proporcion igual al 5%, entre otros, a victimas del conflicto armado
interno, mujeres cabeza de familia, adultos mayores, personas en condicién de discapacidad, asi
como poblacién de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o
gitanas, como sujetos de especial proteccién constitucional. Lo anterior, en cumplimiento a los
Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Operativos de atencion.

PARAGRAFO PRIMERO. Sera causal de sancién de multa la omision o el incumplimiento injustificado
de la presente obligacion; dicha sancion consistente en multa sera equivalente al valor de medio (¥%)
salario minimo legal mensual vigente. Dicha sancién sera impuesta previo el agotamiento del
procedimiento sancionatorio regulado por Ley 1437 de 2011.

PARAGRAFO SEGUNDO. El supervisor o el interventor, segun el caso, realizara el seguimiento y
verificard que las personas vinculadas al inicio y durante la ejecucion del contrato pertenezcan a los
grupos poblacionales enunciados en la presente obligacion.

PARAGRAFO TERCERO. Sin perjuicio de las sanciones que puedan decretarse, en caso de
incumplimiento justificado o injustificado de la presente obligacion, en el marco del Comité Técnico
Operativo, se presentara por parte de la Unidad Ejecutora la (s) hoja (s) de vida del (los) candidato
(s)con todos los soportes que acrediten la experiencia y formacion académica del personal
seleccionado (que no pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados en la presente obligacion),
de acuerdo con lo establecido los Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales Operativos de
atencion, y se cumplird con las actividades establecidas alli.

3.11. OBLIGACIONES DEL ADMINISTRATIVO Y DE GESTION
3.11.1. Dar cumplimiento a cada una de las orientaciones de la guia de Atencién Integral las demas
orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF.
3.11.2. Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el supervisor del contrato en el
plazo indicado por este.
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3.11.3. Tener en cuenta como minimo el cumplimiento de las fichas técnicas de los elementos, conforme
a la Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion para las Modalidades de Educacion Inicial en
el Marco de una Atencién Integral, la Guia técnica para la Metrologia aplicable a los programas de
los procesos misionales del ICBF y documentos que los modifiquen o sustituyan.

3.11.4. Utilizar los bienes entregados por el ICBF y/o adquiridos durante la ejecuciéon del contrato
exclusivamente para efectos del cumplimiento de las obligaciones contractuales.

3.11.5. Llevar la contabilidad de los bienes muebles por “clasificacion de fuentes y usos”, de acuerdo con
lo establecido en los lineamientos técnico- administrativos vigentes que rijan para el servicio, en los
casos que aplique.

3.11.6. Verificar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de los bienes de dotacion necesarios
para la prestacion del servicio en el marco de la ejecucion del contrato, garantizando el buen uso
de estos.

3.11.7. Entregar los bienes de dotacion en el estado que fueron recibidos, salvo el deterioro normal, o
dafos ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al supervisor(a) y/o interventor del contrato, lo
anterior debera realizarse previo a la terminacién del contrato.

3.11.8. Diligenciar al inicio y al final de la vigencia del presente contrato el “Formato Inventario de
Dotaciones” en su version vigente, relacionado en el documento “Guia Orientadora para la Compra
de la Dotacién para las Modalidades de Educacién Inicial en el Marco de una Atencién Integral”, en
su Ultima versién; asi mismo se debera actualizar y reportar con una periodicidad cuatrimestral a la
supervision del contrato.

3.11.9. Actualizar el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, relacionado en el
documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacién para las Modalidades de Educacion
Inicial en el Marco de una Atencion Integral”, en su Ultima versidn cada vez que se realice reposicion
o se reciban bienes de dotacién, o se den de baja bienes muebles de acuerdo a lo estipulado en el
“Procedimiento de Baja Definitiva de Bienes Muebles” en su ultima versién en cada una de las
etapas de ejecucion del contrato.

3.11.10. Relacionar en acta y en el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, al
inicio de la ejecucion del contrato y durante su ejecucion, los bienes de dotacion de propiedad de
la Unidad Ejecutora puestos a disposicion de las Unidades de Atencién.

3.11.11. Garantizar que, en caso de traslado o cierre de la Unidad de Atencidn, los elementos de
dotacién que sean de propiedad del ICBF y sean transferidos a la hueva UDS, mediante acta de
entrega y “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, en presencia del supervisor
del contrato o quien se designe por parte este, el Representante Legal de la Unidad Ejecutora y del
almacenista de la Direccion Regional cuando aplique.

3.11.12. Informar al supervisor y/o interventor del contrato y a la aseguradora la existencia de
siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia.
3.11.13. Diligenciar y entregar a la supervision del contrato el “Formato de Identificacion de

Necesidades de Dotacién” y el “Formato Inventario de Dotaciones” en sus versiones vigentes, para
su posterior analisis y toma de decisiones por parte de la supervision del contrato, con el objetivo
de identificar los bienes de dotacién a adquirir por el ICBF a través del Acuerdo Marco de Precios
No. CCE-173-AMP-2022 - Adquisicion de Elementos para la Primera Infancia y Educacion.
PARAGRAFO PRIMERO. Una vez se reciban los bienes de dotacion por parte del ICBF en la UDS
0 UA, adquiridas a través del Acuerdo Marco de Precios No. CCE-173-AMP-2022 - Adquisicion de
Elementos para la Primera Infancia y Educacion, la Unidad Ejecutora debera presentar en los
siguientes 5 dias habiles al supervisor de contrato el “Formato Acta de Recibo de Bienes” en su
version vigente y el “Formato Inventario de Dotaciones” en su versidon vigente actualizado.
PARAGRAFO SEGUNDO. La Unidad Ejecutora sera responsable de la reposicion de los bienes
muebles devolutivos de propiedad del ICBF, en los siguientes eventos: a. Cuando el hecho hubiere
sobrevenido por culpa suya, inclusive levisima; b. Cuando por peligro del bien prestado o propio,
haya preferido salvar el suyo; y c. Cuando expresamente haya aceptado la responsabilidad del
caso fortuito. PARAGRAFOTERCERO. La falta de reporte de los bienes muebles adquiridos con
recursos del ICBF como dotaciéon en el marco del contrato de aporte, o su no devolucién de acuerdo
con las caracteristicas especificas de cada bien mueble, a la finalizacion del contrato, haran incurrir
al operador en responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y penal. PARAGRAFO CUARTO.
La Unidad Ejecutora sera responsable de la reposicién de los bienes muebles devolutivos de
propiedad del ICBF, en los siguientes eventos: a. Cuando el hecho hubiere sobrevenido por culpa
suya, inclusive levisima; b. Cuando por peligro del bien prestado o propio, haya preferido salvar el
suyo; y c. Cuando expresamente haya aceptado la responsabilidad del caso fortuito. PARAGRAFO
QUINTO. La falta de reporte de los bienes muebles adquiridos con recursos del ICBF como
dotacion en el marco del contrato de aporte, o su no devolucion de acuerdo con las caracteristicas
especificas de cada bien mueble, a la finalizacion del contrato, haran incurrir al operador en
responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y penal.

3.12. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO EN EL MARCO DE LA
ESTRATEGIA DE COMPRAS LOCALES:
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Realizar y reportar mensualmente las compras locales de alimentos de origen agropecuario, por
un monto minimo de acuerdo a lo contemplado en la Ley 2046 de 2020 y el Decreto 248 de marzo
9 de 2021, equivalente al 30% del valor de los alimentos comprados en el mes respectivo, es decir
gue se debe calcular dicho porcentaje en razén Unicamente al valor del total del componente
alimentario y dando cumplimiento a lo establecido en la ultima version de los documentos “Guia
Orientadora para el Desarrollo de la Estrategia de Compras Locales” y “Anexo- cumplimiento de
las normas de compras publicas locales de alimentos” adoptados dentro del sistema integrado de
gestion del ICBF como documentos pertenecientes al proceso de Adquisicion de Bienes y Servicios
de la entidad, o los documentos que los modifiquen o sustituyan.

PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de las compras publicas locales de alimentos debe realizarse
haciendo uso de la ultima version del formato de seguimiento, en un archivo Unico para cada
vigencia fiscal, discriminando el valor total del componente alimentario para cada periodo. Cada
reporte mensual debe ser entregado al supervisor y/o interventor del contrato para su revision,
validacion y posterior firma por parte del contratista y el supervisor y/o interventor, con la misma
periodicidad establecida para la presentacion de informes de ejecucién del contrato. Las
adquisiciones de alimentos deben cumplir con la normatividad sanitaria vigente.

3.13. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA RECEPCION, ALMACENAMIENTO, SUMINISTRO,

INVENTARIO Y CUSTODIA DE LOS ALIMENTOS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL -AAVN-.

3.13.1. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios donde el
contratista recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicaciéon del punto,
nombre del responsable y suplente, nimero de identificacién, teléfonos, horario de atencién,
namero de cupos a atender en este punto). Asi mismo, informar oportunamente los cambios de los
datos del punto de entrega primario a la Regional o Centro Zonal en los primeros 15 dias calendario
del mes.

3.13.2. Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional Gnicamente para cumplir a cabalidad el objeto del
presente contrato, y suministro de la alimentacién a las nifias y nifilos usuarios para el modelo
propio, de conformidad con las directrices, lineamientos, normas y procedimientos establecidos por
el ICBF. En ningun caso, se podra donar, vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o en
general disponer de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por
el ICBF.

3.13.3. Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo establecido en la
normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de
garantizar su conservacion.

3.13.4. Informar al ICBF — supervision de manera oportunamente (como maximo el dia 15 de cada mes)
sobre las dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y las que afecten la cantidad y
calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de los AAVN en
los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente
mes y realizar las acciones correspondientes

3.13.5. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de
servicio o usuarios que haran uso de los mismos, para evitar su deterioro.

3.13.6. Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el Instrumento Anexo 57
de la rotacion de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades
ejecutoras o de servicio o usuarios, donde se registre el movimiento de los alimentos, los saldos y
las personas responsables de su recibo y distribucién, el cual debe corresponder a la cantidad de
usuarios programados. Estos soportes deben presentarse en medio magnético o en documento
fisico de acuerdo con las particularidades de los territorios donde se ejecutan las modalidades,
mensualmente durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal
ICBF de influencia en el municipio donde esta ubicado el punto de entrega.

3.13.7. Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional alas unidades ejecutoras de servicios en
condiciones adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN.

3.13.8. Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al manejo, recepcion,
custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional.

3.13.9. Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los Alimentos de
Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, asi como asistir a las
capacitaciones, mesas publicas, rendiciéon de cuentas o audiencias de veeduria ciudadana a las
cuales se le convoque por parte del ICBF.

3.13.10. Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para dar
respuesta a los organismos de control del Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas
por la Interventoria y/o el ICBF.

3.13.11. Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se presenten
vencimientos o generen averias por mal almacenamiento, redistribucion de producto, hurto o
pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio definido por el ICBF en caso
de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional.
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3.13.12. Atender con oportunidad las visitas que se efectlien por parte del ICBF o la interventoria

del contrato de produccién y distribucion de Alimentos de Alto Valor Nutricional y leer y firmar el
acta de visita anotando las observaciones a que haya lugar. Asi mismo, dar tramite oportuno, a las
acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucion de las novedades generadas
producto de las visitas del ICBF o de la interventoria.

3.13.13. Al finalizar el contrato, el contratista debera redistribuir por su cuenta (transportar de un
lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de
entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF.

3.14. OBLIGACIONES DURANTE LAS FASE DE CIERRE.

Para todos los escenarios en la fase de cierre, la Unidad Ejecutora debera garantizar el proceso
de limpieza, desinfeccién de los elementos existentes en cada Unidad de atencién, ademas realizar
el control de plagas y vectores en la Unidad, y agotar las actividades requeridas para la consecucion
de los siguientes entregables:

e Carpetas de documentacidn de los usuarios del servicio (nifias, nifios y mujeres gestantes).

e Reporte del sistema de informaciéon Cuéntame con las unidades de atencién y los usuarios
gue hicieron parte de la atencién durante la vigencia contractual.

e Proceso de induccion con soportes de su ejecucion.

e Plan de cualificacién del talento humano con soportes de su ejecucion.

e Directorio de usuarios del servicio y directorios de instituciones para activacion de rutas y
en caso de emergencia.

e Actas de jornadas de socializacion, listado de asistencias y base de datos de los
integrantes del comité de control social.

e Evidencia de control de plagas y vectores de la Unidad de atencion.

e Inventario general de los bienes devolutivos de los elementos existentes en cada Unidad
de atencion.

e Entrega de los elementos clasificados, limpios y desinfectados.

e Cumplidas las obligaciones relacionadas con dotacién, especialmente la que atiende al
tramite del acta de entrega de los bienes recibidos para la operaciéon o adquiridos con
recursos del ICBF, o que se encuentre inventariada, se pondran a disposicion del
supervisor/interventor para que se impartan las indicaciones sobre su custodia o la
restitucion a la persona natural o juridica que determine el ICBF. Estas orientaciones
podran extenderse a los entregables, una vez verificado el cumplimiento de las actividades
correspondientes.

3.15. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA RELACIONADAS CON EL SISTEMA INTEGRADO DE
GESTION.

3.15.1. Eje de calidad. i. Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el
perfil de: Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacién (cursos
especificos de la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre otros) o
experiencia para garantizar la 6ptima prestacion del servicio. ii. Socializar con el equipo de trabajo
gue realiza las actividades definidas en el contrato, la informacion basica del ICBF (Mision, Vision,
Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestién
SIGE) asi como dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales,
procedimientos, guias, formatos entre otros) necesarios para la operaciéon de los servicios. iii.
Entregar los resultados de la percepcién del beneficiario frente a la prestacion del servicio o bien
adquirido. iv. ldentificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la
prestacion de servicio v. Contar con informacion documentada para la recepcion, tratamiento y
respuesta a las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucién
del objeto contractual vi. Asegurar que los equipos de medicién propios utilizados para el
cumplimiento del objeto contractual o convenio cuentan con certificaciones iniciales de calibracién
y sus verificaciones intermedias. vii. Contar con un registro de los documentos utilizados para la
operacion del servicio, incluyendo de ser necesario, el control de los cambios realizados.

3.15.2. Eje de seguridad de la informacidn. i. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revisién de los
asuntos correspondientes a seguridad de la informacién enmarcado en la normativa interna del
ICBF vigente en virtud de la ejecucion del objeto del contrato. ii. Suscribir un documento de
compromiso de confidencialidad el cual debera ser entregado al
supervisordelcontratounavezsefirme el contrato. lii. Informaralsupervisor,enelmomento que ocurran
incidentes de seguridad o se materialice un riesgo de seguridad de la informacion que afecten la
disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la informacion del ICBF, en el marco de la
ejecucion del contrato iv. Prever el plan de recuperaciéon y contingencia del servicio contratado
ante los eventos que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucién de este.

3.15.3. Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo. i. Certificar que cuenta con un representante de
seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el perfil establecido en la Resolucién 312 de 2019,
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o0 a la norma que adicione, modifique o sustituya y garantice el cumplimiento de obligaciones
contractuales establecidas en el marco de la ejecucion del contrato o convenio y la normatividad
vigente. ii. Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de
controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion
del contrato o convenio. iii. Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la
ejecucion del contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. Iv. Suministrar a
los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio los elementos de proteccién
personal requerido para la realizacion de sus actividades. V. Presentar el concepto médico
ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio.
vi. Formular e implementar el plan de prevencién, preparacion y respuesta ante emergencias.

3.15.4. Eje ambiental. i. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia,
papel, y manejo de residuos que se generen durante la ejecucién del contrato, de acuerdo con la
politica ambiental de la Entidad. ii. Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes
requeridas para prestacion del servicio. Asi como las evidencias del cumplimiento de los
requerimientos establecidos en dichos documentos. lii. Adoptar las medidas necesarias para el
almacenamiento y manejo adecuado de los productos quimicos utilizados durante la ejecucién del
contrato; de acuerdo con la normatividad vigente. iv. Adoptar las medidas necesarias para el
manejo adecuado y la disposicion final de los residuos especiales y/o peligrosos que se generen
durante la ejecucion del contrato. v. Formular e implementar plan de saneamiento que incluya
como minimo los programas de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y
abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente. vi. Utilizar
productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. vii. Realizar el mantenimiento
y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de tratamiento de aguas residuales, adoptando las
medidas necesarias para el manejo adecuado de los residuos generados.

3 CLAUSULA 4. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucién del presente contrato de aporte sera el siguiente:
8 MESES

Previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucioén, sequn lo contenido en el articulo
41 de la Ley 80 de 1993

4  CLAUSULA 5. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO

El valor del presente contrato corresponde hasta la suma de NUEVE MIL TRESCIENTOS TREINTA'Y DOS
MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS MIL TRESCIENTOS VEINTIUN PESOS M/CTE.
($9.332.832.321) incluidos impuestos, cuotas de participacion de llegar a cobrarse contribuciones, costos
directos e indirectos a que haya lugar, compuesto de la siguiente manera:

1. La suma de NUEVE MIL CIENTO CUARENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS
TREINTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS NUEVE PESOS M/CTE. ($9.149.835.609,00) como
aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR.

2. Como aporte de contrapartida, la suma de CIENTO OCHENTA Y DOS MILLONES
NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS DOCE PESOS M/CTE.
($182.996.712) aportada por el contratista es el dos (2%) del valor del aporte del ICBF, el cual
se discrimina por cada zona y de conformidad con lo indicado en la zonificacién sobre la cual
se presento la oferta.

3. Nota 1: Como aporte de contrapartida, la suma de aportada por el contratista es el dos (2%)
del valor del aporte del ICBF, el cual se discrimina por cada zona y de conformidad con lo
indicado en la zonificacidn sobre la cual se presentd la oferta.

Nota 2: El valor de los contratos se respalda por la disponibilidad presupuestal y con el certificado de
vigencias futuras, relacionados en la plataforma SECORP II.

Nota 3: El presente valor de contrato, corresponde a la proyeccion de unidades de atencion y familias
estimadas a partir de la informacion aportada en la zonificacion anexa a las invitaciones emitidas por la
Direccién Regional La Guajira. El valor final ejecutado correspondera a la verificacion realizada en el
ejercicio de la supervision y de conformidad con los registros administrativos derivados de la
prestacion efectiva del servicio. Para estos efectos, el supervisor del contrato debera realizar una mesa
de definicién de coberturas con el contratista a mas tardar al finalizar el primer mes de ejecucién del
contrato, y previo a la realizacion del primer desembolso. Con la definicion de coberturas se definiran los

www.icbf.gov.co

@icbfcolombiaoficial @ICBFColombia @icbfcolombiaoficial ICBFColombia

[onshow.NombreSede] Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 4377630 - Colombia 01 8000 91 8080



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras

Subdireccion General

Direccion de Primera Infancia

()

BIENESTAR
FAMILIAR

valores correspondientes a cada uno de los desembolsos establecidos en el contrato; la diferencia quedara
definida para posibles reducciones o aumentos de coberturas o necesidades del servicio que se concerte

entre el supervisor y el contratista, avalado por el comité técnico operativo.

En cada uno de los

desembolsos deberan generarse las revisiones de coberturas y registros administrativos para estimar los
valores reales ejecutados y adelantar los descuentos a que haya lugar. En cualquier caso, no puede
efectuarse ninguna ampliacién de cobertura sin la respectiva autorizacién del supervisor del contrato y la
posterior maodificacién del contrato.

Los recursos aportados por el ICBF, se desembolsaran de acuerdo con el siguiente plan de desembolsos,
previa entrega de los productos definidos para cada uno, junto con la aprobacién por parte del
supervisor del contrato:

VIGENCIA

DESEMBOLSO

PERIODO

VALOR

2025

Culminada la fase de
alistamiento

Se pagara el valor
correspondiente  a:
$739.155.649,00 1)
El 50% del valor
presupuestado para
el primer mes del
equipo de trabajo
requerido para la fase
de alistamiento
(Coordinador técnico
del proyecto,
profesional
administrativo y
financiero, gestor de
datos, dinamizador
comunitario y
nutricionista) 2) El
valor del otro 50% del
primer mes, respecto
del equipo de trabajo
requerido para el
alistamiento
(coordinador técnico
del proyecto,
dinamizador
comunitario,
nutricionista,
profesional
administrativo y
financiero y gestor de
datos). 3) El valor del
primer mes del rubro
gastos operativos. 4)
El valor del primer
mes del rubro aporte
para la seguridad
alimentaria. 5) El
valor total del rubro
poliza de seguros.
Todo lo anterior
conforme al plan
presupuestal
aprobado por la
supervision del
contrato.

2025

Culminado el primer
mes de ejecucion del

Se pagara el valor
correspondiente a: $
2.398.332.548,00 1) El
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contrato. valor total del rubro
Proyectos

Pedagdgicos. 2) EI
valor total del rubro
Fortalecimiento de
soberania alimentaria y
practicas artesanales.
3) El valor total del
rubro adecuaciones
cuando aplique. 4) El
valor total del rubro
Dotacion cuando
aplique. 5) El valor total
del rubro Tanque de
agua cuando aplique. 6)
El valor del segundo y
tercer mes del aporte
para la seguridad
alimentaria. 7) El valor
del segundo y tercer
mes del rubro gastos
operativos

8) El valor
correspondiente a los
dos primeros meses de
abastecimiento de agua
potable 9) EI valor
correspondiente a los
dos primeros meses de
los rubros de talento
humano no sefnalados
en el primer
desembolso (lider
pedagdgico, agentes
educativos,  promotor
en cuidado, gestor de
alimentos). 10) El valor
correspondiente al
segundo mes de los
rubros sefialados en el
primer desembolso
(Coordinador  técnico
del proyecto,
profesional

administrativo y
financiero, gestor de
datos, dinamizador
comunitario

nutricionista) Todo o
anterior conforme al
plan presupuestal
aprobado por el
Supervisor - menos los

descuentos que
apliquen para el
periodo.
3 Culminado el tercer se pagard el valor
mes de ejecucion del correspondiente a
contrato $2.385.247.475,00 1) El

valor del cuarto y quinto
mes del rubro aporte
para la  seguridad
alimentaria. 2) El valor
del cuarto y quinto mes

del rubro gastos
www.icbf.gov.co
@ICBFColombia @icbfcolombiaoficial ICBFColombia
de] Linea gratuita nacional ICBF

Zolombia 01 8000 91 8080



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

Subdireccion General

Direccidon de Primera Infancia

()

BIENESTAR
FAMILIAR

operativos 3) EIl valor
del tercer y cuarto mes
del rubro
abastecimiento de agua
potable 4) El valor del
tercer y cuarto mes de
los rubros de talento
humano Todo lo
anterior conforme al
plan presupuestal
aprobado por el
Supervisor - menos los
descuentos que
apliquen para el
periodo.

Culminado el quinto
mes de ejecucion del
contrato.

se pagara el valor
correspondiente a: $
2.385.247.475,00 1) El
valor del sexto vy
séptimo mes del rubro
aporte para la
seguridad alimentaria.
2) El valor del sexto y
séptimo mes del rubro
gastos operativos 3) El
valor del quinto y sexto
mes del rubro
abastecimiento de agua
potable 4) El valor del
quinto y sexto mes de
los rubros de talento
humano Todo lo
anterior conforme al
plan presupuestal
aprobado

por el Supervisor -
menos los descuentos
que apliquen para el
periodo.

Culminado el octavo
mes de ejecucion del
contrato.

se pagara el valor
correspondiente a: $
1.241.852.462,00 1)
El valor del octavo
mes del rubro aporte
para la seguridad
alimentaria. 2) El
valor del octavo mes
del rubro gastos
operativos 3) El valor
del séptimo y octavo
mes del rubro
abastecimiento de
agua potable 4) El
valor del séptimo y
octavo mes de los
rubros de talento
humano Todo Io
anterior conforme al
plan presupuestal
aprobado por el
Supervisor - menos
los descuentos que
apliquen para el
periodo.
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A) PRIMER DESEMBOLSO: Culminada la fase de alistamiento.
1. Elcontratista debera, remitir la relacién del talento humano vinculado requerido para la etapa

de alistamiento (Lider pedagdgico, coordinador técnico del proyecto, dinamizador
comunitario, nutricionista, profesional administrativo y financiero y gestor de datos)
aprobados por el supervisor del contrato. Asi mismo el cargue de este equipo en la
plataforma dispuesta por ICBF.

2. El Contratista deberan remitir la evidencia de la afiliacion al sistema de seguridad social del
talento humano contratado para la ejecucion de las actividades y el cumplimiento de las
obligaciones generales y especificas definidas en el contrato.

3. El contratista debera, efectuar la presentaciéon de un plan de trabajo y cronograma que
incluya fortalecimiento técnico al talento humano, para la ejecucion del contrato y la
propuesta presupuestal, documentos que deberan ser avalados por el Supervisor, previo al
inicio de la operacion.

4. El contratista deberd, presentar un informe de respuestas dadas frente a los requerimientos
y solicitudes remitidos por la supervision del contrato durante el periodo, cuando aplique.

5. El contratista debera, efectuar la entrega de raciones a las familias vinculadas a la UA
conforme al registro en cuéntame de familias con nifias y nifios de primera infancia y familias
sin poblacion de primera infancia. Si es UE de continuidad y si es UE nueva, realizar
verificacion de auto censo.

6. El contratista debera, contar con la caracterizacion de las familias que haran parte de la UA

B) SEGUNDO DESEMBOLSO: Culminado el primer mes de ejecucion, el contratista y/o la Unidad
ejecutora deberd remitir a la supervision del contrato los documentos y acreditacion de
actividades que se relacionan a continuacion:

1. Relacién del 100% del talento humano requerido para la ejecucién del contrato junto con la
evidencia de afiliacién a la seguridad social y cargue de esta informacion en la plataforma
dispuesta por el ICBF.

2. Reporte de la primera valoracion nutricional de nifias y nifios menores de cinco afios y
personas gestantes, con cargue en el sistema de informacién dispuesto por el ICBF.

3. Informe de revision e identificacién de signos visibles de desnutricion o alertas a los demas
miembros de la familia.

4. Evidencias de los avances del Plan de capacitacién al talento humano responsable de las
acciones relacionadas con seguimiento y valoracion nutricional (Listas de asistencia,
presentacion, fotografias, entre otras).

5. Evidencia de la activaciéon de la ruta de atencion a la desnutricion para los casos
identificados en desnutricion aguda y en riesgo de desnutricién (en nifias y nifios menores
de cinco afios) y de las personas gestantes en bajo peso gestacional.

6. Presentar la Propuesta Técnica Operativa y financiera con plan de trabajo y cronograma,
acorde con lo establecido en el documento vigente: “Guia para la Atencién Integral al Pueblo
Wayuu en sus Territorios Ancestrales en la Guajira”. Dicha propuesta debe estar avalada
por el Comité Técnico Operativo y aprobada por el Supervisor.

7. Evidencia del registro del 100% en la plataforma, de gestantes, nifias y nifios de primera
infancia, infancia y adolescencia, asi como todos los integrantes de la familia participante.

8. Reporte de informacién con calidad del 100% de las unidades de atencion habilitadas, con
el nombre de la comunidad, datos de georreferenciacion y demas variables de ubicacion.
Unidad no registrada no podra ejecutar recursos o ser reconocidos.

9. Evidencia de la entrega de la alimentacion bajo los criterios acordados con las autoridades
representantes de las comunidades los cuales estaran consignados en un acta, asi mismo
en cumplimiento de los criterios aprobados por el supervisor (registro fotogréafico, planillas
debidamente diligenciadas, entre otros). Con cargue en el sistema de informacién dispuesto
por el ICBF.

10. Actualizacion de la vinculacién de péliza de nifias, nifios de primera infancia y personas
gestantes que participan por familia dentro de la Unidad de Atencién.

11. Reporte de dotacién no fungible comprada, el cual debe cumplir con las condiciones de

www.icbf.gov.co

@icbfcolombiaoficial @ICBFColombia @icbfcolombiaoficial ICBFColombia

[onshow.NombreSede] Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 4377630 - Colombia 01 8000 91 8080




Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 20

Cecilia De la Fuente de Lleras Qv

Subdireccion General

Direccidon de Primera Infancia BIENESTAR
FAMILIAR

inventarios de ICBF, cuando aplique.

12. Entrega de los certificados de calibracién y hoja de vida de los instrumentos para la toma de
datos antropométricos (toma de talla y peso) de los beneficiarios de acuerdo con las
caracteristicas definidas por la Guia técnica para la metrologia aplicable a los procesos
misionales, en su version mas actualizada.

13. Reporte de los puntos de recepcion y bodegaje certificado para el Alimento de la Alto Valor
Nutricional- AAVN- Bienestarina solicitada en cada unidad de atencion.

14. Informe de respuestas dadas frente a los requerimientos y solicitudes remitidos por la
supervision del contrato durante el periodo, cuando aplique.

C) TERCER DESEMBOLSO: Culminado el tercer mes de ejecucién, el contratista y/o la Unidad
ejecutora debera remitir a la supervision del contrato los documentos y acreditacion de
actividades que se relacionan a continuacion:

1. Planilla de pago del 100% del talento humano correspondiente a los periodos anteriores,
acompafiado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y
parafiscales de todo el talento humano contratado para la ejecucion del contrato, segin las
planillas de pago al talento humano.

2. Informe financiero de ejecucion con los soportes necesarios para la legalizacion de gastos, debe
venir firmado por el contador o revisor fiscal, en fisico con las condiciones de gestion documental
del ICBF.

3. Evidencia de los avances dados en el periodo con respecto al plan de capacitacién al talento
humano responsable de las acciones relacionadas con seguimiento y valoracion nutricional.

4. Reporte de los puntos de recepcién y bodegaje certificado para el Alimento de la Alto Valor
Nutricional- AAVN- Bienestarina solicitada en cada unidad de atencién.

5. Reporte de valoracion nutricional de nifias y nifios menores de cinco afios y personas gestantes,
con cargue en el sistema de informacién dispuesto por el ICBF.

6. Informe de revisién e identificacion de signos visibles de desnutricion o alertas a los demas
miembros de la familia, en el marco de la Vigilancia Basada en Comunidad.

7. Evidencia de la activacion de la ruta de atencién a la desnutricién para los casos identificados en
desnutricién aguda y en riesgo de desnutricion (en nifias y nifios menores de cinco afios) y de las
personas gestantes en bajo peso gestacional

8. Informe de avance en la ejecucion de la propuesta técnica de atencion propia para las familias,
gestantes, nifias y nifios de primera infancia, infancia y adolescentes; encuentros realizados por
participantes en ficha individual de participantes y cargue de encuentros en aplicativo.

9. Registro fotografico y demas evidencias requeridas por el supervisor y el Comité Técnico
Operativo de las Unidades de Servicio, segun lo acordado al inicio del contrato.

10. Actualizacion en la plataforma dispuesta por el ICBF del 100% del talento humano relacionado,
el cual este avalado por la supervision para la ejecucién del contrato, mencionando su nombre
completo y nimero de identificacion. Los rangos de tiempo para cargue es limitado y no podréa
ajustarse posteriormente.

11. Evidencia del registro del 100% en la plataforma, de gestantes, nifias y nifios de primera infancia,
infancia y adolescencia, asi como todos los integrantes de la familia participante.

12. Reporte de los siguientes indicadores: 1. Porcentaje de mejoramiento nutricional de las nifias y
nifios que presentaron Desnutricién aguda. (bimestral), 2. Porcentaje de mejoramiento nutricional
de los NN que presentaron Riesgo de DNT. (bimestral) 3. Porcentaje de NN identificados con
DNT aguda con tratamiento instaurado por el sector salud (ambulatorio u hospitalario) (indicador
de gestién). Mensual.

13. Evidencia de la entrega de la alimentacién bajo los criterios acordados con las autoridades
representantes de las comunidades los cuales estaran consignados en un acta, asi mismo en
cumplimiento de los criterios aprobados por el supervisor (registro fotografico, planillas
debidamente diligenciadas, entre otros). Con cargue en el sistema de informacion dispuesto por
el ICBF.

14. Actualizacion de la vinculacién de péliza de nifas, nifios de primera infancia y personas gestantes
gue participan por familia dentro de la Unidad de Atencion.

15. Informe de ejecucion de encuentros con el registro de participantes acorde con el reporte y acta
de las autoridades de las comunidades certificando su realizacion.
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D) CUARTO DESEMBOLSO: Culminado el quinto mes de ejecucién, el contratista y/o la Unidad
ejecutora debera remitir a la supervision del contrato los documentos y acreditacion de
actividades que se relacionan a continuacion:

1. Planilla de pago del 100% del talento humano correspondiente al periodo anterior, acompafiado
del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales de todo
el talento humano contratado para la ejecucion del contrato.

2. Informe financiero de ejecucién con los soportes necesarios para legalizacion de gastos, debe
venir firmado por el contador o revisor fiscal, en fisico con las condiciones de gestiéon documental
del ICBF.

3. Evidencia de los avances dados en el periodo con respecto al plan de capacitacion al talento
humano responsable de las acciones relacionadas con seguimiento y valoracion nutricional.

4. Reporte de los puntos de recepcion y bodegaje certificado para el Alimento de la Alto Valor
Nutricional- AAVN- Bienestarina solicitada en cada unidad de atencion.

5. Reporte de valoracion nutricional de nifias y nifias menores de cinco afos y personas gestantes,
con cargue en el sistema de informacién dispuesto por el ICBF.

6. Informe de revisién e identificacion de signos visibles de desnutricion o alertas a los demas
miembros de la familia.

7. Evidencia de la activacion de la ruta de atencién a la desnutricién para los casos identificados en
desnutricién aguda y en riesgo de desnutricion (en nifias y nifios menores de cinco afios) y de las
personas gestantes en bajo peso gestacional.

8. Informe de avance en la ejecucion de la propuesta técnica de atencion propia, para las familias,
gestantes, nifias y nifios de primera infancia, infancia y adolescentes; Encuentros realizados por
participantes en ficha individual de participantes y cargue de encuentros en aplicativo.

9. Registro fotogréfico y demas evidencias requeridas por el supervisor y el Comité Técnico
Operativo de las unidades de servicio, segun lo acordado al inicio del contrato.

10. Actualizacion en la plataforma dispuesta por el ICBF del 100% del talento humano relacionado,
el cual este avalado por la supervision para la ejecucién del contrato, mencionando su nombre
completo y nimero de identificacién. Los rangos de tiempo para cargue es limitado y no podra
ajustarse posteriormente.

11. Evidencia del registro del 100% en la plataforma, de gestantes, nifias y nifios de primera infancia,
infancia y adolescencia, asi como todos los integrantes de la familia participante.

12. Evidencia de la entrega de la alimentacién bajo los criterios acordados con las autoridades
representantes de las comunidades los cuales estardn consignados en un acta, asi mismo en
cumplimiento de los criterios aprobados por el supervisor (registro fotografico, planillas
debidamente diligenciadas, entre otros). Con cargue en el sistema de informacién dispuesto por
el ICBF.

13. Reporte de los siguientes indicadores: 1. Porcentaje de mejoramiento nutricional de las nifias y
nifios que presentaron Desnutricién aguda. (bimestral), 2. Porcentaje de mejoramiento nutricional
de los NN que presentaron Riesgo de DNT. (bimestral) 3. Porcentaje de NN identificados con
DNT aguda con tratamiento instaurado por el sector salud (ambulatorio u hospitalario) (indicador
de gestidn). Mensual

14. Actualizacion de la vinculacién de pdéliza de nifias, nifios de primera infancia y personas gestantes
gue participan por familia dentro de la Unidad de Atencion.

15. Informe de ejecucion de encuentros con el registro de participantes acorde con el reporte y acta
de las autoridades de las comunidades certificando su realizacion.

E) QUINTO DESEMBOLSO: Culminado el octavo mes de ejecucion, el contratista y/o la Unidad
ejecutora deberd remitir a la supervision del contrato los documentos y acreditacion de
actividades que se relacionan a continuacion:

1. Planilla de pago del 100% del talento humano correspondiente al periodo anterior, acompafado
del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales de todo
el talento humano contratado para la ejecucién del contrato.

2. Actualizacién del talento humano relacionado, avalado por la supervision contemplado para la
ejecucion del contrato, mencionando su nombre completo y nimero de identificacion, en la
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plataforma el 100%, en los tiempos previstos. Los rangos de tiempo para cargue es limitado y no
podra ajustarse posteriormente.

3. Evidencia de los avances del presente periodo, del plan de capacitacién al talento humano
responsable de las acciones relacionadas con seguimiento y valoracién nutricionales.

4. Informe final de ejecucion de la propuesta técnica de atencion propia, para las familias, gestantes,
ninas y niflos de primera infancia, infancia y adolescentes; Encuentros realizados por
participantes en ficha individual de participantes y cargue de encuentros en aplicativo.

5. Informe financiero final de ejecucion con los soportes necesarios para que el gasto se legalice,
debe venir firmado por el contador o revisor fiscal, en fisico con las condiciones de gestion
documental del ICBF.

6. Registro fotografico y demas evidencias requeridas por el supervisor y el comité técnico operativo
de las unidades de servicio, segun lo acordado al inicio del contrato.

7. Evidencia final del registro del 100% en la plataforma, de gestantes, nifias y nifios de primera
infancia, infancia y adolescencia, asi como todos los miembros adicionales de una familia
participante.

8. Informe de ejecucidn de encuentros por participante con el registro adecuado para el reporte y
acta de las autoridades de las comunidades certificando su realizacion.

9. Actualizacion de la vinculacion de péliza de los participantes por familia, en la comunidad que
hace parte de la Unidad de atencion.

10. Reporte de Bienestarina solicitada en cada unidad de atencién con bodegaje certificado.

11. Reporte final y actualizado de las valoraciones nutricionales de nifias y nifios menores de cinco
afios y personas gestantes, con cargue en el sistema de informacion dispuesto por el ICBF.

12. Informe final y actualizado de revision e identificacién de signos visibles de desnutricion o alertas,
y caracterizacién del estado de salud de todos los participantes.

13. Reporte final y actualizado de la activacion de la ruta de atencion a la desnutricién para los casos
identificados en desnutricion aguda o riesgo de desnutricion (en nifias y nifios menores de cinco
afios) y de las personas gestantes en bajo peso.

14. Evidencia de la entrega de la alimentacion bajo los criterios acordados con las autoridades
representantes de las comunidades los cuales estardn consignados en un acta, asi mismo en
cumplimiento de los criterios aprobados por el supervisor (registro fotografico, planillas
debidamente diligenciadas, entre otros). Con cargue en el sistema de informacién dispuesto por
el ICBF.

15. Reporte de los siguientes indicadores: 1. Porcentaje de mejoramiento nutricional de las nifias y
nifios que presentaron Desnutricién aguda. (bimestral), 2. Porcentaje de mejoramiento nutricional
de los NN que presentaron Riesgo de DNT. (bimestral) 3. Porcentaje de NN identificados con
DNT aguda con tratamiento instaurado por el sector salud (ambulatorio u hospitalario) (indicador
de gestidn). Mensual.

5 CLAUSULA 6. GARANTIAS

El CONTRATISTA debera constituir a favor del ICBF las garantias de que tratan la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, y el Decreto 1082 de 2015, considerando el objeto a contratar, las obligaciones
contractuales y el valor del Contrato de aporte, dicha garantia debera constituirse con los siguientes
amparos:

1) CUMPLIMIENTO GENERAL DEL CONTRATO DE APORTE: En cuantia equivalente al veinte por
ciento (20%) del valor del Contrato de aporte, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del Contrato
de aporte y seis (6) meses mas.

2) CALIDAD DEL SERVICIO: En cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del Contrato
de aporte, con una vigencia igual al plazo de ejecucién del Contrato de aporte y seis (6) meses mas.

3) SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: en cuantia
equivalente al VEINTE (20%) por ciento del valor del Contrato de aporte, con una vigencia igual al plazo
de ejecucion del Contrato de aporte y tres (3) afios mas.

4) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Cubre los dafios materiales, lesiones
personales 0 perjuicios econdmicos que se ocasionen a terceros con ocasion de la ejecucion del
objeto contractual, cuyo valor amparado deberd ser teniendo en cuenta el Articulo 2.2.1.2.3.1.17 del
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Decreto 1082 de 2015 SMLMV vy el valor de la zona adjudicada, con una vigencia igual al plazo de
ejecucion del Contrato de aporte.

La Garantia de Responsabilidad Civil Extracontractual debera determinarse conforme a la siguiente
tabla el valor asegurado que ampara la responsabilidad civil extracontractual, de conformidad con
lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015:

SMLV CUANTIA

Doscientos (200) SMMLV Contratos cuyo valor sea inferior o
igual a mil quinientos (1.500)
SMMLV.

Trescientos (300) SMMLV Contratos cuyo valor sea superior a

mil quinientos (1.500) SMMLV e
inferior o igual a dos mil quinientos
(2.500) SMMLV.

Cuatrocientos (400) SMMLV Contratos cuyo valor sea superior a
dos mil quinientos (2.500) SMMLYV e
inferior o igual a cinco mil (5.000)
SMMLV.

Quinientos (500) SMMLV Contratos cuyo valor sea superior a
cinco mil (5.000) SMMLYV e inferior o
igual a diez mil (10.000) SMMLYV.

PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA se compromete a constituir las garantias, las cuales
deberan ser allegadas a la Direcciéon de Contratacién o Grupo Juridico de la Direccién Regional, segun
corresponda, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del presente documento.
PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA debera mantener las garantias en plena vigencia y validez
en los términos expresados en esta clausula. En los casos en que se prorrogue el plazo de ejecucién del
Contrato de aporte y/o se adicione en valor, EL CONTRATISTA se compromete, dentro de los tres (3) dias
siguientes, a presentar el certificado de modificacion de la garantia de conformidad con el nuevo
plazo y/o valores pactados. PARAGRAFO TERCERO: El hecho de la constitucién de estos amparos
no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relacion con los riesgos
asegurados. PARAGRAFO CUARTO: El CONTRATISTA debera mantener vigentes las garantias a que
se refiere esta clausula y serd de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de
constitucién, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya
0 agote por razén de las sanciones que se impongan.

6 CLAUSULA 6. GASTOS

Los gastos que se ocasionen para la ejecucion y perfeccionamiento del presente contrato seran sufragados
por la EAS.

7 CLAUSULA 7. COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD

La EAS se compromete formalmente a no divulgar, usar o explotar la informacion a la que tenga acceso
para la ejecucion del presente contrato y mantenerla bajo estricto deber de confidencialidad; sélo podra
usar dicha informacién para el desarrollo del contrato; asi mismo, se compromete a no divulgar la
informacion, en cualquier tiempo, a terceros sin el consentimiento previo y por escrito del ICBF. De la misma
manera declara que toda la informacién que se produzca en la ejecucién del contrato sera confidencial y/o
reservada. Conforme a lo anterior, la EAS debera impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes,
asesores, y a cualquier otro representante suyo (cuando corresponda), exigiéndoles el cumplimiento en
todo momento de las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen la presente
relacién contractual, y les pondra las obligaciones de:

a) No revelar informacién propia del ICBF ni sobre los lugares a los cuales tenga acceso, con ocasion
de la ejecucidn del presente contrato.

b) No permitir que terceros obtengan informacién relacionada con el literal anterior.

c) No obrar a través de terceros o sugerir que terceros hagan lo propio en su nombre.
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d) No publicar informacioén alguna, por medios de comunicacién electronica o correos internos de su
grupo empresarial, que permita a terceros o a sus funcionarios no autorizados acceder a la
informacion.

PARAGRAFO PRIMERO: Para todos los efectos, se considera informacion a todo lo relacionado con la
misién o negocios del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, cualquiera sea su forma y medio de
comunicacion y/o conservacion, entendiendo por ésta, los formularios, comprobantes propios y/o terceros,
informacién en los sistemas y/o reportes impresos, soportes magnéticos moviles o fijos, asi como la
informacion transmitida via oral.

PARAGRAFO SEGUNDO: Toda la informacion conservada en los equipos informaticos (archivos y correos
electronicos residentes en servidores de datos centralizados y/o estaciones de trabajo), es de propiedad
del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y no de los participantes, por tanto, no puede ser eliminada
en ningun caso por el usuario final, y podra ser monitoreada por la oficina autorizada para tal fin, si asi se
requiriera.

8 CLAUSULA 8. COMITE TECNICO OPERATIVO

En virtud de esta clausula se debe:

1. Dar cumplimiento integralmente a cada una de las condiciones establecidas en el Anexo
Orientaciones para la Realizacion de los Comités Técnicos del ICBF, en su versién que se
encuentre vigente, o el documento que lo modifique o sustituya, y las demas orientaciones y/o
recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF.

2. Participar en los Comités Técnicos Operativos convocados por el supervisor y/o interventor del
Contrato de acuerdo con lo establecido en el Anexo “Orientaciones para la Realizacién de los
Comités Técnicos, o el documento que lo modifique o sustituya”

9 CLAUSULA 9. CONTROL Y SEGUIMIENTO

El control y seguimiento de la ejecucion del contrato, estara a cargo de quien se sefiale en los estudios
previos de la presente contratacion o quien haga sus veces o por quien designe el ordenador del gasto,
quien debera adelantar las acciones necesarias para garantizar la idénea y eficaz ejecucién contractual,
atendiendo lo establecido en la Guia para el ejercicio de supervisién e interventoria de contratos y
convenios suscritos por El ICBF. PARAGRAFO PRIMERO: De tener supervisor y llegar a requerirse el
cambio de este, el ordenador del gasto procedera a designar uno nuevo, para lo cual no se requerira de
modificacion contractual y el oficio con la nueva designacion se comunicara a las partes. PARAGRAFO
SEGUNDO. De suscribirse un contrato de INTERVENTORIA por el ICBF, para el seguimiento, verificacion
y control de las obligaciones contractuales y de las condiciones de calidad por parte de la Entidad
Administradora del Servicio (EAS), antes o0 al momento de celebrarse el contrato de aporte, el control y
seguimiento integralmente estara a cargo de la INTERVENTORIA. PARAGRAFO TERCERO. De
suscribirse un contrato de INTERVENTORIA por el ICBF, para el seguimiento, verificacion y control de las
obligaciones contractuales y de las condiciones de calidad por parte de la Entidad Administradora del
Servicio (EAS) durante la ejecucidn del contrato de aporte, la supervisién sera sustituida integralmente por
la INTERVENTORIA. Las actividades de empalme entre el INTERVENTOR y el SUPERVISOR, no podran
exceder el término de (...), contado a partir de la suscripcién del acta de inicio del contrato de
INTERVENTORIA. La supervision del contrato de aporte debera entregar al INTERVENTOR el FORMATO
DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO del ICBF que se encuentre vigente, el cual debera
estar debidamente diligenciado y entregado junto con todos sus soportes

10 CLAUSULA 10. SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO

El ICBF podra imponer multas, declarar el incumplimiento o declarar la caducidad, de conformidad con lo
establecido por los articulos 17 de la Ley 1150 de 2007, 18 y 40 de la Ley 80 de 1993, 86 de la Ley 1474
de 2011y 2.2.1.2.3.1.19 de Decreto 1082 de 2015, y demas normas aplicables, asi:

I MULTAS: A. Con el objeto de conminar al CONTRATISTA al cumplimiento de las obligaciones
gue se encuentren en mora o retraso, el ICBF podra imponerle al CONTRATISTA multas diarias y
sucesivas hasta del cero punto uno por ciento (0.1%) del valor del contrato por cada dia de atraso
o retardo hasta que se verifigue su cumplimiento. B. Para tal efecto, el ICBF observara el
procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. C. El valor acumulado de las
multas impuestas al CONTRATISTA no podra superar el quince por ciento (15%) del valor del
contrato. D. La imposicion de multas no impedira la aplicacién de otras sanciones a que haya lugar
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por el incumplimiento ni impedira la reclamacién de perjuicios por parte del ICBF. E. El pago o
compensacion del valor de las multas impuestas no exonerara al contratista de la obligacién de
cumplir con el objeto contratado F. EIl CONTRATISTA autoriza que el ICBF descuente del saldo a
su favor, el valor correspondiente a las multas que se llegaren a causar.

DECLARACION DE INCUMPLIMIENTO Y COBRO DE LA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:
A. En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total o parcial de las obligaciones a
cargo del CONTRATISTA, el ICBF podra hacer efectiva la presente clausula penal pecuniaria en
un monto equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del Contrato, a titulo de pena, la
cual se tendra como estimacion anticipada y parcial de los perjuicios causados al ICBF, sin que lo
anterior sea 6bice para que se declare la caducidad del contrato y se impongan las multas a que
haya lugar. B. El valor variara proporcionalmente al incumplimiento parcial del Contrato que no
supere el porcentaje sefialado. C. En concordancia con el articulo 1600 del Cédigo Civil, el cobro
de la clausula penal pecuniaria no impedira que el ICBF le solicite al CONTRATISTA la totalidad
del valor de los perjuicios causados en lo que exceda del valor de la clausula penal pecuniaria. D.
El CONTRATISTA autoriza que el ICBF descuente de las sumas que le adeude, los valores
correspondientes a la clausula penal pecuniaria. E. La clausula penal pecuniaria también se hara
efectiva en el caso en que se llegue o se supere el monto maximo acumulado de imposicion de
multas, de conformidad con lo pactado en este contrato. F. Para efectos de esta clausula, se
entendera por incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA cuando este
no cumpla con la totalidad de las obligaciones a su cargo o cuando no cumpla con el fin y objeto
contractual pactado, lo cual podra ser verificado por parte del ICBF una vez terminado el Contrato,
aun habiéndose hecho pagos parciales, los cuales no significaran, en ningun caso, la renuncia al
ejercicio de la potestad sancionatoria. G. Para efectos de la declaracion de incumplimiento y el
cobro de la cldusula penal pecuniaria, el ICBF observaré el procedimiento establecido en el articulo
86 de la Ley 1474 de 2011. H. El pago de la clausula penal pecuniaria no extingue las obligaciones
emanadas del contrato y, por lo tanto, no exime al contratista del cumplimiento de la obligacién
principal.

CADUCIDAD: A. Cuando se declare la caducidad, se dara aplicacién a lo establecido en el articulo
18 de la Ley 80 de 1993. B. Para la declaratoria de caducidad, el ICBF observara el procedimiento
establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. PARAGRAFO PRIMERO- PAGO DE LAS
SANCIONES. El valor de la pena y/o de la multa se tomara del saldo a favor del CONTRATISTA
si lo hubiere, o si no, de la garantia constituida, y si esto ultimo no fuere posible, se cobrara por la
jurisdiccién coactiva o por el procedimiento que para tal efecto sefiale la ley. El pago de las sumas
antes sefialadas no extingue las obligaciones emanadas del contrato, ni exime al CONTRATISTA
de indemnizar los perjuicios causados.

PARAGRAFO SEGUNDO - ACTUACION FRENTE A SITUACIONES DE RIESGO Y

PRESUNTOS INCUMPLIMIENTOS GRAVES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL

SERVICIO -EAS. Situaciones que se configuran presuntos incumplimientos graves por parte de la

EAS, durante la ejecuciéon del contrato de aporte, y ameritan requerimientos o acciones

administrativas, dentro de las cuales se encuentran, entre otras, las siguientes,

v" Obligaciones generales: Suspender la prestacién del servicio sin justificacién o sin previo
aviso al supervisor del contrato.

v" Obligaciones relacionadas con el componente de calidad de Salud y Nutricién: se
constituirh como incumplimiento grave las siguientes situaciones que ameritan acciones
inmediatas por parte de quien ejerce la vigilancia del contrato, a. Las porciones de alimentos
servidas no corresponden a las establecidos en el ciclo de menu segun el grupo de edad, 6
los alimentos estan fuera del listado de intercambios o éstos no estan autorizados tomando en
cuenta que todo cambio en la minuta patréon y por ende en el menu debe estar validada por
la/el Nutricionista del Centro Zonal o Regional. Tenga en cuenta la Minuta Patron del ICBF. b.
No cumplimiento de la Minuta Patrén y las derivaciones del ciclo de menuds segin las
caracteristicas de la poblacion, aprobada al inicio del contrato por el Centro Zonal o Regional.
c. Las entregas de Racién para Preparar- RPP no cumplen con las especificaciones de la
Minuta Patrén en cantidad, calidad y oportunidad. d. Los alimentos almacenados dispuestos
para las preparaciones se encuentran vencidos y/o en descomposicién. e. No cumplimiento
del suministro de AAVN, segun la cantidad establecida en la Minuta Patrén, por dia o periodo
de entrega para cad). f. No cumplimiento en la entrega de los AAVN en la frecuencia
establecida por el Centro Zonal o Regional, asi como evidencia del deterioro, inadecuado
almacenamiento o vencimiento de AAVN. g. Nifios y nifias con medicion de perimetro braquial
inferior a 11.5 cm, sin soporte de activacion de la Ruta Inmediata de emision para la atencion
en salud. Tener en cuenta la modalidad de atencion acorde a la Guia o Manual operativo del
servicio. h. Nifios con diagnostico de desnutricion aguda leve, moderada o severa; sin
evidencia de activacién de Ruta de Atencién. (segun el decreto 2350 de 2020 del Ministerio de
Salud y Proteccion Social, por la cual se adopta el lineamiento técnico para el manejo integral
de atencién a la desnutricion aguda moderada y severa, en nifios de cero (0) a 59 meses de
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edad, y se dictan otras disposiciones desde el sector salud . I. No cargue de la totalidad o
inconsistencias de la informacion de los datos antropométricos al sistema de informacion
determinado por Bienestar Familiar para la clasificacion nutricional, tener en cuenta que esta
informacién no debe provenir de terceros. J. Los participantes no tienen ninguna afiliacion al
SGSS para lo cual se debe valida su existencia en el ADR como activo y en caso de no estar
afiliado la EAS debera realiza el acompafiamiento para su registro. K. Omisién de la Lactancia
Humana, familiar y comunitaria dentro del plan de formacién y acompafiamiento en salud y
nutriciéon a Talento Humano

v' Obligaciones relacionadas con el componente de calidad de talento humano: se
constituird como incumplimiento grave las siguientes situaciones que ameritan acciones
inmediatas por parte de quien ejerce la vigilancia del contrato, a. No realizar los pagos de
honorarios y/o salarios, prestaciones sociales al talento humano oportunamente y de acuerdo
con la normatividad vigente. Y las demas que se evidencien por parte de la Supervision del
contrato de aporte.

11 CLAUSULA 11. PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE SANCIONES

Para la imposicion de las sanciones establecidas en la Clausula Novena, las partes acuerdan utilizar el
procedimiento sefialado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcion) o la norma que
la sustituya. PARAGRAFO. - CAPTACION DE LAS SANCIONES: El valor de la pena y/o de la multa se
tomara del saldo a favor del CONTRATISTA si lo hubiere, o si no, de la garantia constituida, y si esto Gltimo
no fuere posible, se cobrara por la jurisdiccion coactiva o por el procedimiento que para tal efecto sefale la
ley, que se realizara a través del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

12 CLAUSULA 12. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las diferencias que surjan entre las partes seran dirimidas mediante la utilizacién de los mecanismos de
solucién alternativa de conflictos previstos en la ley, tales como, la conciliacién, la amigable composicion y
la transaccién, de conformidad con lo establecido en las normas vigentes. Las partes dispondran de un
término de sesenta (60) dias habiles para solucionar sus diferencias a través de los mecanismos de
solucién alternativa de conflictos, término que podra ser prorrogado de comudn acuerdo, contados a partir
de la fecha en que cualquiera de ellas realice la solicitud en tal sentido.

13 CLAUSULA 13. INDEMNIDAD DEL ICBF

EI CONTRATISTA en el cumplimiento de sus obligaciones mantendra indemne al ICBF contra todo reclamo,
demanda, accion legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a persona o
propiedades de terceros, que se ocasionen durante la ejecucion del presente contrato y que se deriven de
sus actuaciones realizadas durante la ejecucion del contrato.

14 CLAUSULA 14. AUSENCIA DE RELACION LABORAL

El presente contrato no genera vinculo laboral alguno entre el personal de la EAS, sus dependientes y/o
subcontratistas con el ICBF; sus derechos se limitardn de acuerdo con la naturaleza del contrato a cumplir
cabalmente las obligaciones derivadas del mismo en su calidad de gerente integral del proyecto y a exigir
las que correspondan al ICBF, teniendo en cuenta que los compromisos y obligaciones adquiridos por la
EAS son independientes y diferentes de las actividades que desarrolla el ICBF. El personal que emplee
para la ejecucion del contrato tendra la vinculacion correspondiente con la EAS y por ninguna causa
generara con el ICBF relacion laboral o contractual alguna. Si por cualquier razén dicho personal, ya sean
sus trabajadores o los de sus subcontratistas, demandan al ICBF, la EAS se compromete a pagar las
condenas, los costos, los gastos y las costas del proceso, para lo cual autoriza expresamente al ICBF desde
la celebracién del presente contrato, para que contrate con cargo a la EAS los abogados y demas personal
gue necesite para su defensa, previo aviso y acuerdo con la EAS. De igual manera cualquier reclamacion
o demanda de parte de un trabajador por motivos de estabilidad reforzada o fuero de maternidad durante
la ejecucion del contrato, correra a cargo de la EAS quien garantizard en todo momento los pagos que
correspondan de tal estado. Asi mismo y de manera previa a la liquidacion, se dejara constancia que no
existe reclamacion o solicitud alguna por cualquier concepto en materia laboral.

15 CLAUSULA 15. IMAGEN CORPORATIVA Y VISIBILIDAD

Cuando la EAS deba efectuar algun tipo de publicidad exterior visual (pendones, vallas, entre otros), pieza
o arte que impligue disefio y lleve el logo de las entidades, debera seguir todas las disposiciones previstas
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en el Manual de Imagen Corporativa aplicacion para operadores, contratistas o convenios, el cual hace
parte integral de este contrato y las directrices que emita la Oficina Asesora de Comunicaciones de la Sede
de la Direccion General del ICBF.

16 CLAUSULA 16. ENTENDIMIENTOS MUTUOS

La suscripcion del presente contrato no genera solidaridad respecto de terceros y las responsabilidades
seran individuales para cada una de las partes. 2. Las obligaciones de las partes se limitan a las descritas
en este contrato, a los lineamientos y estandares contenidos en el Manual de Contrataciéon y en los
lineamientos respectivos, que apliquen para las formas de atencién contratadas, y demas documentos
técnicos.3. Compete a las partes impartir a las personas publicas o privadas, naturales o juridicas que se
vinculen al proyecto los lineamientos e informaciones necesarias para la ejecucion del contrato, de acuerdo
con sus atribuciones y competencias. 4. En todas las actividades que se desarrollen en virtud de este
contrato se daran los créditos necesarios a las partes. 5. El presente contrato es independiente y no esta
subordinado a otros que se celebren entre las partes, sin perjuicio de que por via de adhesién sean
incorporados otros contratos los cuales se sujetaran a lo aqui establecido. 6. Los documentos que surjan
en desarrollo del presente contrato seran de propiedad del ICBF, quien los compartira con la entidad
participante que se lo solicite y las demas que asi lo requieran. 7. Con el perfeccionamiento del presente
contrato el CONTRATISTA, acepta que el ICBF notifique sus actuaciones, documentos, comunicaciones
gue produzca, entre otros, y se emitan en el marco de la ejecucién de este acto juridico por medios fisicos
o electronicos (direccidn electrénica que proporcione el contratista).

17 CLAUSULA 17. CESION

EL CONTRATISTA no podra ceder a persona natural o juridica alguna, los derechos y obligaciones
emanados del presente contrato, sin que medie previa autorizacion expresa y por escrito por parte del ICBF.

18 CLAUSULA 18. SUBCONTRATOS

EL CONTRATISTA en ningln caso podra subcontratar la totalidad del objeto del presente contrato;
Unicamente podra subcontratar, previa autorizacion de ICBF, la ejecucién de algunas de las actividades
especificas que se encuentran bajo su exclusiva responsabilidad, a personas naturales o juridicas que
demuestren su idoneidad para la actividad subcontratada. Los subcontratos celebrados para la ejecucion
de otras actividades se daran por terminados en la fecha en que finalice este contrato. El subcontratista
carecera absolutamente de relacién con el ICBF y, en consecuencia, no tendra en ningun caso derecho a
reclamar ante el ICBF indemnizacion alguna por ningn tipo de perjuicios. PARAGRAFO. - La vinculacion
del personal y/o proveedores especificos necesarios para el cumplimiento de las obligaciones contractuales
en ningln caso se entenderd como subcontratos y, por lo mismo, no deberan ser autorizados por el ICBF,
sino que su celebracién y ejecucién sera bajo la autonomia y responsabilidad exclusiva del CONTRATISTA.

19 CLAUSULA 19. VEEDURIAS Y PARTICIPACION COMUNITARIA

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 850 de 2003 y el articulo 65 de la Ley 80 de 1993 se convoca a
las veedurias ciudadanas y organizaciones civicas comunitarias de profesionales, benéficas o de utilidad
comun con el fin de garantizar su participacién en la ejecucién del presente contrato.

20 CLAUSULA 20. SUSPENSION

Las partes podran de mutuo acuerdo o por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito suspender la
ejecucion del presente contrato, mediante la suscripcion de un acta en donde conste tal evento. El término
de suspensién no sera computable para efecto del plazo de ejecucion del contrato, ni dara derecho a exigir
indemnizacion, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los pactados en el contrato. Dicha
suspensidn debera estar motivada y aprobada por el supervisor y/o interventor del contrato y debera indicar
la fecha prevista para el reinicio de actividades.

21 CLAUSULA 21. CLAUSULAS EXCEPCIONALES

Son aplicables al presente contrato las clausulas previstas en los articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993.

22 CLAUSULA 22. PACTO FRENTE A LOS DERECHOS DE LOS NINOS - PREVENCION Y
ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL Y PROTECCION AL ADOLESCENTE TRABAJADOR.

Ademas de lo aqui dispuesto la EAS se compromete a no contratar ni vincular menores de edad para la
ejecucién del presente contrato, de conformidad con los pactos, convenios y convenciones
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internacionalmente ratificados por Colombia, segun lo establece la Carta Politica de 1991 y demas normas
vigentes sobre la materia, en particular aquellas que consagran los derechos de los nifios.

23 CLAUSULA 23. CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS
PARAFISCALES

En el evento en que no se hubieran realizado totalmente los aportes correspondientes, el ICBF debera
retener las sumas adeudadas al sistema en el momento de la liquidacién y efectuara el giro directo de
dichos recursos a los correspondientes sistemas con prioridad a los regimenes de salud y pensiones, lo
anterior como medida frente a la evasion en el pago de los respectivos aportes. (Ley 789 de 2002 art. 50).

24 CLAUSULA 24. TERMINACION DEL CONTRATO

El presente contrato terminara por las siguientes causas: 1. Por mutuo acuerdo entre las partes. 2. Por
imposibilidad absoluta de desarrollar el objeto del contrato. 3. Por expiracion del término inicial de duracion
del contrato o de sus prorrogas si las hubiere. 4. Caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobados.
5. Por las demas causales consagradas en la ley y en el presente contrato.

25 CLAUSULA 25. LIQUIDACION

El presente CONTRATO se liquidard dentro de los seis (6) meses siguientes a la expiracién del término
previsto para la ejecucion de este o a la expedicion del acto administrativo que ordene su terminacion, de
conformidad con lo establecido en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado parcialmente por el
articulo 32 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 217 del Decreto -Ley 019 de 2012 y lo previsto en el articulo
11 de la Ley 1150 de 2007. PARAGRAFO: Si alguna de las partes no se presenta para efecto de la
liquidacion del Contrato o las partes no llegan a ningan acuerdo, el ICBF tendra la facultad de liquidarlo en
forma unilateral, dentro de los dos (2) meses siguientes al término inicialmente pactado, si vencido el plazo
anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma podra ser realizada de mutuo acuerdo
o unilateralmente en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento de los términos aqui
previstos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

26 CLAUSULA 26. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION

El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes y para la ejecucién del mismo se
requiere el registro presupuestal expedido por parte del ICBF, la aprobacién de la garantia Unica por parte
del Director Regional en calidad de ordenador del gasto, previa verificacién por parte del Coordinador
Juridico y la suscripcién del acta de inicio. El ICBF publicara el presente contrato en el SECOP II.

27 CLAUSULA 27. LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO

El lugar de ejecucion del contrato seré en , ¥ el domicilio contractual para todos los efectos
derivados del presente contrato sera en

28 CLAUSULA 28. PUBLICACION

En virtud de lo dispuesto en el articulo 223 del Decreto Ley 019 de 2012, en concordancia con el articulo
2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015 y el Manual de Contratacion vigente, se procedera a la publicacion
del presente documento en el SECOP Il que administra la Agencia Nacional de Contratacion Publica —
Colombia Compra Eficiente: www.colombiacompra.gov.co

29 CLAUSULA 29. RENDIMIENTOS FINANCIEROS

En virtud del presente contrato y para lograr los cometidos sefialados en el objeto de este, EL
CONTRATISTA en el caso que se generen rendimientos financieros por parte de los recursos del ICBF y
como quiera que se trata de recursos del Presupuesto General de la Nacion, deberan ser reintegrados al
mes siguiente de su causacion, de acuerdo con la instruccion que para el efecto imparta la Direccion
Financiera.

30 CLAUSULA 30. DOCUMENTOS

Forman parte integral del presente contrato los siguientes documentos:

a) La Propuesta y aceptacién del Contratista a la invitacién realizada por la entidad.
b) Los Estudios previos.
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c) Los documentos que acreditan la representacion legal.
d) Compromiso de confidencialidad y no divulgacion de la informacion.
e) Manual Operativo de la Modalidad y anexos técnicos.

NOTA. Las versiones de los documentos propios de las modalidades son susceptibles de
actualizacion y sera responsabilidad del contratista su actualizacion a la Ultima versién aprobada
por el ICBF.

31 CLAUSULA 31. LEGISLACION APLICABLE

Son aplicables al presente contrato las disposiciones contenidas en el articulo 209 de la Constitucion
Politica, y las normas especiales de la contratacion de aporte previstas en el numeral 9 del articulo 21 de
la Ley 72 de 1979, articulo 13 de la Ley 1098 de 2006, el articulo 122 del Decreto 2150 de 1995, el Decreto
1529 de 1996 y los articulos 2.4.3.2.1 y siguientes del Decreto 1084 de 2015.

32 CLAUSULA 32. PROPIEDAD INTELECTUAL

Los documentos, material audiovisual, escrito o grafico que surjan en desarrollo del presente contrato seran
propiedad del ICBF, acorde a lo consagrado en el articulo 28 de la Ley 1450 de 2011 que establece la
propiedad intelectual de obras en cumplimiento de un contrato de prestacion de servicios.

NOTA: LOS LINEAMIENTOS ESPECIALES DE CADA CONTRATO, TALES COMO OBLIGACIONES
ESPECIFICAS, PLAZO DE EJECUCION, VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO SE
ENCUENTRAN EN LOS ESTUDIOS PREVIOS, Y EN EL ANEXO DE LAS CLAUSULAS
CONTRACTUALES ESPECIFICAS DEL CONTRATO DE APORTE, LOS CUALES FORMAN PARTE
INTEGRAL DEL CONTRATO DE APORTE QUE SE APRUEBA EN SECOP Il. LA AUTENTICACION DEL
SECOP II, ES DECIR LAS APROBACIONES REALIZADAS CON LOS USUARIOS ASIGNADOS
CONSTITUYEN UNA FIRMA ELECTRONICA EN LOS TERMINOS DEL ARTICULO 7 DE LA LEY 527
DE 1999 Y LAS NORMAS QUE LA REGLAMENTAN.
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