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NOMEBRE COMPLETO: CD TEte ﬁ f\(‘JYC - B \ éo\@. Hmf eNO

IDENTIFICACION: @O. 2\%1 85 Fr

OBJETO CONTRATO:

-No hay personal de planta para cubrir la necesidad actual
1 | -Cumple con la idoneidad o experiencia requerida
-Estado del estudio seaguridad del aspirante a contratar, en caso de estar en tramite se debe informar
a SAF el resultado final
2 | Estudio Previo acuerdo formato establecido proceso Gestion Contractual
3 | Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP)
4 | Solicitud de Oferta acuerdo formato establecido proceso Gestion Contractual
5 1 Formato Unico Hoja de Vida Persona Natural - Departamento Administrativo de la Funcion -
| Publica (DAFP), actualizada e impresa desde el SIGEP (www.sigep.gov.co) o
6 Fotocopia de Certificaciones de Experiencia Laboral acuerdo Tipo de labor (Resolucion No. 1684
del 30 de Diciembre de 2021 Direccién General de Sanidad Militar DIGSA.) v
7 Formato Unico de Declaracién de Bienes Yy Rentas — Departamento Administrativo de la Funcion i
Publica (DAFP)
8 | Fotocopia Cédula de Ciudadania (ambos lados) -
9 | Fotocopia Libreta Militar (Si aplica) I
10 Certificado de Antecedentes Judiciales Policia Nacional con fecha de expedicion no superior a
30 dias (www.antecedentes.policia.gov.co) v
Certificado de Consulta de inhabilidades delitos sexuales cometidos contra menores de 18
aios, con fecha de expedicién no superior a 30 dias (www.inhabilidades.policia.gov.co). (Acuerdo v
11 : : : - : =
Ley 1818 de 2018 el certificado aplica para el personal asistencial que realiza atencién a menores
de edad).
12 Consulta del Registro Nacional de Medidas Cerrectivas de la Policia Nacional (www.policia.gov.co
— modulo” Consulta de Medidas Correctivas CNPC) Ley 1801-29 Julio/16. no superior a 30 dias 'd
| 13 Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la [
| Nacién, con fecha de expedicion no superior a 30 dias (www.procuraduria.gov.co)
14 Certificado del Boletin de Responsabilidad Fiscal expedido por la Contraloria General de la e
Republica, con fecha de expedicion no superior a 30 dias (www.contraloria.gov.co)
15 | Fotocopia Diploma Bachiller o Acta de Grado. 75
16 Fotocopia Diploma o Acta de Estudios Técnicos y/o Tecnologicos.

€
oo

(Obligatorio para todos los aspirantes prestacion de servicios técnicos y/o tecnoldgicos)

17 | Fotocopia Diploma o Acta de Grado Estudios Profesionales.

i (Obiligatorio para todos los aspirantes prestacion de servicios profesionales) =
| Fotocopia Diploma o Aciz de Grado de Especializacion. AJ

18 | N ; 1 h: . =l )
| (Obligatorio para todos los aspirantes prestacién servicios profesionales especializados)

19 | Fotocopia Tarjeta Profesional (acuerdo a las profesiones que aplique). %

Certificado de Registro Unico Nacional de Talento Humano en Salud (ReTHUS). (Si Aplica)

20 Nota: “Para el ejercicio de las profesiones y de las ocupaciones del area de la salud no se requieren registros, /\)
inscrpciones, licencias, autorizaciones, tarjetas o cualquier otro requisito diferente al ReTHUS. Por lo anterior } g

resulta improcedente exigir o realizar inscripciones departamentales diferentes a la del ReTHUS, que, como su

nombre lo indica, es un registro unico y nacional.

Los técnicos y/o tecnélogos de la salud deberén aportar Fotocopia de la Resolucién o Acto
Administrativo expedido por la Secretaria de Salud donde se autorice el ejercicio de la aptitup
ocupacional del area de la salud correspondiente. (Aplica para el personal asistencial que no
requiere ReTHUS).

21 | Nota: El talento humano en salud que debe inscribirse para el ReTHUS a nivel técnico y tecnolégico en los p } {)’
siguientes programas:. Auxiliar de administrativo en salud, Auxiliar de enfermeria, Auxiliar en salud oral, Auxiliar

en salud publica, Auxiliar en servicios farmacéuticos, Teécnico profesional en atencion pre-hospitalaria, Técnico
profesional en citohistclogia, Tecnologia en atencion pre hospitalaria, Tecnologia en citohistologia, Tecnologia en
regencia de farmacia, Tecnologia en manejo de fuentes abiertas de uso diagndstico y terapéutico, Tecnologia en
radiodiagnéstico y radioterapia, Tecnologia en radiologia e imagenes diagnosticas y Tecnologia en radioteraoia.

[EMRRRNNNAANIND RecisTRo conTROLADO SGC DISAN
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Fotocopia Certificado del Curso de Atencion de Victimas de Violencia Sexual Vigente

22 | (Aplica para el personal asistencial de los servicios de consulta externa, atencién prioritaria, 1) / 9
urgencias y hospitalizacion).

Fotocopia Certificado del Curso de Atencién de Victimas de Ataques con Agentes Quimicos A

23 % : 5 : 2 ” ! Q
Vigente (Aplica para el personal de traslado asistencial y servicio de urgencias).

Fotocopia Certificado Capacitacién Proteccién Radiolégica Vigente (Resolucion 482 de 2018)

24 | Personal Médicos Radidlogos, Odontdlogos, Técnicos de RX e Imagenes Diagnosticas, Auxiliares /Q ' g
de Odontologia.

Fotocopia Certificado de Entrenamiento en Soporte Vital Basico BLS Vigente )

25 (Aplica para el personal de Médicos Generales, Enfermeras Profesionales, Auxiliares de Enfermeria ( flr
del servicio de urgencias y traslado asistencial basico).

Fotocopia Certificado de Entrenamiento en Soporte Vital Avanzado ACLS (minimo 48 horas)

26 | Vigente (Aplica para el personal Médicos Generales, Enfermeria Profesional y Tecnologo del & ! P{
servicio de traslado asistencial medicalizado y servicio de urgencias).

Fotocopia Certificado de Entrenamiento en Soporte Vital Avanzado Pediatrico (SAVP-PALS) N

27 | (minimo 48 horas) Vigente (Aplica para el personal Médico manejo de pacientes pediatricos con / ﬁ
urgencias respiratorias, choque y paro cardiorrespiratorio).

Fotocopia Certificado AIEPI Clinico Comunitario Vigente. (Para el siguiente personal que

28 | realizara atencion en salud infantil: Médicos — Enfermera Profesional - Auxiliar Enfermeria en la N /ﬁ_
atencion de la Ruta Materno Perinatal y Atenciéon momento curso de vida primera infancia).

29 Fotocopia Certificado Capacitacién Primeros Auxilios Vigente {minimo 40 horas). N
(Aplica para personal Conductores de Ambulancias TAB y TAM en los ESM). , pt
Fotocopia Certificado Entrenamiento Especifico en Unidad de Cuidado Intensivo vigente.

30 (Aplica para el personal de Médicos Generales, Médicos Anestesidlogos, Médicos Cirujanos Lo
Generales, Enfermeras Profesionales, Terapeutas Respiratorios, Nutricionistas y Auxiliares de , 9
Enfermeria, gue realizan turnos en Unidad de Cuidado Intensivo).

31 Fotocopia Certificado de formacion en el manejo de la gestion pre-transfusional vigente. N )
(Aplica para Bacteriologo del Servicio Transfusion Sanguinea HONAC) f—\
Fotocopia Certificado Capacitacion Toma de Citologia de Cuello Uterino vigente } 9]

32 - . : 3 - g : ()r
(Aplica para el personal asistencial que realice toma de citologias Cuello Uterino)

33 Certificado formacién manejo del dolor y cuidado paliativo vigente (Aplica al personal N
asistencial del manejo de! dolor y paliativos que no cuenta con la especializacion). ’ of

24 Certificado gestién del duelo vigente (Aplica al personal asistencial que labora en atencion del N
parto cuidades intensivos adultos cuidados intermedio- neonatal- pediatrico HONAC). ﬂ’

35 Fotocopia de certificado de formacién en el Programa Ampliado de Inmunizaciones vigente M , ﬁ
(Personal asistencial del servicio de vacunacién).

36 Fotocopia certificado de formacion para la atencién y tratamiento en salud mental vigente N ’ H
(Personal asistencial del servicio de hospitalizacion en salud mental HONAC).

37 | Certificacién de Afiliacion como independiente EPS con fecha de expedicién no superior a 30 dias. v

g | Certificacion de Afiliacion como independiente a la Administradora de Pensiones, con fecha de -
expedicion no superior a 30 dias.

Copia del Carnet de Vacunacién del aspirante ]
(Verificacion Esquema Vacunacion acuerdo Tipo de Labor Personal avalado por el Area de e

39 | Vacunacién y SST acuerdo Procedimiento Requisitos de Vacunacién acuerdo Labor Personal
DIGSA Cédigo: MDN-COGFM-PTOATH-DIGSA-PT-95.1-18-V3)

Verificacion (www.PALweb (A Nivel Nacional) —www.PAI2.0 (Bogota D.C.)

40 | Examenes Ocupacionales de Ingreso del aspirante acuerdo Tipo de Labor avalado por SST. L

41 | Fotocopia Registro Unico Tributario (RUT) Persona Natural e

42 | Fotocopia de Certificacion Bancaria con fecha de expedicion no superior a 30 dias. L

43 | Fotocopia de formato datos basicos beneficiario cuenta SIIF diligenciado. [

44 | Verificacion Estudio de seguridad (Concepto Favaorable) Sin excepcion para todo contratista. (=

Nota: Los documentos que NO se requieran para el objeto a contratar, registrar “No Aplica” en la Columna de Verificacion.

0% Bosnss Cate it

& %eé gdrﬁ@r\

Grado y Nombre del fuficionario STH que verifica documentos Grado y Nombre del Subdirector Talento Humano o Jefe Personal DISAN/ESM

Ciudad y fecha de verificacién: ) O @O‘IO - od /o1 /25

MU URMIEN e cistro controLADO seC DisAN




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

DATOS PERSONALES

20 3° 4° 5° &° 7° 8° 9° 10° e MES 11 ANO 1999

e - : ER 5 7 =
PREGRADO T X DERECHO
PREGRADO 10 X ADMINISTRACION DE EMPRESAS 12 2008 38662

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EDUCACION PARA EL
ENgg.'r';UDTgR:‘gcp'ggﬁ'égg TRABAJO Y 5 5 INFORMACION EXOGENA EN MEDIOS o i
el sl DESARROLLO MAGNETICOS PARA LA DIAN
HUMANO
UNIVERSIDAD EDUCACION PARA EL
EMPRESARIAL DE LA TRABAJO Y +io 2 DIPLOMADO EN GERENCIA DE - L
CAMARA DE COMERCIO D DESARROLLO PROYECTOS
BOGOTA HUMANO
EDUCACION PARA EL
SGE CONSULTING GROUP TRABAICY 24 X ANALISTA DE RIESGOS ISO 31000:2018 | 04 2018
DESARROLLO ;
HUMANO
EDUCACION PARA EL
SGE CONSULTING GROUP HEABAJO; 28 X AUDITORIA INTERNA ISO 28001:2007 05 2018
DESARROLLO :
HUMANO
EDUCACION PARA EL BUENAS PRACTICAS EN COMPRAS
ESCUELA SUPERIOR DE TRABAIOY; 8 X PUBLICAS & SECOP IIIESCUELA DE o7 2019
ADMINISTRAGION PUBLICA|  DESARROLLO
ADMINISTRACION PUBLICA
HUMANO
~EDUCACION PARA EL
ESCUELA DE TRABAJO Y = g DIPLOMADO EN PARTICIPACION . o
ADMINISTRACION PUBLICA|  DESARROLLO CIUDADANA
__ HUMANO
EDUCACION PARA EL lDENTIFICgCION DE PELTGROS,
TRABAJO Y EVALUACION Y VALORACION DE
Agiﬁ‘fé‘;ﬁf&%ﬁ;ﬁ%gg | DEsaRroLLO 24 X RIESGOS EN EL DESARROLLO 10 2019
HUMANO ORGANIZACIONAL Y HUMANO DE LAS
EMPRESAS
= EDUCACION PARA EL GESTION ORGANIZACIONAL DE LOS
UELASUEFRIORIDE IRABAION, 24 X GRUPOS DE APOYO: COPASST Y 10 2019
ADMINISTRACION PUBLICA|  DESARROLLO ;
i COMITE DE CONVIVENGIA LABORAL
EDUCACION PARA EL
Agﬁ?ﬁgﬁf&’%ﬁﬁ%@ﬁg A Heancn 80 X MECANISMOS DE GONTROL SOCIAL 11 2019
HUMANO
EDUCACION PARA EL
ESCUELA SUPERIOR DE TRABAJO Y o s MODELO INTEGRADO DE PLANEACIONY[ . U
ADMINISTRACION PUBLICA|  DESARROLLO GESTION - MIPG
HUMANQC
EDUCACION PARA EL
ESCUELA SUPERIOR DE TRABAJO Y
ADMINISTRACION PUBLICA]  DESARROLLO 20 % PRESUPLESTORUBLICG i 2048
HUMANO
EDUCACION PARA EL
ESCUELA SUPERIOR DE TRABAJO Y =, . DEREGHOS HUMANOS LIDERAZGO 3 Sl
ADMINISTRACION PUBLICA|  DESARROLLO PARA LA PAZ
HUMANO
EDUCACION PARA EL
ESCUELA SUPERIOR DE TRABAJO Y b - FUNDAMENTOOS Y PRINNCIPIOS DELA| . A
ADMINISTRACION PUBLICAl  DESARROLLO CONTRATACION ESTATAL
HUMANO
EDUCACION PARA EC
ESCUELA SUPERIOR DE TRABAJO Y
ADMINISTRACION PUBLICA|  DESARROLLO 80 X CONTRATAGIONIESTATAL 07 2024
HUMANO




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATOQ ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD ;
DIRECCION GENERAL DE SANEDAD M[l.ITAR

PUBLICA |

DEPARTAMENTO
BOGOTA D.C. .
TELEFONOS
3238555 :
CARGO O CONTRATOACTUAL =~ P e
CONTRATISTA : Resndanchs"ret;lendma Carrem 1DNo 2?-51 Of 218
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD | PUBLICA | PRIVADA | PAlS
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR A : COLOMBIA
DEPARTAMENTO {municipio CORREO ELECTRONICOENTIDAD =
BOGOTA.D.C. BOGOTA. D.C. ot inde el e R e i R R Mg e s
TELEFONOS - FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO e
3238555 Dia | o1 |Mesi OTIMoI_2015'»‘DlaIg31 | Mes| 12 | aro | = 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ‘| DIRECCION o s
CONTRATISTA | eruUPO DE CONTRATACION s Residencias Tequendama Carrera 10 No 27-51 Of. 310 -
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD g PUBLICA PRIVADA - | PAIS
HOSPITAL MILITAR CENTRAL X bl e COLOMBIA
DEPARTAMENTO = - = MUNICIPIO | CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.DC. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO ) ' FECHA DE RETIRO
Sl o | 05 | Mes| OBIMol 2014 | D | 31|uasL12]Ana| 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL . | DEPENDENCIA e : | DIRECCION:
CONTRATISTA GRUPO GESTION cou'rRATos TV 3 No 48-00
EMPLEO © CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD - PUBLICA PRIVADA | PAlS
: ; X - |COLOMBIA . ;
DEPARTAMENTO ,' CORREQELECTROM(:OENTJDAD,
BOGOTA.D.C. R e
TELEFONOS ; . FECHADERETIRO
6300093 D:a]3t1|uas| 12|Aﬁo| 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DIRECCION. .
GESTOR LEGALIZACIONES ‘| AVENIDA'68 5565
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
LABORATATORIOS BUSSIE SA x  |coLomsia i SR
DEPARTAMENTO MUNICIPIO e i connsoascmcmcosmma
BOGOTA. D.C. R BOGOTA. D.C. :
TELEFONOS . FECHA DE INGRESO : FECHA DE RETIRO
3351135 Dfal 02 i Mesl o5 | amo | 2011 ‘oral 09 | Mes| 12 | ano | 2011
CARGO O CONTRATOACTUAL = | DEPENDENCIA s e '| DIRECCION Sk
AASISTENTE ADMINISTRATIVO CALIDAD - LABORATORIO | DIAGONAL 19D 3941




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

bl st

EMPLEO O CONT]




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

TERIOR

it I AL |

= T EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

o Ay -
AR T
IPRES, E 9 : -

———




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 488 vy 443 de 1998)

5 EXPERIENCIA LABORAL

"PRESTAR SERVICIOS PROFES‘IONAL

',ADMinmmcmN. .PLANEAC[ON

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

COORD. PROYECTOS Y IJCITACIONE

. | DEPENDENCIA
1 ADMINIS’T‘RACION CONSTRUOCION

EMPRESA O ENTIDAD | PUBLICA | PRIVADA | PAIS
PROTECH INGENIERIA SA.S. L S cor.ouam o SR s
DEPARTAMENTO {municiPio L comsos:.scmomcosumw
BOGOTA. D.C. | BOGOTA. D.C. : e = e
TELEFONOS ! FECHADENGRESO | _ FECHA DERETIRO e
Yo sl pm] o1 | uas] 05 | Mo|2023 b | 17 |lms|: 10 | Ao | 203
CARGO O CONTRATO ACTUAL - |pePENDENCIA - S NDIRECCION:
LIDER DE LICITACIONES Y PMO. | ARcHIVO DE GES“ONDOCUNENTAL St - CARRERAGB1072430DEGA
EMPLEO © CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD ¥ © | PUBLICA | PRIVADA |
GENTROFERRETEROMAFERSAS ST e e et p
DEPARTAMENTO wN:aP:o :
BOGOTA.D.C. | BosoTA.D.C. o
TELEFONOS FEC:-:ADE:NGRESO
3153027984 ;:mal oz|uss] m[m]
GARGOOGONTRATOACTUAL """

EMF‘LEO e} CONTRATO VIGENTE

EMPRESAOENTIDAD = LRI - PUBLICA | PRIVADA | PAIS
mmouemmeme:mue_smmsas s i P TR . x  |coomBia
DEPARTAMENTO (MUNICIPIO
BOGOTA. D.C. HOGOTAIDC == == o g
TELEFONOS i FECHADEmnEso
3132084288 : ?mal 1a|ues]os|Mo| 202
CARGO O CONTRATO ACTUAL SR T ok
| JEFE DE. ucmcmnssvpaoyec‘r & ‘,AREADEEQUIPOS mousmcos

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD | puBLICA | PrIVADA | PAlS
mespmmmomam AT s (e

DEPARTAMENTO

BOGOTA. D.C. B

TELEFONOS ~FECHA DE INGRESO SR ~ FECHA DE RETIRO
Dfa..[. 01 | Mes| 02 | Ana| 2022 | o | ] wmes] | ano |

CARGO O CONTRATO ACTUAL. | bePENDENCIA. DIRECGION

PROFESIONAL ABASTECIMIENTO .rcoumm:::on Avenida Eldorado Carrera 52 CAN




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

POGUE B TEMPOTOTALDE S0 DOERENOALASORA. SN NHERO DS THSSS

:  SERVIDOR PUBLICO

EMPLEADODELSECTORPRNADO el C g i

MANIFESTO Bmmemvsnmm-:uummcrouuss: NOXMF. ENCUENTRO DENTRO DE LAS msmmumb:mbob’maﬂ.uwbﬂ

ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER cmcos EMPLEOS POaucos OPARA-CE}.EBRAR corrmmos DE PRESTACIGN DESERVICIOS CON
LA ADMNISTRACION PUBLICA b o

PARATDDOSL(EEFECTOSLEGALES CER'I'IFICOQUE LOSDATOSPORMIANOTADOSHELPFESENTEFORMATOUN!OODEHOJADEVTDA.SON
VERACES.(ARTICULOSOBELALEY&OJ‘QS) i o
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionp

v T P

ublica.gov.co
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COLOMBIA
COMRE GLiMPICO

NeleY

COC- 1388

EL SUSCRITO GERENTE DEL COMITE OLIMPICO COLOMBIANO

CERTIFICA QUE

EL COMITE OLIMPICO COLOMBIANO y SERGIO ANDRES ALZATE
MORENO identificada con la cédula de ciudadania No. C.C. 80.231.831 de Bogots,
convinieron en suscribir un contrato de prestacion de servicios segin las siguiente

especificaciones
Contrato 259-2012
PRESTAR SUS SERVICIOS COMO  APOYO
e ADMINISTRATIVO, OPERATIVO Y CONTABLE PARA EL
Objeto PROCESC DE LEGALIZACION DEL CONVENIO 331 DE
2013,
Vior debouiitEal TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/L

($3.900.000)

Fecha de iniciacién

primero (1) de agosto de 2013

Fecha de terminacion

Quince (15) de octubre de 2013

Para constancia se firma en Bogota el dia 24 de septiembre de 2013

oo SdX o

CAMILO ESTEBAN NEIRA RINCON

Gerente.
COMITE OLIMPICO Av 68 # 55-65 Bogot4.Colombia
COLOMBIANO PBX + 5716300093 WWW.COC.0r0.Co
NIT 860.016.662-6 ) E-MAIL coc@coc.0¢g.60 A.A.5093 cODIGO POSTAL 111071 FAX + 57 1231 41 83

RECONOGIDO POR EL COMITE OLIMPICO INTERNAGIONAL 18-04-1938



COC - 1587

EL SUSCRITO GERENTE DEL COMITE OLIMPICO COLOMBIANO

CERTIFICA QUE

Se celebré con SERGIO ANDRES ALZATE MORENO, identificade con la cédula
de ciudadania No. 80.231.831, el siguiente contrato de prestacién de servicios:

CONTRATO Conftrate de pmstaclén de servidgs No. 336 DE 2013
Prestar servicios como apoyo administrative, operativo y
contable para el proceso de legalizacidn del convenio 556
o83ETo de 2013
VALOR DEL CONTRATO Tres millones novecientos mil pesos my/l ($3.900.000)
FECHA DE INICIACION dieciséis (16) de octubre de 2013
FECHA DE TERMINACION _| Treinta {30) de diciembre de 2013
- PRORROGA: Dos (2) meses y qtiince (15) dias.
ADICION: NA
CALIDAD DEL SERVICIO excelente bueno  regular malo
X
CUMPLIMIENTO DE LAS excelente bueno regular malo
OBLIGACIONES

X

Esta certificacion se expide en Bogota, a peticién de la interesada, a los ocho (8)
dias del mes de noviembre de 2013.

Gerente

fIESB



ﬁ MINDEFENSA 5%

LA SUSCRITA PROFESIONAL DE DEFENSA
DE LA UNIDAD DE TALENTO HUMANO DEL HOSPITAL MILITAR CENTRAL

HACE CONSTAR:

Que el sefior ALZATE MORENO SERGIO ANDRES, identificado con cédula de
cicdadanfa N°80.231.831 de Bogotd, prestd sus servicios como Administrador de
Empresas, en este Hospital, bajo la modalidad de Contrato de Prestacién de Servicios,
en las fechas que relaciono a continuacién:

Del 05 de agosto al 31 de diciembre de 2014
Del 04 de febrero al 30 de junio de 2015.

Que el sefior ALZATE MORENO, realizd las si;cjuientes' acti\ildades, éegtfm su objeto
contractual:

Realizar los estudios previos de cada uno de los procesos de contratacién.

Realizar el estudio de mercado de cada uno de los procesos dependiendo de la modalidad de

contratacion.

Realizar el andlisis del sector dependiendo del objeto contractual y su modalidad.

Verificar la capacidad financiera de acuerdo al manual de contratacién del HOMIC.

Estipular los indicadores financieros emitidos por el decreto 1510 dé acuerdo al andlisis del

sector, objeto contractual y modalidad de seleccién.

Realizar las proyecciones y los presupuestos de cada uno de los procesos de contratacnén

Verificar los tiempos de ejecucion teniendo en cuenta el presupuesto proyectado por la

entidad.

Asistir a las audiencias a que haya lugar en cada uno de los procesos asignados. )

Apoyar en los cierres y recibo de ofertas de cada uno de los procesos de contratacién

asignados.

10. Realizar las evaluaciones econdmicas de los oferentes de acuerdo al pliego de condiciones
estipuiado por la entidad.

11. Responder las observaciones de los oferentes en cada una de las etapas del proceso.

12. Apoyar con la proyeccidn de las adehdas en la parte econémica a que haya lugar en cada
uno de los procesos de contratacion.

13. Apoyar en la realizacién de la resolucién de cada uno de los procesos asignados.

14. Realizar un efectivo y comparativo de precios en cada uno de los procesos para poder
seleccionar la oferta mas favorable para la entidad.

15. Asistir al comité de adquisiciones y exponer toda la parte econdmica de los procesos
asignados en cada una de las etapas.

16. Mantener una actitud proactiva en el ejercicio diario de su profesion.

17. Cumplir y velar por el seguimiento de las normas de bioseguridad, salud ocupacional,
gestion ambiental y calidad, con el fin de disminuir los riesgos tanto para los ﬁmcionanos
como para la comunidad y el medio. ambiente.

18. Promover en el grupo, Ia cultura de valores y principios de la institucién.

19. Las demas actividades asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el nivel, la

naturaleza y el drea de ejecucién del contrato.

Transversal 3 # 40 - 02 Bogotd, Colombia - Conmastador (57 1) 348 G868 ~wwi hospitaimiitar gov.co
Redes sociales Facebook: hospitel militarcentral Twitter: @HOSMILC
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Que el sefior ALZATE MORENO, rec;blé por este concepto la suma mensual de DOS
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($2.500.000) M/Cte.

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado, a los veinticinco (25) dias del
mes de junio de dos mil diecinueve (2019).

Doctora SANDRA PATRICIA GALEANO CAMACHO
, - Profesional de Defensa
Area de Seleccidn y Contratacién

Area de Seleccién y Contratacidn

Transversal 33 48 - 02 Bogoté, Colombia - Conmutador (57 1) 348 6368 - wwvihospitaimilitar gov.co
Redos sociales thoo& hospital militarcentral Twitter: @HOSMILC



Administrativa’y

1?604400000

e ‘12 012.000,00

- 47.392.200,00

-~ --11.881.800,00

--30,565.500,00

Prestacién de servicios profesmnales como Adrmmstfador.de Empresas con anoci’m:entos y
experiencia en Contratacion Estatal.

Las actividades y/o entregables:

- Realizar actividades de asesoria apoyo y seguimiento a los procesos as:gnados por el

~ Coordinador del Grupo de Contratacién o déegado

o Adelantar acciones de mejoram:ento de los procesos y proced:m[entos as;gnados al Grupo
de Confratacion.

e Atender los requerimientos y consuitas verbaies 0 escntas de personas natu:ales y o
juridicasde acuerdo al objeto del ‘contrato.

e Hacer parte de los comités: estructuradores y/o- eva!uaﬁores en fos diferentes procesos de
Contratacién que se adelanten en la direccién general de sanidad militar.

“Un equipe humano:al servicio de fa salud”

‘Avenida Calle 26 No 69-76 Centro Empresarial Elemento Totre Tierra Piso 4, PBX. 3238555 EXT. 1112
www sanidadfuerzasmilitares.mil.co cesar.reias@sanidadfuerzasmilitares.mil.co
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el “Emitir conceptes'-desde ei puntov de \nsta rega! en los’ temas relactonados con Fa contratacion
pubrca

.

al : ! ; . terior, sin perj

: isor.requiera; cuandobcon tdereco vemente ;

‘Hacer parte de los comltés Asesores estructuradores y Eva]uadores de los procesos de

Contratacion que adelante la-Direccién General de Samdad Militar. .

' 'Las demas actividades, mherezﬁes al objeto éehmnfrato ¥ acond%.a; la formacion dei
Contratista; aslgnadasgor e!«cont{at_anie, -
" “Requerir penodncamente a“Ios supe" iSores d&los contratos para que Ios supervisores
Cumplan con las funciones asignadas hasta la liquidacién, esta” funcién: se-desarrollara
desde la suscripcién del contrato hasta su liguidacién.
Entregar la dacumentacion: generada durante su ﬁempo de gestion de acuerdo a la Ley 594
de: 2000 “por medio de la cual se d’;cta la Ley General de Archivos y se dictan otras
disposiciones”. Al gestor, documental de st drea con fodos los procesos archivisticos

' conforme a la normatividad vigente. ' i

Asi mismo me permito informar que el valor de los hororarios mensuzles en el contrato 008/2019
son de Dos Millones Quinientos Ochenta Y Tres mil, Pesos MICTE. ($ 2.583.000,00).

Los anteriores contratos no generaron mngun fipo. Qe r lacsén laboral del confratista para con la
Direccién, General de Samdad militar, conforme alo previ o en el mc?sn del articulo 32 de la ley 80
de 1993

Se expide la presente certnﬁcac:on a solrcitud del mteresado dada en Bogota, D.C., a los Docé (12)
dfas del mes de Abril de dos mil Diecinueve (2019), . : :

“Un equipo humario al servicio de Ia salud” J ;
Avenida Calle 26 No 69-76 Centro Empresarial Elemento Torre Tierra: Riso4, PBX. 3238555 EXT. 1112
www.sanidadfuerzasmilitares.mil.co cesar. m}as@sanndad&:emsmlhtaresmuco ;
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GESTION DE PROVEEDORES

Cédigo : P-F-26

Version: 2

RIVCS

Sistema de Medics Plblcos

CERTIFICACION CONTRATO

Fecha: 12/08/2019

LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA
DE RADIO TELEVISION NACIONAL DE COLOMBIA

CERTIFICA:

NUMERO DEL CONTRATO

994-2019

FECHA DE SUSCRIPCION

Dia: 25 Mes: 06 Ano: 2019

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL

CONTRATISTA

SERGIO ANDRES ALZATE MORENO

CEDULA O NIT

80.231.831

OBJETO

EL CONTRATISTA se obliga para con -RTVC- a prestar
sus servicios profesionales de apoyo a la Coordinacion
de Presupuesto para -RTVC- y sus unidades misionales
en la realizacién de estudios del sector y desarrcllo de
actividades presupuestales para todas las areas de la
Entidad.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Estructurar los Estudios del Sector de todos los
procesos  precontractuales  requeridos por la
Coordinacion de Presupuesto.

2. Consolidar los Estudios del Sector requeridos en la
informacion financiera, juridica y técnica de acuerdo con
los lineamientos establecidos en la guia de Colombia
Compra Eficiente.

3. Presentar por cada estudio del sector realizado un
informe a la Coordinacion de Presupuesto.

4. Apoyar a las diferentes areas que lo requieran en la
asesoria de la estructuracion de los Estudios del Sector.
5. Apoyar en la estructuracion de los estudios previos y
evaluaciones financieras y economicas de los procesos
de seleccién que designe la Supervisora del Contrato.

6. Utilizar los formatos que tiene la entidad para
elaboracion de estudio del sector.

7. Apoyar |a elaboracion de certificados de disponibilidad
presupuestal y registros presupuestales.

8. Apoyar el cierre presupuestal.

9. Apoyar la elaboracion de convenios de las areas
misionales.

PLAZO DEL CONTRATO

El plazo de ejecucién del contrato sera de diez (10)
meses, contados a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

VALOR DEL CONTRATO

TREINTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE
($35.000.000)

VALOR EJECUTADO A LA
FINALIZACION DE CONTRATO

TREINTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE
($35.000.000)

FECHA DE INICIO

Dia: 25 Mes: 06 Aiio: 2018

FECHA DE TERMINACION

Dia: 24 Mes: 04 Afo: 2020

ESTADO

Finalizado

CUMPLIMIENTO

El supervisor del contrato certifico el cumplimiento a

Senal % C)

“““"’"‘"“’ta%%ra 26- 33 Bogota Lol o

............. 84010 Mmﬂé venesiiS> RTVCPlays

Colombia, C.P 111321 Teléfono: (57) (1) 2200700 Fax (57) (1) 2200700 — www.rtvc.gov.co




@& GESTION DE PROVEEDORES Codigo : P-F-26
RT VC % Version: 2
S

Sitema e ecies Pblcos CERTIFICACION CONTRATO Fecha: 12/08/2019

satisfaccion de las obligaciones generales y especificas
por parte del contratista.

OBSERVACIONES N/A
FECHA DE EXPEDICION DE LA - . _
CERTIFICACION Dia: 24 Mes: 12 Ano: 2020

En atencion al estado de Emergencia Econémica. Secial y Ecoldgica, declarado en todo el territorio Nacional y los Decretos 457, 531, 593,
636, 689, 749, 878, 990y 1076 de la misma anualidad, a través de los cuales se ardenado el aislamiento preventivo obligatorio de todas
las personas del territorio colombiano, la resolucién 1462 de 2020 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, el decreto 1168
de 2020. el decreto 1408 de 2020 , y el Decreto 1550 de 2020 mediante el cual se prorroga la vigencia del decreto 1168 de 2020, hasta el
16 de enero de 2021, asi como se ordena a las entidades publicas procurar el teletrabajo y trabajo en casa durante el tiempo que dure la
emergencia sanitaria por causa de la pandemia COVID 19, , y en virtud de los articulos 6 y 7 de la Ley 527 de 1999, suscribo fa presente
certificacion de manera virtual, avalande su contenido.

JULIANA SANTOS RAMIREZ
Jefe de la Oficina Asesora Juridica

NOTA: LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE CON FUNDAMENTO EN EL EXPEDIENTE DEL
RESPECTIVO CONTRATO QUE REPOSA EN EL ARCHIVO DE LA ENTIDAD.

Reviso: Jorge Andrés Quintero Lee - Abogado Contratista OAJ
Elabord: Helver Augusto Arévalo Romero-Abogado Contratista OAJ

RTVC%% WSS O B2 & 51D RTVCPays

e ¥Féra 457 26- 33, Bogotd D.C, Colombia, C.P 111321, Teléfono: (57) (1) 2200700 Fax (57) (1) 2200700 — www.rtvc.gov.co




Codigo : P-F-26

Version: 2

RTVC %% GESTION DE PROVEEDORES

CERTIFICACION CONTRATO Fecha: 12/08/2019

Sistema de Medios Plblcos

LA SUSCRITA SUBGERENTE SOPORTE CORPORATIVO
DE RADIO TELEVISION NACIONAL DE COLOMBIA

CERTIFICA:

NUMERO DEL CONTRATO

726-2020

FECHA DE SUSCRIPCION

Dia 27 Mes: 04 Afo:2020

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
CONTRATISTA

SERGIO ANDRES ALZATE MORENQ

CEDULAONIT

80.231.831

OBJETO

EL CONTRATISTA se obliga con RTVC a prestar servicios
profesionales para el cumplimiento de lo establecido en la
cartilla de Colombia compra eficiente para la realizacion de
estudios del sector y las diferentes actividades presupuestales
y para -RTVC- y sus marcas.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Apoyar en la elaboracion de estudios del sector de acuerdo
con los lineamientos establecidos por RTVC y de conformidad
con la Cartilla de Colombia Compra Eficiente.

2. Apoyar a las diferentes areas que lo requieran en la asesoria
de la estructuracion de los Estudios del Sector.

3. Presentar por cada estudio del sector realizado un informe
a la Coordinacién de Presupuesto.

4, Realizar un cuadro de confrol de la ejecucion de los
convenios suscritos con las areas misionales.

5. Apoyar en la revision de cuentas en cuanto a los rubros
presupuestales, las fuentes de financiacion y el saldo del
contrato

.6. Apoyar en la estructuracion de los estudios previos y
evaluaciones financieras y econémicas de los procesos de
seleccion que designe la Supervisora del Contrato.

7. Apoyar en la elaboracién de Certificados de Disponibilidad y
Registros Presupuestales.

8. Presentar por cada estudio del sector realizado un informe
a la Coordinacion de Presupuesto.

9. Apoyar a las diferentes areas que lo requieran en la asesoria
de la estructuracion de los Estudios del Sector.

10. Apoyar la elaboracién de informes presupuestales
requeridos por la coordinacion de presupuesto.

11. Apoyar los procesos de la oficina de presupuesto para las
unidades misionales.

12. Las deméds actividades relacionadas con el objeto
contractual.

PLAZO DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato sera de cuatro (4) meses,
contados a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

VALOR DEL CONTRATO

CATORCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($14.000.000),

VALOR EJECUTADO A LA FINALIZACION DE
CONTRATO

N/A

FECHA DE INICIO

Dia:27 | Mes:04 | Af0:2020

RIVCS w28 Ou

Ststema de Medios Pibicas

v B O wensiitS RTVCPlays
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Cadigo : P-F-26

GESTION DE PROVEEDORES =
RTVC Version: 2

muumm:. CERTIFICACION CONTRATO Fecha: 12/08/2019
FECHA DE TERMINACION Dia: N/A Mes: N/A Ano: N/A
ESTADO En ejecucion
CUMPLIMIENTO N/A
OBSERVACIONES N/A
FECHA DE EXPEDICION DE LA s : 5
CERTIFICACION Dia: 18 Mes:08 Afio: 2020

En atencion al estado de Emergencia Ecandmica, Social y Ecolégice, declarado en todo el territorio Nacional y los Decretos
457,531, 593, 636, 689, 749, 878, 990 y 1076 de la misma anualidad, a través del cual se ordena el aislamiento preventivo
obligatorio de todas las personas del territorio colombiano hasta el 01 de septiembre de 2020 y en virtud de los articulos 6y 7
de la Ley 527 de 1999, suscribo la presente certificacion de manera virtual, avalando su contenido.

JUANA AMALIA GONZALEZ HERNANDEZ
Subgerente Soporte Corporativo

NOTA: LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE CON FUNDAMENTO EN EL EXPEDIENTE DEL
RESPECTIVO CONTRATO QUE REPOSA EN EL ARCHIVO DE LA ENTIDAD.

VoBo:  Juliana Santos Ramirez- Jefe Oficina Asesora Juridica

VoBo:  Claudia Milena Femandez Rodriguez-Coordinador de Presupuesto-Supervisor
Revisd: Nohemi Suarez Gamboa -Profesional Universitario Procesos de Seleccion
Elaboro: Zuly Yolima Martinez Pefia/ Apoyo Administrativo drea juridica

RTVC\@% = Ot ¥ O venskS RTVCPlays

Sisrema de Medios Pl

Carrera 45 # 26- 33, Bogotd D.C, Colombia, C.P 111321, Teléfono: (57) (1) 2200700 Fax [S7) (1) 2200700 — www.rtvc.gov.co



VIGILANCIA Y SEGURIDAD ELECTRONICA
CAXAR LTDA
NIT: 900325980-3

CERTIFICA QUE:

El sefior(a) ALZATE MORENO SERGIO ANDRES, identificado(a) con la cedula de
ciudadania N. 80231831, labord con nuestra compaiiia del 29 DE MARZO DE 2021,

hasta el dia 05 DE NOVIEMBRE DE 2021, desempefando el cargo de ANALISTA
COMERCIAL.

La anterior se expide a solicitud del interesado(a) en a los 05 dias del mes de

noviembre de 2021.

Cordialmente,

VIGILADO SUPERVIGILANCIA RESOLUCION Ne 20204100016867

OSCAR JAVIER GRASS CONTRERAS
DIRECTOR DE GESTION HUMANA

E-mail:

Oficina Principa Carreia 4915 N 1043 11 Bagiots, Colormbla g g g Y -
PBX: + 57(1) 25686 90 / Calular: + 572153255691 i N S 4




FAC-S-2023-007088-CE

MINISTERIO DE DEFENSA

4 COMANDO CENERAL Edbd FUERZA AEREA
NACIONAL o

FUERZAS MILITARES uu“uﬂlpm

**FAC-S-2023-007088-CE**

Al contestar, cite este nimero
Pagina 1 de 3, de la Comunicaciéon Radicado
No FAC-5-2023-007088-CE del 9 de marzo de 2023 / MDN-COGFM-FAC-COFAC-JEMFA-BACOF-

SECOM-DEPAD-SECOP

Sefior
SERGIO ANDRES A TORENO

Especialista En Es y Evaluacion
Calle 70 No 105

Asunto: €

En refere

Que la FUEREZ ;
suscrito affeont : acion de servicit
SERGIO ANBRES™A]

satisfactoria

899.999.102-2, ha
By con el sefor
1, que cumplié

SERVICIQS
PROFEGRINALES 3 A :
PARA LAGESTO} S WSV K diFV
016-02-B- | CONTRACTUA "o o 4
COFAC- |ADMINISTRATIVA § ; :
BACOF- |LA SUBDIRECCION DE
2022 ADQUISICIONES ;
ACOFA DE LA FUERZA
AEREA COLOMBIANA.
LOTE 3

80027 2?—f)1C-2022 80111607 | 26.16

Actividades Desarrolladas:

“ASi SE VA A LAS ESTRELLAS”

Carrera 54 No. 26-25 CAN - Conmutador (1) 3159800 Bogota,, Colombia.
anticorrupcion@fac.mil.co - unidadcorrespondenci@fac.mil.co - tramiteslegales@fac.mil.co
www.fac.mil.co

Pagina 1de 3



FAC-S-2023-007088-CE

MINISTERIO DE DEFENSA FUERZA AEREA

NACIONAL

i COMANDO GENERAL
 FUERZAS MILITARES

1. Notificarse de la calidad de Econdémico Evaluador de ofertas dentro de los procesos de
contratacion en donde haya sido designado para tal efecto por el Delegado Contractual
respectivo.

2. Revisar las solicitudes de oferta o sus equivalentes, segun la modalidad de seleccién, a fin
de adelantar su gestién en forma acorde con estos documentos.

3. Evaluar econémicamente las ofertas de los procesos de seleccién, emitiendo los
respectivos Informes de Evaluacion dentro del plazo sefialado en la Resolucién de
Designacion.

4. Proyectar los requerimientos que deban hacerse a los proponentes en desarrollo de la
evaluacion contractual dgntrgfiiel plazo sefalado en la Resdlucigp de Designacion.

5. Estructurar econgrilic@mente los procesos contrac:tuales d cia de compras; anexo
D anexo E, ane ‘ ' Je inicio, ponencia de
adjudicacion, a i
6. Estruct ‘ el incluyendo los
fundamento an sl i Pres de seleccion
econémica que, [ :

correspon
9. Emitir a] AP as.evaluaciones

10. Emitir requerimientos
economicgs ghte iti ) B de la Agencia
de Compra : ' :
11. Emitir
Contract

por el Delegado

écni;’ Econdémicos
g3 hes giggentadas.
13. Apoyar ~#85Pfoceso ﬂ- peskeCid Wpesacion, segin la

normatividad y®e ‘Je Sion" eldgieide iC, desde el ambito
econdémico. o ; o

14. Presentar al Supérv ' ' : ldades desarrolladas.

15. Asistir a las negociacioné as y en general a cualquier acto

procesal necesario relacionado con’ un i en el cual haya fungido como estructurador

y/o evaluador econémico.

“ASi SE VA A LAS ESTRELLAS”
Carrera 54 No. 26-25 CAN - Conmutador (1) 3159800 Bogota,, Colombia.

anticorrupcion@fac.mil.co - unidadcorrespeondenci@fac.mil.co - tramiteslegales@fac.mil.co
www.fac.mil.co

Pagina 2 de 3



FAC-S-2023-007088-CE

MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL

K comanpo GenerAL i russzantaea
# FUERZAS MILITARES COLOMBIANA

16. Apoyar el Area de Contratacion con miras a identificar y validar potenciales proveedores
de la Fuerza Aérea Colombiana - Direccién Agencia de Compras ACOFA, de acuerdo con la
designacién que haga el Jefe de Area de Estructuracién Técnica y Econdémica ACOFA y
segun los parametros establecidos para tal fin.

17. Mantener la reserva y la confidencialidad sobre la informacién que conozca con ocasién
de la ejecucion del contrato. Esta obligacion estara vigente por el término del contrato y dos
(2) afios mas, cualquiera que sea la causa de terminacion.

La presente se expide en Bogota D.C, a los 09 dias del mes de MARZO del DOS MIL
VEINTITRES (2023) y can dg8tino A QUIEN INTERESE. ¥

Para efectos de gua
la BASE AEREgQ €
No. 26-25, €

iento, favor dirigirse a
Dorado Carrera 54

Coronel GABRH RE NN
Segundo Comatiiafte Y Je

\ Ve

Elaboro: AA14. CORREDOR / SECOP Revisd: CT. CAMAR

“ASI SE VA A LAS ESTRELLAS”
Carrera 54 No. 26-25 CAN - Conmutador (1) 3159800 Bogota,, Colombia.

anticorrupcion@fac.mil.co - unidadcorrespondenci@fac.mil.co - tramiteslegales@fac.mil.co
www.fac.mil.co

Pagina 3 de 3
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Sama o Diskibuicen Do Conklamzo

Bogota, 01 de mayo de 2023

ASUNTO: CERTIFICACION LABORAL

A quien corresponda:

Por medio de la presente me permito informar que SERGIO ANDRES ALZATE MORENO, laboro en

nuestra empresa, como Lider de Licitaciones durante el periodo del 01 de Enero al 30 de Abril de
2023; puedo constatar que es una persona con buena conducta, responsable y trabajadora cualidades
que demostrd en el tiempo que estuvo laborando, desempefiando las siguientes funciones:

« Visualizar los pliegos licitatorios, analizar los precios y los materiales y servicios por
licitar.

 Confeccionar propuestas cumplimiento con las reglas generales concernientes a los
pliegos de licitacion, realizar su seguimiento y la presentacion de estos.

= Hacer continuo seguimiento y asegurar la activa participacién en los concursos y/
convocatorias de Licitaciones.

- Presentar licitaciones en SECOP |y |l y demas portales de contrataciones aplicables.

» Gestionar adecuada y oportunamente la documentacién asociada a los procesos
de licitacion en que se participe.

» Programar la contratacion, invitar a funcionarios y concursar las obras.

* Revisar las propuestas y adjudicar a la empresa que cumple con lo requerido en
las bases de concurso o licitacion.

- Elaborar el contrato y enviar al area de supervision el catalogo ganador con
caratula para el seguimiento de la obra.

* Elaboracion integral de la documentacion necesaria para el proceso de licitacién,
propuestas técnicas y/o econémicas.
* Elaboracion del presupuesto, analisis de precios unitarios, recursos, transporte al

sitio, considerando los riesgos del proyecto.
Puede utilizar esta carta para los trAmites y fines laborales que mas le convengan. Quedando a sus
6rdenes para cualquier duda o aclaracion.

Atentamente,

Edison Ferro Gomez
Dpto Recursos Humanos

CENTRO FERRETERO MAFER S.A.S

PBX: 7421980 EXT: 127

Calle 12 # 15 - 30 / Carrera 15 #12-61/65 Centro, Bogotd

PBX:742 19 80



NIT. 800.156.362:3 pno TECIH
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E N I E B 1

PROTECH INGENIERIA SA.S.
800.156.62-3
CERTIFICA

Que el sefior SERGIOANDRES ALZATE MORENO, identificado con Cedula de Ciudadania No.
80.231.831, laboro en nuestra empresa desde el 10 de mayo de 2022 y hasta el 13 de octubre de
2023, desempefiando el cargo de LIDER DE LICITACIONES, contrato a término indefinido,
desempefiando una excelente labor, desempefiando las siguientes funciones:

+ Confeccionar propuestas cumpliendo con las regias generaies concemlentes a Ios pllegos de
licitacion.
» Realizar el seguimiento y |a presentacion de estos.
* Elaborar las propuestas técnicas y econdmicas de acuerdo con los requerimientos de Ias bases
establecidas en la oferta.
» Hacer continuo seguimiento y asegurar la activa participacion en Ios concursos y/ convocatonas de
Licitaciones. A

* Investigar y analizar el mercado de postores con el objetivo de ofertar pr0puestas mas competltwas.
* Presentar licitaciones en SECOP |y Il y demés portales de contrataeion aphcab!es :
* Encargado responsable de realizar el analisis del estudio tecntco »'y'econémjco' paraja presentamon
a licitaciones privadas o publicas
+ Liderar la evaluacion de las bases de la licitacion y/o concursos, con la ﬁnalidad ée deﬁmr los
alcances para elaborar las propuestas.

* Elaboracion de planes de trabajo, y la documentacion técmca necesaria exuglda en\\las bases.
* Preparar los cuadros estadisticos de las: licitaciones pubhcas
Gerencia.
* Entrega efectiva 'y activa de informacion ventas de ﬁcltacwnes y compra agd;en carpeta mediante
una planificacign semanal al equipo de trabajo

. / gcomercial@protechingenieria.com * www.protechingenieria.com

Tel: [57+1) 7568515 *Bogota DC.



Biomedical
' Engineering
- System S.AS.

CERTIFICACION LABORAL

WA BIOMEDICAL ENGINEERING SYSTEM S.AS certifica que el sefior SERGIO ANDRES
ALZATE MORENO identificado con cédula de ciudadania No. 80.231.831, labora en la
compafia como JEFE DEPARTAMENTO PROYECTOS, NEGOCIOS Y LICITACIONES desde
el 20 de enero de 2022. Hasta la fecha actual. Con un contrato de trabajo de Asesoria,
devengando un salario basico de $ 2.500.000 desempefiando las siguientes funciones:

* Responsable de realizar el andlisis del estudio técnico, y econdmico para la
presentacion a licitaciones privadas o pUblicas.

* Investigar y analizar el mercado de postores con el objetivo de ofertar propuestas mds
competitivas.

* Lidercr la evaluaciéon de las bases de la licitaciéon y/o concursos, con la finalidad de
definir los alcances para elaborar las propuestas.

* Elaboracién integral de la documentacién necesaria para el proceso de licitacion,
propuestas técnicas y/o econdmicas.

* Elaboracién del presupuesto, andlisis de precios unitarios, recursos, transporte al sitio,
considerando los riesgos del proyecto. Elaboraciéon de planes de trabajo, y la
documentacién técnica necesaria exigida en las bases.

* Elaborar las propuestas técnicas y econdmicas de acuerdo con los requerimientos de
las bases establecidas en la oferta.

* Preparar los cuadros estadisticos de las licitaciones pUblicas o privadas, para informar
a la Gerencia.

* Seguimiento del cierre de las licitaciones y/o convenios por contrataciones.

Se expide a solicitud del interesado, en Bogotd el 31 de Octubre de 2024.

Cordialmente,

Lina Woteba Bufor

LINA NATALIA ANTURI CABEZAS
Analista de Talento Humano

:EQgOVatién, Ciencia y Tecnologia
- cal Servicio de la Seguridad
T O del Paciente



ﬁ PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
e <A RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacion 2025-01-29 15:53

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

SERGIO ANDRES ALZATE MORENO

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 80231831

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA.D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR 1
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA.D.C.

Direccién ["CARRERA 10 N 27 51 Residencias Tequendama Torre Norte Oficina 204]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico. :

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

LA

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:
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Ii y demas igresos Iaborals $40.000.000,00
Cesantias e intereses de cesantias $0,00
Gastos de representacion $0,00
Arriendos $0,00
Honorarios $10.000.000,00
Otros ingresos y rentas

TOTAL $50.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

$15.000.000,00
PRESTAMO $10.000.000,00
TAREJTA DE CREDITO $10.000.000,00

Tengo participacidn en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
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Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compafero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

Tengo conyuge o companero(a) permanente: Si| X| No
Los intereses personales de mi conyuge o compafnero o compariera permanente son susceptibles de ,
i i e - y K Y e Si No | X
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
CLAUDIA MARCELA HERNANDEZ ORDONEZ
Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA NuUmero 52726604

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafero(a) permanente:

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempenan.

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizaciéon con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con animo o sin dnimo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:
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Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaraciéon de renta del

ultimo afio gravable son:

P TEE——

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior SERGIO ANDRES ALZATE MORENO identificado con Cédula de Ciudadania No. 80231831,
presenta los siguientes datos referentes a la definicion de su situacion militar:

Primer Nombre: SERGIO

Segundo Nombre: ANDRES

Primer Apellido: ALZATE

Segundo Apellido: MORENO

Tipo Documento: Cedula de Ciudadania
Numero Documento: 80231831

Clase Libreta Militar: Primera Clase

_ ESTACERTIFICACION ES GRATUITA
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 31 dias del mes de Octubre de 2024, a las 4:37:43 PM.

Cordialmente,

CR. JPBAN MAURICIO DI SANCHEZ

Genert: Sistema Fenix Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

©
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COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO
Cra. 11 B No. 104°-64 (601) 4261420 Bogota D.C- Colombia




POLICIA NACIONAL —
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:15:37 PM horas del 27/01/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 80231831
Apellidos y Nombres: ALZATE MORENO SERGIO ANDRES

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El
Dorado #75 - 25
barrio Modelia, Bogota
B.C.

Atencion
administrativa: Lunes
a Viernes 8:00 am a
12:00 pmy 2:00 pma
5:00 pm

Linea de atencién al
ciudadano: 5159700 A
ext. 30552 (Bogota)




Resto del pais:
018000810112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Presidencia de

Ministerio de . Portal Unico - GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion
Todos los derechos reservados.



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES
HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS SEXUALES
COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 20:18:11 horas del 27/01/2025, el ciudadano identificado
con cédula de ciudadania No. 80231831,
Apellidos y Nombres ALZATE MORENO SERGIO ANDRES

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa
ARMADA NACIONAL DE COLOMBIA, con NIT 830039670-5 y su utilizacién
es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o
profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la
cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido
condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el
registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones” y su Decreto
Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley
1918 de 2018", con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712

del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de
datos.

https.//inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta



Q Policia Nacional de Colombia

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 27/01/2025 08:23:47 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 80231831 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 109165741 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busquedaq{ B Imprimir }




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

20:27:33

CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
No. 262836751

PROCURADURIA
GENRIL E L NN

Bogota DC, 27 de enero del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefor(a) SERGIO ANDRES ALZATE MORENO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 80231831:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
iﬁguren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones pablicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:/fwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

SATARNNNAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 27 de

enero de 2025, a las 20:29:58, el numero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Cludadan i,
No. Identificacion 80231831 p— :
Cédigo de Verificacion 3: 250" 27202958

hero consignados en el

, la firma mecanica aqui

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB

COR==
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 80231831 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacién, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 29/01/2025 12:35 PM

Codigo Verificacion: AGTEXRMDHJ
\alida hasta: 29/04/2025

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



LA REPUBLICA DE COLOMBIA
EL msmmo DE EDUCACION NACIONAL

' YENSUNOMBRE

EL COLEGIO M[LITAR &
“CORONEL JUAN JOSE R. )

FUNZA - CUNDINAMARCA

CONFIERE A:

Sergio Andres Alzate fMovenso

C.€. Do, 80.231.831 de %amaie be Engam, BE.

EL TITULO DE

Bachiller en Tecnolo gia Orientacién Militar
POR HABER CURSADO Y APROBADO LOS- ESTUDIOS
E EDUCACION

CORRESPONDIENTES AL - NEVEE D
OS PLANES Y PROGRAMAS VIGENTES.

MEDIA, SEGUN L

ACTANo. (729  FOLIONo. g29...

NO REQUIERE SER SER REGISTRADO EN LA SECRETARHDEEDUCACFON
'DECRETO NO. 921 DEL 6 DE MAYO DE 1.994.

SEGUN
Jz.../d_lc?:e.m_,é.{énﬁ 1.99 3_

DADO ENFUNZA, A £33 DE .

KAMAY-BOGOTA

T R R




COLECIO MIITAR |
CORONEL JUAN JOSE RONDON

Calle 5 No. 2C20 - Tel: 91857329

Inscripcion &E. :

- Dane:32528600602

En fa ciuded de Funza, & los 27 diss del mes de Noviembre de 1999 se reunieron , con el fin
de formalizar la graduacion de los alumnos de  dltimo grado, las suscritas Rectora y
Sccretaria cn la Rectoria del Colegio Militar Coronel Juan José Rondén, Institucion
aprobada hasta Nueva Visita. en el nivel de Educecién Media y Autorizada por La
Secretara de Educacién de Cundinamarca, para otorgar el Ttulo de Bachifler en Tecnologia
con Oricntacion Militar, segin Resolucidn  No. 001937 del 19 de Noviembre de 1996

Comprobada la situacién Jegal y académica de cada uno de los alumnos que cursaron y
aprobaron los estudios correspondientes al Nivel de Educecion Media se procedis a
otorgar el Titulo de Bachiller en Teenologia con Orientacién Militar al graduando cuyos
Nombres , apellidos y nimero de documento de identidad se relacionan a continuacion:

SERGIO ANDRES ALZATE MORENO.
C.C.No.80.231.831 de Santafé de Bogot4.

Es ficl copia tomada del Acta original general No. 025 de fecha _ NovIEMBRE 27

de 1.999.  que consta de _ g4 alumnos graduados: comienza con e! nombre de
LUIS FERNANDO ALFARO HIDALGO, y &c cierra con ¢l nombre

de _HERNAN JAVIER ZIRIETA MORATO ,

Firmada y scllada por Nancy Ruiz de Ledn Rectora y dara Hercilia Lopez Viduefies
&ecretaria

Dada en Funza, é los 27 dias del mes de Noviembre de 1.999

In constancia ec firma la presente por quicacs intervinicron en cumpliniesto a lo ordenado en ¢f Arficulo Zo. del Decreto 180 de 1961
No Recquiere ser Registrado en la &tht&ma de Educacion 5cgun Decreto No. 921 del 6 de Mayo de 1994

£ W Y4
Frer opie -~
o Sacretasis- 314 p
7y . q No. 20947210 de Sopd
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Uniampmsarial

FUNDA(ZION :

JRSITA '-‘_mmARJALDELACAMAmnE
_ comcmnxnoeoﬂ
e, ,mrmmmmmmmmz&mmmxwmw

Edmﬁuli&maf

mmmmmwmmwmrmmmmw
: mmsmmomwmrmmmwesvmm% mmmummns
" BOGOTA.DC, ELDIA . DELMESDE " DELARO 2008

S ey

DIRECTOR ACADEMICO

ACTADEGRADONc 8s LIBRO 3  FOLIO 8@




Uniempresarial

Acta de grado No. 59

En la ciudad de Bogotd D.C., el dia 12 de diciembre del 2008, se lievé a cabo el
acto-de graduacion, presidido por el Rector, doctor, JOSE ALEJANDRO CHEYNE
GARCIA el cual la FUNDACION UNIV’ERSITARIA EMPRESARIAL DE LA
CAMARA DE COMERCIOC DE BOGOTA — UNIEMPRESARIAL, legalmente
autorizada para el efecto y previo juramento de rigor, otorga a:

SERGIO ANDRES ALZATE MORENO
Identificado (a) con Cédula de Ciudadania 80.231.831

Quien cumplio con todos los requisitos exigidos por la Ley y los Reglamentos de la
Institucion, el titulo de ADMINISTRADOR DE EMPRESAS, mediante el Diploma
que lofa) acredita como tal, anctado en el Libro de Registros de Grados y Titulos
No. 3, Folio No. 59 Registro No. 59.

Para constancia se expide y se firma la presente Acta por los que en ella
intervinieron en la ciudad de Bogoté, D.C., el dia 12 del mes de diciembre de 2008.

Y

JOSE }rﬁmﬁo CHEYNE GARCIA
Recto

\l\\}\ oG, N&%m

LILIANA MEZA BUELVAS
Directora Académica

LINA MARIA NINO NAVAS
Secretaria Académica




 Famisanar

EPS

CERTIFICA QUE:

El(La) Sefor(a) SERGIO ANDRES ALZATE MORENO identificado(a) con CC 80231831
se encuentra afiliado(a) a la EPS en condicién de 2° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 15/05/2013
Estado de la Afiliacion: ACTIVO
IPS:

CENTRO MEDICO COLSUBSIDIO TIERRA GRATA

Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en
QUIEN ,alos 27 dias del mes enero del 2025.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

Fredy AlexanderCaicedo Sierra

Director Operaciones Comerciales

EPS FAMISANAR S.A.S.



SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLCMBLA

YIGILADO

coLoMBIA
(<<° VIDA ®colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a SERGIO ANDRES ALZATE MORENO identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 80231831, se encuentra afiliado/a desde 01/08/2011 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogotd, el dia 27 de enero de 2025.

——

i e

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econémicas, estd sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

Colpensiones Pagina’)

Direcrion: Carrera 10 No.72 - 33 Torre B Piso 11. Bogota D.C., Colombia Conmutador: (+57) 601 489 0509: Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.CoIpensiones.gov.co






CONSEJO PROFESIONAL

DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
JUNTOS LOGRAMOS MAS

La suscrita Directora Ejecutiva del
CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Organismo creado por la Ley 60 de 1981, reglamentada por el Decreto 2718 de
1984 y facultado para otorgar la matricula profesional de los administradores de
empresas, administradores de negocios, y demas denominaciones reconocidas

CERTIFICA:

Que la matricula profesional de ADMINISTRACION DE EMPRESAS No. 38662
otorgada a SERGIO ANDRES ALZATE MORENO, con la cédula de ciudadania
No. 80231831, se encuentra vigente.

Que SERGIO ANDRES ALZATE MORENO, no tiene registradas sanciones ni
presenta antecedentes disciplinarios en el Consejo Profesional de
Administracion de Empresas.

Que la matricula profesional de ADMINISTRACION DE EMPRESAS No. 38662
fue otorgada por el Consejo Profesional de Administracion de Empresas,
mediante la resolucién No. 8821 del 15 de Abril de 2009.

Se expide la presente certificacion en Bogota, D.C., el treinta (31) de Octubre
de 2024.

La presente certificacion tiene una vigencia de tres (3) meses, contados a partir
de la fecha de su expedicion.

Firmado digitalmente por: OLGA

[ ]
LUCIA MONTES GORDILLO
P corsormsmn  LUCIAMONTES CoRDILLS

Y TR LOOBAMER WAS

Certificacion de vigencia y de antecedentes disciplinarios No. 116573

El presente certificado se emitié en formato electrénico y ha sido firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica y
probatoria. Su impresién sera tenida en cuenta como copia del original emitido en medios electrénicos. Para validar la
autenticidad del certificado ingrese a la direccion https://tramites.cpae.gov.co/public?show=verifyCertification e ingrese el
siguiente cédigo de verificacion:

116573-80231831-CP

Cpae.gov.co
Teléfonos: +57 601 5140287 / 317 4309847 - 317 4353159 / atencionalusuario@cpae.gov.co
Carrera 15 No 88-21 Oficina 803



@ 'PROCESO Talento Humano PROTH — Area Segundad y Salud en el Trabajo ARSST.
Formato 1Sitos o

|Formato personal con actvidades administrativas ce archivo DIGSA
| Cadigo 'MDN-COGFM-PROTH-DIGSA-FU 85.1-112
| DIGSA Vigerte "Agosto de 2023 ]

| INSTRUCCIONES DE DILIGENCIAMIENTO

‘Antes ce dhgenciar @ imprimir este documente por favar lea con atencion las siguientes instruccionas: |
1. Lea con atencién el comentano que se encuentra de color azul en cada casilla para su adecuado diligenciamiento. }
2. Diligencie este formato de forma digilal o manual con color negro. |
3. No cambie 2! tipo el tipo de letra {Anal, tamafto 10). ) |

14, No cambie &l orden del documento, no adicione, ajuste o elimine campos. |

Si tigne dudas por favor comuniquese con el respensable del $G-$ST en su Direccion de Sanidad |

limine del documente las instrucciones de color azul antes de imprimir. Imprima solo si es necesario |

| Apelicos: ALZATE MORENO |Nombres: SERGIO ANDRES

N° de Documento: 80.231.831 Edad: 44 ANCS N o

_Gensmz Mujer I Hombre [ X |
Profesion u ocupacién: ADMINISTRADOR DE EMPRESAS |Numero de contacto: 501 536 665 |

Correro electrénico:  andrezergio@gmail.com

| JEFSAFAC
Establecimiento de Sanidad Miltar: DISPENSARIO MEDICO NIVEL Il BOGOTA

Cargo al que aspira: ADMINISTRADOR CONTRATOS DMBOG

¢Adjunta Camé de Vacunacién |

¢ Validacién contra el carné de vacunacién? j | X

1 Refuerzo cada 10
Esta esquema de vacunacién se 8110s al terminar

Toxoide Tatanico y Difténco requiere hasta los 40 afios dg  @squema
by ooy ] aad, | SRR
3 1 s 2810172025
2da = s d
. ma - = s o
Hombre

1 Refuerzo cada 10
aries al tarminar
esquema

el aspirante, se asume como un hecho cierto y veraz: la rendicion de informacion no comprobable

NOTA. Partendo del pnncigio de la buena fe, lo certificado en el camé de
i to de sanciones disciplinanas.

e bt
Fos30

Firma Responsabie del age

CONSENTIMIENTD INFORMADO: Como aspiranta a contralo o nombramiento caﬁ‘rﬁ&(que ha 'efdo, antiendc y acaplo !os rminos, condiciones y la informacién suministrada por la Direczion General
de Sanidad Miitar.

Firma del aspirenta









& Cendiatra

AUDIOMETRIA OCUPACIONAL

SEDE: CENDIATRA NORTE 106 0 DIRECCION:Autopista Norte # 106-93, Pasadena @© CIUDAD DE LA SEDE: BOGOTA
O TELEFONO: 6017464727 - 6017562592 () EMAIL: citas.nortel@cendiatra.com FECHA EXAMEN: 2024-10-31

CC: 80231831 Empresa: PARTICULAR

Nombres y apellidos: SERGIO ANDRES ALZATE MORENO Empresa usuaria:

Fecha de nacimiento: 08/08/1980 Cargo: CONTRATISTA

Edad: 44 Sexo: MASCULINO RH: O + Fecha ingreso: 31/10/2024

Teléfono: Fecha salida: 31/10/2024

Nombre acompanante: Teléfono acompanante:

ANTECEDENTES OTOLOGICOS

SECCION 1

ENFERMEDAD DEL OIDO: NO
EXPOSICION A ACTIVIDADES RUIDOSAS: NO
ALTERACION DE LA AUDICION: NO
DOLOR DE OIDOS: NO
DIFICULTAD PARA ESCUCHAR LAS COVERSACIONES: NO
PRESENTA ZUMBIDOS EN LOS OIDOS: NO
USO DE AUDIFONOS RECREATIVOS: NO
REALIZO POLIGONO: NO

INFORMACION OCUPACIONAL ACTUAL

SECCION 1

TIEMPO EN EL CARGOQ (PERIODICO O RETIRO):
DESCRIPCION (PERIODICO O RETIRO):
NIVEL DEL RUIDO (PERIODICO O RETIRO):

TIPO DE PROTECCION (PERIODICO O RETIRO):

ACTIVIDADES LABORALES ANTERIORES

SECCION 1
CARGO: GERENTE DE LICITACIONES
TIEMPO EN EL CARGO: 4 ANOS
NIVEL DEL RUIDO: MEDIO
TIPO DE PROTECCION: NINGUNO
OTOSCOPIA
SECCION 1
oD: NORMAL
Ol: NORMAL

B

AUDIOGRAMA VIA AEREA
AUDIOGRAMA

AUDIOGRAMA VIA AEREA

Sedes Bogotéa

Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83 Barranqu
- Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 -Sur 1 - Sur 2 - Exito San
Zona Franca Fontibén Ibagué-
Medel

Cédigo: Version: Fecha:



AUDIOGRAMA 0iDO IZQUIERDO AUDIOGRAMA 0iDO DERECHO
X Adra @ rirea
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INTERPRETACION
PTA OD (1k, 2K, 3K y 4K)] 15

PTA Ol (1k, 2K, 3Ky 4K) | 17.5

wn
F
w
Fa

8K

DIAGNOSTICO AUDIOLOGICO
NIVELES DE AUDICION NIOSH 126/1998
NORMAL 24 DB: BILATERAL

HIPOACUSIA LEVE 26-40 DB:

HIPOACUSIA MODERADO 41-55 DB:
HIPOACUSIA MODERADO-SEVERA 56-70 DB:
HIPOACUSIA SEVERA 71-90 DB:

HIPOACUSIA PROFUNDA > 91 DB:

OBSERVACIONES: SENSIBILIDAD AUDITIVA PERIFERICA BILATERAL, DENTRO DE LOS
PARAMETROS NORMALES.

DIAGNOSTICO
SECCION 1

DIAGNQSTICO 1: EXAMEN DE OiDOS Y DE LA AUDICION
DIAGNOSTICO 2:

CONDUCTA Y RECOMENDACIONES A SEGUIR

SECCION 1

INGRESAR AL SISTEMA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA AUDITIVA: NO

CONTROL AUDITIVO EN: Sl 1 ANO
LIMPIEZA AUDITIVA: NO

USO DE E.P.P. AUDITIVO: NO

VALORACION / CONTROL POR ORL: NO

EXAMENES AUDIOLOGICOS COMPLEMENTARIOS: NO

Sedes Bogotd

Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83
- Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 - Sur1-Sur2 -
Zona Franca Fontibén

ria - Pereira
encio

Cddigo: Version: Fecha:



& Cendiatra

CERTIFICADO EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE PRE INGRESO

(® SEDE: CENDIATRA NORTE 106 () DIRECCION:Autopista Norte # 106-93, Pasadena © CIUDAD DE LA SEDE: BOGOTA

@ TELEFONO: 6017464727 - 6017562592 () EMAIL: citas.nortel@cendiatra.com ® FECHA EXAMEN: 2024-10-31

Nombres y apellidos: SERGIO ANDRES ALZATE MORENO CC: 80231831

Fecha de nacimiento: 08/08/1980
Empresa: PARTICULAR

Empresa usuaria:

Cargo: CONTRATISTA

Edad: 44 Sexo: MASCULINO
Fecha ingreso: 2024-10-31/01:16:15
Fecha salida: 2024-10-31/01:19:32

* EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE PRE
INGRESO

= EXAMEN OPTOMETRICO

EXAMENES REALIZADOS

. - ENFASIS
ENFASIS OSTEOMUSCULAR Al SRR

= AUDIOMETRIA
OCUPACIONAL

CONCEPTO DE APTITUD:

APTO Y SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO

La presente certificacion se expide en base a la historia clinica ocupacional del trabajador, la cual tiene carcter confidencial y su manejo esta
regulado por la Resolucién 1995 de 1999, Resolucién 2346 de 2007, Resolucién 1918 de 2009. Acepto las anteriores valoraciones Médicas
realizadas, hago constar que la informacién suministrada sobre mi condicién de salud es verdadera, y me comprometo a cumplir las
recomendaciones y las restricciones a que haya lugar. Cualquier omisién o falsedad serd causa justa de finalizacién del contrate. Articulo 62 CST. La
firma de este documento no significa aceptacién de los conceptos médicos expresados y de su contenido. Sirve adicionalmente para constatar quien

presento la valoracién.

Unpadbastor

Medicn SST
AM 13850 OB/0X2024

MARIA ISABEL CASTILLA NUNEZ
RM: 1065363253
Firma y sello del médico

SERGIO ANDRES ALZATE
MORENO

CC: 80231831
Firma del paciente,

Sedes Bogotd

Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83
- Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 - Sur 1 -Sur?2 -

Zona Franca Fontibén

n: 1 Fecha: 12/01/2023

B,



¥
RP 52407

TR I
ELIZABETH GONZALEZ SERGIO ANDRES ALZATE
CUCHIVAGUEN MORENO
RM: N/A CC: 80231831
Firma y sello del médico Firma del paciente

Sedes Bogotda

Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83
- Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 - Sur 1 - Sur 2 -
Zona Franca Fontibén

Cédigo: Version: Fecha:



& Cendiatra

EXAMEN OPTOMETRICO

SEDE: CENDIATRA NORTE 106 () DIRECCION:Autopista Norte # 106-93, Pasadena © CIUDAD DE LA SEDE: BOGOTA
@ TELEFONO: 6017464727 - 6017562592 () EMAIL: citas.nortel@cendiatra.com & FECHA EXAMEN: 2024-10-31

CC: 80231831 Empresa: PARTICULAR

Nombres y apellidos: SERGIO ANDRES ALZATE MORENO Empresa usuaria:

Fecha de nacimiento: 08/08/1980 Cargo: CONTRATISTA

Edad: 44 Sexo: MASCULINO RH: O + Fecha ingreso: 31/10/2024

Teléfono: Fecha salida: 31/10/2024

Nombre acompanante: Teléfono acompanante:

ANTECEDENTES PERSONALES

SECCION 1
DIABETES: NO
CIRUGIA OCULAR: NO
GLAUCOMA: NO
HIPERTENSION ARTERIAL: NO
ALERGIAS: NO
OTROS: NO
¢PRESENTA CORRECCION OPTICA DURANTE EL EXAMEN?: sI
) MOTIVO DE CONSULTA
SECCION 1
VISION BORROSA: NO
ARDOR: NO
LAGRIMEQ: NO
ENROJECIMIENTO: NO
PRURITO: NO
CEFALEA: NO
ASTENOPIA: NO
SALTO DE RENGLON: NO
FOTOFOBIA: NO
SECRECION: NO
DOLOR OCULAR: NO
VISION DOBLE: NO
INVERSION DE NUMEROS Y LETRAS: NO
MAREO: NO
VERTIGO: NO
MIODESOPSIAS: NO
OTRQOS:
Sedes Bogota
Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83 Barra

- Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 - Sur 1 - Sur 2 -
Zona Franca Fontibon

Cddigo: Versidn: Fecha:



VISION LEJANA
SIN CORRECCION OD VISION LEJANA:

CON CORRECCION QD VISION LEJANA:
SIN CORRECCION Ol VISION LEJANA:
CON CORRECCION OI VISION LEJANA:
SIN CORRECCION AQ VISION LEJANA:
CON CORRECCION AO VISION LEJANA:

VISION PROXIMA
SIN CORRECCION OD:

CON CORRECCION OD:
SIN CORRECCION OI:
CON CORRECCION Ol:

SIN CORRECCION AQ VISION PROXIMA:

CON CORRECCION AO VISION PROXIMA:

ESTENOPEICO
SIN CORRECCION OD ESTENOPEICO:

SIN CORRECCION Ol ESTENOPEICO:

SIN CORRECCION AO ESTENOPEICO:

AGUDEZA VISUAL
20/20
20/20
20/40
20/20
20/20
20/20

0.50 CM.
0.50 CM.
1.50 MTS.
0.50 CM.
0.50 CM.
0.50 CM.

EXAMEN EXTERNO Y MOTOR

SECCION 1

0oD: NORMAL

ol: NORMAL
COVER TEST

SECCION 1

LEJOS: o]

CERCA: X

HIRSCHBERG: CENTRADO

PRC: 6 CM

MOTILIDAD OCULAR: NORMAL

QUERATOMETRIA

SECCION 1 )

OD QUERATOMETRIA: NO

Ol QUERATOMETRIA: NO
OFTAMOLSCOPIA

SECCION 1

OD OFTAMOLSCOPIA: FON

Ol OFTAMOLSCOPIA: FON

REFRACCION

0JO DERECHO
ESTATICA:

DINAMICA:
CICLOPLEJiA:

0JO IZQUIERDO
ESTATICA:

N

Sedes Bogotd

Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83
- Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 - Sur 1 - Sur 2 -
Zona Franca Fontibén




DINAMICA:

CICLOPLEJiA: -
TEST ADICIONALES

SECCION 1
TEXT ADICIONALES: NO
VISION CROMATICA: NORMAL
ESTERIOPSIS: NORMAL
TITMUS: NO
RX EN USO
0D:
Ol:

DIAGNOSTICO
SECCION 1

DIAGNOSTICO 1: EXAMEN DE OJOS Y DE LA VISION

DIAGNOSTICO 2: ASTIGMATISMO
DIAGNOSTICO 3:
DIAGNOSTICO 4:
DIAGNOSTICO 5:

OBSERVACIONES:

) RECOMENDACIONES
SECCION 1
REQUIERE FORMULA: Sl
CONTROL ANUAL: Sl
VALORACION OFTALMOLOGICA: NO
VALORACION OPTOMETRICA: NO
e Garwectas sm asgem ormsy 35T
CC UTAea
e 8061

YUDITH ESTEFANYA GONZALEZ SERGIO ANDRES ALZATE

ANTIVAR MORENQ

RM: N/A CC: 80231831

Firma y sello del médico Firma del paciente

Sedes Bogota

Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83
- Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 - Sur 1 - Sur 2 -
Zona Franca Fontibon

Cédigo: Versién: Fecha:




D IAN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

141044165733

(415)7707212489984(8020) 000014104416573 3

2N

5. NUmero de Identificacion Tributaria (NIT)
8 0 2 3 1

6.DV
6

12. Direccién seccional
Impuestos de Bogota

8 3 1

/@K}‘yauzén electrnico

)
AN

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacién, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012,

Firma del solicitante:

IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. NUmero de Identifica 27. Fecha expedicién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 8023 1{@3 @
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departamento u:lplo J ‘
coLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. V Bog ,c. 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre \> s nombres
ALZATE MORENO SERGIO ((/7 ﬂ)‘VDREs
35. Razon social
NN
36. Nombre comercial % 3%)
NN @
DETRTS
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 16 9 |BogotaDC. /0\5 -1 1 | Bogots, D.C. 00 1
41. Direccion principal w
CL70 105B 11 BRR ALAMOS NORTE e /\@
42. Correo electronico andrezergio@hotmail.com p \V/ / <
43. Codigo postal |44 Teéfonc(ﬂ\\ )7 /\</\\,6 01536 66 2 5|45 Teléfono 2 3158127306
~—" N\ PLaSIFICACION
Activj nomlca&w Ocupacién
Actividad principal v’% \> Otras actividades 52. Nomero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cod - Fech i i 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
749 0][20081231]|s 01 6 9 10/702 0| 2 41 9| |
\V( Nﬁ;&nsabxhdades Calidades y Atributos
1 2 3 4 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
o5 2 2[s 5] A\W T T T T T e
05- Impto. renta y compl. régimen '
22- Obligado a cumplir deberes for@
49 - No responsable de IVA
@aduanems Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
‘ ‘ ’ | ‘ | ‘ | ‘ ] 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
e 11 12 13 14 15 16 17 18 19 157' i | |
20
|sa.cec I |

2024 -06 - 18/10:55:43

Sin perjuicio de las verificaciones que ia DIAN reahce
Firma autorizada:

984. Nombre ALZATE MORENO SERGIO ANDRES
985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 31-10-2024 11:53:45AM




3 DAVIVIENDAN

CERTIFICADO

BOGOTAD.C,, 27/01/2025
DISTRITO

CAPITAL,

COLOMBIA,

A quién interese

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior SERGIO ANDRES ALZATE
MORENO con Cédula de Ciudadania niumero 80231831

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS DAMAS

Numero 006000998945
Fecha de apertura 13/02/2023

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

SR TERCENCIA PRANCEAA
06 COLOUBA

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

VigiLADO

Banco Davivienda S.A.



FORMULARIO No.7

FORMATO DATOS BASICOS BENEFICIARIO DE CUENTA SIIF Il E INFORMACION TRIBUTARIA

FORMATO ANEXO No. E - BENEFICIA RIO CUENTA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL FORMATO Pagina 1 de 1
Republica de Colombia Anexo No. 1 Coédigo : 47 - PFMDNSGDF - F022 - 01
Datos Basicos Creacién Beneficiario
Cuenta SIIF Nacién Vigente a partir de: 08 JUL 2014
ciubaD__ Bogota FECHA __ Enero 30 de 2025

Me permito certificar la siguiente informacién con el fin de ser incluida en el Sisterma Integrado de Informacién Financiera - SlIF-Nacién.
I. DOCUMENTOS A ADJUNTAR

PERSONA JURIDICA NACIONAL O EXTRANJERA PERSONA NATURAL NACIONAL O EXTRANJERA

Fotocopia Cédula de Ciudadania Fotocopia Cédula de Ciudadania

Fotocopia del Certificade de Camara de Comercio Fotocopia Registro Unico Tributario (RUT) (si es contratista).

Fotocopia Registro Unico Tributario (RUT) otocopia de la cédula de .extranjera, licencia u otro
documento que aporte el extranjero.

CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Aplica para los participantes y representantes legales

del Consorcio o Unién Tem poral.

Fotocopia Cédula de Ciudadania Nota: La fotocopia de la cédula de ciudadania no puede

Fotocopia del Certificado de Camara de Comercio ser reem plazada por otro documento.

Fotocopia Registro Unico Tributario (RUT)

Documento de constitucion del Consorcio o Unién Temporal
5 ETTETD o = TCTGITATE . B e

5 aNJeETSE )0 5 TCTCTTAE S O EXIIanjerss o 5 oJe] - 10-3 -3
solicitar a la entidad financiera que la certificacién bancaria sea con el numero de identificacion que aparece registrado en el RUT.

Asimismo, que el original de la certificacion bancaria indique que la cuenta esta activa, vigente y que su expedicion no sea mayor a
30 dias

1. INFORMACION BASICA lEspar:,io para ser diligenciado por la U.E, Cédigo Internoc Numero:
DATOS PERSONA NATURAL NACIONAL O EXTRANJERA
NOM BRE O RAZON SOCIAL:
Tipo documento de identificacién:
Cédula de Ciudadania: X
Cédula de Extranjeria:

Nit Persona Juridica:

Nit Persona Natural:

Pasaporte:

Registro Civil:

Tarjeta de dentidad:

Otro Tipo Documento:

. INFORMACION PARTICIPANTES
CONSORCIOS Y/O UNIONES TEMPORALES
OBJETO UNION DE LOS PARTICIPANTES-CONSORCIOS Y/O UNIONES TEMPORALES

80.231.831

§\68|8|5|8|5|¢

PORCENTAJE DE PARTICIPACION:

NUM ERO DE IDENTIFICACION DE LOS PARTICIPANTES:

IV. DATOS INFORMACION GENERAL
TIPO DE ORGANIZACION EMPRESARIAL

5 2 = Empresa Ind. Y
Sociedad Anénima Cooperativa
B Cial del Estado

Sociedad Colectiva Empresa Unipersonal Asociacionax

Mutualistas
Sociedad Comandita por Acciones pres—a . Fondos cla

Comunitaria Empleados

Instituto de
Sociedad Comandita Simple Empresa de Servicio Economia

Solidaria
Sociedad de Economia Mixta Entidad Puablica Precooperativa

e

L oHoL

Socledad de Hecho Empresa Solidaria de
Salud
Sociedad Limitada Entidad 3in Animoide
Lucro
Federacién -]
. ' o
Sociedad Sucursal Extranjera e casE
Sociedad Simplificada por Acciones Cooperativa de
(SAS) trabajo asociado
Sl
TIPO DECAPITAL |H?NADD ENTIDAD BEN PROCESO
PUBLICO LIQUIDATORIO
MIXTO
PORCENTAJE DE CAPITAL MIXTO PUBLICO Yo
PRN A DO Ya
TOTAL Yo




V. INFORMACION TRIBUTARIA
TIPO RESPONSABILIDAD TRIBUTARIA

ICA IMPUESTO TIMBRE
RENTA RETENCION EN LA FUENTE ICA
GRAN
ENT
RETENCION EN LA FUENTE R A CONTRIBUYENTE
IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS IVA :l RETENCION EN LA FUENTE IVA D

REGIMEN TRIBUTARIO ESPECIAL :l

INFORMACION EXOGENA NO CONTRIBUYENTE

REGIMEN COMUN PROFESIONAL INDEPENDIENTE X
REGIMEN ORDINARIO NO RESPONSABLE

ENTIDAD DEL ESTADO RESPONSABLE

AUTORRETENEDOR Sl NO —|

VI. UBICACION

TIPO DE DIRECCION DOMICILIO CIVIL X
DIRECCION PROCESAL DOMICILIO FISCAL

DOMICILIO CONTRACTUAL RESIDENCIA X
Direccion Calle 70 # 1058 11 Teléfono 3158127306
E-mail andrezergio@hotmail.com Fax

Pais Colombia Region
Ciudad Bogotd

Localizacién Nacional X Extranjera

Pagina Web Contacto
Designacion E-mail del
del contacto contacto
Apartado

Aéreo

VII. REPRESENTANTE LEGAL

Espacio para ser diligenciado por la U.E, Codigo Interno Nimero:
TIPO DE REPRESENTANTE LEGAL

1

Revisor Fiscal :| Tutores y Curadores por los
incapaces

Kibeans :l Mandatarios o Apoderados |:]
Generales

Rep’re'sentante legal de PersonasI:J Padres por su hijos menores ‘:I

Juridicas

Donatorios o Asignatarios Nombre Representante Legal:

Otros [ Tipo doc. Identificacion

No. Doc. Identificacion

VIIl. DATOS DE LA ENTIDAD FINANCIERA ‘ . . 20 y
Espacio para ser diligenciado por la U.E, Codigo Interno Nimero:

Entidad Financiera DAVIVIENDA Nimero de Cuenta 006000998945

Tipo de la cuenta bancaria Corriente

Ahorro [) -

SERGIO ANDRES ALZATE MOREN F
NOMERE Y FIRMA DEL TERCERO (PROV i

NOTA 1: El tnico formato valido para la creacién de terceros en el sistema SlIF-Nacién es el i’esente.

NOTA 2: La informacién aqui consignada no debe tener borrones, tachones o enmendaduraswl incumplimiento de los requisitos
antes exigidos sera causal de rechazo.

NOTA 3: Certifico que la informacion aqui consignada es légitima y me responsabilizo de la misma para efectos legales.
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YO SERGIO ANDRES ALZATE MORENO identificado(a) con cédula de ciudadania No. 80.231.831, mediante el
presente anexo declaro que segln la informacién entregada por la ARMADA NACIONAL /DIRECCION DE
SANIDAD NAVAL (DISAN) me comprometo como Contratista a Conocer, entender y cumplir con las politicas
de seguridad y normatividad que trate la materia, asi mismo tengo claro que toda informacion institucional
que sea manipulada, transformada, generada o creada, en las instalaciones de la ARMADA NACIONAL /
DIRECCION DE SANIDAD NAVAL (DISAN) o la que se maneje fuera de ella, son de propiedad exclusiva de la
ARMADA NACIONAL / DIRECCION DE SANIDAD NAVAL (DISAN), por lo tanto es de mi total saber y entender
que no podré utilizar, ni siquiera después de finalizar mi actividad contractual dicha informacién. Solo sera
‘utilizada la documentacién, Gnica y exclusivamente para los fines para los que fue entregada; ademas me
comprometo a conservarla con la debida seguridad e impedir su deterioro, pérdida, alteracién, uso no
autorizado o fraudulento y cumplir con las instrucciones que imparta la DISAN.

Como parte receptora de dicha informacién me comprometo a:

a) Adoptar las medidas de seguridad que sean necesarias para garantizar la confidencialidad de la
informacidn y evitar su adulteracién, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado.

b) Respetar los derechos de propiedad y la reserva de toda la informacion y datos confidenciales que
sean propiedad de la ARMADA NACIONAL / DIRECCION DE SANIDAD NAVAL (DISAN).

c) No divulgar a otras personas la informacion a la que tenga acceso, estructuras de la red, direcciones
y demas datos sensibles que puedan ser utilizados para acceder a la informacién o a la red de la
ARMADA NACIONAL / DIRECCION DE SANIDAD NAVAL (DISAN).

Por dltimo es claro para mi, que si incumplo el compromiso de confidencialidad de la informacién y las
politicas de seguridad establecidas en este documento, serd declarado el incumplimiento del contrato de
prestacion de servicios y por ende se dara la terminacién del mismo por parte de la ARMADA NACIONAL /
DIRECCION DE SANIDAD NAVAL (DISAN); adicionalmente se hara posible la aplicacién de las sanciones civiles,
penales y todas aquellas que legalmente correspondan especialmente las sefialadas en |a Ley Estatutaria 1266
del 31 de Diciembre de 2008 y demds normas que rijan la materia.

Atentamente,

C.C. 80.231.831 de Bogota

CONTRATISTA
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El suscrito a saber SERGIO ANDRES ALZATE MORENO, domiciliado en Bogots,
identificado con CC. 80.231.831 de Bogota respectivamente, quien obra en calidad de
PERSONA NATURAL X o JURIDICA __ , que en adelante se denominara EL
PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente
COMPROMISO ANTICORRUPCION, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que EL MINISTERIO DE DEFENSA-DIRECCION GENERAL DE SANIDAD
MILITAR — DIRECCION DE SANIDAD NAVAL, adelanta un proceso de contratacion para
(escriba el objeto)

:  en
forma independiente y con total autonomia técnica, administrativa y financiera, con sus
propios medios, todo ello de acuerdo con las obligaciones contenidas en el estudio previo y
en la solicitud de oferta.

SEGUNDO: Que es interés de EL PROPONENTE apoyar la accién del Estado colombiano,
y del MINISTERIO DE DEFENSA para fortalecer la transparencia en los procesos de
contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: Que siendo del interés de EL PROPONENTE participar en el proceso de
contratacion directa aludido en el considerando primero precedente, se encuentra
dispuesto a suministrar la informacion propia que resulte necesaria para aportar
transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
anticorrupcion, que se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS.

EL PROPONENTE, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes
compromisos:

1.1. EL PROPONENTE no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a
ningun funcionario publico en relacion con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni
con la ejecucion del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta,

1.2. EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la

compafia o un agente comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su
nombre;



1.3. EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus
empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles
el cumplimiento en todo momento de las leyes de la Republica de Colombia,
especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de contrataciéon directa y la
relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

a) No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios del MINISTERIO, ni a
cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicaciéon de la
propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia
sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre la aceptacion de la propuesta;

b) No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios del MINISTERIO DE DEFENSA durante
el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

1.4. EL PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar

actos o conductas que tengan por objeto o como efecto la colusion en el presente proceso
de contrataciéon directa.

1.5. EL PROPONENTE se compromete a que en caso que se le adjudique el contrato, no
buscara financiacién ni utilizara recursos estatales en negocios de captacién o recaudo no
autorizado de recursos del publico en forma masiva.

CLAUSULA SEGUNDA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO

EL PROPONENTE asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las
consecuencias previstas en EL REGLAMENTO del proceso de contratacidn, si se verificare
el incumplimiento de los compromisos anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacién de los compromisos
unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de
Bogota a los treinta (30) dias del mes de enero 2024.

C.C. 80.231.831 Bogota
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COMPROMISO ANTISOBORNO

El Ministerio de Defensa Nacional-Direccion General de Sanidad Militar-Direccion de Sanidad
Armada Nacional- Dispensario médico nivel Il Bogota, ha declarado el compromiso institucional de cero
tolerancias con el socborno y la corrupcién, adoptando practicas e impulsando campafas y mecanismos
que permitan prevenir y detectar potenciales situaciones de soborno o conductas irregulares en el accionar
de los contratistas de la entidad, mediante el desarrollo de actividades, planes y programas en el marco de
los valores y la integridad aplicadas en el Cédigo de Integridad de la entidad.

Por lo anterior, se suscribe el siguiente compromiso antisoborno:

Yo, SERGIO ANDRES ALZATE MORENO mayor de edad, identificado (a) con la cédula de ciudadania No
80.231.831, expedida en Bogotd en mi calidad de OFERENTE Y/O PROVEEDOR, contrato
Contrato MDN- De manera voluntaria y libre de coaccion,
coercion, amenaza, dadiva y/o promesa remuneratoria, directa o indirecta, mediante la suscripcién de este
documento a titulo de aporte unilateral a favor del Ministerio de Defensa Nacional-Direccion General de
Sanidad Militar — Direccion de Sanidad Armada Nacional- Dispensario médico nivel Il Bogota, en

cumplimiento del compromiso de lucha contra la corrupcién, declaro que asumo los siguientes
COMpPromisos:

1) Manifiesto publicamente que conozco el alcance y el contenido de la Palitica, objetivo y alcance del
Sistema de Gestion de Antisoborno del Ministerio de Defensa Nacional, y como consecuencia de ello
me comprometo a tomar una actitud de cero tolerancias ante el soborno y la corrupcién.

2) Rechazar, NO aceptar y/o solicitar, NO ofrecer, NO prometer y NO entregar para si o para otro,
dadivas, regalos, bonificaciones, comisiones y/o promesa remuneratoria, directa o indirectamente;
tanto en el Ministerio como fuera de él, a cambio de obtener beneficios ilegales en la ejecucion de las
obligaciones contractuales.

3) Rechazar y NO aceptar ningun tipo de fiestas, recepciones, homenajes, o cualquier tipo de atencion
social de servidores del Ministerio de Defensa Nacional, interventores, consultores o contratistas de la
entidad o de personas con interés en los diferentes momentos del contrato que me fue adjudicado.

4) Prevenir el soborno por, o en nombre de, o en beneficio de quien suscribe en relacién con la operacion
correspondiente, proyecto, actividad o relacion.

5) Fomentar y aplicar mecanismos, instrumentos y/o controles al interior de la empresa que represento

y/o en nombre propio para la prevencion de practicas de conductas asociadas al soborno, el fraude o la
corrupcion.

6) Fomentar el reporte de las conductas o hechos que puedan llegar a configurar practicas de soborno,
corrupcion o fraude con fundamento en la buena fe o en una sospecha razonable.

7) Promover acciones encaminadas a la formacion e induccion de mis empleados y socios de negocios
en la aplicacion de la Sistema de gestion de Antisoborno basados en los requerimientos de la Norma
ISO 37001 y la normativa aprobada por el Ministerio de Defensa Nacional que tienen la finalidad de
combatir el soborno y la corrupcion en las relaciones inherentes a mi cargo, entre ellos el Cédigo de
Etica e Integridad.

*20221 1 04951 1 0* REGISTRO CONTROLADO SGC DISAN
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la entidad.
9) Proteger la identidad de los informantes y de las personas que participan en la denuncia.

10) Proteger a mis empleados, socios de negocio y partes interesadas, ante cualquier represalia, como
consecuencia de denuncias por practicas que puedan constituir soborno.

11) Aceptar que la violacion de Politica del Sistema de Gestién Antisoborno del Ministerio de Defensa
Nacional dara lugar al inicio de investigaciones por parte de la Oficina de Control Interno Disciplinario
del Ministerio de Defensa Nacional o al traslado de las denuncias correspondientes a las demas
autoridades competentes, con la finalidad de establecer la responsabilidad administrativa, fiscal,
disciplinaria, civil a que haya lugar, asi mismo se da a conocer los canales dispuestos por el MDN.

L)
L

Correo electrénico: lineadelhonor@mindefensa.gov.co - antisoborno@mindefensa.gov.co
Linea telefénica: Linea del honor -antisoborno PBX: 3150111 ext. 40135

Buzones fisicos en punto de atencién presencial.

APP: Mindefensa.

Sede electrénica: ttps://wasedeelectronicapro.azurewebsites.net/mindefensa.html?#/home
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12) Que, conociendo los mecanismos dispuestos de denuncia planteados en la politica de Antisoborno del
Ministerio de Defensa, recibir y dar traslado oportuno de las denuncias.

13) Respetar los valores representados en el Cédigo de Integridad del Ministerio.

14) Colaborar de buena fe en cualquier investigacién llevada a cabo por el Ministerio de Defensa Nacional
y sus representantes, en caso de que se produzca algun incumplimiento de estos compromisos.

15) Aceptar que el MDN puede poner fin a la relacién contractual en caso comprobado de soborno por
parte de, o en nombre de, o en beneficio de quien suscribe, en relacion con la transaccién
correspondiente, proyecto, actividad o relacién. Hago constar que soy consciente de la responsabilidad
que implica la suscripcion de este acuerdo.

Dado en la ciudad de Bogota D.C., a los treinta (30) dias del mes de enero del afio 2025 con la firma de

este documento, doy prueba de que conozco y me comprometo para aplicar la Politica Antisoborno del
Ministerio de Defensa Nacional.

FIRMA :
C.C. 80.231.831 de Bogota

*20221 1 04951 1 0* REGISTRO CONTROLADO SGC DISAN



