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La Directora de Administracion del Talento Humano
de la Secretaria de la Funcién Piblica

Que, recibida la solicitud de certificacion de inexistencia e insuficiencia de personal radicada bajo
oficio de fecha 23 de enero de 2025 vy suscrita por la doctora Natalia Andrea Forero Marin Secretario
de Despacho de la Secretaria General y de Cercania ol Ciudodano, la Direccién de Administracién
del Talento Humano procedid arealizor el estudio de la Planta de personal en los términos del Decreto
1068 del 26 de mayo de 2015 que dispone:

Arficulo 2.8.4.4.5 Los confratos de prestecion de servicios con personas naturales o juridicos, solo se podrdn celebrar
cuando no exista personal de planta con capacidad para redlizar las actividades que se confratardn.

Se entiende que no existe personal de planta en elrespectivo organismo, enfidad, ente publico ¢ persona juridica,
esimpositle aftender la acfividod con personal de planta, porque de acuerdo con los manuaies especificos, no
existe personal que pueda desamollar lo actividad para ia cual se requiere contratar la prestacién del servicio, o
cuando el desarrolio de fa actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacian del servicio,
o cuando aun existiencio personal en ta planta, dste no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente deberd
acreditarse por el jefe del respectivo organismo.

Tampoco se padrdn celebrar estos conirafos cuando existan relaciones coniractuales vigenfes con objeto igual
al del contrato que se pretende suscribir, salvo autarizacion expreso del jefe del respectivo drgano, ente o entidad
contratente. Esta autcrizacion estard precedida de lo susientacion sobre las especiales caracterkficos y
necesidades técnicas de los contrataciones a realizor’.

Que el contrato a suscribir contiene la siguiente informacién:

NECESIDAD - OBJETO DEL CONTRATO FORMACION ACADEMICA
Prestacion de servicios profesionales para realizar | Profesional en:
frémites juridicos y asistir a la gestidon administrativa
de los diferentes procesos de cuditoric en la | Area del Conocimiento: Ciencios Sociales ¥
contratacién de las vigencios gue le sean | Humanas.
asignadas al inferior de la Secretaria General y de
Cercaonia al Ciudadano. Nicleo Bdsico del Conocimiento: Derecho y
Afines,

Tiempo de la experiencia (en meses): De 0 a 4
meses De experiencia Profesional.

Origen de los Recursos: Funcionamiento.
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Que revisada ig Planta Globai de Personal del Sector Central v los Manudles Especificos de Funciones
de los Cargoes de la Administracion Publica Depeartomental, adoptados medianie los Decretos 510 del
26 de diciembre de 2022, 003 del 04 de enerc de 2021, 099 dal 24 de marzo de 202] y 496 del 19 de
diciembre de 2022, la Resolucidn NUmero 012 del 04 de enero de 2021, se establecid que dentro de
la Secretaria General y de Cercania al Ciudadano - Oficing Asesora Juridica, no se cuenta con
personal suficiente, por lo gue de acuerdo con lo cerfificade por el ordenador del gasto en Ia solicitud
«no es posible atender la necesidad del servicio con el personal de planta asignado en lo actualidad o lo
mencionada dependencia, y que & gjercicio de las actividades u obfigaciones a contratar no s de cardcter
permanenten. No existiendo por tanto, funcionarios suficientes en la planta de personal con las funciones del
objefo del contrato.

El presente ceriificado de inexistencia o insuficiencic de personal de planta es vdlido Gnicg y
exclusivamente parc famitar ¢ suscribir un (1] conlrato de prestacién de servicios profesionales o de
apoyo ala gestién.

El presente certificado de inexistencia o insuliciencia de personal de planta fiene una vigencia de 3
tres) meses o partir de su fecha de expedicién.

Se expide en Bogotd D.C. alos (24] dias del mes de enero de 2025.
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JACQUELINE BERMUDEZ FORERQ

Directora
Direccion de Administracion del Taiento Humano

Feviso: Julie Ocampo.
Prayectd: Johana Romero.
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