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1) Introduccion

Que, la EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE BARRANQUILLA Y LA REGION CARIBE S.A. — EDUBAR
S.A. es una sociedad de economia mixta del orden distrital con un capital publico superior al 50%, razén por la
cual se considera como una entidad estatal al tenor de lo dispuesto en el articulo 2° de la ley 80 de 1.993, y entre
su objeto social cuenta con la capacidad jurfdica para Actuar como administradora de propiedad de raiz y prestar
servicios de gerente e interventoria de obras.

La Empresa de Desarrollc Urbano de Barranquilla S.A- EDUBAR, es una empresa de economia mixta con
participacion en las actividades comunitarias que propendan por el bien comuln, como también, gestora y
operadora de macro proyectos que generan desarrollo urbano integral, que a través de su talento humano
calificado participa activamente en la ejecucion de planes de ordenamiento, planes parciales, proyectos de
electrificacion, valorizacién, programas de reasentamiento, disefios arquitectdnicos y técnicos, proyectos
urbanisticos de renovacién y desarrollo, interventorias y construccion, asi como la promocion de sociedades y
negocios innovadores. Que dentro del desarrollo del objeto de la empresa esta planear, acometer y ejecutar
conjuntamente con otras entidades descentralizadas, con otros municipios y entidades territoriales del Atlantico
o de la Costa Caribe, con !as entidades descentralizadas de estos, con la Nacién o sus entidades
descentralizadas, obras y proyectos que encuadren dentro del objeto de la sociedad y que interesen a la ciudad
de Barranquilla o a cualquier otro ente territorial y a una o varias de las entidades publicas territoriales o
descentralizadas.

EDUBAR S.A. ofrece servicios de renovacion urbana dirigidos a introducir modificaciones sustanciales al uso de
la tierra y de las construcciones a entes territoriales, entidades estatales y entes privados. En razén a lo anterior,
tiene ‘en ejecucion diferentes Convenios Interadministrativos y contratos con particulares en los que se
desarrollan actividades como; Disefios de FPlanes de Reasentamiento, Adquisicion Predial, Consultorias,
Interventorias, y otros. Dentro de la mision de EDUBAR S.A. Esta: "Construir Espacios Urbzanos para generar
una ciudad competitiva, ambientaimente sostenible y con calidad en el nivel de vida de sus habitantes" y el
objetivo estratégico de la sociedad corresponde a "Garantizar auto sostenibilidad y perdurabilidad empresarial
de EDUBAR a través de la realizacion de proyectos de gran impacto socioeconémico, innovacion tecnoldgica y
gestiéon eficiente para ratificarla como la organizacion social lider y de proyectos de Desarrollo Urbano de
Barranquilla. EDUBAR tiene como objetivo satisfacer a todos los clientes potenciales, bien sea entes territoriales
o empresas privadas, incorporando en cada uno de ellos la conviccidn sobre la preservacién del medio ambiente
y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién, asi como: « Consolidarse en el mercado actual, mediante
la actualizacién tecnolégica y la diferenciacion de su servicio profesional, con estrictos estandares de calidad.
Mantener su preocupacion permanente por el desarrollo de los procesos de seleccion de su talento humano para
que se integre con entusiasmo a los desafios de la organizacion y el mercado. » Disefar un sistema de control
4gil que promueva las decisiones basadas en indices de gestién. + Promover intensamente los proyectos
actuales, crear nuevas empresas y sociedades con el fin de ampliar la cobertura de los servicios que presta.+
Demostrar un respeto por las leyes, la region y todo aquello en lo que participe. De acuerdo con lo anterior,
EDUBAR es un aliado de las entidades publicas y privadas en Colombia en la gestién y generacion de proyectos
de infraestructura, quien ofrece los siguientes productos y servicios:* Estructuracién de proyectoss Gestion
integral e interventorias de proyectos. .

, Que la Constitucién Politica, establece que Colombia es un Estado Social de Derecho, democratico y
participativo, el articulo 2° de la Constitucién Politica sefala entre otros, como fines esenciales del Estado, servir
ala comunidad, promover |a prosperidad general y garantizar |a efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrades en la Constitucion, y que los diferentes organos del Estado tienen funciones separadas, pero

colaboran arménicamente para la rezlizacién de sus fines, de conformidad con lo establecido en el articulo 113
de la Constitucion Politica.

Que la Ley 489 de 1998, en su articulo 3° consagra que los principios de la funcion administrativa se
desarrollaréan “conforme a los principios constitucionales, en particular los atinentes a la buena fe, igualdad,
moralidad, celeridad, economia, imparcialidad, eficacia, eficiencia, participacién, publicidad, responsabilidad y
transparencia”, por su parte el articulo 6° ibidem establece gue, en virtud del principio de coordinacion y
colaboracion, las autoridades administrativas deben garantizar la armonia en el ejercicic de sus respectivas
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funciones con el fin de lograr los fines y cometidos estatales prestando colaboracion para facilitar el ejercicio de
sus funciones.

Que dentro de los ejes de Transformacion del Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 Colombia Potencia Mundial
de la Vida, segun la Ley 2294 de 2023, se encuentra el eje numero 3. Derecho al deporte, la recreacion y la
actividad fisica para la convivencia y la paz La formacién integral de las personas y la construccién de un tejido
social basado en las demandas poblacionales frente a la practica y disfrute del derecho fundamental al deporte,
la recreacién vy la actividad fisica, contribuiran al desarrollo humano, la convivencia y la paz en Colombia. El
modelo deportivo del pais contara con un Sistema Nacional del Deporte Publico, con énfoque territorial, étnico y
de igualdad de género, y en articulacién con los sectores de salud y educacién. Adicionalmente, se mejorara la
arquitectura institucional del Ministerio del Deporte, se afianzarén los mecanismos de inspeccidn, vigilancia y
control (IVC) de las organizaciones publicas y privadas que conforman el Sistema Nacional del Deporte, se
contara con un fondo-cuenta para el sector y se creara un Registro Unico Nacional en el que se reconozcan los
distintos actores del sistema en los niveles municipal, distrital, departamental y nacional.

Que el Acuerdo No. 006 de 2024, por el cual se adopta el PLAN DE DESARROLLO TERRITORIAL
BARRANQUILLA A OTRO NIVEL 2024-2027, establece en el numeral 5.11. Diagndstico de Recreacion y
Deportes: “(...) El deporte, la actividad fisica y el aprovechamiento del tiempa libre son pilares fundamentales en
el desarrollo integral del individuo, y son importantes en la formacion de valores, la autoestima, el conocimiento
de la salud y los procesos psicoemacionales y sociales del ser humano. Para potenciar la transformacidn social,
el desarrollo integral de los individuos en las comunidades y el sano aprovechamiento del tiempo libre es vital
garantizar la practica del deporte y recreacion de nifias, nifios, jovenes y adultos teniendo como referencia el
enfoque diferencial e incluyente planificando actividades sostenibles que logren articular ideclogias, costumbres
y tradiciones basadas en el bienestar y estilos de vida saludables, iniciativas que se lograron materializar a traves
del desarrollo de programas como Deporte al Barrio y proyectos como las escuelas de formacion deportiva (...)".

Que hoy dia el Distrito de Barranguilla tiene bajo su administracion y mantenimiento 15 escenarios deportivos
como son descritos en el Plan de Desarrollo y aquellos que se encuentra en manos del Distrito aquellos
escenarios deportivos que requieran de administracién, mantenimiento y reparaciéon para su buen
funcionamiento. En ese sentido el articulo 13 del plan de Desarrollo Distrital en el COMPONENTE:
RECREACION Y DEPORTES, sefala: “(...) La practica y promocién del deporte, asi como el aprovechamiento
del tiempo libre desempenan un papel crucial al promover estilos de vida activos y saludables, previniendo
enfermedades crénicas y mejorando la salud fisica y mental de la poblacién. ademés de sus beneficios para la
salud, estas actividades fortalecen la cohesién social al ofrecer opertunidades de interaccién entre personas de
diferentes edades y antecedentes, promoviendo asi la inclusién y el sentido de comunidad.

Que en este sentido el numeral 13.3 del plan de desarrollo trae consigo el PROGRAMA: MAS DEPORTE DE
CLASE MUNDIAL, *(...) Este programa busca promocionar a la ciudad como anfitriona de eventos clasificatorios,
series deportivas y actividades afines, consolidar la cultura deportiva y cerrar brechas sociales ¢ue nos permitan
lograr una transformacion que posicionen a Barranguilla como un referente y punto estratégico en el desarrollo y
en la realizacién de proyectos deportivos de alto nivel. Se realizaréan inversiones en aras de mantener la
infraestructura deportiva existente, construir&n nuevas obras, y se apoyaran a los atletas de alto rendimiento y
semilleros deportivos de Barranqguilla.

Que el numeral 13.3.4. del plan de Desarrollo contempla el PROYECTO: MANTENIMIENTO, ADECUACGION Y
ADMINISTRACION DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVO: El objetivo de este proyecto es asegurar el 6ptimo
estado de la infraestructura deportiva en la ciudad mediante el mantenimiento y adecuacién continuos de los
escenarios existentes. Se garantizara tanto el mantenimiento preventivo como el correctivo, con el fin de crear
espacios seguros y de calidad para el desarrollo adecuado de programas deportivos, recreativos y de
aprovechamiento del tiempo libre. Este enfoque busca no solo preservar la integridad de las instalaciones, sino
también promover un entorno propicio que fomente la participacion activa en actividades fisicas y deportivas.

Que dentro de esas metas, se ha propuesto una infraestructura deportiva para la masificacién de la practica-del
deporte y la actividad fisica, con el fin de que los barranquilleros cuenten con los espacios para la préctica de la
actividad fisica y los deportes; es por esto que el Distrito de Barranquilla, a través de la Secretaria Distrital de
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Recreacion y Deportes en cumplimiento de sus funciones definidas en el articulo 86 del Decreto Acordal No.0801
de 2020, proyecta una estrategia de operacion y mantenimiento de los escenarios existentes, con el fin de buscar
la masificacion del deporte y el incremento del aprovechamiente dsl tiempo libre por medio de la actividad fisica.

Que el Distrito de Barranquilla, a raiz de la celebracion de los XXIII Juegos Centroamericanos y del Caribe, se
ha dotado de unos escenarios deportivos en distintas modalidades deportivas, con una alta inversion que a su
vez representa el alto compromiso de sostenibilidad, representado en el mantenimiento preventivo y correctivo,
lo que amerita contar.

Del mismo modo, EDUBAR S.A., cuenta con experiencia en administracion y gerencia, en el desarrollo, entre
otros, de los siguientes contratos: Convenio interadministrativo CD-58-2020-0730 suscrito entre EDUBAR vy el
DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA, con el objeto GERENCIA INTEGRAL
Y COORDINACION PARA LA ADMINISTRACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION DE LA
INSFRAESTRUCTURA FISICA DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS DEL DISRITO DE BARRANQUILLA,
durante el desarrollo del mismo, se identificaron las necesidades en materia de administracion, mantenimiento
(preventivo y correctivo), asi como las reparacionss que se requirieron en los escenarios deportivos del Distrito.
Convenio interadministrativo CD-58-2021-3950, suscrito entre EDUBAR y el DISTRITO ESPECIAL,
INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA, con el objeto GERENCIA INTEGRAL Y COCRDINACION
PARA LA ADMINISTRACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE
LOS ESCENARICS DEPORTIVOS, SEDES DE LA ALCALDIA E INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL
DISTRITO DE BARRANQUILLA durante el desarrollo del mismo, se identificaron las necesidades en materia de
administracién, mantenimiento (preventivo y correctivo), asi como las reparacicnes que se requirieron en los
escenarios deportivos del Distrito.

Que el Distrito de Barranquilla reguiere la suscripcion de un contrato interadministrativo para realizar la gerencia
integral y coordinacién para la administracion, mantenimiento, y reparacion de la infraestructura fisica de los
escenarios deportivos ya existentes en el Distrito de Barranquilla.

Que, en atencion a lo expuesto, El Distrito Especial, industrial y Portuario de Barranquilla suscribié Contrato
Interadministrativo No. CD-58-2024-5783 con la EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE BARRANQUILLA
Y LA REGION CARIBE S.A. -EDUBAR S.A, por su idoneidad y experiencia en el desarrollo del objeto contractual,
cuyo objeto es “GERENCIA INTEGRAL Y COORDINACION PARA LA ADMINISTRACION, MANTENIMIENTO
Y REPARACION DE LA INSFRAESTRUCTURA FISICA DE L.OS ESCENARIOS DEPORTIVOS DEL DISTRITO
DE BARRANQUILLA".

De acuerdo a lo anterior, EDUBAR S.A. requiere contratar la PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA BRINDAR APOYO A EDUBAR S.A. DURANTE LA EJECUCION DE GERENCIA INTEGRAL Y
COORDINACION PARA LA ADMINISTRACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION DE LA
INSFRAESTRUCTURA FISICA DELOS ESCENARIOS DEPORTIVOS DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA.

Por |e anterior se hace necesario contratar a una persona natural a través de contrato de prestacion de servicios,
con la idoneidad y experiencia necesaria, ya que de conformidad con el Area de Recursos Humanos no existe
perscnal de planta suficiente para atender estos servicios.

Ante la situacion planteada se hace conveniente y oportuno satisfacer la necesidad descrita de acuerdo con los
requisitos exigidos por el Manual Interno de Contratacion y demés normas concordantes, todo de conformidad
con los principios de transparencia, economia y responsabilidad que deben regir la funcién administrativa y la
contratacion estatal. ’

A continuacion, se menciona la clasificacion de las Naciones Unidas (UNSPSC) aplicadas al objeto a contratar:

iTEM CLASIFICACION UNSPSC _ CLASE

1 80111600 Servicios de personal temporal
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2) Analisis de mercado

Producto Interno Bruto (PIB) lll trimestre 2024

Gratico 1. Producto Interno Bruto
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En el tercer trimestre de 2024pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,0% respecto al mismo
periodo de 2023pr (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dindmica del valor
agregado son: :

« Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 10,7% {contribuye 1,1 puntos porcentuales a la
variacién anual).

= Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales

como productores de bienes y serviclos para uso propio crece 14,1% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la
variacion anual). :

* Administracion plblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién otligatoria; Educacion; Actividades
de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 2,1% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la
variacion anual).

En lo corrido del afo 2024pr, respecto al mismo periode del afic anterior, el Producto Interno Bruto presenta un
crecimiento de 1,6%. Las actividades econdmicas gue mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

* Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 8,5% (centribuye 0,8 puntos porcentuales a la
variacién anual).

+ Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacién: Actividades

de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 4,2% {(contribuye 0,7 puntos porcentuales a la
variacién anual).

* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales 4

como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,8% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la
variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serje ajustada por efecto

estacional y calendario crece 0,2%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas
relacionadas:
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» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
8 como productores de bienes y servicios para uso propic crece 3,6%.

; - Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 2,5%.

- Actividades financieras y de seguros crece 1,5%.
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Actividades profesionales, cientificas y técnicas.

i En el tercer trimestre de 2024pr, el valor agregado de las actividades profesicnales, cientificas y técnicas; y

actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,5% en su serie original, respecto al mismo periode de
! 2023pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos

« Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,2%.
« Actividades de servicios adminisirativos y de apoyo decrece 0,1%.
Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de
apoyo crece en 0,1%, cuando se observa el comportamiento de las actividades economicas relacionadas:
- Actividades profesionales, cientificas y técnicas decrece 0,2%.
» Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,4%.

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen?®
Tercer trimestra 2024¢¢ .
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PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL

e Empleoy Desempleo
Para el mes de agosto de 2024, |a tasa de desocupacion del total nacional fue 9,7%, mientras que en agosto de
2023 fue 8,3%. Por su parte, la tasa global de participacién se ubicd en 64,5% v la tasa de ocupacién en 58,3%,
en el mismo mes del afo anterior estas tasas fueron 64,4% y 58,5%, respectivamente.

‘Tasa global de participacién (TGP); Taa',de'_qcupblciiéri (TO) v Tasa de desocupacién (TD)
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En agosto de 2024, |a tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y 4reas mefropolitanas fue 10,0%,
mientras que en agosto de 2023 fue 9,6%. En cuanto a |a tasa global de participacién, para el periodo de referencia
se ubico en 67,2% y la tasa de ocupacion en 60,5%, en el mismo mes de afio anterior estas tasas fueron 66,4% y
60,0%, respectivamente.

INDICADORES DE MERCADO LABORAL MES Y TRIMESTRE, TOTAL NACIONAL Y TOTAL 13 CIUDADES Y
AREAS METROPOLITANAS. ;

Total nacional mensual.

Para el mes de octubre de 2024, |a tasa de desocupacion del total nacional fue 9,1%, mientras que en octubre de
2023 fue 9,2%. La tasa global de participacion se ubicd en 63,9% y la tasa de ocupacién en 58,1%, en el mismo

mes del afio anterior estas tasas fueron 64,0% y 58,1%, respectivamente.
Srafico 2. Tasa global de participacicn (TGP, Tasa de ocupm:cidn (TO} ¥ Tasa de desocupacian (T}
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En octubre de 2024, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 9,5%,
mientras que en el mismo mes de 2023 fue §,0%. La tasa global de participacién se ubicé en 66,7% y la tasa de
ocupacion en 60,4%, en octubre de 2023 estas fueron 66,7% y 60,7%, respectivamente.

Grafiop 3. Tasa global de participaddan (TGEF). Tasa de ocupadion (TS} ¥ Tasa de desoccupacion {TD)
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En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre madvil agosto - octubre 2024 fue 9,3%, mientras que en
el trimestre moévil agosto - octubre 2023 se ubicé en 9,3%. La tasa global de participacion fue 64,0% v la tasa de
., ocupacién 58,0%, en comparacién con el mismo periodo del afio anterior, estas tasas se ubicaron:en 64,2% vy
i 58,3%, respectivamente.

Grafico 4. Tasa global de participacidn {TGEP), Tasa de scupacidn (T0) v Tasa de desocupacitn (T
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En el trimestre movil agosto - octubre 2024,

la tasa de desocupacion de las 13 ciu

REDILIPAN

(MPATIA DL DISAAROLLO UETANT DE ARATANCUILLA 3. A,

dades y areas metropolitanas

fue 9.5%, mientras que en el mismo pericdo del afo anterior se ubico en 8,4%. La tasa global de participacion fue
66,7% Y |latasa de ocupacion 60,3%, en el trimestre movil agosto - octubre 2023 estas tasas fueron 86,6% Y 60,3%,
respectivamente.
Grafico 5. Tasa global de participacien (TGP, Tasa de ocupacidn (ro) 'y Tasa de desocupacicn (VD)
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e Poblacién ocupada segun rama de actividad, mes de Octubre 2024.

En el mes de octubre de 2024, ol numero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.393 miles de personas.
Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada fueron Comercio y reparacion
de vehiculos (1,3 puntos porcentuales); Industrias manufactureras (1,2 puntes porcentuales) y Construccién (0,3
puntos porcentuales).
Tabla 1. Distribucieon porcentu al,
acupada segln rama de actividad

FTotal nacional
Octubre {2023 - 2024)

wariacién absoluta ¥ contribucia

n a la variacién de la poblacidre

Fesumsa do actividad
Ocfubro 2023

Pohilackén ocups da i 23082

Comenio y reparcin oe ¥ ehicuios 370 A 288 182 1.3
Induscias marsiackunear 2330 2618 112 NS y o L]
Constrassian 1514 1552 f e 03
serhidzelng aristicas Briratorsrmiento, Fessreac BTy nEra s B 3 1
1.838 DO i k&
acthddadns the enaciax 2 A !ﬁ !_!,5_
Curnirizern da plectncidarn, §as gl 1 gockidin e clpanclan® v it E ] e a7
Acrnadacdns hnarciecras e segurad dcs A0 b Pl 4. 0.9
seveidades inmabilianss a0 102 13 -3 0.0
Trarspore afrmpcer e 16493 1637 6 48 fe3 & =51
(ATorAD Ci B i COITLT RIS 433 149 1.9 A4 a.2
Agricudrura, ganadenia, caxa, Stutcudtum y pesca 2403 3 A4 143 53 -2
D iy SEnasias de cams el 1744 1,681 b3 -43 2
acteciog pn:vhsm«‘ﬂlm..gml:b‘u:.u, {ocreens ¥ saracian % . 1

ranisirativas 1% sl 2o i o
Aotrmistracicn publica y deferea cduracan y akenntan e la P ., =
R S 2Faz e 106 (3]

. ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)

La Encuesta Mensual de Servicios es una operacion estadistica po
Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) obtiene |a informacion
servicios para el anélisis de su evolucion en el corto plazo

r medio de la cual el Departamento
de las variables principales del sector
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3) Estudio de la oferta

- e i (Hep

El departamento de compras de la Empresa de Desarrolio Urbano de Barranquilla realizé el estudio de la oferta
basandose en contrataciones realizadas, lo cual arrojé lo siguiente:

e Se estudian los precios del mercado para estimar el costo de las actividades o servicios que debe realizar el
contratista de acuerdo con el objeto del contrato y se consideran las variables pertinentes para calcular
presupuestos de la respectiva contratacion.

e De acuerdo con los principios de eficacia y disminucion del riesgo juridico que inspiran la gestién contractual
de la entidad y como tal se encuentran contemplados en el Manual de Contratacion propio, esta entidad
identifics que el sector del mercado relativo al objeto del presente proceso de contratacion esta integrado por
una gran variedad de personas naturales y juridicas profesionales que prestan sus servicios a las entidades y

organismos del Estado.

e La contratacidn de estos profesionales o contratistas no esté sujeta a requisitos particulares de indole legal,
salvo las propias del ejercicio mismo de la actividad y es diversa en cada entidad estatal de acuerdo con sus
necesidades. La determinacién del perfil del posible contratista y de quien lo cumple esté relacionada con &l

Direccidn: Via 40 #73 - 290 / PS S Mix Centro de Negoci§$
Teléfonos: (605) 360 5148 - (605) 360 2561
Direccion web: www.edubar.com.co

Correc correspondencia: atencionalciudadano@edubar.com.co.

NIT: 800.091.140-4

@

conocimiento previo de las condiciones administrativas, financieras, organizacional y de experiencia, y de
contratos antericres ejecutados por el posible contratista.
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Estudio de la demanda

A continuacion, se relacionan contrataciones realizadas con objeto similar al descrito en el presente estudio.

ITEM

i ENTIDAD By o
NUMERO DE Pl 1L
PROCESO WEL D) L Sl

EDU-223-2022

PRESTACION DE SERVICICS DE APOYO A LA
GESTION PARA BRINDAR APOYO A EDUBAR S.A,
DURANTE LA CONS%TOR]A ESPECIALIZADA PARA

LA ELABORACION DE LEVANTAMIENTOS
4 MESES TOPOGRAFICOS, ESTUDIOS DE SUELOS, 94.940.000,00
ESTUDIOS DE GEOTECNIA Y ESTUDIOS DE
CARACTERIZACION DE AGUAS EN EL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO.

EDUBAR S.A.

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA APOYAR A EDUBAR S.A. EN EL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE INDOLE

2 EDU-019-2022 12 MESES OPERATIVA Y MISIONAL EN LA ADMINISTRAGION $18.270.000,00

EDUBAR S.A. DE LOS MERCADOS PUBLICOS DEL DISTRITO DE

BARRANQUILLA, DENTRO DEL MARCO DEL
CONVENIC INTERADMFNI_STRAT[VO N°-033-2016

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
: GESTION PARA APOYAR A EDUBAR S.A.ENEL
EDUBAR S.A. DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE INDOLE

EDU-021-2022 12 MESES OPERATIVA Y MISIONAL EN LA ADMINISTRACION $21.861.000,00

DE LOS MERCADOS PUBLICOS DEL DISTRITO DE
BARRANQUILLA, DENTRO DEL MARCO DEL
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO Ne 033-2016

5)

Analisis técnico

El objeto para Ia presente contratacién es “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA
BRINDAR APOYO A EDUBAR S.A. DURANTE LA EJECUCION DE GERENCIA INTEGRAL Y
COORDINACION PARA LA ADMINISTRACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION DE LA
INFRAESTRUCTURA FISICA DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA.”

6)

Direccidn: Via 40 #73 - 290 / PS S Mix Centro de Negocios

Obligacicnes del contratista:

a) Cumplir a cabalidad y buena fe con el objeto del contrato. _

b) Asumir [os gastos y riesgos que implica el desarrollo del Contrato bajo su propia responsabilidad.

c) Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y
requeridas por EDUBAR S.A.

d) Realizar la prestacion del servicio que se le encomiende con el cuidado y diligencia requeridas.

€) Manejar escrupulosamente los valores, documentos e intereses que se le encomienden por razén de
la prestacion del servicio y de los cuales sera responsable y debera rendir cuenta de ellos al
CONTRATANTE. ‘ '

f) Guardar estricta reserva de cuanto | legare a su conocimiento por razén de su oficio Y Cuya comunicacioén
a otros pudiere causar perjuicios a EL CONTRATANTE sobre los secretos profesionales, operaciones,
negocios, procedimientos industriales Y comerciales, o cualquier clase de informacisn referente al
CONTRATANTE y a mantener esta reserva &N caso de retiro por cualquier causa.

g) Apoyar en las labores de indole operativa y misional de los escenarios deportivos del distro de
Barranquilla.

h) Cumplir con las demés obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del Contrato, todo lo
cual forma parte integral del presente contrato.

Teléfonos: (605) 360 5148 - (605) 360 2561

Direccidn web: www.edubar.com.co

Correo correspondencia: atencionalciudadano@edubar.com.co
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7) Experiencia

El contratista debera acreditar titulo de bachiller, titulo profesional, técnico o tecnélogo y/o tres (03) meses de
experiencia general,

8) Aspecto regulatorio

En atencion a las disposiciones establecidas en el Manual de contratacién de la Entidad establecido en el capitulo
Il numeral 16.1.1. De la Seleccion Directa y demas normas concordantes; se adelantaré la contratacién a traves
de la Contratacion Directa los Contratos de prestacion de servicios. Al respecto el Manual sefiala en el numeral
16.1.1.1: literal B "Cuando se.trate de contratos que se celebren en consideracién a las calidades especiales
(conocimiento, experiencia, reconocimiento, seguridad, confianza) de la persona que se debe contratar (contratos
intuito persona), lo cual incluye. sin limitarse a: los contratos gque tengan por objeto bienes o servicios
(metodologias, procedimientos, entre otros) sobre los que recaen derechos de autor o propiedad industrial, que se
decida celebrar con los titulares de éstos derechos; los contratos que tengan por objeto una actividad
’ complementaria y subsiguiente de otra previamente desarrollada, que por razones técnicas o juridicas deba ser
ejecutada por el mismo Contratista, los contratos de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

9) Analisis econémico

El valor del contrato es de UN MILLON CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($1.400.000).

10) Plazo de ejecucion

El plazo- de ejecucion del contrato sera hasta el quince (15) de febrero del 2025, contados a partir del
. cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

28 de enero de 2025
P : VA | A
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; JEISON PONCE EBRATH ' JUAN CARLOS RUIZ

Jefe Administrativo : Asesor Externo
EDUBAR S.A. : ‘ EDUBAR S.A.
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