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Capitulo I: Descripcién general

1. Cédigo de Banco de Proyectos: lz\(;g:;;gsgoxgy 179dedo0d . ...

‘| 2. Fecha de elaboracién del estudio

1 previo: . 2025/01/28 ’

3. Nombre del funcionario que

i _diligencia estudio previo: LIZETH ANGELICA HERRERA SILVA . MMM

i| 4. Dependencia solicitante: SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

/1 5. Modalidad: CONTRATACION DIRECTA

5 . L ! PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES O APOYO A |

6. Tipo Contrato: ) LA GESTION ‘

: : Capitulo II: Descripcion técnica 0

i{ 7. Descripcién de la necesidad: Se procede a realizar el presente estudio previo, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 2 numeral 4 literal de la Ley 1150

i de 2007 en concordancia con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015. M
La Constitucion Politica de Colombia, entendida como norma suprema y fundamental de la que se desprende toda la |

: ) normatividad juridica aplicable en el territorio nacional, ha establecido como fin inicial del estado “servir a la comunidad, |:

o promover la prosperidad general y garantizar la efectividad-de los principios, derechos y deberes..”. " ) -

. ) Que en tal sentido los Municipios, tal y como lo establece el Decreto 863 de 2009, reglamentada parcialmente por la Ley 136 |:
de 1994, debe concretar tal precepto Constitucional a través de la adopcién de planes y programas que garanticen ademds
del mandato superior, el bienestar general y el mejoramiento continuo de la calidad de vida de la poblacién en su respectivo |
territorio.

i Que en el plan de desarrollo Municipal de Sopo encontramos el siguiente PROGRAMA:

. ; : OBIETIVO f EJE SECTOR PROGRAMA

R54P262 - Implementar la politica publica de CTel en un SOPG CUENTA CONTIGO
)

50%, con el fin de contribuir a elevar la calidad de vida de PARA LA PROMOCION DEL 39 - CIENCIA, | 3905 - FORTALECIMIENTO DE LA
los hat de Sopo, ¢ do un territorio mas DESARROLLO  ECONOMICO TECNOLOGIA E | GOBERNANZA E INSTITUCIONALIDAD
competitivo y fomentando un desarrollo sostenible, MUNICIPAL INNOVACION MULTINIVEL DEL SECTOR DE CTEL

adaptativo y equitativo
Que la presente contratacién se encuentra incluida dentro del plan anual de adquisicién. e
Se procede a realizar el presente estudio previo en acatamiento a lo sefialado en el decreto 1082 de 2015 en concordancia |::
con lo establecido en la Ley 80 de '1.993 para la siguiente contratacién: Que el articulo 2 de la Constitucién Politica de |:
Colombia establece “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la |
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la participacién de todos en las |
decisiones que los afectan y-en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia |
nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”. Qué la i
Constitucion Politica de 1991, en su articulo 311, define que el municipio es la entidad fundamental de la divisién politico | -
administrativa del Estado, al que le corresponde prestar los servicios plblicos que determine la ley, construir las obras que :
demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacién comunitaria, el mejoramiento | .
social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen las normas constitucionales y legales.Que |
segln lo establecido en el articulo 315 de la Constitucién Politica de 1991, son atribuciones del alcalde, cumplir y hacer |:
cumplir la Constitucion, la ley, los decretos del gobierno, las ordenanzas, y los acuerdos del concejo, asi como dirigir la
accién administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacién de los servicios a su cargo. |/
. .| Que la administracién municipal se encuentra organizada por diferentes secretarias con el fin de llevar a cabo una funcién |
B administrativa en el adecuado cumplimiento de los fines del estado con el objeto de servir a la comunidad y satisfacer las |
' necesidades de sus habitantes. Se procede a realizar el presente estudio previo, de acuerdo con lo §eﬁalado en el articulo 2 [
numeral 4 literal de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de [
2015. La Constitucién Politica de Colombia, entendida como norma suprema y fundamental de la que se desprende toda la [
normatividad juridica aplicable en el territorio nacional, ha establecido como fin esencial del estado “servir a la comunidad, |
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes.” El Municipio de Sopd |
requiere contratar la adquisicion de bienes y servicios, personas naturales y juridicas privadas y publicas, y la ejecucién de |-
obras piblicas para el cumplimiento. de los objetivos y fines institucionales como entidad del Estado, en el marco de sus }:
: competencias constitucionales y legales y de su Plan de Desarrollo. Que desde el afio 2019 en Colombia se creé el Ministerio |:
: de Ciencia, Tecnologia e Innovacién para impulsar la promocién ‘del conocimiento, la productividad y la contribucion al |

- ; desarrollo y la competitividad del pais, asi como construir una sociedad mas equitativa, logrando un incremento en la [
inversién para promocionar la investigacion, la innovacién, la aplicacién y generacién de nuevas tecnologias.Que actualmente
la Ciencia, la tecnologia y la innovacién (CTel) son contemplados como elementos centrales para el desarrollo de sociedades i
del conocimiento, donde mediante el desarrollo de capacidades en las comunidades y territorios estos elementos, se |
convierten en motor de crecimiento ecohémico y desarrollo social que contribuya a la calidad de vida de la poblacién. Que
mediante acuerdo Np. 08-2024 se aprobé el Plan de Desarrollo “Sopd cuenta contigo” 2024 - 2027, donde el Eje |
| Programético 3: SOPO CUENTA CONTIGO, PARA LA PROMOCION DEL DESARROLLO ECONOMICO MUNICIPAL busca orientar |:
el desarrollo del municipio hacia el incremento de la competitividad y la creacién de condiciones para mejorar el acceso a |:
; fuentes de ingresos a través de la empleabilidad y el emprendimiento, la potencializacién del sector turistico y el sector |:
, . agropecuario como ejes del desarrollo, la consolidacién de la infraestructura vial y de movilidad y la aplicacién de la ciencia, |
i innovacion y tecnologfa, bajo los principios de sostenibilidad y sustentabilidad planteados en la construccién de esta

propuesta. Qué en esta agenda programatica, el municipio de Sopd incorporé el sector de Ciencia, Tecnologia e Innovacién i
en su-planeacion como un sector estratégico que contribuye al aumento de la competitividad mediante la aplicacion de
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diferentes estrategias que vinculan a nifios, nifias, jévenes, adultos, sector productivo y sociedad civil en espacios de |
apropiacion social de conocimiento y transferencia de tecnologfa realizando una apuesta novedosa en materia de fomento de |
vocaciones cientificas de los nifios, nifias y jévenes del municipio.Qué en el articulo 32. OBJETIVO SECTOR CIENCIA, |
TECNOLOGIA E INNOVACION- CTel se describe como objetivo del sector de Ciencia, Tec1ologia e Innovacion fomentar una |
cultura innovadora y competitiva en los soposefios, por medio de la investigacién, la transferencia de tecnologias y la |
apropiacion social del conocimiento, de tal forma. que se gestione el bienestar social, el desarrollo econémico, productivo, |
sostenible y cultural para toda la poblacién.Que la Secretarfa de Ciencia, Tecnologia e Innovacién tiene el objetivo de crear |.,
: una cultura basada en la generacién, la apropiacién, el uso y la divulgacién del conocimiento, la investigacion cientifica, la |::

! : tecnologia, la innovacion y el aprendizaje permanente para que los habitantes del munic pio, donde la comunidad acceda a |
espacios para adquirir conocimientos que les permitan analizar la problemética del tarritorio y asi generar estrategias |
innovadoras que les permita solucionar los retos sociales, ambientales y econdmicos de su contexto. Que dentro de las ACTel |
descritas por MINCIENCIAS, se encuéntra el desarrollo de proyectos de ciencia, tecnologfa e innovacion que puedan generar |
nuevas tecnologfas e innovaciones para atender los problemas los territorios. Asf mismo, que la estructuracién y gestion de |
proyectos es uno de los principales mecanismos a través de los cuales se pueden fortalecer al sector productivo, los centros |
de formacién, en las comunidades de aprendizaje, los empresarios y demas actores del ecosistema CTel.Que una de las |
actividades clave de la Secretarfa de CTel de Sopd para la creacién de cultura CTel es el apoyo en la estructuracién de
proyectos de innovacion u de otra indole para la consecucién de recursos de cofinanciacién que les permitan materializar sus |
ideas y resolver sus necesidades.Que las pymes y comerciantes del municipio de Sopd, requieren vincular dentro de sus |:
operaciones estrategias de ciencia, tecnologia e innovacion para aumentar su productividad y competitividad mediante la |:
oferta de servicios y productos innovadores que satisfagan la demanda local. Que Ios estudiantes del municipio y la |:
comunidad en general requieren acompafiamiento en la gestién de convocatorias piblicas y en el acceso a los semilleros de |
investigacién para que de esta forma puedan mejorar sus condiciones de vida y gestionar iniciativas que contribuyan a | -
solucionar los problemas que se ven enfrentados en su entorno. Ademas, que para los estudiantes del municipio, adquirir
herramientas y habilidades cientificas pueden contribuir a que se desempefien de forma competitiva cuando ingresen al |
mercado laboral o al sector empresarial, segin su proyecto de vida.Qué para promover fomentar una mayor colaboracién y |
3 . coordinacién entre los diversos actores del ecosistema de CTel,. identificando y comprendiendo mejor los problemas vy |.
B necesidades locales, promoviendo la investigacién y el desarrollo tecnoldgico y facilitando la transferencia de conocimientos y |..
‘ : tecnologias desde el ambito académico y de investigacion para las empresas y la sociedzd Que el municipio en el afio 2023 |

aprobd la Politica Plblica de Ciencia, Tecnologia e Innovacién mediante el Acuerdo 015 del 2013 adoptada por la |
administracién municipal en ese mismo afio. Politica que fue construida participativamerte con los nifios, nifias, y jévenes, |::
junto a docentes, investigadores y sector productivo presentes en el municipio, mencionando la importancia de promover |
acciones para generar una cultura de produccién colaborativa de conocimiento. Qué en el Plan de Desarrollo Municipal “Sopé |
Cuenta Contigo”, se tiene como meta de producto “Implementar la politica pablica di2 CTel en un 50%, con el fin de |
contribuir a elevar la calidad de vida de los habitantes de Sop6, generando un territorio mas competitivo y fomentando un 5
desarrollo sostenible, adaptativo y equitativo” como una meta que contribuye a la dinamizacién e implementacién de las |
estrategias definidas para impulsar al municipio de Sopd desde la Ciencia, la Tecnologfa e Innovacién. Que teniendo en |
cuenta lo anterior, la- Secretarfa de Ciencia, Tecriologia e Innovacién requiere la PRESTACION DE SERVICIOS |
- PROFESIONALES DE ACOMPANAMIENTO EN EL PROCESO DE GESTION, FORMULACION Y ESTRUCTURACION DE |,
PROYECTOS A CARGO DE LA SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DEL MUNICIPIO DE SOPO, lo anterior |:
con el fin de dar cumplimiento a las metas del plan de desarrollo municipal y de la Politica Plblica de Ciencia, Tecnologfa e };:
Innovacién, en materia de democratizacién de la CTel, articulando el plan de desarrollo d2partamental y las disposiciones de |
i MINCIENCIAS. Que el Secretario de Desarrollo Institucional certifico que; Que la Alcaldia Municipal de Sop6, no cuenta con |
. 5 personal suficiente para la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ACOMPANAMIENTO EN EL PROCESO DE |
; GESTION, FORMULACION Y ESTRUCTURACION DE PROYECTOS A CARGO DE LA SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E [
INNOVACION DEL MUNICIPIO DE SOPO, razén por la cual se hace necesario contratar el personal para que desarrolle este |’
servicio, a fin de cumplir cabalmente con las necesidades y politicas establecidas por I3 administracién Municipal en esta |-
materia. Que por la razén expuesta se requiere contratar la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE .
ACOMPANAMIENTO EN EL PROCESO DE GESTION, FORMULACION Y ESTRUCTURACION DE PROYECTOS A CARGO DE LA |
SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DEL MUNICIPIO DE SOPO.
Decreto 1082 de 2015. "Articulo 2.2.1.1.1.6.1, Deber de andlisis de las Entidades Estatzles. La Entidad Estatal debe hacer |:
durante la etapa de planeacién el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién |:
desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de anélisis e riesgo. La Entidad Estatal debe |
= dejar constancia de este anélisis en los Documentos del Proceso."Es por lo anterior que para el presente caso el analisis del |
sector.dependid del objeto del contrato y de las condiciones de idoneidad y experiencia requeridas por la entidad las cuales |
llevaran a la entidad a decidir contratar a una persona natural que esté en condiciones de desarrollar dicho objeto. Esta |’
, reflexion ha cubierto los aspectos comerciales, técnicos y de anélisis de Riesgo. La necesidad de la entidad se enmarca en |
contar con una persona que cuente con la capacidad e idoneidad y que esté calificado para la PRESTACION DE SERVICIOS |
8. Analisis del sector econémico: PROFESIONALES DE ACQMPANAMIEN'}'O EN EL PROCESO DE, GESTION, FORMULACION Y ESTRUCTURACION DE H
' PROYECTOS A CARGO DE LA SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE . MUNICIPIO DE SOPO. Se fijan los |:
honorarios y perfiles de conformidad con lo sefialado en el Decreto 114 del 24 de diciembre de 2024 expedido por la Alcaldia
de Sopé para la contratacién de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con personas naturales.{Por |:
tanto, esta Contratacién estarfa dentro del rango de profesional universitario, y los honorarios a pagar estarfa en los rangos [
de del rango de 2.7 a 2.9 SMLMV, y de acuerdo con las obligaciones a realizarse y la experiencia del contratista se estiman |
los honorarios en un valor de TRES MILLONES SETESCIENTOS VEINTIDOS TRESCIENTO! SESENTA Y DOS PESOS MONEDA |
CORRIENTE ($3.722.372) M/CTE INCLUIDO IVA. Es por lo anterior que para el presente zaso el analisis del sector dependid |
del objeto del contrato y de las condiciones de idoneidad, capacidad y experiencia requeridas por la entidad, las cuales :
llevaran a la entidad, a decidir contratar a una persona natural que esta en condiciones de_desarrollar dicho objeto. :
9. Descripci6n del objeto a contratar, especificaciones e identificacién del contrato a celebrar :
. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ACOMPANAMIENTO EN EL PROCESD DE GESTION, FORMULACION Y |}:
7 9.1. Objeto del contrato: . . ESTRUCTURACION DE PROYECTOS A CARGO DE LA SECRETARfA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DEL |:
MUNICIPIO DE SOPO : ¢

(@}
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:19,3. Andlsis impacto ambiental:

El presente contrato no tiene impacto ambiental.

9.4..Plazo de ejecucién del contrato:

El plazo de .ejecucién del CONTRATO es de 10 MESES 10 meses, contados a partir de la fecha de suscripcion, previa M
expedicién del registro presupuestal, aprobacién de las garantfas (si aplica) y suscripcién del acta de inicio. Una vez suscrita .
el acta de inicio se actualizara el plazo y la garantia (si aplica).

1 9.5. Lugar de ejecucién del contrato:

En el Municipio de Sopo

19.6.

| la finalizacién del contrato, de igual forma entregar al supervisor los archivos fisicos magnéticos y electrénico que tenga a su |

1) Desarrollar con diligencia el objeto del contrato mediante la utilizacion de los recursos materiales, técnicos y humanos que |
requiera para la correcta y oportuna ejecucién de las actividades. )
2) Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo |
tanto, no existe ni existird ninglin tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno del Contratista, o sus empleados con el |-
Municipio, )
3) Presentar los informes necesarios para cada pago, asi como elaborar y remitir los informes solicitados por el Supervisor |
con el respectivo apoyo fotografico y técnico que se requiera, en caso de ser necesario.

4) Colaborar con el municipio para que el objeto del contrato se cumpla. |
5) Garantizar las condiciones necesarias para la correcta ejecucién del objeto del contrato, emplear los elementos de trabajo |::
adecuados. .

6) Avisar oportunamente al municipio de las situaciones previsibles que puedan afectar el equilibrio econémico del contrato.
7) Garantizar la calidad del servicio para que el objeto del contrato se cumpla en condiciones de calidad y constituir la |
garantfa (nica en los plazos otorgados, en caso de que a ello haya lugar. - F
8) Informar de manera oportuna cualquier cambio de domicilio.
9) Atender las observaciones del supervisor. j
10) Conservar en buen estado los elementos que le sean entregados para el desarrollo del objeto contractual y devolverlos a |

cargo o que le hayan sido entregado en virtud del cumplimiento de sus obligaciones. )

11) Presentar oportunamente la factura o cuenta de cobro en original y copia, para poder efectuar los respectivos pagos. :
12) Realizar el pago de los aportes de seguridad integral para el cual el contratista deberd cotizar como minimo por el 40%
del valor total del contrato que se pague al contratista, de acuerdo a lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. i
13) Abstenerse de divulgar total o parcialmente la informacién que maneje en desarrollo de sus obligaciones contractuales |
en forma diferente a la autorizada por el Municipio.
14) Dar cumplimiento a lo establecido en el Articulo 2.2.4.2.2.16, del Decreto 1072 de 2015, Procurando con el cuidado |
integral de su salud, contar con los elementos de proteccidn personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para K
lo cual asumira su costo, informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes y demas para remitir el caso a la i
ARL de acuerdo a su vinculacién contractual, participando en las actividades de prevencién y promocién organizadas por el |
area de Seguridad y Salud en el Trabajo del Municipio, cumplir las normas, reglamentos e instrucciones. del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, el sistema de calidad ISO 9001:2015 e ISO 14001, e informar
oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato. -
15) El contratista mediante la suscripcién del presente-contrato acepta que los derechos patrimoniales de autor de todos los |
documentos y desarrollos que produzca o realice en virtud de la ejecucién del mismo sera propiedad del municipio de Sopd. |
16) Realizar el acompafiamiento en el proceso de difusién de los proyectos, actividades, eventos y demds gestién de la |
administracion municipal de sopd, a través de las diferentes plataformas virtuales.
17) Cumplir con todos los protocolos de bioseguridad emitidos por el Gobierno Nacional para evitar el contagio y propagacién W
del COVID-19.
18) Contribuir en el proceso de implementacidn, funcionamiento y mantenimiento del Sistema de Gestién Ambiental.
19) Realizar la devolucién de todos los documentos de identificacién que le fueron entregados.

20) Realizar la publicacién en el SECOP 2 de los documentos necesarios para el pago.

Obligaciones  generales  del
contratista:
19.7. Obligaciones  especificas  del
i contratista: '

2012 y el ACUERDO No. 001 del 2024 del Archivo General de la Nacion.

Ademas de los(as) establecidos(as) en los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993, y en la propuesta, EL CONTRATISTA debe |
cumplir todas- aquellas obligaciones que se deriven del clausulado del contrato, y que por su naturaleza 'y esencia se |
consideren imprescindibles para su correcta ejecucion. Asf mismo, son obligaciones especificas del contratista las siguientes; |:
: Presentar dentro de los primeros cinco (5) dias de su contrato, un plan de trabajo anual donde relacione las actividades a
i desarrollar en el marco de sus obligaciones contractuales, relacionando actividades, fechas, lugares y tipo y nimero de : |
: poblacién objetivo e informando mensualmente cualquier novedad sobre el plan de trabajo inicial, = :
: Brindar acompafiamiento en las actividades de gestin, formalizacién e implementacion de dos estrategias que refuercen |
:la gobernanza municipal de la Ciencia, Tecnologia e Innovacién, fortaleciendo el Comité Municipal de Competitividad, ° |:
: Ciencia, Tecnologfa e Innovacién - COMUC+CTel, y brindando capacitacién y procesos de formacién a los actores ' |::
i municipales que lideran el sistema de ciencia, tecnologfa e innovacién, en el marco de la implementacién de las agendas ' |
e este sector, que promuevan el desarrollo municipal, ..o )
; fiamiento en la formulacién, estructuracién, presentacion y ejecucién de los proyectos y estrategias de ! |
: CTel de cofinanciacién externa que sean viables y escalables para presentar a diferentes fondos de financiacién del nivel : |
. departamental,.nacional e internacional, ..
: Desarrollar espacios y actividades formativas para la comunidad de Sop
* Brindar acompafiamiento en el disefio, implementacion y evaluacién de las actividades del Eje 3: Produccion Colaborativa : |:
; to de la Politica Pablica de CTel de SOPGy . . . . . .\ e i L]
‘ iante inventario los documentos de archivo fisicos y digitales producto de la ejecucién contractual |
i debidamente ordenados y bajo la normatividad vigente de archivo de conformidad con el articulo 24 del decreto 2578 del . |

ionados " con  proyectos : |

¢ Brindar acompafiamiento en las actividades de gestion, organizacién y ejecucion de la estrategia de mapeo vy difusién de | M
. convacatorias v oportunidades de financiamiento para provectos de Ciencia, Tecnologfa e Innovacién, .~ |
; Participar en las reuniones, talleres, capacitaciones y jornadas de trabajo convocadas por la Secretaria CTel y la:

.administracién municipal e o

1943 @an.
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T 1. Cancelar al contratista el valor del contrato en la oportunldad y forma establecida
2. Vigilar el desarrollo y ejecucién del contrato, exigiendo ak contratista el cumplimiento del mismo a través del supervisor del M

b contrato
19.8. Obligaciones  generales  del | 3. Formular sugerencias por escrito sobre observaciones que estime convenientes en el desarrollo del contrato
municipio: _ 4. Entregar oportunamente la informacién necesaria, (til y apropiada para llevar a cabo el objeto de la presente |:

contratacion, con base en la cual desarrollara la labor encomendada. El Municipio conforme lo solicitado sera el (nico |,
responsable por la exactitud, contenido y veracidad de la informacién que entregue. !
5. Coordinar con el contratista las distintas reuniones que implique el desarrollo de la presente contratacién.

/9.9, Obligaciones especificas _ del

municipio: NO APLICA. . _ i
De conformidad con lo establecido por el Articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012 modificatorio del Articulo 60 de la Ley 80 |
| 10. Liquidacién del contrato: ‘ de 1993, el presente contrato de prestacién de servicios NO se liquidard, salvo en aquellos eventos que se deba terminar de |

manera anticipada. PARAGRAFO: El supervisor del contrato deberd en el informe final de supervision realizar el balance
financiero del contrato. ;

; 11"1 ;:ﬁﬂ:?g:t:esl ei‘é;g:fos de la Literal c) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.4.4., del Decreto 1082 de 2015. ;s
De igual modo, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015 menciona: "Contratos de prestacién de servicios |:
profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a |:
determinadas personas naturales.Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la |
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de H
; ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y |
112,  Criterios  técnicos  para | relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente |-
| seleccién propuesta: varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.Los servicios de apoyo a la gestién |,
corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultorfa que se derivan del cumplimiento de las |..
obligaciones contractuales de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, 0 f:
asistenciales.Idoneidad: En cuanto .a la idoneidad la entidad requiere que se acredite titulo profesional en ingenierfa en }:
automatizacién, electrénica y/o mecénica, para lo cual debe anexar las certificaciones pertinentes.Experiencia: Para €l }:
presente proceso contractual la entidad requiere que se acredite experiencia profesional superior a dos (2) afios.
Se fijan los honorarios y perfiles de conformidad con-lo sefialado en el Decreto 114 del 24 de diciembre de 2024 expedido [
por la Alcaldia de Sopd para la contratacién de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con personas |

{13, Condiciones . Calcular | naturales.Por tanto, esta Contratacién estarfa dentro del rango de profesional universitario, y los honorarios a pagar estarfa
Presupuesto Oficial: : en los rangos de del rango de 2.7 a 2.9 SMLMV, y de acuerdo con las obligaciones a realizarse y la experiencia del contratista | .
‘ se estiman los honorarios en un valor de TRES MILLONES SETESCIENTOS VEINTIDOS TRESCIENTOS SESENTA Y DOS |

' PESOS MONEDA CORRIENTE ($3.722.372) M/CTE INCLUIDO IVA.

: . . TREINTA'Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS VEINTITRES MIL SEISCIENTOS VEINTISIETE PESOS CON OCHENTA CENTAVOS
14, Valor Estimado del contrato. ($37.223.627,80) M/CTE

: El gasto gue ocasione el contrato se pagara con cargo a:

: i . - RUBRO VALOR cop FECHA

] 15- Imputacion Presupuestal: 2.1-12.3.2.02.02.006-3905-46-1.2.1.0.00 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES - | oo ool o0 1=
INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION ’ 223627, 7 | 2025/01/

La Alcaldfa Municipal de Sopd cancelara al contratista el valor del presente contrato asi: UN (1) PRIMER PAGO, por los dias |
' efectivamente prestados, correspondiente al mes de febrero de 2025, el cual se liquidara aplicando la siguiente formula: el B
valor mensual dividido en 30 y multiplicado por los dias efectivamente prestados, correspondiente al mes de febrero de B
i 2025, incluidos todos los impuestos a que haya lugar, previa presentacién del informe de actividades del contratista, informe |’
i1 16. Forma de Pago: de supervision y/o complimiento a satisfaccién del contrato; NUEVE (9) PAGOS mensuales vencidos, cada uno por la suma |,
de TRES MILLONES SETESCIENTOS VEINTIDOS TRESCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS MONEDA CORRIENTE ($3.722.372) |.,
M/CTE INCLUIDO IVA, contados a partir del mes de marzo de 2025 y hasta el mes de noviembre de 2025, incluidos todos los
impuestos a que haya lugar, previa presentacién del informe de actividades del contratista, informe de supervisién y/o |:
complimiento a satisfaccidn del contrato. :
La: supervisién del contrato serd realizada por el secretario(a) de la SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E |:
: - INNOVACION y/o quien haga sus veces, quien supervisara y controlaré directamente la debida ejecucién del contrato por |:
:1 17. Interventoria / Supervision : parte del CONTRATISTA. Para tal efecto, el supervisor tendré las atribuciones contenidas en el Decreto N© 63 del 29 de |
. enero del afio 2021, “Por el cual se adopta los manuales de Contratacién, de supervisién e interventorfa y los procedimientos B
en materia de contratacién de la Administracidn central del Municipio de Sopd”.

‘] 18. Soportes de la estimacidn, tipificacién y asignacién de los riesgos
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FORMATO ESTUDIOS PREVIOS
CsaF-

ALCALDIA DE .

S6p6

''''' | Estimado Por |
la Entidad. |
Al ggtrogar 0s [
LA - udios | Verificando que:
G|I A v previos, con las d .
DESCRIPCION AJUSTES DEL los bienes;
i REE DELEIEN, | REF ARRATA B| _ | CONJRATO DE B ' Especiicar, | "SSPCHES2 | servicosy | Antes d
J3|e|e] Planeacion |operacional %Eg%%g'N%Eé DISCIPLINARIA' 111233 EE[;ECEtaa acuErDo con | 1[ 2 [2[5] i %I;ttlaijtaa eos?:‘ijg;?s 9e | observaciones corregbl?'-sdena PEE':%?E%
r Gl YNo | Y/O FIESC,(\L Y/o 3 ' 3 Senidios” Jeevgrsen, |las Metesidades| Contatacan
i CORRESPONDE PENAL. CONTRATISTA sobreelioy al | ™ precisas a
A LA NECESIDAD | ‘ ‘ P e satisfacer
§ &eﬂnitivo
ELC_PROCESO NO j
CUENTA CON Cuando se Aclarar los
G|I ELEMENTOS REDUCIR LA deferminan las Al estructurar requisitos, Siempre Que |
eln UE PERMITAN. | RESPONSABILIDAD B PROBABILIDAD B ectos los criterios de | requerimientos se IniceJa |
AN DE NATURALE, a| Entidac DE a Entida ntiables o | seleccion del ilact oyeccion |
“{4|e|e] Planeacion |Regulatorio [TRANSPARENCIA| DISCIPLINARIA [1]1 (2|2 Estata OCURRENCIA [1]2]3]¢ Si Estata? eterminantes | Proponentey fespecificaciones Para Xde?antar i
#rfr Y COMPETENCIA| Y/O FISCAL Y/O 3 DEL EVENTO | Jentro e los publicar el y criterios Un Procese |
aln ENTRE LOS PENAL. EN LA ESTA ° o proceso puntuables del | D TO%E5S
| T]o INTERESADOS PRECONTRATAL p'se eccion efinitivo prlgt(:%fl%
sel
CONCURRAN
DAD | . En el momento
G|E DE NATURALEZA Cuando el d/? expedir las . 1
elx ) DISCIPLINARIA M Bl contrato sea | polizas exigidas o
2 g Contratacion|Operacional lillgl\gl\lEoEsLE PY CI’AEI%\%%LEYCOIA 2|3(s|§ E"tlda'f EVITAREL |yl1]2(2] s Entida vemhauer fag ‘ecac'élla del Edn v mqmﬁ_net (s:gd(.‘? vl
. 3 i veniquen las ejecucl ie Imprim enere un |
r|r P CONTRATO | DE EJECUI j| Estatal RIESGO | Bstatal | fmas por Lontrato, & cortiato Contrato |
? n CONTRACTUAL Y o parte de los cual debe ir
o ESGA! responsables ﬁrg\ado por
ADMINISTRATIVO ambas partes '
G|E RER NATURALZA - oS :
rocedimientos
elx . PR%JEN’\I"%NSEAS DISCIPLINARIA B Eﬁ’i‘éggg$ B En ;'] mggwglnbo Al verificar, por ?equefidos por | AlRecibirla, ||
nit . . \g\lo FISCAL K/O a 3 ACEPTARLO a . Entidad contqratista partedela | la entidad pa{a Documentacion |
e|e|Contratacion |Operacional EXIGIDAS PARA | PENAL. AUSENCIA |13 14| ¢ |Contratista POR PARTE |1]1]2]§ Si Estatal entreque 12, entidad, la, adelantar el Por Parte Del |
o LA BIECTCION | QR EJECUCION 3 DEL 8 documentacion | decumentacien | proceso | Contratista y
A, ex ontra al u
710 CONTRACTUAL DESGASTE ] CONTRATISTA exigida . 9 oo ejecudg'n
ADMINISTRATIVO . del contrato
. K R ET municipio
S5 BUSQUEDA DE M BRI R ‘ e P!
- c3 i
nlt] De MUERTED | REEVPLACANIE &| Entidaq | IDONEA PARA g Entidad | S Momento | En el momento |, “8PE5C Y | De Acugrdo
ele| Ejecucion | yabelf, | INVALIDEZ DEL 2|3|s|d| Entdad | conmivUAR |2{1{3[2| s Entidad que s e aue s experiencia, | e oL
rir CONTRATISTA | EJECUCION DEL i CON LA ] 2 P nimiento. |incomaine.S para el ecesicad ce
aln . CONTRATO ° EJECUCION [} incumplimiento. |incumplimiento. cumplimiento Contratacion.
Ilo . X DEL CONTRATO . - del obgeto del
! contrato.
- De conformidad con la Seccidn 3 subseccién 1 del Decreto 1082 de 2015, la entidad considera que por la naturaleza de
contrato se hace necesario exigir garantfa de cobertura del riesgo de las obligaciones surgidas con ocasién del contrato a
19, Analisi tenta | ) .| celebrarEl contratista deberd otorgar a favor del MUNICIPIO DE SOPO por cualquiera de los medios de cobertura N
de garantias dectinadas a amoaner g | establecidos en el decreto REGLAMENTARIO 1082 del 2015, Articulo 2.2.1.2.1.4.5. En Ia contratacion directa la exigencia de |-
per?uicios de natutalers co"“;f:c'tau'al . | garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del mencionado decreto y |
: la justificacién para exigirlas o debe estar en los estudios y documentos previos. Se justifica solicitar la garantia de ;
extracontractual, derivados del N N . ) . N . :
f to. del ofrecimi o del | conformidad con el valor del contrato, el tiempo de ejecucion y las actividades a desarrollar, la entidad considera procedente |
contrato: solicitar las coberturas de:Cumplimiento del contrato: Por el 10% del valor total del contrato, con vigencia igual al plazo de |:
: ejecucién contractual y 4 meses mas, contados a partir de la suscripcién del contrato. :
) - Cumplimiento: por un monto equivalente al 10.0% del valor total del contrato, con una-vigencia igual a plazo del contrato y
. -_cuatro (4) meses més..
20. ujecion erd : . . ) R :
Internaciin!ales ° Tratgg:»s g P‘\or tratarse de un proceso de contratacion directa, el presente proceso de seleccién no se encuentra sujeto a ningdn Tratado |
| Libre Comercio: : opAcuerdo Comercial. i
i] 21, Ploblacién Beneficiaria: - 31.744 personas de Sopd, entre ellos nifios, nifias, jévenes y adultos.
: - e -
P\ b
, TECNOLOGIA E INNOVACION
LIZETH ANGELICA HERRERA SILVA

. Proyecté: LIZETH ANGELICA HERRERA SILVA
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