COORDINADOR
GENERAL



1.032'392.259 de Bogota D.C. .
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Manrigue Orjuela

Sl

Ingeniero Industrial
Especialista en Sistemas de Control
Organizacional y de Gestion

PERFIL PROFESIONAL

Profesional con manejo de inglés intermedio para negociacién, capacidad altamente competitiva y
amplia experiencia en gestion comercial y mercadeo, apoyado en estructuras de inteligencia de
negocios, gestion de informacion (Big data), innovacion y control de gestion (KPIs), para el disefio
y ejecucion de estrategias asertivas.

Sélidos conocimientos en la operacion integral: Desde la cadena de suministro (Cadena de
suministro, compras y negociacion con proveedores), hasta la comercializacion (Manejo de
distribuidores, clientes corporativos - B2B, licitaciones sector oficial y privado), incluyendo procesos
de logistica, aduanas, manufactura, control de calidad, andlisis de costos y precios, facturacion y
demas actividades clave para el 6ptimo desarrollo de las operaciones de ventas y servicio posventa.

Persona organizada y proactiva, con iniciativa, liderazgo y compromiso, que cuenta con habilidades
de negociacién y toma de decisiones de alto nivel, gerencia de equipos de trabajo, analisis
estadistico (Analytics) y manejo avanzado de Microsoft Excel - VBA, Access, Power Bl, SAP.

EXPERIENCIA LABORAL

Empresa INTEMPO S.A.S - CONCESION RUNT S.A.
Cargo Gerente de Cuenta
Funciones

e Gerenciar las operaciones comerciales de los productos de analitica de datos, scoring y
seguridad de la informacion, hacia los clientes corporativos y licitaciones.
e Liderar el proceso de comunicacion con las principales compafiias, para presentar los
productos tecnoldgicos de Intempo S.A.S, como filial comercial de la Concesion RUNT S.A.
¢ Analizar segmentos de mercado especificos con el fin de prospectar nuevas oportunidades
y lineas de negocio, buscando la expansién del portafolio de analitica.
Ciudad, periodo Bogota D.C., Marzo 2021 - Actualmente.

Empresa KOREA TRADE-INVESTMENT AGENCY - KOTRA
Cargo Consultor Econémico
Funciones

o Disefar la base de datos de las principales empresas Colombianas como soporte a las
operaciones de Jisahwa.

e Liderar la comunicacién con empresas para establecer relaciones comerciales entre la
industria Colombiana y proveedores Coreanos.




Javier Hernando Manrique Orjuela
Ingeniero Industrial

e Asesorar a las empresas nacionales en busqueda de su expansién comercial hacia la
Republica de Corea y apertura de huevos mercados.
Ciudad, periodo Bogota D.C., Noviembre 2020 - Enero 2021.

Empresa GENERAL MOTORS ISUZU CAMIONES ANDINOS LTDA. - GMICA
Cargo Gerente Comercial de Zona Buses & Camiones - Ventas & Posventa
Funciones

o Direccionamiento de las estrategias comerciales de ventas y posventa del producto Buses
y Camiones Chevrolet con Tecnologia Isuzu, para aumentar la participacién de mercado en
la region, la facturacion en repuestos y la lealtad de los clientes de B&C hacia los talleres
de la red de concesionarios.

o Establecimiento y seguimiento de los objetivos de ventas y posventa de los concesionarios
de la zona, asi como de su desempefio comercial-financiero, con el fin de generar nuevas
oportunidades de negocio y proyectos de desarrollo organizacional.

o Dirigir el proceso de analisis de mercado e identificar los requerimientos de producto en la
region, para su vinculacion con el plan de produccion y desarrollo de nuevos productos.

e Andlisis de los casos de garantias de B&C para disefar acciones de mejora del producto o
en el servicio posventa.

Ciudad, periodo Barranquilla - Bucaramanga - Bogoté D.C., Diciembre 2018 - Diciembre 2019.

Empresa GENERAL MOTORS ISUZU CAMIONES ANDINOS LTDA. - GMICA
Cargo Gerente Comercial de Flotas Buses & Camiones
Funciones

e Gerenciar negociaciones con clientes corporativos y licitaciones con entidades privadas y
oficiales de manera personalizada, asi como supervisar los convenios comerciales
efectuados entre GM Colmotores / Isuzu, concesionarios y clientes.

e Brindar soporte a los negocios de exportaciones de Buses desde GM Colmotores hacia
Latinoamérica.

e Establecer la politica comercial de flotas de B&C a nivel nacional, asi como administrar y
auditar los presupuestos de incentivos comerciales, descuentos y precios especiales para
los negocios de flotas.

e Coordinar con las diferentes areas de GM Colmotores e Isuzu, los requerimientos para el
desarrollo de planes de optimizacion, negocios especiales de flotas y el proceso de compras
para el desarrollo de estos proyectos.

Ciudad, periodo Bogota D.C., Abril 2014 - Noviembre 2018.

Empresa GM COLMOTORES - DOOR TRAINING & CONSULTING
Cargo Ingeniero de Flotas Posventa y Garantias
Funciones

e Administracion del programa de flotas posventa de GM Colmotores.

e Proyeccion de los valores de lealtad posventa y facturacién de repuestos de clientes
corporativos, con el fin de modelar diversos escenarios comerciales y financieros.

e Seguimiento y medicion de la calidad de vehiculos selective channel, asi como a las
reclamaciones de garantia recibidas en concesionarios.

e Desarrollo de pronésticos del comportamiento de venta de vehiculos importados (SUP),
para proyectar los costos de alistamientos.

Ciudad, periodo Bogota D.C., Enero 2012 - Abril 2014.



Javier Hernando Manrique Orjuela
Ingeniero Industrial

PERFIL ACADEMICO

Estudiante Maestria en
Administracion - MBA

Especialista en
Sistemas de Control

Organizacional y de
Gestion - ESICO

Ingeniero Industrial

Bachiller en Matematica
e Informatica

IDIOMAS

Inglés

Universidad de los Andes
2018 - Aplazado, Bogoté D.C.

Universidad de los Andes
2013 - 2014, Bogota D.C.
Trabajo de Grado

Disefio del Sistema de Indicadores de Gestion para el Area de Capacitacion Técnica
del Centro de Entrenamiento Técnico - CET de GM Colmotores

Universidad Distrital Francisco José de Caldas

2005 - 2011, Bogota D.C.

Trabajo de Grado

Disefio del Sistema de Informacion Gerencial como herramienta de manejo en las

areas de Gestion Ambiental y Salud Ocupacional, del Fondo de Empleados y
Pensionados de la ETB - FONTEBO

Colegio Nuestra Sefora de la Presentacion Centro
1999 - 2004, Bogota D.C.

Avanti Language School
English Proficiency Test - B2
2021, Bogota D.C.

Berlitz English
Nivel Intermedio
2015 Bogota D.C.

Berlitz English
Nivel Basico Funcional
2005 - 2006, Bogota D.C.

MANEJO DE SOFTWARE

* Microsoft Office
(Nivel Avanzado)

* Lenguajes de Programacion

(Nivel Bésico)

* Inteligencia de Negocios

*ERP

Excel (VBA), Word, Access, PowerPoint, Publisher, Project,
Visio, OneNote
C++, Visual Basic, Java, SQL

Microsoft Power BIl, SPSS, Tableau, Qlik Sense, Python
SAP Modulo Comercial (Pedidos, facturacion, inventarios, NC, ND, etc.)

REFERENCIAS

Profesionales
e Sandra Cristina Espinosa o
Analista Direccion Desarrollo Tecnologico

Banco de Bogota S.A.
Bogota D.C.

Teléfono: +57 317 2582374

e Jorge Luis Angulo
Supervisor Posventa

GM Isuzu Camiones Andinos Ltda. - GMICA

Bogota D.C.

Teléfono: +57 317 3319079

Personales
Gilberto Andrés Osorio
RTC Exportaciones - Gerente de Zona Sur
Progen S.A.
Bogota D.C.
Teléfono: +57 300 5723032

e Alexandra Gonzalez Giraldo
Meeting Planner Colombia
American Express - Global Business Travel
Bogota D.C.
Teléfono: +57 302 4525204




Universidad de

los Andes

LA SUSCRITA DIRECTORA DE LA OFICINA DE ADMISIONES Y REGISTRO DE LA
UNIVERSIDAD DE LOS ANDES
APROBADA POR RESOLUCION No 28 DEL 23 DE FEBRERO DE 1949
NIT. 860.007.386-1

Acta de Grado No 925-2014 Libro 14 Folio 90 del 5 de abril de 2014

En Bogotd, el 5 de abril de 2014, se reunieron en el Auditorio Mario Laserna, el doctor EDUARDO BEHRENTZ
VALENCIA, Decano de la Facultad de Ingenieria; el doctor JUAN FRANCISCO CORREAL DAZA, Director del
Departamento de Ingenieria Civil y Ambiental, el doctor NESTOR PENA TRASLAVINA, Director del
Departamento de Ingenieria Eléctrica y Electronica; el doctor ANDRES MEDAGLIA GONZALEZ, Director del
Departamento de Ingenieria Industrial; el doctor HAROLD ENRIQUE CASTRO DAZA, Director del
Departamento de Ingenieria de Sistemas y Computacion; con el objeto de hacer entrega de los diplomas a los
graduandos que cumplieron con los requisitos reglamentarios exigidos por la Universidad para obtener el titulo
correspondiente.

“(...)***ESPECIALISTAS EN SISTEMAS DE CONTROL ORGANIZACIONAL Y DE GESTION***

REGISTRADO EN EL SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION DE LA EDUCACION SUPERIOR —SNIES-
BAJO EL CODIGO 4848

53418. Javier Hernando Manrique Orjuela C.C. 1.032.392.259(...)

FIRMADA
PABLO NAVAS SANZ DE SANTAMARIA-Rector
MARIA TERESA TOBON RUBIO- Secretaria General (...) "

CLEMENCIA NIETO GUZMAN
Directora
Oficina de Admisiones y Registro

Bogota, 5 de abril de 2014
Claudia R.

Direccion de Admisiones y Registro
Carrera 1 No. 18A -70 Bogota, Colombia Tels.: [571] 3394949 - 3394999 Exts.: 2210 - 2216 Fax: [571] 3324469 Apartado aéreo: 4976
http://reaqistro.uniandes.edu.co - admrea@uniandes.edu.co



UNIVERSIDAD DE LOS ANDES

BOGOTA D.C.
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Consejo Superior y el Rector de la Universidad de los Andes

con las debidas autorizaciones legales y teniendo en cuenta que
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C. C. 1.032.392.259
ha cumplido con los requisitos académicos exigidos por la Universidad, le otorgan, con
los derechos y obligaciones correspondientes, el diploma de

m%mm\e%mcg en Sistemas de Control @@@é:&%@cs\&m
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El Predidente del Consejo Superior El Rector El U%O de la Facultad \ﬁm Secretaria Geheral
REGISTRADO Bogot4d D.C., 5 de abril de 2014
LIBRO 14 FOLIO 90 PJ. Resolucién No. 28 del 23 de febrero de 1949 del Ministerio de Justicia
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LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS

Con Personeria Juridica reconocida por el Minister io de Justicia mediante resolucion No. 139 de 1959
en cumplimiento del Decreto Presidencial 0844 de 1999 y Ia resolucion 1017 de 1996 del ICFES.

Acta de Grado No. 11248

EL SUSCRITO SECRETARIO ACADEMICO DE LA FACULTAD DE INGENIERIA
DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS
COMPULSA COPIA DEL ACTA DE GRADO DE

Javier Hernando Manrique Orjuela

En Bogotd a los Dieciséis (16) dias del mes de Diciembre del afio 2011, se efectué en
el auditorio de la Biblioteca Virgilio Barco, el acto solemne de grado de Javiesr
Hernando Manrique Orjuela, identificado(a) con la cédula de ciudadania No.
1032392259 de Bogotd D.C., quien culminé su plan de estudios de acuerdo a los
reglamentos de la universidad y presenté el trabajo de grado titulado: DISENO DEL
SISTEMA DE INFORMACION GERENCIAL COMO HERRAMIENTA DE
MANEJO EN LAS AREAS DE GESTION AMBIENTAL Y SALUD
OCUPACIONAL, DEL FONDO DE EMPLEADOS Y PENSIONADOS DE LA ETB
- FONTEBO Del cual fue director el Ingeniero(a) JAIRO GONZALEZ PENARETE
y merecio el cardcter de Aprobado, con una nota final de Cuatro punto Ocho.

Acto seguido el sefior Rector a nombre y en representacion de la Universidad Distrital

tomé el juramento de rigor y le confirié el titulo de Ingeniero Industrial y
dispuso la entrega inmediata del acta de Grado y la del Diploma que acredita el
correspondiente titulo universitario.

INOCENCIO BAHAMON CALDERON Rector, (Fdo) ORLANDO RIOS LEON

Secretaric Académico Facultad de Ingenieria.

Es fiel copia tomada de su original, que se expide a los Dieciséis (16) dias de mes de
Diciembre de 2011.

3
3

ORLANDO'RIOS LEON

Secretario Académico

Registro F.I. 13336 Folio 152 Libro 12

Luz Angela



REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL Y EN SU NOMBRE

LA UNIVERSIDAD quEE. mgzmmmmo JOSE DE CALDAS

CONFIERE EL TITULO DE

Jngeniern Jumstrial

A

Jauier Fernandn Manrigque Oriuela

Con . cNo.  1.032.392.259 de Bogotdi D.C.

QUIEN CUMPLIO CON LAS CONDICIONES ACADEMICAS REQUERIDAS.
EN TESTIMONIO DE ELLO OTORGA EL PRESENTE

DIPLOMA

EN LA CIUDAD DE BOGOTA D.C., A LOS DIAS DEL MES DE

V DE 2011

Diciembre

NRVEL T g%

Registro No 1 \.w.w.wmﬁc:e No. 152 Libro No. \

No. 7106
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 Berlitz ]
Berlitz Colombia S. A.

Sede Centro Internacional
Calle 38 No. 13 A - 90
Bogotd, D.C.

PBX: 745 9999
www.berlitz.com.co

BERLITZ COLOMBIA S.A.
NIT 860.511.232-5
APROBACION DE LA SECRETARIA DE EDUCACION

RESOLUCION No. 03-0002 DE 2011 11 de Febrero de 2011

CERTIFICA QUE:

% El sefior JAVIER MANRIQUE, identificado con Cédula de Ciudadania

o em—— No0.1.032.392.259, cursd y aprobd con nosotros el Moddulo Basico del programa

- BERLITZ ENGLISH.
Al finalizar el Mddulo Basico, los usuarios estan en capacidad de usar los contenidos
aprendidos para cumplir sus necesidades inmediatas de comunicacion y aprendizaje.
Pueden comprender informacion relacionada con temas como su trabajo y vida y pueden
sostener una conversacion con otros, sobre una amplia gama de temas. Sin embargo,
tipicamente aln no estan en condiciones de usar estructuras complejas en conversaciones
mas largas o situaciones desconocidas. Los usuarios pueden realizar intercambios
comerciales simples, hablar acerca de condiciones laborales, establecer contactos
profesionales, manejar situaciones y procedimientos oficiales (visas, aduanas, etc.), dar
indicaciones y expresar su opinion. Es comun que la interferencia de otros idiomas, o las
imprecisiones y la complejidad estructural puedan interferir con la comprensién. En este
nivel el usuario puede comprender y emplear 2,000 o mas elementos del vocabulario asi
como la mayoria de los tiempos y estructuras gramaticales basicas.

Mddulo correspondiente al nivel A2 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los trece (13) dias del mes
de octubre del 2015.
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Language Centers

This is to certify that

JAVIER MANRIQUE

Has succesfully completed the following course:

FN:N:NNQU ENGLISH Course: BASIC MODULE
Taken at: CENTRO INTERNACIONAL From: JANUARY20S q. OCTOBER 2015

Attested to this _13_day of _OCTOBER 20 _15

) ,Dh \JMA.J - \N_‘L‘g\ adet

Jp S——
Diego Aristizabal Andrea Ramirez

Regional Director Latin America North Regional Manager of Instruction
Berlitz Corporation Berlitz Corporation
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EL FONDO DE EMPLEADOS, PENSIONADOS, HIJOS DE ASOCIADOS Y
EXTRABAJADORES DE LA EMPRESA DE TELECOMUNICACIONES DE BOGOTA
D.C. S.A. E.S.P. ETB. “FONTEBO”

NIT: 860.040.212 - 6

CERTIFICA:

Que el sefior JAVIER HERNANDO MANRIQUE ORJUELA identificado con
cedula de ciudadania nUmero 1'032.392.259 de Bogotd, prestd sus
servicios como Practicante de Ingenieria Industrial durante el tiempo
comprendido entre Enero y Octubre de 2011.

Con la funcién de Disefiar el Sistema de Informacion Gerencial como
herramienta de manejo en las dreas de gestion ambiental y salud
ocupacional.

La anterior certificacion se expide a solicitud del interesado a los
dieciocho (18) dias del mes de Enero de 2012.

Cordialmente,

MILLER GARCJA PERDOMO
Gerente Ge er/91/



Slpetos

Grifosas

CERTIFICACION LABORAL

Certificamos

Que el sefior JAVIER HERNANDO MANRIQUE ORJUELA, identificado con
cédula de ciudadania numero 1'032.392.259 de Bogota; prestd sus servicios
como Practicante de Ingenieria Industrial durante el tiempo comprendido entre
Junio y Diciembre de 2008, bajo la modalidad de contrato a t&rmino fijo, con la
funcion de apoyar los procesos de optimizacion de métodos, tiempo vy
movimientos, area de produccién. Disefio y distribucion de planta.

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado a los 18 dias del mes
de Enero de 2012.

24
OS LEO LTDA.
0.402.555-1

LEONEL GIRALDO MORALES
Gerente.

Carrera 70 No. 2A 34 « Teléfonos: 261 73 17 413'68 01 « 260 75 42 » Bogota, D.C. - Colombia
www.laboratoriosleoltda.com * laboratoriosleo@yahoo.com



CERTIFICACION LABORAL

Certificamos

Que el sefior JAVIER HERNANDO MANRIQUE ORJUELA, identificado con
cedula de ciudadania numero 1'032.392.259 de Bogota, presto sus servicios como
Practicamente de Ingenieria Industrial durante el tiempo comprendido entre
Enero y Julio de 2010.

Con la funcion de apoyar los procesos de seleccién, reclutamiento, remuneracion
y capacitacion del talento humano. Apoyo procesos relacionados con la
planeacion y gestién tecnoldgica.

Se expide la presente certificacion a la solicitud del interesado los 18 dias del mes
de enero de 2012.

Cordialmente,

i ;
Gilberto . Osorio

Gilberto Andrés Osorio
Lider de Talento Humano

Confecciones Sueiiitos Ltda.
Carrera 71 B bis No. 5 A— 46 Piso 1 - Teléfono: 6969131
— e-mail: confecciones_suenitos@ hotmail.com
Bogota D.C. - Colombia
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ABJ CONSTRUCCIONES SAS

NIT: 900499493-4

Bogota 18 de Agosto de 2018
CERTIFICA QUE

Que el Ing, JAVIER HERNANDO MANRRIQUE ORJUELA |dentificados con
Cedula de ciudadania, 1.032.392.259 cumplié con su contrato a cabalidad de
ingeniero industrial realizando labores de sistemas de control
organizacional y de gestion.

CONTRATO NUMERO: 045-2012

VALOR DEL CONTRATO: $ 4.500.000 mensuales
FECHA DE INICIO: 16 DE MARZO DE 2012

FECHA DE TERMINACION: 30 DE JULIO DE 2018
ESTADO DEL CONTRATO: CUMPLIDO Y ENTREGADO

La certificacion se expide a peticidon del interesado sin que esto tenga
responsabilidad de nuestra parte.

ABJ CONTRUCCIONES S.A.S

Cra. 53 N2 103 B — 42 Oficina 304, Tel: 4 71 45 70 Cel. 311 833 0907
Email: abjconstrucciones@hotmail.com
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Clean
Building
Limpigza eficaz
Bogota 30 de Diciembre de 2023

CERTIFICA QUE

Que el Sr. JAVIER HERNANDO MANRRIQUE ORJUELA, Identificados con Cedula de
ciudadania, 1.032.392.259 cumplié con su contrato a cabalidad de Ingeniero industrial
en coordinacidn de eventos y logistica, con contrato de prestacion de servicios.

CONTRATO NUMERO: 028-2015

VALOR DEL CONTRATO: $ 3.500.000 mensuales
FECHA DE INICIO: 16 DE FEBRERO DE 2015

FECHA DE TERMINACION: 30 DE DICIEMBRE DE 2023
ESTADO DEL CONTRATO: CUMPLIDO Y ENTREGADO

La certificacidn se expide a peticion del interesado sin que esto tenga
responsabilidad de nuestra parte.

IVAN EDUARDO SILVA AREVALO
C.C1.072.662.375
CLEAN BUILDING S.A.S

CRA 15#19-60 CHIA- TEL 8853407-3124567890
Email: cleanbuildingsas@hotmail.com



COORDINADOR
LOGISTICO



MANUEL ERNESTO AYALA MARTINEZ
C. C. 1.070.916.203 de Cota

Cota (Cundinamarca), 18 de junio de 1986
Vereda La Moya Cota

-d

PERFIL LABORAL

Persona responsable, creativa, organizada, con iniciativa para desempefarme
en cualquiera de los procesos de la cadena de la logistica de ventas y
distribucibn en una organizacibn, con buen manejo de relaciones
interpersonales, facilidad para trabajar en equipo, interés por la actualizacion
profesional, amplios conocimientos en el area de logistica, manejo de
inventarios, manejo de almacén, despacho interno y externo de mercancias en
grandes compaiiias, conocimiento y manejo de sistemas.

ESTUDIOS REALIZADOS
ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS

* Tecnologia en Logistica.
Universidad Minuto de Dios.
2013

*Diplomado en Normas HSEQ
Universidad Minuto de Dios.
2013

* Cargar y Descargar los Objetos.
SENA.
(40 horas Diciembre 2008)

* Preparar la carga.
SENA.
(40 horas Diciembre 2008)

* Prepara la carga de acuerdo con su naturaleza medio de transporte y destino.
SENA
(Competencia Laboral Mayo 2009)

* Realizar el cargue y descargue de los objetos segun normas y técnicas
establecidas por la organizacion.
SENA.



(Competencia Laboral Mayo 2009)

* Efectuar Recibos y Despachos
SENA
(40 horas Mayo 2009)

* Movilizar la carga.
SENA.
(40 horas Octubre 2009)

* Almacenar los Objetos.
SENA.
(40 horas Octubre 2009)

* Efectuar los recibos y despachos de los objetos segun requisiciones y
documentos que soportan la actividad.

SENA.

(Competencia Laboral Octubre 2009)

* Almacenar los objetos aplicando las técnicas y normas de seguridad e higiene
establecidas.

SENA

(Competencia Laboral Octubre 2009)

* Movilizar la carga segun plan de rutas y normas de seguridad.
SENA
(Competencia Laboral Noviembre 2009)

* Establecer técnicas de procesamiento de informacion para una unidad de
negocio.

SENA.

(40 horas Junio 2010)

* Procesar la informacion de acuerdo a las requisiciones y parametros
establecidos por la empresa.

SENA

(Competencia Laboral Septiembre 2010)

*Curso de manipulacion de alimentos.
SENA

* Manejo seguro y profesional de montacargas y materiales.
NEBESCO LTDA
(Agosto 2010)

* Brigadista de Emergencia Nivel Basico
ACSEI SAFETY & SERVICE LTDA



(500ras Diciembre 2009)

BACHILLERATO

Gimnasio Campestre suramericano

Cota - Cundinamarca
2.002
Teléfono: 864 03 21 /864 00 70

PRIMARIA

Colegio Parroquial Santiago Apdstol

Funza - Cundinamarca
1.996

EXPERIENCIA LABORAL

EMPRESA
CARGO
DEPENDENCIA
CONTRATO
PERIODO

EMPRESA
CARGO
DEPENDENCIA
CONTRATO
PERIODO

EMPRESA
CARGO
DEPENDENCIA
CONTRATO
PERIODO

EMPRESA
CARGO
DEPENDENCIA
CONTRATO
PERIODO

EMPRESA
CARGO
DIRECCION
TELEFONO

JEFE INMEDIATO

Alcaldia Municipal de Cota

Apoyo Logistico para el manejo de Inventarios
Secretaria de Cultura y Juventudes

OPS 326-2019

16 enero de 2019-19 diciembre 2019

Alcaldia Municipal de Cota

Apoyo Logistico para el manejo de Inventarios
Secretaria de Cultura y Juventudes

OPS 164-2018

10 enero de 2018- 28 diciembre 2018

Alcaldia Municipal de Cota

Apoyo Logistico para el manejo de Inventarios
Secretaria de Cultura y Juventudes

OPS 307-2017

16 febrero de 2017 - 29 diciembre 2017

Alcaldia Municipal de Cota

Apoyo Logistico para el manejo de Inventarios
Secretaria de Cultura y Juventudes

OPS 422-2016

03 de marzo de 2016-31 diciembre 2016

Almacenes Piamonte S.A.
Operador Logistico

Parque Industrial Terrapuerto
876 45 21

Diego Alturo



PERIODO Septiembre 2013 -Enero 2016

EMPRESA Logic Express

CARGO Coordinador de Tecnologias

DIRECCION Cota Vereda Pueblo Viejo

TELEFONO 8777510

JEFE INMEDIATO Eduardo Cafias

PERIODO Julio 2013 — Septiembre 2013

EMPRESA Giuvadan Colombia

CARGO Practicante

DIRECCION Carrera 98 No. 25 G 40

TELEFONO 4252929

JEFE INMEDIATO Anibal Mendoza

PERIODO Septiembre 2012 — Junio 2013

EMPRESA Pepsico Alimentos Zona Franca

CARGO Auxiliar de almacén

DIRECCION Vda la Florida Corredor Industrial Kildmetro 3
Via Funza

TELEFONO 5923 22 40 Ext 5232

JEFE INMEDIATO Rubel Beltran

PERIODO Marzo 2009 — Enero 2011

EMPRESA Holguin & Cia

CARGO Auxiliar de almacén

DIRECCION Carrera 8 No. 69 — 36 (Bogota)

TELEFONO 345 54 00

PERIODO Marzo 2008 — Marzo 2009

EMPRESA Parmalat

CARGO Auxiliar de Carga

DIRECCION Vereda la Balsa (Chia)

TELEFONO 312 490 99 43

JEFE INMEDIATO Pedro Corredor

PERIODO Junio 2006 - Diciembre 2007

EMPRESA Dogos Roy

CARGO Oficios Varios

DIRECCION Vereda La Moya (Cota)

TELEFONO 864 17 98

JEFE INMEDIATO Idolfo Cardenas

PERIODO Diciembre 2004 —Diciembre 2005

EMPRESA Plasticos de la Sabana



CARGO Auxiliar de almacén

DIRECCION Carrera 12 No. 15 - 05

TELEFONO 243 22 35

JEFE INMEDIATO Gerardo Pérez

PERIODO Diciembre 2003 — Junio 2004
REFERENCIAS FAMILIARES

NOMBRE Mario Martinez Monroy

OCUPACION Independiente

TELEFONO 311884 6714

NOMBRE Lida Martinez Monroy

OCUPACION Empleada

TELEFONO 322 805 7952
REFERENCIAS PERSONALES

NOMBRE Héctor lvan Cabezas

OCUPACION Independiente

TELEFONO 312 357 3081

NOMBRE Lina Forero Patifio

OCUPACION Empleada

TELEFONO 311 450 6115

Ll

MANUEL ERNESTO AYALA MARTINEZ

C. C. 1.070.916.203 de Cota (Cundinamarca)
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IDENTIFICACION PER3OMY
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AYALA MARTINEZ
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Corporacian niversitaria Minuto de Lios

Manel Ernesto Ayala Martinez

- €.€. No. 1.070.916.203
Ha cumplido con los requisitos académicos exigidos por [a Jnstitucion,
[z cual, con las debidas antorizaciones le oforga el titulo de

Tecndlogo en Logistica

en testimonio se fivma u sella este diploma

J
{ ’
/
PR ey >
Eirusefo dr Fundadotrs Tector General

/ i 77 ‘)
AN L

(Ristsd -,”.j!;ul" LS LT e vass
Decanp Rertor Voecretncin Bereral
R S —— > y . o b Folle 8 Bl Dikrw b Registre Ne 8
e Repiiblica de Calombia B, M M Ggeen
No. 17258




MASTERTALENT S.A.S

-
ML

CERTIFICACION

Yo KEVIN JOSE PINTO GUZMAN identificado con CC 1.003.062.828de Bogota
D,C , representante legal de MASTERTALENT SAS CERTIFICO a MANUEL
ERNESTO AYALA MARTINEZ identificado con 1.070.916.203 de Cota, ha
laborado en nuestra empresa desde el 27 de enero de 2011 hasta el 31 de
marzo de 2022, desempanandose como coordinador logistico con contrato a
término indefinido y un salario mensual de $1.910.000 mensual.

Esta certificacion se expide a solicitud del interesado sin que esto tenga
consecuencias de nuestra parte.

Cordialmente,

[ o
R

Firma Representante Legal
KEVIN JOSE PINTO GUZMAN
C.C 1.003.062.828

Tel: 323 8349841

comercialmastertalents@gmail.com
Calle 13 namero 5-42 Local 201




