- CcODIGO:
ACTA DE REUNION F-GD-13
PROSPERIDAD SOCIAL PROCESO GESTION
DOCUMENTAL VERSION: 4
ACTA No.
DEPARTAMENTO / MUNICIPIO / VEREDA: Guaviare/ San José del Guaviare
FECHA: 12/12/2024 HORA: De 9:00 AM a 11:00AM

LUGAR:
Presencial: Sala de reuniones Prosperidad Social DR Guaviare

Virtual Teams: https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting  YWNIiY]FINmMUtZmNhYS00ZjcOLWEwWY 21tZiBIlYmQyZmIxYTc0%40thread.v2/0?conte
xt=%7b%22Tid%22%3a%2219¢3130c-6¢58-4dbf-b9a2-
679d3d0e7f00%22%2c%220id%22%3a%22481741d6-e8a3-4b36-a93f-e76b587c4e7d%22%7d

DEPENDENCIA A CARGO: Prosperidad Social DR Guaviare

OBJETIVO:

Realizar Comité de Instalacién y Seguimiento al Plan Operativo Anual (POA) 2024 en el marco de los
convenios interadministrativos Nros 279, 280, 281 y 996, del 2024, cuyo objeto es Aunar esfuerzos
técnicos, administrativos y operativos entre Prosperidad Social y la Entidad Territorial, para lograr la
implementacién y ejecucion de los Programas de Transferencias Monetarias en los Municipios de San
José del Guaviare, Miraflores, Calamar y El Retorno, respectivamente

ASISTENTES: Lista de Asistencia adjunta. 22 personas

ORDEN DEL DiA:

TEMA DEPENDENCIA

Direccién Regional Prosperidad

1 | Verificacién asistencia e Instalacién comité . -
Social Guaviare.

Informe hogares atendidos por los programas de la DTM

2 | (Direcci6n Transferencias Monetarias) en el 2024 Direccion Regional Prosperidad

Social Guaviare

Convenios Interadministrativos 2024-2028 — Caracteristicas

3 técnicas y operativas Transferencias Monetarias
4 | Seguimiento actividades POA 2024 Transferencias Monetarias
5 | Ruta de Acompafamiento Transferencias Monetarias
6 |Varios Asistentes
7 | Compromisos Asistentes

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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. CODIGO:
ACTA DE REUNION e
PROSPERIDAD SOCIAL ey ———.
DOCUMENTAL VERSION: 4
SEGUIMIENTO COMPROMISOS ACTA ANTERIOR:
COMPROMISO ESTADO

1 N. A

DESARROLLO Y CONCLUSIONES:

1. Compromisos acta anterior (si los hay): no hubo compromisos con Prosperidad
Social

2. Desarrollo de la reunién

1. Verificacién asistencia e instalacién comité

El Director Regional de Prosperidad Social - Guaviare, saluda a los asistentes, verifica la asistencia y
declara instalado el comité de seguimiento sobre los convenios interadministrativos Nros 279, 280, 281y
996 del 2024 suscritos entre Prosperidad Social y los municipios de San José del Guaviare, Miraflores,
Calamar y El Retorno, respectivamente, para la operacién de los programas Renta Ciudadana,
Compensacion de IVA, Colombia Mayor y Renta Joven.

Como miembros del Comité se encuentran:

Presencial:

Por el municipio de San José del Guaviare: Ceida Vergara Urrego, Secretaria de Hacienda, delegada por
el alcalde y Miguel Arroyo Arroyo, Secretario Administrativo, Consuelo Robayo Ramirez, Coordinadora
Municipal programas Transferencias Monetarias, Martha Liliana Marin, Lider programa Colombia Mayor y
Otto Mauricio Acosta Lider programa Renta Joven.

Por el Municipio de El Retorno: Alex Ocampo Rodriguez, Secretario Despacho Secretaria General,
delegado por el alcalde, Carlos Rodriguez Triana, Coordinador Municipal programas Transferencias
Monetarias, Leidy Yurany Diaz Rincon, Gestora Operativa y Norelly Marcela Daza Vera Lider programa
Colombia Mayor.

Por el municipio de Calamar: Oswaldo Amado Ariza, Secretario de Gobierno y Administrativo, delegado por
el alcalde, Natalia Bedoya Ciro, Coordinadora Municipal programas Transferencias Monetarias

Virtual por Teams:

Por el municipio de Calamar: Leandra Bernal, Lider Colombia Mayor

Por el Municipio de Miraflores: Juan Pablo Amaya Riafio Secretario de Gobierno, delegado por el alcalde,
Karol Faisuli Aragon Barreto Coordinadora Municipal programas Transferencias Monetarias y Katherine

Ramirez Lider programa Colombia Mayor.

Por parte de Prosperidad Social DR Guaviare se encuentran, el Director Jhon Ever Salgado Rey, Martha
Lucia Herrera Castro, Enlace Regional de Renta Ciudadana, Sandra Milena Ramirez Barrera, Luisa

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
2de 11



CODIGO:

ACTA DE REUNION F-GD-13

PROSPERIDAD SOCIAL .
PROCESO GESTION

DOCUMENTAL VERSION: 4

Fernanda Villamil Romero y Edgar German Montano Lopez, profesionales a cargo de los programas
Compensacion de IVA, Colombia Mayor y Renta Joven.

Otros asistentes:

Maria Yenid Coronado Rodriguez, profesional Universitario Prosperidad Social DR Guaviare
Yerson Sierra Perez, pasante de Sociologia Prosperidad Social DR Guaviare

2. Informe hogares atendidos por los programas de la DTM (Direccién Transferencias Monetarias)
en el 2024

El Director Regional, Jhon Ever Salgado Rey, presenta informe de los hogares/beneficiarios atendidos y
recursos entregados través de los programas de la DTM, segln se detalla en el siguiente cuadro.

DATOS ACUMULADOS DE LA VIGENCIA 2024
'VALOR LIQUIDADOS PROGRAMAS TRANSFERENCIAS MONETARIAS

RENTA CIUDADANA RENTA JOVEN COMPENSACION IVA COLOMBIA MAYOR
Ciclos 1al 5 Ciclos 1al4 Ciclo1al4 Ciclos 1al9
Totales
Numero de Nimero de . Nimero de
tiwiares | Valorliq titulares  Valor liq "“"‘IT“I’“‘:;::‘;"”’ Valorliquidadotitulares | tituares  Valorliquidado titulares
liquidados liquidados 9 liquidados
San José del
| Guaviare 3.796 | 4.436.629.400 820 | 917.500.000 2258 |§ 978700000 | 2516 |$  2.363.750.000 $  8.463.979.400
Calamar 1.674 1.787.274.150 - - 1161 |$  489.900.000 392 |$  371.465.000 $  2.526.039.150
El Retorno 1.242 1.269.460.650 - - 770 |$  331.600.000 712 |8 666.800.000 $  2.195.460.650
Miraflores 395 347.324.100 - - 272 |$  124.700.000 338 |8 267.800.000 $ 720.224.100
Totales 707 $ 7.840.688.300 820 917.600.000 4461  $1.924.900.000 3.958 $ 3.669.815.000  § 13.905.703.300

Se deja de presente el impacto de las transferencias monetarias de los programas en la economia de los
municipios y la importancia de que las administraciones municipales garanticen las condiciones a los
equipos para que puedan desarrollar las actividades que demandan los diferentes procesos y que terminan
con la entrega de los incentivos en cada ciclo operativo favoreciendo a miles de hogares y beneficiarios en
los municipios.

3. Convenios Interadministrativos 2024-2028 — Caracteristicas técnicas y operativas

Martha Lucia Herrera C, Enlace Regional de Renta Ciudadana, menciona el objeto y hace referencia a las
responsabilidades establecidas en los convenios interadministrativos y al anexo modelo de Gestién, marco
institucional sobre el cual se soporta la administracion, articulacién y coordinacion requerida para la
implementacién y operacion de los programas de Transferencias Monetarias, también hace alusién al
Comité de Seguimiento, funciones, periodicidad e integrantes y al POA como herramienta que facilita el
seguimiento a las actividades asociadas a las obligaciones del convenio.

4. Seguimiento actividades POA 2024

Los profesionales a cargos de los programas de Transferencias Monetarias Condicionadas y No
Condicionadas, Martha Lucia Herrera Castro, Sandra Milena Ramirez Barrera, Luisa Fernanda Villamil
Romero y Edgar German Montano LApez, presentan los resultados del seguimiento a las actividades del
Plan Operativo, de lo dicho se destaca:

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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4.1 Recursos necesarios para la operatividad de los programas de la DTM, todos los municipios designaron
el Coordinador Municipal (a cargo de Renta Ciudadana y Compensacion de IVA), el Lider de Colombia
Mayor y el Lider de Renta Joven, (sélo aplica para San José del Guaviare), sin embargo, ningln municipio
designé el promotor Social y Comunitario y a excepcion de Miraflores, ninglin municipio conté con el nimero
de gestores operativos minimo requerido para atender los programas.

Los profesionales hablan de la evolucién de los programas, de los propésitos del gobierno nacional con la
creacion del Sistema Nacional de Transferencias y la necesidad de que las administraciones municipales
garanticen los equipos como se establece en el convenio y en la Guia Modelo de Gestion lo cual va en
consonancia con el numero de hogares y/o titulares registrados, se refieren a la carga operativa y las
dificultades que afrontan los equipos actuales por la cantidad de actividades y responsabilidades que
demandan los procesos de los programas ademas de otras tareas o responsabilidades que asigna la
administracion municipal.

Indican que los programas de transferencias monetarias van mucho mas alla de la entrega de incentivos,
que el Plan Nacional de Desarrollo establece que las transferencias deben ir acompafadas de procesos
de trabajo comunitario, de oferta social, de movilizar a las personas hacia mejorar sus condiciones de vida,
que en este contexto, la figura del “Promotor Social” cobra relevancia superior para los propésitos del
Componente Social y Comunitario, porque es transversal a todos los programas y por los retos que se
vienen para el 2025 y 2026. De los gestores operativos indican que estan pensados para apoyar los
procesos de los diferentes programas (atencién al usuario y al ciudadano, pagos, novedades, actas de
corresponsabilidad, busquedas actividad, convocatorias, etc.), que el calculo por municipio va de acuerdo
con el nimero de unidades de atencion de Renta Ciudadana/Compensacion de IVA + Renta Joven +
Colombia Mayor.

Conrelacién al recurso fisico y tecnolégico, los profesionales de Prosperidad Social mencionan dificultades
con el escaner e impresora del equipo de TM El Retorno, lo mismo sucede con San José del Guaviare y
con el programa Colombia Mayor en Miraflores por la obsolescencia de los computadores, y en Calamar
porque el portétil asignado al RC no soporta el trafico de los sistemas de informacién de los programas de
TM; También se habla de la necesidad de contar con espacios que respondan a la dinamica de los
programas en San José del Guaviare y El Retorno, donde las oficinas se tornan pequefias para organizar
el personal y atender a los usuarios. Por otra parte, se expone la necesidad de crear dominio de correo
electrénico para el programa Colombia Mayor de San José del Guaviare para que se pueda disponer de la
informacion a tiempo y no se ponga en riesgo la confidencialidad de la informacion.

Por otra parte, se recomienda a los Coordinadores Municipales y lideres de cada programa, consultar con
el profesional MECI de sus municipios sobre la Politica de Atencion al Usuario y sobre el instrumento para
registrar las atenciones que se hacen desde los programas de TM.

Al tenor de la presentacion intervienen los delegados de las diferentes administraciones para manifestar
las restricciones presupuestales de los municipios que han impedido mantener los equipos completos en
esta vigencia, no solo para los programas de Transferencias Monetarias sino de otros programas y
proyectos de la administracion; El Secretario Administrativo de San José del Guaviare propone a los demas
compafieros exponer las dificultades ante el nivel nacional de Prosperidad Social para que se reconsidere
el esquema de funcionamiento de los programas en cuanto al personal requerido o se brinde el apoyo para
la contratacion; por su parte, el Secretario de El Retorno informa que las necesidades del personal y el
recurso tecnoldgico de su municipio se tienen contemplados en el presupuesto de la préxima vigencia,
Calamar manifiesta que, también se tiene contemplado el cambio de equipo de RC y se esta revisando el
tema de personal.

4.2 Oferta Institucional: Los equipos de RC cumplieron con la realizacion de las Mesas de Inclusion
establecidas para la vigencia donde se socializaron los programas de TM y se generaron articulaciones,

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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especialmente en temas de salud. Dificultades para algunos, la asistencia de los actores invitados lo que
generé reprocesos por convocatorias fallidas, también se cumplié con las metas de oferta social articulando
con actores publicos y privados y gestionando cursos/talleres/charlas para los beneficiarios de RC sobre
educacion financiera, violencias basadas en género, fortalecimiento agentes comunitarios, ofimatica
basica, control social, artesanias, entre otros. Se adelantaron mercados locales y ferias de servicios, se
deja la observacion que se hace necesario mas articulacion entre los comités organizadores de los
mercados y las ferias y los equipos municipales de TM para vincular mas a los beneficiarios de los
programas, como compradores o como emprendedores/expositores.

4.3 Ciclo Operativo: En el seguimiento se establece que los equipos adelantaron las actividades de los
ciclos operativos de los programas segun cronogramas establecidos y lineamientos de la Entidad;
avanzaron en el seguimiento a la firma Acta de Compromisos y Corresponsabilidades de Renta Ciudadana,
tramitaron novedades para actualizar informacion de titulares y beneficiarios en los cuatro programas, lo
mismo que convocatoria y seguimiento a pagos en cada ciclo, en Colombia Mayor se aplicaron lineamientos
de asignacién de cupos para el caso de la implementacion de la modalidad directa. Los procesos anteriores
se pueden evidenciar en los Sistemas de Informacién de los programas. Los procesos se soportaron en
estrategias divulgacion y busqueda de titulares utilizando los medios al alcance de los municipios, radio,
Facebook, WhatsApp, teléfono, entre otros.

4.4: Componente Social y Comunitario: Los equipos de RC de los cuatro municipios adelantaron las
actividades establecidas para la vigencia (Encuentros de Bienvenida, levantamiento informacion requerida
para lectura territorial, directorio de aliados y expertos que apoyaran la implementacion de los talleres de
capacidades socioemocionales en 2025), sobre las actividades realizadas generaron las evidencias y
registraron la ejecucion el RIT (Registro de Informacion Territorial).

Finalmente se recuerda a los delegados de las administraciones municipales que, los programas de
Transferencias Monetarias no cesan operaciones por cambio de afio, el Director Nacional ha anunciado
para enero/2025 el proximo ciclo de pagos de RC-IVA, por lo que los Entes Territoriales deberan generar
las condiciones para garantizar la atencion de los titulares, ademas se recomienda, para el 2025, priorizar
la contratacién o designacion de los profesionales que atenderan los programas de TM, esto teniendo en
cuenta que solo tendran acceso a los Sistema de Informacion de los programas los profesionales con
designacion o contrato vigente.

5. Ruta de Acompafamiento

Luisa Fernanda Villamil Romero, profesional de Transferencias Monetarias No Condicionadas de la
Regional, socializa la ruta de acompafamiento (establecida en el Anexo Técnico) que Prosperidad Social
activard cuando se verifique la no existencia de las condiciones operativas o técnicas para el
funcionamiento de los Programas en el municipio con el fin de que se dé cumplimiento a las obligaciones
pactadas y no se afecten los derechos de los hogares y participantes de los programas. La profesional
describe la serie de pasos que seguiran una vez identificada alguna de las siguientes causales anotando
que cuando el Ente Territorial no genere los correctivos que dieron lugar al inicio de la ruta el caso se
remitira para estudio de la Direccion de Transferencias Monetarias para que se determinen las acciones a
seguir teniendo en cuenta los riesgos que implica el incumplimiento del ente territorial:

-Cuando el ente territorial no cumpla con los compromisos relacionados con los recursos presupuestales,
humanos y logisticos minimos para garantizar el adecuado funcionamiento de los programas.

-Cuando el ente territorial no desarrolle el ciclo operativo de los programas, de acuerdo con los lineamientos
establecidos por Prosperidad Social.

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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-En el caso del Programa Renta Ciudadana especificamente, cuando el ente territorial no gestione ni
promueva la oferta institucional de tal forma que se imposibilite a los hogares participantes cumplir con las
corresponsabilidades adquiridas ante Prosperidad Social. -Cuando el ente territorial no cumpla con los
compromisos relacionados con el componente social y comunitario de los programas

6. Varios

Maria Yenid Coronado Rodriguez, profesional de Seguimiento de la Regional hace referencia a la Ley 1785
del 2016 a partir de la cual se establece como obligacidén para los municipios crear el documento Marco de
Lucha para la superacion de la pobreza extrema, indicando que, el documento Marco de Lucha va a la par
con la ejecucion del Plan de Desarrollo en el cuatrienio, en el caso de los municipios se debe presentar
ante el Consejo Municipal antes del 15 de junio de cada afio y segun la norma, ante el CONPOS se debe
presentar los avances de la implementacion, de ejecucién, de metas, de presupuestos, de poblacién en
pobreza extrema atendida.

Ademas, menciona que actualmente se esta trabajando en un componente adicional de la Ley de Marco
de Lucha que se llama Variabilidad Climatica, la cual debe ser incorporada por los municipios al Marco de
Lucha o al Plan de Desarrollo del ente territorial. Expresa que la variabilidad climatica genera impactos
considerables sobre la poblacion pobre y en pobreza extrema, por lo que se requiere de la articulacion y
coordinacion interinstitucional y de instrumentos de politica (planes de desarrollo, planes de gestién del
riesgo, marcos de lucha contra la pobreza).

La profesional indica que en la pagina de Prosperidad Social se encuentra el kit de herramientas para
facilitar la elaboracion del Marco de Lucha y el seguimiento que se debe hacer ante el Consejo Municipal
y ante el CONPOS, igualmente se pone a disposicidn para brindar asistencia técnica que requieran los
municipios frente al tema.

Por dltimo, recomienda a las administraciones municipales asociar el esfuerzo, los recursos y el trabajo
que disponen para el funcionamiento de los programas de Transferencias Monetarias con los Marcos de
Lucha contra la pobreza, ver ese trabajo como una estrategia desde el territorio para superar la pobreza,
asi vale el esfuerzo porque se esta bajo una norma, de esa forma se pueden completar los equipos y se
pueden mencionar el conjunto de acciones como una estrategia donde se pueda medir esfuerzos y generar
impactos, es lo que se busca con el Marco de Lucha contra la pobreza.

COMPROMISOS (Si los hay):

COMPROMISO RESPONSABLE INICIA TERMINA

Consuelo Robayo R,
Coordinadora TM,
Martha Liliana Marin,
Registrar y cargar en POA los soportes |Lider CM y Otto
1 |documentales de las actividades del|Mauricio Acosta Lider!| 12/12/2024 20/12/2024
POA/2024 RJ (municipio SJG).
Carlos Rodriguez
Triana, Coordinador TM
y Norelly Marcela Daza

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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V Lider CM. (municipio
EL Retorno).

Natalia Bedoya C,
Coordinadora TM vy
Leandra Bernal, Lider
CM (municipio
Calamar).

Karol Faisuli Aragon B
Coordinadora TM vy
Katherine Ramirez Lider
CM (municipio
Miraflores)

FECHA DE PROXIMA REUNION:

SE CUMPLIO EL OBJETIVO: SI X NO ___ PARCIALMENTE ___

!k@\i‘"m (.U chea \L‘“‘Q

JHON EVER SALGADO REY

Director Regional

Anexos: Cuatro (4 hojas)

Martha H.

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.

MARTHA LUCIA HERRERA CASTRO
Enlace Regional Renta Ciudadana
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PROSPERIDAD SOCIAL

ACTA DE REUNION

CODIGO:
F-GD-13

PROCESO GESTION
DOCUMENTAL

VERSION:

4

Registro Asistencia virtual

1. Resumen

Titulo de lareunion
Participantes que asistieron
Hora de inicio

Hora de finalizacién
Duracién de la reunién

Tiempo medio de asistencia

2. Participantes

Nombre

Martha Lucia Herrera Castro

Pasante Guaviare

Karol Arag?n (No comprobado)

Juan Pablo Amaya Riano

Yolanda Echeverry Quiceno

ENLACES MIRAFLORES (No comprobado)
ENLACES MIRAFLORES (No comprobado)
leandra beral (No comprobado)

Edgar German Montano Lopez

Catherine Ramirez (No comprobado)
Maria Yenid Coronado Rodriguez

leandra bernal (No comprobado)

Link grabacion:

12
12/12/24, 8:33:38 AM
12/12/24,12:05:51 PM
3h32min12s

1h19min11s
Primera entrada Ultima salida
12/12/24,8:34:44 AM 12/12/24,11:10:24 AM
12/12/24, 8:33:43 AM 12/12/24,11:11:52 AM
12/12/24, 8:46:40 AM 12/12/24,8:48:02 AM
12/12/24, 8:54:34 AM 12/12/24,12:05:51 PM
12/12/24,8:59:18 AM 12/12/24,11:10:44 AM
12/12/24,9:00:28 AM 12/12/24,9:04:55 AM
12/12/24,9:11:02 AM 12/12/24,11:09:12 AM
12/12/24,9:11:05 AM 12/12/24,9:12:37 AM
12/12/24,9:16:27 AM 12/12/24,9:18:32 AM
12/12/24,9:17:03 AM 12/12/24,9:36:16 AM
12/12/24,9:31:12 AM 12/12/24,11:48:49 AM

12/12/24,9:34:19 AM 12/12/24,11:11:03 AM

Duracién de lareL Correo electronico
Martha.Herrera@prospe

2h 34 min 26s

2h 38 min 9s

1min 22s

2h43min11s

2h 11 min25s

4min 27s

1h58min9s

1min31s

2min 4s

19 min 12s

1h39min31s

1h 36 min 43s

ridadsocial.gov.co

Id. de participante (UPN)  Rol
Martha.Herrera@prosperi

dadsocial.gov.co Organizador

pasante.guavi p pasante.gu. prospe
peridadsocial.gov.c ridadsocial.gov.co Moderador
Moderador
juan edu juan.amay edu.c
.co [ Moderador
yecheverry@Prosperida yecheverry@prosperidads
dSocial.gov.co ocial.gov.co Moderador
Moderador
Moderador
Moderador
edgar.montano@prosp edgar.montano@prosperi
eridadsocial.gov.co gov.co » r
Moderador
maria. prosp maria. prosp
eridadsocial.gov.co idadsocial.gov.co Moderador
Moderador

Comité de Seguimiento al Convenio suscrito entre Prosperidad Social y el municipio para la operaciéon de

los programas de Prosperidad Social-20241212 091724-Grabacion de la reunién.mp4

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.
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ACTA DE REUNION

CODIGO:
F-GD-13

PROSPERIDAD SOCIAL

PROCESO GESTION
DOCUMENTAL

VERSION: 4

Delegaciones

DA 100/
San Jose dol Guaviate, 11 de diclembre de 2024

Doctor

JHON EVER SALGADO REY
Dwector Regional
Departamento de Prosperidad Sockal
San Jose del Guaviare

Asunto Delegackin
Cordial saludo doctor Salgado

Temendo en tuenta su nvitackn @ participar del Comitd de Seguiments de

de SocishConvenio 278-0PS-2024, »
roalizarse ol dia ueves 12 do dicombre deo 2024, a ks 08 30 horas, amablemente
me permilo mfonar que delego a la doctors CEIDA VERGARA URREGO,
Secretata de Macends Municipsl, pars que represente la Administracion
Municipal en dicho Comigé.

Lo anterior obedece @ que i Godbernackn del Guaviaes convoco a Comue de
Sogundad Depactamental, an el cual mi presencia e indelagadle.

Cordishments

N

wiLLy ROJAS
Alcaldo Municipal

s e At ot A s W
Provwss Dare Avbve Wrtarns Avervoe-

Dot
St R A R s i v Covpie

-
- Fuutiocs de Conmine

|3 5] Descacno Cwpartamants Guaviars
aleits Municpsa du €3 Rwtormo
-t o— T B00sIaRr

£l Rotorno Guaviare. 11 de agosto de 2024
DELEGACION:

En slencdn a la Invitacon Comité Segumento s comvenio pera operacion

Despacha de la Secretwia ce General del Muniopio de E! Retomo Guaviate, pars
qUe BSALA y BCAUS &0 M NOMBIe ¥ representacon

Agracezco W Mencion y COMMDOMCON

M%mﬂn

Carcaimente.

Nota: Imprimir el presente formato a doble cara.

NIT. 800.191.4311

Calsnas Guarare, 11 de Gicemboe de 2024
Docior

JON EVER SALBADO REY

Progpericod Socs

Asunto: Delegactn

Recan un oo de saha, ¥ % "

Sefir. JHON EVER SALGADO REY - Directr Regoml Prospercad Socwl yo FARID CAMILO
CASTARO GARCIA, igentficads con codula 05 cucadaria No. 1120 580,072, axpedea San José cel

‘nborales prewos y de agonda, por oo, ackindd como Alcalde del Muricpo de Guaver, o
o L] pogamas de yorslemacss o pespercad 308 -
oo 281-0PS- 2000 desi act) y la del Muricipo con voz y vore,

# vefior OSWALDO AMADO ARZA m:mmamumxmmwum
& San Josa &l Guaviess, qusn

AQrRI00 12 S1BNC0N $r6sR08

FARID CMILO CASTARD GARCIA
Acaide Vuncis!

T r—n

diciembrs del presents ofo o los 830 am. En

Lo razén do mi incsatencia cbedece © que b lecho y haro de dicho evento conciden
e moners indefogetie con un Conselo e Seguidod Deportomentol el cudl Sene

cordcter Y pr ¥
alendar

con chduo de No. 1123140153, secreloro de gobiemo

viluol, debico o que, lomentoblemente, no fue positke reckzar e vicje o Ja cudod de
Son José del Guoviore, por 105 alios Coslcs de ionpane ¥ © IC folfa de una inea cérea

e

Aleoioe Muncioal

AQrodeIco sy comprenuin.

Gebors
e L e e rw——y
A 1w I 0 - A8 Marcos
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