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El presente estudio se elabara, en cumplimiento de los Principios que rigen |a Contratacion Estatal y en virlud de lo establecido en
articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015; el cual se desarrollo en los siguientes {érminos:

DATOS GENERALES

FECHA DE EMISION: . FEBREROQ DE 2025

OFICINA O SUBDIRECCION QUE

ELABORA EL ESTUDIO: SUBDIRECCION TECNICA

MODALIDAD DE SELECCION: CONTRATACION DIRECTA- PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR

OBJETO DE LA CONTRATACION: ACTIVIDADES DE FORMACION DEPORTIVA EN LA ESCUELA DE ESGRIMA DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREAGION Y DEPORTES DE CHIA

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION

Que conferme a lo eslablecido en el articulo 2 de la Constitucién Politica de Colombia: “...son fines esenciales del Estado: servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efeclividad de los principios, tlerechos y deberes consagrados en
la Conslitucion; facifitar la parlicipacion de fodos en las decisiones que fos afectan y en la vida economica, politica, administrativa

y cullural de fa Nacién, defender la independencia nacional, mantener la infegridad territorial y asegurar fa convivencia pacifica y
la vigencia de un orden justo.

Las auloridades de la Reptiblica estan inslituidas para proleger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra,

bienes, creencias, y demés derechos y libertades, y para asequrar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los
particulares”

Que &l articulo 209 del mismo texto manifiesta; “La funcitn administrativa esté al servicio de los Inlereses generales y se desarrolla
con fundamento en los principios de iqualdad, moralidad, eficacia, economfa, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
desceniralizacion, la delegacion y la desconceniracion de funciones.”

Que, en esle sentido, el articulo 52 ibidem expresa; “El gjercicio del deporte, sus manilestaciones recreativas, compelilivas y
autdctonas tienen como funcion fa formacion infegral de las personas, preservar y desarrollar una mejor salud en el ser humano.

El deporte y la recreacion forman parle de la educacién y constituyen gasto piiblico social.
Se reconoce el derecho de lodas las personas a la recreacion, a la praclica del deporie y al aprovechamiento del tiempo libre.

El Estado fomentaré eslas aclividades e inspeccionard, vigilard y conlrolard las organizaciones deporfivas y recrealivas cuya
estruclura y propiedad deberan ser democralicas”

Que fa Ley 187 de 1995 en su articulo 4 establece que el: “El deporie, la recreacidn y ef aprovechamiento del tiempo iibre, son
elementos fundamenlales de la educacion y faclor basico en la formacion integral de la persona. Su fomento, desarrollo y praclica
son parte infegrante del servicio publico educativo...”

Que este mismo articulo manifiesta como principios de este derecho social: la universalidad, la integracion funcional y la
democratizacién enlre otros. Dichos principios implican:

“Universalidad. Tados los habilanies del ternforio nacional tienen derecho a la practica del deporde y la recreacién y al
apravacharnienio del iempo libre

Integracitn funcional. Las entidades publicas o privadas dedicadas al fomento, desarollo y préctica del deporte, la recreacion y ef
aprovechamiento del tiempa libre, concurriran de manera armonica y concertada al cumplimienio de sus fines, mediante fa
integracian de funciones, acciones y recurses, en los términas establecidlos en fa presente Ley.

Democralizacion. El Estado garantizara la parficipacién democrélica de sus habilantes para organizar la praclica del deporte, fa
recreacion y el aprovechamiento del liempo libre, sin discriminacion alguna de raza, credo, condicion o sexo”

Que la Ley ibidem manifiesta que: “Para garantizar el acceso del individuo y de la comunidad al conacimiento y practica del deporte,
la recreacian y el aprovechamiento del tismpo libre, el Eslado lendra en cuenla los siguienles objelivos reclores:

30. Coordinar la gestion deporfiva con las funciones propias de las enlidades temitoriales en el campo del deporte y la recreacion
y apayar el desarmollo de éstos.

4o. Formular y ejecular programas especiales para la educacién fisica, deperte, y recreacion de las personas con discapacidades
fisicas, slquicas, sensoriales, de la tercera edad y de los seclores sociales mas necesitados creando mas facilidades y

oportunidades para la préclica del deporte, de la educacion fisica y la recreacion.
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autoridades competentes, velando pomue se desarrolle de acuerdo con Jos principios del movimienta ofimpico.
70. Ordenar y difundir el conocimiento y la ensefianza del deporte y la recreacién, y fomenlar las escuelas deportivas para la
formacién y perfeccionamiento de los practicantes y cuidar la pracfica deportiva en la edad escolar, su continuidad y eficiencia”

Que a través del Acuerdo Municipal No. 04 de 1996, se cred el Instituto Municipal de Recreacion y Deportes de Chia, se incorpord
la Junta Municipal de Deportes y se dictaron ofras disposiciones.

Que el articulo 4 ibidem establecio el objeto de la Entidad asl:
“a. Fomentar la praclica del deporte, la recreacién v el disfrute el liempo libre
b. Planilicar el desarrollo de los programas de acuerdo con el ambito de competencia bien sea para organismos publicos
nacionales, departamentales o municipales del seclor privado, infegrantes del nuevo
¢. Promover la buana utilizacion de espacios que faciliten la aclividad fisica como el deporte, la recreacién y el aprovechamiento
del tiempo libre"

Que el articulo 5 ibidem en sus numerales 3y 12 establece entre sus funciones;
“.... Elaborar los presupuestos anuales de inversion y gaslos, de conformidad con la ley y ef plan lo deportes, recreacidn,
educacion fisica,

12, Preparar y presentar informes de su gestion y objelo con base en los planes locales y el plan nacional del deporle y la
educacion fisica a las inslancias correspondientes..."

Que a traves del Acuerdo municipal No. 128 de 2022, se adopto |a politica publica para el deporte y la actividad fisica en el
municipio de Chia. En los numerales 1y 11 del articulo 5 se establecidé como uno de los abjetives especificos de esta polilica
publica;

“1. Incrementar la participacion de nifios, nifias y adolescentes en escuelas de formacién deportiva mediante la implementacién

de deportes allernalivos extremos y nuevas lendencias”

11. Promaver y fortalecer a los clubes deportivos del municipio de Chia como actores sociales y compelilivos”

Que, madiante el Acuerdo directivo N. 003 de 2024, se autorizé, facultd y delegé al Direclor General de Instituto Municipal de
Recreacion y Deportes de Chia para celebrar contratos de cuantia determinada para modificar y adicionar el presupuesto y expedir
los actas administralivos relacionados con las delegaciones deportivas del Municipio de Chia parala vigencia 2025.

Que el acuerdo mencianado en el literal anterior, a partir del primero (01) de enero del 2025, adquirid plena vigencia y se convirtio
en la normativa que regula y dirige las actividades del Insfituto Municipal de Recreacion y Deportes de Chia conforme a las
facultades otorgadas.

Que, mediante el Acuerdo No 003 de 2024, se modifict el arliculo cuarto del anterior acuerdo y se Facultd al Director General del
Instituto Municipal de Recreacién y Departe de Chia para celebrar conlratos hasta por la suma de Dos Mil quinientos (2.500)
SMMLV, con sujecion ala Ley 80 de 1993, Decreto Unico reglamentario 1082 de 2015 y deméas Normas y Decretos Reglamentarios
que 1a modifiquen o reformen y firmar convenios que se obtengan o celebren; con instituciones o Entidades del orden Municipal,
departamental, Nacional e Inlernacional de Orden piblico o privado, con ONG, con personas Naturales o Juridicas y con ofras
organizaciones sin animo de lucrg”.

Que, en concordancia con lo anterior, a través del Acuerdo Municipal No. 219 de 2024 se adopto el Plan de Desarrollo municipal:
"PLAN DE DESARROLLO VIGENCIA 2024-202T", el cual cuenta con el programa “Fomenlo a la recreacion, la actividad fisica y
el deporte”, y cuyo objelivo es “Aportar al mejoramienio de fa calidad de vida de los habitantes del municipio, garanlizando cobertura
de calidad, infraesinictura y equipamiento deportivo, contande con profesionales idéneos que coniribuyan al fortalecimiento del
deporie, la recreacién, la aclividad fisica y el aprovechamiento del liempo libre, por medio de una planeacion esfratégica con
enfoque poblacional e incluyente, del Instituto Municipal de Recreacién y Deporte del municipio de Chia".

Que através del Acuerdo Municipal No. No. 219 de 2024, se adopto el plan de desarrollo para la vigencia 2024-2027 del municipio
de Chia-Cundinamarca, especificamente el articulo 8 de este acuerdo municipal establecit la Linea estratégica: “CHIA ACTIVA",
en la cual se fusionan |a cultura, el deporte y el entretenimiento,

Que, a lravés de la ejecucion del contrato resullante de este documentlo, se espera dar cumplimiento a la meta del plan de
desarrollo en las siguientes condiciones:

META PRODUCTO 216: Beneficiar 2 6.270 los niflos, niftas, adolescentes, jovenes y adultos mediante la formacion deportiva,
nuevas tendencias y juegos autdctonos con enfoque incluyente.

PROYECTOQ: 2024251750058 - Fortalecimiento al Deporte y la Recreacion para el Mejoramiento de la Calidad de Vida la
Convivencia y la Paz de los Habitantes del Municipio de Chia.

PRODUCTO MGA: 4301001 - Servicio de apoyo a la actividad fisica, la recreacion y el deporte.

PRODUCTOQ CCPET: 2.3.2.02.02.009 - Servicios para la comunidad, sociales y personales

RUBRO: 24201430120242517500580012.3.2.02.02.009
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Que el IMRD de Chia haincrementado progresivamente su oferta de servicios a la comunidad debido ala alta dermanda en cuanto
adeporte y recreacion, haciendo que su estructura administrativa erezca en aras de poader dar oportuna respuesta a la necesidad
de la comunidad del municipio de Chia.

Que, el Instituto Municipal de Recreacion y Deporte IMRD de Chia realiza eventos deportivos, recreativos institucionales
periddicamente y para la buena ejecucion de los mismos se requiere apoyo del personal con el fin de atender los requerimientos
de las diferentes escuelas de formacion deportivas que brinda la entidad con el fin de realizar |la correcta ejecucion de los diferentes
tramites que se puedan requerir para el desarrollo de los evenlos y/o apoyos programados por el area técnica, asi como la buena
utilizacion de log materiales e implementos deportivos puestos a disposicion por la entidad,

Las escuelas deporiivas hacen parte de un programa creado y gestionado por el IMRD, para fomentar la practica deportiva y la
formacion integral de nifios, nifias, adolescentes y jovenes. Estas escuelas, alineadas con la Ley 181 de 1995, buscan masificar
|la actividad deporliva como un derecho social fundamental y promover el desarrollo fisico, social y emocianal de los participantes
dentro de su jurisdiccion, ademas |as escuelas deportivas promueven el uso adecuado del tiempo libre, y la promocidn inlegral del
ser; conlribuyendo a la mejora de fa calidad de vida del participante en sus diferentes ciclos de vida y convirliéndose en un
importante componente de transformacion y construccion del tejido social.

En este sentido, las categorias que se fortalecen con las escuelas deporlivas, en el nivel iniciacion, fundamentacibn y
especializacion corresponden entre los 7 y 17 afios y adultos. Permitiendo a partir de los procesos de formacion la pariicipacion
en diferentes encuentros deportivos municipales, regionales, departamentales y nacionales como experiencia de socializacion y
desamollo de competencias en distintos escenarios de juego, ajustados a la normativa y estruclura propia de la disciplina deportiva.

De esta manera se aporta al posicionamiento deportive y la consolidacion del deporte como componente fundamental de la cullura
y tradicion municipal,

En los eventos deportivos que realizan las diferentes escuelas deporiivas se encuentran los juegos Inlercolegiados basados en
los lineamientos del programa Juegos Intercalegiados del Ministerio del Deporle en Colombia, es una estrategia disefiada para
fomentar la participacion masiva de estudiantes en compelencias deportivas escolares, promoviendo |a formacion integral, los
valores asociados al deporte y la identificacion de talentos en las diferentes disciplinas deporiivas, Este programa, implementado
en los niveles municipal, departamental y nacional, tiene como objetivo principal fortalecer el desarrolle motriz, cognitivo y social
de nifios y adolescentes en edad escolar, conlribuyendo al Sistema Nacional del Deporte. En el ambito municipal, los colegios son
los responsables de inscribir, preparar y aarantizar la participacion de los departistas en las fases compelitivas, mientras el enle
territorial actua como facilitador, arliculador y supervisor del programa.

Para el Instituto municipal de recreacian y deportes de Chia es muy importante apoyar a todas sus deportislas en todos los eventos
ya sea a nivel municipal, zonal, departamental, nacional o internacional y de esta manera cumplir con los objetivos del plan de
desarrollo y las metas establecidas para esta entidad. En los diferentes apoyos encontramos los deportistas de rendimiento,
quienes inician su proceso siendo parte de la seleccibn municipal y participan en competencias a nivel zonal. Al lograr buenos
resultados en las compelencias zonales son seleccionados a pertenecer a la seleccion departamental y de esta manera representar
al municipio y al departamento. El inslituto municipal brinda el apoye en todas las competencias y de esta manera poder clasificar
y participar en los juegos nacionales que se realizan cada 4 afios.

El institute municipal de recreacion y depories de Chia es actualmente el municipio que aporto mas medallas a Cundinamarca en
los XX JUEGOS NACIONALES 2023. Dentro de los deportes que lograron medallas en los JJNN encontramos el proceso
deportivo de ESGRIMA. La escuela deportiva de Esgrima del municipio se destaca por llevar un proceso deportivo desde el afio
2012, Desde que se inicia este proceso se destacan |os siguientes resultados de los diferentes deportistas:

- Medalla de bronce espada Campeonato Panamericano Cadete y Juvenil” — Rio de Janeiro, Brasil - febrero 24,2023
- Medalla de plata Copa del Munda Juvenil — San Salvador, El Salvador - noviembre 5, 2023

- Medalla de plata Copa del Munda Juvenil - San Salvador, El Salvador — noviembre 5, 2023

- Medalla de bronce espada Campeonato Suramericano — Asuncin, Paraguay — septiembre 9, 2023

- Medalla de plata espada Juegas Centroamericanas y del Caribe - San Salvador, El Salvador —Julio 5, 2023

- Medalla de plata espada Campeonato Panamericano — Lima, Pert —junio 19, 2023

- Medalla de bronce espada Campeonata Panamericano - Bogota - marzo 2, 2023

- Medalla de plata espada Copa del Mundo Juvenil - San José, Costa Rica — noviembre 6, 2022

- Medalla de plata espada Campeonalo Panamericano - San Salvador, El Salvador - agoslo 7, 2022

- Medalla de plata espada Juegos Bolivarianos — Valledupar — Junio 28 2022

- |l Copa Nacional - Bogota, 7-9 Diciembre 2023 Medalla de oro espada femenina juvenil

- Copa Nacional Interligas e Interclubes — Buga, 14-16 Octubre 2023 Medalla de plata espada femenina juvenil
- Copa Elite Nacional - Chia, 5-7 Agosto 2023 Medalla de plata espada

- Gran Campeanato Nacional - Chia, 3-5 Agoslo 2023 Medalla de plata espada

-V Copa Nacional — Valledupar, 26-28 Mayo 2023 Medalla de bronce espada

- Copa Elite Nacional Interligas & Interclubes — Cali, 22-24 Abril 2023 Medalla de bronce espada
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Teniendo en cuenta los resultados mencionados anteriormente [a escuela de Esgrima del municipio de Chla se consolida como
potencia departamental y nacional,

Gracias alos resultados el enlrenador es convocado por la federacion colombiana de esgrima para hacer parte bdal cuerpo técnico
de |a seleccion Colombia en los siguientes eventos.

Entrenador de la seleccion Colombia equipo de espada en;

- "Campeonalto Panamericano Cadete y Juvenil” Rio de Janeiro, 24 febrero de 2024

- "Campeonato Panamericano Cadete y Juvenil” marzo 2 Bogota, Resolucion No.002 del 17 de enero del 2023

- "Gran Prix Espada Femenina y Masculina" 2023 Cali, Resolucion No.034 del 12 de Abril del 2023

- Campeonato Panamericana - Lima Peri - marzo 27, 2022

- Campeonato Suramericano — Ibagué Colombia, octubre 10, 2021

- Enlrenador Rendimienlo Espada, Liga Cundinamarca mayo 2021 a agosto 2022,

- Entrenador Rendimiento Espada, IDRD BOGOTA septiembre 2022 a septiembre 2023,

- Entrenador de |a seleccion Cundinamarca espada masculina y femenina, Juegos Nacionales Eje Cafetero noviembre 2023

Que, a parlir de lo mencionado anleriormente, se hace necesaria la contratacion de un entrenador de Esqrima, para apoyar la
escuela deportiva. Buscando un enfoque sogial, inclusivo y educativo recenociendo el deporte como potencial para la salud mental
y fisica.

Que, con esta contratacion se busca que la escuela de formacién de esgrima, aumente su potencial con respecto al deporte y la
recreacion con el fin de garantizar espacios en los juegos departamentales, nacionales, Intercolegiados en tedas sus fases y demas
eventos organizados por la liga de Cundinamarca y Federacién Colombiana de Esgrima.

Que, la Ley 2210 del 23 de mayo de 2024, conocida como la Ley del Entrenador Deportivo, requla el ejercicio profesional de los
entrenadores deportivas en Colombia, exigiendo la Tarjeta de Entrenador Deportivo o el Registro de Entrenador Deportivo como
requisilo indispensable para gjercer.

Que, el articulo 2 ibidem, presenta la definicién del enlrenador deportiva y menciona que este es el responsable de arientar con
idoneidad procesos pedagagicos de ensefianza, educacion y perfeccionamiento de la capacidad motriz especifica de individuos
que practican un determinado tipo de deporte, disciplina o modalidad deportiva, Esta orientacion se realiza en niveles de farmacion
deportiva, perfeccionamiento deportivo y de altos logras deportivos.

De tal manera que teniendo en cuenta la vision y mision del Instituto Municipal de Recreacian y Deportes de Chia, el articulo 12°
de esta ley, se otorga un plazo transitorio de tres (3) afos, que finaliza el 23 de mayo de 2025, para que los profesionales,
tecnologos y téenicos profesionales del sector obtengan dicho registro. A parlir de esta fecha, cualquier actividad de entrenamienio
deportivo sin el cumplimiento de este requisits sera considerada como ejercicio legal y estara sujeta a las sanciones
correspondientes.

Que, SE DEBE TENER EN cuenta la Resolucion No. 007-2017 en la cual se adoptd |a nueva planta de personal para el Institulo
Municipal de Recreacion y Depories de Chia, aun cuando aclualmente la planta cuenta con freinta y cualro (34) cargos do planta,
esle es insuficiente ylo inexistente para satisfacer las necesidades de |a Enlidad, debido a la gran cantidad de obligaciones y
aclividades que debe desarollar para el cumplimiento de su mision.

Que, en virtud de o anlerior, $e hace necesario adelantar el praceso para la contratacion de una persana nalural que cuente con
conocimienlos que se enfoquen a forlalecer los programas y demés actividades que sean dirigidas desde la subdireccion técnica
del IMRD de Chia.

POR lo anterior, la Subdireccién Administrativa y Financiera de la Enlidad expidio el respectivo certificado de inexistencia de
personal, validando la falla de capital humano en Ia planta global, para adelantar las actividades necesarias para dar cumplimiento
al objeto contractual planteado.

2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS
PARA SU EJECUCION CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS
PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

2.1 OBJETO A CONTRATAR: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES DE
FORMACION DEPQRTIVA EN LA ESCUELA DE ESGRIMA DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTES DE
CHIA.

2.2. CLASIFICACION UNSPSC: La codificacion de los servicios a contratar de acuerdo con la Guia para la codificacion de
bienes y servicios de Naciones Unidas, los cuales fueron idenlificados previamente en el Plan Anual de Adquisiciones son:
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2.3 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR.

El objeto contraclual debera desarrollarse dentro del plazo pactado, dando cumplimiento a cada una de las obligaciones
establecidas.

Si de la ejecucian del presente contrato resultan esludios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacion, mejoras o
disefios, éstos perteneceran al IMRD de conformidad con lo establecido en el articulo 20 de |a Ley 23 de 1982. Asi mismo, el
contratista debera garantizar que los servicios prestados al IMRD por el objeto de esle contrato no infringen ni vulneran los derechos
de propiedad intelectual o industrial o cualguier ofro derecho legal o contraclual de terceros,

Adicionalmente se destaca que de conformidad con lo expuesto en la Sentencia C-614 del 2 de sepliembre de 2009, |a vigencia
del presente contrato es temporal, es decir, se rata de una necesidad de servicios profesionales para realizar acciones especificas

durante un periodo de tiempo determinado y propendera por la indispensable ejecucion del objeto contraclual, por lo tanto, no
genera relacion laboral ni contrato realidad.

Asli |as cosas, para salisfacer |a necesidad planleada, se hace necesario que |a Entidad cuente con los servicios de una persona
nalural que acredile la siguiente idoneidad y experiencia:

IDONEIDAD: El contratista debera acreditar formacion profesional en el area conacimiento especifica para las ciencias sociales
y humanas, la cual debera estar acreditada a través del respeclivo diploma o acta de grado, expedido por Enfidad Educaliva
avalada por el Ministerio de Educacion Nacional.

EXPERIENCIA: El contratista deber4 acreditar experiencia relacionada con el objeto y las obligaciones confractuales de 25 meses
en adelante, la cual debera estar acreditada con contratos ylo certificados yfo actas de terminacion de contrato ya sea con
entidades de orden plblico o privado

En conclusién, el Instituto Municipal de Recreacion y Deportes de Chia, dada |a importancia de la gestion deportiva, para la
presente vigencia, busca por medio de la contralacion de una persona natural, que cuente con la idoneidad y experiencia
relacionadas, lograr el fortalecimiento de los diferentes programas desarrollados a partir de |la generacion de acciones y estraleqgias
para el fortalecimiento deportive de los integrantes de las escuelas de formacion deportiva del IMRD de Chia.

Finalmente es importante mencionar que de acuerda con lo establecido en el articulo 2.8.4.4.5. del Decrelo 1068 de 2015
“...Tampaco se podréan celebrar estos coniralos cuando exislan relaciones conlractuales vigentes con objeto igual al del conlralo
que se prelende suscribir, salvo autorizacion expresa del jele del respectivo drgano, ente o entidad contratante. Esta aulorizacion
eslara precedida de la sustenlacién sobre las especiales caraclerislicas y necesidacdas técnicas de las conlrataciones a realizar.”,
ante lo cual el ordenador del gaslo del IMRD, a traveés de la solicitud de contratacion y fa suscripcién del presente documento,
considerando la descripcion de la necesidad establecida en el numeral 1 del presente estudio, autoriza la contratacian con igual
objeto contractual de las persanas que cumplan con la idoneidad y experiencia planteadas de acuerdo con la necesidad de la
Entidad.

En atencion a lo anterior, manifestamos que para el desamrollo de las actividades de las Escuelas deportivas por el nimero de
usuarios establecido en la meta del Plan de Desarrollo citada en la descripcién de la necesidad, se autoriza la contratacion de un
(1) profesional que cumpla las condiciones anteriormente expuestas.

2.4, DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO: N/A.

25. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
251, OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.
A. OBLIGACIONES GENERALES:

1. Suscribir a tempo y de manera conjunta con el supervisor del contrato el acta de inicio y demas actas que se deriven
de la relacién contractual

2. Responder por cualquier tipo de reclamacian, judicial o extrajudicial, que se presente contra el Instituto Municipal de
Recreacian y Deportes de Chia, por causa o con ocasion del contralo.

3. Rendiry elaborar los informes, conceptos, estadisticas, estudios y demas trabajos que se le saliciten en desarrollo del
contrato:

4. Qbrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas conlractuales, evitando dilaciones y entrabamientos.

5, Cumplir con |a lotalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demas soporles que lo anleceden, los
cuales hacen parte integral del contralo

6. Cumplir con las condiciones juridicas, \écnicas y econdmicas presentadas en la propuesta.
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10.

7. No acceder a peficiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algin hecho. |
8. Informar oportunamente al Instituto Municipal de Recreacién y Deportes de Chia sobre eventualidad que pueda surgir
y que implique refraso en el desarrollo del contralo.

9. Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el Supervisor del contrato.

10. Suscribir a iempo las actas requeridas por parte del supervisar como constancias de |a ejecucion del contrata.

11. Presentar las cuentas de cobro del valor del conlralo, anexando todos sus soportes y documentos necesarios para
ello, dentro de los plazos convenidos.

12, Elaborar y cargar a la plataforma SECOP |l el informe de ejecucion de |a gestion adelantada durante cada periodo, que
evidencie el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el conlralo, en las fechas establecidas por el supervisor,

13, Acreditar sus pagos de salud, pension y ARL como corresponda, de acuerdo con lo establecido en el articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes o complementarias, en materia de aporles a seguridad social, vigentes
ala fecha de presentacion de |la propuesta y durante la vigencia del contrato.

14. Responder por el manejo y confidencialidad tolal de la informacién proporcionada por Instituto Municipal de Recreacion
y Deportes de Chia durante el desarrollo del contralo, cifiéndose al manejo de informacién, requerimientos de informacién,
oportunidad de la entrega de informes, atencion de situaciones de contingencia y los demas aspectos que se puedan
derivar del Contrato.

15. En virlud del desarrollo del contrato, cuando conozca y tenga acceso a los dates personales de lerceros 0 alos que se
realicen la consulta, debe garantizar el cumplimiento de lo establecido en la Ley 1581 de 2012 — HABEAS DATA

16. Hacer entrega magnética a la Entidad de los documentos generados con ocasion de la prestacion del servicio. (cuando
a ello hubiere lugar)

17. EL CONTRATISTA se abliga dentro de su aulonomia contraclual, a no ejercer ninguna forma de violencia contra las
mujeres y basada en género, actos de racismo o discriminacion,

18. Se prohibe |a ulilizacion de los escenarios deporlivos con el fin de beneficiarse atitulo personal realizando actividades
lucrativas extracontractuales, Sopena de terminacion del contrato.

19. Las demas que par la ley o el contrato le corespondan.

B. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Entregar semanalmente al coordinador ylo supervisor del confrato, los planes de entrenamiento, competencias,
pragramacion de contenidos y sesiones de clase, conforme a los formatos establecidos por el Instiluto Municipal de
Recreacion y Deporles de Chia, en el marco de los procesos de promocion, fundamentacion y especializacidn departiva,
Disefiar, actualizar, socializar y ejecular el programa de ensefianza deportiva de su modalidad, asegurando que contemple
la edad, nivel, categoria, divisidn y sistema compelilivo de los deportistas. Incluir objetivos y contenidos en los componentes
tebricos, fisicos, volitivos y técnico-tacticos, manteniendo coherencia con las estrategias de preparacion y oblteniendo la
aprobacién del &rea técnica metodologica.

Aplicar mensualmente, herramientas de evaluacién, control y seguimiento de los objetivos establecidos, con el praposito de
mejorar y desarrollar el ambito deportivo del Municipio. Esto incluye la presentacion de indicadores de gestion y resultados
de los procesos a cargo

Garantizar |a seguridad fisica, emacional y la salud de los deportistas en todas las aclividades realizadas, velando por la
correcta ejecucion de los gjercicios, fomentando habitos saludables como una adecuada nutrcion y descanso, y aplicando
los protocolos establecidos en caso de accidentes, emergencias o situaciones parliculares cumpliendo con las normativas
de ligas, federaciones y en general reglamentos de organizadores de competicidn,

Disefiar y aclualizar el calendario de compeliciones, presentandolo en los tiempos establecidos al Area técnica metedoldgica
para su revision, ajuste y aprobacitn. Asegurar la cantidad y calidad de compeliciones necesarias sequn la edad, nivel y
cateqoria de los deportistas, oplimizando los recursos financieros asignados por tratarse de dineros piblicos.

Mantener una base de datos actualizada y organizada con informacion completa de los deportistas y sus familiares,
incluyendo resultados de pruebas fisicas, pedaadaicas, técnicas y deportivas definidas con el &rea técnica melodoldgica, asi
como el registro de asistencia a entrenamientos y competiciones. Garantizar que la base de datos sea accesible para el area
técnica, la coordinacion y la supervision, y utilizarla para ajustar planificaciones e informar sobre progresos.

Pragramar mensualmente los acentos de entrenamiento y semanalmente |as sesiones del microciclo, registrandolos en los
sistemas de informacién compartida establecidos por la subdireccion técnica. Asegurar gue las planificaciones integren
eslraleqias de preparacion, puesta a punlo y participacion en competiciones, manteniendo evidencia fisica de las mismas.
Elaborar y divulgar criterios de seleccion deportiva fundamentados en el mérito deportivo, asegurando proceses publicos,
justos y transparentes. Aplicar dichas criterios en chequeos, convocalorias y seleccion de deportistas que representen al
municipio, apoyandose en jueces o entrenadores externas, de estar disponibles.

Tramitar y hacer sequimiento a solicitudes de apoyo deportivo, asegurande su presentacién con al menos una semana de
anfelacién a la compelicién y que dicha compelicion esté en el calendario proyectado. Incluir la gestion logistica y
administrativa, como pélizas y coordinacion con operadores de salidas, e informar publicamente ad deportistas y familiares
sobre apoyos economicos otorgados par el IMRD Chia,

Promover, espacios de participacidn de acudientes, deportistas y/o usuarios de manera frimestral, manteniendo una
comunicacion permanente con la Escuela deportiva, en pro del bienestar integral de los deportistas. Coma resultado de estos
aspacios, se deberd presentar acta de reunion con las listas y firmas de asistencia.
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11, Garanlizar la aslatencia continua de minimo 50 usuarios para deportes individuales y 80 usuarios para deportes de conjunto,
evitando la desercidn y entregando el registro de asistencia y cobertura en los formatos instilucionales de SPP (seguimiento
a la politica publica) mensualmente.

12, Dirigir y acompafiar de forma presencial a los deportistas o usuarios en las diferentes salidas autorizadas; reportando de
manera inmediata al supervisor del contralo cualquier anomalia ylo situacion que se presente durante la participacion y
aportando el infarme respectivo post competencia

13,  Aunar esfuerzos técnicos con los organismas deportivos de derecho privado con reconacimiento deporlivo teritorial, ligas
deportivas y federaciones. Que permitan la consecucion de resultados competilivos y fa priorizacién de deportistas locales
convocados alas diferentes selecciones deportivas

14, Asislir a las reuniones, jornadas pedagagicas, capacitaciones, talleres de formacion o eventos que convoque |a Entidad a
través del Supervisor del contrato, a fin de fortalecer el area misional de la Entidad.

15. Las demas que le sean asignadas por el supervisor de acuerdo a la naturaleza del cantrato

C. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD:

Expedir el registro presupuestal del conlrato.

Iniciar la ejecucion del contrato en la plataforma SECOP Il

Suscribir a través del supervisor, de manera conjunta con el contratista las diferentes alas que haya lugar.

Brindar |a colaboracion y proporcionar |a informacion y/o documentacién que sea necesaria para el adecuado cumplimiento
del contrato

Cancelar el valor del contralo en 1a forma y bajo las condiciones previstas y/o pactadas.

Ejercer el respectivo conlrol en el cumplimienlo del objeto del contrato y expedir el documento de cumplimiento a salisfaccion
Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte.

Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime convenientes en el desarrallo del contralo, sin perjuicio de
la autonomia propia del contratista.

Realizar todas las demés actividades necesarias para la correcla ejecucion del abjeto contractual.

0. Resolver [as peticiones y consultas que le haga el conlratista dentro de los 1érminos legales.

el

e =

2.5.TIPO DE CONTRATO: Prestacion de servicios profesionales.

2.6. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: El lugar de ejecucion sera el municipio de Chia- Cundinamarca.

2.7. PLAZO DE EJECUCION: E| Plazo de ejecucion sera de OCHO (08) MESES, contando a partir de la suscripcion de! acta
de inicio, previo al cumplimiento de los requisitos de legalizacion.

2.8, SUPERVISOR DEL CONTRATO:; La supervision del contrato estara a carqo de la Subdireccion Técnica del IMRD CHIA,

29, PLAZO PARA LA LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo establecido en el inciso final del articulo 217
del Decreto 019 de 2012 “Decreto Anti-tramites”; para los contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y Prestacion de
Servicios de Apoyo a la Gestién no sera obligatorio la liquidacién del contrate, en tal senlido y acogiendo la normatividad vigente
para el presente contrato se prescindira de laliquidacion del mismo.

3 lIJ\ MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS |
JURIDICOS

3.1. MODALIDAD DE SELECCION: La modalidad de seleccién elegida por la Entidad, sera la establecida en el arliculo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015- Contratos de prestacian de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
elecucion de trabajos artisticos que salo pueden encomendarse a delerminadas personas naturales.

3.1.1, JUSTIFICACION: La modalidad fue establecida tomando como referencia la necesidad que se pretende satisfacer, la
naturaleza y ¢l objeto a conlratar, las obligaciongs y el valor del presupuesto oficial,

3.2. FUNDAMENTOS JURIDICO: La seleccién del contratista del presente proceso se realizé por medio de la modalidad de
Contratacién Directa, de acuerdo ¢on lo sefalado en el literal h) del numeral 4 del arliculo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo
2.21.2.1.4.9., del Decrelo 1082 de 2015, por tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gastion.
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Dispane el mencionado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que corresponde a: "Conlrales da prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucitn de frabajos artislicos gue solo pueden encomendarse a deferminadas
personas naturales. Las enlidades eslatales pueden conlfratar bajo la modalidad de conlralacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gastion con la persona nalural o juridica que esté en capacidad de ejacular el objeto dal conlralo,
siempre y cuando la enlidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacianada con el érea de que se lrate. En
esle caso, no es necesario que la enlidad eslalal haya oblenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto
debe dejar conslancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién comespenden a aquellos de naluraleza inteleclual diferentes a los de
consulloria que se dervan del cumplimiento de las funciones de Ja entidad esfatal, asf como los relacionados con aclividades
operalivas, loglsticas, o asistenciales.

La enlidad estalal, para la contratacion de lrabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a delerminadas personas
nalfurales, debe jusfificar esia sifuacidn en los esludios y documentos previos.”

Asi las cosas, se conlrala direclamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecular el objeto del contrato
y cuente con la idoneidad y experiencia requeridas por la Enfidad.

Teniendo en cuenta que el objeto contractual se materializa a través de un proceso de seleccion directamente con la persona
natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del conlrato y cuente con |a idoneidad y experiencia directamente
relacionada con el drea de que se trate, entendiendo como tales servicios de naturaleza inlelectual diferentes alos de consultoria
que se derivan del cumplimiento de las funciones de {a Entidad, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas,
o asislenciales. En consecuencia, el servicio que se conlrata se enmarca dentro de los pardmetros sefalados, por lo que se
justifica la contratacion directa.

4. ANALISIS DEL SECTOR

En cumplimiento de los principios de eficiencia, eficacia y economia, el IMRD de Chia, realizo el presente estudio sobre la
necesidad de contratar la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES DE
FORMACION DEPORTIVA EN LA ESCUELA DE ESGRIMA DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTES DE
CHIA, teniendo en cuenta los siquientes aspeclos:

Para lograr el desamollo y avance que la Entidad requiere y asi mismo permitir dar sostenibilidad a los logros obtenidos en
cobertura, impacto, articulacién, dinamismo y divulgacion, se hace necesario conlratar los servicios de una persona natural que
cuente con |a idoneidad y experiencia necesarios para dar cumplimiento al objeto contractual mencionade.

De igual manera es importante tener en cuenta que en el sector se ofrecen eslos servicios (los del objeto contractual) tanto por
personas naturales como juridicas, con la capacidad, con la idoneidad y con la experiencia para dar cumplimiento al objelo
confraclual, sin embargo, para el caso concreto, la Entidad considera que lo mas conveniente es cantar con una persena natural,
ya que se requiere una atencién personalizada, que permita cumplir con cada una de |as obligaciones establecidas.

Adicionalmente, se debe tener en cuenta que en el presente esludio se considero, entre olros aspectos, la revision historica y
comparativo de contratos celebrados por el Municipio en afios anterioras con igual o similar abjeto encontrando lo siguiente:

NO. DE
ANO | CONTRAT CO”T”'ST OBJETO CUANTIA D"'R;C":’
0
~ISMAEL | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE LA
2033 | IMROPS SANTOSA | ENTIDAD COMO PROFESOR YO ENTRENADOR EN LAS $1310000 | o0 pne
319 - 2023 BiA DIFERENTES ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA 0
IMRD ESPECIFICAMENTE EN EL DEPORTE DE ESGRIMA
B ISM‘:\EL PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE LA e o
IMRD PS ENTIDAD GOMO PROFESOR YO ENTRENADOR EN LAS
202 | oa5-2000 | PARTENA | DIFERENTES ESCUELAS DE FORMAGION DEPORTIVA R | TRk
IMRD ESPECIFICAMENTE EN EL DEPORTE DE ESGRIMA
AL PRESTACION DE SERVICIOS A LA ENTIDAD COMO S
, | MROPS | SrCr | PROFESOR YO ENTRENADOR EN LAS DIFERENTES $ a—
2022 | 0gg - 2023 WA | ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA IMRD 22,720,000
ESPECIFICAMENTE EN EL DEPORTE DE BADMINTON
P S — =
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En este analisis encontramos, que durante los dltimos anos el IMRD realizé tres (3) conlratos con objeto similar y con elementos
con caracteristicas similares,

5. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISNO, INCLUYENDO FUENTE Y RECURSOS

51. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATQ: E! valor total del contrato serd de VEINTIOCHO MILLONES DE PESOS
($28,000.000) MICTE, incluidos todos los impuestos a que haya lugar y gastos directas e indirectos en que deba incurrir el
confratista. :

5.1.1. JUSTIFICACION: Por ser contratacion directa se ordena el gasto por este valor sin recibir previamente varias ofertas,
Para daterminar el valor o cuantia de este proceso, se definio el presupuesto oficial, atendiendo a la RESOLUCION No. 01
DEL 2 DE ENERO DE 2025, “POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA LA TABLA DE PERFILES Y HONQRARIQOS, COMO
REFERENTE PARA DETERMINAR LOS HONORARIOS Y REMUNERACION DE SERVICIOS DE LOS CONTRATISTAS DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE
RECREACION Y DEPORTES DEL MUNICIPIO DE CHIA",

La citada Resolucion establece los siguientes valores, de acuerdo con el nivel académico y expériencia acreditada:

FORTALECIMIENTO DEL DEPORTE Y RECREACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DEL SER HUMANO EN EL
MUNICIPIO DE CHIA — SERVICIO DE APOYO A LA ACTIVIDAD FISICA, LA RECREACION Y EL DEPORTE

~ Two | POSGRADO ~ EXPERIENCIA VALOR 2025 ACTUALIZADO HASTA
Titulo praflesional, matricula
o larjcta profesional en los
___ cagos qua apliqua

WA De 24 meses en adelanle de

axperiencia relacionada $3.500.000

Asilas casas, el valor total del presupuesto oficial estimado para el presente proceso es la suma de VEINTIOCHO MILLONES
DE PESOS ($28.000.000) MICTE, incluidos todos los impuestos a los que haya lugar y gastos directos e indirectos en que
deba incurrir el contralista.

DESCUENTOS TRIBUTARIOS. El instituto Municipal de Recreacion y Deporte de Chia efectuara los descuentos de Ley del

orden Nacional y Municipal vigentes, de acuerdo con la informacion tributaria suministrada por el Conlratista a la Entidad y con
la actividad objeto del Contrato.

IMPUESTOS: Para prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion: De conformidad con lo sefialado en el
Estatuto de Rentas Acuerdo 107 de 2016, Articulo 293.- EXCLUSIONES. Articulo modificada por el articulo 11 del Acuerdo
114 de 2017. Quedan excluidos del cobro de la estampilla procultura y Estampilla para el Bienestar del Adullo Mayer, los
contratos ylo de prestacion de servicios, de igual forma el Articulo 319B, Paragrafo 1 Estaran exentos de la Tasa Pro- deporte
y Recreacién los convenios y contratos de condiciones uniformes de los servicios pablicos domiciliarios, de prestacion de
servicios suscritos con personas nalurales, educativos y los que tienen que ver con el refinanciamiento y el servicio de la deuda
pliblica.

Demas contratos directos: EL CONTRATISTA pagara todos los impuestos, tasas, contribuciones y similares que se deriven de
la celebracion y ejecucion del contrato, de conformidad con a ley colombiana:

~ IMPUESTOS MUNICIPALES
2% Eslompilla Pro-cullurn {Todos las conlrlos)
3% Estampilla para el bieneslar del adullo mayer (Todos los iﬁ

IMPUESTOS NACIONALES —l

conbales) ale VA { si practica IVA)
2.5 % tasa Pro-deporta y recreacian (Todos los contratos)

ICA (Todos los conlretos, veria el % da acuerda con ol contralo) |

Nota: Los valores enunciados pueden variar en cualquier momento y se aplicaran los que se encuentren vigentes al momento
de realizar el pago.

5.2. FUENTE DE RECURSOS: Para Ia suscripcidn del presente conlralo se cuenta con recursos asi:

RECURQS DE FUNCIONAMIENTO RECURS0S DE INVERSION
X

NOMBRE, RUBRO, VALOR, FUENTE ORIGEN Y DESTINACION DE LOS RECURSOS CON LOS CUALES SE VA A
CONTRATAR: Para garantizar las obligaciones econdmicas derivadas del futuro contrato, la Direccion Administrativa y
Financiera, por medio de su Tesoreria expidio el Cerlificado de Disponibilidad Presupuestal que a continuacion se relaciona:
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Uiy, Estudios y Documentos Previos y Andlisis del
Wil NOMBRE: Secctor Cantratacién Directa Persona Natural o | Fecha | 24/06/2024
b O Juridiea
TIPO DE DOC: Formato o S _|_Versién 1

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 2025000240 - FECHA 30/01/2025

NUMERO RUBRO NOMBRE FUENTE VALOR
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD SOCIALES Y PERSONALES 1257 $ 4.000.000
2320202009 | FUENTE: REC TASA PRO-DEPORTE Y RECREACION FOMENTO
— — ... ESIMULO

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No, 2025000239 - FECHA 30/01/2025
NUMEROQ RUBRO NOMBRE FUENTE VALOR

542.00.04.600 SERVIGIOS FARA LA COMUNIDAD SOCIALES Y FERSONALES | 21602 |  $24000000
R FUENTE: 5GP PROPOSITOQ GENERAL — DEPORTE Y RECREACION

5.3. FORMA DE PAGQ: El Instituto Municipal de Recreacion y Deparle de Chia pagara al contralista el valor del presente
conlrato a titulo de honorarios asi: a) El primer pago vencido se cancelara en proporcién a los dias ejecutados en el mes en que
se inicie la ejecucion del contralo. b) Mensualidades vencidas por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($3.500.000) MICTE cada una. ¢) El saldo del confrato se cancelara al vencimiento del plazo. Dicho pago se realizara a partir de

la suscripcion del acta de inicio, previa entreqa y recibo a satisfaccion por parte del supervisor y presentacion por parte del
CONTRATISTA de:

- Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato

- Acreditacion de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda

- Cerlificacion de cumplimiento expedida por parte del supervisor del contrato cuando corresponda
- Presentacion de Faclura y o cuenla de cobro cuando carresponda.

- Copia del RUT

5.4. ANTICIPO | PAGO ANTICIPADO: No aplica.

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE T i e

Se debe lener en cuenta que de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, (...) es objetiva la seleccion
en la cual la escogencia se presenta al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin lener en cuenta
consideracion factores de afecto o de interés y en general, cualquier clase de motivacion subjetiva.

De conformidad con lo sefialado en el Arliculo 2.2.1.2.1.4.9.del Decreto 1082 de 2015, en |a contratacion directa no se utilizan
factores de escogencia y calificacion pues la contratacion es con una persona natural o juridica en atencién a su idoneidad y
experiencia para ejecular el objeto a contratar y que esté en capacidad de ejecutar el conlrato.

Ante la insuficiencia de personal idoneo suficiente en |a planta de personal para realizar esta labor, se requiere confratar una

persona con |a suficiente idoneidad y experiencia en el seclor para que preste sus servicios profesionales para la ejecucion del
objeto contractual.

7. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOD.,

Este andlisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacion, estimacion, asignacian, impacto y tratamiento de los
riesgos en la canfratacion; se desarrolla de conformidad con el arliculo 2.2.1,1.1.6.3 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de
2015 y el Manual para la idenlificacién del Riesgo en los pracesos de Contratacion emitido por Colombia Compra Eficiente.
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8. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Teniendo en cuenta la modalidad de conlratacién, el objeto del conirato, plazo de ejecucion y valer del mismo. De conformidad a

lo consagrado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto 1082 de 2015, no se exige garanlias para el contralo resultanie del presente

proceso de Contratacion Directa.

9. LAINDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

Asi mismo se informa que la presente contratacién ( si) ( ) ( no) { x ) esta cobijada por un acuerdo internacional o un tratado de

libre comercio vigente para el estado Colombiano, de conformidad por lo dispuesto en el anexo cuarlo; lista de excepciones al

aplicacion de los acuerdos comerciales, numeral cinco el cual seiala *los contralos de empleo publico y medidas relacionadas”,

del manual para el manejo de los acuerdos comerciales en los procesos de coniratacion, expedido par Colombia Compra Eficiente

los conlratos de prestacin de servicios estan exceptuados a la publicacion de acuerdos comerciales.

10. ANEXOS.

- Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de planta

- Cerlificacién Banco de Proyeclos

- Certificado da Disponibilidad Presupuestal.

- Resolucién No. 01 del 2 de enero de 2025 (Si bien este documento se considera un anexo del presente estudio, este no se
_incorparara al mismo, puesto que se encuentra publicado en |a pagina oficial de la Enlidad).

APROBO):
HECTOR ALEXANDER GOMEZ OYUELA
DIRECTORA GENERAL IMRD CHIA

REVISO:
ADRIANA DEL PILAR DIAZ SANCHEZ 1
ABOGADA CONTRATISTA

OFICINA JURIDICA Y DE CONTRATACION IMRD CHIA

FIRMA

ELABORO Y REVISO: L
LINA MARCELA PARRA KLUSMANN

SUBDIRECCION TECNICA IMRD CHIA FIRMA
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