Agencia para la
Reincorporacién y la
Normalizacién - ARN

EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA
REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontrd
que el (la) sefior(a) YENNIFER RODRIGUEZ RESTREPO , identificado (a) con. C.C., No. 52226238 suscribid
LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION, ARN, identificada con NIT. N°.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los)
contrato(s) que a continuacién se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 1307 - 2024

Objeto: Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el
acompaiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacion objeto de
atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del Grupo Territorial
conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

Obligaciones Especificas:

1. Acompanar a las personas en proceso de reincorporacion asignadas por la supervision en
la formulacidn, seguimiento y evaluacion de los planes individuales y colectivos de Reincorporacion
de la poblacion objeto de atencion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporaciéon asignadas por la
supervision en la implementacion de los planes individuales y colectivos de Reincorporacion de la
poblacion objeto de atencién, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, incorporando
los enfoques diferenciales y de género.

3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el acceso de la poblacién en
reincorporacion y sus familias a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de
sus derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes individuales,
colectivos y territoriales de reincorporacion, segun los lineamientos de la supervision e
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

4, Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del componente de Reincorporacion
Comunitaria y sus acciones tales como la promocién de la reconciliacion en los territorios, la
prevencion de la estigmatizacion, el diadlogo social, los procesos restaurativos y las sanciones
propias o TOAR.

5. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del componente Reincorporacién
Econdmica, la Estrategia de Sostenibilidad en los territorios, formulacién y seguimiento a proyectos
productivos individuales y colectivos, en el marco de los planes individuales y colectivos de
reincorporacion.

6. Acompanar las actividades de planeacion y desarrollo del componente Reincorporacion
Politica como el fortalecimiento a instancias de participacion territoriales en marco de los Planes
colectivos e individuales de reincorporacion.

1. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la Reincorporacién SIRR o
en el que se defina, toda la informacidn concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el
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marco del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos establecidos por la
entidad.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean convocados por la
supervision en el marco de sus obligaciones contractuales.
9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que correspondan con la ejecucién

del presente contrato

Fecha de suscripcion del contrato: 06/06/2024
Fecha de Inicio: 07/06/2024

Valor del contrato inicial: 34,511,400.00

Valor mensual de los honorarios: $ 5,478,000
Modificaciones: NO APLICA

Fecha de firma: NO APLICA

Fecha suscripcion de la modificacion: NO APLICA
PERIODO DE SUSPENSION: NO APLICA

Fecha firma suspension: NO APLICA
LIBERACIONES: NO APLICA

Valor a liberar: NO APLICA

Fecha de Terminacion anticipada: NO APLICA
Adiciones: NO APLICA

Fecha adicion: NO APLICA

Fecha prorroga: NO APLICA

Cesion: NO APLICA

Fecha cesion: NO APLICA

Fecha de terminacion final: 15/12/2024

Valor total de ejecucion por los servicios prestados: NO APLICA
Estado actual: EN EJECUCION

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacién Laboral” del contrato
relacionado, y aceptada por las partes, en ninglin caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con
el contratista.

Puede consultar el contrato en: Ver Enlace SECOP

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C, lunes, 28 de octubre de 2024

,\5 \/

JUAN PABLO RENDON GARCIA
Asesor Grupo de Gestion Contractual
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA
REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontrd
que el (la) sefior(a) YENNIFER RODRIGUEZ RESTREPO , identificado (a) con. C.C., No. 52226238 suscribid
LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION, ARN, identificada con NIT. N°.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los)
contrato(s) que a continuacién se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 717 - 2024

Objeto: Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el
acompaiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacion objeto de
atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del Grupo Territorial
conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

Obligaciones Especificas:

1. Acompanar a las personas en proceso de reincorporacion asignadas por la supervision en
la formulacidn, seguimiento y evaluacion de los planes individuales y colectivos de Reincorporacion
de la poblacion objeto de atencion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporaciéon asignadas por la
supervision en la implementacion de los planes individuales y colectivos de Reincorporacion de la
poblacion objeto de atencién, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, incorporando
los enfoques diferenciales y de género.

3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el acceso de la poblacién en
reincorporacion y sus familias a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de
sus derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes individuales,
colectivos y territoriales de reincorporacion, segun los lineamientos de la supervision e
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

4, Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del componente de Reincorporacion
Comunitaria y sus acciones tales como la promocién de la reconciliacion en los territorios, la
prevencion de la estigmatizacion, el diadlogo social, los procesos restaurativos y las sanciones
propias o TOAR.

5. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del componente Reincorporacién
Econdmica, la Estrategia de Sostenibilidad en los territorios, formulacién y seguimiento a proyectos
productivos individuales y colectivos, en el marco de los planes individuales y colectivos de
reincorporacion.

6. Acompanar las actividades de planeacion y desarrollo del componente Reincorporacion
Politica como el fortalecimiento a instancias de participacion territoriales en marco de los Planes
colectivos e individuales de reincorporacion.

1. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la Reincorporacién SIRR o
en el que se defina, toda la informacidn concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el
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marco del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos establecidos por la
entidad.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean convocados por la
supervision en el marco de sus obligaciones contractuales.
9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que correspondan con la ejecucién

del presente contrato

Fecha de suscripcion del contrato: 30/01/2024
Fecha de Inicio: 01/02/2024

Valor del contrato inicial: 21,912,000.00

Valor mensual de los honorarios: $ 5,478,000
Modificaciones: NO APLICA

Fecha de firma: NO APLICA

Fecha suscripcion de la modificacion: NO APLICA
PERIODO DE SUSPENSION: NO APLICA

Fecha firma suspension: NO APLICA
LIBERACIONES: NO APLICA

Valor a liberar: NO APLICA

Fecha de Terminacion anticipada: NO APLICA
Adiciones: NO APLICA

Fecha adicion: NO APLICA

Fecha prorroga: NO APLICA

Cesion: NO APLICA

Fecha cesion: NO APLICA

Fecha de terminacion final: 31/05/2024

Valor total de ejecucion por los servicios prestados: NO APLICA
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacién Laboral” del contrato
relacionado, y aceptada por las partes, en ninglin caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con
el contratista.

Puede consultar el contrato en: Ver Enlace SECOP

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C, viernes, 25 de octubre de 2024

,\5 \/

JUAN PABLO RENDON GARCIA
Asesor Grupo de Gestion Contractual
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EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) YENNIFER RODRIGUEZ RESTREPO, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 52226238,
suscribié con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN, identificada con NIT. No.
900.477.169-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que
a continuacion se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 1612 de 2023

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial
designado para el acompafnamiento integral a la poblacién en reincorporacion objeto de atencion de la ARN que se
encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicacién geografica en
cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

Obligaciones Especificas:

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacién y seguimiento del acompafamiento integral a la
poblacién en el marco de los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa de Reincorporacion,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

2. Brindar la asistencia y orientacion definidas por la Entidad para el desarrollo de la fase de reincorporacién temprana
de los y las exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptacion a la vida civil y el acceso a la oferta
institucional de acuerdo a sus necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

3. Participar en la implementacién de acciones de gestion territorial que permitan la vinculacién de la poblacién en
reincorporacion y sus familias a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las necesidades e intereses de la poblacion, los lineamientos del
Grupo Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de género.

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion, vinculacién y participacion de la poblacion en reincorporacion
en las estrategias y programas que se implementen en el marco del acompanamiento integral para la reincorporacion;
esto teniendo en cuenta las caracteristicas territoriales y las necesidades e intereses de la poblacién.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la poblacion objeto de atencion, las visitas a las
entidades territoriales y a otros actores, cuando estas se requieran para la dinamizacién y cumplimiento de las
actividades previstas en el marco del Programa de Reincorporacion.

6. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo de las estrategias de promocién de la reconciliacion en los
territorios, la prevencion de la estigmatizacion, los procesos comunitarios, y demas iniciativas que se prioricen en el
marco de la reconstruccion del tejido social y la construccién de paz, en el contexto en que adelante sus obligaciones
contractuales.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo Territorial, mediante la ejecucién oportuna de las
actividades, gestiones y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la ARN para tal fin.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el acompanamiento a la poblacién en
reincorporacion que participe en los procesos de sanciones propias y TOAR.

9. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda
la informacion concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales, de manera oportuna y veraz.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestion documental que se establecen en la ARN,
para la adecuada disposicion del material producto del cumplimiento de sus obligaciones contractuales.
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11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales de entrenamiento y socializacion de
lineamientos y demas espacios de trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus
obligaciones contractuales.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de informes, reportes y analisis que
correspondan con la ejecucién del presente contrato.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Fecha de suscripcion del 2023-07-07

contrato:

Fecha de inicio: 2023-07-07
Valor inicial del contrato:  $25,177,800.00
Valor mensual de los $4,341,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2023-12-31
Valor final del contrato: $25,177,800.00
Estado actual: TERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusion de Relacion Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ningun caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 5/8/2024 9:07:35 AM

4

JUAN PABLO RENDON GARCIA

Asesor Grupo de Gestion Contractual
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Fundacién PLAN
Nit. 900.097.588-1

o PLAN Oficina Nacional
) Tel: 57 (1) 7 940600

INTERNATIONAL Carrera 15 N° 87 - 12
Bogota D.C., Colombia
Por la nifiez en Colombia www.plan.org.co

FUNDACION PLAN
Nit. 900.097.588-1

A PETICION DE LA INTERESADA
CERTIFICA

Que la sefiora YENNIFER RODRIGUEZ RESTREPO, identificada con cédula de
ciudadania No. 52.226.238, labora en esta organizacion desde el 22 de marzo de
2019 desempefiando actualmente el cargo de COORDINACION DE AREA, con
un contrato a Término Fijo A Un Ao, devengando un Salario Tradicional Mensual
de $4.531.230.00 (Cuatro Millones Quinientos Treinta y Un Mil Doscientos Treinta
Pesos M/cte.)

Y Beneficios Flexibles no constitutivos de salario (Sujeto al cumplimiento de los
requerimientos establecidos en el Plan de Beneficios) $267.500 (Doscientos
Sesenta y Siete Mil Quinientos Pesos M/cte.)

Para constancia se firma en Bogota D.C., a los 20 dias de mayo de 2022.

Cordialmente,

ot

OSCAR JAVIER CRUZ MARTINEZ
Direccion de Area - Talento Humano

Muestro propésito: Trabajames por un mundo justo que promueva los derechos de la nifiez y la igualdad de las nifias.

Organizaciones Macionales: Australia Bélgica Canada Colombia Dinamarca Finlandia Francia Alemania Hong Kong India Iflanda Japén Corea Paises Bajos Noruega
Espafia Suecia Suiza Reino Unido Estados Unidos.

Paises de programas: Bangladesh Benin Belivia Brasil Burkina Faso, Camboya Camerin China Colombia Republica Dominicana Ecuador Egipto E| Salvador Etiopia
Ghana Guatemala Guinea Guinea Ecuatorial Haiti Honduras India Indonesia Kenia Lacs Liberia Malawi Mali Mozambique Myanmar Mepal Nicaragua Miger Pakistan
Paraguay Peri Ruanda Senegal Sierra Leona Sri Lanka Sudan Tailandia Tanzania Timer Oriental Togo Uganda Vietnam Zambia Zimbabwe.
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TEMSERVICE,

T&S TEMSERVICE S.A.S.

CERTIFICA

Que (el) (la) sefor (a), RODRIGUEZ RESTREPO YENNIFER identificado (a) con CC 52226238
labor6 en nuestra empresa en los periodos relacionados a continuacién:

CARGO FECHA INICIO FECHA FINAL EMPRESA
COORDINADOR DE PROYECTO 2018-05-22 2019-03-21 FUND. PLAN INTERCOMP

Se expide en Bogota D.C., a los 07 dias del mes de OCTUBRE de 2019, a solicitud del

interesado (a).

Cordialmente,

FIRMA Y SELLO FIEL COPIA DE LOS ORIGINALES

COORDINADOR TALENTO HUMANO
Telefono: 3200066

SE EXPIDEN CERTIFICADOS VIA WEB DESDE 2008-01-01
BOGOTA, D.C.:Carrera 20 No. 37-33 °© PBX:320 0066 ° FAX:278 2924 ° Email:.contacto@focun.com.co
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Codigo de validacion: 12024UgN7h19k3f

EL COORDINADOR GIT - GESTION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA - DANE

CERTIFICA

Que YENNIFER RODRIGUEZ RESTREPO, identificado(a) con cédula de ciudadania No.
52,226,238, presto sus servicios a este Departamento como se relaciona a continuacion:

» CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No0.981 DE 2017

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales para brindar soporte en el operativo de la
estrategia de comunicacién, movilizacion y relacionamiento por conglomerado de comunicacion
de acuerdo con la estructura operativa y los lineamientos impartidos en el marco de la
implementcién del Plan Estratégico de Comunicacion del CNPV.

PLAZO DE EJECUCION: Por el periodo comprendido entre el 05 de octubre de 2017 y 15 de
diciembre de 2017.

VALOR DEL CONTRATO: DOCE MILLONES DE PESOS ($12.000.000,00) M/cte.
OBLIGACIONES: 1, Brindar soporte a los Coordinadores en el seguimiento de acciones de
comunicacion que desarrollen los gestores de comunicacién asignados para el proceso de
convocatoria e inscripcion de hojas de vida del CNPV. 2, Gestionar acciones de
relacionamiento y alianzas en los conglomerados de comunicacion que le sean asignados, que
contribuyan a la implementacién del Plan de Comunicacion del CNPV. 3, Proponer acciones de
mejora y optimizacion de las acciones de los gestores de comunicacion en el proceso de
convocatoria e inscripcion de hojas de vida a partir de las necesidades encontrados.4, Apoyar
la caracterizacion de grupos de interés e instancias de comunicacion prioritarias de la zona
asignada, que contribuyan a la implementacion del Plan de Comunicacion del CNPV.5,
Coadyuvar con las actividades de divulgacién y promocion del censo en el marco de la
implementacion del Plan de Comunicacion del CNPV de acuerdo con los lineamientos dados
por el GIT Area de Comunicacion.6, Reportar posibles riesgos y alertas de comunicacion e
informar segln los flujos de comunicacion definidos por el GIT Area de Comunicacion.7,
Realizar con sus propios medios, registro fotografico de las actividades realizadas de acuerdo
con los lineamientos del GIT area Comunicacion.8, Realizar informes de reporte y resultado de
las actividades realizadas de acuerdo con los lineamientos entregados por el GIT Area de
Comunicacién.9, Participar en las demas actividades asignadas por el encargado del control y
supervision del contrato conforme al objeto del mismo.

De acuerdo con lo dispuesto por el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, en virtud
del (los) contrato (s) no se generd relacion laboral, ni prest aciones sociales obligaciones
contratadas.

Se expide por solicitud del interesado en la ciudad de Bogota, el 21 dia(s) del mes de enero de
2018, con destino al interesado.

CESAR ORLANDO TAPIAS GARCIA
COORDINADOR GIT - GESTION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA

GESTION
DEPARTAMEMNTO ADMINISTRATIVO MACIOMAL DE ESTADISTICA ,--L—r
Carrera 59 Mim. 2670 Interlor 1 CARN, Edificieo DARE f
Bogotd, D.C., Colombia / Cédigo postal 111321 o

Teléfeno (571] 579 8300
wwewl, dane . gov.co [/ contacio@dane .gov.co

-:,f. we _SGS



CORPORACION BEROAMERICANA D€ ' ULTISERVICIOS

CONSEJO DIRECTIVO
CALIDAD, INTERNACIONALIZACION Y |{ODERNIZACION

LA SUSCRITA DIRECTORA
CERTIFICA QUE:

Jennifer Rodriguez Restrepo, identificada con cedula de ciudadania N° 52.226.238 de
Bogotd, esta vinculada a esta Entidad, mediante contrato laboral a término indefinido, desde
enero del 2013 hasta la fecha.

Cargo: Profesional, Soci6loga
Area: Social

Salario mensual: $4.000.000.00 m. c.
Funciones:

e Hacer seguimiento a la ejecucion de los proyectos adelantados por la Corporacion

e Preparar informes de avance y finales que sean requeridos

e Coordinar las actividades en el marco de los convenios interinstitucionales

e Apoyar a la direccion en la formulacidn de nuevas propuestas

e Apoyar a la coordinacion de los equipos de trabajo articulados a las diferentes
propuestas en las que participa la Corporacién

e Y demas funciones inherentes al objeto del contrato

Esta certificacion se expide a solicitud de la interesada, en Bogota D.C. el 10 de agosto de
2017. Para comunicaciones el correo electrénico es corpoibe@yahoo.com.

Cordial safudo

ocddi?

Representante Leggl

S

CC: Archivo hoja de vida

Cr. 13 N° 32-51 Torre I Of. 206 Centro Internacional Baviera. Teléfono (571) 8045090 Bogota D.C.
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JL&: CONJSORCIO

w rF para el DESARROLLO COMUNITARIO
L ] L

CORPORACION CONSORCIO PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO
CERTIFICA QUE:;

La sefiora YENNIFER RODRIGUEZ RESTREPO identificada con nimero de C.C
52.226.238 de Bogota, esta vinculada a la Corporacién Consorcio para el Desarrollo
Comunitario mediante contrato de prestacion de servicios, realizando el apoyo técnico
de los proyectos en curso en Consorcio, devengando un salario mensual de $
4.000.000.00 de Pesos Mcte.

Desarrollando las siguientes actividades:

= Hacer seguimiento y gestion para la liquidacion de los convenios del fondo FES-
FORD-Consorcio y Fondo 18.

* Preparar informes de avance y finales que le sean solicitados.

= Finalizar la gestién de liquidacion del convenio con Global Humanitaria.

= Llevar ordenadamente registros e informes por cada organizacién acompanante.

= Coordinar las actividades en el marco del convenio con CHF

= Coordinar las actividades responsabilidad de Consorcio en el convenio
interinstitucional para la ejecucién del proyecto Atencién Primaria en Salud
Preventiva con base en la participacion.

= Apoyo a la direccién en la formulacién de nuevas propuestas

= Apoyo a la linea de trabajo de Consorcio en el tema de sistematizacion

= Apoyo a la coordinacion de los equipos de trabajo articulados a las diferentes
propuestas en las que participe Consorcio

Y demaés funciones inherente a la aplicaciéon del instrumento mencionado.
Las actividades contractuales se desarrollaron de acuerdo a lo contratado.

Esta certificacion se expide a solicitud de la interesada, el 4 de junio de 2012

Cordialmente,

s
GLO OBLES HERNANDEZ

Directora Ejecutiva Corporacién Consorcio
Bogota

Carrera 13 No 71-27 — Telefax (57 1) 2170610 —2480896- 320 8394182

E-Mail: Consorcio@consorcio.org.co Web: www.consorcio.org.co
Bogota - Colombia



X724, Departamento Nacional de Planeacion
WA/ Repiblica de Colombia

Uhartcu:! y Onden

A QUIEN PUEDA INTERESAR:

La Suscrita Coordinadora Administrativa y Financiera del Proyecto PNUD COL 73393, hace constar que:

De acuerdo con Jos archivos que reposan en esta Coordinacion, JENNIFER RODRIGUEZ RESTREPO identificada
con C.C. No. 52.226.238, suscribio contratos de prestacion de servicios con el Programa de las Naciones Unidas
para el Desarrollo — PNUD, en el marco del Proyecto PNUD COL 73393, cuyo objeto es ef siguiente: “Aunar
esfuerzos entre ef DNP y el PNUD para fortalecer las capacidades de gestion publica territorial y nacional con ef fin
de controlar, vigilar y evaluar impacto de las regalias en las diferenfes regiones receploras de regalfas y/o
beneficiarias de recursos provenientes def Fondo Nacional de Regalias”, asi:

No. Contrato — Buracion Valor mensual
Inicio Fin

73393110600 16 - Mar - 11 30 -Jun-11 $3.830.000,00*

73393110866 01=Jul-11 31 -Dic-11 $3.830.000,00

* Sobre los pagos de honorarios, ef PNUD no efectué ningln tipo de retencion.

Esta cerfificacion se expide sobre contratos de consultoria de naturaleza civil y sin vincule laboral alguno.

Se expide en Bogota, a los 22 dias del mes de Julio de 2011 a solicitud del interesado y previa verificacion de los
documentos que soportan la informacidn aqui reportada.

Cordiaimente,

f\ r§ i
k%bd%bq@g v
MILADY VARGAS GUIZA
Coordinadora Administrativa y Financiera Proyecto COL 73393

Proyectd: S. Roias_'g'I
Reviso: D. Morano G

Cr 10 No. 24-65 Piso 14 Bogots, D.C., Colombia  PBX 381 5000 Ext, 3867  www.dnp.gov.co



HOSPITAL CENTRO ORIENTE II NIVEL
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
NIT. 830.077.644-5

1
L

El ASESOR JURIDICO DEL HOSPITAL CENTRO ORIENTE If NIVEL DE ATENCION -
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

HACE CONSTAR

Que en el archivo del Hospital reposan los Contratos de Prestacion de Servicios, con sus
antecedentes que se relacionan a continuacién suscritos con YENNIFER RODRIGUEZ
RESTREPO con cédula de ciudadania No. 52.226.238 de Bogota, asi:

CONTRATO Nos. 335/09, 1235/09, ofrosi al contrato 1235/09, 1930/09, otrosi al contrato
1930/09, P19/10, P333/10, P433/10, P625/10 y P1019/10.

Valor total de la contratacion: $ 1.718.658.00, $ 3.537.316.00, $§ 3.537.316.00, $
1.768.658.00, $ 1.768.658.00, $§ 3.537.316.c0, $ 1.532.837.00, $ 2.004.479.00, $
1.768.658.00 y $ 3.714.182.00, respectivamente.

Objeto: Prestar servicios independientes como SOCIOLOGO-AMBITO COMUNITARIOQ.

Duracion total: El término de duracion de la Contratacion es desde el 1 de julio de 2009 hasta
el 30 de marzo de 2010 y desde el 5 de abril de 2010 hasta el 30 de abril de 2010 y desde i 3
de mayo de 2010 hasta el 30 de junio de 2010 y desde el 6 de julio de 2010 hasta el 30 de

agosto de 2010.

Cumplimiento: De acuerdo a los documentos que reposan en el contrato su cumplimiento es

satisfactorio,
]

La presente certificacién, se expide a solicitud de la interesada a los 17 dias de! mes de
agosto de 2010.

MARCO JULIO OLARTE RUED
Asesor Juridico HCO

SEDE ADMINISTRATIVA
Diagonal 34 No. 5-43 - Barric LA MERCED - PBX: 2882550
BOGOTAD.C,, COLOMB]A




HOSPITAL CENTRO ORIENTE II NIVEL
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
NIT. 830.077.644-5

El PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE JURIDICA DEL HOSPITAL CENTRO ORIENTE I NIVEL
DE ATENCION - EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

HACE CONSTAR

Que en el archivo del Hospital repgsan los Contratos de Prestacion de Servicios, con sus
antecedentes que se relacionan a confinuacién suscritos con JENNIFER RODRIGUEZ RESTREPO
can cédula de ciudadania No.52.226.238 de Bogota ast:

CONTRATO Nos.355/09

Objeto: Prestar servicios independientes como PROFESIONAL UNIVERSITARIO-SOCIOLOGA
Duraci6n total:UN MES a partir del 1 de julio de 2009,

Valor total de la contratacién: $ 1,718,658,00

Cumplimiento: De acuerdo a los documentos que reposan en el contrato su cumplimiento es
satisfactorio.

CONTRATO Nos.1235/09
Objeto: Prestar servicios independientes como PROFESIONAL UNIVERSITARIO-SOCIOLOGA
Duracidn total: CUATRO MESES a partir del 1 de agosto de 2009, ‘

1

Valor total de la contratacion: $ 7,074,632,00 .

Cumplimiento: De acuerdo a los documentos que reposan en el contrato su cumplimiento es
satisfactorio.

CONTRATO Nos.1930/09

Objeto: Prestar servicios independientes como PROFESIONAL UNIVERSITARIO-SOCIOLOGA
Duracion total: DOS MESES a partir del 1 de diciembre de 2009.

Valor total de la contratacién: $ 3.537.316,00

e

SEDE ADMINISTRATIVA
Diagonal 34 No, 5-43 - Barrio LA MERCED - PBX: 2882550
BOGOTA D.C., COLOMBIA




| HOSPITAL CENTRO ORIENTE I NIVEL
: !& )| EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
— NIT. 830.077.644-5

Cumplimiento: De acuerde a los dacumentos que reposan en el contrato su cumplimiento es
satisfactorio.
CONTRATO Nos.P19/10
Objeto: Prestar servicios independientes como PROFESIONAL UNIVERSITARIO-SOCIOLOGA
Duracion total: DOS MESES a partir del 1 de febrero de 2010.
Valor total de la contratacion: $ 3.537.316,00
Cumplimiento: De acuerdo a los documentos que reposan en el contrato su cumplimiento es
satisfactorio,
CONTRATO Nos.P333/10
Objeto: Prestar servicios independientes como PROFESIONAL UNIVERSITARIO-SOCIOLOGA
Duracién total: VEINTISEIS DIAS a partir de! 5 de abril de 2010.
Valor total de la contratacién: $ 1.532,837,00
Cumplimiento: De acuerdo a los documentos que reposan en el contrato su cumplimiento es
satisfactorio.
CONTRATO Nos.P433/10
Objeto: Prestar servicios independientes como PROFESIONAL UNIVERSITARIO-SOCIOLOGA
Duracién total: VEINTIOCHO DIAS a partir del 3 de mayo de 2010.
Valor total de la contratacion: $ 2.004.479,00
Cumplimiento: De acuerdo a los documentos que reposan en el contrato su cumplimiento es
satisfactorio. '

» CONTRATO Nos.P625/10 .
Objeto: Prestar servicios independientes como PROFESIONAL UNIVERSITARIO-SOCIOLOGA

=

SEDE ADMINISTRATIVA
Diagonal 34 No. 5-43 - Barric LA MERCED - PBX: 2882550
BOGOTA D.C., COLOMBIA




EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

I Il 1 HOSPITAL CENTRO ORIENTE II NIVEL
i NIT. 830.077.644-5

Duracion total: UN MES a partir del 1 de junio de 2010.

Valor total de la contratacién: $ 1.768.658,00

Cumplimiento: De acuerdo a los documentos que reposan en el contrato su cumplimiento es
satisfactorio.

CONTRATO Nos.P1019/10

Objeto: Prestar servicios independientes como PROFESIONAL UNIVERSITARIO-SOCIOLOGA
Duracion total: VEINTICINCO DIAS Y UN MES a partir del 6 de julio de 2010.

Valor total de la contratacién: $ 3,714,182,00

Cumplimiento: De acuerdo a los documentos quse reposan en el contrato su cumplimiento es
satisfactorio,

CONTRATO Nos.P1223/10

Objeto: Prestar servicios independientes como PROFESIONAL UNIVERSITARIO-SOCIOLOGA
Duracién total: DOS MESES a partir del 1 de septiembre de 2010,

Valor total de la contratacion: $ 3,714,182,00

Cumplimiento: De acuerdo a (0s documentos que reposan en el contrato su cumplimiento es

satisfactorio.

CONTRATO Nos.P1474/10

Objeto: Prestar servicios independientes como PROFESIONAL UNIVERSITARIO-SOCIOLOGA
Duracién total: VEINTINUEVE DIAS CALENDARIO a partir del 2 de noviembre de 2010.
Valor total de la contratacién: $1,857,091,00

Cumplimiento: De acuerdo a los documentos que reposan en el contrato su cumplimiento es
satisfactorio.

P

SEDE ADMINISTRATIVA
, Diagonal 34 No, 5-43 - Barrio LA MERCED - PBX: 2832550
BOGOTA D.C., COLOMBIA




HOSPITAL CENTRO ORIENTE II NIVEL
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
NIT. 830.077.644-5

1z

CONTRATO Nos.P1695/10

Objeto: Prestar servicios independientes como PROFESIONAL UNIVERSITARIO-SOCIOLOGA
Duracidn total: UN MES a partir del 01 de diciembre de 2010.
Valor total de la contratacic':n: $1,857,091,00

Cumplimiento:De acuerdo a los documentos que reposan en el contrato su cumplimiento es
satisfactorio.

La presente certificacion, se expide a solicitud de la interesada a los 04 dias del mes de marze de
2011.

SEDE ADMINISTRATIVA
Diagonal 34 No, 5-43 - Barrio LA MERCED - PRX; 2882550
BOGOTA D.C., COLOMBIA




Intagrachin Soclal
T 8339500519

Secretaria Distrital de Integracion Social
Direccidon de Gestion Corporativa
Subdireccién de Contratacion

CERTIFICA
YENNIFER RODRIGUEZ RESTREPO CEDULA: 52226238
Ha suscrito coﬁ la Secretaria Distrital de Integracion Social los siguientes actos contractuales:
Clase Contrato INICIAL

Tipo Contrato PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
NOmeroy Fecha 3326 28/12/2007 00:00:00 '

Valor 19874400
Plazo 12 MESES
Objeto PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL

DESARRQLLO DE ACCIONES DE [DENTIFICACION DE LA
POBLACION A INGRESAR AL PROYECTC 0101 " SUMINISTRO DE
APOYO ALIMENTARIO Y NUTRICION DIARIO"

A solicitud de la ijﬁteresado(a), se:-;'ﬁrma en Bogota B.C., alos 6 dias del mes de Marzo de 2009

LUZ MARY RINCON ROMERO
¢ Asesora
-Subdireccion de Contratacién

Pitar Castaneda

[ RARERY]
52226238(1 de 1)

Calle 11 No. §-49
FB2: 3446400 Ext. 1031/1082/1087/1088



CORFQS

Nit.: 860.059.872-9

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA AMINISTRATIVA FINANCIERA
DE LA CORPORACION FONDO DE APOYO
DE EMPRESAS ASOCIATIVAS

“ CORFAS”

CERTIFICA :

Que JENNIFER RODRIGUEZ RESTREPO, identificada con cédula de
ciudadania mimero 52.226.238 de Bogota, se encuenira vinculada a esta
Corporacién, en la modalidad de contrato por prestacion de servicios profesionales
independientes, como Asesora Socicempresarial, desde el 1 de Noviembre de 2007
hasta la fecha.

Dado en Bogota, a los 28 dias del mes de diciembre de 2007,

Calle 54 No.10-81 Piso2do. Tel:2121088 Fax: 2115021



COOOEE LT
COOPERATIVA DE FRABAIO ASOTIADG VISION FUTUHREG BE O G ELA
REGISTRO MERCAMNTIL Mo, 5814608
MIT. Mo, 83LOE1807-4

EL SUSCRITO GERENTE GENERAL DE COOVICOL

CERTIFICA QUE:

La seflora YENNIFER RODRIGUEZ REETREPRD identificada con $.C. No.52.228.2

fue trabajador asociado de COOVICOL ¢ T. A desde &l 11 de Enero de 2007 hasia -;\!
15 de julic de 2007 desempedandc comio asociada & cargo de EDUCADORA DE
CALLE.

La presente ceftificacion se axpide a pﬂz‘;uon de la iiff@f@bada glos 10 d as def mes de
Septiembre de 2.007.

IBEF CASTILLD
Ragirsos Humanos

CALLE [7 No 8- {20 202 - Teléfnpn 2812287 2812396
Emil. coovicol@whetmeil,cons




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Fondo de Vigilancia

nggr,%‘;n% y Seguridad de Bogota
CERTIFICACION
DATOS GENERALES

DESTINATARIO A QUIEN INTERISIE

ENTIDAD QUE CERTHFICA Fondo de Vigilancia y Scguridad de Bogotd,
D.C.

NOMBRE DEL CONTRATISTA YENNIFER RODRIGUEZ RESTREPO

NIT No. o C.C. No. ©152.226.238 de Bogota

No. DE CONTRANTO Orden de Servicio 2262-00-2005

TIPO DIECONTRATO Prestacion de Servicios |

OBJIITO DLL CONTRATO Prestar servicios como Monitor del Proyecto
Misién Bogota.

FORMA DI PAGO FHlonorarios mensuales por $1'166.500.00

TERMINOG DIE EJECUCION Cuatro (1) mescs

FIECHA DI FIRMA DEL CONTRATO 05 de Diciembre de 2005

FECHA DE INICIACION 109 de Diciembre de 2005

PRORROGA Y ADICION _ __. Dos (2) meses y $2°321.000.00

FECHA DE TERMINACION T 108 de Junio de 2606

NGTA T aedladon 2 08 se dio Buju s Ogaia de
prestacion  de  servicios a partic del 30 de
Dicicinbre de 2004 mediante fa Orden de Servicio
1660-100-200:4, Posteriormente se celebuaron lag
siguientes Ordenes de Servicior OS 1013-00-2005.

La presente centificacion se expide de acuerdo a la informacién que reposa en los archives de la Entidad.

DATOS PFARA VERIFICACION DE LA INFORMACION

DIRECCION DH LA ENTIDAD 1 Calle 12 No. 7-14 Piso 9°.
TELEFONOS 286-1196 / 297-3220
FECHA DE LA CERTIFICACION 22 de Junio de 2006 .
/ I:‘;ﬁdmfﬁf?n--
' "y - ;,ERVEN?“-’L.-. ;I
| () | e
ey o N -

LILIANA PARDO GAONA

Gerente

Elaboré: Nancy Yaneth Viliotky P<5A427%
Reviso:: Adriana T Arroyo R S

3@5@% Indifereride
Calle 12 7 - 14 Edificio Quintana  PBX. 2973220 '

www. fvs.gov.co




