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1. DEPENDENCIA SOLICITANTE

Direccion de Finanzas del Ministerio de Defensa Nacional.

2 DESCRIPCIC’)N’ DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

En el Decreto No. 1874 de 2021! y en la Resolucion No. 028 de 20222, modificada
parcialmente por la Resolucion No. 0379 de 20223 se enmarcan las funciones del Grupo
gestién presupuestal de la Direccién de Finanzas del Ministerio de Defensa Nacional,
entre ellas:

“Articulo 3°

(..)
4. SECRETARIA GENERAL

(..)

4.3 Direccién de Finanzas

(..)

A. Grupo gestion presupuestal

a) Impartir lineamientos en materia presupuestal de acuerdo con las normas emitidas
por el Gobierno Nacional a las unidades ejecutoras del Ministerio de Defensa Nacional
(MDN).

b) Efectuar seguimiento a la aplicacion de los lineamientos en materia presupuestal
por parte de las unidades ejecutoras del MDN, con relacién a la ejecucién presupuestal
de las apropiaciones asignadas (Cadena Presupuestal)

¢) Elaborar conceptos de indole presupuestal

h) Conformar y presentar informes presupuestales de la Unidad de Gestién General y
consolidados de las unidades ejecutoras del MDN.

Ahora bien, en materia de ejecucidn presupuestal en el sistema SIIF NACION, el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, expidié la Resolucién 0002 de 2024, Por la
cual se establece el Catdlogo de Clasificacién Presupuestal y se dictan otras
disposiciones para su administracion; clasificacién mediante la cual se debe codificar

! Articulo 28 del Decreto 1874 de 2021 “Por medio del cual se modifica la estructura del Ministerio de Defensa Nacional, se crean nuevas dependencias, funciones y se dictan otras
disposiciones”

2Literal b del sub numeral 4.3 del numeral 4 Resolucién 0028 de 2022 “Por fa cual se crean y organizan Grupos Intemos de Trabajo def Ministerio de Defensa Nacional - Unidad de Gestion
General”

3 Literal D del sub numeral 4.3 del numeral 4 del articulo 3 de la Resolucion 0379 de 2022 “Por la cual se modifica y adiciona fa resolucion No. 0028 del 07 de enero de 2022"
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y desagregar el presupuesto para la ejecucion de este y que exige un mayor analisis
de las afectaciones presupuestales, asimismo, el ente rector de manera permanente
emite doctrina, actualiza normas y/o maodifican los procedimientos existentes, los
cuales son de obligatoria aplicacién para la Unidad de Gestién General del Ministerio
de Defensa Nacional. En tal virtud, se hace necesario contar con personal iddneo para
dar cumplimiento a la normatividad aplicable a la gestién financiera, con el fin de
tramitar oportunamente los compromisos a cargo de la entidad.

Conforme a lo anterior, corresponde al Grupo Gestidn Presupuestal de la Direccion de
Finanzas del Ministerio de Defensa Nacional adelantar el proceso de ejecucion
presupuestal, expedicion de CDPs, CRP, efectuar traslados presupuestales, efectuar
consolidacidn y seguimiento a los acreedores varios e ingresos y gestionar vigencias
futuras para la Unidad de Gestidon General, procesos que han venido incrementado por
el volumen de transacciones en los sistemas de informacion financiera, asi como los
informes y reportes que se deben suministrar a terceros. De otra parte, el equipo de
trabajo del drea de presupuesto esta conformado en parte por personal uniformado,
el cual no tiene estabilidad en las areas asignadas y frecuentemente son asignados
temporalmente a otras actividades por parte de la fuerza, trasladados y no son
reemplazados o en su defecto reemplazados por personal cuya curva de aprendizaje
se dilata en el tiempo.

La Unidad de Gestion General mensualmente, en forma adicional a la gestion
presupuestal que se adelanta con la ejecucion de la cadena presupuestal, debe analizar
la informacion financiera de las diferentes Unidades Ejecutoras y dependencias de la
UGG. De otra parte, la Unidad de Gestion General adicional a la ejecucion presupuestal
de los recursos asignados, debe realizar el seguimiento a las LOAS y preparar la
informacion financiera para los diferentes entes de control y ordenadores de gasto, en
los cuales la mayor participacion se centra en el concepto de analisis de la ejecucion
presupuestal.

Asi las cosas, es necesario fortalecer a la Direccién de Finanzas - Grupo Gestion
Presupuestal, con un profesional que coadyuve en la gestion y seguimiento financiero
de las diferentes Unidades Ejecutoras y dependencias de la UGG del Ministerio de
Defensa, para que analice la informacién derivada de hechos econémicos, prepare
informes relacionados con las actividades asignadas, verifique la informacion requerida
por los diferentes entes de control y ordenadores del gasto, actualice y evalle
permanentemente los procedimientos presupuestales, de tal forma que permitan la
estandarizacion y la mejora continua de los procedimientos segun la normatividad
vigente .

Por otro lado, dando cumplimiento a la circular conjunta 01 de 2023 emitida por
Colombia Compra Eficiente y el Departamento Administrativo de la Funcién Publica,
las actividades profesionales que se relacionan anteriormente hacen referencia a
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actividades de administracion y/o funcionamiento institucional, conforme a lo anterior
y teniendo en cuenta el personal limitado del Grupo Gestion Presupuestal, es necesario
contratar personal para poder atender todos los procesos de esta dependencia, por lo
que se procedid a solicitar la certificacion de insuficiencia de personal en la Direccién
de Gestién del Talento Humano, para verificar que el personal existente en la planta,
no es suficiente para ejecutar las actividades requeridas.

En este orden de ideas, se requiere el apoyo de un profesional en el nicleo basico del
conocimiento del area de economia, administracion, contaduria y afines que preste
sus servicios profesionales en asuntos financieros y presupuestales a cargo de la
Direccién de Finanzas - del Ministerio de Defensa Nacional, por tal razén, el contratista
debe cumplir, como minimo, con el siguiente perfil profesional y laboral:

Titulo profesional en |

0s nucleos bdsicos del
conocimiento de las areas de economia,
administracion, contaduria y afines.

IDONEIDAD

EXPERIENCIA GENERAL Minimo 30 meses de experiencia.

2.1 VERIFICACION DE LA APROBACION DE LA NECESIDAD EN EL CITI

NO APLICA

3. OBJETO A CONTRATAR

Prestaciéon de servicios profesionales para la ejecucién de las actividades
presupuestales y de comercio internacional

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.

Para la estimacién del valor contractual, la entidad considero como variables las
siguientes:

El objeto y especificaciones de los servicios.

El plazo de ejecucion contractual.

Las calidades (idoneidad y experiencia) de la persona a contratar.
La oferta presentada.

Asi mismo se tuvo en cuenta la tabla de honorarios establecida por la resolucién
Ministerial No. 0728 del 10 de marzo de 2023, de conformidad con el objeto a contratar
y la oferta presentada por el contratista, el valor estimado del contrato asciende a la
suma de CINCUENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
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M/CTE ($57,750,000.00), incluido IVA si a ello hubiere lugar, tomando como
base unos honorarios mensuales de CINCO MILLONES DOSCIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($5.250.000,00).

5. ANALISIS TECNICO DEL SECTOR

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015,
la Entidad debera realizar el andlisis del sector desde el punto de vista técnico, para
lo cual debera tener en cuenta el sector relativo del proceso de contratacion que se
tiene previsto adelantar.

Se establece que el Ministerio de Defensa Nacional cuenta con la facultad legal de
contratar los servicios requeridos para el cumplimiento de los objetivos sectoriales. El
perfil requerido para el cumplimiento del objeto contractual se encuentra circunscrito
a la experiencia y en términos de conocimiento de las areas de economia,
administracion, contaduria y afines con manejo presupuestal y en particular de las
politicas, procesos y procedimientos administrativos que desarrollan las Unidades
Ejecutoras del Ministerio de Defensa Nacional. La entidad cuenta con la perspectiva
financiera para atender la necesidad, igualmente, los requisitos técnicos se encuentran
descritos en el punto 6 del presente estudio previo, al igual que el analisis de los

riesgos se describen en el punto 9.

El Decreto reglamentario 1406 de1999 define como trabajador independiente “a aquél
que no se encuentre vinculado laboralmente a un empleador, mediante contrato de
trabajo o a través de una relacion legal y reglamentaria”. Este quiere decir que los
trabajadores independientes cuentan con la posibilidad de suscribir contratos de
prestacion de servicios, los cuales no generan relacidn laboral ni prestaciones sociales.

En virtud de la celebracién de contratos de prestacion de servicios, existen 2 tipos de
contratos, uno profesional y otro de apoyo a la gestidn. La diferencia entre ellos radica
esencialmente en el requisito indispensable de contar con un titulo profesional para el
primer tipo, para el contrato de apoyo a la gestiéon no serd necesario acreditar este
requisito.

En este sentido en la descripcién de la necesidad, numeral 2, del presente estudio, se
identificaron las necesidades los requisitos de formacion y experiencia requeridos, los
cuales permitieron a la Direccion de Finanzas evaluar y verificar la idoneidad del
contratista frente a la necesidad de la entidad.

Para la determinacion, la entidad tuvo en cuenta el perfil de la sefiora Maria Fernanda
Ladino Castillo, en comparacion con el del profesional promedio que se encuentra en
el mercado, se logr6 evidenciar que la profesional tiene las condiciones académicas
profesionales y de experiencia que requiere la entidad para cumplir el objeto a
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El tipo de remuneracién es un valor fijo mensual, debido a que el servicio no
corresponde a una actividad de resultados, sino a una actividad de tareas mensuales
sobre la ejecucidn presupuestal y demas actividades acordes con el objeto contractual.

Para contratar este profesional, es necesario que allegue los documentos necesarios
para ejercer la profesion.

Sin perjuicio que para la contratacién directa no se requiere RUP, el c6digo UNSPC, al

que pertenecen los bienes y/o servicios que se van a contratar, corresponde a:

SEGMENTO

FAMILIA CLASE NOMBRE

80000000

80160000 80161500

Servicios de Apoyo Gerencial

ANALISIS NORMATIVO DEL SECTOR

Teniendo en cuenta la naturaleza contractual,

para la celebracion y ejecucién del

contrato, se deben tener presentes las siguientes normas:

Ley 80 de 1993

DOCUMENTO CONTENIDO
Por medio de la cual se expide el Estatuto General de

Contratacion de la Administracion Publica.

Ley 1150 de
2007

Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia
y transparencia en |la Ley 80 de 1993.

Decreto 1082 de
2015

Por medio del cual se escribe el Decreto Unico Reglamentario
del sector administrativo de planeacion nacional.

Decreto 1072 de
2015

Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentacion
del Sector Trabajo.

Ley 2294 de Por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrolio 2022-2026
2023 “COLOMBIA POTENCIA MUNDIAL DE LA VIDA”,

Ley 1437 de Por medio del cual se expide el Cdédigo de Procedimiento
2011 Administrativo y de Contencioso Administrativo.

5.1. VERIFICACION SOBRE LA EXISTENCIA Y APLICACION DE ACUERDOS

MARCOS

NO APLICA
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6. CARACTERISTICAS Y/O ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LOS BIENES
Y/O SERVICIOS A CONTRATAR Y/0 OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

El contratista debera desarrollar las siguientes OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Analizar normatividad relacionada con aspectos financieros y de comercio
internacional

2. Revisar ampliaciones, alcances y presentaciones en la herramienta Bizagi de las
LOA a sustentar ante el Pre-comité y Comité LOR - LOA

3. Verificar las formas DD 645, que son enviados trimestralmente por la Oficina de
Asistencia y Seguridad, informar principales novedades

4. Revisar los extractos de holdings accounts

5. Efectuar seguimiento a la devolucion de los recursos de PGN

6. Realizar recomendaciones a los funcionarios de las UE respecto al Programa de
asistencia y seguridad y comercio internacional

7. Revisién de los conceptos emitidos por las areas de comercio exterior para la
contratacion centralizada

8. Atender de manera oportuna la correspondencia y las peticiones, quejas,
reclamos, sugerencias y denuncias - PQRSD que le sean asignadas.

9. Al finalizar la ejecucién del contrato, debera dejar al dia todos los tramites que

tenga asignados en la plataforma SGDEA.

10.Asistir a todos los comités en los que sea designado estructurador, evaluador o

integrante del componente financiero, por parte de la Unidad de Gestién General
del Ministerio, en los procesos de contratacion en los que se requiera, llevando
a cabo todas las actividades necesarias de acuerdo su designacién y al manual
de contratacion vigente.

11.Las demads actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato, de

acuerdo con el area de desempefio.

7. CRITERIOS Y DOCUMENTOS TECNICOS MINIMOS HABILITANTES (Cuando
Aplique)

NO APLICA.

Este documento es propiedad del Ministerio de Defensa Nacional,
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7.1. CERTIFICADO DE INSCRIPCION, RENOVACION Y ACTUALIZACION EN EL
REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.

NO APLICA.

7.2. EXPERIENCIA HABILITANTE EXIGIDA PARA EL PROCESO DE SELECCION
Y FORMA DE ACREDITARLA

NO APLICA

7.3 EXPERIENCIA HABILITANTE ESPECIFICA EXIGIDA PARA EL PROCESO DE
SELECCION Y FORMA DE ACREDITARLA

NO APLICA

7.4 DOCUMENTOS Y VERIFICACIONES TECNICOS ADICIONALES (Cuando
Aplique)

NO APLICA
8. CRITERIOS TECNICOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, los contratos de
prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestién pueden encomendarse a
determinadas personas y pueden contratarse bajo la modalidad de contratacidn
directa, con una persona natural que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el drea de que se trate, y no es necesario que la Entidad
Estatal haya obtenido previamente varias ofertas.

Conforme a lo anterior se establece como Gnico factor de seleccion la idoneidad y
experiencia relacionada con el objeto a contratar.

Analizada la idoneidad y experiencia demostrada por la sefiora Maria Fernanda
Ladino Castillo, a través de su hoja de vida, soportes de estudio y certificaciones de
experiencia en la que se pudo establecer la siguiente formacién académica:

INSTITUCION . FECHA DE
EDUCATIVA TITULO OBTENIDO TERMINACION
UNIVERSIDAD SANTO PROFESIONAL EN NEGOCIOS 28-09-2018
TOMAS INTERNACIONALES
Experiencia:
P > @ 6o Este documento es propiedad del Ministerio de Defensa Nacional,
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EJERCITO
NACIONAL

“ : i St BAdAPRS g o

Prestd sus servicios en el Ejército Nacional, como Asesora
Internacionalista en la Direccion de Relaciones
Internacionales.

Obligaciones:

1. Asesorar y orientar respecto a las relaciones

internacionales de Estados Unidos y Canada.

2. Analizar y dar recomendaciones viables respecto a los
convenios, tratados y compromisos adquiridos en
cooperacion internacional en los temas de seguridad y
defensa.

3. Asesorar y orientar brindando recomendaciones de los

acuerdos firmado entre en Ministerio de Defensa

Nacional y sus homdlogos, de igual manera los suscritos

por el Ministerio de Relaciones Exteriores en materia de

seguridad y defensa.

Analizar y dar recomendaciones viables de los diferentes

entendimientos y acuerdos existentes, proponiendo

nuevos temas a tratar durante los acuerdos de
cooperacion internacional.

5. Coadyuvar en el cumplimiento de los compromisos
derivados de los mecanismos internacionales liderados
por el Ministerio de Defensa Nacional y el Comando
General de las Fuerzas Militares que sean solicitados y
autorizados por el Comando Superior por conducto de la
Direccion de Relaciones Internacionales (DIRIE).

6. Elaborar con el area de protocolo y de proyeccién
estratégica, las cartillas para los viajes al exterior
aprobados por el Comando Superior.

7. Atender de manera oportuna las solicitudes que sean
requeridas por el personal en comisién en Colombiay en
el exterior que se reciban por conducto regular de la
DIRIE.

8. Asistir a las conferencias, rondas, reuniones, seminarios
o todo mecanismo bilateral o muitilateral en el que el
Comando de la Fuerza lo requiera.

01-08-
2019-31-
12-2019

EJERCITO
NACIONAL

Prestd sus servicios en el Ejército Nacional, como Asesora
LOAS FMS en la Direcciéon de Adquisiciones.

Obligaciones especificas:

06-02-
2020 - 31-
12-2020
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1. Realizar control y seguimiento a los procesos
contractuales de las LOAS HNF y FMF terrestres logisticas de
la Direccidon de Adquisiciones, generando informes de los
avances e inconsistencias de cada caso de acuerdo con los
lineamientos establecidos por el Comando Superior.

2. Tramitar y gestionar ante el Departamento Logistico-
CEDE4 y el Sistema de Informacién Logistico-SILOG, los
cédigos de material que generen inconsistencias en SAP.

3. Tramitar el cargue en el sistema SAP-SILOG los bienes y
servicios adquiridos a través del Sistema de Seguridad y
Defensa con el gobierno de los Estados Unidos mediante las
LOAS (solicitud de pedido, peticion de oferta, contrato
marco, pedido de compra).

4. Gestionar oportunamente con los almacenistas virtuales
de la DIADQ, el cargue de las entradas en el sistema SAP-
SILOG del material recibido mediante de las declaraciones
de importacidn, facturas, documento de embarque, acta de
reconocimiento entregada por la DICEX.

5. Entregar la documentaciéon a la DICOT para que se
realicen las amortizaciones en el sistema SAP, de acuerdo a
lo establecido en la circular MDN 2018-758 procedimiento
contable bienes y servicios adquiridos a través de LOAS.

6. Permanecer en contacto con DICEX-DICOT con el fin de
mantener la informacién actualizada, real y sin errores
(Anexo5) sobre los bienes y servicios adquiridos mediante el
programa de asistencia y seguridad del Gobierno de los
Estados Unidos FMS y Cooperacion.

7. Efectuar seguimiento a la gestion de los gerentes de
proyecto de las LOAS vigentes de presupuesto nacional,
cooperacion y mixtas.

8. Efectuar seguimiento a la gestion de los supervisores de
las LOAS vigentes de presupuesto nacional, cooperacion y
mixtas.

9. Realizar seguimiento en los casos LOAS terrestres
logisticas vigentes (solicitudes, notificaciones, verificaciones
en la ejecucion.

10. Coordinar con el Departamento Logistico - CEDE4 la
distribucidn de los bienes recibidos a través de las LOAS.
11. Gestionar el nombramiento en la Direccién de
Adquisiciones de los comités juridicos y econédmicos para los
casos de LOAS que se vayan a suscribir.

12. Dictar charlas y/o capacitaciones sobre el programa FMS
(ventas militares al extranjero), para la adquisicién de

Este documento es propiedad del Ministerio de Defensa Nacional,
no esta autorizado su reproduccién total o parcial
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y/0 cooperacion del gobierno de los EE.UU.

13. Permanecer en contacto con la oficina contraparte del
CEDE5 para efectuar verificacidon, actualizacion, recibir
lineamientos sobre los casos vigentes de LOAS y en proceso
de cierre.

14. Presentar recomendaciones sobre la gestién contractual
y/o presupuestal de las LOAS a cargo de la Direccion de
Adquisiciones.

15. Asistir como actividad coordinada a reuniones
informadas por el supervisor del contrato relacionadas con
el objeto contractual.

16. Tramitar oportunamente el archivo de gestidon que
genere en cumplimiento de sus obligaciones contractuales,
documentos fisicos en original y digitales, dando empleo
eficiente al sistema ORFEOQ y haciendo entrega del archivo
al termino del contrato.

17. Las demads actividades relacionadas con el objeto
contractual que le sean asignadas por el supervisor del
contrato.

EJERCITO
NACIONAL

Presté sus servicios en el Ejército Nacional, como Asesora
LOAS FMS en la Direccion de Adquisiciones.

Obligaciones especificas:

1. Realizar control y seguimiento a los procesos
contractuales de las LOAS HNF y FMF terrestres logisticas de
la Direccion de Adquisiciones, generando informes de los
avances e inconsistencias de cada caso de acuerdo con los
lineamientos establecidos por el Comando Superior.

2. Tramitar y gestionar ante el Departamento Logistico-
CEDE4 y el Sistema de Informacidn Logistico-SILOG, los
codigos de material que generen inconsistencias en SAP.

3. Tramitar el cargue en el sistema SAP-SILOG los bienes y
servicios adquiridos a través del Sistema de Seguridad y
Defensa con el gobierno de los Estados Unidos mediante las
LOAS (solicitud de pedido, peticién de oferta, contrato
marco, pedido de compra).

4. Gestionar oportunamente con los almacenistas virtuales
de la DIADQ, el cargue de las entradas en el sistema SAP-
SILOG del material recibido mediante de las declaraciones

30-01-
2021 - 31-
12-2021
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de importacién, facturas, documento de embarque, acta de
reconocimiento entregada por la DICEX.

5. Entregar la documentacion a la DICOT para que se
realicen las amortizaciones en el sistema SAP, de acuerdo a
lo establecido en la circular MDN 2018-758 procedimiento
contable bienes y servicios adquiridos a través de LOAS.

6. Permanecer en contacto con DICEX-DICOT con el fin de
mantener la informacién actualizada, real y sin errores
(Anexo5) sobre los bienes y servicios adquiridos mediante el
programa de asistencia y seguridad del Gobierno de los
Estados Unidos FMS y Cooperacion.

7. Efectuar seguimiento a la gestién de los gerentes de
proyecto de las LOAS vigentes de presupuesto nacional,
cooperacion y mixtas.

8. Efectuar seguimiento a la gestién de los supervisores de
las LOAS vigentes de presupuesto nacional, cooperacién y
mixtas.

9. Realizar seguimiento en los casos LOAS terrestres
logisticas vigentes (solicitudes, notificaciones, verificaciones
en la ejecucién.

10. Coordinar con el Departamento Logistico - CEDE4 la
distribucién de los bienes recibidos a través de las LOAS.
11. Gestionar el nombramiento en la Direcciéon de
Adquisiciones de los comités juridicos y econémicos para los
casos de LOAS que se vayan a suscribir.

12. Dictar charlas y/o capacitaciones sobre el programa FMS
(ventas militares al extranjero), para la adquisicién de
bienes y/o servicios con recursos de presupuesto nacional
y/o cooperacién del gobierno de los EE.UU.

13. Permanecer en contacto con la oficina contraparte del
CEDES para efectuar verificacion, actualizacién, recibir
lineamientos sobre los casos vigentes de LOAS y en proceso
de cierre.

14. Presentar recomendaciones sobre la gestién contractual
y/o presupuestal de las LOAS a cargo de la Direccién de
Adquisiciones.

15. Asistir como actividad coordinada a reuniones
informadas por el supervisor del contrato relacionadas con
el objeto contractual.

16. Tramitar oportunamente el archivo de gestién que
genere en cumplimiento de sus obligaciones contractuales,
documentos fisicos en original y digitales, dando empleo
eficiente al sistema ORFEO y haciendo entrega del archivo
al termino del contrato.

Este documento es propiedad del Ministerio de Defensa Nacional,
no esta autorizado su reproduccién total o parcial
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17. Las demds actividades relacionadas con el objeto
contractual que le sean asignadas por el supervisor del
contrato.

EJERCITO
NACIONAL

Prestd sus servicios en el Ejército Nacional, como Asesora
LOAS FMS en la Direccidon de Adquisiciones.

Obligaciones especificas:

). 1. Realizar control y seguimiento a los procesos
contractuales de las LOAS HNF y FMF terrestres logisticas de
la Direccién de Adquisiciones, generando informes de los
avances e inconsistencias de cada caso de acuerdo con los
lineamientos establecidos por el Comando Superior.

2. Tramitar y gestionar ante el Departamento Logistico-
CEDE4 y el Sistema de Informacidn Logistico-SILOG, los
cédigos de material que generen inconsistencias en SAP.

). 3. Tramitar el cargue en el sistema SAP-SILOG los bienes y
servicios adquiridos a través del Sistema de Seguridad y
Defensa con el gobierno de los Estados Unidos mediante las
LOAS (solicitud de pedido, peticibn de oferta, contrato
marco, pedido de compra).

4, Gestionar oportunamente con los almacenistas virtuales
de la DIADQ, el cargue de las entradas en el sistema SAP-
SILOG del material recibido mediante de las declaraciones
de importacién, facturas, documento de embarque, acta de
reconocimiento entregada por la DICEX.

5. Entregar la documentaciéon a la DICOT para que se
realicen las amortizaciones en el sistema SAP, de acuerdo a
lo establecido en la circular MDN 2018-758 procedimiento
contable bienes y servicios adquiridos a través de LOAS.

6. Permanecer en contacto con DICEX-DICOT con el fin de
mantener la informacidn actualizada, real y sin errores
(Anexo5) sobre los bienes y servicios adquiridos mediante el
programa de asistencia y seguridad del Gobierno de los
Estados Unidos FMS y Cooperacion. 21-01-
7. Efectuar seguimiento a la gestion de los gerentes de

proyecto de las LOAS vigentes de presupuesto nacional, 2022-31-
cooperacion y mixtas. 12-2022
8. Efectuar seguimiento a la gestién de los supervisores de
las LOAS vigentes de presupuesto nacional, cooperacion y
mixtas.

Este documento es propiedad del Ministerio de Defensa Nacional,
no estd autorizado su reproduccion total o parcial
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logisticas vigentes (solicitudes, notificaciones, verificaciones
en la ejecucion.

10. Coordinar con el Departamento Logistico - CEDE4 la
distribucién de los bienes recibidos a través de las LOAS.
11. Gestionar el nombramiento en la Direccion de
Adquisiciones de los comités juridicos y econémicos para los
casos de LOAS que se vayan a suscribir.

12. Dictar charlas y/o capacitaciones sobre el programa FMS
(ventas militares al extranjero), para la adquisicion de
bienes y/o servicios con recursos de presupuesto nacional
y/o cooperacion del gobierno de los EE.UU.

13. Permanecer en contacto con la oficina contraparte del
CEDES5 para efectuar verificacién, actualizacion, recibir
lineamientos sobre los casos vigentes de LOAS y en proceso
de cierre.

14. Presentar recomendaciones sobre la gestién contractual
y/o presupuestal de las LOAS a cargo de la Direccién de
Adquisiciones.

15. Asistir como actividad coordinada a reuniones
informadas por el supervisor del contrato relacionadas con
el objeto contractual.

16. Tramitar oportunamente el archivo de gestion que
genere en cumplimiento de sus obligaciones contractuales,
documentos fisicos en original y digitales, dando empleo
eficiente al sistema ORFEO y haciendo entrega del archivo
al termino del contrato.

17. Las demas actividades relacionadas con el objeto
contractual que le sean asignadas por el supervisor del
contrato.

/Iosb ‘tésds LOAS terrestfes

EJERCITO
NACIONAL

B

Prestdé sus servicios en el Ejército Nacional, como Asesora
LOAS FMS en la Direccion de Adquisiciones.

Obligaciones especificas:

1. Realizar control y seguimiento a los procesos
contractuales de las LOAS HNF y FMF terrestres logisticas de
la Direccién de Adquisiciones, generando informes de los
avances e inconsistencias de cada caso de acuerdo con los
lineamientos establecidos por el Comando Superior.

24-01-
2023-31-
12-2023

°
°
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2. Tran?itaf y geﬁonar ante el Departamento Logistico-

CEDE4 y el Sistema de Informacidn Logistico-SILOG, los
cédigos de material que generen inconsistencias en SAP.

3. Tramitar el cargue en el sistema SAP-SILOG los bienes y
servicios adquiridos a través del Sistema de Seguridad y
Defensa con el gobierno de los Estados Unidos mediante las
LOAS (solicitud de pedido, peticion de oferta, contrato
marco, pedido de compra).

4. Gestionar oportunamente con los almacenistas virtuales
de la DIADQ, el cargue de las entradas en el sistema SAP-
SILOG del material recibido mediante de las declaraciones
de importacidn, facturas, documento de embarque, acta de
reconocimiento entregada por la DICEX.

5. Entregar la documentaciéon a la DICOT para que se
realicen las amortizaciones en el sistema SAP, de acuerdo a
lo establecido en la circular MDN 2018-758 procedimiento
contable bienes y servicios adquiridos a través de LOAS.

6. Permanecer en contacto con DICEX-DICOT con el fin de
mantener la informacién actualizada, real y sin errores
(Anexob) sobre los bienes y servicios adquiridos mediante el
programa de asistencia y seguridad del Gobierno de los
Estados Unidos FMS y Cooperacién.

7. Efectuar seguimiento a la gestion de los gerentes de
proyecto de las LOAS vigentes de presupuesto nacional,
cooperacién y mixtas.

8. Efectuar seguimiento a la gestion de los supervisores de
las LOAS vigentes de presupuesto nacional, cooperaciéon y
mixtas.

9. Realizar seguimiento en los casos LOAS terrestres
logisticas vigentes (solicitudes, notificaciones, verificaciones
en la ejecucion.

10. Coordinar con el Departamento Logistico - CEDE4 la
distribucion de los bienes recibidos a través de las LOAS.
11. Gestionar el nombramiento en la Direccidon de
Adquisiciones de los comités juridicos y econédmicos para los
casos de LOAS que se vayan a suscribir.

12. Dictar charlas y/o capacitaciones sobre el programa FMS
(ventas militares al extranjero), para la adquisicion de
bienes y/o servicios con recursos de presupuesto nacional
y/o cooperacién del gobierno de los EE.UU.

13. Permanecer en contacto con la oficina contraparte del
CEDE5 para efectuar verificacion, actualizacién, recibir
lineamientos sobre los casos vigentes de LOAS y en proceso
de cierre.
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14. Presentar recomendaciones sobre la gestién contractual
y/o presupuestal de las LOAS a cargo de la Direccién de
Adquisiciones.

15. Asistir como actividad coordinada a reuniones
informadas por el supervisor del contrato relacionadas con
el objeto contractual.

16. Tramitar oportunamente el archivo de gestién que
genere en cumplimiento de sus obligaciones contractuales,
documentos fisicos en original y digitales, dando empleo
eficiente al sistema ORFEO y haciendo entrega del archivo
al termino del contrato.

17. Las demas actividades relacionadas con el objeto
contractual que le sean asignadas por el supervisor del
contrato.

Prestd sus servicios en el Ejército Nacional, como Asesora
LOAS FMS en la Direccidon de Adquisiciones.

Obligaciones especificas:

b 1. Realizar control y seguimiento a los procesos
contractuales de las LOAS HNF y FMF terrestres logisticas de
la Direcciéon de Adquisiciones, generando informes de los
avances e inconsistencias de cada caso de acuerdo con los
lineamientos establecidos por el Comando Superior.

. 2. Tramitar y gestionar ante el Departamento Logistico-
CEDE4 y el Sistema de Informacién Logistico-SILOG, los
EJERCITO cddigos de material que generen inconsistencias en SAP.
NACIONAL ). 3. Tramitar el cargue en el sistema SAP-SILOG los bienes y
servicios adquiridos a través del Sistema de Seguridad y
Defensa con el gobierno de los Estados Unidos mediante las
LOAS (solicitud de pedido, peticibn de oferta, contrato
marco, pedido de compra).

4. Gestionar oportunamente con los almacenistas virtuales
de la DIADQ, el cargue de las entradas en el sistema SAP-
SILOG del material recibido mediante de las declaraciones
de importacién, facturas, documento de embarque, acta de
reconocimiento entregada por la DICEX.

5. Entregar la documentacién a la DICOT para que se 26-01-
realicen las amortizaciones en el sistema SAP, de acuerdo a 2024-26-
lo establecido en la circular MDN 2018-758 procedimiento | 12-2024
contable bienes y servicios adquiridos a través de LOAS.

Este documento es propiedad del Ministerio de Defensa Nacional,
no estd autorizado su reproduccién total o parcial
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6. Permanecer en contacto con DICEX-DICOT con el fin de
mantener la informacion actualizada, real y sin errores
(Anexob) sobre los bienes y servicios adquiridos mediante el
programa de asistencia y seguridad del Gobierno de los
Estados Unidos FMS y Cooperacion.

7. Efectuar seguimiento a la gestion de los gerentes de
proyecto de las LOAS vigentes de presupuesto nacional,
cooperacion y mixtas.

8. Efectuar seguimiento a la gestion de los supervisores de
las LOAS vigentes de presupuesto nacional, cooperacién y
mixtas.

9. Realizar seguimiento en los casos LOAS terrestres
logisticas vigentes (solicitudes, notificaciones, verificaciones
en la ejecucion.

10. Coordinar con el Departamento Logistico - CEDE4 la
distribucion de los bienes recibidos a través de las LOAS.
11. Gestionar el nombramiento en la Direccién de
Adquisiciones de los comités juridicos y econémicos para los
casos de LOAS que se vayan a suscribir.

12. Dictar charlas y/o capacitaciones sobre el programa FMS
(ventas militares al extranjero), para la adquisicién de
bienes y/o servicios con recursos de presupuesto nacional
y/o cooperaciéon del gobierno de los EE.UU.

13. Permanecer en contacto con la oficina contraparte del
CEDE5 para efectuar verificacion, actualizacion, recibir
lineamientos sobre los casos vigentes de LOAS y en proceso
de cierre.

14. Presentar recomendaciones sobre la gestion contractual
y/o presupuestal de las LOAS a cargo de la Direccién de
Adquisiciones.

15. Asistir como actividad coordinada a reuniones
informadas por el supervisor del contrato relacionadas con
el objeto contractual.

16. Tramitar oportunamente el archivo de gestién que
genere en cumplimiento de sus obligaciones contractuales,
documentos fisicos en original y digitales, dando empleo
eficiente al sistema ORFEO y haciendo entrega del archivo
al termino del contrato.

17. Las demas actividades relacionadas con el objeto
contractual que le sean asignadas por el supervisor del
contrato.

Resumen de experiencia:

Este documento es propiedad del Ministerio de Defensa Nacional,
no esta autorizado su reproduccién total o parcial
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EJERCITO NACIONAL 24-01-2023 |3 -1 0 11 | o7
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De conformidad con la experiencia relacionada anteriormente, el futuro contratista
cuenta con la siguiente experiencia general y especifica:

60 meses y 10
dias

Experiencia minima de 3
mas.

0 meses o

Experiencia General

9. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

De acuerdo con lo establecido en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, el articulo
2.2.1.1.1.6.3 y numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de 2015 y lo
establecido en el Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos
de Contratacién expedido por Colombia Compra Eficiente, los riesgos de caracter
técnico que se establecen son los siguientes:

Este documento es propiedad del Ministerio de Defensa Nacional,
no esta autorizado su reproduccién total o parcial
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10.LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion serd desde la expedicion del registro presupuestal, por 11 meses
y sin que exceda al 31 de diciembre de 2025.

El lugar de ejecucion sera en la Ciudad de Bogota D.C.

11.FORMA DE PAGO

Marca con una X:

A) Mensual __X__, bimensual

B) Por servicio o producto entregado .
C) Un Unico pago al finalizar el contrato .
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El valor del contrato, se pagara por intermedio de la Direccion de Finanzas de la Unidad
de Gestidn General de este Ministerio al CONTRATISTA, una vez se encuentre
aprobado el P.A.C., (Programa Anual Mensualizado de Caja) por parte del Ministerio
'de Hacienda y Crédito Pdblico, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
radicacién de los documentos requeridos para pago: factura en caso de ser aplicable,
informes de las actividades ejecutadas, certificado de cumplimiento a satisfaccion
suscrito por el supervisor del contrato, y demds tramites administrativos a los que
haya lugar, asi:

A.Un (01) primer pago el cual se liquidaré proporcionalmente a los dias ejecutados,
por el periodo comprendido desde el cumplimiento de los requisitos de ejecucion hasta
el Ultimo dia calendario de ese mismo mes, teniendo como base el monto mensual
establecido para cada pago en el literal siguiente, incluido IVA si a ello hay lugar y los
demas impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar.

B. Pagos mensuales iguales, cada una por valor de CINCO MILLONES DOSCIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($5.250.000,00), incluido IVA si a ello hay lugar
y los demas impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar.

C.Un (1) dltimo pago, en proporcién a los dias ejecutados, si a ello hubiere lugar, el
cual se liquidarad proporcionalmente con base en las actividades ejecutadas por el

contratista en dicho lapso, teniendo en cuenta como base el monto mensual
establecido para cada pago en el literal anterior.

NOTA 1: Para la liquidacion de los pagos, se tendra en cuenta que contablemente todos los meses
se consideran de treinta dias.

NOTA 2: El contratista debera presentar la cuenta de cobro con los soportes respectivos, dentro
de los 5 dias habiles siguientes a cada mes de ejecucion contractual.

12.PLAN DE COMPRAS
CDP No. 6025 del 17 de enero de 2025.
13. VIGENCIA FUTURAS (CUANDO APLIQUE)
NO APLICA
DOCUMENTOS ANEXOS
A. Oferta De Servicios.

B. Hoja De Vida SIGEP.
C. Fotocopia De Cédula De Ciudadania.

Este documento es propiedad del Ministerio de Defensa Nacional,
no estd autorizado su reproduccién total o parcial
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Examen Preocupacional.

Declaracion de Bienes y Rentas SIGEP.

Documentos Académicos.

Documentos De Experiencia.

Rut Con Fecha De Generacién No Mayor A 15 dias habiles.
Fotocopia De Libreta Militar (Menores De 50 Afios) NO APLICA.
Certificacion Bancaria.

Certificado de Afiliacidon a seguridad social.

Certificado de afiliacion a pension.

. Autorizacion de afiliacion ARL.

Tarjeta Profesional.

Formato Pacto de Integridad.

Formato compromiso antisoborno.

Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

Formato Idoneidad.

Certificacion REDAM.

Certificado de Talento Humano.

Certificados antecedentes CGR-PGN-PONAL

CHAVPOPOZIrANNIOMMO

14.OFERTA ECONOMICA

ANy i VALOR MAXIMO
DESCRIPCION TECNICA MENSUAL TOTAL
Prestacidn de servicios profesionales para la ejecucion CINCO MILLONES
de las actividades administrativas y presupuestales en DOSCIENTOS
los temas relacionados con el programa FMS del |CINCUENTA MIL PESOS
Gobierno de los Estados Unidos. M/CTE ($5.250.000,00)

Bogota D.C.; 03 de febrero de 2025

C}&)AS()
CIARA INES CHIQUILLO DIAZ
RECTORA DE FINANZAS MDN

Revisé: John Alexander Bernal Ce B
Elaboré: TC. Luis Said Perez Rojas..
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