INFORME PARCIAL INFORME FINAL ]

Cuota Numero 1

MODELO INTEGRADOQ DE
PI?ANE/?C%ON \?GES('I?ION MAJAOD1.04.03.P002.FO03
Wt (MIPG)
ALCALDFA DE
SANTIAGO DE CALI
GESTION JURIDICO INFORME DE SUPERVISION DE |  VERSION 002
ADMINISTRATIVA CONTRATO
GESTION CONTRACTUAL
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Contrato u Orden de compra ylo servicio o Aceptacion de oferta No
4146.010.26.1.1907.2024

Nombre del contratista; ASOCIACION EDUCATIVA COLEGIO ARANGO Y CUERO

Documento de identificacion del Contratista: NIT. 805.009.677-7

Nombre (s) del supervisor (es): STEFFANY LIZZETE ESCOBAR RINCON

Organismo: SECRETARIA DE BIENESTAR |No. Teléfono: 8896332
SOCIAL

Objeto dei contrato u Orden de compra y/o servicio o Aceptacion de oferta No.
4146.010.26.1.1907.2024. Prestar servicios de Atencién Integral a la Primera Infancia
en condiciones de vulnerabilidad, en el marco de la Politica de Estado para el Desarrollo
Integral para la Primera Infancia en la Modalidad Institucional -Carifio Sol, acorde al

proyecto “Implementacién de Atenciones Integrales y Diferenciales para la Primera
|nfancna de Santlago de Call BP 26005411

g 3 £ Epket ey '\T S
e SRR

Fecha de Imcno Fecha Termmacmn

30/DIC/2024 30/ABR/2025

Modificacion al contrato: N/A

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Termmamon anticipada: N/A
ERHLE ' 'gh o J—-ﬁ.ﬂ%‘i'ﬂﬁ-_ﬂ;ﬁm R o ey

: 2 *M @L ;‘1 ABLE NANGIE
ﬁ:’ﬂ%?lmu.aﬁ& ;.J‘lf a g (AT ANt by e Sk T e T

E: "frE:‘?i’F{‘.—t.{lilfx*‘s"'E' Tl et S ik R

e

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de SEIS MIL TRESCIEN._TOS SESENTA
Y OCHO MILLONES CIENTO CUARENTA Y DOS MIL SETECIENTOS OCHENTA 'Y
DOS PESOS MCTE ($6.368.142.782).

Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Distrito de Saniiago de Cali. Prohibida su afteracion o modificacion
por cualguier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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",;"EADNEElfC']'éLE& gﬁg%gﬁ MAJAO1.04.03.P002.F003
el (MIPG)
ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
GESTION JURIDICO INFORME DE SUPERVISION DE |  VERSION 002
ADMINISTRATIVA CONTRATO
GESTION CONTRACTUAL
Adiciéon: N/A |
Prorroga: N/A
Resumen contable y financiero:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado Saldo por
Contrato Cancelar Cancelado Cancelar
$6.368.142.782 $566.193.193 $0 $5.801.949.589

INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

PERSONA JURIDICA: ASQCIACION EDUCATIVA COLEGIO ARANGO Y CUERO
FECHA DE CERTIFICACION: 31 de diciembre de 2024
Certificacion expedida por el Revisor Fiscal: Doris Patricia Torres Luquerna, T.P. 120839-

T
Representante Legal: Luis Arango Ruiz con C.C.16.634.779 de Cali de acuerdo a los

requerimientos de Ley.

Periodo de pago de seguridad social certificado: Diciembre de 2024

Observaciones al informe contable y financiero:

De acuerdo con lo establecido en la clausula cuarta del contrato
4146.010.26.1.1907.2024, forma de pago, el valor del contrato sera cancelado en Tres
(3) cuotas segln los bienes y servicios efectivamente prestados, con cargo presupuestal
a los siguientes certificados y registros:

CDP: 3500222892
Fecha de Expedicion: 07.10.2024
Valor: $3.384.210.648

RPC: 4500351780
Fecha de Expedicion: 30.12.2024
Valor: $838.331.755

CERTIFICADO DE VIGENCIA FUTURA: 6000000203
Fecha de Expedicion: 17.12.2024

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion

por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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MODELQO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION MAJA01.04.03.P002.F003
oy o7, (MIPG)
ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
GESTION JURIDICO INFORME DE SUPERVISION DE |  VERSION 002
ADMINISTRATIVA CONTRATO
GESTION CONTRACTUAL

ejecutada en el mes de diciembre de 2024 por paquete vacacional seria de
$566.193.193.

5 INFORME TECNICO

RECIBO A SATISFACCION DE BIENES Y/O SERVICIOS:

Se recibe para entera satisfaccion de SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL los
bienes y/o servicios con base en las condiciones establecidas en el Contrato u Orden de
compra y/o servicio 0 Aceptacion de oferta No. 4146.010.26.1.1907.2024 al contrato
establecido y ejecutado en el mes de Diciembre y que a continuacion se describen:

a. Plan de trabajo para la entrega de racion vacacional, que incluya la metodologia
de entrega.

- Para dar cumplimiento a la obligacion, la EAS aporté plan de trabajo para esta
entrega definiendo como se hara el contacto con las familias para informarles la
fecha y hora de entrega. Se define también la estrategia en caso de que las
familias no puedan asistir al encuentro.

b. Matriz de talento humano propuesto para la entrega de ias raciones vacacionales
de acuerdo con las disposiciones aportadas desde la Supervision del contrato
frente a dicho registro. Donde se indigue informacion de identificacion del
colaborador (nombre, cédula, nimero de contacto), perfil por ef cual fue validado,
unidad de transformacién social a la que esta vinculado, certificado firmado por
representante legal donde indique el cumplimiento de la consulta de antecedentes
por delitos sexuales contra nifios, nifias y adolescentes al total del talento humano,
ademas de reposar la consulta de cada persona contratada en la EAS.

- De acuerdo ala obligacion se evidencia matriz de talento humano propuesto, con
la siguiente informacién: Nombre de la Unidad de Transformacion Social (UTS),
nombre del profesional, numero de cedula, y perfil en el cual se vincula a la
prestacion del servicio, Por otro lado, se evidencia el certificado debidamente
firmado por el representante legal de la EAS dando cumplimiento a la consulta de

Esle documento es propiedad de ta Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su atteracién o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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i (MIPG)
ALCADU\ DE
SANTIAGO DE CALI .
GESTION JURIDICO INFORME DE SUPERVISION DE VERSION 002
ADMINISTRATIVA CONTRATO

GESTION CONTRACTUAL

Valor: $22.561.404.320

Una Primera Cuota, por un valor correspondiente a los bienes y servicios efectivamente
ejecutados durante el mes de diciembre de 2024, de acuerdo con la canasta para
diciembre se realiza la entrega de! paquete vacacional.

Con base en lo anterior y teniendo en cuenta que el pago de esta primera cuota
corresponde a las actividades de la entrega de paquete vacacional, se establece el valor
de $566.193.193 para el pago de la presente cuota, esto con previo cumplimiento a lo
estipulado en los puntos descritos en el informe técnico, los cuales son validados por el
equipo técnico de apoyo a la supervisién. En este orden de ideas a continuacién se
relaciona informacion financiera detallada que avala el pago de la presente cucta 1

{paquete vacacional):

EJECUCION DICIEMBRE 2024:

RUBROS PRESUPUESTALES A EJECUTAR DICIEMBRE

RUBRO VALOR EJECUTADO DESCUENTO VALOR PARA PAGO
TALENTO HUMANO $175.227.817 B - $175.227.817
GASTOS OPERATIVOS $ 37.050.000 5 - $ 37.050.000
ALIMENTACION $353.915.376 $ -  $353.915.376
TOTAL $566.193.193 S - $566.193.193

MODALIDAD INSTITUCIONAL CARINO SOL CUOTA 1 - ATENCION DICIEMBRE

VALOR EN CANASTA | VALOR A E}ECUTAR POR | VALOR A PAGAR DE ACUERDO
DISTRITO ARANGO Y CUERO CON SOPORTES
$566.193.193| § 566.193.193 S 566.193.193
VALOR PARA PAGO DE
VALOR EN CANASTA ACUERDO CON INEJECUCION
SOPORTES DICIEMBRE
$566.193.193 $566.193.193 s -

De acuerdo con lo anterior, ef valor para pago con soportes presentados, los cuales son
revisados por parte del equipo de apoyo técnico a la supervisién para la atencidn

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohlbida su alteracion ¢ modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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(MIPG)
ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
GESTION JURIDICO INFORME DE SUPERVISION DE VERSION 002
ADMINISTRATIVA CONTRATO
GESTION CONTRACTUAL

antecedentes por delitos sexuales del talento humano presentado a la prestacion
del servicio, el documento se adjunta en el informe de alistamiento
correspondiente a la primera cuota

Se relaciona talento contrato para el mes de diciembre con porcentaje de cumplimiento.

Talento humano vinculado at mes de diciembre

EAS Talento humano Talento humano Porcentaje de
canasta contratado cumplimiento
Arango y 283 38 13%
Cuero

c. Certificado de parafiscales firmado por el contador y/o revisor fiscal, copia de los
aportes parafiscales, adjuntar tarjeta profesional del contador o Revisor Fiscal,

Cédula del Contador o Revisor Fiscal y certificado de la Junta Central de
Contadores.

- La EAS entrega el certificado de parafiscales debidamente firmado por el revisor
fiscal.

d. Acta de entrega de racion para preparar en el hogar en las Unidades de
Transformacién Social-UTS.

- Para dar respuesta a la obligaciéon la EAS aporta acta de entrega de racién para
el hogar que contiene por UTS, todos los nifios y nifias a los cuales les fue
entregada la racién. Asi mismo contiene el listado de productos entregados segun
el rango etario, para e! cumplimiento de la minuta determinada correspondiente al
mes de diciembre dispuesto por la subsecretaria de la primera infancia.

OBSERVACIONES AL INFORME TECNICO: N/A

. .7 .. 6.’RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA .~ © -

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacidon del Alcalde.
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
GESTION JURIDICO INFORME DE SUPERVISION DE VERSION 002
ADMINISTRATIVA CONTRATO
GESTION CONTRACTUAL

No se reportan recomendaciones para este periodo.

7. FIRMAS RESPONSABLES

Y.

STEFFAN LIZZETE SCOBAR RINCON
Subsecreta ia de la Pn era Infancia (e)

!
Elaboré: Katlin Tatiana Suarez G rvajal Contratis

Revisd: Juan Carlos Bueno Gordilio = Contr: stak
1 Eliana Camelo - Contratista

Fecha de suscripcién del mforme de supervision: Santiago de Cali, 31 de diciembre de
2024.

Este documento es propiedad de la Administracion Central de! Distrito de Santfiago de Cali. Prohibida su alleracion o medificacion
por cualtquier medio, sin previa autorizacién def Alcalde.
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
GESTION JURIDICO INFORME DE SUPERVISION DE |  VERSION 002
ADMINISTRATIVA CONTRATO
GESTION CONTRACTUAL
Lot 0T TIPO DEAINFORME S s
INFORME PARCIAL INFORME FINAL [ ]

Cuota Numero_1_

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO-Y SU-EJECUCION _

Contrato u Orden de compra vylo servicio o Aceptacidn de oferta No.
4146.010.26.1.1906.2024

Nombre del contratista: FUNDACCBA

Documento de identificacion del Contratista: NIT.805.023.177-4

Nombre (s) del supervisor (es): STEFFANY LIZZETE ESCOBAR RINCON

Organismo: SECRETARIA DE BIENESTAR [No. Teléfono: 8896332
SOCIAL

Objeto del contrato u Orden de compra y/o servicio o Aceptacion de oferta No.
4146.010.26.1.1906.2024. Prestar servicios de Atencién Integral a la Primera Infancia en
condiciones de vulnerabilidad, en el marco de la Politica de Estado para el Desarrolio
Integral para la Primera Infancia en la Modalidad Propia e Intercultural, en ta Modalidad
Institucional y en la Modalidad Familiar, acorde al proyecto “Implementacién de Atenciones

Integralesy leerenmales para Ia Primera Infancia de Santlago de Call BP 26005411
RS 3 INFORME JURIDICO

v o LT
. LT ol EOU
ik ., ‘ ot -

Fecha de In|C|o Fecha Termlnamon

30/DIC/2024 30/ABR/2025

Modificacion al contrato: N/A

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesidn: N/A

Teymmacwn antnmpada N/A
T A 4 INFORME?CONTABLEYFINANCIERO

Vanr m:cual del contrato Es hasta por la suma de SIETE MIL DOSCIENTOS CUARENTA
Y CINCO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS SETENTA'Y
NUEVE PESOS MCTE ($7.245.595.579).

Adicién: N/A

Prorroga: N/A

Este documento es propiedad de ta Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o medificacién
por cualguier medio, sin previa autorizacién del Alcalde,
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SANTIAGO DE CALI ]
GESTION JURIDICO INFORME DE SUPERVISION DE VERSION 00z
ADMINISTRATIVA CONTRATO
GESTION CONTRACTUAL
Resumen contable y financiero:
- Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado Saldo por
Contrato ' Cancelar Cancelado Cancelar
$7.245.595.579 $621.505.825 $0 $6.624.089.754

INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

PERSONA JURIDICA: FUNDACOBA

FECHA DE CERTIFICACION: 31 de diciembre de 2024

Certificacion expedida por el Revisor Fiscal: Luis Orlando Salgado Porras, T.P. 20813-T
Representante Legal: Teresa de Jesls Hernandez Salgado con C.C.45.479.363 de
acuerdo con los requerimientos de Ley.

Periodo de pago de seguridad social certificado: diciembre 2024

Observaciones al informe contable y financiero:

De acuerdo con lo establecido en la clausula cuarta del contrato
4146.010.26.1.1906.2024, forma de pago, el valor del contrato sera cancelado en Tres (3)
cuotas segun los bienes y servicios efectivamente prestados, con cargo presupuestal a
los siguientes certificados y registros:

CDP: 3500222892
Fecha de Expedicion: 07.10.2024
Valor: $3.384.210.648

RPC: 4500351779
Fecha de Expedicidon; 29.12.2024
Valor: $893.644.388

CERTIFICADO DE VIGENCIA FUTURA: 6000000203
Fecha de Expedicion: 17.12.2024
Valor: $22.561.404.320

Una Primera Cuota, por un valor correspondiente a los bienes y servicios efectivamente

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
Pagina 2 de 12




MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION
(MIPG)

MAJAD1.04.03.P002.FO03

LA

ALCALDU'\ DE
SANTIAGO DE CALI

GESTION JURIDICO INFORME DE SUPERVISION DE VERSION 002
ADMINISTRATIVA CONTRATO
GESTION CONTRACTUAL

ejecutados durante el mes de diciembre de 2024, de acuerdo con la canasta para
diciembre se realiza la entrega del paquete vacacional.

Con base en lo anterior y teniendo en cuenta que el pago de esta primera cuota
corresponde a las actividades de la entrega de paquete vacacional, se establece el valor
de $621.505.825 para el pago de la presente cuota, esto con previo cumplimiento a lo
estipulado en los puntos descritos en el informe técnico, los cuales son validados por el
equipo técnico de apoyo a la supervision. En este orden de ideas a continuaciéon se
relaciona informacion financiera detallada que avala el pago de la presente cuota 1
(paquete vacacional):

EJECUCION DICIEMBRE 2024:

RUBROS PRESUPUESTALES A EJECUTAR DICIEMBRE
MODALIDAD VAL?::;E)ECU' DESCUENTO VALOR PARA PAGO
PROPIA CASAS SEMILLAS Y PA-
LENQUES $108.935.320 $ - $108.935.320
PROPIA - CARINITOS $192.181.306 ) - $192.181.306
INSTITUCIONAL CARINO DE SOL $ 48.308.303 $ - S 48.308.303
FAMILIAR ITINERANTE $157.075.230 $ - $157.075.230
FAMILIAR RURAL $115.005.666 $ - $115.005.666
TOTAL $621.505.825 S - $621.505.825
MODALIDAD PROPIA CASAS SEMILLAS Y PALENQUES
RUBROS PRESUPUESTALES A EJECUTAR DICIEMBRE
RUBRO VALOR EJECUTADO DESCUENTO VALOR PARA PAGO
TALENTO HUMANO $ 46.540.869 S $ 46.540.869
GASTOS OPERATIVOS $ 6.513.075 5 $ 6.513.075
ALIMENTACION $ 55.881,376 5 % 55.881.376
TOTAL $108.935.320 5 $108.935.320

MODALIDAD PROPIA CASAS Y PALENQUES CUOTA 1 - ATENCION DICIEMBRE

VALOR EN CANASTA

VALOR A EJIECUTAR POR

VALOR A PAGAR DE ACUERDO

DISTRITO
$108.935.320

FUNDACOBA
$108.935.320

CON SOPORTES
$108.935.320

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Sanliago de Cali. Prohibida su alteracién ¢ modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION

{MIPG)

MAJAQ1.04.03.P002.F003

- VERSION 002
GESTION JURIDICO INFORME DE SUPERVISION DE
ADMINISTRATIVA CONTRATO
GESTION CONTRACTUAL
VALOR PARA PAGO DE
VALOR EN CANASTA | ACUERDO CON SOPOR- INEJECUCION
TES DICIEMBRE
$108.935.320 $108.935.320 $ -
MODALIDAD PROPIA CARINITOS
RUBROS PRESUPUESTALES A EJECUTAR DICIEMBRE
RUBRO VALOR EJECUTADO DESCUENTO VALOR PARA PAGO
TALENTO HUMANQ $ 66.076.425 $ - $ 66.076.425
GASTOS OPERATIVOS $ 15.832.300 $ - $ 15.832.300
ALIMENTACION $110.272.581 $ - $110.272.581
TOTAL $192.181.306 3 - $192.181.306
MODALIDAD PROPIA CARINITOS CUOTA 1 - ATENCION DICIEMBRE
VALOR EN CANASTA | VALOR A EJECUTAR POR | VALOR A PAGAR DE ACUERDO
DISTRITO FUNDACOBA CON SOPORTES
$192.181.306 $192,181.306 $192.181.306
VALOR PARA PAGO DE
VALOR EN CANASTA | ACUERDO CON SOPOR- INEJECUCION
TES DICIEMBRE
'5192.181.306 $192.181.306 S -
MODALIDAD INSTITUCIONAL CARINO DE SOL
RUBROS PRESUPUESTALES A EJECUTAR DICIEMBRE
RUBRO VALOR EJECUTADO DESCUENTO VALOR PARA PAGO

TALENTO HUMANO $15.384.902 $ - $15.384.902
GASTOS OPERATIVOS $3.120.000 5 - $3.120.000
ALIMENTACION $29.803.401 5 - $29.803.401
TOTAL $48.308.303 S - 548.308.303

MODALIDAD INSTITUCIONAL CARINO SOL CUOTA 1 - ATENCION DICIEMBRE |

Este documento es propiedad de la Adminisiracion Central del Distrito de Sanfiago de Caii. Prohibida su alteraciéon o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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PLANEACION Y GESTION

MAJAQ1.04.03.P002 FOO3

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

GESTION JURIDICO

(MIPG)

INFORME DE SUPERVISION DE

MODALIDAD FAMILIAR ITINERANTE

VERSION 002
ADMINISTRATIVA CONTRATO
GESTION CONTRACTUAL

VALOR EN CANASTA | VALOR A EJECUTAR POR | VALOR A PAGAR DE ACUERDD

DISTRITO FUNDACOBA CON SOPORTES

548.308.303 $48.308.303 $48.308.303
VALOR PARA PAGO DE
VALOR EN CANASTA | ACUERDO CON SOPOR- INEJECUCION
TES DICIEMBRE
$48.308.303 $48.308.303 S -

RUBROS PRESUPUESTALES A EIECUTAR DICIEMBRE
RUBRO VALOR EJIECUTADO DESCUENTO VALOR PARA PAGO

TALENTO HUMANO $ 28.581.196 $ - $ 28.581.196

GASTOS OPERATIVOS $ 8.982.400 $ - § 8.982.400

ALIMENTACION $119.511.634 S - $119.511.634

TOTAL $157.075.230 $ - $157.075.230

MODALIDAD FAMILIAR ITINERANTE CUOTA 1 - ATENCION DICIEMBRE
VALOR EN CANASTA | VALOR A EJECUTAR POR | VALOR A PAGAR DE ACUERDO
DISTRITO FUNDACOBA CON SOPORTES
$157.075.230 $157.075.230 $157.075.230
VALOR PARA PAGO DE
VALOR EN CANASTA | ACUERDO CON SOPOR- INEJECUCION
TES DICIEMBRE
$157.075.230 $157.075.230 -
MODALIDAD FAMILIAR RURAL
RUBROS PRESUPUESTALES A EJECUTAR DICIEMBRE
RUBRO VALOR EJECUTADO DESCUENTO VALOR PARA PAGO

TALENTO HUMANO $ 32.164.002 $ - $ 32.164,002
GASTOS OPERATIVOS $ 11.313.504 S - $ 11.313.504
ALIMENTACIGN 5 71.528.160 s - $ 71.528.160
TOTAL $115.005.666 s - $115.005.666

Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién
por cualquier medio, sin previa autorizacion

del Alcalde.
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ADMINISTRATIVA CONTRATO
GESTION CONTRACTUAL

MODALIDAD FAMILIAR RURAL CUOTA 1 - ATENCION DICIEMBRE
VALOR EN CANASTA | VALOR A EJECUTAR POR | VALOR A PAGAR DE ACUERDO

DISTRITO FUNDACOBA CON SOPORTES
$115.005.666 $115.005.666 $115.005.666
VALOR PARA PAGO DE
VALOR EN CANASTA | ACUERDO CON SOPOR- INEJECUCION
TES DICIEMBRE
$115.005.666 $115.005.666 $ -

De acuerdo con lo anterior, el valor para pago con soportes presentados, los cuales son
revisados por parte del equipo de apoyo técnico a la supervision para la atencion ejecutada
en el mes de diciembre de 2024 por paquete vacacional seria de $621.505.825.

5. INFORME TECNICO

RECIBO A SATISFACCION DE BIENES Y/O SERVICIOS:

Se recibe para entera satisfaccion de SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL los
bienes y/o servicios con base en las condiciones establecidas en el Contrato u Orden de
compra y/o servicio o Aceptacién de oferta No. 4146.010.26.1.1906.2024 al contrato
establecido y ejecutado en el mes de Diciembre y que a continuacién se describen:

a. Plan de trabajo para la entrega de racidn vacacional, que incluya la metodologia de
entrega.

Para dar cumplimiento a la primera cuota correspondiente a las actividades de entrega de
racion vacacional efectivamente ejecutados durante el mes de diciembre de 2024, de
acuerdo con la canasta para diciembre se realiza la entrega del paquete vacacional a los
Participantes de las Modalidades de atencion a la primera infancia contratadas -
Modalidad Familiar, Modalidad Institucional y Modalidad Propia Intercultural y sus
respectivos servicios.

Este documento es propiedad de la Administracién Cenfral del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraclén o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Matoriat saclatizado con familia duranto ol procaso do entroga a las
famllias

PRODUCTO  |GRAMAJE| ‘&1 MESES 1

0GRS i 1 y 1
A 0685 2 t 2 3
JAVEMA EH HOLELAS | S GRS 1 1

ASINA DE ML %0 GRS '
ATUN AGUA V5 GRS 3
fruol Y0 ORS 1
LENTEM 0GRS 1
WCEIE 5000C 1
HEvD LNOAD ) 1 15 15
PANELA SO GRS 1

ACEITE 70 ' 1 '
k ECHE EN POLVD OGRS 1 7 1

MUVENAEN HOJELAS | 250085 ] v

fa EAS aportd el plan de trabajo orientado en objetivos, alcance, poblacién objetivo y el
desarrollo del mismo con soportes y documentos que sustentan la ejecucion de la
obligacién asociada a este componente, por tanto, se verificaron los insumos para el
desarrollo del presente informe de pago, el insumo fue teniendo en cuenta de acuerdo a
las indicaciones de gestion documental, ademas de las orientaciones brindadas desde la
Subsecretaria de la Primera Infancia sobre la organizaciéon de la documentacion
especificas contempladas en el contrato; dicha informacion digital fue cargada en el drive,
y la informacién fisica reposa en la Subsecretaria de la Primera Infancia, es importante
mencionar que la informacién aportada por la EAS permiten realizar el debido seguimiento

y verificacion a la calidad de los procesos que se derivan de la ejecucion del presente
confrato.

b. Matriz de talento humano propuesto para la entrega de las raciones vacacionales
de acuerdo con las disposiciones aportadas desde la Supervision del contrato
frente a dicho registro. Donde se indique informacion de identificacién del
colaborador (nombre, cédula, numero de contacto), perfil por el cual fue validado,
unidad de transformacién social a la que esta vinculado, certificado firmado por
representante legal donde indique el cumplimiento de la consulta de antecedentes
por delitos sexuales contra nifios, nifias y adolescentes al total del talento humano,
ademas de reposar la consulta de cada persona contratada en la EAS.

En respuesta a la obligacion se evidencia matriz de talento humano propuesto, con la
siguiente informacién: Nombre de la Unidad de Transformacién Social (UTS), nombre del

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Dislrito de Santiago de Cali. Prohibida su afteracién o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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profesional, numero de cedula, y perfil en el cual se vincula a la prestacion del servicio,

Por otro lado, se evidencia el certificado debidamente firmado por la entidad La
FUNDACION FUNDACOBA, donde consultd los antecedentes por delitos sexuales contra
nifnos, nifias y adolescentes de los colaboradores vinculados a la Modalidad Propia
intercultural, servicios Carifitos, Carifioc Casas Semillas y Casas Palenque; la Modalidad

Familiar, Servicio Carifio Itinerante y Carifio Rural, y el servicio Carific Sol adjudicados al
contrato No. No. 4146.010.26.1.1906.2024; estos soportes reposan en la oficina principal
en el area de talento humano, cumpliendo asi con la obligacién especifica por el
representante legal de la EAS dando cumplimiento a la consulta de antecedentes por
delitos sexuales del talento humano presentado a la prestacion del servicio, el documento
se adjunta en el informe correspondiente a la primera cuota de la entrega de la racién

vacacional.

CANTI-
CARGO DAD
AGENTE EDUCATIVO 77
AUX. ADMINISTRATIVO 1
AUX. ENFERMERIA 8
AUX. PEDAGOGICA 17
COORDINADORA 15
DINAMIZADORA 12
GESTOR RURAL 2
MANIPULADORA DE ALIMEN- 9
TOS
PROFESIONAL EN NUTRICION 2
PSICOSOCIAL 4
5

SERVICIOS GENERALES
Total general 152

c. Certificado de parafiscales firmado. por el contador y/o revisor fiscal, copia de los
aportes parafiscales, adjuntar tarjeta profesional del contador o Revisor Fiscal,
Cédula del Contador o Revisor Fiscal y certificado de la Junta Central de

Contadores.

La EAS entrega el certificado de parafiscales debidamente firmado por el revisor fiscal.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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d. Acta de entrega de racién para preparar en el hogar en las Unidades de
Transformacion Social-UTS.

En correspondencia a la obligacion la EAS aporta actas correspondientes de cada una de
las entregas de racién vacacional realizadas por las unidades de transformacién social a
su cargo; en el documento relacionan la descripcién detallada del proceso de entrega del
RPP vacacional; se desglosa la informacion desde el proceso de limpieza y desinfeccion,
recepcién y verificacion de RPP, proceso de entrega de refrigerios a las familias vinculadas
a las diferentes modalidades, relacionaron la planificacion, transporte, recepcion vy
entrega, realizaron evidencias fotograficas de los participantes recibiendo las raciones al
final del documento se evidencié firmas del talento humano responsable de la entrega de
la raciébn vacacional; A continuacién se realiza relacion de los datos obtenidos en los
documentos

‘ R IR ‘
LT et UL [ NUMEROS || NUMEROS DE
I ‘ N U - .} CUPOS . '] RPP ENTRE-
oL ot | ATENDIDOS GADOS

PONDAJE 293 283
FDC_MF_CARINO_IT_ISAIAS_CYGNI 50 49
FDC_MF_CARIRO_IT_ISAIAS_SOL 50 49
FDC_MF_CARINO_IT_ISAIAS_ORION 50 49
FDC_MF_CARINO_IT_ISAIAS_HALLEY 50 50

FDC_MF_CARINO_IT_ISAIAS_CENTAURO 50 48

FDC_MF_CARIRO_IT_ISAIAS_ANDROMEDA 50 50

UTS ALEGRIA 52 48

UTS ARCOIRIS_LEQON XIII 50 48

UTS CORAZONES_TIERNOS 50 50

UTS ARCOIRIS_ARCOIRIS 50 46

795 770

S TS FAMIUARRURAL o< - =

FDC_MF_CARINO_RURAL_BUITRERA_LA 20 20
_CRUZ

FDC_MF_CARINO_RURAL_BUITRERA_LA 20 20
_FONDA

Este documento es propiedad de la Adminisiracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracidén ¢ modificacion
por cualquier medio, sin previa aulorizacién del Alcalde.
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FOC_MF_CARINO_RURAL_BUITRERA_LA 40 40
_ESPERANZA
FDC_MF_CARINO_RURAL_VILLACARMELO 20 20
FDC_MF_CARINO_R 20 20
URAL_PANCE_VORAGINE/SAN_PABLO
FDC_MF_CARINO_RURAL_PANCE_SAN_ 20 20
FRANCISCO
FDC_MF_CARINO_RURAL_SALADITO 20 20
FDC_MF_CARINO_RURAL_LEONERA 20 20
FDC_MF_CARINO_RURAL_LA_PAZ 20 20
FDC_MF_CARINO_RURAL_ARCOIRIS_FELK- 0
DIA 50
FDC_MF_CARINO_RURAL_HORMI- a0 20
GUERO_CAUCA_VIEJO
FDC_MF_CARINO_RURAL_NAVARRO_ES- 29 38
TERQ 1Y 2
FDC_MF_CARINO_RURAL_ARCOIRIS 50 48
MONTEBELLO
FDC_MF_CARINO_RURAL_ARCOIRIS 5 15
MONTEBELLO
*| FDC_MF_CARING_RURAL_ARCOIRIS LA 50 50
ELVIRA
FDC_MF_CARINO_RURAL_ARCOIRIS 20 20
GOLONDRINAS
FDC_MF_CARINO_RURAL_ARCOIRIS 15 s
CASTILLA
FDC_MF_CARINO_RURAL_CASTILLA 20 20
RURAL
479 477
. MODALIDAD INSTITUCIONAL
FDC_MI_CARINITOS_COLIBRI 198 192
MODALIDAD PROPIA
. GASASSEMILLAS
FDC_MP_CARINO_CASAS_SV_ALTO_NA- 2 32
POLES__KWE'SXFXIW
FDC_MP_CARINO_CA- 1 3
SAS SV _BAJO_MENGA DXl ATE
FDC_MP_CARINO_CASAS_SV_FIN- 17 7
CAS SEKLUUXCX
FDC_MP_CARINO_CA-
SAS_SV_INGA_NUKANCPA_UAJITAUA 16 15
Sl
FDC_mP_CARINO_CA- 12 1
SAS_SV_NASAT SATWESXZUUNTX
FDC_MP_CARIRO_CA- 14 13
SAS_SV_NASAZ LUUCHUUS YKXNXI

Este documento es propiedad de la Adminisiracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion ¢ modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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FDC_MP_CARINO_CASAS_SV_SEC-
TOR_ FINCAS FXIWDXI "KW 17 16
E

FDC_MP_CASA_SV_UMA_KIWE_LUUCX 13 13
FDC_MP_CARINO_CASAS_SV_QUI-

CHUA_KUSHI KAWSAY FELIZ VIDA 28 28
163 158
R ICRSAS PALERQUES ¥
FDC_MP_CARINO_CASAS PALENQUE- 16 16
PORTA ORES DE LATRADICION
FDC_MP_CARINO_CASAS_PALEN- 16 16
QUE_NUESTRAS RAICES
FOC_MP_CARINQO_CASAS PALEN- 17 15 y
QUE_GUILLERMINA Y CANDELARIO i
FDC_MP_CARINO_CASAS_PALENQUE_MIS 17 17
RAICES ANCESTRALES
FDC_MP_CARINO_CASAS_PALENQUE_SE- 16 6
MILLITAS ANCESTRALES
FDC_MP_CARINO_CASAS_PALENQUE_RE- 16 18
TONITOS DEL PACIFICO
FDC_MP_CARINO_CASAS_PALENQUE_MI 2 12
RENACER
FDC_MP_CARINO_CASAS_PALENQUE_MA- 17 17
NANTIAL DEL PACIFICO
FDC_MP_CARINO_CASAS_PALENQUE_SA- o 16
BERES ANCESTRALES
FDC_MP_CARINO_CASAS_PALENQUE_LI- 16 16
TORAL FLORECIENTE
FDC_MP_CARINO_CASAS_PALEN- 18 15

QUE__SOL NACIENTE

e I CARINITOS el
FDC_MP_CARINITOS_LOS_NINOS_DE_FE-

LDiA 40 o “
FDC_MP_CARINITOS_RINCONCITO_FELIZ 50 46
FDC_MP_CARINITOS_RODRIGO_LLOREDA 44 34

FDC_MP_CARNESSE'EA_LUGAR DE MIIN- 100 400

FDC_MP_CARINITOS_CRECIENDO JUNTOS 88 83

FDC_MP_CARINITOS_JOSE_IGNA- 50 50
CIO_RENGIFQ

UTS FRANCISCO J.RUIZ 42 40

UTS RISAS Y JUEGOS 39 39

UTS NUESTRA SENORA DE FATIMA 44 36

UTS SAN JUAN BAUTISTA DE LA SALLE 50 33

UTS MARIA PERLAZA 39 34

Este documento es propiedad de la Administracién Centrat del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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OBSERVACIONES AL INFORME TECNICO: N/A

A) RECOMENDACIONES PARA EL. CONTRATISTA

No se reportan recomendaciones para este periodo.

B) FIRMAS RESPONSABLES

S

STEFFANY LIZEETE ESCOEAR RINCON

Subsecretaria dg la Primera fpfancia (e)
—

Elaboré: Kallin Tattana Suérez Carvajal - Co)‘utra!i Q‘
Revisd: Juan Carlos Bueno Gordillo — Conjratista
Eliana Camelo - Contratista &%

2024.

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Santiago de Cali, 31 de diciembre de

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion

por cuaiquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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INFORME PARCIAL [ X INFORME FINAL D

Cuota Numero 1

S 2 A ERUTE
Contrato u Orden de compra ylo serwmo 0 Aceptacmn de oferta No 4146 010 26 1 1908 2024
Nombre del contratista: COOPERATIVA MULTIACTIVA DE MADRES COMUNITARIAS DEL
VALLE DEL CAUCA - COOMACOVALLE

Documento de identificacion dei Contratista: NIT. 900.058.270-7

Nombre (s) del supervisor (es): STEFFANY LIZZETE ESCOBAR RINCON

Organismo: SECRETARIA DE BIENESTAR |No. Teléfono: 8896332

SOCIAL
Objeto del contrato u Orden de compra y/o servicio o Aceptacion de oferfa No.

para la Primera Infancia en la Modalidad Institucional -Carifio Sol, acorde al proyecto]

i RODEINEORME S At e s el

4146.010.26.1.1908.2024. Prestar servicios de Atencion-Integral a la Primera Infancia en|.
condiciones de vulnerabilidad, en el marco de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral |.

de Call" BP 26005411.

P }% e
AR '.'iu “5’71.4‘ g

"”""‘"%*iNF@RME'UURiaiCG)";‘ T

Pt 1131 nzHLMlﬁaﬁ'RﬁJ?ﬁﬁll%w;f%’*“"iﬁ5‘“. SHETN PL i "HIE? iﬁ% it qd‘n“:ﬁ'f‘:
Fecha de Inicio Fecha Termmacmn

30/DIC/2024 30/ABR/2025

Modificacién al contrato: N/A
Suspension: N/A
Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Termmacmn anhmpada N/A
e e e 4@&,1._,@1 R e baﬂs!“#s‘ar}.n LT --———r ==
L INEORNE CONTABLE VAR i

Rk AT ] ""%‘*‘ 1&43 alltb lﬁ‘.tmm u‘nlnwrﬁll Lﬁ.if‘lﬂmﬂ:mtu“! bashuarrsrian.
Valor inicial del contrato: Es hasta por {a suma de SEIS MIL CIENTO C
MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS PESOS M/CTE
{$6.148.685.900)

Adicion: N/A
Prérroga: N/A

Este documento es propiedad de la Adminisiracion Central det Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Resumen contable y financiero:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado Saldo por
Contrato Cancelar Cancelado Cancelar
$6.148.685.900 $562.281.397 $0 $5.586.404.503

INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

PERSONA JURIDICA: COOPERATIVA MULTIACTIVA DE MADRES COMUNITARIAS DEL
VALLE DEL CAUCA - COOMACOVALLE

FECHA DE CERTIFICACION: 30 de diciembre de 2024

Certificacion expedida por el Revisor Fiscal: Manuel Arturo Paz Suarez, T.P. 50749-T
Representante Legal: Lorena Ortiz Moreno con C.C.38.614.100 de acuerdo con los
requerimientos de Ley.

Periodo de pago de seguridad social certificado: diciembre de 2024

Observaciones al informe contable y financiero:

De acuerdo con fo establecido en la clausula cuarta del contrato 4146.010.26.1.1908.2024,
forma de pago, el valor del contrato serd cancelado en Tres (3) cuotas segtin los bienes y
servicios efectivamente prestados, con cargo presupuestal a los siguientes certificados y
registros:

CDP: 3500222892
Fecha de Expedicion: 07.10.2024
Valor: $3.384.210.648

RPC: 4500351781
Fecha de Expedicion: 30.12.2024
Valor: $834.419.959

CERTIFICADO DE VIGENCIA FUTURA: 6000000203
Fecha de Expedicion: 17.12.2024
Valor: $22.561.404.320

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrite de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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1
]
Una Primera Cuota, por un valor correspondiente a los bienes y servicios efectlvamentei

ejecutados durante el mes de diciembre de 2024, de acuerdo con la canasta para d1C|embre|
se realiza la entrega del paquete vacacional.

|
Con base en lo anterior y teniendo en cuenta que el pago de esta primera cuota corresponde

a las actividades de la entrega de paquete vacacional, se establece el valor de $562.281.397
para el pago de la presente cuota, esto con previo cumplimiento a lo estipulado en los puntos

supervision. En este orden de ideas a continuacién se relaciona informacion financieraj
detallada que avala el pago de la presente cuota 1 {paquete vacacional): ]

EJECUCION DICIEMBRE 2024:

RUBROS PRESUPUESTALES A EJECUTAR DICIEMBRE
RUBRO VALOR EJECUTADO DESCUENTO VALOR PARA PAGO
TALENTO HUMANO $170.492.936 S - $170.492.936 1
GASTOS OPERATIVOS S 37.128.000 5 - $ 37.128.000 |
ALIMENTACION $354.660.461 $ - $354.660.461 '
TOTAL $562.281.397 5 - $562.281.397
MODALIDAD INSTITUCIONAL CARINO SOL CUOTA 1 - ATENCION DICIEMBRE
VALOR EN CANASTA | VALOR A EJECUTAR POR | VALOR A PAGAR DE ACUERDO
DISTRITO COOMACOVALLE CON SOPORTES
$562.281.397 $562.281.397 $562.281.397
VALOR PARA PAGO DE
VALOR EN CANASTA | ACUERDO CON SOPOR- INEJECUCION
TES DICIEMBRE
$562.281.397 $562.281.397 S -
j
|

revisados por parte del equipo de apoyo técnico a la supervision para la atencion ejecutada en'
el mes de diciembre de 2024 por paquete vacacional seria de $562.281.397.

descritos en el informe técnico, los cuales son validados por el equipo técnico de apoyo a laf

e —— e 7T

[EPER R U

De acuerdo con lo anterior, el valor para pago con soportes presentados, los cuales soni.

*'“32‘17;—3 :Ml.ﬂ;.llgl'-r.,h .-'d-. wa«mw Bl _g}%": E’*
-ﬁ”" &m ;
Fz’m‘* éiLh]'drhﬂwuﬂﬂ xl"!al"'“ grf":‘lﬂ—m S

M-l‘il.

RECIBO A'SATiSFACCI‘éN DE BIENES Y/O SERVICIOS!

-Hub""fgb 'é . Pt 2

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiage de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién

por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Se recibe para entera satisfaccion de SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL los bienes
y/0 servicios con base en las condiciones establecidas en el Contrato u Orden de compra y/o
servicio o Aceptacion de oferta No. 4146.010.26.1.1908.2024 al contrato establecido y
ejecutado en el mes de Diciembre y que a continuacion se describen:

a. Plan de trabajo para la entrega de racion vacacional, que incluya la metodologia de
entrega.

Para dar cumplimiento a esta obligacion la EAS aport6 el plan de trabajo para esta
entrega definiendo como se realizara.

La EAS relaciona actas, listados y registros fotograficos de las diferentes unidades de
transformacion social donde se realizaron entrega de las raciones vacacionales
correspondientes al mes de diciembre.

b. Matriz de talento humano propuesto para la entrega de las raciones vacacionales de
acuerdo con las disposiciones aportadas desde la Supervision del contrafo frente a
dicho registro. Donde se indique informacion de identificacion del colaborador (nombre,
cédula, numero de contacto), perfil por el cual fue validado, unidad de transformacion
social a la que esta vinculado, certificado firmado por representante legal donde indique
el cumplimiento de la consulta de antecedentes por delitos sexuales contra nifios, nifias
y adolescentes al total del talento humano, ademas de reposar la consulta de cada
persona contratada en la EAS.

La Entidad presenté la relacion del talento humano requerido para la entrega de las
raciones vacacionales segun las condiciones establecidas en las obligaciones
contractuales, Durante el periodo reportado, la Entidad administradora del servicio
realizé la consulta de los antecedentes por delitos sexuales contra nifios, nifias y
adolescentes para eltalento humane contratado, ademas la EAS present6 la respectiva
certificacion de verificacion del talento humano en cual refiere que todos los
colaboradores se encuentran totalmente idoneos y habilitados para realizar [a
prestacién del servicio.

Se relaciona talento contratado para el mes de diciembre con porcentaje de cumplimiento

Talento humano vinculado al mes de diciembre

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion
por cualgquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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EAS Talento humano | Talento humano Porcentaje de
canasta contratado cumplimiento
coomacovalle 276 35 13%

c. Certificado de parafiscales firmado por el contador y/o revisor fiscal, copia de los aportes
parafiscales, adjuntar tarjeta profesional del contador o Revisor Fiscal, Cédula del
Contador o Revisor Fiscal y certificado de la Junta Central de Contadores.

La EAS entrega el certificado de parafiscales debidamente firmado por el revisor fiscal.

d. Acta de entrega de racion para preparar en el hogar en las Unidades de Transformacion
Social-UTS.

Para dar cumplimiento a esta obligacién la EAS aportd, actas de entrega de paquete
vacacional correspondiente al mes de diciembre de las unidades de transformacion
social, se evidencia el cargue efectivo de los formatos en el drive dispuesto por la
subsecretaria de la primera infancia.

OBSERVACIONES AL INFORME TECNICO: N/A

' C) RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se reportan recomendaciones para este periodo.

/_Q) FIRMAS RESPONSABLES

VDo [

STEFFANY LIZZETE ESCIOBAR RINCON
Subsegretaria de la Primer* Infancia (e)

Elabord: Kattin TalianaISuérez CarvajaL—Loniratis!aW
Revisd: Juan Cardos Bueno Gordillo — Conjratist
Eliana Cameto - Contratista

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Santiago de Cali, 31 de diciembre de 2024.

Este documento es propiedad de la Adminisiracidn Central del Distrito de Santiage de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion dei Alcalde.
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INFORME PARCIAL INFORME FINAL [ ] 3

Cuota Numero 1

R BN SPECT.O SIGENERALES!DECONTRAT OIS WIEIECUCION S A2 *“%f?fi' '
Contrato u Orden de compra y/o servicio o Aceptacidn de oferta No. 4146.010.26.1.1909.2024f
Nombre del contratista: FUNDACION TALENTOS DEL PACIFICO f
Documento de identificacién del Contratista: NIT. 901.152.586-4

Nombre (s) del supervisor (es): STEFFANY LIZZETE ESCOBAR RINCON

Organismo: SECRETARIA DE BIENESTAR|No. Teléfono: 8896332

SOCIAL
Objeto del contrato u Orden de compra y/o servicio o Aceptacion de oferta No.
4146.010.26.1.1909.2024. Prestar servicios de Atencién Integral a la Primera Infancia en
condiciones de vulnerabilidad, en el marco de la Politica de Estado para el Desarrolio Integral
para la Primera Infancia en la Modalidad Familiar -Carifio Itinerante, acorde al proyecto
“Implementacion de Atenciones Integrales y Diferenciales para la Primera Infancia de Santiago
de Cali” BP 2600541

S T e AT

LT

. v e

IS INEORMERIU IRIDICO SRR R

"i?i"—r rm‘i‘ﬁ%‘a‘zftnwwwnﬁ 5 -—; =5

e L s dﬁﬁﬂ‘rﬁ&‘%"‘”ﬁlﬁﬂiﬂ& Ay
Fecha Terminacion

30/DIC/2024 30/ABR/2025

Modificacidn al contrato: N/A
Suspension: N/A
Reanudacion: N/A

Cesién: N/A

Termlnacubn anhcapada N/A
T 3 Ly T L try LR NE i £: Gt 2 ARy, ;4.
N ORMESC ON TABLE WA INANCIERO I et o

u-véﬁ"tn R T e L T A et umﬁ-ﬁﬂ ‘n-uﬂ“k

Valor tmcnal deI contrato Es hasta por la suma de CUATRO MIL NOVECIENTOS CUARENTA
Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS CUARENTA
Y OCHO PESOS MICTE (% 4.944.687.648).
Adicién: N/A

Prérroga: N/A

e Y 2y s T i S Y, SRR L pha

Este documento es propiedad de 1a Administracion Central del Distrilo de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion i t
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde. i
Pagina 1de 5
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ALCALDIA DE
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GESTION JURIDICO INFORME DE SUPERVISION DE VERSION 002
ADMINISTRATIVA CONTRATO
GESTION CONTRACTUAL
Resumen contable y financiero:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado Saldo por
Contrato Cancelar Cancelado Cancelar
$4.044 687.648 $545.675.983 $0 $4.399.011.665

INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

PERSONA JURIDICA: FUNDACION TALENTOS DEL PACIFICO

FECHA DE CERTIFICACION: 31 de diciembre de 2024

Certificacion expedida por el Revisor Fiscal: Manuel Arturo Paz Suarez, T.P. 50749-T
Representante Legal: Carlos Antonio Navoyan Vente con C.C.11.793.273 de acuerdo con los
requerimientos de Ley.

Periodo de pago de seguridad social certificado: diciembre de 2024
Observaciones al informe contable y financiero:

De acuerdo con lo establecido en la clausula cuarta del contrato 4146.010.26.1.1909.2024,
forma de pago, el valor del contrato sera cancelado en Tres (3) cuotas segun los bienes y
servicios efectivamente prestados, con cargo presupuestal a los siguientes certificados y
registros:

CDP: 3500222892
Fecha de Expedicion: 07.10.2024
Valor: $3.384.210.648

RPC: 4500351859
Fecha de Expedicion: 30.12.2024
Valor: $817.814.546

CERTIFICADO DE VIGENCIA FUTURA: 6000000203
Fecha de Expedicion: 17.12.2024
Valor: $22.561.404.320

Una Primera Cuota, por un valor correspondiente a los bienes y servicios efectivamente

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiage de Cali. Prohibida su alteracidn o medificacion
por cualquier medio, sin previa auteorizacion del Alcalde.
Pagina 2de 5



MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION
(MIPG)

MAJAD1.04.03.P002.F003

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

GESTION JURIDICO
ADMINISTRATIVA
GESTION CONTRACTUAL

INFORME DE SUPERVISION DE 002

CONTRATO

VERSION

ejecutados durante el mes de diciembre de 2024, de acuerdo con la canasta para diciembre
se realiza la entrega del paquete vacacional.

Con base en lo anterior y teniendo en cuenta que el pago de esta primera cuota corresponde
a las actividades de la entrega de paquete vacacional, se establece el valor de $545.675.983
para el pago de la presente cuota, esto con previo cumplimiento a lo estipulado en los puntos
descritos en el informe técnico, los cuales son validados por el equipo técnico de apoyo a la
supervision. En este orden de ideas a continuacidn se relaciona informacién financiera
detallada que avala el pago de la presente cuota 1 (paquete vacacional):

EJECUCION DICIEMBRE 2024:

RUBROS PRESUPUESTALES A EJECUTAR DICIEMBRE

RUBRO VALOR EJECUTADO DESCUENTO VALOR PARA PAGO
TALENTO HUMANO 595.626.430 s - $95.626.430
GASTOS OPERATIVOS $ 31.460.800 5 - 5 31.460.800
ALIMENTACIGN $418.588.753 S - 5418.588.753
TOTAL $545.675.983 5 - $545.675.983

MODALIDAD FAMILIAR ITINERANTE CUOTA 1 - ATENCION DICIEMBRE
VALOR A EJECUTAR POR

VALOR EN CANASTA
DISTRITO

TALENTOS DEL PACi-
FICO

VALOR A PAGAR DE ACUERDO
CON 50PORTES

5545.675.983

5545.675.983

$545.675.983

VALOR PARA PAGO DE .
VALOR EN CANASTA | ACUERDO CON SOPOR- INEJECUCION
TES DICIEMBRE
$545.675.983 $545.675.983 S -

revisados por parte dei equipo de apoyo técnico a la supervision para fa atencion ejecutada en
el mes de diciembre de 2024 por paquete vacacional seria de $545.675.983.

De acuerdo con lo anterior, el valor para pago con soportes presentados, los cuales son|

. 5 INFORMETECNICO. .. "~ .,

RECIBO A SATISFACCION DE BIENES Y/O SERVICIOS:

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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MODELQO INTEGRADO DE
{MIPG)
ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI i
TN JUNDI0 INFORME DE SUPERVISION DE |  version 002
ADMINISTRATIVA CONTRATO
GESTION CONTRACTUAL

Se recibe para entera satisfaccion de SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL los bienes
y/o servicios con base en las condiciones establecidas en el Contrato u Orden de compra y/o
servicio o Aceptacion de oferta No. No. 4146.010.26.1.1909.2024 al contrato establecido y
ejecutado en el mes de Diciembre y que a continuacion se describen:

a. Plan de trabajo para la entrega de racién vacacional, que incluya la metodologia de
entrega.

Para dar cumplimiento a esta obligacion la EAS aportd el plan de trabajo para esta entrega
definiendo que se realizara.

La EAS relaciona actas, listados y registros fotograficos de las diferentes unidades de
transformacion social donde se realizaron entrega de las raciones vacacionales.

b. Matriz de talento humano propuesto para la entrega de las raciones vacacionales de
acuerdo con las disposiciones aportadas desde la Supervision del contrato frente a
dicho registro. Donde se indique informacion de identificacion del colaborador (nombre,
cédula, numero de contacto), perfil por el cual fue validado, unidad de transformacion
social a la que esta vinculado, certificado firmado por representante legal donde indique
el cumplimiento de la consulta de antecedentes por delitos sexuales contra nifios, nifias
y adolescentes al total del talento humano, ademas de reposar la consulta de cada
persona contratada en la EAS.

La Entidad presentd la relacion del talento humano requerido para la entrega de las raciones
vacacionales segun las condiciones establecidas en las obligaciones contractuales, Durante
el periodo reportado, la Entidad administradora del servicio realizd la consulta de los
antecedentes por delitos sexuales contra nifios, nifias y adolescentes para el talento humano
contratado, ademas la EAS presentd la respectiva certificacion de verificacion del talento
humano en cual refiere que todos los colaboradores se encuentran totalmente iddneos y
habilitados para realizar la prestacion del servicio.

Se relaciona talento contratado para el mes de diciembre con porcentaje de cumplimiento.
Talento humanoe vinculado al mes de diciembre

EAS Talento humano | Talento humano Porcentaje de
canasta contratado cumplimiento

Este documento es propiedad de |a Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion

por cuakguier medio, sin previa autorizacion de Alcalde.
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c. Certificado de parafiscales firmado por el contador y/o revisor fiscal, copia de los aportes
parafiscales, adjuntar tarjeta profesional de! contador o Revisor Fiscal, Cedula def
Contador o Revisor Fiscal y certificado de la Junta Central de Contadores.

La EAS entrega el certificado de parafiscales debidamente firmado por el revisor fiscal.

d. Acta de entrega de racion para preparar en el hogar en las Unidades de Transformacion
Social-UTS.

Para dar cumplimiento a esta obligaciéon la EAS aportd, actas de entrega de paquete
vacacional correspondiente al mes de diciembre de las unidades de transformacion social, se
evidencia el cargue efectivo de los formatos en el drive dispuesto por la subsecretaria de la
primera infancia y entregados en las carpetas correspondientes.

OBSERVACIONES AL INFORME TECNICO: N/A

.

- C)'RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA -~

No se reportan recomendaciones para este periodo.

R

D) FIRMAS RESPONSABLES

5\JP

STEFFANY Ll ETE ESCO AR RINCON
Subsecretaria d la aneral nfancia (e) .

— %
Elaboré: Katlin Tatiana Sudrez Carvajal - Contjatista

Revisé: Juan Carlos Bueno Gordillo ;ﬁaﬂahsta&

Eliana Camele - Contratista 5

Fecha de suscripcién del informe de supervision: Santiago de Cali, 31 de diciembre de 2024.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiage de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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