ANEXO DE CONDICIONES CONTRACTUALES DEL CONTRATO - c
DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No. M‘:I“Iflf;l:' al
CMC-CPS-030-2025 CELEBRADO CON MARIA FERNANDA wﬁ " de C w{’
MARTIN FLOREZ, IDENTIFICADA CON LA C.C No. 1.015.448.268

DE BOGOTAD.C.

Las partes de comun acuerdo hemos convenido integrar al Contrato Electrénico que se
encuentra en el SECORP I, las siguientes clausulas que conforman el Contrato:

CLAUSULA PRIMERA — OBJETO: El objeto del contrato es la PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL AREA DE TALENTO HUMANO DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE COTA. Contrato que se desarrollara en forma independiente
y con toda autonomia técnica, administrativa y financiera, con sus propios medios, todo
ello de acuerdo con las obligaciones contenidas en el texto del presente contrato y los
demas documentos que forman parte integral del mismo.

CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: En
cumplimiento de este contrato EL CONTRATISTA se compromete a cumplir todas
aquellas obligaciones que se deriven del CLAUSULADO del presente contrato, y que por
su naturaleza y esencia se consideren imprescindibles para su correcta ejecucion. Asi
mismo, son obligaciones especificas del CONTRATISTA las siguientes:

1. Apoyar en la formulacion, ejecucion, evaluacion y seguimiento de planes y programas
relacionados con recursos humanos del Concejo Municipal de Cota.

2. Apoyar en el diligenciamiento, seguimiento y presentacién de informes que se
requieran a través de la plataforma SIGEP Il o las demas que tengan relacion con el
area de recursos humanos del Concejo Municipal de Cota.

3. Apoyar en la aplicacion de programas, politicas o directivas de orden nacional,
departamental o municipal relacionadas con el area de personal del Concejo Municipal
de Cota.

4. Brindar acompanamiento en la realizaciéon de encuestas y diagnéstico para establecer
necesidades de capacitacién y bienestar.

5. Apoyar con la tabulacién de resultados de las encuestas aplicadas y apoyar con la
medicion de indicadores inherentes al talento humano del Concejo para rendicion de
informes.

6. Aunar esfuerzos con el profesional de SGSST con el fin de garantizar el bienestar
laboral y condiciones de trabajo tanto de los funcionarios como de los contratistas.

7. Disefar e implementar estrategias para el bienestar laboral de los funcionarios y
contratistas del Concejo Municipal de Cota.

8. Asistir a las actividades, reuniones y/o sesiones promovidas por la corporacion o a las
que sea invitado el Concejo durante la vigencia.

9. Las demas que solicite el supervisor del contrato y que tengan relacién con el objeto
del contrato.

CLAUSULA TERCERA - VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del presente contrato
serd hasta por la suma de VEINTE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
M/CTE. ($20.800.000),, que seran cancelados de la siguiente manera: 1. Un primer
pago por concepto de los servicios efectivamente prestados hasta el ultimo dia del mes de
enero, contado a partir de la suscripcion del acta de inicio. 2. Pagos mensuales vencidos
cada uno por la suma de DOS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($2.600.000). A.
Las partes entienden y aceptan que el valor del contrato aqui indicado representa para el
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contratista la plena y total remuneracién por los servicios prestados y contratados. B. el
contratista debera presentar ante la Secretaria General del Concejo Municipal de Cota o
donde este le indique los siguientes documentos: 1. Informe de gestion sobre el
cumplimiento del objeto contractual, firmado por el CONTRATISTA y el recibido a
satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo con el formato establecido. 2. Copia
discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales obligatorios al Sistema
General de Seguridad Social en Salud y Pension, sobre un Ingreso Base de Cotizacion
del 40% del valor mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12, 5% en
salud. El soporte de pago del aporte mensual obligatorio a la Aseguradora de Riesgos
Laborales, conforme lo establece la normatividad legal vigente y de acuerdo a la afiliaciéon
efectuada a la A.R.L. 3. Para el primer pago el contratista debera presentar ante la
Secretaria General del Concejo Municipal de Cota o donde este la indique Certificacion
bancaria, a la cual el Concejo Municipal de Cota, realizara giro electrénico de las
obligaciones del contrato y por el tiempo de ejecucién de este. PARAGRAFO PRIMERO:
El CONCEJO MUNICIPAL DE COTA efectuara las deducciones a que haya lugar sobre
cada pago, de conformidad con lo dispuesto en la legislacion vigente sobre la materia. En
todo caso, los pagos antes previstos estaran sujetos al Programa Anual de Caja (PAC), de
la entidad. PARAGRAFO SEGUNDO: Para efectos del pago de los honorarios se tomara
todos los meses de 30 dias calendario cada uno. PARAGRAFO TERCERO: El pago se
efectuara mediante consignacion en la Cuenta Bancaria que refiera el Contratista en su
primer pago por escrito, cuyo titular sea el contratista. Asi mismo las partes contratantes
dejan expresa constancia que en ningun caso habra lugar a pago de sumas adicionales
por servicios prestados en desarrollo del presente contrato. PARAGRAFO CUARTO: EL
CONCEJO MUNICIPAL DE COTA, no se responsabilizara por la demora presentada en el
pago al CONTRATISTA cuando ella fuera ocasionada por encontrarse incompleta la
documentacion de soporte 0 no se ajuste a cualquiera de las condiciones establecidas en
el presente contrato. PARAGRAFO QUINTO: EL CONCEJO MUNICIPAL DE COTA, no
se hara responsable de las sumas que excedan el valor total establecido en el presente
contrato o no estén estipuladas dentro del objeto del mismo. PARAGRAFO SEXTO: No
obstante, lo anterior los pagos estaran supeditados a las transferencias que haga la
Alcaldia Municipal de Cota al Concejo Municipal de Cota. PARAGRAFO SEPTIMO:
LIQUIDACION. De conformidad con lo establecido por el Articulo 217 del Decreto Ley 019
de 2012 modificatorio del Articulo 60 de la Ley 80 de 1993, el presente contrato de
prestacion de servicios NO se liquidara, salvo en aquellos eventos que se deba terminar
de manera anticipada.

CLAUSULA CUARTA - PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion sera de Ocho (8)
meses, contados desde la fecha de suscripcion del acta de inicio, previa expedicion del
registro presupuestal y aprobacién de garantias si a ello hubiere lugar, sin superar el 30
de diciembre de 2025.

CLAUSULA QUINTA - DERECHOS DEL CONTRATISTA: a). Solicitar la remuneracion
del contrato en los términos pactados en el presente contrato
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CLAUSULA SEXTA - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1. Cumplir
con el objeto del contrato con plena autonomia administrativa y bajo su propia
responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordinacion ni vinculo
laboral alguno del CONTRATISTA con el CONCEJO MUNICIPAL DE COTA, 2. Obrar con
lealtad y buena fe en el desarrollo del servicio, evitando dilaciones que puedan
presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 3. Responder por sus actuaciones y
omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y de la ejecuciéon del mismo
de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios. 4. Acudir, apoyar y estar presente, cuando sea necesario en el tiempo que
se realicen auditorias de entes de control a los que esta sujeta la Corporacion, salvo por
fuerza mayor o caso fortuito debidamente demostrable. 5. Estar afiliado a los sistemas de
pension y salud de conformidad con lo dispuesto en el articulo 282 de la Ley 100 de 1993,
Ley 797 de 2003 y cumplir con las obligaciones establecidas en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002, decreto 1703 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 para lo cual
debera aportar al supervisor del contrato copia del documento soporte que acredite el
pago de los aportes a los sistemas mencionados. 6. Dar adecuado uso de los bienes
puestos a su disposicion para la ejecucién de los servicios del presente contrato y del
carnet de ingreso entregado por el CONCEJO MUNICIPAL DE COTA y no permitir su uso
por parte de ninguna persona y hacer el reintegro que corresponda al momento de su
retiro. 7. Mantener actualizado su direccidon de domicilio y datos de contacto durante la
vigencia del contrato y presentarse al CONCEJO MUNICIPAL DE COTA en el momento
que sea requerido por el mismo. 8. Para efectos del ultimo pago, debera entregar paz y
salvo y constancia de la entrega de los elementos o equipos, dados para la ejecucién del
contrato, expedidos por el almacenista del Concejo Municipal. 9. Cumplir con los
lineamientos establecidos en los sistemas de gestion de la corporacion o en los procesos
y procedimientos de la Corporacion. 10. Los demas que se deriven del normal desarrollo
del objeto del presente contrato.

CLAUSULA SEPTIMA — DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA
hace las siguientes declaraciones: a) Conoce y acepta los documentos del proceso, b)
Tuvo la oportunidad de solicitar las aclaraciones a los documentos del proceso y recibié
de la corporacion respuesta oportuna a cada una de las solicitudes, c) Se encuentra
debidamente facultado para suscribir el presente contrato, d) Que al momento de la
celebracién del presente contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad, d) Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema
de seguridad social integral, e) El valor del contrato incluye todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el cumplimiento del
objeto del presente contrato.

CLAUSULA OCTAVA - DERECHOS DEL CONTRATANTE: a) Hacer uso de las
clausulas excepcionales del contrato, b) Hacer uso de la clausula de imposicion de multa,
la clausula penal o cualquier otro derecho consagrado a la corporacion de manera legal y
contractual.
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CLAUSULA NOVENA - OBLIGACIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL DE COTA: En
virtud del desarrollo del presente contrato se compromete: a) Tramitar diligentemente las
apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las obligaciones que hayan
surgido como consecuencia de la suscripciéon del presente contrato. b) Cancelar al
CONTRATISTA el valor del contrato, c) Ejercer control de la ejecucién del contrato por
intermedio del supervisor. d) Verificar las funciones ejercidas por el supervisor del
presente contrato. e) Verificar la afiliacion y pago oportuno y completo de los aportes al
sistema general de seguridad social en salud y pensiones y ARL.

CLAUSULA DECIMA — TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO: EL CONCEJO
MUNICIPAL DE COTA queda expresamente facultado para que en todo tiempo y lugar,
pueda decretar la terminacién unilateral del contrato pactado cuando EL CONTRATISTA,
en cualquier tiempo, incumpla total y/o parcialmente cualquiera de las obligaciones
pactadas en el mismo o retarde o impida su correcta ejecucion, sin que tal determinacion
implique pago de indemnizacién alguna ni incumplimiento del presente contrato, de igual
forma, EL CONCEJO MUNICIPAL DE COTA, podra decretar la terminacion unilateral del
presente contrato cuando la calidad de los servicios ofrecidos por EL CONTRATISTA no
sean prestados con la idoneidad y oportunidad esperados por el tipo de actividad
contratada. PARAGRAFO: Las partes de comun acuerdo expresamente manifiestan que
ademas de lo sefalado anteriormente, el presente contrato podra terminar de manera
anticipada por: a) Mutuo acuerdo entre las partes contratantes, manifestado por escrito. b)
El no cumplimiento por parte del CONTRATISTA de los parametros de calidad y
oportunidad exigidos por el CONCEJO MUNICIPAL DE COTA o por la ley para el
desarrollo de las actividades contratadas. c) Las demas causas y/o causales sefaladas en
la ley y/o normas reglamentarias.

CLAUSULA DECIMA PRIMARA - AUTONOMIA Y RESPONSABILIDAD: EL
CONTRATISTA prestara sus servicios de forma independiente y con total autonomia
técnica, administrativa y financiera, con sus propios medios y recursos toda vez que los
valores pactados soportan en debida forma la prestacion de los servicios objeto del
contrato segun los estudios la oferta de servicios realizada por EL CONTRATISTA. En
ningun caso existira relacion laboral entre el CONCEJO MUNICIPAL DE COTA y EL
CONTRATISTA, en consecuencia, EL CONTRATISTA asume en forma total y exclusiva la
absoluta responsabilidad que se derive de sus actos u omisiones, asi como por la calidad
e idoneidad de los servicios que preste.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - REQUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO: El presente contrato se entiende
perfeccionado con la suscripcién de las partes. Para su legalizacion se requiere la
expedicion de registro presupuestal y para su ejecucion se requiere de la aprobacién de
las garantias de conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.3.1 del Decreto 1082 de 2015 y de
la suscripcién del acta de inicio.
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PARAGRAFO. GARANTIA UNICA. Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo
2.2.1.2.4.5 del Decreto 1082 de 2015 y lo sefialado en los estudios previos el CONCEJO
MUNICIPAL DE COTA no requerira la constitucién de garantias.

LA DECIMA TERCERA - AFILIACION A LA ARL: En cumplimiento con lo
establecido en el articulo segundo literal (a) numeral 1 de la ley 1562 del 2012, se
establece la obligatoriedad de afiliacion al sistema general de riesgos laborales.
PARAGRAFO: una vez perfeccionado el presente contrato, el contratista debera
gestionar por intermedio de la corporacion o particularmente la afiliacién a la A.R.L.

CLAUSULA DECIMA CUARTA - SUJECION DE LOS PAGOS A LAS
APROPIACIONES: Los recursos del presente contrato se pagaran con cargo al
presupuesto de la actual vigencia, segun Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No. 2025000047 del 07 de febrero de 2025, causado en el rubro presupuestal
Servicios prestados a la empresa y servicios de produccion.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — LUGAR DE CUMPLIMIENTO: Para el cumplimiento

de las obligaciones derivadas de este contrato, las partes acuerdan como lugar
principal e inicial de ejecucion del mismo, en el CONCEJO MUNICIPAL DE COTA,
ubicado en la carrera 5 No. 12 — 10, Parque Principal Luis Carlos Galan Sarmiento, en
el Municipio de Cota o mediante el correo electrénico de la Corporacion
concejodecota@hotmail.com.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - SUPERVISION DEL CONTRATO: El control,
vigilancia, ejecucidon y cumplimiento de las obligaciones del objeto del contrato estaran
a cargo de la SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO MUNICIPAL DE COTA o
quien haga sus veces, sin que exista dependencia jerarquica, quien como supervision
ejercera las siguientes funciones: a) Cumplir y hacer cumplir todas y cada una de las
clausulas contractuales en especial, las obligaciones contraidas. b) Suministrar toda
la informacion normativa y técnica disponible para la ejecucion del contrato, asi como
también, brindar el apoyo administrativo y logistico que se requiera. ¢) Exigir al
contratista la informacion que se considere necesaria para verificar la correcta
ejecucion del contrato para ejercer de manera general el control del mismo. d)
Realizar reuniones con el contratista, competente contractual y funcionarios
interesados, cuando se tengan dudas sobre los términos del contrato y/o se considere
necesario para la normal ejecucion y desarrollo del contrato. e). Certificar el
cumplimiento del objeto contractual por parte del contratista de acuerdo con la
clausula forma y condiciones de pago, a través de los informes de gestion los cuales
inobjetablemente deben detallar las actividades desarrolladas por el contratista de
manera clara y pormenorizada de acuerdo a las obligaciones establecidas dentro del
contrato, siendo el supervisor el responsable legal de certificar el cumplimiento del
objeto contractual por parte del contratista. f) informar al competente contractual
cualquier demora e incumplimiento en las obligaciones del contratista. g) Expedir la
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constancia a satisfaccion de recibo del presente contrato. h) Solicitar informes al
contratista sobre el desarrollo del objeto contratado. i) Solicitar copia mensual de los
aportes a salud, pensién y ARL al dia, verificar que el pago se esté cumpliendo de
acuerdo al valor del contrato como cotizante; j) Las demas que se deriven de la
naturaleza a cargo del supervisor.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - NATURALEZA JURIDICA DE LA RELACION
CONTRACTUAL: Dada su naturaleza juridica, este contrato no constituye ni produce
relacion laboral alguna entre CONCEJO MUNICIPAL DE COTA y EL CONTRATISTA,
por lo tanto, no da lugar al reconocimiento y pago de prestaciones sociales. En
consecuencia, EL CONTRATISTA, tendra derecho unicamente a los pagos
expresamente convenidos en el presente contrato, los cuales se cancelaran a titulo de
contraprestacion econémica.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA - REGIMEN DE SEGURIDAD SOCIAL: En
cumplimiento del articulo 23 de la ley 1150 de 2007, la Ley 789 de 2002, Ley 828 de
2003, sus decretos reglamentarios, y demas normas que los complementen,
adicionen o modifiquen, las cuales se entienden incorporadas al presente contrato. EL
CONTRATISTA debera acreditar su afiliacion a los sistemas de pensién y de salud
como cotizante, con documentos anexos al momento de la suscripcidn del presente
contrato. Dichas afiliaciones deberan estar vigentes y al dia en el pago de las
cotizaciones obligatorias (aportes parafiscales) durante toda la vigencia del presente
contrato, razén por la cual, EL CONTRATISTA debera anexar a sus certificaciones del
cumplimiento del contrato, fotocopia clara y legible de las planillas de autoliquidacion
de aportes del mes correspondiente a las certificaciones.

CLAUSULA DECIMA NOVENA - INDEMNIDAD: E| Contratista mantendra libre e
indemne al Concejo Municipal de Cota Cundinamarca, de cualquier pleito, queja o
demanda y responsabilidad de cualquier naturaleza de sus actuaciones u omisiones
en desarrollo de este Contrato, originado en reclamaciones de terceros.

CLAUSULA VIGESIMA - CONFIDENCIALIDAD: Para efectos de esta clausula, se
entiende como “propiedad” toda la informacion calificada como confidencial por parte
del CONCEJO MUNICIPAL DE COTA, dentro de la cual se encuentran, a manera de
ejemplo, los procesos, las herramientas, disefios, aplicaciones, desarrollos,
invenciones, productos, subproductos, componentes, materiales y todos los demas
activos tangibles con valor comercial, aun programas de “hardware” o de “software”
que directa o indirectamente sean suministradas por el CONCEJO MUNICIPAL DE
COTA al CONTRATISTA en virtud o en relacion al objeto y ejecucion del presente
contrato. Asi mismo, toda la propiedad industrial, intelectual y artistica y/o cientifica,
incluyendo, pero sin limitarse a derechos, marcas, patentes, derechos de autor,
invenciones y/o secretos industriales, (en los sucesivo “Derechos de propiedad
Intelectual” y/o seguridad), permaneceran de la exclusiva, unica y valiosa propiedad
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del CONCEJO MUNICIPAL DE COTA. En consecuencia, EL CONTRATISTA no
obtiene, bajo ningun titulo, incluyendo, pero sin limitarse a concesion, uso, usufructo,
depdsito, préstamo, alquiler ni propiedad, alguna sobre los Derechos de Propiedad
Intelectual y/o de seguridad. De igual forma y para efectos de esta clausula, se
entendera por Informacion Confidencial, incluyendo, pero sin limitarse a la informacion
sobre la seguridad del CONCEJO MUNICIPAL DE COTA y de todo el personal que de
una u otra manera tengan relacion y/o vinculo con el CONCEJO MUNICIPAL DE
COTA, asi como la que tenga contenido y/o alcance técnica, de ingenieria, de
aplicaciones, de programas y toda la informacién técnica y comercial sobre el “know
how” y la relacionada con todos los contratos comerciales, de mercadeo, financieros,
administrativos, directa o indirectamente que haya sido suministrada por una de las
partes a la otra parte, en relacion con el desarrollo y ejecucién del presente contrato,
asi como con las actividades precontractuales del mismo entre las partes. La
informacién confidencial no incluye la informacion que sea ampliamente conocida por
el publico, o en la industria de computadoras o juegos de azar, ni aquella que haya
sido divulgada por orden de autoridad competente. EL CONTRATISTA reconoce y
acepta que toda la informacion Confidencial es esencial y de alta seguridad para
CONCEJO MUNICIPAL DE COTA, razon por la cual acuerda que mantendra toda
informacion Confidencial bajo la mas estricta reserva, en todo momento. EL
CONTRATISTA también acuerda que no revelara, directa o indirectamente, en todo o
en parte, independientemente o junto con otros, cualquier informacién confidencial a
nadie y que, en caso de conocer tal informacion, la misma sera utilizada para los
propésitos contemplados en el presente contrato y solo para esos fines. EL
CONTRATISTA acuerda también que no revelara, usara o copiara en medio alguno
informacién confidencial en forma alguna (directa o indirectamente, en todo o parte,
independientemente o junto con otros). EL CONTRATISTA debera tomar todas las
medidas razonables para proteger la confidencialidad de la informacién. Sin limitar lo
anterior, y adicional a cualquier requisito establecido en la presente CLAUSULA, EL
CONTRATISTA debera hacer uso de las medidas de seguridad aplicables y un grado
de cuidado maximo al manejar la informacién que conozca el desarrollo del objeto del
presente contrato.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - FACULTADES EXORBITANTES: El presente
contrato incluye las clausulas extraordinarias al derecho comun de caducidad,
terminacion, interpretacion y modificacion unilateral de conformidad con lo establecido
en los articulos 15, 16, 17, 18 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - SANCIONES POR RETARDO: La mora o el
incumplimiento parcial de las obligaciones que asume EL CONTRATISTA por medio
de este contrato dara derecho al CONCEJO MUNICIPAL DE COTA, ademas de
decretar la terminacion unilateral del contrato, para imponer a aquellas multas diarias
de cero puntos cinco (0.5%) sobre el valor del contrato y hasta por un término maximo
de diez (10) dias calendario. Llegando al caso de su imposicién, se hara mediante
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resoluciéon motivada. Dicha providencia se notificara personalmente al contratista y si
ello no fuere posible se publicard un aviso en periédicos de amplia circulacion con
insercion de la parte resolutiva. Contra dicha resolucion procede el recurso de
reposicion el cual podra ser presentado por EL CONTRATISTA ante el ordenador del
gasto del CONCEJO MUNICIPAL DE COTA, dentro de los cinco (5) dias siguientes a
la fecha de la notificacion o de su publicacién, segun el caso. PARAGRAFO: El pago
de las multas a que se refiere esta clausula podra exigirse por via ejecutiva. Si dicho
pago no se hubiere efectuado durante el término de duracion del contrato, se tendra
en cuenta al momento de la presentacion del informe final y EL CONTRATISTA
acepta expresamente que se le descuente de los saldos pendientes a su favor.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - INDEMNIZACION DE PERJUICIOS: Con el fin
de indemnizar los perjuicios causados al CONCEJO MUNICIPAL DE COTA por el
hecho de decretarse la terminacion unilateral del contrato, las partes convienen a
titulo de pena pecuniaria, la obligacion del CONTRATISTA de pagar el diez por ciento
(10%) del valor del contrato. El pago de esta suma se exigira mediante acto
administrativo motivado. Esta suma se pacta a titulo de pena, en consecuencia, el
CONCEJO MUNICIPAL DE COTA se reserva el derecho de reclamar de EL
CONTRATISTA la indemnizacién de perjuicios causados. PARAGRAFO: El pago de
la pena pecuniaria a que se refiere esta clausula podra exigirse por via ejecutiva. Si
dicho pago no se hubiere efectuado durante el término de ejecucién del contrato, se
tendra en cuenta al momento de la presentacion del informe final.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - CESION: EL CONTRATISTA no podra ceder el
presente contrato sin el consentimiento previo, expreso y escrito expedido ante el
CONCEJO MUNICIPAL DE COTA no quedando este obligado a dar razones que le
asistan para negarlo.

CLAUSULA _VIGESIMA UINTA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: Las controversias o diferencias que surjan entre el contratista y
el Concejo Municipal con ocasion de la firma ejecucion, interpretacion, prérroga o
terminacién del contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado con el
presente, seran sometidas a la revisidén de las partes para buscar un arreglo directo en
un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de
las partes comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia. Las
Controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se
resolverdn mediante un procedimiento conciliatorio que se surtira ante el 6rgano
competente previa solicitud de conciliacion elevada individualmente o conjuntamente
por las partes. Si en el término de ocho (8) dias habiles a partir de la fecha de la
primera citacion realizada por el conciliador, las partes no llegan a un acuerdo para
resolver sus diferencias, deben acudir a la jurisdiccion contenciosa administrativa.
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CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - LIQUIDACION: El presente contrato de prestacion
de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, derivado el literal “h” del numeral 4
del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, no sera sujeto de liquidacién, segun el ultimo
inciso del articulo 60 de la Ley 80 de 1993, salvo en aquellos eventos que se deba
terminar de manera anticipada.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA - NOTIFICACIONES Y COMUNICACIONES: Se
pacta de comun acuerdo por las partes, que, para efectos de comunicaciones, avisos,
notificaciones y demas necesarios el CONTRATISTA recibira notificaciones en la
direccién de correspondencia suministrada en el Formato Unico de Hoja de Vida de la
Funcion Publica - SIGEP o en el correo electrénico proporcionado en el mismo. En
virtud de lo anterior se autoriza la notificacion a través de medio fisico o electronico.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA - DOCUMENTOS: Forman parte integrante del
presente contrato y se anexaran al mismo los siguientes documentos: DEL
CONTRATISTA: a) Propuesta de prestacion de servicios. b) Hoja de vida c) Formatos
de funcién publica. d) Declaracion de bienes y rentas. d) Fotocopia de la cédula de
ciudadania del CONTRATISTA. e) Certificados de antecedentes disciplinarios vy
fiscales vigentes. f) Certificado de antecedentes y requerimientos judiciales expedido
por la Policia Nacional. g) Fotocopia de diplomas y actas que acrediten los estudios.
h) Certificado de disponibilidad presupuestal (expedido por la Tesoreria del CONCEJO
MUNICIPAL DE COTA). i) Fotocopia de afiliacion y recibos de pagos al dia de salud y
pension como cotizante. j) Estudio previo de conveniencia y oportunidad. k) Los
demas que se produzcan en desarrollo del objeto del presente contrato.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA - DECLARACION EXPRESA: El CONTRATISTA
manifiesta bajo la gravedad de juramento, el cual se entiende prestado con la firma de
este documento, que no se encuentra incurso en causal alguna de inhabilidad e
incompatibilidad establecidas en el articulo 127 de la Constitucion Politica ni en los
articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, concordantes con el articulo 18 de la Ley 1150
de 2007, la Ley 1474 de 2011 y demas normas vigentes sobre la materia o dentro de
las prohibiciones especiales para contratar.

CLAUSULA TRIGESIMA — DOMICILIO: Las partes contratantes declaran que para
todos los efectos legales y extrajudiciales que se deriven del presente contrato fijan el
Municipio de Cota, como su domicilio.

NQOTA: El SECOR Il funciona con contratos electrénicos que son aprobados/aceptados por
las partes a través de la plataforma. Estos contratos tienen validez juridica y probatoria.
No es necesario imprimir minutas y hacerlas firmar por las partes. Usted solo debe anexar
al SECOP Il el clausulado y los documentos soporte del contrato que considere
pertinentes. Toda la informacién anexada debe ser complementaria, y no duplicar la
informacién ya contenida en los formularios del SECORP |I.
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Fuente: SECORP Il Colombia Compra Eficiente “Guia para hacer la gestion contractual en
el SECOP II".
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