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INVITACIÓN PÚBLICA No IMC002-2025 
CONTRATACIÓN MÍNIMA CUANTÍA 

 
El DEPARTAMENTO DE NARIÑO invita a los interesados a ofertar dentro del presente 
proceso de mínima cuantía, e informa que el mismo se adelantará de conformidad en el 
artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, indicando el procedimiento que se deberá 
seguir en desarrollo de los procesos de contratación que se adelanten en virtud de esta 
modalidad. 
 
El lugar de consulta de los documentos previos podrá realizarse en el Portal Único de 
Contratación Estatal- SECOP II. 
 
De conformidad con lo dispuesto en el Artículo 270 de la Constitución Política, Artículo 1º de 
la Ley 850 de 2003 y Artículo 66 de la Ley 80 de 1993, se convoca a todas las Veedurías 
ciudadanas a ejercer vigilancia del presente proceso de contratación en forma preventiva, 
permanente y posterior. 
 
La agencia para la contratación pública Colombia Compra Eficiente ha dispuesto en su portal 
web (www.colombiacompra.gov.co), guías, manuales, formatos, videos y material de apoyo 
para las entidades compradoras y proveedores, con el fin de facilitar el uso y participación en 
los procesos de contratación a través de la plataforma SECOP II. 
 
De allí que se recomienda a los interesados y eventuales proponentes consultar dicha 
información en el siguiente link: https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-
ii/manuales-y-guías-de-uso-del-secop-ii, en donde encontraran, entre otros: 
 
1.  Guía para realizar el registro en el SECOP II. 

2.  Pasos para registrarse en el SECOP II. 

3.  Guía rápida para configurar la cuenta del proveedor en el SECOP II. 

4.  Guía de creación de proponente plural en el SECOP II. 

5.  Guía para presentar observaciones en el SECOP II. 

6.  Guía para presentar ofertas en el SECOP II. 
 

1. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR 
 

1.1. Objeto 
 

El contrato que se pretende celebrar tendrá por objeto: “INTERVENTORÍA TÉCNICA, 
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, LEGAL, AMBIENTAL Y SOCIAL PARA EL PROYECTO: 
“ACTUALIZACIÓN DE LOS ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA EL SISTEMA EXISTENTE DEL 
ALCANTARILLADO DEL CASCO URBANO DEL MUNICIPIO DE TANGUA (N) Y 
ESTUDIOS Y DISEÑOS PARA LA CONSTRUCCIÓN DE LAS DOS (02) PLANTAS DE 
TRATAMIENTO DE AGUA RESIDUAL Y LA CONEXIÓN DEL COLECTOR DE LA PLANTA 
DE TRATAMIENTO DE AGUA RESIDUAL EXISTENTE” conforme a la descripción técnica 
que se especifica en los presentes estudios previos del proceso de mínima cuantía y los 
demás documentos que formen parte del proceso de selección. 

 
1.2. Alcance del objeto 
 
La ejecución del contrato comprende realizar las actividades correspondientes a la 
INTERVENTORÍA en cuanto a los componentes técnicos, administrativos, financieros y 
ambientales, mediante la cual se realizará el seguimiento, control al cumplimiento de las 
obligaciones, el respeto de las especificaciones técnicas ofrecidas y la vigilancia de la 
ejecución de las actividades administrativas, legales, contables, financieras y presupuestales, 
establecidas en el Objeto del Contrato de Consultoría número  CM 002-2024 contratado por 
el Municipio de Tangua, con el objeto de llevar a cabo la: “Actualización de los estudios y 
diseños para el sistema existente del alcantarillado del casco urbano del municipio de 
Tangua (N) y estudios y diseños para la construcción de las dos (02) plantas de 
tratamiento de agua residual y la conexión del colector de la planta de tratamiento de 
agua residual existente”. 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii/manuales-y-guías-de-uso-del-secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii/manuales-y-guías-de-uso-del-secop-ii
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1.3 Clasificación del bien o servicio 
 
Los bienes, servicios u obras materia del presente proceso de selección se encuentran en el 
Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), bajo las siguientes 
codificaciones:  
 

GRUPO F Servicios 

SEGMENTO 81 Servicios Basados en Ingeniería, Investigación y Tecnología. 

FAMILIA 10 Servicios profesionales de ingeniería y arquitectura. 

CLASE 15 Ingeniería Civil y Arquitectura 

PRODUCTO 00  

Código UNSPSC: F81101500 

 

Clasificador de Bienes y Servicios: 

Grupo  F Servicios 

Segmento 80 Servicios de gestión, servicios profesionales de empresa y servicios 
administrativos. 

Familia 10 Servicios de asesoría de gestión 

Clases 16 Gerencia de proyectos  

Código UNSPSC 811015 Gerencia de proyectos 

 
NOTA: La anterior codificación tiene por efecto identificar el servicio objeto del contrato según 
la clasificación internacional de las Naciones Unidas, - UNSPSC - pero no constituye requisito 
habilitante, por tratarse de un proceso de mínima cuantía, para el cual, según el artículo 6 de 
la ley 1150 de 2007, no se requerirá de RUP ni de calificación ni de clasificación. 
 

2. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 
 
El Contratista debe aplicar para el desarrollo de la interventoría, los fundamentos 
establecidos en la resolución No 0330 de 2017, por la cual se adopta el Reglamento Técnico 
para el Sector Agua Potable y Saneamiento Básico – RAS, y demás normas concordantes, 
así como el plan de cargas, contenidos en los estudios previos, y el anexo técnico que se 
adjunta al invitación pública. 
 
El Departamento de Nariño dispone del Manual de Interventoría, adoptado según Resolución 
No. 0169 del 22 de febrero de 2007, cuyas disposiciones son de obligatorio cumplimiento 
tanto para el interventor como para los contratistas, buscando de esta manera desarrollar 
un trabajo más transparente, eficiente y eficaz, permitiendo mejorar los controles y alcanzar 
las metas que la Entidad se ha propuesto.   
 
El costo estimado incluye todos los costos relacionados, con legalización, impuestos, 
administración, variaciones monetarias, derechos laborales, prestaciones sociales y pérdidas; 
corresponderá dentro del área comercial del oferente cerciorarse y calcular todas estas 
variables, por lo tanto, el Departamento de Nariño no será responsable por reclamaciones 
que tengan como causa los elementos antes descritos. El equipo de trabajo de la interventoría 
incluye Personal Profesional con la participación descrita en el siguiente presupuesto. 
 
Para lo cual el Departamento prevé un presupuesto por valor de CIENTO ONCE MILLONES 
QUINIENTOS SESENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS SEIS PESOS CON CUARENTA Y 
CINCO CENTAVOS ($111.566.906,45) incluido IVA. 
 

CARGO / OFICIO 

SUELDO Y/O 
JORNAL 

MENSUAL 
(1) 

CANTIDAD 
(Personas) 

(2) 

TIEMPO 
(Meses) 

(3) 

PARTICI 
PACIÓN 

TOTAL (% 
Mes) 
(4) 

VALOR 
PARCIAL 

(1)*(2)*(3)*(4) = (5) 

1. COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL          

1.1 PERSONAL PROFESIONAL         
Director general del proyecto  $ 5.694.000,00  1,00 7,00 30%  $ 11.957.400,00  
Especialista en hidráulica  $ 5.694.000,00  1,00 2,00 30%  $ 3.416.400,00  

Especialista en estructuras  $ 5.694.000,00  1,00 2,00 25%  $ 2.847.000,00  



 
 
 
 

 
GOBERNACIÓN 

DE NARIÑO 

INVITACION PUBLICA 
CONTRATACION MINIMA CUANTIA  

CÓDIGO: GDC-F-16 

VERSIÓN: 01 

FECHA VERSIÓN:  
23/11/2022 

PÁGINA: 3 de 51 

 

 
PROCESO ASOCIADO: GESTION DE 

CONTRATACION  
 

DEPENDENCIA ASOCIADA: DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE CONTRATACION DAC 

 

 

Especialista en geotecnia  $ 5.694.000,00  1,00 2,00 20%  $ 2.277.600,00  

Ingeniero ambiental  $ 4.270.500,00  1,00 3,00 20%  $ 2.562.300,00  

Ingeniero civil o sanitario  $ 4.270.500,00  1,00 7,00 80%  $ 23.914.800,00  

1.2 PERSONA TÉCNICO           
Topógrafo  $ 2.847.000,00  1,00 3,00 25%  $ 2.135.250,00  

1.3 OTROS COSTOS DE PERSONAL         
Cadenero  $1.423.500,00  1,00 3,00 24%  $ 1.024.920,00  

 
           

SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIA DE (5) = (6) $ 50.135.670,00 

FACTOR MULTIPLICADOR (7)          1,87 

COSTO DIRECTO PERSONAL CONSULTORÍA = (6) * (7) = (A)  $   93.753.702,90 

IVA = (19%) * (A) = (B) $   17.813.203,55 

COSTOS TOTAL CONSULTORÍA = (A) + (B) = (C)  $ 111.566.906,45 

 
NOTA 1: El valor de la oferta no podrá superar el valor del presupuesto oficial so pena de 
rechazo.  
 
NOTA 2: El valor ofertado por cada cargo/oficio no podrá superar el valor unitario establecido 
por el Departamento, so pena de rechazo.  
 
NOTA 3: El precio ofertado deberá incluir todos los costos relacionados, con legalización, 
impuestos, administración, variaciones monetarias, derechos laborales, prestaciones sociales 
y pérdidas; corresponderá dentro del área comercial del oferente cerciorarse y calcular todas 
estas variables, por lo tanto, el Departamento de Nariño no será responsable por 
reclamaciones que tengan como causa los elementos antes descritos. 
 
NOTA 4: El Departamento no aceptará ofertas parciales.  
 
NOTA 5: El Departamento no pagará ningún valor excedente, al valor pactado u ofertado.  
 
NOTA 6. El valor ofertado deberá incluir IVA (cuando aplique).  
 
NOTA 7: El oferente solo podrá presentar una oferta. 
 
NOTA 8: El proponente deberá considerar para la formulación de su oferta económica, el tipo 
de contratación del personal que se vincule para la ejecución del contrato ya sea laboral o por 
prestación de servicios, en caso de resultar adjudicatario, para lo cual deberá determinar lo 
correspondiente en el Factor Multiplicador. 
 
Nota 9: El factor multiplicador no debe sobrepasar el estimado por la entidad, so pena de 
rechazo. 
 
2.1. Productos objeto de interventotia. 
 
Los Productos Técnicos que deberá entregar la Consultoría, objeto de interventoría son los 
siguientes: 
 

ITEM ACTIVIDAD ALCANCE (DESCRIPCIÓN) 

1. DIAGNÓSTICO INTEGRAL 

1.1 

*Recolección y Análisis de la 
información *Análisis de los sistemas 
*Investigaciones de campo sobre la 
situación actual del abastecimiento de 
agua potable o saneamiento.  
*Estado Físico y Estructural de la 
infraestructura existente 
*Capacidad Hidráulica o 
Características de las fuentes 
receptoras. *Condiciones 
Operacionales y aseguramiento de la 

Se deberá recoger información de estudios 
existentes, registros de operación y 
mantenimiento, reportes de inspección de 
redes, reportes de construcción, registros de 
caudales, información sobre corrosión, 
información geológica, topográfica, 
hidrometeorológica y de variabilidad 
climática, etc. Una vez analizada la 
información, se define la inspección 
preliminar. 
Se deberán incorporar y documentar las 
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prestación del servicio 
*Calidad del agua. 

actividades de diagnóstico de campo que 
incluyan la medición de variables 
independientes o simultáneas (según el tipo 
de infraestructura a evaluar) en diferentes 
puntos de operación. Esta información 
deberá ser contrastada con la información de 
operación, y comparada con lo que sería su 
“estado inicial”. 
Adicionalmente, se debe documentar en un 
sistema de información geográfico, el estado 
de las redes construidas, técnicamente 
denominado catastro de redes. 
Se deben identificar zonas críticas que 
pueden requerir la rehabilitación. 

2. ESTUDIOS BÁSICOS 

2.1 
Levantamiento topográfico 
Georreferenciado del alcantarillado 
Urbano  

Para la formulación de los proyectos deben 
realizarse estudios topográficos con un nivel 
de detalle y precisión de acuerdo con el tipo 
de obra que se proyecte. En los estudios de 
factibilidad será necesario realizar líneas 
clave de levantamientos planimétricos y 
altimétricos y sus correspondientes 
secciones transversales en un corredor de 15 
m que lleven a una precisión más detallada 
de la situación topográfica. Todos los diseños 
de los sistemas deben ser desarrollados 
sobre levantamientos topográficos de 
precisión, altimétricos y planimétricos, cuyo 
objetivo es obtener un reflejo exacto de la 
realidad del sitio donde se desarrollarán las 
obras, por lo cual deberán ser desarrollados 
con equipos de alta precisión. Actualmente el 
Alcantarillado cuenta con 7480 m de red 
existente.   
En las líneas de conducción o redes de 
alcantarillado se dejará como mínimo cada 
500 m un mojón para el replanteo del mismo. 
Es decir, se Proyectan 15 Mojones para 
replanteo en Obra.   
Se debe garantizar el amarre geodésico del 
proyecto de conformidad a lo establecido por 
el IGAC. 
Los archivos magnéticos y los planos de 
topografía serán independientes de los 
planos de diseño y deberán hacer parte de 
las memorias y documentos de diseño y 
ajustarse a lo dispuesto en el Título 3 de esta 
Resolución sobre gestión documental.  

2.2 

Materialización de puntos de control 
de posicionamiento global geodésico 
autorizados por el IGAC para la 
actividad 2.1 

Materialización de puntos de control de 
posicionamiento global geodésico 
autorizados por el IGAC para la actividad 2.1. 
De acuerdo a la normatividad actual vigente, 
calculando el debido tiempo de rastreo de 
acuerdo a la ubicación del Municipio de 
Tangua y la materialización de mojones de 
control para el replanteo en Obra. Se tiene un 
estimado de   15 Placas metálica empotradas 
o incrustadas y/ Botones metálicos que 
permitan dejar una referencia permanente 
del ejercicio geodésico para el Alcantarillado 
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urbano  

2.3 
Levantamiento topográfico 
Georreferenciado para las dos 
plantas de tratamiento 

Para la formulación de los proyectos deben 
realizarse estudios topográficos con un nivel 
de detalle y precisión de acuerdo con el tipo 
de obra que se proyecte. En los estudios de 
factibilidad será necesario realizar líneas 
clave de levantamientos planimétricos y 
altimétricos y sus correspondientes 
secciones transversales en un corredor de 15 
m que lleven a una precisión más detallada 
de la situación topográfica. Todos los diseños 
de los sistemas deben ser desarrollados 
sobre levantamientos topográficos de 
precisión, altimétricos y planimétricos, cuyo 
objetivo es obtener un reflejo exacto de la 
realidad del sitio donde se desarrollarán las 
obras, por lo cual deberán ser desarrollados 
con equipos de alta precisión.  
Se debe garantizar el amarre geodésico del 
proyecto de conformidad a lo establecido por 
el IGAC.  Los archivos magneticos y los  
planos de topografía serán independientes 
de los planos de diseño y deberán hacer 
parte de las memorias y documentos de 
diseño y ajustarse a lo dispuesto en el Título 
3 de esta Resolución sobre gestión 
documental.  Para las estructuras puntuales 
que en este caso serían dos plantas de 
tratamiento de agua residual, se tendría 
como mínimo 4 pares de placas para las dos 
(02) plantas de tratamiento Proyectadas. 
Adicionalmente, se deberá proyectar un par 
de placas para los cabezales de descarga, 
teniendo en cuenta posible proyección de 
aliviaderos.  

2.4 

Materialización de puntos de control 
de posicionamiento global geodésico 
autorizados por el IGAC para la 
actividad 2.3 

Materialización de puntos de control de 
posicionamiento global geodésico 
autorizados por el IGAC para la actividad 2.1. 
De acuerdo a la normatividad actual vigente, 
calculando el debido tiempo de rastreo de 
acuerdo a la ubicación del Municipio de 
Tangua y la materialización de mojones de 
control para el replanteo en Obra.  

2.5 
Estudios Hidráulicos, modelación y/o 
evaluación hidráulica 

Estudios Hidráulicos, modelación y/o 
evaluación hidráulica de una red proyectada 
total de 8611,5 m 

2.6 
Estudios Hidrológicos de la fuente 
superficial, e identificación de las 
fuentes de abastecimiento. 

Respecto al tema de hidrología y climatología 
se requiere la información registrada de 
caudales, niveles y volumen de sedimentos, 
para cada una de las corrientes naturales 
dentro del área de influencia del proyecto. 
Del mismo modo, se deberá obtener la 
información climatológica, meteorológica, 
análisis de los impactos de las amenazas y 
riesgos para el área de influencia, así como 
información sobre geología, geomorfología, 
estabilidad de suelos, cauces, laderas, 
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cobertura vegetal de bosques y usos de la 
tierra en el área de influencia del proyecto. 

2.7 
Estudio de Suelos y/o geotecnia, para 
estructuras y líneas de conducción 

La planeación de los trabajos de campo y del 
muestreo será responsabilidad del 
especialista en el tema de suelos y 
geotecnia, de tal forma que sean suficientes 
para la toma de decisiones inherentes al 
diseño y al proceso constructivo 
recomendado. La investigación del subsuelo, 
la localización de los puntos de muestreo, la 
profundidad de la exploración, el equipo a 
utilizar y los ensayos de laboratorio que se 
requieren para la elaboración de un diseño, 
dependen del tipo de obra a realizar, de 
acuerdo con lo establecido en la Norma 
Sismo Resistente vigente. Se debe incluir 
exploración acorde con las estructuras 
lineales. El estudio deberá incluir la 
descripción geológica de la zona que 
permita, en conjunto con los demás análisis, 
definir el plan de muestreo a realizar. 

2.8 

Análisis de vulnerabilidad y riesgo de 
la cuenca, para fenómenos 
recurrentes, inundación, movimientos 
en masa y avenidas torrenciales.  

En la formulación de proyectos de 
infraestructura para la prestación de los 
servicios de acueducto, alcantarillado y aseo, 
se debe tener en cuenta lo dispuesto en el 
artículo 42 de la Ley 1523 del 2012 y su 
decreto reglamentario 2157 de 2017, o la 
norma que lo modifique o sustituya. 
De acuerdo con la escala, complejidad y 
naturaleza del proyecto, se deberán 
identificar las condiciones de amenaza y 
vulnerabilidad y definir los estudios de detalle 
que mitigarán los riesgos a los que pueda 
estar expuesta la infraestructura propuesta. 
Para este fin se cuentan con herramientas 
metodológicas desarrolladas por el sector, 
las cuales pueden servir de guías como el 
manual de buenas prácticas “Gestión del 
riesgo en sistemas de acueducto, 
alcantarillado y aseo, conforme al reglamento 
técnico de agua y saneamiento RAS 
VERSIÓN 2020”.” 

2.9 
Estudio de Disponibilidad de Energía 
Eléctrica 

Deben determinarse la disponibilidad y 
confiabilidad del suministro de energía 
eléctrica en el área de influencia del proyecto, 
así como las características de tensión, 
potencia y frecuencia del servicio y la 
posibilidad de generar soluciones a parir de 
Fuentes No Convencionales de Energía 
Renovables (FNCER) y fuentes 
convencionales de energía. 

3. ANÁLISIS DE ALTERNATIVAS. 
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3.1 

*Pre - Diseño por Alternativa                                                                                                                                                                                                                                                                                                
*Selección de Alternativas. 
*Estudio Socio-Económico. 
* Presupuesto por Alternativa 

Las alternativas planteadas deberán estar 
articuladas con los instrumentos de 
planeación, de conformidad con lo dispuesto 
en el artículo 6 de esta resolución, con el fin 
de establecer las implicaciones que el 
sistema, o cualquiera de los componentes del 
proyecto, tendría dentro del desarrollo 
urbano o la cuenca y para que su ejecución 
apunte a metas municipales y regionales del 
sector. Así mismo La evaluación 
socioeconómica de proyectos debe 
realizarse con el objeto de medir el aporte 
neto de los proyectos al bienestar de la 
población. Para proyectos de acueducto, 
alcantarillado y/o aseo se requiere como 
mínimo estudios socioeconómicos tales 
como análisis costo–eficiencia y/o análisis de 
costo mínimo, de expansión de capacidad. 
Comparación de alternativas y selección de 
alternativa viable. La comparación de 
alternativas deberá considerar los aspectos 
económicos, técnicos, sociales, ambientales, 
financieros, de riesgo y permisos. Para ese 
se tendrá en cuenta alternativas para el 
alcantarillado Urbano y dos alternativas para 
la PTAR 1 ya que la PTAR 2 ya tiene definido 
un sistema de acuerdo a la consultoría CM 
003-2019 

4. EVALUACIÓN DEL IMPACTO SOCIAL 

4.1 Evaluación del Impacto Social 

Los proyectos de acueducto, alcantarillado y 
aseo exigen un componente importante de 
participación comunitaria, buscando la 
aceptación de la infraestructura que 
finalmente se implemente para que los 
servicios sean sostenibles. Como mínimo se 
debe adelantar lo siguiente: 
- Análisis de actores en la zona de influencia 
del proyecto y de las problemáticas 
asociadas al acceso a los servicios de agua 
y saneamiento, según lo establecido en el 
artículo 4 de la presente resolución. 
- Formulación de los esquemas de 
participación de las comunidades en los 
procesos de formulación y selección de 
alternativas tecnológicas, en los procesos 
constructivos, puesta en marcha, operación y 
mantenimiento de la infraestructura. 
- Caracterización de las comunidades 
resaltando la percepción sobre la 
infraestructura y la prestación de los servicios 
de agua y saneamiento básico, aspectos 
positivos que aporten a la sostenibilidad de 
los sistemas y negativos que se deban tener 
presentes en la ejecución de los proyectos.” 

5. INGENIERÍA DE DETALLE. 
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5.1 

Diseños Hidráulicos Redes de 
Alcantarillado y conexiones a las 
plantas de tratamiento de agua 
residual 

El diseño hidráulico deberá incluir todos los 
esquemas, cálculos y modelaciones 
necesarias para la definición de las obras, 
precisando parámetros tales como 
diámetros, caudales, velocidades, 
especificaciones de materiales y demás 
aspectos técnicos que permitan asegurar el 
desempeño adecuado de los sistemas. Los 
esquemas y cálculos constituirán la memoria 
de cálculo que soportan las determinaciones 
de los elementos diseñados. 

5.2 
Diseños Hidráulicos PTAR 1 y PTAR 
2  

El diseño hidráulico deberá incluir todos los 
esquemas, cálculos y modelaciones 
necesarias para la definición de las obras, 
precisando parámetros tales como 
diámetros, caudales, velocidades, 
especificaciones de materiales y demás 
aspectos técnicos que permitan asegurar el 
desempeño adecuado de los sistemas. Los 
esquemas y cálculos constituirán la memoria 
de cálculo que soportan las determinaciones 
de los elementos diseñados. El valor del 
diseño es de una planta y la actualización del 
diseño de la segunda Planta.  

5.3 
Diseños Estructurales PTAR 1 Y 
PTAR 2  

Las estructuras que componen el sistema 
deberán ser diseñadas para soportar las 
cargas a las que estarán sometidas, de 
acuerdo con lo establecido en el Reglamento 
Colombiano de Construcción Sismo 
Resistente NSR-010, Ley 400 de 1997 y 
Decretos 33 de 1998, 926 de 2010, 2525 de 
2010, 92 de 2011 y 340 de 2012 o aquellas 
que las modifiquen, adicionen o sustituyan. 
El diseño de las tuberías deberá indicar el 
cálculo estructural, las condiciones de 
instalación, cargas aplicadas y método de 
instalación de las mismas. Cada planta 
contempla un Minimo de 4 estructuras, 
caseta de operaciones, cerramiento, 4 
cabezales de descarga y 2 aliviaderos 
aproximadamente 

5.4 

*Diseños Eléctricos y 
Electromecánicos. 
*Diseños de Obras Complementarias. 
PTAR 1 Y PTAR 2 

Los diseños deberán incluir todas las obras 
complementarias según la especialidad, 
necesarias para el funcionamiento de los 
sistemas (eléctricas, mecánicas, 
arquitectónicas, instrumentación y control, 
protección frente a riesgos por amenazas 
naturales y socio naturales identificadas, 
entre otras). 
Deben tenerse en cuenta criterios de diseño 
orientados al uso de sistemas eléctricos 
apropiados, la instrumentación y el control, 
durante la fase de construcción y operación, 
para lo cual también deberán tenerse 

5.5 
Aspectos Prediales Finales PTAR 1 Y 
PTAR 2  

Todo diseño deberá contemplar el aspecto 
predial detallado, donde se establezca 
claramente las necesidades de adquisición 
de predios y servidumbres para desarrollar la 
construcción de las obras, y los actos 
administrativos que la entidad territorial o la 
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autoridad ambiental deben realizar para 
asegurar la disponibilidad oportuna de los 
terrenos requeridos para la construcción. 

5.6 
Obtención de Permisos de 
vertimientos y ocupación de Cauce  

Obtención de los permisos de vertimientos de 
las dos PTAR y de la STAR, así como la 
obtención de permisos de ocupación de 
cauce para estructuras elevadas en 
viaductos que pasen por fuentes hídricas.  

6. FASE FINAL DEL PROYECTO 

6.1 

*Memoria de Cálculo de Cantidades 
de Obra. 
*Presupuesto y Análisis de Precios 
Unitarios. 
*Manual de Puesta en marcha y 
Manual de operación y 
Mantenimiento 
*Especificaciones Técnicas. 
* Cronograma y Flujo de Inversión 
*Planos de Construcción y 
Documentos.     

El diseño deberá precisar las 
especificaciones técnicas de cada uno de los 
elementos del proyecto, incluyendo las 
normas técnicas relacionadas, los detalles de 
materiales, condiciones de recibo, 
cantidades, unidades de medida, forma de 
pago y medidas que se apliquen al proyecto. 
Adicionalmente, el diseño deberá incluir los 
procedimientos constructivos recomendados 
para la construcción de las obras. El diseño 
deberá incluir el presupuesto de obra 
estimado de las obras a ejecutar, 
especificando las cantidades de obra y los 
respectivos análisis de precios unitarios. 
Adicionalmente, el diseño deberá incluir una 
propuesta de cronograma de ejecución de las 
mismas.” 

7. VIABILIZACIÓN TÉCNICA FASE FINAL DEL PROYECTO 

7.1 
Formulación y presentación en 
términos de la resolución 0661 de 
2019. 

 Formulación y presentación en términos de 
la resolución 0661 de 2019.  

 
2.2. Condicones tecnicas del equipo de trabajo del interventor.  
 
Resulta indispensable contratar al proponente que cuente con el talento humano capacitado 
para el cumplimiento del objeto contractual a partir de sus condiciones de formación y 
experiencia, en consecuencia se exige contar con un equipo mínimo de profesionales el cual 
tendrá dos componentes, uno que se configura como requisito habilitante integrado por el 
Director de Interventoría, y el especialista hidráulica cuyos requisitos de formación y 
experiencia se definirán en acapite de esta invitacion correspondiente a los rquisitos 
habilitantes, y el segundo que se describe a continuación, no tendrá la virtud de habilitar la 
oferta pero constituye una condición técnica de obligatorio cumplimiento que debe 
acreditar el proponente seleccionado, una vez el contrato haya sido perfeccionado 

FORMACIÓN Y EXPERIENCIA DEL EQUIPO MÍNIMO DE TRABAJO CONDICIÓN TÉCNICA   
NO HABILITANTE 

CARGO 
% DE DEDICACIÓN 

CANTIDAD EXPERIENCIA 

ESPECIALISTA 
ESTRUCTURAL 

DEDICACIÓN 25% 
1 

Formación Profesional: Se acreditará formación 
académica profesional en: Ingeniería civil, con 
posgrado en áreas relacionada con estructuras. 
 
Experiencia General: Cinco (5) años contados a 
partir la expedición de la matricula profesional a la 
fecha de cierre del presente proceso contractual. 
 
Experiencia Especifica: Debe acreditar 
experiencia específica mínima de tres (3) años en el 
sector de APBS como contratista o miembro de un 
equipo de trabajo de Consultoría y/o Interventoría 
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en temas relacionados con el objeto del presente 
proceso,  en máximo cinco (05) contratos, 
terminados y liquidados, cuya suma sea  mayor o 
igual al 20% del presupuesto oficial en SMMLV que 
se acreditará con la información del contrato 
principal (primer orden)  e información del contrato 
secundario (segundo orden) y con lo establecido en 
el numeral 5.4.1, 5.4.2, 5.4.3 del presente 
documento.  
 
El valor del contrato con que se acredite experiencia 
debe corresponder al contrato de Primer Orden 
 

ESPECIALISTA EN 
GEOTECNIA 

DEDICACIÓN 20% 
1 

Formación Profesional: Se acreditará formación 
académica profesional en Ingeniería civil, ingeniería 
geológica o geología, Con posgrado en áreas 
relacionadas a la geotecnia. 
 
Experiencia General: cinco (5) años contados a 
partir la expedición de la matricula profesional a la 
fecha de cierre del presente proceso contractual. 
 
Experiencia Especifica:  Debe acreditar 
experiencia específica mínima de tres (3) años en el 
sector de APBS como contratista o miembro de un 
equipo de trabajo de Consultoría y/o Interventoría 
en temas relacionados con el objeto del presente 
proceso, en máximo cinco (05) contratos, 
terminados y liquidados  cuya suma sea  mayor o 
igual al 20% del presupuesto oficial en SMMLV que 
se acreditará con la información del contrato 
principal (primer orden)  e información del contrato 
secundario (segundo orden) y con lo establecido en 
el numeral 5.4.1, 5.4.2, 5.4.3 del presente 
documento.  
 
El valor del contrato con que se acredite experiencia 
debe corresponder al contrato de Primer Orden 
 

INGENIERO 
AMBIENTAL 

DEDICACIÓN 20% 
1 

Formación Profesional: Se acreditará formación 
académica profesional: en Ingeniería ambiental, 
ingeniería sanitaria y ambiental 
 
Experiencia General: Cinco (5) años contados a 
partir la expedición de la matricula profesional a la 
fecha de cierre del presente proceso contractual. 
 
Experiencia Especifica:  Debe acreditar 
experiencia específica mínima de tres (3) años en el 
sector de APBS como contratista o miembro de un 
equipo de trabajo de Consultoría y/o Interventoría 
en temas relacionados con el objeto del presente 
proceso, en máximo  cinco (05) contratos, 
terminados y liquidados, cuya suma sea  mayor o 
igual al 20% del presupuesto oficial en SMMLV que 
se acreditará con la información del contrato 
principal (primer orden)  e información del contrato 
secundario (segundo orden) y con lo establecido en 
el numeral 5.4.1, 5.4.2, 5.4.3 del presente 
documento.  
 
El valor del contrato con que se acredite experiencia 
debe corresponder al contrato de Primer Orden 

INGENIERO CIVIL O 
SANITARIO 

DEDICACIÓN 80% 
1 

Formación Profesional: Se acreditará formación 
académica profesional en: Ingeniería civil, o 
ingeniería sanitaria, o ingeniería sanitaria y 
ambiental 
 
Experiencia General: Cinco (5) años contados a 
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Nota 1: Este equipo es condición técnica que debe acreditar el proponente seleccionado.  
 
Para estos efectos, el contratista dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes al 
perfeccionamiento del contrato, presentará ante el Supervisor para su aprobación, los 
soportes documentales que demuestren el perfil, capacidad legal de los profesionales y las 
condiciones de formación exigidas, respecto de los profesionales propuestos, así como su 
vinculación laboral o contractual con EL CONTRATISTA para desarrollar actividades en la 
ejecución del contrato derivado de este proceso. Si la supervisión no aprueba total o 
parcialmente el equipo de trabajo, el contratista contara con dos (2) días hábiles para 
presentar las subsanaciones que correspondan. Si no subsana dentro de este término, se 
entenderá como incumplimiento del contrato y habrá lugar a las actuaciones pertinentes a fin 
de aplicar los exhortos o sanciones pactadas en el mismo. El cumplimiento de esta obligación 
es requisito para la suscripción del acta de inicio y el desembolso del anticipo. 
 
El personal propuesto deberá acreditar los requisitos mínimos consignados en la anterior 

partir la expedición de la matricula profesional a la 
fecha de cierre del presente proceso contractual. 
 
Experiencia Especifica:  Debe acreditar 
experiencia específica mínima de tres (3) años en el 
sector de APBS como contratista o miembro de un 
equipo de trabajo de Consultoría y/o Interventoría 
en temas relacionados con el objeto del presente 
proceso, en máximo cinco (05) contratos, 
terminados y liquidados, cuya suma sea  mayor o 
igual al 20% del presupuesto oficial en SMMLV que 
se acreditará con la información del contrato 
principal (primer orden)  e información del contrato 
secundario (segundo orden) y con lo establecido en 
el numeral 5.4.1, 5.4.2, 5.4.3 del presente 
documento.  
 
El valor del contrato con que se acredite experiencia 
debe corresponder al contrato de Primer Orden. 

TOPÓGRAFO 
DEDICACIÓN 25% 

1 
 

Formación académica: Se acreditará formación 
profesional, técnica o tecnológica en topografía. 
 
Experiencia General: experiencia mínima de cinco 
(5) años contados a partir la expedición de la 
matricula profesional, a la fecha de cierre del 
presente proceso de selección. 
 
Experiencia Especifica:   Debe acreditar 
experiencia específica mínima de tres (3) años en el 
sector de APBS, como contratista o miembro de un 
equipo de trabajo de Consultoría y/o Interventoría 
en temas relacionados con el objeto del presente 
proceso,  en máximo  cinco (05) contratos, 
terminados y liquidados, cuya suma sea  mayor o 
igual al 20% del presupuesto oficial en SMMLV que 
se acreditará con la información del contrato 
principal (primer orden)  e información del contrato 
secundario (segundo orden) y con lo establecido en 
el numeral 5.4.1, 5.4.2, 5.4.3 del presente 
documento.  
 
El valor del contrato con que se acredite experiencia 
debe corresponder al contrato de Primer Orden. 
 

CADENERO 
DEDICACIÓN 24% 

1 
 

Formación académica: Se acreditará formación 
académica de bachiller 
 
Experiencia General: Dos (2) años contados a 
partir la expedición del diploma de bachiller 
 
Experiencia Especifica: N/A 
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tabla. Si el personal incumple al menos uno de los requisitos anteriores, no será admitido para 
participar en la ejecución del contrato.  
 
Para la acreditación de estos requisitos se debe anexar los soportes documentales exclusivos 
que correspondan para demostrar la formación académica para el equipo de trabajo. 
  
Nota 2. Para la acreditación de la formación y experiencia del equipo de trabajo, se tendrán 
en cuenta las siguientes reglas:  
 
a) Tratándose de títulos obtenidos en el exterior, estos deberán estar homologados ante el 

Ministerio de Educación Nacional, de acuerdo con la reglamentación vigente. El 
proponente debe anexar copia de la respectiva resolución de convalidación de estudios 
expedida por el Ministerio de Educación Nacional.  

Adicionalmente debe acreditar las mismas exigencias que requieren los nacionales para 
el ejercicio de la profesión tales como tarjeta profesional o su equivalente en el país de 
origen.  

b) Solo se tendrán en cuenta los estudios formales de postgrado, especializaciones, 
maestrías, PhD o superiores relacionados en la formación académica. No se tendrán en 
cuenta seminarios, cursos, educación no formal, tecnologías, diplomados.  

c) Para el cálculo de la experiencia del personal en años, se tomará como base años de 360 
días y meses de 30 días y no se contabilizarán traslapos por proyectos simultáneos, es 
decir en caso de traslapos se contabilizará (1) una sola vez dicho periodo.  

d) Para efectos de acreditación de la condición de Ingeniero y el cómputo de la experiencia 
solicitada se aplicará el ARTICULO 12 de la Ley 842 de 2003 que establece: “Para los 
efectos del ejercicio de la ingeniería o de alguna de sus profesiones afines o auxiliares, la 
experiencia general solo se computará a partir de la fecha de expedición de la matrícula 
profesional o del certificado de inscripción profesional, respectivamente. Todas las 
matrículas profesionales, certificados de inscripción profesional y certificados de matrícula 
otorgados con anterioridad a la vigencia de la presente ley conservan su validez y se 
presumen auténticas.”  

e) El contratista tendrá la alternativa de acreditar la experiencia de los integrantes del equipo 
de trabajo en lo referente a contratistas de entidades públicas aportando lo establecido 
en los numerales 5.4.1, 5.4.2, 5.4.3; cuando el integrante del equipo de trabajo haya sido 
funcionario público debe acreditar la experiencia en los términos del numeral 5.5.1.3. 
“Documentos de acreditación del profesional propuesto” nota 2; la cual será suficiente 
para efectos de acreditar las condiciones de experiencia exigidas para el equipo de 
trabajo. En caso que la información de la certificación sea insuficiente deberá acreditarse 
con las disposiciones de los numerales 5.4.1, 5.4.2, 5.4.3.  

Si la entidad contratante de primer orden es de naturaleza privada, para la acreditación de 
experiencia no aplicará esta regla excepcional y deberá sujetarse a las disposiciones de 
los numerales 5.4.2 y 5.4.3. 

f) El PROPONENTE deberá diligenciar el FORMATO 10, debidamente suscrito por los 
profesionales del equipo de trabajo habilitante, pues este certifica la voluntad del 
profesional de trabajar para el contrato. En caso de que el formato 10 que hace parte de 
la invitación pública no sea firmado por el respectivo profesional, se entenderá que dicho 
profesional no se encuentra en la capacidad real y efectiva de cumplir con la carga y el 
plan de trabajo requerido por el Departamento, y por consiguiente no será aceptado. 

g) Cada profesional propuesto podrá ser postulado solo para un cargo, en caso contrario, 
se verificará que su dedicación no supere el 100%; y si se supera no se aceptará. Así 
mismo cada profesional podrá ser postulado, teniendo en cuenta que sumado el 
porcentaje de dedicación total de este profesional incluidos otros procesos con esta 
Entidad, no superen el 100%, en caso contrario, no se aceptará.  

h) Se entiende por experiencia general, el tiempo transcurrido contado a partir de la 
terminación y aprobación del pensum académico de educación superior (o matricula 
profesional si así lo establece la norma especial que regule el ejercicio de cada profesión) 
y la fecha de cierre del presente proceso contractual.  

i) En cuanto a la experiencia especifica ésta se determina como la práctica adquirida en el 
ejercicio de las funciones de un cargo en particular o en una determinada área de la 
profesión, se entiende acreditada con la presentación de certificaciones de labores 
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desarrolladas, expedidas por el respectivo contratante donde se demuestre la 
participación en actividades de acuerdo con el perfil solicitado, teniendo en cuenta lo 
estipulado en el numeral 5.4.2. “Condiciones para acreditar la experiencia del 
proponente”. y 5.4.3. “Contenido mínimo de las Certificaciones”. 

j) Las certificaciones de personas naturales o jurídicas expedidas por el mismo proponente 
para acreditar la experiencia de su grupo de profesionales, deberán venir acompañadas 
por una copia del respectivo contrato de segundo orden, con su certificación y la 
correspondiente copia del contrato de primero orden, conjuntamente con su respectiva 
acta de recibo final o liquidación o certificación.  

 
Nota 3: Una vez suscrito el contrato, el contratista deberá vincular o contratar el personal 
propuesto como equipo de trabajo en su oferta, so pena de incurrir en incumplimiento.  
 
Desde el perfeccionamiento del contrato y hasta su terminación, el personal propuesto en la 
oferta, no podrá ser cambiado a menos que exista una justa causa debidamente sustentada 
y probada, para lo cual el contratista deberá solicitar por escrito a la entidad su autorización 
para el cambio del personal, el cual debe reunir las mismas condiciones exigidas por la 
entidad y las ofertadas por el proponente seleccionado.  
 
En este evento, la solicitud de cambio de equipo de trabajo se resolverá dentro de los tres (3) 
días hábiles siguientes a la radicación de los soportes de los nuevos profesionales. En caso 
que no cumpla con los requisitos, el contratista podrá complementar la documentación dentro 
de los 2 días hábiles siguientes al comunicado de la Entidad, y esta emitirá su respuesta 
dentro de los 2 días hábiles siguientes a la radicación de la nueva documentación. 
 
Nota 4: El INTERVENTOR seleccionado podrá continuar ejecutando fases subsecuentes de 
la consultoría sujetas al acaecimiento de una condición previamente determinada, si ellas 
corresponden a tareas que se desprenden de los trabajos iníciales o son necesarias para el 
desarrollo del mismo proyecto.  
 
Nota 5: La formulación de la propuesta económica es responsabilidad del proponente, razón 
por la cual se advierte que el equipo de trabajo y el porcentaje de dedicación solicitado tanto 
como condición técnica así como el solicitado en calidad de requisito habilitante, se trata de 
un equipo mínimo, razón por la cual el contratista, es responsable de vincular a todo el 
personal adicional que en la ejecución se considere necesario para realizar las actividades y 
obligaciones de la interventoría, sin que ello implique la adición de recursos al presupuesto 
del contrato. 
 
ACREDITACIÓN DE FORMACIÓN Y EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO COMO 
CONDICIÓN TÉCNICA.  
 
Esta condición se acreditará con la información que demuestren el perfil, capacidad legal y 
las condiciones de formación y experiencia exigidas a los profesionales. Para ello deben 
aportar como mínimo los siguientes documentos: 
 

- Fotocopia de cedula de ciudadanía  

- Fotocopia de la tarjeta profesional, 

- Fotocopia del certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios del consejo nacional 
profesional de ingeniería, COPNIA, o certificación de vigencia expedida por el ente que 
corresponda, (certificado vigente a la fecha de cierre del presente proceso). 

- Fotocopia de los diplomas o actas de grado que acrediten la formación de los 
profesionales en nivel de postgrado, pregrado, de técnicos y tecnólogos en caso de 
requerirse este nivel académico. 

- Certificaciones, contratos, actas etc, con las que pretenda demostrar las condiciones de 
experticia exigidas. 

- Contrato o acto jurídico de vinculación laboral o contractual de los integrantes del equipo 
de trabajo con EL CONTRATISTA. 

-  Carta de compromiso suscrita ORIGINAL por cada uno de los profesionales ofrecidos 
por el proponente en la cual manifiesten la disponibilidad para ejercer el cargo en el 
proyecto y la dedicación exigida en el presente proceso. 

 



 
 
 
 

 
GOBERNACIÓN 

DE NARIÑO 

INVITACION PUBLICA 
CONTRATACION MINIMA CUANTIA  

CÓDIGO: GDC-F-16 

VERSIÓN: 01 

FECHA VERSIÓN:  
23/11/2022 

PÁGINA: 14 de 51 

 

 
PROCESO ASOCIADO: GESTION DE 

CONTRATACION  
 

DEPENDENCIA ASOCIADA: DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE CONTRATACION DAC 

 

 

ACLARACIONES EN RELACIÓN CON EL EQUIPO DE TRABAJO. 
 
- Se entiende por contrato de primer orden el celebrado entre la entidad pública o privada 

y el contratista que haya ocupado los servicios del profesional propuesto, para realizar 
actividades o ejercer cargos en el marco de la ejecución de dicho contrato. 

- Se entiende por contrato de segundo orden, el contrato laboral, de prestación de 
servicios o de otra naturaleza, celebrado entre el profesional propuesto y el contratista del 
contrato de primer orden, para desarrollar actividades o ejercer cargos dentro de la 
ejecución de este contrato. 

- En caso que la denominación del título de los profesionales propuestos, no coincida con 
el nombre exacto establecido en los cuadros inmediatamente anteriores, el oferente 
deberá aportar los soportes mediante los cuales acredite que el pensum académico 
contempla la especialidad, indicada para cada caso. 

- Los profesionales especializados en las áreas más relevantes del contrato servirán como 
apoyo técnico y consultivo al contratista y a la entidad para evaluar, revisar y conceptuar 
las condiciones del proyecto tanto en la etapa de revisión y ajuste a los diseños, así como 
en la etapa de ejecución de la obra civil, que conlleven a tener una mejor calidad en la 
misma.  

- Si el proponente no cumple con la totalidad de los requerimientos mencionados en este 
numeral no se aprobará el equipo de trabajo. 

- Cada profesional propuesto podrá ser postulado solo para un cargo para cada contrato 
objeto del presente proceso contractual, en caso contrario, se verificará que su dedicación 
no supere el 100%; si se supera este valor se inhabilitará para el presente proceso. 

- Si el profesional propuesto, está incluido en la propuesta para diferentes contratos, se 
verificará que su dedicación no supere el 100%; si se supera este valor se inhabilitará para 
el presente proceso.  

- Así mismo cada profesional podrá ser postulado, teniendo en cuenta que sumado el 
porcentaje de dedicación total de este profesional incluidos otros procesos con el 
DEPARTAMENTO DE NARIÑO, no superen el 100% de dedicación, en caso contrario, el 
integrante de equipo de trabajo se calificará como no cumple. 

- No obstante, en el evento que un mismo proponente participe en varios procesos de 
contratación convocados por el Departamento de Nariño, ofertando los mismos 
profesionales del equipo de trabajo habilitante, cuyos porcentajes de dedicación sumados 
todos los procesos superen el 100%, podrá reemplazarlos en cualquiera de las 
convocatorias siempre que ese cambio se realice hasta antes de la publicación del primer 
informe de evaluación, caso en el cual, se aceptarán los nuevos profesionales solo para 
efectos de habilitación, pero no podrán obtener puntaje en los factores de ponderación, ya 
que estos por expresa disposición legal son insubsanables. (Art. 5 ley 1150 de 2017). 

 
Si el proponente realiza el cambio de alguno de los integrantes del equipo de trabajo, durante 
el traslado del informe de evaluación inicial, este igualmente únicamente será tenido en 
cuenta como requisito habilitante y no podrá ponderar; el Departamento verificará el 
cumplimiento del requisito habilitante y publicará el resultado en el informe de evaluación final. 
 
- El contratista sólo podrá sustituir algún miembro del equipo de trabajo, previa 

autorización expresa de esta entidad, siempre que el profesional que se proponga tenga 
iguales o superiores calidades al profesional inicial, condición que será requisito desde 
el momento de la adjudicación del contrato, hasta su terminación. 
 

- Se admitirá que el contratista certifique la experiencia específica del equipo de trabajo, 
siempre y cuando aporte también: 

 
(i) Copia del contrato de primer orden en la que conste que el proponente actuó como 

contratista  
 

(ii) Acta de liquidación y/o acta final del contrato de primer orden 
 

3. OBLIGACIONES DE LAS PARTES 
 
Adicional a las obligaciones que se desprendan del Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública, de las particulares que correspondan a la naturaleza del contrato a 
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celebrar y de las consignadas específicamente en el contenido del contrato, las partes se 
obligan a: 
 
3.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 
 
3.1.1. Obligaciones Especificas. 
 
En cumplimiento del objeto contractual, EL CONTRATISTA deberá desarrollar y cumplir con 
las siguientes condiciones y obligaciones: 
 
3.1.1.1. Administrativas: 
 
a) Realizar con el contratista de Consultoría, la planeación de labores, así como también 

revisar y aprobar junto con el supervisor el cronograma de ejecución del contrato, de 
acuerdo con el objeto de este. 

b) Impartir las instrucciones necesarias al contratista y exigir la ejecución idónea y oportuna 
del objeto contractual, así como realizar recomendaciones que contribuyan a la buena 
ejecución del contrato, las cuales hará por escrito y se discutirán con su supervisor. 

c) Para el manejo de los recursos del contrato derivado de este proceso, el interventor 
deberá abrir una cuenta bancaria, exclusiva e independiente denominada: “Interventoría 
técnica, administrativa, financiera, legal, ambiental y social para el proyecto: “actualizacion 
de los estudios y diseños para el sistema existente del alcantarillado del casco urbano del 
municipio de Tangua (N) y estudios y diseños para la construcción de las dos (02) plantas 
de tratamiento de agua residual y la conexión del colector de la planta de tratamiento de 
agua residual existente” 

d) Realizar reuniones periódicas para conocer el estado de cumplimiento del contrato 
principal y realizar el seguimiento al mismo. Cuando a ello hubiere lugar, llevar a cabo 
las visitas necesarias para verificar el cumplimiento de los objetos contractuales en los 
sitios en donde se realizan las actividades. 

e) Analizar y conceptuar oportunamente sobre las circunstancias especiales que conlleven 
la necesidad de efectuar cambios en las condiciones de los contratos para el cabal 
cumplimiento de lo pactado. Así mismo estudiar, evaluar y atender oportunamente las 
sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista. 

f) Emitir concepto sobre la pertinencia de suscribir adiciones, prorrogas y suspensiones, o 
cualquier otra actuación o modificación al contrato de Consultoría objeto de vigilancia, 
acompañado de las justificaciones técnicas y jurídicas correspondientes e informar 
oportunamente a la entidad contratante de la Consultoría y a la Gobernación de Nariño 
sobre cualquier situación que pueda implicar modificaciones al contrato objeto de 
vigilancia. 

g) En caso de incumplimiento, ejecución indebida o deficiente de los objetos y obligaciones 
contractuales a cargo del ejecutor de la Consultoría, requerirle por escrito para que 
implemente los correctivos pertinentes e informar a las instancias competentes para tomar 
las medidas preventivas, correctivas o de control necesarias. 

h) Informar oportunamente a la subsecretaria de economia regional y agua potable PDA-
NARIÑO del Departamento los incumplimientos que puedan dar origen a la aplicación de 
sanciones, según lo establecido en el contrato. 

i) Presentar los informes semanales y mensuales que sean requeridos en medio físico y 
magnético durante el desarrollo de los contratos de manera oportuna y completa. Los 
Informes Administrativos, técnicos y Económicos Mensuales detallados que deben 
acompañarse de los correspondientes soportes, los cuales contemplarán todos los 
aspectos tratados en la relación de funciones realizadas.  

j) Solicitar la aplicación de las sanciones y exhortos previstas en el contrato, cuando sean 
ellas requeridas, justificadas y debidamente soportadas. Para tal efecto, el interventor deberá 
preparar y sustentar un informe de interventoría soportado con sus respectivos análisis 
técnicos, jurídicos, análisis de matriz de riesgo, los requerimientos efectuados al 
contratista de Consultoría, las respuestas enviadas por este, y demás elementos 
señalados en el artículo 86 de la ley 1174 de 2011. Con este informe se dará inicio a 
procesos administrativos dirigidos a imponer las sanciones o medidas de exhorto que se 
hayan pactado en el contrato vigilado, esto es, multas, clausula penal, efectividad de la 
garantía única, declaratoria de incumplimiento, de caducidad etc., de tal manera que se 



 
 
 
 

 
GOBERNACIÓN 

DE NARIÑO 

INVITACION PUBLICA 
CONTRATACION MINIMA CUANTIA  

CÓDIGO: GDC-F-16 

VERSIÓN: 01 

FECHA VERSIÓN:  
23/11/2022 

PÁGINA: 16 de 51 

 

 
PROCESO ASOCIADO: GESTION DE 

CONTRATACION  
 

DEPENDENCIA ASOCIADA: DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE CONTRATACION DAC 

 

 

garantice el debido proceso y el derecho de defensa del contratista, Así mismo en tales 
eventos, el interventor deberá, tasar las multas o perjuicios causados a la entidad para 
los efectos de ley que correspondan. 

k) Estudiar, analizar, conceptuar y absolver de manera oportuna las sugerencias, 
reclamaciones, peticiones, quejas y consultas que presente el contratista de Consultoría, 
la Gobernación de Nariño y la comunidad frente a la ejecución del contrato vigilado. Las 
respuestas deben estar soportadas y documentadas con la debida justificación técnica, 
financiera, administrativa y jurídica según corresponda, en los casos y términos en que se 
soliciten, remitiendo copia de las mismas al supervisor del contrato de interventoría. 

l) Acompañar al Departamento de Nariño, en los procesos administrativos y judiciales que 
se lleguen a iniciar en cualquier momento, aun después de la liquidación del contrato de 
interventoría. 

m) Revisar y emitir conceptos técnicos de los informes presentados por el contratista de 
Consultoría, verificando que ellos contengan la información requerida para hacer 
seguimiento al cumplimiento del objeto contractual, particularmente la información relativa 
al cumplimiento de las actividades previstas en el cronograma, y el anexo técnico. 

n) Expedir la certificación del cumplimiento del objeto contractual referente al contratista de 
Consultoría, indicando el cumplimiento a satisfacción de las obligaciones efectuadas 
durante el periodo que certifica; cumplimiento de obligaciones parafiscales, de seguridad 
social en salud, pensiones y riesgos laborales, cumplimiento de obligaciones patronales, 
de salarios y prestaciones sociales y el valor a pagar, cuando a ello haya lugar. 

o) Presentar junto con la certificación de cumplimiento para efectos de pago, los informes 
mensuales de avance de ejecución técnica y financiera del contrato objeto de la presente 
interventoría, cumpliendo los planes de trabajo, diligenciamiento de la bitácora, registro 
fotográfico, solución y determinaciones de problemas presentados, avance y detalles de 
actividades cumplidas por la Interventoría de tal forma que permita una visión clara y 
completa del estado de ejecución de los contratos. 

p)  Asegurarse para el inicio de ejecución de la consultoría que se encuentren aprobadas las 
garantías exigidas en el respectivo contrato. 

q)  Verificar que las garantías del Contrato de Consultoría permanezcan vigentes, durante 
los plazos y cuantías previstas en los contratos.  

r) Solicitar informes cuando los considere pertinente, sobre el desarrollo y ejecución del         
contrato de Consultoría. 

s) Si el Departamento lo requiere o cuando se considere necesario, rendir informes por 
escrito a la Subsecretaría de Economía Regional y Agua Potable del Departamento de 
Nariño sobre el desarrollo y ejecución del contrato. 

t) Solicitar, tramitar y suscribir las correspondientes actas de seguimiento, actas de avance, 
actas de suspensión (cuando se presenten las causales para ello), actas de reinicio, acta 
de terminación, acta de entrega y recibo a satisfacción, acta de liquidación   y las demás 
que se requieran. 

u) Consignar mediante actas el registro de reuniones, así como todos los acuerdos y 
directrices que sean necesarias y convenientes para el normal desarrollo de los trabajos 
contratados. 

v) Llevar el registro de ejecución diario de la Interventoría, mediante la implementación de 
una Bitácora de Interventoría y el registro fotográfico de la misma; la cual deberá cumplir 
las exigencias estipuladas en el Manual de Interventoría del departamento de nariño 
(Resolución No 0169 del 22 de febrero de 2007). 

w) Citar y/o participar en los comités técnicos de seguimiento a la ejecución del contrato de 
Consultoría. 

x) Cuando sea necesario realizar alguna modificación en los avances o productos 
entregados por el contratista de Consultoría, la interventoría deberá realizar solicitud por 
escrito debidamente motivada, requiriendo las correcciones respectivas 

 
3.1.1.2. Financieras: 
 
a) Velar por la correcta inversión de los recursos asignados a la ejecución del contrato objeto 

de interventoría. Así mismo, que se cumpla con el factor multiplicador consignado en el 
contrato de consultoría. 

b) Vigilar que el costo de cada ítem no exceda del presupuesto inicialmente aprobado 
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impidiendo que por su acción u omisión se incurra en causales para que los contratistas 
soliciten pagos adicionales por cualquier concepto. Se deberá informar con antelación 
cualquier situación de tipo técnico, financiero o jurídico al Departamento para tomar las 
medidas respectivas. 

c) Garantizar que en la ejecución del contrato objeto de interventoría se ejecute optimizando el 
recurso económico público. 

d) Avalar los informes para los pagos correspondientes teniendo en cuenta la correcta 
liquidación de aportes fiscales y parafiscales y/o las tasa, contribuciones e impuestos a que 
hubiere lugar. 

e) Verificar que las actividades realizadas estén de acuerdo a los costos estimados en los 
estudios de mercado de los diferentes procesos de selección y/o presupuesto de 
propuestas. 

f) Comunicar en forma veraz y oportuna la liberación de dineros que no sean utilizados               durante 
la vigencia fiscal correspondiente. 

g) Analizar y advertir a la subsecretaria de economia regional y agua potable PDA-NARIÑO 
del Departamento de Nariño sobre situaciones que amenacen el equilibrio económico del 
contrato. 

h) Analizar los niveles de servicio durante el periodo facturado, para validar los montos 
correspondientes a los pagos que se deben realizar. 

i) Establecer, cuantificar y tasar, en caso de incumplimiento parcial de las obligaciones a cargo 
del contratista, las multas establecidas en el contrato correspondiente. Analizar los niveles 
de servicio durante el periodo facturado, para validar los montos correspondientes a los 
pagos que se deben realizar. 

j) Analizar los niveles de servicio durante el periodo facturado, para validar los montos 
correspondientes a los pagos que se deben realizar. 
 

3.1.1.3. Técnicas: 
 

a) Cumplir con el objeto contractual conforme a los documentos estudios previos, la invitación 
publica, la propuesta y las especificaciones técnicas exigidas, aplicando su experticia y 
conocimiento. 

b) Mantener durante toda la ejecución el personal mínimo requerido. 

c) Tener conocimiento completo y detallado del proyecto a vigilar, de los respectivos estudios 
previos, propuesta del contratista, cronograma de ejecución y de cualquier otro documento 
que haga parte del contrato objeto de vigilancia. 

d) Revisar y evaluar los diseños del proyecto de Consultoría, así como los ajustes técnicos que 
realice el contratista durante la etapa de observaciones, y verificar si los mismos cumplen 
con las normas técnicas, procedimientos y especificaciones pertinentes para este tipo de 
infraestructura. 

e) Verificar el cumplimiento de las especificaciones, normas técnicas y procedimientos 
solicitados para la correcta ejecución del contrato objeto de interventoría, basado en la 
formulación del anexo técnico, propuesta del contratista y obligaciones del contrato. 

f) Vigilar el cabal cumplimiento de los aspectos técnicos del contrato a efectos de lograr el 
correcto desarrollo de las actividades. 

g) Adoptar las medidas necesarias tendientes a mantener durante el desarrollo y ejecución del 
contrato, las condiciones técnicas, económicas y financieras existentes al momento de la 
celebración del mismo. 

h) Revisar y aprobar las propuestas presentadas por el contratista con respecto a: ejecución, 
inversión, personal, equipos, producción en general. 

i) Verificar y controlar permanentemente la calidad de los estudios y diseños contratados, 
exigiendo el cumplimiento de las normas técnicas obligatorias, las especificaciones y demás 
condiciones contractuales. 

j) Presentar a consideración del Departamento las justificaciones técnicas y financieras cuando 
sea necesario modificar el contrato de Consultoría objeto de la interventoría, para suscribir 
las solicitudes de prórroga del   y adiciones al valor del contrato con antelación al 
vencimiento del plazo de ejecución del mismo, debidamente sustentadas y con la 
justificación técnico – económica, según el caso. 

k) Realizar con su equipo técnico y humano, las visitas técnicas y el trabajo de campo 
necesario al Municipio, donde se desarrollará la Consultoría objeto de la Interventoría. 
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l) Rendir informes mensuales en medio digital a la subsecretaria de economia regional y agua 
potable PDA-NARIÑO sobre la ejecución y avance de las acciones, estudios y documentos 
objeto de la interventoría contratada, según los parámetros que para tal efecto disponga el 
Departamento. 

m) La interventoría exigirá al contratista, el mejoramiento o cambio en los estudios y diseños 
cuando no cumplan con lo requerido. 

n) Rechazar los trabajos y/o actividades que se ejecuten en forma indebida o ineficiente por 
parte del contratista, de cara a las obligaciones del contrato, ordenando su correspondiente 
corrección y verificación del cumplimiento de éstos. 

o) Estudiar y conceptuar las modificaciones técnicas que sean convenientes, dando trámite 
ante el Supervisor designado por el Departamento. 

p) Mantener durante toda la ejecución el personal mínimo requerido. 
 

3.1.1.4. Ambientales: 
 

a) Vigilar que el contratista observe la normatividad ambiental, especificaciones, permisos, 
resoluciones y demás requisitos indispensables para el desarrollo normal del contrato. 

b) Propender que el contratista gestione oportunamente los permisos por uso y 
aprovechamiento de recursos naturales ante las autoridades ambientales con el fin de que 
el proyecto se ejecute en el plazo establecido. (Cuando aplique) 

c) Verificar que el contratista vigilado cumpla con los requerimientos establecidos por la 
autoridad ambiental competente, así como las normas de salud ocupacional y seguridad 
industrial. 

d) Verificar y certificar que el contratista se ajusta a la normatividad vigente (Decreto 2041 de 
2014) para luego remitir a la oficina gestora, para su aval, el plan de manejo ambiental 
presentado por el contratista ejecutor vigilado (cuando a ello haya lugar). 

e) Revisar los informes ambientales mensuales y final presentados por el contratista de 
consultoría, así como también requerir y/o solicitar, actos administrativos expedidos por la 
autoridad ambiental competente, o la respectiva licencia ambiental cuando sea necesario. 

f) Vigilar y coordinar en conjunto con el contratista de consultoría las actividades de 
socialización que sean requeridas para la divulgación y conocimiento del proyecto en las 
comunidades beneficiadas. 

g) Prevenir, evitar y vigilar que el contratista realice conductas, hechos o actividades 
consideradas infracciones que atenten contra el medio ambiente o que sean violatorias de 
la normatividad vigente, en especial las disposiciones contenidas en el Código de Recursos 
Naturales Renovables. 

h) Ante el incumplimiento de cualquier disposición por parte del contratista vigilado, el 
interventor deberá informar al supervisor de la entidad. 

 
3.1.1.5. Jurídicas 
 

a) Verificar durante la vigencia del Contrato de Interventoría, el cumplimiento por parte del 
consultor de lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo primero de 
la Ley 828 de 2003, mediante el cual se expiden normas para el control a la evasión del 
sistema de seguridad social. Esta verificación deberá ser realizada mensualmente por el 
Interventor, a través de la revisión del documento que acredite el pago de la obligación, 
incluido en el informe mensual de ejecución presentado al supervisor. 

b) Recomendar la posibilidad de imposición de sanciones pecuniarias, así como la cuantía 
de las mismas, de acuerdo con lo establecido en el Contrato de consultoría, con base en 
la verificación, evaluación, control, inspección y concepto periódico de las obligaciones de 
dicho contrato.  

c) Verificar que el consultor del proyecto cumpla con las disposiciones constitucionales, 
jurídicas, reglamentarias vigentes que atañen e incumben a la ejecución y desarrollo 
efectivo del proyecto en las áreas jurídica, técnica, económica, administrativa, social y 
ambiental, de acuerdo con lo establecido en el presente documento. 

d) Realizar todas las actividades técnicas, financieras, contables, administrativas, jurídicas y 
ambientales para proyectar, sustentar y soportar la respectiva acta de liquidación del 
Contrato de consultoría, de conformidad con las exigencias de ley, previa aprobación de 
la Supervisión.  
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e) Verificar escrito de aprobación sobre el cumplimiento del consultor de su obligación de 
emisión de informes y documentos solicitados, así como verificar y emitir aprobación del 
cumplimiento de las condiciones exigidas para todos los informes y documentos que 
compete entregar al contratante.  

f) Verificar, en caso que a ello hubiere lugar, la obligación del consultor de cumplir con las 
normas vigentes en relación con Derechos de Autor y Propiedad Intelectual.  

g) Responder ante terceros por los daños que se ocasionen y que provengan de causas que 
le sean imputables al Interventor.  

h) El Interventor deberá emitir concepto, en materia de modificaciones y/o cambios, 
adiciones, suspensiones y prórrogas a los Contratos. Así mismo, deberá verificar y 
adelantar las acciones pertinentes, para que las modificaciones contractuales se realicen 
oportunamente. 

i) Adicionalmente, el Interventor deberá validar las evidencias (certificaciones, grabaciones, 
fotografías, testimonios, etc.) que presente el consultor para acreditar la ocurrencia de un 
evento de Fuerza Mayor o Caso Fortuito que afecte la ejecución del Proyecto, de 
conformidad con lo establecido por la Ley. 

j) Así mismo, mantener informado a la Supervisión del Contrato de Interventoría sobre dichas 
actividades.  

k) Vigilar que todas las garantías otorgadas por el consultor se encuentran vigentes y dar 
reporte de ello al Departamento de Nariño. 

l) Emitir conceptos respecto a cualquier asunto relacionado con el desarrollo del Contrato de 
Consultoría que el Departamento de Nariño. 

 
3.1.2. Obligaciones Generales del contratista. 

 

a) El contratista debe demostrar al supervisor el gasto de todos los componentes del 
presupuesto, de acuerdo al factor multiplicador presentado en su oferta. 

b) Adelantar oportunamente los trámites y cumplir los requisitos para la ejecución y 
legalización del contrato. 

c) Ejecutar el objeto del contrato de acuerdo con el alcance previsto en los documentos del 
proceso.  

d) Cumplir de acuerdo a la naturaleza del contrato, las normas técnicas y/o procedimientos 
que apliquen, de conformidad a la normatividad vigente.  

e) Cumplir en forma eficiente y oportuna las actividades que se generen por la naturaleza 
del contrato, con plena autonomía técnica y administrativa y bajo su propia 
responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existirá ningún tipo de subordinación, ni vínculo 
laboral alguno con el Departamento.  

f) Realizar dentro del término fijado por el Departamento, el cargue en la plataforma 
transaccional SECOP II, de las garantías a que haya lugar, si se hubieren pactado. 

g) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones 
injustificadas.  

h) Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebración del contrato y 
de la ejecución del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 
1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.  

i) Informar oportunamente cualquier anomalía o dificultad que advierta en el desarrollo del 
contrato y proponer alternativas de solución a las mismas. 

j) Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, 
Pensiones y ARL), según corresponda, de conformidad por lo establecido por la 
normatividad vigente, y presentar los respectivos comprobantes de pago.  

k) Asumir todos los impuestos y retenciones que implique la ejecución del contrato. 

l) Cumplir la normas, reglamentos e instrucciones del Sistemas de Gestión de Seguridad y 
Salud en el Trabajo SG-SST. 

m) Atender las recomendaciones y sugerencias que haga el Supervisor del contrato, 
cumpliendo sus indicaciones, recomendaciones y las demás que sean inherentes al 
objeto de la contratación. 

n) Suministrar al Supervisor toda la información que requiera para el ejercicio oportuno de 
su gestión. 

o) Presentar los informes que le indique el Supervisor y especialmente los señalados en el 
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acápite relativo a la forma de pago.  

p) Velar por que durante la ejecución del contrato no se ocasionen daños a terceros y si 
esto llegare a suceder, tomar las medidas necesarias para evitar el riesgo de futuras 
reclamaciones a la Entidad.  

q) Defender en todas sus actuaciones los intereses del Departamento según corresponda.  

r) Publicar a través de la plataforma transaccional SECOP II todos los informes emitidos 
durante la ejecución del contrato máximo de los tres (3) días siguientes a su expedición.  

s) Informar oportunamente de cualquier petición, amenaza de quien actuando por fuera de 
la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algún acto u ocultar hechos que afecten los 
intereses del Departamento. 

t) Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro (4) meses 
más y presentarse al Departamento en el momento en que sea requerido por el mismo. 

u)  No podrá revelar, durante la vigencia de este Contrato, ni dentro de los dos (2) años 
siguientes a su expiración, la información confidencial de propiedad del Departamento, 
de la que el contratista haya tenido o tenga conocimiento con ocasión o para la ejecución 
de este contrato y que esté relacionada con el objeto contractual o con las funciones a 
cargo del Departamento, sin el previo consentimiento por escrito del Departamento, so 
pena de hacerse acreedor a las sanciones de ley.  

v) No incurrir en faltas a la verdad o adulteración en los documentos o requisitos exigidos 
en la ejecución del contrato. 

w) El (la) contratista se obliga a no ejercer ninguna forma de violencia contra las mujeres 
y/o basada en género, discriminación étnica, por discapacidad o de cualquier otra índole 
en la ejecución de este contrato. Se obliga también a cumplir el Protocolo para prevenir, 
atender y adoptar medidas de protección frente a todas las formas de violencia contra 
las mujeres y basadas en género, y/o discriminación por razón de raza, etnia, sexo u 
orientación sexual, identidad de género o cualquier tipo de discriminación en el ámbito 
laboral y contractual. 

x) Todas las demás inherentes o necesarias para la correcta ejecución del objeto 
contractual. 

 
3.1.3. Responsabilidad Y Alcance de las Obligaciones del Interventor 

 
De conformidad con lo dispuesto por el artículo 53 de la Ley 80 de 1993, modificado por el 
artículo 82 de la Ley 1474 de 2011 y a su vez modificado por el artículo 2º de la Ley 1882 de 
2018: “… los interventores, responderán civil, fiscal, penal y disciplinariamente, tanto por el 
cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato de interventoría, como por los hechos 
u omisiones que le sean imputables y causen daño o perjuicio a las entidades, derivados de 
la celebración y ejecución de los contratos respecto de los cuales hayan ejercido o ejerzan las 
funciones de interventoría, incluyendo la etapa de liquidación de los mismos siempre y cuando 
tales perjuicios provengan del incumplimiento o responsabilidad directa, por parte del 
interventor, de las obligaciones que a este le correspondan conforme con el contrato de 
interventoría 
 
3.2. OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO 
 

a) Ejercer la supervisión del contrato. 

b) Entregar al Contratista la información y documentación que requiera, para el adecuado 
desarrollo y cumplimiento del contrato.  

c) Exigir la ejecución idónea y oportuna del objeto contractual, así como velar por el 
cumplimiento del mismo. 

d) Realizar el pago al contratista en la forma y condiciones pactadas y señaladas en la 
cláusula relativa al valor y forma de pago. 

e) Las demás contempladas en el artículo 4 de la Ley 80 de 1993. 

f) Todas las demás que surjan de la naturaleza del presente contrato. 
 
4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACIÓN 
 
4.1. Valor:  
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El valor del presente proceso asciende a la suma de: CIENTO ONCE MILLONES 
QUINIENTOS SESENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS SEIS PESOS CON CUARENTA Y 
CINCO CENTAVOS ($111.566.906,45) incluido IVA. 

 
Parágrafo Primero: El presupuesto asignado para el presente proceso comprende todos los 
gastos y costos directos e indirectos en que el contratista incurra para cumplir a cabalidad con 
el objeto del contrato.  
 
Parágrafo Segundo: La tarifa del IVA será la establecida por la normatividad vigente, la cual, 
se asume se encuentra incluida en la propuesta presentada por el oferente.  
 
4.2. Imputación Presupuestal 

 
El presupuesto oficial destinado para el presente proceso de contratación se ampara en el 
siguiente certificado de disponibilidad de recursos para el desarrollo del Programa Agua para 
la Prosperidad - Plan Departamental de Agua (PDA) del DEPARTAMENTO DE NARIÑO 
expedido por el Consorcio Administrador y Vocero del Patrimonio Autónomo (FIA) como se 
relaciona en el siguiente cuadro: 
 

Número Fecha Fuente de Recursos Valor 

17112 
20 de septiembre de 
2024 

PA FIA -SGP- AGUA POTABLE 
Y SANEAMIENTO BASICO 

$89.263.655,58 

17113 
20 de septiembre de 
2024 

PA FIA -SGP- AGUA POTABLE 
Y SANEAMIENTO BASICO 

$ 22.315.913,90 

VALOR TOTAL $111.579.569,48 

VALOR APROPIAR $111.566.906.45 

 
Por lo anterior, la entrega de las sumas de dinero a que queda obligado el DEPARTAMENTO 
en virtud del contrato consecuencia de este proceso de selección, Son de fuente SGP 
DEPARTAMENTO. 
 
Parágrafo 1°: Teniendo en cuenta lo establecido en el Manual Operativo Externo Patrimonio 
Autónomo del Consorcio FIA, versión 11, Vigente desde el 1 de marzo 2024, Numeral 4.2, 
“VIGENCIA DE LOS CERTIFICADOS DE DISPONIBILIDAD DE RECURSOS PARA 
ADQUIRIR COMPROMISOS (CDR). Los CDR´s expedidos en cualquier tiempo por solicitud 
del Ordenador del Gasto, se entenderán vigentes siempre que tengan recursos disponibles, 
esto es, que los recursos asignados en el documento no se hayan agotado con ocasión de 
los pagos instruidos por el Ordenador del Gasto o que hayan sido liberados o anulados de 
acuerdo al procedimiento establecido para tal fin.”, el CDR 17112 por un valor de OCHENTA 
Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS CINCUENTA 
Y CINCO PESOS CON CINCUENTA Y OCHO CENTAVOS M/CTE ($89.263.655,58) y CRD 
17113 por un valor de VEINTIDOS MILLONES TRESCIENTOS QUINCE MIL 
NOVECIENTOS TRECE PESOS CON NOVENTA CENTAVOS M/CTE ($22.315.913,90) los 
cuales siguen vigentes y no requiere de prórroga. 
 
Parágrafo 2°: El presupuesto asignado para el presente proceso de mínima cuantía 
comprende todos los gastos y costos directos e indirectos en que el Contratista incurra para 
cumplir a cabalidad con el objeto del respectivo contrato. 
 
4.3. Justificación del Valor del Contrato: 
 
Para estimar el costo de la presente contratación se tuvo en cuenta el valor de los salarios 
mínimos legales mensuales vigentes, gastos directos, generales, costos directos no 
reembolsables y gravámenes, que incluyen los costos implícitos de personal, locaciones, 
equipos, costos indirectos, impuestos, servicios entre otros. Igualmente, el análisis de 
mercado de procesos de selección con objetos similares adelantados por el Departamento de 
Nariño en anteriores vigencias fiscales.  
 
Así las cosas, se tiene que el valor asignado para la presente contratación se encuentra 
ajustado a las necesidades de la Entidad, respetando la economía, eficiencia y eficacia de los 
procesos de contratación. 
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(Ver Anexo 1 - Estudio del Sector) 
 
4.4. Forma de Pago: 
 
El Departamento de Nariño, cancelará al Contratista el valor total del contrato de la siguiente 
manera: 
 
4.4.1. Anticipo: Un primer desembolso del veinte por ciento (20%) del valor del Contrato de 
Interventoría en calidad de Anticipo, una vez se cumplan los requisitos de ejecución y se 
suscriba la correspondiente Acta de Inicio, y en correspondencia al cumplimiento de los 
procedimientos establecidos por parte del PDA Nariño y el Consorcio FIA y se haya 
presentado plan de inversión y amortización del anticipo, cuyo manejo será garantizado por 
un amparo independiente. El valor correspondiente al anticipo será amortizado en la misma 
proporción en los pagos parciales que se realicen y que se indican a continuación.  
 

4.4.2. Pagos Parciales: Se efectuará el pago correspondiente al cuarenta por ciento (40%) 
del valor total del contrato de Interventoría, una vez se presente el informe de avance de 
ejecución de productos por el contratista de consultoría, concerniente al cumplimiento total de 
los componentes de Diagnóstico integral, Prefactibilidad Análisis de Alternativas, Análisis de 
Vulnerabilidad y Riesgo, Gestión Predial, del pago referenciado se efectuará la amortización 
del 50% del valor desembolsado en calidad de Anticipo; Un pago correspondiente al 40% del 
valor del Contrato de interventoría, una vez se hayan recibido a satisfacción los productos 
resultantes del contrato de Consultoría, por parte de la Interventoría y de la Supervisión, del 
pago referenciado se efectuará la amortización del 50% del valor desembolsado en calidad 
de Anticipo. (Para el efecto, se hará un corte parcial del proyecto ejecutado, previa entrega 
del respectivo informe técnico del Interventor a la supervisión realizada por del Departamento 
y mediante acta de recibo parcial suscrita por la Subsecretaría de Economía Regional y Agua 
Potable – PDA). Cabe anotar que del valor total de cada “Acta Parcial de Interventoría”, se le 
practicará una deducción por concepto de amortización del anticipo, además de los 
descuentos que deban practicarse en virtud del Contrato o de acuerdo la ley. 
 
4.4.3. Pago Final: Se efectuará un pago final de veinte (20%) del valor total del Contrato de 
Interventoría, concierne al cumplimiento por parte del contratista de consultoría del 
componente de Radicación y Obtención del Concepto Técnico favorable ante el Respectivo 
Mecanismo de Evaluación y Viabilización de Proyectos Este pago final estará también 
supeditado a lo contemplado en el presente Parágrafo 1 y 2 de la Forma de Pago. 
 
Parágrafo 1: La amortización total del anticipo se realizará hasta el pago correspondiente del 
60% del valor del contrato En cada acta parcial de pago se deberá realizar la amortización 
del valor del anticipo, lo anterior mediante deducciones de los informes parciales de 
cumplimiento, hasta completar el 100% de la suma entregada a título de anticipo, 
situación que deberá ser controlada por el supervisor del contrato y evidenciada en las 
respectivas certificaciones de cumplimiento que este emita. La cuota de amortización se 
determinará multiplicando el valor de avance del respectivo informe por la relación que exista 
entre el saldo del anticipo y el saldo del valor total del contrato. Sin embargo, EL 
CONTRATISTA podrá amortizar un porcentaje mayor al acordado. En caso de no haberse 
amortizado en su totalidad en los desembolsos parciales, el saldo se amortizará en el acta de 
liquidación. 
 
Parágrafo 2:  El pago de los recursos presupuestales se efectuarán en consideración a la 
entrega y recepción a satisfacción de los productos objeto de la Consultoría a la que se realiza 
la Interventoría, dentro de sus etapas técnicas de ejecución, razón por la cual, se podrá 
evaluar su continuidad y/o finalización en correspondencia a las conclusiones obtenidas de 
cada una de dichas etapas. 
 
Parágrafo 3. Para el manejo de los recursos girados por el Departamento, el contratista 
deberá aperturar una cuenta bancaria de ahorros o corriente remunerada, con el nombre del 
objeto, la cual será de uso exclusivo para el contrato producto de este proceso. Dada la 
naturaleza jurídica de los recursos que se entregan a título de anticipo, las retenciones e 
impuestos a que haya lugar por concepto de movimientos bancarios estarán a cargo del 
contratista, los rendimientos financieros que estos generen deberán ser reintegrados al 
DEPARTAMENTO a la cuenta bancaria que le indique el supervisor del contrato. Conforme 
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lo anterior, para la liquidación del contrato, el contratista deberá aportar la certificación 
expedida por el banco o suscrita por el contador o revisor fiscal, según corresponda, junto los 
soportes pertinentes, en la que conste la generación de rendimientos financieros del anticipo 
y su respectivo depósito en la cuenta del Departamento, junto con la nota bancaria de ingreso 
expedida por la Tesorería General del Departamento. En todo caso, el inicio de ejecución del 
contrato no estará supeditado al desembolso del anticipo. 
 
Parágrafo 4: Para cada uno de los pagos pactados, excepto el anticipo, se requerirá: a) 
Presentación de la factura a nombre del DEPARTAMENTO. En el texto de la factura se debe 
expresar el número del contrato, su objeto y el periodo de facturación. b) Certificación de 
cumplimiento por parte del SUPERVISOR del contrato. c) Soportes de cumplimiento de las 
obligaciones del contratista frente al sistema de seguridad social integral y aportes 
parafiscales si son del caso, de conformidad a lo previsto por el Artículo 23 de la Ley 1150 de 
2007. d) Informe de actividades. Todos los pagos están sujetos a la presentación del informe 
del supervisor, el cual debe realizarse conforme a lo establecido en la Ley 1474 de 2011, 
certificado de cumplimiento del objeto contractual por parte del supervisor 
 
Parágrafo 5: En el evento que al finalizar el plazo de ejecución o que el mismo termine de 
manera anticipada y que los saldos adeudados al contratista no permitan la amortización total 
del anticipo dados los porcentajes establecidos, el contratista autoriza expresa e 
irrevocablemente al Departamento, para realizar las deducciones y compensaciones a que 
haya lugar tendiente a la completa amortización del anticipo.  
 
Parágrafo 6: En el evento de terminación anticipada del contrato, solo habrá lugar al pago de 
las actividades efectivamente ejecutadas.  
 
Parágrafo 7: El DEPARTAMENTO no desembolsará el anticipo, ni pagará ninguna suma de 
dinero al CONTRATISTA mientras este no haya cumplido previamente con los requisitos de 
legalización del contrato que se celebra.  
 
Parágrafo 8: Las demoras en el pago originadas por la presentación incorrecta de los 
documentos requeridos serán responsabilidad del interventor y no tendrá por ello derecho al 
pago de intereses o compensación de ninguna naturaleza.  
 
Parágrafo 9: Las retenciones, impuestos y descuentos a que haya lugar por el pago de 
cuentas estarán a cargo del contratista. Para la legalización del contrato, el contratista deberá 
cancelar lo correspondiente a estampillas sobre el valor total del contrato, de conformidad a 
los porcentajes establecidos: Estampilla Pro - Desarrollo 2%, Estampilla Pro – Cultura 2%, 
Estampilla Udenar 0,5%, Tasa Pro – Deporte 2%. 
 

CONCEPTO PORCENTAJE 

Estampilla Pro- Desarrollo 2% 

Estampilla Pro- Cultura 2% 

Estampilla Udenar 0.5% 

Tasa Pro- Deporte y Recreación 2% 

 
Parágrafo 10: De conformidad con el artículo 1° del Decreto Departamental 807 del 30 de 
diciembre de 2022, la totalidad de la Tasa Pro-Deporte y Recreación, se pagará en un solo 
pago de contado, ello dentro de los diez (10) días calendario siguientes a la suscripción del 
Contrato; en todo caso, por cada día calendario de retardo en el pago, el contratista deberá 
liquidar y pagar intereses moratorios. 
 
5. PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

 
El plazo de ejecución del contrato será de SIETE (7) meses, contados a partir de la suscripción 
del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución, así 
como lo que corresponda para su legalización. 
 
Para suscribir el acta de inicio del contrato de interventoría, se debe verificar la suscripción 
del acta de inicio de contrato objeto de vigilancia, las cuales se deben firmar de manera 
concomitante. 
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Este plazo podrá ser prorrogado por acuerdo mutuo de las partes, en forma expresa y 
mediante escrito. 
 
El contrato tendrá una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato y sus prorrogas cuando 
haya lugar a ellas, más ocho (8) meses previstos para su liquidación, de los cuales seis (6) 
meses corresponden a la etapa de liquidación bilateral y dos (2) meses para una eventual 
liquidación unilateral. 
 
6. LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

 
La ejecución del contrato tendrá lugar en: El casco urbano del Municipio de Tangua en el 
Departamento de Nariño 

 
6.1. Conocimiento de la Zona de Ejecución del Contrato. 

 
Con la presentación de la propuesta se entiende que el proponente conoce todo lo 
concerniente a la naturaleza del trabajo que se le encomienda y el sitio del mismo; las 
condiciones generales y locales; las relacionadas con transporte, disposición de bienes e 
insumos, disponibilidad de mano de obra, herramientas y demás aspectos requeridos para 
la ejecución del contrato. El hecho de que alguna información sea suministrada a los 
proponentes en algunos documentos del presente proceso, no lo releva de su 
responsabilidad de cerciorarse de las condiciones reales para cotizar y ejecutar a cabalidad 
el trabajo. 
 
7. CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYME 
 
En el presente proceso de selección, la convocatoria podrá limitarse a MIPYMES, conforme 
lo dispuesto por el artículo 30 de la Ley 2069 de 2020 y artículos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 
del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021 siempre y cuando se 
verifiquen los siguientes requisitos: 
 
a) Se haya acreditado mínimo un año de existencia por parte de la Mipyme colombiana que 

manifiesten interés. 

b) El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los 
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el 
efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 

c) Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar 
la convocatoria a Mipyme colombianas.  

d) La manifestación de interés de limitar la convocatoria a Mipymes debe presentarse 
dentro día hábil señalado en la invitación y antes de la expedición del acto administrativo 
de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada 
Proceso de Contratación. 

e) Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo 
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. Las 
cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad 
de Mipyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas 
condiciones dispuestas en el presente numeral. De conformidad con lo establecido en 
los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, el Departamento 
mediante el aviso de convocatoria realizará la convocatoria a Mipyme interesadas en la 
limitación del presente proceso. 

 
7.1. FORMA DE ACREDITAR LO REQUISITOS MÍNIMOS DE LAS MIPYMES QUE 
TENGAN INTENCIÓN DE PARTICIPAR 
 
Las Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la 
ley de la siguiente manera: 
 

a) Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, 
adjuntando copia del registro mercantil. 

b) Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el 
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contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de 
existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad 
competente para expedir dicha certificación. 

 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos 
de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo 
modifiquen, sustituyan o complementen. 
 
Nota 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del 
certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme 
al momento de su presentación. 
 
Nota 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del registro 
mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de 
Proponentes, según corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de 
máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso 
de Contratación para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 
 
Nota 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su 
régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y 
los particulares que ejecuten recursos públicos, solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme 
o de proponentes plurales integrados únicamente por Mipyme. 
 
Nota 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto 
no excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas 
de mujeres en el sistema de compras públicas. 
 
Nota 5: El Departamento de Nariño en las convocatorias limitadas solo aceptara las ofertas 
de Mipyme o de proponentes plurales integrados únicamente por Mipyme. 
 
Nota 6. El contador o revisor fiscal, que suscriba la respectiva certificación deberá a portar la 
cedula, tarjeta profesional y certificado de vigencia de la misma.  
 
8. REQUISITOS HABILITANTES 
 
La entidad realizara la verificación de los requisitos habilitantes dentro del término señalado 
en el cronograma de la invitación publica, de acuerdo con los soportes documentales que 
acompañan la propuesta presentada. Los requisitos Habilitantes serán objeto de verificación, 
por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los aspectos se evaluarán como “Cumple” en 
caso contrario, se evaluará como “No cumple”. 

 
8.1.  CAPACIDAD JURÍDICA 
 
La capacidad jurídica de los oferentes se acreditará conforme los requisitos y documentos 
que se establecen a continuación: 
 
8.1.1. Naturaleza y Perfil de los Proponentes. 
 
a) Individualmente, podrán participar: (i) personas jurídicas o naturales, nacionales o 
extranjeras, es decir todas aquellas organizaciones de reconocida trayectoria e idoneidad en 
la prestación de servicios similares al objeto del contrato que se pretende celebrar. (ii) 
personas jurídicas de naturaleza mixta, que tengan capacidad jurídica y que se encuentran 
debidamente constituidas de manera previa a la fecha de cierre de la presente convocatoria, 
según el cronograma del proceso. 
 
b) Proponentes plurales, podrán participar en cualquiera de las formas de asociación 
previstas en el artículo 7° de la Ley 80 de 1993, esto es, bajo las figuras del consorcio o unión 
temporal. No obstante, y para todos los efectos, los integrantes del proponente plural deberán 
ser personas naturales y/o jurídicas, nacionales o extranjeras, de naturaleza privada, públicas 
o mixtas nacionales o extranjeras. Los participantes que se presenten bajo la modalidad de 
Consorcio, Unión temporal y/o promesa de sociedad futura, no podrán presentarse, además, 
de manera individual.  
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Todos los integrantes del proponente plural deberán acreditar los requisitos exigidos para las 
Personas Naturales o Jurídicas, según sea su naturaleza. En este sentido, los asociados del 
proponente plural cuando sean personas naturales deberán acreditar el perfil del proponente 
solicitado. 
 
c) Perfil del proponente: El DEPARTAMENTO, requiere si se trata de personas 
naturales, un profesional el cual se acredite en formación académica relacionada con 
Ingeniería Civil, ingeniería sanitaria, ingeniería sanitaria y ambiental con posgrado en áreas 
relacionadas con el sector de Agua Potable y Saneamiento Básico (APSB), o gerencia 
de proyectos. con experiencia general mínima de diez (10) años contados a partir de la 
expedición de la matricula profesional y la fecha de cierre del presente proceso contractual, 
Se entiende por experiencia profesional la adquirida en el ejercicio de las profesiones 
requeridas que corresponden a los años contados a partir de la expedición de la matricula 
profesional, a la fecha de cierre del presente proceso contractual, salvo norma especial en 
contrario que regule el ejercicio de cada profesión,  
 
Cuando se trate de personas jurídicas, están deberán dentro de su objeto social actividades 
principales acordes, similares y/o compatibles con el objeto del proceso, debiendo, además, 
acreditar que el representante legal es profesional en alguna de las profesiones anteriores. 
Sin embargo, en el evento en que este no ostente dicha condición, la propuesta deberá 
ser avalada por un profesional de dichas áreas que cumpla igualmente con la experiencia 
general. 

 
NOTA 1: Los proveedores que deseen presentarse como proponentes plurales deberán estar 
debidamente registrados como Consorcio o Unión Temporal en la plataforma SECOP II. No 
serán admitidas las propuestas presentadas por el usuario de alguno de los integrantes del 
oferente plural, so pena de rechazo de la oferta. Ver Guía rápida para la creación de 
proponentes plurales en SECOP II, consultar la página web de Colombia Compra Eficiente. 
 
NOTA 2: Los proveedores que se presenten bajo la modalidad de consorcio y/o unión 
temporal, no podrán presentarse, además, de manera individual. 
 
8.1.2. Documentos de la propueta: 
 
Los siguientes documentos deberán ser expedidos y aportados con anterioridad a la fecha 
prevista para la presentación de las propuestas: 
 
1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA:  La carta de presentación de la 

propuesta debe estar firmada: 
 

a. En caso de persona natural: La carta de presentación deberá estar firmada por la 
persona natural proponente.  
 

b. En caso de persona jurídica La carta de presentación deberá estar firmada por el 
representante legal de la persona jurídica   
 

c. En el caso del oferente plural: La carta de presentación deberá estar firmada por 
cada uno de sus miembros, además del representante legal, ello con el fin de que cada 
uno realice las correspondientes declaraciones ahí incluidas. Indicando en ella su 
conocimiento y conformidad con el acto de invitación y los estudios técnicos y 
económicos, según formato que se adjunta (Formato 1). 

  
También se debe manifestar el no encontrarse inmerso en alguna de las causales de 
inhabilidad e incompatibilidad para contratar de acuerdo con la Ley 80 de 1993, Ley 1150 
de 2007 y demás normas que regulan la materia. Debe contener igualmente el nombre, la 
dirección, el número telefónico y la dirección electrónica. 
 
Con la presentación de esta carta el proponente seleccionado se obliga al cumplimiento de 
las especificaciones y requerimientos técnicos, así como al cumplimiento de las 
obligaciones establecidas en cabeza del contratista en los estudios previos y la invitación. 
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La sola presentación de esta carta no implica que el proponente este cumpliendo con los 
requisitos habilitantes establecidos en los estudios y documentos previos y la invitación.  
 
En caso de proponente plural (consorcio o unión temporal) la carta de presentación de la 
propuesta deberá ser suscrita por cada uno de sus integrantes. 
 
La oferta debe tener una validez como mínimo de un (1) mes, contado a partir de la fecha 
de cierre. 

 
2. DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN. Fotocopia de la cédula de ciudadanía del 

representante legal de la persona jurídica y/o persona natural. Si se trata de proponente 
plural deberá aportar la fotocopia de la cédula de ciudadanía de cada uno de sus 
integrantes. 

 
3. REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO (RUT). Los oferentes que se presenten de forma 

individual deberán anexar copia de su RUT. Tratándose de proponentes plurales cada uno 
de sus integrantes debe acreditar el anterior requisito. El proponente plural en todo caso, 
si resultare ser el adjudicatario del presente proceso, deberá constituir un RUT unificado a 
nombre de la Unión Temporal o Consorcio, dentro de los dos días siguientes a la 
adjudicación del contrato.  Lo anterior, constituye una obligación condicional del 
proponente para la suscripción del contrato, por lo cual, sino lo hiciere oportunamente, se 
impondrán las sanciones legales y contractuales del caso. 

 
4. ANTECEDENTES JUDICIALES. Consulta del antecedente Judicial – Vigente. La 

constancia de esta consulta podrá ser aportada por el proponente o en su defecto, será 

verificada de la página www.policia.gov.co. 
 
5. ANTECEDENTES DE RESPONSABILIDAD FISCAL. Certificado de antecedentes de 

responsabilidad fiscal expedido en un término no superior a un mes antes del cierre del 

proceso, por la Contraloría General de la República– Vigente. Esta certificación podrá ser 

aportada por el proponente o en su defecto, será verificado de la página 
www.contraloriagen.gov.co. 

 
6. ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS Certificado de sanciones e inhabilidades. 

Certificado de antecedentes del “Sistema de Información de Registro de Sanciones y 
causas de Inhabilidades” SIRI expedido por la Procuraduría General de la Nación, en 
un término no superior a un mes antes del cierre del proceso –Vigente. Esta certificación 
podrá ser aportada por el proponente o en su defecto, será verificado de la página 
www.procuraduria.gov.co. 

 
7. REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS:  El proponente debe acreditar 

encontrarse al día en el pago de las multas establecidas en el Código Nacional de Policía 
y Convivencia, para lo cual deberá allegarse el respectivo certificado. En todo caso, el 
Departamento podrá verificar esta información a través del aplicativo institucional 
respectivo. En caso de ser persona jurídica, deberá allegar el de ésta y el de su 
Representante Legal. Cuando se trate de consorcios o uniones temporales deberá 
anexarse el de cada uno de sus integrantes. 

 
8. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS. De conformidad con lo 

mencionado en el artículo 6° de la Ley 2097 de 2021, el proponente: persona natural, el 
representante legal de las personas jurídicas, representante de los consorcios o uniones 
temporales o cualquier otra forma asociativa, así como cada uno de los integrantes del 
consorcio o unión temporal según el caso, deben acreditar encontrarse a paz y salvo con 
sus obligaciones alimentarias, para lo cual deberá allegarse el respectivo certificado que 
para el efecto expide el REDAM. 

 
9.  CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES. Certificado de consulta en 

línea de inhabilidades de quienes hayan sido condenados por delitos sexuales 
cometidos contra menores de 18 años, expedido en un término no superior a un mes 

antes del cierre del proceso, por la Policía Nacional de Colombia– Vigente. Esta 

certificación podrá ser aportada por el proponente o en su defecto, será verificado de la 
página https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/ 

http://www.policia.gov.co/
http://www.contraloriagen.gov.co/
http://www.procuraduria.gov.co/
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10.  EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL. Si el oferente es persona jurídica, deberá 

allegar certificado de existencia y representación legal expedido dentro de los 30 días 
calendario anteriores al cierre del presente proceso de selección por la Cámara de 
Comercio respectiva, donde conste el objeto social y las actividades de la persona jurídica, 
dentro de las cuales debe comprenderse el objeto de la presente invitación; el término de 
duración de la persona jurídica, las facultades para contratar del representante legal o de 
la persona competente para ello. El término de duración deberá por lo menos ser igual al 
término del Contrato y un (1) año más. Si la información del certificado es insuficiente, el 
proponente deberá anexar los documentos idóneos para la verificación. 

 
11. PERSONAS JURÍDICAS EXTRANJERAS: Las personas jurídicas extranjeras deben 

acreditar su existencia y representación legal con el documento idóneo expedido por la 
autoridad competente en el país de su domicilio dentro de los tres (3) meses anteriores a 
la fecha de presentación de la oferta, en el cual conste su existencia, fecha de constitución, 
objeto, duración, nombre representante legal, o nombre de la persona que tenga la 
capacidad de comprometerla jurídicamente, y sus facultades, señalando expresamente 
que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la 
misma, o aportando la autorización o documento correspondiente del órgano directo que 
lo faculta. 

 
Si una parte de la información solicitada no se encuentra incorporada en el certificado 
mencionado, o si este tipo de certificados no existieren, de acuerdo con las leyes que rijan 
estos aspectos en el país de origen, la información deberá presentarse en documento 
independiente emitido por un ejecutivo autorizado de la sociedad o por una autoridad 
competente, según sea el caso, y en ese mismo documento deberá declararse que, según 
las leyes de ese país, la información solicitada no puede aportarse en los precisos 
términos. Este documento debe presentarse ante la autoridad encargada de dar fe pública 
en el país de origen. 

 
Si la sociedad extranjera participa en el proceso mediante apoderado, la autorización del 
órgano social respectivo deberá incluir la facultad para nombrar apoderado. En todos los 
casos, deberán cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales relacionados con la 
legalización, consularización y traducción de documentos otorgados en el extranjero, 
exigidos para la validez en Colombia de documentos expedidos en el exterior y que puedan 
Constituirse como prueba conforme a lo dispuesto en el artículo 480 del Código de 
Comercio. 

 
En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal, 
las respectivas autorizaciones para desarrollar el presente proceso de selección, y todas 
las actividades relacionadas directa o indirectamente. 

 
13. SUCURSALES EN COLOMBIA: Si la oferta fuera suscrita por una persona jurídica 

extranjera a través de la sucursal que se encuentre abierta en Colombia y/o por el 
representante de ésta, deberá acreditarse la capacidad legal de la sucursal y/o de su 
representante mediante la presentación del original del certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, en los términos 
previstos en el artículo 20 del Código de Comercio en la cual se encuentre establecida la 
sucursal de la ciudad de la República de Colombia. 

 
Las personas jurídicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia 
deberán acreditar su existencia y representación legal de conformidad con las normas 
vigentes sobre la materia en su país de origen. Asimismo, deberán acreditar un apoderado 
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta y celebrar el 
contrato. 

 
14. PROPONENTES PLURALES: En caso que el proponente sea consorcio o unión 

temporal, deberá presentar el documento de constitución (Formato 3 o 4), en el que 
se especifique como mínimo: 

 

a) El objeto.  

b) Si su participación es a título de consorcio o unión temporal. 
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c) La designación de un representante. 

d) Señalar la duración del mismo, el cual no podrá ser inferior a la duración del contrato y 
un año más. 

e) Las reglas básicas que regulan las relaciones entre los miembros del consorcio o la 
unión temporal 

f) El porcentaje de participación de cada uno de sus integrantes.  

g) Para efectos de facturación en el documento de conformación del consocio o unión 
temporal deberá especificarse: (i) Si la facturación se hace en representación del 
consorcio o la unión temporal por parte de uno de sus integrantes, debe informar el 
número de NIT de quien facturará. (ii) Si la facturación se hace en forma separada por 
cada uno de los integrantes del consorcio o la unión temporal, se debe informar el 
número del NIT de cada uno y su participación en el valor del contrato, y (iii) Si la 
facturación se hace por el consorcio o unión temporal con su propio NIT, debe indicar 
que en el evento de adjudicación del contrato se diligenciará el NIT para la suscripción 
correspondiente. (ver formatos de la invitación pública). 

 
Nota 1: Los proveedores que deseen presentarse como proponentes plurales deberán estar 
debidamente registrados como Consorcio o Unión Temporal en la plataforma SECOP II. No 
serán admitidas las propuestas presentadas por el usuario de alguno de los integrantes del 
oferente plural, so pena de rechazo de la oferta. Ver Guía rápida para la creación de 
proponentes plurales en SECOP II, consultar la página web de Colombia Compra Eficiente. 
 
Nota 2: Los proveedores que se presenten bajo la modalidad de consorcio y/o unión temporal, 
no podrán presentarse, además, de manera individual. 
 
15. APODERADO: Los proponentes podrán presentar sus ofertas y actuar directamente o por 

intermedio de apoderado. En este evento, el correspondiente poder especial se deberá 
aportar con la propuesta, debidamente otorgado, en forma clara y expresa, con las 
facultades para actuar. 

 
El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica, pero en todo caso deberá tener 
domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la república de Colombia, y deberá 
estar facultado para representar conjuntamente al proponente y a todos los integrantes de 
la estructura plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera específica la 
presentación de la oferta y podrá además estar facultado para: (i) Notificarse (ii) Dar 
respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite el Departamento en el curso del 
presente proceso, (iii) Recibir las comunicaciones y notificaciones a que haya lugar, 
incluyendo la aceptación de la comunicación de la oferta; (iv) Presentar observaciones y 
subsanaciones. Los poderes otorgados deberán cumplir con los requisitos exigidos en el 
Código General del Proceso para la constitución de apoderados, así como con los 
aspectos referidos a la autenticación, consularización o apostille y traducción, establecidos 
por la legislación colombiana. 

 
Parágrafo: Para efectos de este numeral, se entiende por presentación de oferta el acto 
de suscripción de la carta de presentación de la oferta, el acto de creación de la misma en 
el área de trabajo del proceso de contratación creado por la entidad y el envío de la oferta 
a través de la plataforma del Sistema Electrónico de Contratación Pública – SECOP II. 

 
Nota 1: En todo caso, se advierte que los proponentes únicamente podrán presentar 
propuesta a través de su usuario como proveedor (personas naturales o jurídicas) registrado 
en SECOP II.    
 
16. SEGURIDAD SOCIAL:  De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 

de 2002 y el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, a la fecha de la presentación de la 
propuesta, el proponente sea persona natural con personal vinculado laboralmente, o 
persona jurídica, deberá aportar certificaciones del cumplimiento de sus obligaciones con 
los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de 
Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. (Formato 5 y/o Formato 6) 

 
Para el caso de personas naturales la certificación deberá ser emitida por el mismo. 
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Para el caso de personas jurídicas la certificación deberá ser expedida por el revisor fiscal, 
cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o en su defecto por el 
representante legal. 
 
Las certificaciones en ambos casos deberán acreditar el cumplimiento de la obligación 
como mínimo en los seis (06) meses anteriores a la presentación de la propuesta. 
 
En el evento en que la persona jurídica no tenga más de seis meses de constituida deberá 
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución. 
 
Las personas naturales que no tengan personal a cargo, únicamente deberán certificar 
que se encuentran al día con el pago de los aportes a los sistemas de seguridad social. 
 
En caso que el proponente, persona jurídica no tenga personal a cargo y por ende no esté 
obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe indicar esta 
circunstancia en la mencionada certificación. 
 
Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes deberá 
aportar los requisitos aquí exigidos. 

 
Adicionalmente el proponente adjudicatario si es persona natural deberá presentar para la 
suscripción del respectivo contrato ante el Departamento Administrativo de Contratación 
la acreditación de su afiliación al Sistema de Seguridad Social Integral a través de las 
certificaciones emitidas por las respectivas entidades, si es persona jurídica bastará con 
la certificación aportada suscrita por el representante legal o revisor fiscal según sea el 
caso, de acuerdo a la normatividad vigente. Para la realización de cada pago derivado del 
contrato, deberá presentar ante el supervisor del contrato, la acreditación de los pagos 
correspondientes a dicho sistema. 

 
Cuando la certificación sea expedida por revisor fiscal o contador público, se deberá 
aportar: (i) Copia de la cédula de ciudadanía, (ii) Copia de la tarjeta profesional y (iii) 
Certificado de vigencia del profesional de quien la suscribe. 

 
Para acreditar este requisito el proponente podrá diligenciar los formatos respectivos 
según el caso. (Formatos 5 y/o 6). 

 
17. DECLARACIÓN DE NO ENCONTRARSE EN INHABILIDAD ESPECIAL DE 

CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 5 DE LA LEY 1474 DE 2011. El proponente debe 
declarar bajo gravedad de juramento que no tiene suscritos contratos de obra pública, 
de concesión, suministro de medicamentos y de alimentos en ejecución o liquidación 
suscritos con el Departamento de Nariño que se encuentren en el periodo de ejecución 
o liquidación. 

 
En caso de proponente plural, conformado por persona natural o jurídica, cada integrante 
deberá declarar dicha situación, de conformidad a lo establecido en el formato 11. 

 
8.2.  CAPACIDAD FINANCIERA MÍNIMA 

 
Para el presente proceso de contratación no se requerirá capacidad financiera, en 
concordancia con el numeral 2 del artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 el cual 
deja a la discrecionalidad de la entidad la exigencia del mismo. 

 
8.3. CONDICIONES DE EXPERIENCIA 
 
Según los artículos 5 de la ley 1150 de 2007 y 88 de ley 1474 de 2011, la experiencia solicitada 
debe ser acorde con el contrato a suscribir. En este proceso la experiencia que se solicita a 
continuación se considera adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato y a su valor.  
 
Para participar en el presente proceso de selección los proponentes y en razón al principio de 
discrecionalidad administrativa y en ponderación frente a los principios que rigen la actividad 
administrativa de las entidades públicas, el Departamento establece que los proponentes, 
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deberán acreditar experiencia de la siguiente manera: 
 
El proponente acreditará su experiencia mediante la presentación de hasta tres (3) contratos 
terminados y/o liquidados, ejeuctados con entidades públicas o privadas, cuyo objeto sea 
igual o similar al presente proceso, y cuyo monto ejecutado sumado sea como mínimo el 50% 
del presupuesto oficial del presente proceso expresado en SMLMV, teniendo en cuenta la 
fecha de terminación del contrato sobre el que se pretende acreditar experiencia, además, 
deberá presentar los documentos correspondientes, de acuerdo con las siguientes 
condiciones: 
 
Un consorcio o unión temporal o promesa de sociedad futura constituyen UN PROPONENTE. 
Si la oferta se presenta en Consorcio o Unión Temporal o promesa de sociedad futura, la 
experiencia corresponde a la sumatoria de las experiencias de los miembros que conforman 
el proponente plural. 
 
Si al menos uno de los miembros del Consorcio o Unión Temporal o promesa de sociedad 
futura, acredita el 50% o más de la experiencia solicitada, deberá tener un porcentaje de 
participación en el proponente plural de al menos el 50%.  
 
(Los contratos para acreditar la experiencia se deben relacionar en el Formato 7) 
 
Cuando un proponente, como persona natural o jurídica, acredite experiencia obtenida en 
consorcios o uniones temporales, se tendrá en cuenta su experiencia en proporción a la 
participación individual del proponente en dicho consorcio o unión temporal. En este caso, 
igualmente deberá allegar el documento de constitución del consorcio o la unión temporal o 
aquellos documentos pertinentes para determinar su participación en las actividades y 
ejecución del contrato. 
 
8.3.1 Condiciones para Acreditar Experiencia 
 
Para acreditar esta experiencia el oferente deberá presentar los documentos 
correspondientes de acuerdo a las siguientes condiciones: 
 
En el caso de contratos con entidades del estado o con entidades privadas, la experiencia se 
acreditará mediante la presentación de una o varias de las opciones que se enuncian a 
continuación: 
 

a) Copia del Contrato y del Acta de Recibo Final a satisfaccion. 

b) Copia del Contrato y Acta de liquidación del contrato. 

c) Copia del Contrato y Certificación Expedida por la Entidad Contratante. 

d) Certificación Expedida por la Entidad Contratante y Acta de Recibo Final a satisfaccion. 

e) Certificación Expedida por la Entidad Contratante y Acta de Liquidación. 
 
Nota 1: En el caso de tratarse Copia del Contrato y de Entidad del orden Nacional, 
Departamental y/o Municipal que a la fecha ya no se encuentre en funcionamiento, el 
Contratista presentará la certificación expedida por la Entidad en su momento, acompañada 
de la declaración juramentada del oferente que contenga los aspectos requeridos en este 
numeral para acreditar experiencia. 
 
Nota 2: Las certificaciones a las que se refieren los literales c, d y e deben ser expedidas en 
los términos expresados en 8.3.2. “Contenido mínimo de las certificaciones”, por cada 
contrato. Las Certificaciones deberán ser expedidas por la entidad contratante, por cada 
contrato. 
 
8.3.1.1. Contenido mínimo de las certificaciones”, por cada contrato.  
 
Las Certificaciones deberán ser expedidas por la entidad contratante, por cada contrato: 
 
En caso de aportar certificaciones, éstas deberán ser expedidas por el representante legal de 
la empresa o entidad contratante y en caso de entidad estatal por el jefe de la dependencia 
responsable del producto objeto del contrato, o su delegado. Las certificaciones que allegue 
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el proponente deben contener la siguiente información: 
 

a) Nombre del contratante y contratista 
b) Número del contrato, si lo tienen 
c) Objeto 
d) Plazo de ejecución, (No obligatorio) 
e) Valor final ejecutado 
f) Fechas de inicio y terminación, suspensiones, reinicios, (No obligatorio) 
g) Cumplimiento del contrato 

 
En el evento que se hayan ejecutado contratos en consorcios o uniones temporales, la 
certificación deberá indicar el porcentaje de participación o de ejecución que tuvo el 
proponente, respectivamente. 
 
NOTA 1: En caso de que falte alguna información, la misma podrá ser complementada 
aportando copia del Acta de Recibo Final o Acta de Liquidación o copia de cada uno de los 
contratos. Estos documentos deberán ser expedidos con anterioridad a la fecha del plazo 
previsto para la presentación de las ofertas. 
 
Si el PROPONENTE presenta más de tres (3) Contratos para acreditar la experiencia 
requerida, solo se tendrá en cuenta los tres (3) de mayor valor. 
 
NOTA 2: EL DEPARTAMENTO se reserva el derecho de verificar la información suministrada 
por los oferentes, así como el derecho de verificar su ejecución o existencia. Si se advierten 
discrepancias entre lo informado y lo establecido por EL DEPARTAMENTO, se rechazará la 
propuesta. 
 
NOTA 3: El proponente deberá aportar copia de las adiciones en valor y tiempo que haya 
tenido los contratos con los que pretende acreditar experiencia, como también los 
modificatorios correspondientes, con su propuesta. 
 
NOTA 4: Cuando el Departamento considere que los documentos aportados no son 
suficientes para acreditar y evaluar la experiencia, podrá requerir los documentos necesarios 
al proponente. 
 
NOTA 5: Aquellos proponentes que para acreditar la experiencia solicitada presenten 
CONTRATOS CON OBJETO MÚLTIPLE O QUE ABARQUEN ELEMENTOS ADICIONALES 
A LO REQUERIDO, se tendrá en cuenta únicamente la cuantía que corresponda o sea similar 
al objeto del presente proceso de selección. 
 
NOTA 6: Es responsabilidad del Proponente aportar los documentos idóneos en virtud de los 
cuales EL DEPARTAMENTO pueda identificar los ítems, cantidades y presupuestos 
ejecutados que correspondan directamente a la experiencia solicitada. 
 
8.4. CAPACIDAD TÉCNICA  
 
Resulta indispensable contratar al proponente que cuente con el talento humano capacitado 
para el cumplimiento del objeto contractual a partir de sus condiciones de formación y 
experiencia y en ese orden, para los efectos de la presente contratción, se exige contar con 
un equipo mínimo de profesionales el cual tendrá dos componentes, uno que se configura 
como requisito habilitante cuyos requisitos de formación y experiencia se definirán  a 
continuación, y el segundo, que se descibió en el numeral 2.2. de este documento, no tendrá 
la virtud de habilitar la oferta, pero constituye una condición técnica de obligatorio 
cumplimiento que debe acreditar el proponente seleccionado, una vez el contrato haya sido 
perfeccionado. 
 
8.4.1. EQUIPO DE TRABAJO HABILITANTE 
 
Los proponentes para resultar habilitados deben acreditar que para la ejecución del contrato 
contarán con el siguiente personal profesional cuyas condiciones de formación y experiencia 
serán evaluadas junto con los demás requisitos de habilitación: 
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NOTA 1. No se aceptarán estudios de tipo: diplomado, curso, seminario como un estudio de 
posgrado. 
 

FORMACIÓN Y EXPERIENCIA DEL EQUIPO MÍNIMO DE TRABAJO – REQUISITO 
HABILITANTE 

CARGO 
% DE DEDICACIÓN 

CANTIDAD EXPERIENCIA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
DIRECTOR DE 

INTERVENTORÍA 
DEDICACIÓN: 30% 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Formación Profesional: Se acreditará formación 
académica en: Ingeniería Civil, ingeniería sanitaria, 
ingeniería sanitaria y ambiental, con posgrado en áreas 
relacionadas con el sector de Agua Potable y 
Saneamiento Básico (APSB), o gerencia de 
proyectos.  
 
Experiencia General:   cinco (5) años contados a partir 
de la expedición de la matricula profesional y a la fecha 
de cierre del presente proceso contractual. 
 
Experiencia Específica:   Debe acreditar experiencia 
especifica mínima de tres (3) años en el sector de APSB 
en temas relacionados con, Interventorías y/o 
consultorías  en temas relacionados con el objeto 
del presente proceso, en máximo cinco (5) contratos 
terminados y/o liquidados, cuya suma sea por un valor 
mayor o igual al 35% del presupuesto oficial en 
SMMLV, que se acreditará con la información del 
contrato principal (primer orden) e información del 
contrato secundario (segundo orden) y con lo 
establecido en el numeral 5.4.1, 5.4.2, 5.4.3 del 
presente documento.  
 
El valor del contrato con que se acredite experiencia 
debe corresponder al contrato de Primer Orden 

 
 
 
 
 
 
 
ESPECIALISTA EN 
HIDRÁULICA 
DEDICACIÓN 30% 

 
 
 
 
 
 
 
 

1 

Formación Profesional: Se acreditará formación 
académica profesional en las siguientes profesiones: en 
Ingeniería civil, ingeniería sanitaria, ingeniería sanitaria 
y ambiental.  Con posgrado en áreas relacionada con 
hidráulica. 
 
Experiencia General: cinco (5) años contados a partir 
la expedición de la matricula profesional a la fecha de 
cierre del presente proceso contractual. 
 
Experiencia Especifica:  Debe acreditar experiencia 
específica mínima de tres (3) años en el sector de 
APSB como contratista o miembro de un equipo de 
trabajo de Consultoría y/o Interventoría en temas 
relacionados con el objeto del presente proceso, en 
máximo cinco (05) contratos, terminados y liquidados, 
cuya suma sea  mayor o igual al 20% del presupuesto 
oficial en SMMLV que se acreditará con la información 
del contrato principal (primer orden)  e información del 
contrato secundario (segundo orden) y con lo 
establecido en el numeral 5.4.1, 5.4.2, 5.4.3 del 
presente documento.  
 
El valor del contrato con que se acredite experiencia 
debe corresponder al contrato de Primer Orden 
 



 
 
 
 

 
GOBERNACIÓN 

DE NARIÑO 

INVITACION PUBLICA 
CONTRATACION MINIMA CUANTIA  

CÓDIGO: GDC-F-16 

VERSIÓN: 01 

FECHA VERSIÓN:  
23/11/2022 

PÁGINA: 34 de 51 

 

 
PROCESO ASOCIADO: GESTION DE 

CONTRATACION  
 

DEPENDENCIA ASOCIADA: DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE CONTRATACION DAC 

 

 

NOTA 2. La Experiencia especifica de cada profesional del equipo de trabajo se acreditará 
presentando información del contrato de primer y segundo orden y según lo establecido en los 
numerales 5.3.1 y 5.3.2 del presente documento. 
 
NOTA 3. El valor del contrato con que se acredita experiencia especifica de cada profesional 
del equipo de trabajo debe corresponder al de primer orden. Y se tendrá en cuenta únicamente 
la cuantía que corresponda o sea similar al objeto del presente proceso de selección. 

 
Los profesionales propuestos deberán acreditar los requisitos mínimos consignados en la 
anterior tabla. Si el profesional incumple al menos uno de los requisitos anteriores, no será 
admitido para participar en la ejecución del contrato. 
 
Para la acreditación de estos requisitos se debe anexar con la propuesta los soportes 
documentales exclusivos que correspondan para demostrar la formación académica y 
experiencia exigida para el equipo de trabajo habilitante. 
 
Este equipo es condición técnica que debe acreditar el proponente junto con su propuesta y 
deberá aportar matricula profesional, tarjeta profesional o licencia (según corresponda el 
perfil) y certificado de antecedentes y vigencia de la misma. 
 
En el evento que, en el desarrollo del contrato de interventoría, sea necesario sustituir algún 
profesional, se debe de garantizar que el nuevo miembro del equipo de trabajo cumpla con 
todos los requisitos mínimos requeridos. En este evento, se deberá solicitar autorización del 
supervisor del contrato. 
 
8.4.2. DOCUMENTOS DE ACREDITACIÓN DE LOS PROFESIONALES PROPUESTOS: 
 
Tratándose de títulos obtenidos en el exterior y mediante los cuales se pretenda habilitar u 
obtener puntaje, estos deberán estar homologados ante el Ministerio de Educación Nacional, 
de acuerdo con la reglamentación vigente. El proponente debe anexar copia de la respectiva 
resolución de convalidación de estudios expedida por el Ministerio de Educación Nacional. 
 
Adicionalmente debe acreditar las mismas exigencias que requieren los nacionales para el 
ejercicio de la profesión tales como tarjeta profesional o su equivalente en el país de origen. 
 
Solo se tendrán en cuenta los estudios formales de pregrado. 
 
Se entiende por experiencia general, el tiempo transcurrido a partir de la expedición o 
confirmación de la matrícula o tarjeta profesional, por tanto, se entiende acreditada con la 
presentación de la matricula profesional y del Certificado de vigencia de la Matrícula de cada 
profesional propuesto, expedida por el órgano gremial competente. 
 
Para el cálculo de la experiencia del personal en años, se tomará como base años de 360 
días y meses de 30 días y no se contabilizarán traslapos por proyectos simultáneos, es decir 
en caso de traslapos se contabilizará (1) una sola vez dicho periodo.  
 
Para efectos de acreditación de la condición de Ingeniero y el cómputo de la experiencia 
específica solicitada se aplicará el ARTICULO 12 de la Ley 842 de 2003 que establece: “Para 
los efectos del ejercicio de la ingeniería o de alguna de sus profesiones afines o auxiliares, la 
experiencia profesional solo se computará a partir de la fecha de expedición de la matrícula 
profesional o del certificado de inscripción profesional, respectivamente. Todas las 
matrículas profesionales, certificados de inscripción profesional y certificados de matrícula 
otorgados con anterioridad a la vigencia de la presente ley conservan su validez y se 
presumen auténticas.” 
 
El proponente, puede postularse para ejercer cualquier cargo del equipo de trabajo siempre 
y cuando cumpla con los requisitos de experiencia específica de la postulación y sea solo 
para un cargo. 
 
Cada profesional propuesto podrá ser postulado solo para un cargo, en caso contrario, se 
verificará que su dedicación no supere el 100%; si se supera este valor se inhabilitará para 
el presente proceso.  
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Así mismo el profesional podrá ser postulado, teniendo en cuenta que, sumado el porcentaje 
de dedicación total de este profesional, incluidos otros procesos con esta Entidad u otras no 
superen el 100% de dedicación, en caso contrario, el integrante de equipo de trabajo se 
calificará como NO CUMPLE. 
 
No obstante, en el evento que un mismo proponente participe en varios procesos de 
contratación convocados por el Departamento de Nariño, ofertando el mismos profesional del 
equipo de trabajo habilitante, cuyo porcentaje de dedicación sumados todos los procesos 
superen el 100%, podrá reemplazarlo en cualquiera de las convocatorias siempre que ese 
cambio se realice hasta antes de la publicación del primer informe de evaluación, caso en el 
cual, se aceptarán los nuevos profesionales solo para efectos de habilitación, pero no podrán 
obtener puntaje en los factores de ponderación, ya que estos por expresa disposición legal 
son insubsanables. (Art. 5 ley 1150 de 2017). 
 
Si el proponente realiza el cambio, durante el traslado del informe de evaluación inicial, este 
será tenido en cuenta como requisito habilitante; el Departamento verificará el cumplimiento 
del requisito habilitante y publicará el resultado en el informe de evaluación final. 
 
En el evento que los formatos que hacen parte de la invitación y documentos soporte, a través 
de los cuales se consigna la información del profesional propuesto, no sean firmados por el 
respectivo profesional, cuando ello se requiera, se entenderá que dicho profesional no se 
encuentra en la capacidad real y efectiva de cumplir con la carga y el plan de trabajo 
requeridos por el Departamento, en consecuencia, se inhabilitara la oferta. 
 
NOTA 1: Una vez suscrito el contrato, el contratista deberá vincular o contratar el personal 
propuesto como equipo de trabajo en su oferta, so pena de incurrir en incumplimiento. 
Entre el momento de comunicar la aceptación de la oferta y el perfeccionamiento del contrato, 
no puede presentarse ni aceptarse solicitudes de cambio del equipo de trabajo, por cuanto 
la adjudicación es irrevocable y obliga tanto a la entidad como al adjudicatario a cumplir con 
su oferta. 
 
Desde el perfeccionamiento del contrato y hasta su terminación, el personal propuesto en la 
oferta, no podrá ser cambiado a menos que exista una justa causa debidamente sustentada y 
probada, para lo cual el contratista deberá solicitar por escrito a la entidad su autorización 
para el cambio del personal, que debe reunir las mismas condiciones exigidas por la entidad 
y las ofertadas por el proponente seleccionado, esto es, debe acreditar los requisitos 
habilitantes. 
 
En el evento de presentarse una solicitud de cambio de equipo de trabajo por parte del 
contratista, su solicitud se resolverá dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la 
radicación de los soportes de los nuevos profesionales. En el evento que no cumpla con los 
requisitos, el contratista podrá complementar la documentación dentro de los 2 días hábiles 
siguientes al comunicado de la Entidad, y Esta emitirá su respuesta dentro de los 2 días 
hábiles siguientes a la radicación de la nueva documentación. 
 
NOTA 2. En referencia a la experiencia: 
 

a) Para acreditar la experiencia general del equipo mínimo de trabajo habilitante. Se 
entiende por experiencia profesional, el tiempo transcurrido a partir de la expedición o 
confirmación de la matrícula o tarjeta profesional, por tanto, se entiende acreditada con 
la presentación de la matricula profesional y del Certificado de vigencia de la Matrícula 
de cada profesional propuesto, expedida por el órgano gremial competente. 
 

b) Para acreditar la experiencia específica del equipo mínimo de trabajo: En cuanto a la 
experiencia específica, ésta se determina como la práctica adquirida en el ejercicio de 
las funciones de un cargo en particular o en una determinada área de la profesión, se 
entiende acreditada con la presentación de: 
 

• Certificaciones de labores desarrolladas, expedidas por el respectivo contratante 
donde se demuestre la participación en actividades de acuerdo con el perfil solicitado, 
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teniendo en cuenta lo estipulado en los numerales 5.3.1 y 5.3.2 del presente 
documento. 

 

• Si el profesional propuesto desarrolló sus labores como funcionario público, la 
certificación deberá contar con la descripción de las funciones desempeñadas, en el 
caso que dicho documento no relacione las funciones desempañadas esta 
experiencia no será tenida en cuenta para efectos de la evaluación. En todo caso 
estas certificaciones deberán contener como mínimo la siguiente información: 

 
- Nombre de la entidad. 
- Nombre y cedula del funcionario público. 
- Denominación del cargo 
- Funciones desempeñadas 
- Termino de duración del cargo 
- Fecha de ingreso 
- Fecha de retiro  
- Tipo de vinculación 
- Número de acto de administrativo por el cual fue nombrado 
 
Las certificaciones de personas naturales o jurídicas expedidas por el mismo 
proponente para acreditar la experiencia de su grupo de profesionales deberán venir 
acompañadas por una copia del respectivo contrato de segundo orden, con su 
certificación y la correspondiente copia del contrato de primero orden, conjuntamente 
con su respectiva acta de recibo final o liquidación o certificación. 
 
Para la acreditación de estos requisitos se debe presentar con la propuesta los 
soportes documentales exclusivos que correspondan para demostrar la formación 
académica y experiencia exigida en la TABLA A para el equipo de trabajo habilitante. 

 
NOTA 3: Aclaraciones en relación con el equipo de trabajo. 

 
a) Se entiende por contrato de primer orden el celebrado entre la entidad pública o privada 

y el contratista que haya ocupado los servicios del profesional propuesto, para realizar 
actividades o ejercer cargos en el marco de la ejecución de dicho contrato. 

b) Se entiende por contrato de segundo orden, el contrato laboral, de prestación de 
servicios o de otra naturaleza, celebrado entre el profesional propuesto y el contratista 
del contrato de primer orden, para desarrollar actividades o ejercer cargos dentro de 
la ejecución de este contrato. 

c) En caso que la denominación del título de postgrado de los profesionales propuestos, 
no coincida con el nombre exacto establecido en los cuadros inmediatamente 
anteriores, el oferente deberá aportar los soportes mediante los cuales acredite que el 
pensum académico contempla la especialidad, indicada para cada caso. 

 
NOTA 4: Dentro de los cinco días hábiles siguientes al perfeccionamiento del contrato, EL 
CONTRATISTA deberá presentar ante el supervisor los contratos a través de los cuales 
vincule laboral o contractualmente al personal propuesto en su oferta, so pena de incurrir en 
incumplimiento. 

 
Entre el momento de la adjudicación y el perfeccionamiento del contrato, no puede 
presentarse ni aceptarse solicitudes de cambio del equipo de trabajo, por cuanto la 
adjudicación es irrevocable y obliga tanto a la entidad como al adjudicatario a cumplir con su 
oferta. 
 
Desde el perfeccionamiento del contrato y hasta su terminación, el personal propuesto en la 
oferta, no podrá ser cambiado a menos que exista una justa causa debidamente sustentada 
y probada, para lo cual el contratista deberá solicitar por escrito a la entidad su autorización 
para el cambio del personal, que debe reunir las mismas condiciones exigidas por la entidad 
y las ofertadas por el proponente seleccionado, esto es, debe acreditar los requisitos 
habilitantes y obtener igual o mayor puntaje en los factores de ponderación que el personal 
inicial. 
 
En el evento de presentarse una solicitud de cambio de equipo de trabajo por parte del 
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contratista, su solicitud se resolverá dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la 
radicación de los soportes de los nuevos profesionales. En el evento que no cumpla con los 
requisitos, el contratista podrá complementar la documentación dentro de los 2 días hábiles 
siguientes al comunicado de la Entidad, y Esta emitirá su respuesta dentro de los 2 días 
hábiles siguientes a la radicación de la nueva documentación. 
 
NOTA 5:  Acreditación de formación y experiencia del equipo de trabajo habilitante. 
Con la oferta se presentarán exclusivamente los documentos que demuestren el perfil, 
capacidad legal y las condiciones de formación y experiencia exigidas como habilitantes a 
los profesionales del equipo de trabajo. Para ello deben aportar como mínimo los siguientes 
documentos:  

 
a. Fotocopia de cédula de ciudadanía  
b. Fotocopia de la tarjeta profesional.  
c. Fotocopia del certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios del consejo nacional 

profesional de ingeniería, COPNIA, o certificación de vigencia expedida por el ente que 
corresponda, (certificado vigente).  

d. Fotocopia de los diplomas o actas de grado que acrediten la formación de los 
profesionales en nivel de postgrado, en caso de requerirse este nivel académico.  

e. Documentos con las que pretenda demostrar las condiciones de experiencia exigidas 
de acuerdo a los en los numerales 5.3.1 y 5.3.2 del presente documento. 

f. Carta de compromiso suscrita por cada uno de los profesionales ofrecidos por el 
proponente, en la cual manifiesten la disponibilidad para ejercer el cargo en el presente 
proceso, en consonancia con la dedicación exigida. (Formato 10).  

 
8.5. PROPUESTA ECONÓMICA 
 
En documento “Formato 2- Oferta economica” que los oferentes tienen disponible en la 
plataforma SECOP II, debe ser digitado y/o diligenciado EL VALOR TOTAL DE SU OFERTA. 
 
El valor total ofertado que se digite en la plataforma Secop II - “OFERTA ECONOMICA 
TOTAL”, debe ser igual al total ofertado en el Formato 2- Oferta economica, SO PENA DE 
RECHAZO. 
 
La presentación de la oferta económica estará sujeta a las siguientes reglas. 
 

• La Oferta económica se presentará, conforme al formato establecido y debidamente 
diligenciado. (Formato 2- Oferta economica).  

• El valor ofertado deberá comprender los costos directos (profesionales, transporte, 
administración, etc.) e indirectos (impuestos, tasas, contribuciones, gastos de legalización 
del contrato, etc).  

• Los errores en la oferta económica, serán asumidos por el contratista. El oferente deberá 
calcular todas estas variables y por lo tanto el Departamento de Nariño no será ni se hará 
responsable por reclamaciones.  

• El valor ofertado deberá incluir IVA (Cuando Aplique). 

• La oferta debe tener una validez como mínimo de un (1) mes, contado a partir de la fecha 
de cierre.  

• La no presentación del formato de la oferta económica generará rechazo de la propuesta. 
La presentación de la misma sin la firma del proponente requerirá ratificación por parte de 
este.  

• Cuando no se presente el formato de la oferta económica en la forma en que lo ha 
establecido el DEPARTAMENTO, o éste presente errores o incongruencias en la 
descripción de los ítems, especificación, detalle, unidad, cantidad, y demás elementos que 
forman el formato de la oferta económica será rechazada.  

• Un oferente solo podrá presentar una oferta.  

• El valor correspondiente a su oferta económica no pondrá exceder el valor del presupuesto 
oficial establecido por el Departamento so pena de rechazo.  

• Las ofertas serán objeto de revisión y corrección aritmética.  
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• Cuando se presente un error aritmético en la oferta económica o en el factor multiplicador 
utilizado para su cálculo, el Departamento realizará la corrección a que haya lugar, si la 
correción supera el 0.5% del valor ofertado, por exceso o por defecto, será causal de 
rechazo. 

• Cuando se presente un error aritmético en el cálculo del factor multiplicador y aplicando el 
porcentaje corregido en el valor de la oferta, supere el valor del presupuesto del proceso, 
será causal de rechazo. 

• Cuando el proponente establezca un porcentaje de factor multiplicador superior al 
porcentaje de factor multiplicador estimado por la entidad en el presupuesto del contrato, 
será causal de rechazo. 

• Cuando se presente un error aritmético en el porcentaje de factor multiplicador, el 
Departamento realizará la corrección a que haya lugar, si la correción supera el porcentaje 
de factor multiplicador establecido por la entidad será causal de rechazo. 

• Para efectos de la evaluación y determinar el valor del contrato, se tendrá en cuenta el 
valor corregido.  

• EL DEPARTAMENTO aceptará la oferta con el menor precio antes de IVA, siempre y 
cuando el proponente cumpla con las condiciones establecidas en la invitación. (Formato 
2- Oferta economica). 
 

9. INFORMACIÓN INEXACTA: 
 
La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la información aportada por el 
proponente. Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades 
respectivas.  
 
Cuando exista inconsistencia entre la información suministrada por el proponente y la 
verificada por la entidad, la información que pretende demostrar el proponente se tendrá por 
no acreditada. 
 
La entidad compulsará copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los 
cuales la información aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una 
posible falsedad, sin que el proponente haya demostrado lo contrario, y rechazará la oferta. 
 
10. REGLAS DE SUBSANABILIDAD 
 
De conformidad con el numeral 5 del Artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, EL 
DEPARTAMENTO debe revisar las ofertas económicas y verificar que la de menor precio 
antes de IVA cumple con las condiciones de la invitación. Si esta no cumple, la Entidad Estatal 
debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo 
mejor precio, y así sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberán 
otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del artículo 5 de la 
Ley 1150 de 2007, para lo cual establecerán un término preclusivo en la invitación para recibir 
los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se 
establezca este término, los proponentes podrán subsanar sus ofertas hasta antes de que 
finalice el traslado del informe de evaluación.  
  
La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluación durante mínimo un (1) día hábil, 
para que durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberán ser 
respondidas por la Entidad Estatal antes de realizar la aceptación de la oferta seleccionada. 
 
La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio antes de IVA, siempre que cumpla 
con las condiciones establecidas en la invitación a participar en procesos de mínima cuantía. 
En la aceptación de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del 
supervisor o interventor del contrato. 
 
En caso de empate, la Entidad Estatal aplicará los criterios de que trata el artículo 35 de la 
Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17. del 
decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021 o las normas que los modifiquen, adicionen o 
sustituyan. 
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11. CAUSALES DE RECHAZO 
 
Se rechazarán las propuestas cuando además de los casos ya anotados en la invitación, se 
presenten los siguientes eventos: 
 
1. Cuando no se incorpore la propuesta económica en la forma establecida en la plataforma 

SECOP II o no se cargue la evidencia “Formato 2- Oferta economica de la plataforma”. 

2. Cuando el valor de la oferta económica presentada en la lista de artículos de la 
plataforma no sea concordante con el valor del formato 2 de oferta económica. 

3. Presentar más de una propuesta, como proponente individual, proponente plural o como 
integrante de más de un proponente plural, o la combinación de todas las anteriores 
posibilidades, caso en el cual, el Departamento rechazará todas las ofertas presentadas 
en tales condiciones.  

4. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural o sus representantes 
legales, o el representante del proponente plural, registren antecedentes como 
responsables fiscales, disciplinarios o penales, que impliquen inhabilidad para contratar 
con el Estado o, en general, que el proponente o alguno de los integrantes del 
proponente plural o sus representantes legales, o el representante del proponente plural 
estén incursos en cualquiera de las causales de incapacidad, inhabilidad o 
incompatibilidad, que le impida contratar con la entidad, de conformidad con la 
Constitución Política y la Ley.  

5. Cuando la oferta se presente extemporáneamente o por otro medio diferente a la 
plataforma de SECOP II.  

6. Que el proponente aporte información inexacta sobre la cual pueda existir una posible 
falsedad en los términos del acápite 9 de la invitación.   

7. Cuando la propuesta presentada contenga deficiencias e inexactitudes que no puedan 
ser aclaradas y que impidan compararla con las demás.   

8. Cuando el contador y/o el revisor fiscal del proponente, según el caso, haya sido 
sancionado por la Junta Central de Contadores en el período en el que prepararon y/o 
auditaron los estados financieros presentados dentro de la oferta.  

9. Cuando se presente propuesta condicional o sujeta a modalidad no prevista en invitación 
de mínima cuantía. 

10. Cuando presenten oferta quienes hubieren participado en la elaboración de estudios y 
documentos previos, o asesoren a la Entidad en asuntos que tengan directa relación con 
el objeto del proceso de selección.  

11. Las sociedades distintas de las anónimas abiertas, en las cuales el representante legal 
o cualquiera de sus socios tenga parentesco en segundo grado de consanguinidad o 
segundo de afinidad con el representante legal o con cualquiera de los socios de una 
sociedad que formalmente haya presentado propuesta en este proceso de selección. En 
este caso se aplicará lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015.  

12. Quienes sean cónyuges o compañeros permanentes y quienes se encuentren dentro del 
segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con cualquier otra persona que 
formalmente haya presentado propuesta en este proceso. En este caso se aplicará lo 
establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015.  

13. Cuando se compruebe que los proponentes se han puesto de acuerdo para desarrollar 
actuaciones que atenten contra la transparencia del desarrollo del proceso de selección.  

14. La no presentación de la oferta económica generará rechazo de la oferta.  

15. Si el valor total de la oferta económica se presenta en cero (0), dicha oferta será 
rechazada por el Departamento.  

16. Cuando no se presente el formato de la oferta económica en la forma en que lo ha 
establecido el DEPARTAMENTO, o éste presente errores o incongruencias en la 
descripción de los ítems, especificación, detalle, unidad, cantidad, y demás elementos 
que forman el formato de la oferta económica. 

17. Cuando el objeto social del proponente o de alguno de los integrantes del consorcio o 
unión temporal no permita la actividad exigida.  

18. Si la vigencia o duración de la sociedad o proponente plural es inferior al término de 
ejecución del contrato y un (1) año más.  

19. El interferir, pretender influenciar u obtener indebidamente información durante las 
etapas de análisis, evaluación y adjudicación de las propuestas.  
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20. Cuando se presente un error aritmético en la oferta económica o en el factor multiplicador 
utilizado para su cálculo, el Departamento realizará la corrección a que haya lugar, si la 
correción supera el 0.5% del valor ofertado, por exceso o por defecto, será causal de 
rechazo. 

21. Cuando se presente un error aritmético en el cálculo del factor multiplicador y aplicando 
el porcentaje corregido en el valor de la oferta, supere el valor del presupuesto del 
proceso. 

22. Cuando el proponente establezca un porcentaje de factor multiplicador superior al 
porcentaje estimado por la entidad en el presupuesto del contrato. 

23. Cuando se presente un error aritmético en el porcentaje de factor multiplicador, el 
Departamento realizará la corrección a que haya lugar, si la correción supera el 
porcentaje de factor multiplicador establecido por la entidad será causal de rechazo. 

24. No presentar la propuesta económica en pesos colombianos.   

25. Cuando el plazo ofrecido en la propuesta supere el término de duración del contrato 
establecido para este proceso.  

26. Cuando la oferta se presente en forma parcial. 

27. Cuando la entidad compruebe la falta de veracidad o falsedad de los documentos 
aportados para participar en el proceso. 

28. Cuando el proponente no cumpla con alguno de los requisitos verificables y no los 
subsane en el término requerido por el Departamento. Serán rechazadas las ofertas de 
aquellos proponentes que no suministren la información a la Entidad o no rinda las 
explicaciones y/o aclaraciones solicitadas, en el término señalado para ello.  

29. Si el valor total de la oferta económica se presenta en blanco, la misma será rechazada. 

30. Cuando la entidad recomiende el rechazo de la oferta con valor artificialmente bajo, 
previo el agotamiento del procedimiento establecido en esta invitación. 

31. Todas aquellas que deban ser rechazadas de acuerdo con la ley y del texto de esta 
invitación. 

 
12. CRITERIOS DE SELECCIÓN Y DESEMPATE 
 

La propuesta más favorable para el Departamento será la que ofrezca el menor valor total 
antes de IVA, sobre esta propuesta se verificarán los requisitos habilitantes de conformidad 
con el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y verificando que la oferta satisfaga las 
condiciones técnicas exigidas en los estudios previos y la invitación del proceso; siempre y 
cuando la oferta económica no se considere con precio artificialmente bajo. 
 
El DEPARTAMENTO revisará las ofertas económicas y verificará que la de menor precio 
antes de IVA, cumpla con las condiciones de la invitación. Si ésta no cumple con las 
condiciones de la invitación, EL DEPARTAMENTO verificará el cumplimento de los requisitos 
de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y así sucesivamente. 
 
En el término de subsanabilidad, los oferentes que no se encuentren habilitados, presentarán 
los documentos requeridos para cumplir con los exigidos en la invitación. 
 
La oferta y su aceptación constituyen el contrato estatal. 
 
De conformidad con lo señalado en el artículo 2.2.1.2.4.2.17. del  Decreto 1082 de 2015, en 
caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación 
realizados con cargo a recursos públicos, en los Procesos de Contratación realizados por las 
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratación, así como los celebrados 
por los Procesos de Contratación de los patrimonios autónomos constituidos por Entidades 
Estatales, el contratante deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente 
para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas 
en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional. 
 
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o 

servicios extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las 
definiciones de que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el artículo 
2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo 
de Planeación Nacional, que trata del puntaje para la promoción de la industria nacional 
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en los Procesos de Contratación de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicará el 
inciso tercero de la definición de Servicios Nacionales establecida en el artículo 2.2. 1. 1. 
1.3. 1., citado anteriormente.  

 
En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del 
artículo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos 
establecidos en los artículos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de 
desempate se acreditará con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho 
puntaje.  

 
En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad 
Estatal deberá definir en la invitación pública, invitación o documento equivalente, las 
condiciones y los documentos con los que se acreditará el origen nacional del bien o 
servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberán cumplir con los 
elementos de la noción de Servicio Nacional establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del 
Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación 
Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo 
que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistirá en beneficiarse de este criterio 
de desempate en lugar de obtener puntaje.  

 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los 

términos del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de 
la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la 
condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se otorgará desde el momento 
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaración que se 
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberá verificarse que la 
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 
82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008.  

 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual 
acreditará dicha condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto 
es, cuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad competente, 
En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir 
el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez 
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia 
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.  

 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, presentará un 
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona 
jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres 
que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo 
con los dos incisos anteriores,  

 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno 
de los integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores 
de este numeral.  

 
De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos 
datos sensibles, como es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá 
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos 
del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate. 

 
3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones 

establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está 
en condición de discapacidad, de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, 
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, 
que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de 
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cierre del Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la persona 
jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que 
mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del contrato.  

 
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez 
por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del 
presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) en la estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta.  

  
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con 
el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución 
cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. 

 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 

proporción de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión 
establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona 
jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, entregará un certificado, en el que se 
acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nómina y el número 
de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia 
y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la vinculación 
de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado 
vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del 
cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta 
a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona 
jurídica.  

 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución 
de la persona jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se 
demuestren los pagos realizados por el empleador. En el caso de los proponentes plurales, 
su representante legal acreditará el número de trabajadores vinculados que son personas 
mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobre vivencia, y que 
cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes 
del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a 
cualquiera de sus integrantes.  

 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de 
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, 
allegará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no 
es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pensión; 
además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 

 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados 
en la planta de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje 
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la 
sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus 
integrantes.  
 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el 
diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el 
representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de juramento 
señalará las personas vinculadas a su nómina, y el número de identificación y nombre de 
las personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas 
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) año contado a 
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) 
año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de 
constitución de la persona jurídica.  
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El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará 
con el certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su 
constitución cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los 
pagos realizados por el empleador.  
 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, 
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.  
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, 
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de 
sus integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 
Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de 
cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente 
podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la 
copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el 
trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, 
sustituya o complemente.  

 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se 
requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de las personas que 
pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la información, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate. 

 
6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o 

reincorporación, para lo cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: 
i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto 
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejación 
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iíi) el certificado 
que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la 
persona se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro 
certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del documento 
de identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación.  

 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad 
de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o 
cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas en proceso de 
reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del 
inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de las personas 
que está en proceso de reincorporación o reintegración.  

 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes 
sean personas en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los 
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas jurídicas donde más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas parte esté constituida 
por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el representante legal, o el revisor 
fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los documentos de 
identificación de cada una de las personas en proceso de reincorporación.  

 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se 
requiere que el titular de la información de estos, como son las personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el 
manejo de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.  
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7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las 
condiciones de los siguientes numerales:  

 
7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso 

de reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de 
acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del 
presente artículo; o por una persona jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación 
o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados 
a tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de 
juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 
parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza de familia y/o personas 
en proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar la condición 
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres 
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, aportando 
los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este 
integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) 
en el proponente plural.  

 
7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo 

el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.  
 
7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona 

en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, 
socios o representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de 
los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 
7.1. lo manifestará en un certificado suscrito por la persona natural o el representante 
legal de la persona jurídica.  

 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados 
que contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se 
requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de las personas en 
proceso de reincorporación y/o reintegración autoricen de manera previa y expresa el 
tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  

 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos 

del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del decreto 1860 de 2021, en concordancia con el parágrafo del 
artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.  

 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, 
para lo cual se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la 
Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se 
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial 
de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las 
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este 
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que 
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan 
la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes 
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por 

micro y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. La condición 
de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 
Decreto 1860 de 2021, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del 
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Decreto 1074 de 2015.  
 

La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de 
existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad 
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es que 
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan 
la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes 
plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas.  

 
10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus 

estados financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año 
anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron 
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría 
del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural 
y contador público; o el representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las 
personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador 
público, según corresponda, entregará un certificado expedido bajo la gravedad de 
juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de 
pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. 

 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este 
siempre que:  

 
10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que 
tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente 
plural, para lo cual se presentará el documento de conformación del proponente plural y, 
además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual 
en los términos del numeral 8 del presente artículo;  
 
10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento 
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y  
 
10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del 
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestará mediante un 
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica.  

 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con 
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente 
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas 
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o 
medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos 
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean 
micro, pequeñas o medianas.  

 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e 

Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el 
certificado de existencia y representación legal en el que conste el cumplimiento a los 
requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. 
Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente 
artículo.  

 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral.  

 
12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar 

establecido previamente en la invitación pública, invitación o documento que haga 
sus veces.  
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Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 

 
a. La Entidad Estatal ordenará a los proponentes empatados en orden alfabético según 

el nombre de la persona natural, la persona jurídica o el proponente plural. Una vez 
ordenados, le asignará un número entero a cada uno de estos de forma ascendente, 
de tal manera que al primero de la lista le corresponda el número 1. 

 
b. Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (números a la izquierda 

de la coma decimal) de la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad Estatal 
debe dividir esta parte entera entre el número total de proponentes en empate, para 
posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la selección final. 

 
c. Realizados estos cálculos, la Entidad Estatal seleccionará a aquel proponente que 

presente coincidencia entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de 
que el residuo sea cero (0), se escogerá al proponente con el mayor número asignado. 

 
Parágrafo 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos 
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate 
se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de 
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.  

 
Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la 
Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en un 
Manual o Guía no vinculante los lineamientos para la aplicación de los factores de desempate 
en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de selección del Proceso de 
Contratación.  

 
Parágrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio 
extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional 
por reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los 
criterios de desempate previstos en el presente numeral. 

 
Parágrafo 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la 
Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella 
información que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitana. 

 
En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento 
de terceros la información relacionada con los factores de desempate de personas en 
procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su 
público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus 
trabajadores o socios o accionistas. 

 
Parágrafo 4. Para aplicar los factores de desempate establecidos en este numeral, los 
proponentes deberán presentar junto con la propuesta inicial los documentos que acrediten 
el cumplimiento de la condición. La omisión de la información y documentación requerida en 
este numeral no será subsanable por ser criterio de desempate, por lo tanto, todos los 
documentos para acreditar los criterios de desempate que se presenten con posterioridad al 
cierre no serán tenidos en cuenta. 
 
13. GARANTÍAS 
 

13.1. GARANTÍAS DE CUMPLIMIENTO 
 
El Proponente favorecido con la adjudicación del contrato constituirá, a favor del 
departamento de Nariño, como mecanismo de cobertura del riesgo derivado del 
incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales, cualquiera de las garantías 
autorizadas por el Decreto 1082 de 2015, la cual tendrá las siguientes características: 
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Característica Condición 

Clase 

Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del 
Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una 
póliza para entidades estatales, (ii) patrimonio autónomo, (iii) garantía 
bancaria. 

Asegurado/ 
beneficiario 

DEPARTAMENTO DE NARIÑO identificado con NIT 800.103.923-8 

Amparos, 
vigencia y 

valores 
asegurados 

 

Amparo Vigencia Valor Asegurado 

Buen Manejo y correcta 
inversión del anticipo: 
Cubre a la entidad 
contratante, de los perjuicios 
sufridos con ocasión de (a) la 
no inversión, (b) el uso 
indebido y (c) la apropiación 
indebida que el contratista 
garantizado haga de los 
dineros o bienes que se le 
hayan entregado en calidad 
de anticipo para la ejecución 
del contrato; 

Con una vigencia 
igual al tiempo de 
ejecución del 
contrato y ocho 
(8) meses más. 

 

se constituirá por el 
cien por ciento 
(100%) del monto 
entregado como 
anticipo (20% del 
valor total del 
contrato) 

Cumplimiento general del 
contrato y el pago de las 
multas y la cláusula penal 
pecuniaria que se le 
impongan 

Igual al término 
de ejecución del 
contrato y ocho 
(8) meses más. 

Veinte por ciento 
(20%) del valor del 
contrato 

Calidad del servicio Este 
amparo debe cubrir la 
calidad del servicio prestado 
y por ende los perjuicios 
derivados de la deficiente 
calidad del mismo 

Igual al termino 
de ejecución del 
contrato y tres (3) 
años más 
contados a partir 
de la fecha de 
suscripción del 
acta de entrega y 
recibo definitivo 
de la 
interventoría. 

Veinte por ciento 
(20%) del valor 
total del contrato. 

Pago de salarios, 
prestaciones sociales 
legales e indemnizaciones 
laborales del personal que el 
contratista haya de utilizar en 
el territorio nacional para la 
ejecución del contrato 

Igual al termino 
de ejecución del 
contrato y tres (3) 
años más. 

Quince por ciento 
(15%) del 

valor total del 
contrato 

   
 

Tomador 

● Para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el 
nombre o razón social y tipo societario que figura en el certificado de 
existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a no ser que en el 
referido documento se exprese que la sociedad podrá denominarse 
de esa manera. 

● No se aceptan garantías a nombre del representante legal o de 
alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea 
una unión temporal o consorcio, se debe incluir razón social, NIT y 
porcentaje de participación de cada uno de los integrantes. 
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Característica Condición 

● Para el contratista conformado por una estructura plural (unión 
temporal, consorcio): la garantía deberá ser otorgada por todos los 
integrantes del Contratista, para lo cual se deberá relacionar 
claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de 
participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes de 
la misma.  

Información 
necesaria 

dentro de la 
póliza 

● Número y año del contrato  

● Objeto del contrato 

● Firma del representante legal del contratista 

● En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor 
Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar 
a $14.980.421 

 
El contratista está obligado a restablecer el valor de la garantía cuando esta se vea reducida 
por razón de las reclamaciones que efectúe la entidad, así como, a ampliar las garantías en 
los eventos de adición y/o prórroga del contrato. El no restablecimiento de la garantía por 
parte del contratista o su no adición o prórroga, según el caso, constituye causal de 
incumplimiento del contrato y se iniciarán los procesos sancionatorios a que haya lugar. 
 

14. SUSPENSIÓN DEL PROCESO 
 

Atendiendo a los principios de la contratación y de la función pública, el presente proceso de 
selección, podrá suspenderse mediante acto motivado, cuando a juicio de la entidad se 
presenten circunstancias de interés público o general que puedan afectar la normal 
culminación del proceso y, en él se indicará el período de tiempo por el cual será suspendido. 
 

15. RETIRO DE LA OFERTA 
 

Frente a la oferta presentada a través de SECOP II, el proponente debe seguir el proceso 
indicado en la “Guía rápida para la presentación de ofertas en SECOP II”. Una vez se cumpla 
la fecha de cierre del proceso la plataforma del SECOP II bloquea a los proveedores la opción 
del retiro de ofertas. En este sentido, basta el retiro de la oferta en la plataforma del SECOP 
II, sin necesidad de enviar una solicitud a la entidad. 

 
16. DECLARATORIA DE DESIERTA 
 

El Departamento de Nariño, por motivos o causas que impidan la escogencia objetiva del 
contratista, podrá declarar desierto el proceso mediante acto administrativo motivado, 
conforme a lo previsto en el artículo 30, numeral 9º, inciso 3º de la Ley 80 de 1993, en 
concordancia con el numeral 18 del artículo 25 de la misma norma. 
 
16.1 Causales de declaratoria de desierto. 
 
1. Cuando no se hubiera presentado ninguna propuesta dentro del plazo establecido en el 

cronograma del proceso. 
2. Cuando ninguna propuesta cumpla con los requisitos exigidos en los estudios técnicos 

y económicos, en general, cuando falte voluntad de participación. 
3. La declaratoria de desierta procederá por motivos o causas que impidan la escogencia 

objetiva y se declarará en acto administrativo en el que se señalará en forma expresa y 
detalla da las razones que han conducido a esa decisión, todo se publicará en SECOP 
www.contratos.gov.co y en la página WEB www.narino.gov.co. 

 
17 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO 

 
Para efectos de determinar cuándo se está en presencia de un posible precio artificialmente 
bajo, el Departamento dará aplicación a la Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas 
en procesos de contratación, establecida por Colombia Compra Eficiente. 
  
En caso de evidenciarse un posible precio artificialmente bajo, EL DEPARTAMENTO 

http://www.contratos.gov.co/
http://www.narino.gov.co/
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requerirá al oferente para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido, quien 
deberá pronunciarse dentro del término indicado para ello y aportar los documentos, pruebas 
y soportes que pretenda hacer valer.  Analizadas las explicaciones y documentos aportados, 
el comité evaluador, debe recomendar el rechazo de la oferta o continuar con el análisis de la 
misma en la evaluación de las ofertas. 
 
Cuando el valor de la oferta sobre el cual EL DEPARTAMENTO tuvo dudas, responde a 
circunstancias objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento 
del contrato, EL DEPARTAMENTO adjudicara el contrato a tal oferta. 
  
Lo anterior de conformidad con el artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015. 
  
Si se decide rechazar la oferta, EL DEPARTAMENTO podrá adjudicar el contrato a quien 
haya ofertado el segundo mejor precio y así sucesivamente, o declarar desierto el proceso. 
 
18. SUPERVISIÓN  
 
El Departamento de Nariño realizará la Supervisión al contrato de Interventoría que se llegue 
a celebrar con el presente proceso, a través del Subsecretario(a) de Economía Regional y 
Agua Potable, Plan Departamental para el Manejo Empresarial de los Servicios de Agua y 
Saneamiento de Nariño, o a través de la persona que se designe para tal fin mediante 
memorando interno, que deberá allegarse al expediente contractual. El Supervisor estará 
sujeto a lo dispuesto en el Numeral 1 del Artículo 4 y Numeral 1º del Artículo 26 de la Ley 80 
de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y demás normas que lo adicionen o modifiquen. 
De conformidad con el Artículo 84 de la Ley 1474 de 2011 la Supervisión contractual implica 
el seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional por la entidad contratante sobre las 
obligaciones a cargo del contratista 
 
Los supervisores están facultados para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre 
el desarrollo de la ejecución contractual, y serán responsables por mantener informada a la 
entidad contratante de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupción 
tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento 
del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente. Por ende, deberá cumplir, entre otras, 
con las siguientes obligaciones principales: 
 
a) Colaborar con el Contratista para la correcta ejecución del contrato. 

b) Exigir el cumplimiento del contrato y de todas y cada una de sus estipulaciones. 

c) Impartir las instrucciones y sugerencias por escrito y formular las observaciones que 
estime conveniente sobre el desarrollo del contrato. 

d) Certificar el cumplimiento del objeto contratado, dentro de las condiciones exigidas 

e) Revisar y aprobar los informes de actividades que deba rendir el Contratista. 

f) Autorizar con su firma los pagos que deban efectuarse al Contratista. 

g) Levantar y firmar las actas respectivas. 

h) Informar oportunamente al Departamento, sobre el desarrollo del contrato y sobre 
cualquier incumplimiento en que pueda incurrir el Contratista. 

i) Informar y remitir al Departamento Administrativo de Contratación el acta de inicio del 
contrato (cuando se requiera) al día siguiente hábil a la fecha de su expedición, para la 
respectiva publicación en la plataforma SECOP II  

j) Informar y remitir con una antelación de cinco (5) días hábiles, a la fecha prevista para la 
suscripción, las actas de suspensión, reinicio y cesión del contrato si a ello hubiera lugar, 
para que el Departamento Administrativo de Contratación, proceda a la respectiva 
verificación, registro y publicación efectiva en la plataforma SECOP II  

k) Solicitar y remitir con una antelación de cinco (5) días hábiles, a la fecha prevista para la 
suscripción, la solicitud de adición, modificación o terminación anticipada del contrato 
siempre y cuando tales hechos estén plenamente justificados, al Departamento 
Administrativo de Contratación para la respectiva verificación, registro y publicación 
efectiva en la plataforma SECOP II  

l) Publicar a través de la plataforma SECOP II todos los informes de supervisión emitidos 
durante la ejecución del contrato y los respectivos certificados de cumplimiento parcial y 
final dentro de los tres (3) días siguientes a su expedición. 
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m) Elaborar y suscribir el acta de liquidación del contrato, si hubiere lugar. 

n) Verificar mensualmente y como requisito para cada pago, que el Contratista se encuentre 
al día en el pago de sus aportes al sistema general de seguridad social en pensión y salud 
y pagos parafiscales conforme lo indica la normatividad vi 

o) Dar trámite por plataforma SECOP II al envío para aprobación de la garantía por parte del 
Departamento Administrativo de Contratación, el mismo día en que el contratista cargue 
la garantía respectiva en la plataforma. En el evento de rechazo de la garantía, el 
supervisor deberá conminar al contratista para que efectué la corrección y el cargue 
dentro del día hábil siguiente al recibo de la comunicación. Una vez efectuada la 
corrección el supervisor deberá dar trámite al envío por plataforma SECOP II para 
aprobación del Departamento Administrativo de Contratación. 

p) Elaborar y suscribir el acta de liquidación del contrato, si hubiere lugar. 

q) Verificar mensualmente y como requisito para cada pago, que el Contratista se encuentre 
al día en el pago de sus aportes al sistema general de seguridad social en pensión y salud 
y pagos parafiscales conforme lo indica la normatividad vigente. 

r) Cuando sea necesario realizar alguna modificación en los avances o productos 
entregados, la solicitud de corrección deberá presentarse por escrito debidamente 
motivado. 

s) Impartir al CONTRATISTA directrices y orientaciones para el desempeño de las 
actividades propias del objeto contractual. 

t) Recibir, revisar y aprobar los informes de ejecución que presente el Contratista, por parte 
del supervisor designado para el contrato. 

u) Publicar a través de la plataforma de SECOP II los informes de supervisión, certificados 
de cumplimiento, actas de recibo y demás documentación que se produzca en ejecución 
del contrato. 

v) Verificar los soportes contables, administrativos y financieros de la ejecución 
contractual, asegurándose que solo se reconozcan pagos de aquellos costos que 
hubieran sido pagados por el contratista respecto del tipo de vinculación de su personal 
(ya sea laboral o por prestación de servicios). 

w) Las demás actividades necesarias para la correcta ejecución del contrato 
  

19. COMUNICADO DE ACEPTACIÓN DE LA OFERTA 
 

El Departamento Administrativo de Contratación, una vez culminado el proceso de selección 
de mínima cuantía, procederá a comunicar la Aceptación de la Oferta. Las condiciones aquí 
establecidas harán parte integral del contrato, las cuales se entenderá aceptada con la 
presentación de la oferta por parte del proponente, y conformarán integralmente el contrato: 
 
✓ La invitación pública 
✓ Oferta del proponente. 
✓ Comunicado de aceptación de oferta. 
✓ Estudios previos y de conveniencia.  
✓ Formatos. 

 
20. CRONOGRAMA 

 

ACTIVIDAD FECHA Y HORA EN SECOP II 

Publicación de la invitación 07/02/2025 18:00 P.M 

Publicación de estudios previos 07/02/2025 18:00 P.M 

Plazo para recepción de observaciones (por un término 
no inferior a un (1) día hábil). 

Hasta el 10/02/2025 a las 11:59 
P.M 

Plazo para manifestación de interés de limitar la 
convocatoria a Mipymes 

Hasta 10/02/2025 a las 11:59 P.M 

Respuesta a las observaciones a la invitación 11/02/2025 18:00 P.M 

Publicación del aviso de limitación a Mipymes o si podrá 
participar cualquier interesado  

11/02/2025 18:00 P.M 
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Plazo máximo para expedir adendas (un día hábil antes 
a la fecha y hora prevista para la presentación de 
ofertas) 

Hasta 11/02/2025 a las 19:00 P.M 

Presentación de Ofertas Hasta 12/02/2025 a las 11:59 P.M 

Apertura de sobres 13/02/2025 8:05 A.M 

Informe de presentación de ofertas 13/02/2025 18:00 P.M 

Publicación del informe de evaluación de las Ofertas 19/02/2025 18:00 P.M 

Presentación de observaciones al informe de 
verificación o evaluación 

Hasta 20/02/2025 a las 11:59 P.M 

Respuesta a las observaciones, publicación de informe 
final de evaluación y recomendación de comunicación 
de aceptación de la oferta. 

Hasta 21/02/2025 a las 17:00 P.M 

Aceptación de ofertas Hasta 2102/2025 a las 18:00 P.M 

Entrega de las garantías de ejecución del contrato Hasta 25/02/2025 a las 18:00 P.M 

Aprobación de las garantías de ejecución del contrato Hasta 27/02/2025 a las 18:00 P.M 

 
Para la expedición de adendas se cumplirá el procedimiento establecido en el artículo 
2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015. 
 
Dado en San Juan de Pasto, Febrero de 2025 
 
 
 
 

ORIGINAL FIRMADO 

CRISTHIAN ALEXANDER LOPEZ CONTRERAS 
Subdirector del Departamento Administrativo de Contratación 

Departamento de Nariño 
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