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ACTA No. 02 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

Acta de selección de Instructores de Programas Especiales (Articulación con la media, 

Víctimas y CampeSENA) del BNI2025, teniendo en cuenta los contratados 2024 y 

necesidades de contratación para el 2025, de acuerdo con los lineamientos establecidos por 

la entidad. 

 

CIUDAD Y FECHA: 

 

La Dorada, 16 de enero de 

2024. 

HORA INICIO: 

8am 

 

HORA FIN: 

2pm 

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

Centro Pecuario y 

Agroempresarial 

DIRECCIÓN / REGIONAL / 

CENTRO:  

Caldas, Centro Pecuario y 

Agroempresarial 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Selección de instructores de Programas Especiales (Articulación con la media, 

Víctimas y CampeSENA) del BNI2025, teniendo en cuenta los contratados 2024 y 

necesidades de contratación para el 2025, de acuerdo con los lineamientos 

establecidos por la entidad. 

2. Identificar las necesidades por contratar. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1. Seleccionar los instructores de Programas Especiales (Articulación con la media, Víctimas 

y CampeSENA) del BNI2025, teniendo en cuenta los contratados 2024 y necesidades de 

contratación para el 2025, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la entidad 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

1. Teniendo en cuenta los lineamientos para la selección de instructores: 

 

Circular No. 3-2024-000278 del 27 de noviembre del 2024. 

Circular No 3-2023-000212 de noviembre de 2023. 

Consulte aquí los términos y condiciones de la convocatoria 2024.  

ABC de preguntas frecuentes de Banco de Instructores SENA 2025.  

 

Se realizan las diferentes verificaciones de los instructores contratados en el año 2024 que 

por necesidad del plan de contratación 2025 se seleccionan para 2025 teniendo en cuenta los 

lineamientos y estado Contratado en el Banco Nacional de Instructores 2025.  

https://ape.sena.edu.co/Documents/APE%202024/BANCO%20DE%20INSTRUCTORES%20SENA%202025/C.I.%28IMG%29-01-3-2024-000278-%281%29-11010-%20+%20JORGE%20EDUARDO%20LONDON%cc%83O%20ULLOA-%20-%20CONTRA.pdf
https://ape.sena.edu.co/personas/Paginas/Convocatorias/Nacionales/Convocatoria-Banco-de-Instructores-2024.aspx
https://ape.sena.edu.co/Documents/APE%202024/BANCO%20DE%20INSTRUCTORES%20SENA%202025/Presentacion%20y%20ABC%20BANIN%202025.pdf
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CONCLUSIONES 

A continuación, se enlistan los instructores contratados en el año 2024 que por necesidad del 

plan de contratación 2025 se seleccionan teniendo en cuenta los términos de la convocatoria 

del banco de Instructores del 2025. 

 

PROGRAMA ARTICULACIÓN CON LA MEDIA: 

Instructores contratados en el 2024 que por necesidad del plan de contratación se seleccionan 

para el 2025, teniendo en cuenta los lineamientos y estado CONTRATADO en el Banco 

Nacional de Instructores 2025. 

 

Periodo Fijo 

Númer
o 

NOMBRE DEL 
PROGRAMA 
(TE-TP-TGO) 

CONTRATO 
No. 

CONTRATO
S 

OBSERVACIONES 

Instructor 
Seleccionado del BNI 

2025 en Estado 
Contratado 2024 y 

migrado al BNI 2025. 

 

Observación 

1 

ARTICULACION: 
CONTABILIZACIO

N DE 
OPERACIONES 

COMERCIALES Y 
FINANCIERAS. 

PRESTACIÓ
N DE 

SERVICIOS – 
periodo fijo 

3 

"Requisitos académicos: 
alternativa 1: el programa 
requiere de un equipo de 
instructores para orientar la 
competencia conformado por 
profesionales de las siguientes 
áreas:  título profesional 
universitario en el núcleo básico 
de conocimiento de a. contaduría 
pública preferiblemente con: o 
especialización en tributaria, 
finanzas, costos, auditoria, 
tesorería y estándares 
internacionales (niifnic) o 
diplomado en estándares 
internacionales (niifnic) y manejo 
de paquete ofimática, excel, 
software contable, financiero y de 
nómina. O certificación de 
competencias laborales en 
normas técnicas y pedagógicas. 
O tarjeta profesional en los casos 
exigidos por la ley b. economista 
y administrador de empresas 
preferiblemente con: o 
actualización en niif y nic, 
(normas internaciones de 
información financiera y de 
contabilidad), o diplomado en 
estándares internacionales 
(niifnic) y manejo de excel, 
software contable, financiero y de 
nómina. O tarjeta profesional en 
los casos exigidos por la ley 
alternativa 2: a. título de 
tecnólogo en el núcleo básico de 
conocimiento de contaduría 
pública; tecnólogo en contabilidad 
y finanzas o cuatro años de 
estudio aprobados en contaduría 
pública. O preferiblemente con 
actualización en niif y nic, 
(normas internaciones de 
información financiera y de 
contabilidad), o diplomado en 

1. MARIA FERNELLY 
OSPITIA GOMEZ 
CC - 24712430 
CO1.PCCNTR.590989
3 
Convocatoria: 24726 
 
2. RAUL LEON 
CC - 14319053 
CO1.PCCNTR.591069
1 
Convocatoria: 24726 
 
3. ALFONSO 
FERNANDEZ RUBIO 
CC - 10171856 
CO1.PCCNTR.590994
2 
Convocatoria: 24726 
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estándares internacionales 
(niifnic) y manejo de excel, 
software contable, financiero y de 
nómina. Experiencia laboral: 
alternativa 1 veinticuatro (24) 
meses de experiencia después 
de obtener título profesional de 
los cuales doce (12) meses 
estarán relacionados con el 
ejercicio de la profesión u oficio 
objeto de la formación profesional 
y doce (12) meses en labores de 
docencia y con el programa de 
formación alternativa 2: treinta 
(30) meses de experiencia 
después de obtener el título o 
certificación de estudios de los 
cuales dieciocho (18) meses, 
estarán relacionados con el 
ejercicio de la profesión u oficio 
objeto de la formación profesional 
y doce (12) meses en labores de 
docencia y con el programa de 
formación" 

2 

ARTICULACION: 
CONSERVACION 
DE RECURSOS 

NATURALES 

PRESTACIÓ
N DE 

SERVICIOS – 
periodo fijo 

2 

Requisitos académicos: 
profesional en ciencias naturales, 
ingeniero agrónomo, ingeniero 
agrícola, ingeniero forestal, 
ingeniero agroecólogo, ingeniero 
en agroecología,  profesionales 
y/o tecnólogos en áreas afines. 
Experiencia laboral: demostrar 
experiencia laboral de 2 años en 
actividades relacionadas con la 
competencia, experiencia y/o 
formación docente mínima de 12 
meses 

1. DIANA CRISTINA 
BALLESTEROS 
DELGADO 
CC - 1053820363 
CO1.PCCNTR.590984
7 
Convocatoria: 24732 
 
2. MARIA PAULA 
MAYORGA CASTAÑO 
CC - 1053840697 
CO1.PCCNTR.586340
1 01feb-13dic 
Convocatoria: 26405 

Coordinación 
Académica 
informa no 
continuidad de: 
MARTHA 
LILIANA 
CASTELLANO
S OSORIO y 
JOSE 
FERNANDO 
VELASQUEZ 
HENAO. 
 
Maria Paula 
Mayorga se 
toma de la 
convocatoria 
26405 
GESTIÓN DE 
RECURSOS 
NATURALES. 
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3 
ARTICULACION: 

SISTEMAS 

PRESTACIÓ
N DE 

SERVICIOS – 
periodo fijo 

5 

"Requisitos académicos: el 
programa requiere de un 
instructor con título de tecnólogo 
o profesional en sistemas, 
electrónica o profesiones 
relacionadas con la especialidad 
objeto de formación. Experiencia 
laboral: dieciocho (18) meses de 
experiencia doce (12) meses 
estarán relacionados con el 
ejercicio de la profesión u oficio 
objeto de la formación profesional 
seis (6) meses en labores de 
docencia" 

1. OSCAR JULIAN 
HERNANDEZ MOLINA 
CC - 75098011 
CO1.PCCNTR.591067
6 
Convocatoria: 24737 
 
2. LUIS HARBEY 
VIAFARA 
BOCANEGRA 
CC - 10175771 
CO1.PCCNTR.591056
8 
Convocatoria: 24737 
 
3. JUAN CARLOS 
CANO AGUILERA 
CC - 79948154 
CO1.PCCNTR.591036
1 
Convocatoria: 24737 
 
4. JOSE 
ARISTOBULO 
HERNANDEZ 
HERNANDEZ 
CC - 93130689 
CO1.PCCNTR.590969
5 
Convocatoria: 24737 
 
5. VICENTE SOTO 
LIEMANN 
CC - 16639122 
CO1.PCCNTR.591121
4 
Convocatoria: 24737 

Necesidad 5 
(Ajuste del 
plan) informa la 
Coordinación 
Académica. 

4 
ARTICULACION: 
PRODUCCION 

PECUARIA. 

PRESTACIÓ
N DE 

SERVICIOS – 
periodo fijo 

1 

"Requisitos académicos: 
zootecnista, mvz, agrónomo, 
producción de especies menores 
experiencia laboral: 24 meses de 
experiencia laboral en el área del 
programa6 meses de experiencia 
docente" 

1. SANDRA YANED 
ARTEAGA PEREZ 
CC - 65745131 
CO1.PCCNTR.591110
1 
Convocatoria: 24774 

Necesidad 1 
(Ajuste Plan de 
Contratación) 
informa la 
Coordinación 
Académica. 

5 

INSTALACION DE 
SISTEMAS 

ELECTRICOS 
RESIDENCIALES 
Y COMERCIALES 

PRESTACIÓ
N DE 

SERVICIOS – 
periodo fijo 

1 

Requisitos académicos mínimos 
que debe cumplir el equipo de 
instructores técnicos deben ser: 
nivel de estudio: licenciatura en 
electricidad y electrónica, 
ingeniería electromecánica, 
ingeniería en distribución y redes 
eléctricas, ingeniería eléctrica, 
licenciatura en electrotecnia, 
licenciatura en electrónica, 
licenciatura en electromecánica, 
ingeniería electrónica. alternativa 
de estudio: tecnología eléctrica, 
tecnología en electromecánica, 
tecnología electromecánica, 
tecnología en gestión eficiente de 
la energía eléctrica, tecnología en 
distribución de la energía 
eléctrica, tecnología en 
electricidad industrial y de 
potencia. experiencia laboral; 
experiencia laboral: veinticuatro 
(24) meses de experiencia 
relacionada distribuida así: doce 
(12) meses de experiencia 
relacionada con uso final de la 
energía eléctrica y doce (12) 
meses en docencia. 

1. JESUS MANUEL 
SINISTERRA 
PIEDRAHITA 
CC - 10388119 
CO1.PCCNTR.591050
7 
Convocatoria: 24692 
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6 
ARTICULACION 
INFORMACIÓN 

TURÍSTICA 

PRESTACIÓ
N DE 

SERVICIOS – 
periodo fijo 

1 

Requisitos académicos opción 1: 
profesional en las áreas de 
administración turística o en 
turismo. 
opción 2: tecnólogo en el área de 
la administración de aerolíneas y 
agencias de viaje. opción 3: 
tecnólogo en guianza turística 
con tarjeta profesional. Mínimo 
dos (2) años de experiencia en el 
diseño de paquetes turísticos 
para agencias de viajes y seis (6) 
meses de experiencia en 
pedagogía. adicionalmente, para 
todas las opciones, certificar 
mínimo 40 horas de cursos en 
formación pedagógica o 
presentar certificación de 
competencia laboral vigente en la 
orientación de procesos 
formativos presenciales. 

1. ADRIANA YAZMIN 
AMAYA FERNANDEZ 
33630664 
CO1.PCCNTR.620897
3 15abr-6dic 
Convocatoria: 24698 

Necesidad 1 
(Ajuste Plan de 
Contratación) 
informa la 
Coordinación 
Académica. 

7 

ARTICULACION: 
DERECHOS 

FUNDAMENTALE
S DEL TRABAJO 

PRESTACIÓ
N DE 

SERVICIOS – 
periodo fijo 

1 

Certificado de Aptitud Profesional 
SENA, o certificado por autoridad 
competente en cualquiera de las 
 nueve áreas de desempeño de la 
CNO y en el nivel ocupacional 2,3 
o 4 (Ver anexo C. N.O) 
 Alternativa 1.  Certificado de 
técnico, o certificado por 
autoridad competente en 
cualquiera de las nueve áreas de 
 desempeño de la CNO y en el 
nivel ocupacional 3 o 4 (Ver 
anexo C. N.O) 
 Alternativa 2  Título de Técnico 
Profesional en cualquiera de los 
55 núcleos básicos de 
conocimiento, o en NULL o 
 Sin clasificar. Ver anexos: 
(N.B.C.), (TITULOS SENA). 
 Alternativa 3  Título de 
Tecnólogo en cualquiera de los 
55 núcleos básicos de 
conocimiento, o en NULL o Sin 
 clasificar. Ver anexos: (N.B.C.), 
(TITULOS SENA) 
 Alternativa 4  Título Profesional 
universitario en cualquiera de los 
55 núcleos básicos de 
conocimiento, o en NULL o 
 Sin clasificar. (Ver anexo N.B.C) 
Tarjeta profesional en los casos 
exigidos por la Ley 
 
Cuarenta y ocho (48) meses de 
experiencia relacionada 
distribuida así: 
 Treinta y seis (36) meses de 
experiencia relacionada con el 
ejercicio de los derechos 
humanos y 
 fundamentales del trabajo y doce 
(12) meses en docencia o 
instrucción certificada por entidad 
 legalmente reconocida. 
 Alternativa 1.  Cuarenta y dos 
(42) meses de experiencia 
relacionada distribuida así: 
 Treinta (30) meses de 
experiencia relacionada con el 
ejercicio de los derechos 
humanos y 
 fundamentales del trabajo y 
Doce (12) meses en docencia o 
instrucción certificada por entidad 
 legalmente reconocida. 
 Alternativa 2 Treinta y seis (36) 

1. MAYERLY 
MORENO PINEDA 
CC 28955828 
CO1.PCCNTR.654732
4 22jul-3dic 
Convocatoria: 29325 
Inscrita inicialmente: 
23193 
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meses de experiencia 
relacionada distribuida así: 
 Veinticuatro (24) meses de 
experiencia relacionada con el 
ejercicio de los derechos 
humanos y 
 fundamentales del trabajo y doce 
(12) meses en docencia o 
instrucción certificada por entidad 
 legalmente reconocida 
 Alternativa 3 Treinta (30) meses 
de experiencia relacionada 
distribuida así: 
 Dieciocho (18) meses de 
experiencia relacionada con el 
ejercicio de los derechos 
humanos y 
 fundamentales del trabajo y doce 
(12) meses en docencia o 
instrucción certificada por entidad 
 legalmente reconocida 
 Alternativa 4 
 Veinticuatro (24) meses de 
experiencia relacionada 
distribuida así: 
 Doce (12) meses de experiencia 
relacionada con el ejercicio de los 
derechos humanos y 
 fundamentales del trabajo y doce 
(12) meses en docencia o 
instrucción certificada por entidad 

   
14 

   

 

Periodo por horas 

Número 
NOMBRE DEL 
PROGRAMA 
(TE-TP-TGO) 

CONTRATO 
No. 

CONTRATOS 
OBSERVACIONES 

Instructor 
Seleccionado del BNI 

2025 en Estado 
Contratado 2024 y 

migrado al BNI 2025. 

 

Observación 

1 
DIBUJO 

ARQUITECTÓNICO 

PRESTACIÓN 
DE 

SERVICIOS – 
HORAS 

1 

Requisitos Académicos: 
alternativa 1-título 
profesional universitario el 
núcleo básico de 
conocimiento de 
arquitectura; o ingeniería 
civil y afines (ver anexo 
n.b.c) .alternativa 2: título de 
tecnólogo en el núcleo 
básico de conocimiento de 
arquitectura; o ingeniería 
civil y afines. (ver anexo 
n.b.c) alternativa 3: título de 
técnico profesional en el 
núcleo básico de 
conocimiento de: 
arquitectura; o ingeniería 
civil y afines (ver anexo 
n.b.c)  experiencia laboral 
y/o especialización:   
alternativa 1: doce (12) 
meses de experiencia 
relacionada con el ejercicio 
de construcción. doce (12) 
meses en docencia. 
alternativa 2: dieciocho (18) 
meses de experiencia 
relacionada con el ejercicio 
de construcción. doce (12) 
meses en docencia. 
alternativa 3: veinticuatro 
(24) meses de experiencia 
relacionada con el ejercicio 
de construcción. Doce (12) 
meses en docencia o 

1. FRANCISCO 
MANUEL PULIDO 
DUARTE 
CC - 80141420 
CO1.PCCNTR.5940043 
Convocatoria: 24709 
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instrucción certificada por 
entidad legalmente 
reconocida. 

2 

INSTALACION DE 
SISTEMAS 

ELECTRICOS 
RESIDENCIALES Y 

COMERCIALES 

PRESTACIÓN 
DE 

SERVICIOS – 
HORAS 

1 

Requisitos académicos 
mínimos que debe cumplir 
el equipo de instructores 
técnicos deben ser: nivel de 
estudio: licenciatura en 
electricidad y electrónica, 
ingeniería electromecánica, 
ingeniería en distribución y 
redes eléctricas, ingeniería 
eléctrica, licenciatura en 
electrotecnia, licenciatura en 
electrónica, licenciatura en 
electromecánica, ingeniería 
electrónica. alternativa de 
estudio: tecnología eléctrica, 
tecnología en 
electromecánica, tecnología 
electromecánica, tecnología 
en gestión eficiente de la 
energía eléctrica, tecnología 
en distribución de la energía 
eléctrica, tecnología en 
electricidad industrial y de 
potencia. experiencia 
laboral; experiencia laboral: 
veinticuatro (24) meses de 
experiencia relacionada 
distribuida así: doce (12) 
meses de experiencia 
relacionada con uso final de 
la energía eléctrica y doce 
(12) meses en docencia. 

  

Buscar en el 
BNI 2025. 
Convocatoria: 
24692 
Febrero a 
Noviembre, 80 
horas mes, 
valor mensual 
3.176.800 
aprox 

3 
ARTICULACION: 

SISTEMAS 

PRESTACIÓN 
DE 

SERVICIOS – 
periodo fijo 

1 

"Requisitos académicos: el 
programa requiere de un 
instructor con título de 
tecnólogo o profesional en 
sistemas, electrónica o 
profesiones relacionadas 
con la especialidad objeto 
de formación. Experiencia 
laboral: dieciocho (18) 
meses de experiencia doce 
(12) meses estarán 
relacionados con el ejercicio 
de la profesión u oficio 
objeto de la formación 
profesional seis (6) meses 
en labores de docencia" 

  

Buscar en el 
BNI 2025. 
Convocatoria: 
24737 
Febrero a 
Noviembre, 80 
horas mes, 
valor mensual 
3.176.800 
aprox 

4 
ARTICULACION 
INFORMACIÓN 

TURÍSTICA 

PRESTACIÓN 
DE 

SERVICIOS – 
periodo fijo 

1 

Requisitos académicos 
opción 1: profesional en las 
áreas de administración 
turística o en turismo. 
opción 2: tecnólogo en el 
área de la administración de 
aerolíneas y agencias de 
viaje. opción 3: tecnólogo en 
guianza turística con tarjeta 
profesional. Mínimo dos (2) 
años de experiencia en el 
diseño de paquetes 
turísticos para agencias de 
viajes y seis (6) meses de 
experiencia en pedagogía. 
adicionalmente, para todas 
las opciones, certificar 
mínimo 40 horas de cursos 
en formación pedagógica o 
presentar certificación de 
competencia laboral vigente 
en la orientación de 
procesos formativos 
presenciales. 

  

 
Buscar en el 
BNI 2025. 
Convocatoria: 
24698 
Febrero a 
Noviembre, 80 
horas mes, 
valor mensual 
3.176.800 
aprox 
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PROGRAMA VÍCTIMAS: 

Instructores contratados en el 2024 que por necesidad del plan de contratación se seleccionan 

para el 2025 teniendo en cuenta los lineamientos y estado CONTRATADO en el Banco 

Nacional de Instructores 2025. 

Número 
NOMBRE DEL 
PROGRAMA 
(TE-TP-TGO) 

CONTRATO 
No. 

CONTRATOS 
OBSERVACIONES 

Instructor 
Seleccionado del BNI 

2025 en Estado 
Contratado 2024 y 

migrado al BNI 2025. 

 

Observación 

1 
PRODUCCION 

PECUARIA 

PRESTACIÓN 
DE 

SERVICIOS 
PERSONALES 

1 

EDUCACIÓN Y/O 
FORMACIÓN:MÉDICO 
VETERINARIO O MÉDICO 
VETERINARIO ZOOTECNISTA, 
ZOOTECNISTA, 
ADMINISTRADOR 
AGROPECUARIO.EXPERIENCIA 
RELACIONADA:MÍNIMO DOS 
(2) AÑOS DE EXPERIENCIA EN 
EL ÁREA DE DESEMPEÑO Y 
SEIS (6) MESES DE 
EXPERIENCIA EN 
PEDAGÓGICA Y/O DOCENCIA. 

1. DANIEL EDUARDO 
ARANGO FLOREZ 
CC 1053800038 
CO1.PCCNTR.6432294 
17jun- 13 dic 
Convocatoria: 24214 

  

2 
PRIMEROS 
AUXILIOS  

PRESTACIÓN 
DE 

SERVICIOS 
PERSONALES 

1 

EDUCACIÓN Y/O FORMACIÓN: 
PROFESIONAL DE 
ENFERMERÍA - EXPERIENCIA 
LABORAL Y/O 
ESPECIALIZACIÓN, MÍNIMO 24 
MESES DE EXPERIENCIA CON 
VINCULACIÓN LABORAL EN 
ÁREAS DE DESEMPEÑO CON 
FUNCIONES 
ASISTENCIALES.MÍNIMO 6 
MESES DE EXPERIENCIA EN 
PROCESOS DE FORMACIÓN 
Y/O CAPACITACIÓN. 

1. JENNY PAOLA 
ARBOLEDA SALAZAR 
CC - 1053779101 
CO1.PCCNTR.6091887 
Convocatoria: 24248 

  

3 

TENDENCIAS EN 
DECORACION 

PARA MANICURA 
Y PEDICURA.  

PRESTACIÓN 
DE 

SERVICIOS 
PERSONALES 

1 

EDUCACIÓN Y/O FORMACIÓN: 
TÍTULO EN CUIDADO 
ESTÉTICO DE MANOS Y PIES.  
EXPERIENCIA RELACIONADA: 
MÍNIMA DE 24 MESES EN EL 
ÁREA DE CUIDADO ESTÉTICO 
DE MANOS Y PIES, BASADO EN 
EL DESARROLLO DE 
COMPETENCIAS LABORALES 
EXPERIENCIA EN 
ESTRUCTURA DE UÑAS, TIPS, 
MOLDE EXPERIENCIA EN EL 
MANEJO DE TÉCNICAS EN 
ACRÍLICO Y GEL. 

1. DORA YOLANDA 
TELLEZ OVALLE 
CC - 30349459 
CO1.PCCNTR.5884078 
Convocatoria: 24254 

  

4 

EMPRENDEDOR 
EN 

GASTRONOMIA 
TIPICA RURAL . 

PRESTACIÓN 
DE 

SERVICIOS 
PERSONALES 

1 

EDUCACIÓN Y/O FORMACIÓN 
PROFESIONAL EN COCINA Y/O 
GASTRONOMÍA TECNÓLOGO 
Y/O TECNICO EN 
GASTRONOMÍA TECNÓLOGO 
Y/O TÉCNICO EN COCINA. 
EXPERIENCIA RELACIONADA: 
TÉCNICO: TREINTA Y SEIS 
MESES (24) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADOS 
CON LA ESPECIALIDAD 
OBJETO DE FORMACIÓN.  
TECNÓLOGO: VEINTICUATRO 
(24) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADOS CON LA 
ESPECIALIDAD OBJETO DE 

1. JORGE LUIS 
GUTIEREZ 
HERNANDEZ 
CC - 80282959 
CO1.PCCNTR.5884281 
Convocatoria: 24263 
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FORMACIÓN. PROFESIONAL: 
DOCE (12) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADOS 
CON LA ESPECIALIDAD 
OBJETO DE FORMACIÓN. 

5 

MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO DE 
MOTOCICLETAS 
Y MOTOCARROS   

PRESTACIÓN 
DE 

SERVICIOS 
PERSONALES 

1 

REQUISITOS ACADÉMICOS: 
OPCIÓN 1. TÉCNICOS: AREA 
OCUPACIONAL 83: EQUIPO Y 

OCUPACIONES EN 
TRANSPORTE, OPERACIÓN DE 

EQUIPO, INSTALACIÓN Y 
MANTENIMIENTO GRUPO 838: 
MECANICOS DE VEHÍCULOS 
AUTOMOTORES. SUBGRUPO 

8381: MECÁNICO DE 
VEHÍCULOS AUTOMOTORES. 

OPCIÓN 2: TÉCNICO 
PROFESIONAL AUTOMOTRIZ, 
TECNICO PROFESIONAL EN 
INGENIERÍA AUTOMOTRIZ, 

TÉCNICO PROFESIONAL EN 
MECÁNICA AUTOMOTRÍZ, 

TÉCNICO PROFESIONAL EN 
MECÁNICA AUTOMOTRÍZ Y 

ELECTRÓNICA 
AUTOMOTRIZ.OPCIÓN 3: 

TECNOLOGÍA EN 
DIAGNÓSTICO Y GESTIÓN 

AUTOMOTRIZ, TECNOLOGÍA 
EN MECÁNICA AUTOMOTRIZ, 

TECNOLOGÍA EN 
MANTENIMIENTO 

MECATRÓNICO DE 
AUTOMOTORES, TECNOLOGÍA 
EN AUTOTRÓNICA.OPCIÓN 4. 

INGENIERÍA AUTOMOTRIZ, 
INGENIERÍA EN 

MECATRÓNICA, INGENIERÍA 
MECATRÓNICA, INGENIERÍA 

MECÁNICA, INGENIERÍA 
ELECTROMECÁNICA, 

INGENIERÍA - EXPERIENCIA 
LABORAL Y/O 

ESPECIALIZACIÓN OPCIÓN 1. 
CUARENTA Y DOS (42) MESES 

DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA DISTRIBUIDA 
ASÍ: TREINTA (30) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA 

CON EL EJERCICIO DE 
MOTOCICLETAS Y DOCE (12) 

MESES EN DOCENCIA O 
INSTRUCCIÓN CERTIFICADA 
POR ENTIDAD LEGALMENTE 

RECONOCIDA.OPCIÓN 2. 
TREINTA Y SEIS (36) MESES 

DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA DISTRIBUIDA 

ASÍ: VEINTICUATRO (24) 
MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA CON EL 

EJERCICIO DE MOTOCICLETAS 
Y DOCE (12) MESES EN 

DOCENCIA O INSTRUCCIÓN 
CERTIFICADA POR ENTIDAD 

LEGALMENTE 
RECONOCIDA.OPCIÓN 3. 
TREINTA (30) MESES DE 

EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: DIECIOCHO 
(18) MESES DE EXPERIENCIA 

RELACIONADA CON EL 

1. LUIS ORLANDO 
MARTINEZ GAVIRIA 
CC - 18506360 
CO1.PCCNTR.5884570 
Convocatoria: 24285 
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EJERCICIO DE MECATRÓNICA 
AUTOMOTRIZ Y DOCE (12) 

MESES EN DOCENCIA.OPCIÓN 
4. VEINTICUATRO (24) MESES 

DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA DISTRIBUIDA 

ASÍ: DOCE (12) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA 

CON EL EJERCICIO DE 
MECATRÓNICA 

6 

 GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA 

Y SERVICIOS 
FINANCIEROS  

PRESTACIÓN 
DE 

SERVICIOS 
PERSONALES 

1 

Profesionales en: administración 
de empresas ingeniería industrial 

y de alimentos economía 
contaduría pública profesionales 

relacionados con ciencias 
humanas profesionales 
relacionados con el tic. 

profesionales en mercadeo 
ventas de servicios, 24 meses 

laborando en procesos de 
consultoría, gestión, 

administración, servicio al cliente, 
mercadeo, emprendimiento y 

presupuestos y seis meses como 
docente orientando procesos de 

formación profesional o 
académica 

1. LEIDY TATIANA 
RINCON RUIZ 
CC 1054562048 
CO1.PCCNTR.6753642 
11sep-13dic 
Convocatoria: 26005 

  

7 
 

TECNOLOGÍAS 
AGRÍCOLAS 

PRESTACIÓN 
DE 

SERVICIOS 
PERSONALES 

1 

Requisitos académicos 
profesional en agronomía, 
ingeniería agronómica, ingeniería 
agrícola, administrador de 
empresa agropecuarias y/o afines. 
Tecnólogos en producción 
agrícola, tecnólogos en gestión de 
empresas Experiencia laboral y/o 
especialización mínimo 12 meses 
de vinculación laboral en el sector 
y seis (6) meses en labores de 
docencia o pedagogía. 

MISAEL HERMES 
JIMENEZ RAMIREZ 
CC CC - 14315647 
CO1.PCCNTR.6753528 
13sep-13dic 
Convocatoria: 24212 

  

8 

ENERGÍA 
ELÉCTRICA -  

INSTALACIONES 
ELECTRICAS 

PARA VIVIENDAS 

PRESTACIÓN 
DE 

SERVICIOS 
PERSONALES 

1 

REQUISITOS ACADÉMICOS: 
LICENCIATURA EN 
ELECTRICIDAD Y 
ELECTRONICA, INGENIERIA 
ELECTROMECANICA, 
INGENIERIA EN DISTRIBUCION 
Y REDES ELECTRICAS, 
INGENIERIA ELECTRICA, 
LICENCIATURA EN 
ELECTROTECNIA, 
LICENCIATURA EN 
ELECTRONICA, LICENCIATURA 
EN ELECTROMECANICA, 
INGENIERIA ELECTRONICA. 
ALTERNATIVA DE ESTUDIO: 
TECNOLOGIA ELECTRICA, 
TECNOLOGIA EN 
ELECTROMECANICA, 
TECNOLOGIA 
ELECTROMECANICA, 
TECNOLOGIA EN GESTION 
EFICIENTE DE LA ENERGIA 
ELECTRICA, TECNOLOGIA EN 
DISTRIBUCION DE LA ENERGIA 
ELECTRICA, TECNOLOGIA EN 
ELECTRICIDAD INDUSTRIAL Y 
DE POTENCIA - EXPERIENCIA 
LABORAL: VEINTICUATRO (24) 
MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA DISTRIBUIDA 
ASÍ: DOCE (12) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA 
CON USO FINAL DE LA 
ENERGÍA ELÉCTRICA Y DOCE 
(12) MESES EN DOCENCIA. 

1. DANIEL JOSE 
SILVA MORENO 
CC - 1122407075 
CO1.PCCNTR.5884275 
Convocatoria: 27188 
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9 
CONFECCION DE 

MUÑECOS 
NAVIDEÑOS 

PRESTACIÓN 
DE 

SERVICIOS 
PERSONALES 

1 

"Requisitos académicos: título de 
técnico laboral en disciplina 
académica del núcleo básico de 
conocimiento en ingeniería 
industrial y afines, o diseño. 
Alternativa 1 título de técnico 
profesional en disciplina 
académica del núcleo básico de 
conocimiento en ingeniería 
industrial y afines, o diseño. 
Alternativa 2 título de tecnólogo en 
disciplina académica del núcleo 
básico de conocimiento en 
ingeniería industrial y afines, o 
diseño alternativa 3 título 
profesional en disciplina 
académica del núcleo básico de 
conocimiento en ingeniería 
industrial y afines; o diseño. Estas 
profesiones deben estar 
asociadas a los programas de 
formación que impartirá en su 
desempeño. Experiencia laboral: 
treinta y seis (36) meses de 
experiencia de los cuales 
veintiocho (28) meses estarán 
relacionados con el ejercicio de la 
profesión u oficio objeto de la 
formación profesional y ocho (8) 
meses en labores de docencia 
alternativa 1 treinta y seis (36) 
meses de experiencia de los 
cuales veintiocho (28) meses 
estarán relacionados con el 
ejercicio de la profesión u oficio 
objeto de la formación profesional 
y ocho (8) meses en labores de 
docencia alternativa 2  treinta y 
seis (36) meses de experiencia de 
los cuales veintiocho (28) meses 
estarán relacionados con el 
ejercicio de la profesión u oficio 
objeto de la formación profesional 
y ocho (8) meses en labores de 
docencia alternativa 3 veinticuatro 
(24) meses de experiencia de los 
cuales dieciocho (18) meses 
estarán relacionados con el 
ejercicio de la profesión u oficio 
objeto de la formación profesional 
y seis (6) meses en labores de 
docencia" 

1. ISABEL CRISTINA 
BOLAÑOS QUIROZ 
CC - 66928123 
CO1.PCCNTR.5884278 
Convocatoria: 24281 

 

10 
SABEDORES 

ANCESTRALES - 
ARTESANIAS 

PRESTACIÓN 
DE 

SERVICIOS 
PERSONALES 

1 

CERTIFICADO DE APTITUD 
PROFESIONAL SENA, O 
CERTIFICADO EMITIDO POR 
AUTORIDAD DEL RESGUARDO 
O CUMUNIDAD SOBRE LA 
COMPETENCIA A ORIENTAR, O 
CERTIFICADO DE 
COMPETENCIA LABORAL EN LA 
COMPETENCIA A ORIENTAR 
CON EXPERIENCIA DOCENTE 
O DE INSTRUCCION 
CERTIFICADA POR ENTIDAD 
DE FORMACION PARA EL 
TRABAJO O POR LA 
AUTORIDAD DEL RESGUARDO 
O COMUNIDAD DE 6 MESES.  

  

Se requiere 
inicial 
búsqueda 
en el Banco 
de 
Instructores, 

   10    
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CAMPESENA: 

Instructores contratados en el 2024 que por necesidad del plan de contratación se seleccionan 

para el 2025 teniendo en cuenta los lineamientos y estado CONTRATADO en el Banco 

Nacional de Instructores 2025. 

 

Número 
NOMBRE DEL 
PROGRAMA 
(TE-TP-TGO) 

No. 
CONTR
ATOS 

OBSERVACIONES 

Instructor 
Seleccionado del BNI 

2025 en Estado 
Contratado 2024 y 

migrado al BNI 2025. 

 

Observación 

1 

LÍNEA 
TECNOLÓGICA DEL 
PROGRAMA 
PRODUCCIÓN Y 
TRANSFORMACIÓN 
RED  TECNOLÓGICA 
TECNOLOGÍAS DE 
PRODUCCIÓN - 
MONITOREO 
PARTICIPATIVO DE 
RECURSOS 
NATURALES 

1 

Requisitos académicos: profesionales 
en ciencias naturales y afines y/o 

tecnólogo, preferiblemente de la región 
o la localidad. Experiencia laboral: 

¿experiencia en manejo de 
comunidades interculturales y procesos 

de monitoreo de recursos naturales 

1. MAURICIO 
VALENCIA CORREA 
CC - 1053817766 
CO1.PCCNTR.5884535 
Convocatoria: 32478 

  

2 

LÍNEA 
TECNOLÓGICA DEL 
PROGRAMA 
PRODUCCIÓN Y 
TRANSFORMACIÓN 
- RED 
TECNOLÓGICA - 
TECNOLOGÍAS 
PECUARIAS - 
FORTALECIMIENTO 
EN PRODUCCION 
DE HENOS Y 
ENSILAJES 

1 

"Requisitos académicos: Formación 
Académica título Profesional En 

Disciplina Académica Del Núcleo Básico 
De Conocimiento En agronomía, 

Medicina Veterinaria, O Zootecnia. 
(Médico Veterinario, Médico Veterinario 
Zootecnista Y/O Zootecnista Alternativa: 

Formación Académica título De 
Tecnólogo O Técnico Profesional O 

Técnico En Disciplina Académica Del 
Núcleo Básico De Conocimiento En 

agronomía, O Medicina Veterinaria, O 
Zootecnia. Experiencia Laboral 

Experiencia Veinticuatro (24) Meses De 
Experiencia De Los Cuales Dieciocho 
(18) Meses Estarán Relacionados Con 
El Ejercicio De La Profesión U Oficio 

Objeto De La Formación Profesional Y 
Seis (6) Meses En Labores De Docencia 
Alternativa: Experiencia Treinta Y Seis 

(36) Meses De Experiencia De Los 
Cuales Veinte Y Ocho (28) Meses 

Estarán Relacionados Con El Ejercicio 
De La Profesión U Oficio Objeto De La 

Formación Profesional Y Ocho (8) 
Meses En Labores De Docencia" 

1. DIANA ISABEL 
HURTADO GOMEZ 
CC - 30398080 
CO1.PCCNTR.5863518 
Convocatoria: 32439 

  

3 

LÍNEA 
TECNOLÓGICA DEL 
PROGRAMA 
PRODUCCIÓN Y 
TRANSFORMACIÓN 
- RED 
TECNOLÓGICATECN
OLOGÍAS 
PECUARIAS - 
PRODUCCION 
AGROPECUARIA 
ECOLOGICA PARA 
LA SOBERANIA 
ALIMENTARIA 

3 

"Requisitos académicos: alternativa 1 
título de tecnólogo en núcleos básicos 

de conocimiento de agronomía; o 
ingeniería agronómica, y afines; o 

ingeniería agrícola, forestal y afines. 
Alternativa 2 título de profesional 

universitario en núcleos básicos de 
conocimiento de ingeniería agrícola, 

administración de empresas 
agropecuarias y/o profesiones afines al 

sector agrícola. Experiencia laboral: 
alternativa 1treinta (30) meses de 

experiencia relacionada distribuida así: 
dieciocho (18) meses de experiencia 

relacionada con el ejercicio de la 
agricultura y doce (12) meses en 

docencia. Alternativa 2: veinticuatro (24) 
meses de experiencia relacionada 
distribuidos así: doce (12) meses 

estarán relacionados con el ejercicio de 
la agricultura y doce (12) meses en 

labores de docencia" 

1. ALVARO GUIO 
VERGARA 
CC - 4279587 
CO1.PCCNTR.5863514 
Convocatoria: 32376 
 
2. GERALDIN 
GALLEGO MOLINA 
CC - 1053827003 
CO1.PCCNTR.5863510 
Convocatoria: 32404 
 
3. CARLOS ANDRES 
VARGAS GOMEZ 
CC - 16161588 
CO1.PCCNTR.5863517 
Convocatoria: 32404 
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4 

LÍNEA 
TECNOLÓGICA DEL 
PROGRAMA 
PRODUCCIÓN Y 
TRANSFORMACIÓN- 
RED TECNOLÓGICA 
TECNOLOGÍAS 
AGRÍCOLAS - 
EMPRENDEDOR EN 
PROPAGACION DE 
MATERIAL VEGETAL 
Y 
ESTABLECIMIENTO 
DE CULTIVOS 
AGRICOLAS 

2 

"Requisitos académicos: alternativa 1 
título de tecnólogo en núcleos básicos 

de conocimiento deagronomía; o 
ingeniería agronómica, y afines; o 

ingeniería agrícola, forestal y afines. 
Alternativa 2 título de profesional 

universitario en núcleos básicos de 
conocimiento deingeniería agrícola, 

administración de empresas 
agropecuarias y/o profesiones afines al 

sector agrícola. Experiencia laboral: 
alternativa 1treinta (30) meses de 
experiencia relacionada distribuida 

asídieciocho (18) meses de experiencia 
relacionada con el ejercicio de la 
agricultura y doce (12) meses en 

docenciaalternativa 2veinticuatro (24) 
meses de experiencia relacionada 

distribuidos asídoce (12) meses estarán 
relacionados con el ejercicio de la 

agricultura y doce (12) meses en labores 
dedocencia" 

1. ANDERSON 
USECHE BERNAL 
CC - 11449264 
CO1.PCCNTR.5863516 
convocatoria: 32416 

Iniciar búsqueda de 
Banco de Instructores 
por la convocatoria 
32416. 

5 

LÍNEA 
TECNOLÓGICA DEL 
PROGRAMA 
CLIENTE - RED 
TECNOLÓGICA 
TECNOLOGÍAS DE 
SERVICIOS 
TURÍSTICOS - 
EMPRENDEDOR EN 
PRESTACION DE 
SERVICIOS DE 
ALOJAMIENTOS 
RURALES 

1 

"Requisitos académicos: profesional y/o 
tecnólogo en administración hotelera y/o 
profesional y/o tecnólogo administración 

de empresas turísticas y hoteleras 
experiencia laboral: profesional doce 

(12) meses de experiencia relacionados 
con la especialidad objeto de formación 
tecnólogo: veinticuatro (24) meses de 

experiencia relacionados con la 
especialidad objeto de formación" 

1. ELBA JAIDINNE 
RODRIGUEZ TREJOS 
CC 53134836 
CO1.PCCNTR.6208243  
28may-13di 
Convocatoria: 32652 

  

6 

LÍNEA 
TECNOLÓGICA DEL 
PROGRAMA 
CLIENTE RED 
TECNOLÓGICA 
TECNOLOGÍAS DE 
SERVICIOS 
TURÍSTICOS- 
COCINA 

1 

REQUISITOS ACADEMICOS: OPCIÓN 
1: PROFESIONAL EN LAS ÁREAS DE 

GASTRONOMÍA, COCINA, ALTA 
COCINA, CULINARIA O GESTIÓN 

HOTELERA. 
OPCIÓN 2: TECNÓLOGO EN LAS 

ÁREAS DE COCINA, GASTRONOMÍA, 
CULINARIA, GESTIÓN HOTELERA O 

GESTIÓN DE ALIMENTOS Y BEBIDAS. 
OPCIÓN 3: TÉCNICO EN LAS ÁREAS 

DE COCINA, GASTRONOMÍA O 
CULINARIA. 

Experiencia laboral y/o especialización 
MÍNIMO VEINTICUATRO (24) MESES 

EN LA PREPARACIÓN DE ALIMENTOS 
PARA ESTABLECIMIENTOS 

GASTRONÓMICOS. 
ADICIONALMENTE, PARA TODAS LAS 
OPCIONES, CERTIFICAR CURSOS DE 

FORMACIÓN EN PEDAGOGÍA DE 
MÍNIMO 40 HORAS O CERTIFICACIÓN 

DE COMPETENCIA LABORAL 
VIGENTE EN ORIENTACIÓN DE 

PROCESOS FORMATIVOS 
PRESENCIALES. 

1. CATALINA RIVERA 
FELLNER 
CC 24335851 
CO1.PCCNTR.6974828 
01nov-13dic 
Convocatoria: 25913 
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7 

LÍNEA 
TECNOLÓGICA DEL 
PROGRAMA - 
TECNOLOGÍAS DE 
LA INFORMACIÓN Y 
LAS 
COMUNICACIONES 
GESTIÓN DE LA 
INFORMACIÓN - 
RED TECNOLÓGICA 
- TECNOLOGÍAS DE 
LA INFORMACIÓN Y 
LAS 
COMUNICACIONES -
COMPORTAMIENTO 
EMPRENDEDOR. 

3 

Requisitos académicos: PROFESIONAL 
TITULADO EN CIENCIAS 

ECONÓMICAS, ADMINISTRATIVAS, 
FINANCIERAS, DE MERCADEO E 
INGENIERÍAS. Experiencia Laboral; 

VEINTICUATRO (24) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA 

DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE (12) MESES 
DE EXPERIENCIA RELACIONADA 

CON EL EJERCICIO DE LA ACTIVIDAD 
EMPRENDEDORA Y DOCE (12) 

MESES EN DOCENCIA. 

1. CARLOS HERNAN 
JARAMILLO ORTIZ 
CC - 5823990 
CO1.PCCNTR.5863504 
Convocatoria: 32350 
 
2. PAULA CLEMENCIA 
OSORIO 
CC - 24332136 
CO1.PCCNTR.5863509 
Convocatoria: 32350 
 
3. MAURICIO JOSE 
VASQUEZ CIFUENTES 
CC - 2234875 
CO1.PCCNTR.5863505 
Convocatoria: 32350 

  

 8 
PRODUCCIÓN 

PECUARIA 

1 

EDUCACIÓN Y/O 
FORMACIÓN:MÉDICO VETERINARIO 

O MÉDICO VETERINARIO 
ZOOTECNISTA, ZOOTECNISTA, 

ADMINISTRADOR 
AGROPECUARIO.EXPERIENCIA 
RELACIONADA:MÍNIMO DOS (2) 

AÑOS DE EXPERIENCIA EN EL ÁREA 
DE DESEMPEÑO Y SEIS (6) MESES 
DE EXPERIENCIA EN PEDAGÓGICA 

Y/O DOCENCIA. 

1. FRANCY SHIRLEY 
MELO MELO 
CC - 52765462 
CO1.PCCNTR.5807459 
Convocatoria: 26530 

Convocatoria 26530 de 
Regular. El programa 
CampeSENA requiere un 
Instructor de especies 
menores (Apicultura y 
pollos de engorde), por lo 
cual se selecciona para 
este programa a  la 
instructora FRANCY 
SHIRLEY MELO MELO 
en acuerdo con la 
Coordinación de Regular. 

  
13 

   

 

 

NECESIDADES POR CUBRIR 

 

ARTICULACIÓN CON LA MEDIA 

INSTALACION DE 
SISTEMAS 

ELECTRICOS 
RESIDENCIALES Y 

COMERCIALES 

PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS – 

HORAS 
1 

Requisitos académicos mínimos que debe cumplir el equipo de instructores 
técnicos deben ser: nivel de estudio: licenciatura en electricidad y electrónica, 
ingeniería electromecánica, ingeniería en distribución y redes eléctricas, 
ingeniería eléctrica, licenciatura en electrotecnia, licenciatura en electrónica, 
licenciatura en electromecánica, ingeniería electrónica. alternativa de estudio: 
tecnología eléctrica, tecnología en electromecánica, tecnología 
electromecánica, tecnología en gestión eficiente de la energía eléctrica, 
tecnología en distribución de la energía eléctrica, tecnología en electricidad 
industrial y de potencia. experiencia laboral; experiencia laboral: veinticuatro 
(24) meses de experiencia relacionada distribuida así: doce (12) meses de 
experiencia relacionada con uso final de la energía eléctrica y doce (12) 
meses en docencia. 

Buscar 
en el BNI 
2025. 
Horas  

ARTICULACION: 
SISTEMAS 

PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS – 

periodo fijo 
1 

"Requisitos académicos: el programa requiere de un instructor con título de 
tecnólogo o profesional en sistemas, electrónica o profesiones relacionadas 
con la especialidad objeto de formación. Experiencia laboral: dieciocho (18) 
meses de experiencia doce (12) meses estarán relacionados con el ejercicio 
de la profesión u oficio objeto de la formación profesional seis (6) meses en 
labores de docencia" 

Buscar 
en el BNI 
2025. 
Horas 
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ARTICULACION 
INFORMACIÓN 

TURÍSTICA 

PRESTACIÓN 
DE SERVICIOS – 

periodo fijo 
1 

Requisitos académicos opción 1: profesional en las áreas de administración 
turística o en turismo. 
opción 2: tecnólogo en el área de la administración de aerolíneas y agencias 
de viaje. opción 3: tecnólogo en guianza turística con tarjeta profesional. 
Mínimo dos (2) años de experiencia en el diseño de paquetes turísticos para 
agencias de viajes y seis (6) meses de experiencia en pedagogía. 
adicionalmente, para todas las opciones, certificar mínimo 40 horas de 
cursos en formación pedagógica o presentar certificación de competencia 
laboral vigente en la orientación de procesos formativos presenciales. 

 
Buscar 
en el BNI 
2025. 
Horas 

 

 

VICTIMAS 

SABEDORES 
ANCESTRALES - 

ARTESANIAS 
1 

CERTIFICADO DE APTITUD PROFESIONAL SENA, O CERTIFICADO EMITIDO POR AUTORIDAD DEL 
RESGUARDO O CUMUNIDAD SOBRE LA COMPETENCIA A ORIENTAR, O CERTIFICADO DE 
COMPETENCIA LABORAL EN LA COMPETENCIA A ORIENTAR CON EXPERIENCIA DOCENTE O DE 
INSTRUCCION CERTIFICADA POR ENTIDAD DE FORMACION PARA EL TRABAJO O POR LA 
AUTORIDAD DEL RESGUARDO O COMUNIDAD DE 6 MESES.  

Se requiere iniciar la 
búsqueda en el 
Banco de 
Instructores. 

 

 

CAMPESENA 

LÍNEA TECNOLÓGICA DEL PROGRAMA 
PRODUCCIÓN Y TRANSFORMACIÓN- RED 
TECNOLÓGICA TECNOLOGÍAS AGRÍCOLAS - 
EMPRENDEDOR EN PROPAGACION DE 
MATERIAL VEGETAL Y ESTABLECIMIENTO 
DE CULTIVOS AGRICOLAS 

1 

"Requisitos académicos: ALTERATIVA 1.  TÍTULO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO 
EN NÚCLEOS BÁSICOS DE CONOCIMIENTO DE: AGRONOMÍA; O INGENIERÍA 

AGRONÓMICA, PECUARIA Y AFINES; O MEDICINA VETERINARIA; O ZOOTECNIA; O 
INGENIERÍA AGRÍCOLA, FORESTAL Y AFINES; O EDUCACIÓN. (VER ANEXO N.B.C). 

ALTERATIVA 2.  TÍTULO DE TECNÓLOGO EN NÚCLEOS BÁSICOS DE CONOCIMIENTO 
DE: AGRONOMÍA; O INGENIERÍAS AGRONÓMICAS, PECUARIAS Y AFINES; O 

MEDICINA VETERINARIA; O ZOOTECNIA. (VER ANEXO N.B.C). Experiencia Laboral; 
ALTERATIVA 1.  VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 

DISTRIBUIDOS ASÍ: DOCE (12) MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON EL EJERCICIO 
DE PRODUCCIÓN DE ESPECIES MENORES Y DOCE (12) MESES EN LABORES DE 

DOCENCIA.ALTERATIVA 2.  TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: DIEZ Y OCHO (18) MESES RELACIONADOS CON EL EJERCICIO EN LA 

PRODUCCIÓN DE ESPECIES MENORES Y DIECIOCHO (12) MESES EN DOCENCIA." 

Iniciar 
búsqueda de 
Banco de 
Instructores. 

 

 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

 

 

   

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 



 

GOR-F-084V02 
 

 
 
 

NOMBRE DEPENDENCIA

/ EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Luis Alberto Castro Coordinación 

Académica 

Si Comité 

verificador 

Articulación con 

la Media, 

Víctimas, 

CampeSENA. 

 

Guillermo Alonso 

Perdomo 

Instructor de 

Planta 

Si Comité 

verificador 

Articulación con 

la Media y 

Víctimas. 

 

 

 

Milena Andrea 

Ostos Acuña 

Profesional 

CampeSENA 

Si Comité 

Verificador 

CampeSENA. 

 

Haiden Antonio Ríos 

Ospina 

Representante 

subdirector de 

Centro 

Si Comité 

verificador 
 

 

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

ANEXOS 

 


