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País de origen

Tipo de documento
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Código UNSPSC

Zona horaria
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Moneda por defecto

País

Ciudad
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Código postal

Teléfono de oficina

Fax de oficina

Correo electrónico de la

oficina

Correo electrónico para

notificaciones SECOP II

Página web

Facebook

URL linkedin

URL de youtube

Twitter URL

Título

Nombre

Cargo

Escritorio ➙ Configuración Entidad Estatal/Proveedor  

 
  Editar datos resumen Editar datos completos

Información general

 

SANDRA LILIANA VEGA SANTAMARIA  

SANDRA LILIANA VEGA SANTAMARIA  

19/01/2022 ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  

COLOMBIA  

Cédula de Ciudadanía  

1096948622  

Persona Natural colombiana  

 

 

 

 

COLOMBIA  

Santander  

Floridablanca  

Información de contacto

CL 200 12 528 T5 605  

681001  

3134036091  

 

velisa_di@hotmail.com  

velisa_di@hotmail.com  

Dirección Estado País Teléfono

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Página web

 

 

 

 

 

Contacto principal

Mrs  

SANDRA LILIANA VEGA SANTAMARIA  

 

3175467004  
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Teléfono

Móvil

Fax

Correo electrónico

3134036091  

 

velisa_di@hotmail.com  

Información financiera (No diligencie la tabla de información financiera si no está obligado a
tener estados financieros.)

Año fiscal Ingresos Ebitda Número de empleado
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HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA
FORMATO ÚNICO

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN SEXO NACIONALIDAD PAÍS

C.C. C.E. PAS No.X F MX COL. EXTRANJEROX
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NÚMERO D.M.

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

PAÍS

MUNICIPIO

TELÉFONO EMAIL

DEPTO

VEGA SANTAMARIA SANDRA LILIANA

1096948622

sandra.vega.santamaria@gmail.

 CALLE 200 - 12 528 T4 AP 1107 CONJ EL OLYMPO

COLOMBIA SANTANDER

BUCARAMANGA

COLOMBIA

6479905

10 1987

COLOMBIA

SANTANDER

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA

PAÍS

DEPTO

MUNICIPIO

DIA MES AÑO

MÁLAGA

DATOS PERSONALES1

03

NB

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE EDUCACIÓN
BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACIÓN BÁSICA

PRIMARIA SECUNDARIA FECHA DE GRADO

MES AÑO

MEDIA

TÍTULO OBTENIDO

12 20041° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11°X

BASICA SECUNDARIA

FORMACIÓN ACADÉMICA2

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:

TC (TÉCNICA)

ES (ESPECIALIZACIÓN)

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

TL (TECNOLÓGICA)

MG (MAESTRÍA O MAGISTER)

TE (TECNÓLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD
ACADÉMICA

No. SEMESTRES
APROBADOS

GRADUADO

SI NO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULO
OBTENIDO

TERMINACIÓN

MES AÑO

No. DE TARJETA
PROFESIONAL

2POSTGRADO ESPECIALIZACION EN FINANZAS 201806X

10PREGRADO CONTADURIA PUBLICA 232059-T201612X

4PREGRADO
TECNOLOGIA EN GESTION CONTABLE Y
FINANCIERA

200704X

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO3

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACIÓN INFORMAL) TR_DES (EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)

1

SENA



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

INSTITUCIÓN
NOMBRE DE LOS

ESTUDIOS O TÍTULOS
OBTENIDOS

TERMINACIÓN

MES AÑO

GRADUADO

SI NO
No. TOTAL HORASMODALIDAD

SENA
LECTURA COMPRENSIVA
PARA CUALIFICACION DE

INSTRUCTORES
10 202440

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y
DESARROLLO HUMANO X

SENA

Formular el proyecto de
acuerdo con métodos y

técnicas de investigación -
NIVEL INTERMEDIO

10 2024
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

SENA

UTILIZACION DE
HERRAMIENTAS TIC EN LA

ORIENTACION DE
PROCESOS FORMATIVOS

10 202448
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

SENA

ANALISIS DE
PROBLEMATICAS CON

METODOLOGIA DE MARCO
LOGICO

04 202448
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

SENA
VISUALIZACION DE DATOS

USANDO POWER BI
03 202448

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y
DESARROLLO HUMANO X

SENA

IMPLEMENTACION DE
EXPERIENCIAS INMERSIVAS

EN LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL

UTILIZANDO EL
APRENDIZAJE BASADO EN

RETOS

10 202348
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

SENA

ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO

A LOS
PROCEDIMIENTOECNICOS

08 2023
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

SENA

ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO

A LOS
PROCEDIMIENTOECNICOS

08 2023
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

SENA

CERTIFICACION EN
DESARROLLO DE

HABILIDADES
COMUNICATIVAS BASICAS

EN LENGUA DE SEÑAS
COLOMBIANA

07 202340
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

SENA
FORMACION LMS

TERRITORIUM PARA
INSTRUCTORES SENA SENA

05 202348
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

SENA

INCORPORACION DE
ACTIVIDADES STEAM COMO

APOYO A LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL.

11 202248
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

SENA

APLICACION DE
HERRAMIENTAS DE

PENSAMIENTO CREATIVO
EN LA FORMACION POR

PROYECTOS

08 202248
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

SENA
ADMINISTRACION DEL
SOFTWARE CONTABLE

HELISA NIIF
07 202280

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y
DESARROLLO HUMANO X

SIIGO S.A.S.
HERRAMIENTAS ONLINE

SIIGO NUBE
07 202216

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y
DESARROLLO HUMANO X

SENA

DESARROLLO DE
HABILIDADES PARA EL

DESEMPEÑO DEL
INSTRUCTOR SENA

06 202296
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

SENA

APLICACION DE FUNCIONES
Y COMBINACIONES

MULTIPLES EN EXCEL PARA
SOLUCION DE PROBLEMAS.

11 202140
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

SUPERINTENDENCIA DE
INDUSTRIA Y COMERCIO

INTRODUCCIÓN A LA
PROTECCIÓN DE DATOS

PERSONALES
05 20213

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y
DESARROLLO HUMANO X

FUNDACION
UNIVERSITARIA
COMFENALCO
SANTANDER

CERTIFICACIÓN DE
AUDITORES INTERNOS CON
FUNDAMENTACIÓN EN ISO
45001-2018 METODOLOGIA

EBR

11 202040
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

SENA
INFORMATICA: MICROSOFT
WORD, EXCEL E INTERNET

03 201740
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

2



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

INSTITUCIÓN
NOMBRE DE LOS

ESTUDIOS O TÍTULOS
OBTENIDOS

TERMINACIÓN

MES AÑO

GRADUADO

SI NO
No. TOTAL HORASMODALIDAD

SENA

AUDITORIAS INTERNAS
INTEGRALES EN SISTEMAS

DE GESTION PARA LA
NORMA EN ISO 9001: 2008
OHSAS ISO 18001:2007 Y

ISO 14001:2004

08 201440
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

SENA

AUDITORIAS INTEGRALES
EN SISTEMAS  DE GESTIÓN

PARA LA NORMA EN ISO
9001-2008 OHSAS

18001:2007 Y 14001:2014

08 201440
EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO X

LO ESCRIBELO LEE

MBBRMBBRMBBR

LO HABLA
IDIOMA

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMAS4

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EXPERIENCIA LABORAL5

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
PROYECTAMOS ASESORES Y CONSULTORES S.AS.. COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER BUCARAMANGA

3158368302 2017

ASESOR Y CONTADOR ADMINISTRACION Y FINANZAS

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

Día 01 Mes 09 Año Día Mes Año

 CALLE 41 - 27 63 EDIFICIO O41 OF 902

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA SECCIONAL
BUCARAMANGA

COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER FLORIDABLANCA

6796220 2019 2021

AUDITOR INTERNO CONTADOR AREA AUDITORIA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 25 Mes 02 Año Día Mes Año1217

 AUTOPISTA - KM 7  VIA PIEDECUESTA

3



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA SECCIONAL
BUCARAMANGA

COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER FLORIDABLANCA

2017 2019

REQUIERE CORRECION ADM, CONTABLE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 05 Mes 09 Año Día Mes Año0225

 AUTOPISTA - KM 7 VIA PIEDECUESTA

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA SECCIONAL
BUCARAMANGA

COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER FLORIDABLANCA

6796220 2013 2017

ASISTENTE CONTABLE AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 16 Mes 04 Año Día Mes Año0904

 AUTOPISTA - KM 7 VIA PIEDECUESTA

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER BUCARAMANGA

6800600 2012 2012

CONTRATISTA CONTABILIDAD

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 17 Mes 02 Año Día Mes Año1231

CALLE 16 N °  27 -37

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
FONDO DE EMPLEADOS DIRECCION DE  IMPUESTOS Y
ADUANAS NACIONALES "FEDINOR LTDA"

COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

6522324 2010 2012

JEFE DE CREDITO Y CARTERA ADMINISTRACION, CONTABILIDAD

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 04 Año Día Mes Año0114

CARRERA 14 N °  35 -26 Ofc. 311a

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
BUCATONER COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER BUCARAMANGA

6956058 2009 2010

AASISTENTE DE CONTABILIDAD ADMINISTACION Y CONTABILIDAD

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 02 Mes 11 Año Día Mes Año0403

CARRERA 18 A 87  03 BRR SAN LUIS

4



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
SANDERCOOP LTDA COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER BUCARAMANGA

6526272 2008 2009

TESORERA ADMINISTRACION Y TESORERIA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 09 Año Día Mes Año0517

CALLE 35   16  20 P 12-C 32

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
SANDERCOOP LTDA COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER BUCARAMANGA

6526272 2008 2008

AUXILIAR DE CARTERA CONTABILIDAD Y FINANZAS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 07 Año Día Mes Año0830

CALLE 35   16  20 P 12-C 32

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
SANDERCOOP LTDA COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER BUCARAMANGA

6526272 2007 2008

ASISTENTE DE CONTABILIDAD CONTABILIDAD Y FINANZAS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 17 Mes 05 Año Día Mes Año0630

CALLE 35   16  20 P 12-C 32

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
COOPSERVIR LTDA COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

SANTANDER BUCARAMANGA

6309450 2006 2007

AUXILIAR DE COMPRAS CONTABILIDAD Y FINANZAS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 05 Año Día Mes Año0516

CARRERA 16   47  82

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- COLOMBIA

2024 2024

ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA EDUCACION MEDIA CARRERA 27 15 7

BUCARAMANGASANTANDER

Día: 25 Mes: 01 Año: Día: Mes: Año:02 12

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE6

5



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

....SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE – SENA COLOMBIA

6338877 2023 2023

ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA POSTGRADO CARRERA 27 15 7

BUCARAMANGASANTANDER

Día: 16 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:29 12

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

L SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE  SENA COLOMBIA

018000910270 2022 2022

ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA POSTGRADO CARRERA 27 - 15 07

BUCARAMANGASANTANDER

Día: 20 Mes: 01 Año: Día: Mes: Año:19 12

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

XINSTITUTO TECNICO CONSOLMECI COLOMBIA

3107890238 2019 2021

ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA PREGRADO CARRERA 44 - 52 17 BRR EL PROGRESO

BARRANCABERMEJASANTANDER

Día: 02 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:30 09

OCUPACIÓN

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES

SERVIDOR PÚBLICO

AÑOS MESES

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

   TRABAJADOR INDEPENDIENTE

EXPERIENCIA DOCENTE

0 0

16 7

5 2

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA7

TIEMPO DE EXPERIENCIA

0 0

6



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA8

LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOSCiudad y fecha

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS9

7

x

FLORIDABLANCA, ENERO 29 DE 2024









 

 

 

    
   

                

Sandra Liliana Vega 
Santamaría  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXOS 

 



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atención a que

SANDRA LILIANA VEGA SANTAMARIA
Con Cedula de Ciudadania No. 1096948622

Cursó y aprobó el programa de Formación Profesional Integral
basado en competencias

y cumplió con las condiciones requeridas por la entidad. le confiere el

Titulo
para desempeñarse como:

TECNICO PROFESIONAL EN

GESTION CONTABLE Y FINANCIERA

En testimonio de lo anterior. se firma el presente Titulo en MALAGA.
a los once (11) días del mes de noviembre de dos mil ocho (2008)

JOSE LEONARDO SILVA RIVERA

Subdirector CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

REGIONAL SANTANDER

SGC2008TP00054 - 11/11/2008
No y FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el
número 9545004161CC1096948622C.
Este documento académico es una reexpedición del documento original, la información ha sido debidamente verificada y corresponde a la consignada en la
base de datos del archivo histórico de la entidad. Con fecha de reexpedición 04/09/2019.

Firmado Digitalmente por
2019.12.02 11:54:50
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S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

SANDRA LILIANA VEGA SANTAMARIA
Con Cédula de Ciudadanía No. 1096948622

Cursó y aprobó la acción de Formación

UTILIZACION DE HERRAMIENTAS TIC EN LA ORIENTACION DE PROCESOS FORMATIVOS
con una duración de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Popayán. a los dos (2) dias del mes de octubre de dos mil veinticuatro (2024)

SERGIO FABRICIO LOPEZ MUÑOZ
Subdirector (E) 

CENTRO DE TELEINFORMÁTICA Y PRODUCCIÓN INDUSTRIAL 
REGIONAL CAUCA

99253119 - 02/10/2024
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9221003019490CC1096948622C.

Firmado Digitalmente por
2024.10.03 09:32:45



S
Libertad y orden

RÉPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015

otorga
Certificado de Competencia Laboral a

SANDRA LILIANA VEGA SANTAMARIA
Con CÉDULA DE CIUDADANÍA No. 1096948622

Quien demostró su Competencia Laboral en la
Norma

Formular el proyecto de acuerdo con métodos y técnicas de investigación - NIVEL INTERMEDIO

Código: 260101064 - Versión: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en BUCARAMANGA. A los cuatro (4) días del mes de Octubre de dos mil veinticuatro (2024)

WILSON BASTOS DELGADO
Subdirector CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURÍSTICOS

REGIONAL SANTANDER

1976649 - 04/10/2024
No Y FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
930900260101064241CC1096948622C.

Firmado Digitalmente por
2024.10.07 07:43:01



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

SANDRA LILIANA VEGA SANTAMARIA
Con Cédula de Ciudadanía No. 1096948622

Cursó y aprobó la acción de Formación

LECTURA COMPRENSIVA PARA CUALIFICACION DE INSTRUCTORES
con una duración de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bucaramanga. a los dieciseis (16) dias del mes de octubre de dos mil veinticuatro (2024)

WILSON BASTOS DELGADO
Subdirector 

CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURÍSTICOS 
REGIONAL SANTANDER

101486379 - 16/10/2024
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9309003097020CC1096948622C.

Firmado Digitalmente por
2024.10.17 08:38:48



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

SANDRA LILIANA VEGA SANTAMARIA
Con Cédula de Ciudadanía No. 1096948622

Cursó y aprobó la acción de Formación

VISUALIZACION DE DATOS USANDO POWER BI
con una duración de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bucaramanga. a los siete (7) dias del mes de marzo de dos mil veinticuatro (2024)

WILSON BASTOS DELGADO
Subdirector 

CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURÍSTICOS 
REGIONAL SANTANDER

95940202 - 07/03/2024
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9309002908122CC1096948622C.

Firmado Digitalmente por
2024.03.19 16:49:15



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

SANDRA LILIANA VEGA SANTAMARIA
Con Cédula de Ciudadanía No. 1096948622

Cursó y aprobó la acción de Formación

ANALISIS DE PROBLEMATICAS CON METODOLOGIA DE MARCO LOGICO
con una duración de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bucaramanga. a los nueve (9) dias del mes de abril de dos mil veinticuatro (2024)

WILSON BASTOS DELGADO
Subdirector 

CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURÍSTICOS 
REGIONAL SANTANDER

96007861 - 09/04/2024
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9309002910014CC1096948622C.

Firmado Digitalmente por
2024.04.11 11:30:15



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

SANDRA LILIANA VEGA SANTAMARIA
Con Cédula de Ciudadanía No. 1096948622

Cursó y aprobó la acción de Formación
IMPLEMENTACION DE EXPERIENCIAS INMERSIVAS EN LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

UTILIZANDO EL APRENDIZAJE BASADO EN RETOS
con una duración de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bogotá. a los cinco (5) dias del mes de octubre de dos mil veintitres (2023)

PEDRO RODRIGUEZ SANDOVAL
Subdirector (E) 

CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRÓNICA Y TELECOMUNICACIONES 
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

93715746 - 05/10/2023
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9210002843549CC1096948622C.

Firmado Digitalmente por
2023.10.06 11:58:00



S
Libertad y orden

RÉPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015

otorga
Certificado de Competencia Laboral a

SANDRA LILIANA VEGA SANTAMARIA
Con CÉDULA DE CIUDADANÍA No. 1096948622

Quien demostró su Competencia Laboral en la
Norma

Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Código: 240201056 - Versión: 2

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en PIEDECUESTA. A los dieciocho (18) días del mes de Agosto de dos mil veintitres (2023)

ROSA INES BAEZ OVIEDO
Subdirectora (E) CENTRO DE ATENCIÓN AL SECTOR AGROPECUARIO

REGIONAL SANTANDER

1655342 - 18/08/2023
No Y FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
912200240201056232CC1096948622C.

Firmado Digitalmente por
2023.09.06 10:35:56



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

SANDRA LILIANA VEGA SANTAMARIA
Con Cédula de Ciudadanía No. 1096948622

Cursó y aprobó la acción de Formación

DESARROLLO DE HABILIDADES COMUNICATIVAS BASICAS EN LENGUA DE SEÑAS COLOMBIANA

con una duración de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bucaramanga. a los veinticuatro (24) dias del mes de julio de dos mil veintitres (2023)

JOSE MANUEL ARIZA ARIZA
Subdirector (E) 

CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURÍSTICOS 
REGIONAL SANTANDER

91990151 - 24/07/2023
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9309002790304CC1096948622C.

Firmado Digitalmente por
2023.08.08 18:00:43



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

SANDRA LILIANA VEGA SANTAMARIA
Con Cédula de Ciudadanía No. 1096948622

Cursó y aprobó la acción de Formación

FORMACION LMS TERRITORIUM PARA INSTRUCTORES SENA
con una duración de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bucaramanga. a los cinco (5) dias del mes de mayo de dos mil veintitres (2023)

JOSE MANUEL ARIZA ARIZA
Subdirector (E) 

CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURÍSTICOS 
REGIONAL SANTANDER

89840260 - 05/05/2023
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9309002739941CC1096948622C.

Firmado Digitalmente por
2023.05.12 10:28:48



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

SANDRA LILIANA VEGA SANTAMARIA
Con Cédula de Ciudadanía No. 1096948622

Cursó y aprobó la acción de Formación

INCORPORACION DE ACTIVIDADES STEAM COMO APOYO A LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL.

con una duración de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bucaramanga. a los veintiun (21) dias del mes de noviembre de dos mil veintidos (2022)

LEONARDO HERNANDEZ SILVA
Subdirector 

CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURÍSTICOS 
REGIONAL SANTANDER

87600336 - 21/11/2022
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9309002661691CC1096948622C.

Firmado Digitalmente por
2022.11.24 10:00:21



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

SANDRA LILIANA VEGA SANTAMARIA
Con Cedula de Ciudadania No. 1096948622

Cursó y aprobó la acción de Formación

APLICACION DE HERRAMIENTAS DE PENSAMIENTO CREATIVO EN LA FORMACION POR PROYECTOS

con una duración de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bucaramanga. al primer(1) dia del mes de agosto de dos mil veintidos (2022)

LEONARDO HERNANDEZ SILVA
Subdirector 

CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURÍSTICOS 
REGIONAL SANTANDER

85170387 - 01/08/2022
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9309002599667CC1096948622C.

Firmado Digitalmente por
2022.08.03 08:41:39



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

SANDRA LILIANA VEGA SANTAMARIA
Con Cedula de Ciudadania No. 1096948622

Cursó y aprobó la acción de Formación

ADMINISTRACION DEL SOFTWARE CONTABLE HELISA NIIF
con una duración de 80 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Chia. a los ocho (8) dias del mes de julio de dos mil veintidos (2022)

LEONORA BARRAGAN BEDOYA
Subdirector 

CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL 
REGIONAL CUNDINAMARCA

84600378 - 08/07/2022
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9513002580491CC1096948622C.

Firmado Digitalmente por
2022.07.11 11:16:11



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

SANDRA LILIANA VEGA SANTAMARIA
Con Cedula de Ciudadania No. 1096948622

Cursó y aprobó la acción de Formación

DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL DESEMPEÑO DEL INSTRUCTOR SENA
con una duración de 96 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Bucaramanga. a los ocho (8) dias del mes de junio de dos mil veintidos (2022)

LEONARDO HERNANDEZ SILVA
Subdirector 

CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURÍSTICOS 
REGIONAL SANTANDER

81610606 - 08/06/2022
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9309002498598CC1096948622C.

Firmado Digitalmente por
2022.06.10 12:07:13



#RENDIZAJE SENA#17#10#7808#

Participó en el curso de Capacitación Curso De Aplicación De 

Herramientas On Line Siigo Nube Básico

con identificación No 1.096.948.622

con una intensidad de 16 horas

Certifica que:

Sandra Liliana Vega Santamaria Vega Santamaria

Coord.Divulgación Académica

Para constancia se firma en la ciudad de Bogotá D.C., Republica de Colombia,  a los 5 días del mes de julio de 2022

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 

SENA
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  1096948622
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LA FUNDACIÓN UNIVERSITARIA COMFENALCO 
SANTANDER 

  
 

Certifica que: 
 
 

Sandra Liliana Vega Santamaría 
C.C. 1096948622  

 

Participó y aprobó el curso en 

Certificación de Auditores Internos con Fundamentación 
en ISO 45001:2018 y Metodología EBR 

con una intensidad de 40 horas. Bucaramanga, 18 de noviembre de 2020 
 

 
 

____________________________               ____________________________                  _________________________________ 

Yenni Alexandra Prieto Duarte       Sonia Peñaloza Bohórquez        Carmen Cecilia Quintero Lozano 
Líder Auditor (Certificate Serial: CAP2019-0349)      Coordinadora de programa        Rectora  
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S

Libertad y orden
REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
SANDRA LILIANA VEGA SANTAMARIA

Con Cedula de Ciudadania No. 1.096.948.622

Cursó y aprobó la acción de Formación

INFORMATICA: MICROSOFT WORD, EXCEL E INTERNET
con una duración de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Floridablanca, a los diecisiete (17) días del mes de marzo de dos mil diecisiete (2017)

LEONARDO HERNANDEZ SILVA
SUBDIRECTOR 

CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO 
REGIONAL SANTANDER

42035716 - 17/03/2017
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9122001371299CC1096948622C.

Firmado Digitalmente por
LEONARDO HERNANDEZ SILVA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia

2017.03.21 06:46:19



S

Libertad y orden
REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
SANDRA LILIANA VEGA SANTAMARIA

Con Cedula de Ciudadania No. 1.096.948.622

Cursó y aprobó la acción de Formación

MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL
con una duración de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Soacha, a los veinte (20) días del mes de septiembre de dos mil dieciseis (2016)

ROBERTO PRIETO LADINO
SUBDIRECTOR 

CENTRO INDUSTRIAL Y DESARROLLO EMPRESARIAL DE SOACHA 
REGIONAL CUNDINAMARCA

38486150 - 20/09/2016
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9232001273633CC1096948622C.

Firmado Digitalmente por
ROBERTO PRIETO LADINO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia

2016.09.22 08:22:01





S

Libertad y orden
REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
SANDRA LILIANA VEGA SANTAMARIA

Con Cedula de Ciudadania No. 1.096.948.622

Cursó y aprobó la acción de Formación
AUDITORIAS INTERNAS INTEGRALES EN SISTEMAS DE GESTIÓN PARA LAS NORMA EN ISO 9001:2008 OHSAS

18001:2007 Y 14001:2004
con una duración de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Bucaramanga, a los veintiseis (26) días del mes de agosto de dos mil catorce (2014)

CLAUDIA CELINA MARIN ARIZA
SUBDIRECTORA 

CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL 
REGIONAL SANTANDER

21894766 - 26/08/2014
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
922400782306CC1096948622C.

Firmado Digitalmente por
CLAUDIA CELINA MARIN ARIZA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia

2014.08.28 14:36:45



S

Libertad y orden
REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
SANDRA LILIANA VEGA SANTAMARIA

Con Cedula de Ciudadania No. 1.096.948.622

Cursó y aprobó la acción de Formación
AUDITORIAS INTERNAS INTEGRALES EN SISTEMAS DE GESTIÓN PARA LAS NORMA EN ISO 9001:2008 OHSAS

18001:2007 Y 14001:2004
con una duración de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Bucaramanga, a los veintiseis (26) días del mes de agosto de dos mil catorce (2014)

CLAUDIA CELINA MARIN ARIZA
SUBDIRECTORA 

CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL 
REGIONAL SANTANDER

21894766 - 26/08/2014
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
922400782306CC1096948622C.

Firmado Digitalmente por
CLAUDIA CELINA MARIN ARIZA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia

2014.08.28 14:36:45



S

Libertad y orden
REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
SANDRA LILIANA VEGA SANTAMARIA

Con Cedula de Ciudadania No. 1.096.948.622

Cursó y aprobó la acción de Formación

NTC ISO 9000:SISTEMAS DE GESTIÓN DE LA CALIDAD FUNDAMENTOS Y REQUISITOS
con una duración de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Girón, a los tres (3) días del mes de julio de dos mil catorce (2014)

CLAUDIA CELINA MARIN ARIZA
SUBDIRECTORA 

CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL 
REGIONAL SANTANDER

20597511 - 03/07/2014
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
922400741211CC1096948622C.

Firmado Digitalmente por
CLAUDIA CELINA MARIN ARIZA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia

2014.07.04 07:57:50





S
Libertad y orden

RÉPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003

otorga
Certificado de Competencia Laboral a

SANDRA LILIANA VEGA SANTAMARIA
Con Cédula de Ciudadanía No. 1.096.948.622

Quien demostró su Competencia Laboral en la
Norma

Contabilizar los recursos de operación, inversión y financiación de acuerdo con las normas y
políticas organizacionales

Código: 210301019

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Bucaramanga, a los treinta y un (31) días del mes de marzo de dos mil doce (2012)

DAVID HERNANDO SUAREZ GUTIERREZ
SUBDIRECTOR (E) CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS

REGIONAL SANTANDER

SGC2012NC00187 - 31/03/2012
No Y FECHA REGISTRO

VIGENCIA
31 DE Marzo DE 2015

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9309002103010191022CC1096948622C.

Firmado Digitalmente por
DAVID HERNANDO SUAREZ GUTIERREZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia

2012.04.09 14:08:57
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Certificación No. 0420   

Centro de Servicios Empresariales y Turísticos 
 Dirección Carrera 27 # 15-07, Ciudad Bucaramanga.. - PBX 57 601 5461500 
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES 

Y TURISTICOS DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

HACE CONSTAR 

Que el (la) señor(a) SANDRA LILIANA VEGA SANTAMARIA, identificado(a) con cédula de ciudadanía 

No 1096948622 , celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) 

contrato(s) de prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General 

de Contratación de la Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 

de 2015 y sus demás Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuación: 

1. Número y Fecha del Contrato : CO1.PCCNTR.5798325 de 2024. 
 
      Objeto : Prestación de servicios personales de carácter temporal 

para orientar formación en el programa de articulación con la 

media conforme a los modelos formativos establecidos del 

cset. 

 

 Plazo de ejecución : 309 (Días). 

 
 Fecha de Inicio de Ejecución : 25 de enero del 2024. 
 
 Fecha de Terminación de Contrato: 2 de diciembre de 2024. 
 
      Valor                                                : El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, 

se fijó en la suma de cuarenta y cinco millones novecientos 

noventa y cuatro mil seiscientos cincuenta pesos M/cte. 

($45.994.650). 

 

Forma de Pago                         : El valor de los honorarios para todos los efectos legales y                     

fiscales se fijó en la suma de cuatro millones cuatrocientos 

sesenta y cinco mil quinientos pesos M/cte ($4.465.500). 

 

  Obligaciones Específicas del Contrato:  
 

1. Cumplir el objeto del contrato de conformidad con la programación, dentro del Lugar de 

Ejecución, y acorde a los parámetros de costeo de la formación que la Dirección General del 

SENA establece (nota1: para los contratos de periodo fijo el lineamiento señala que el 

instructor contratista debe cumplir con 160 horas de formación directa al mes; nota2: para 
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los contratos por horas, la programación que se costea es el número de horas de formación 

directa que el instructor contratista ejecute conforme lo establezca la coordinación 

académica correspondiente).  

2. Realizar planeación y alistamiento del programa o competencia a orientar.  

3. Orientar formación a aprendices de conformidad al programa asignado. 

4. Evaluar y reportar los juicios evaluativos en el sistema SOFIA PLUS en un plazo máximo de 

cinco (5) días una vez culminada la competencia orientada.  

5. Coadyuvar en el proceso de ingreso e inducción de aprendices.  

6. Registrar la información de conformidad con el portafolio en el sistema LMS (Learning 

Management System)  

7. Asistir y participar de las reuniones y/o eventos y/o comités citados y/o por el Supervisor 

del contrato.  

8. Realizar la entrega oportuna de los documentos establecidos por el SIGA en el cumplimiento 

de la guía de desarrollo curricular.  

9. Contar con disponibilidad para brindar formación profesional integral de aprendices 

conforme a las necesidades y la misión del SENA en las diferentes jornadas de atención a 

los aprendices (mañana, tarde o mixta) en los diferentes lugares del área metropolitana 

donde el CSET orienta formación.  

10. Apoyar las respuestas a derechos de petición, oficios y requerimientos presentados al 

Centro de Servicios Empresariales y turísticos.  

11. Las demás que le sean asignadas y que guarden relación con el objeto contractual, 

atendiendo oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato.  

 

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada en los sistemas de 
información con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su información, a los 
16 días de diciembre del 2024. 
 
 
 
 

WILSON BASTOS DELGADO 

 Subdirector (E) de Centro de Servicios 

Empresariales y Turísticos 
Proyectó: Diana Arguello 
Cargo: Contratista CSET 
 
Revisó: Silvana Castro   
Cargo: Contratista CSET  

Wilson Bastos 
Delgado 
2024.12.16 
16:51:39 
-05'00'
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS DEL 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

 
 
 

HACE CONSTAR 
 

 
Que el (la) señor(a) SANDRA LILIANA VEGA SANTAMARIA, identificado (a) con cédula de ciudadanía 
No. 1.096.948.622, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) 
contrato(s) de prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de 
Contratación de la Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 
y sus demás Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuación: 
 
1. Número y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.4606602 de 2023. 
 
Objeto: Prestación de servicios personales de carácter temporal para orientar formación en el 
programa de articulación con la media conforme a los modelos formativos establecidos del 
C.S.E.T.  
 
Fecha de Inicio de Ejecución: 16 de febrero de 2023.  
 
Fecha de Terminación de Contrato: 29 de diciembre de 2023. 
 
Plazo Estimado: 312 días.   
Termino de ejecución: A la fecha.  
 
Valor: El valor de los honorarios para todos los efectos legales y fiscales se fijó en la suma 
de cuarenta millones novecientos cuarenta y tres mil setecientos sesenta pesos m/cte. 
($40,943,760). 
 
Valor Honorarios: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijó en 
la suma de tres millones novecientos treinta y seis mil novecientos pesos m/cte. 
($3.936.900). 
 
2.    Obligaciones Específicas del Contrato:  
 

1. Orientar formación a aprendices según su perfil, correspondiente a la 
“Convocatoria de la APE 

2. para la conformación del Banco de Instructores del SENA” en los Programas y 
Competencias indicados en el “ANEXO 2. PLAN DE CONTRATACION DE 
INSTRUCTORES” y sus afines. 



Certificación No. 0239  

                               

                                                                              Ministerio de Trabajo 
    SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 

Centro de Servicios Empresariales y Turísticos 
                                                      Dirección Carrera 27 No. 15-07, Ciudad Bucaramanga - PBX (57 7) 6338877 

                       www.sena.edu.co - Línea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270     GTH-F-131 V03     Pag 2 
 

 

3. Aplicar en la resolución de problemas reales del sector productivo, los 
conocimientos, habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del 
programa de formación asumiendo estrategias y metodologías de autogestión y/o 
afines a su competencia. 

4. Evaluar el proceso de aprendizaje diligenciando oportunamente los formatos 
correspondientes. 

5. Reportar en el sistema SOFIA PLUS en un plazo máximo de tres (3) días todas las 
actividades de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad 
garantizando la calidad de la información y su coherencia con el proceso formativo. 

6. Cumplir el objeto del contrato según la programación que el SENA indique, dentro 
del Lugar de 

7. Ejecución, y acorde a los parámetros de costeo de la formación que la Dirección 
General del SENA establece (nota1: para los contratos de periodo fijoel lineamiento 
señala que el instructor contratista debe cumplir con 160 horas de formación 
directa almes; nota2: para los contratos por horas, la programación que se costea 
es el número de horas de formación directa que el instructor contratista ejecute 
conforme lo establezca la coordinación académica correspondiente). 

8. Dar cumplimiento estricto las normas que regulan la Formación Profesional Integral 
en el SENA. 

9. Participar en procesos de promoción de los programas de formación, servicios y 
actividades de divulgación tecnológica. 

10. Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de equipos y maquinaria 
relacionado en procesos formativos propios de su área. 

11. Coadyuvar en el proceso de ingreso e inducción de aprendices. 

12. EL CONTRATISTA manifiesta que durante la vigencia del contrato no está 
contratado simultáneamente en otro centro de formación o dependencia del SENA. 

13. No utilizar, ni total ni parcialmente la información a que tenga acceso, en beneficio 
propio o de terceras personas o entidades diferentes a las autorizadas por el SENA. 

14. Organizar y responder por el archivo propio de acuerdo con las tablas de retención 
documental vigentes para la entidad. 

15. Conocer y aplicarlos procesos, procedimientos, formatos, y demás documentación 
establecida en el SIGA relacionados con las actividades del contrato. 

16. Participar de reuniones y/o eventos y/o comités citados y/o delegadospor la 
Subdirección de centro. 

17. Contribuir a la planeación que realice el Centro de Servicios Empresariales y 
Turísticos para definir las acciones de la siguiente vigencia. 
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18. Brindar apoyo a la supervisión de los contratos que le sean requeridos por la 
Subdirección del centro. 

19. Realizar cuando sea requerido por la Entidad la verificación y evaluación técnica o 
económica de las propuestas que se reciban dentro de los procesos de contratación 
de la Entidad. 

20. Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del SENA o de 
otras entidades o de particulares puestos al servicio de la entidad, y que le hayan 
sido entregados para el desarrollo del objeto del contrato, por lo que son sujetos 
de control y vigilancia; en consecuencia, deberán dar cuenta sobre la entrega de 
los bienes al supervisor del contrato respectivo y a los órganos de control fiscal y 
disciplinario, de ser procedente. 

21. Presentar los documentos necesarios para cada pago parcial del contrato según el 
plan de pagos garantizando su oportunidad, veracidad y completitud a fin de 
contribuir a la correcta ejecución del plan de caja que elabora el centro de 
formación. 

22. Mantener actualizadas las plataformas tecnológicas que el SENA disponga para el 
seguimiento, control y gestión conforme al objeto contractual. 

23. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y 
presentar informes correspondientes a su ejecución. 

 

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada en el 
sistema ON BASE del SENA, a los 15 días del mes de noviembre de 2023. 

 
 
 

JOSE MANUEL ARIZA ARIZA 
Subdirector (E) de Centro de Servicios Empresariales y Turísticos 

Regional Santander  
 
Proyectó: Kimberly Rodriguez Plata / Abogada Contratista CSET  
 

Revisó: Grecia Redondo Maestre / Abogada Contratista CSET  

 

Firmado digitalmente por 
José Manuel Ariza Ariza 
Fecha: 2023.11.16 
09:17:52 -05'00'
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EL	
  SUBDIRECTOR	
  DEL	
  CENTRO	
  DE	
  SERVICIOS	
  EMPRESARIALES	
  Y	
  	
  	
  	
  TURISTICOS	
  
DEL	
  SERVICIO	
  NACIONAL	
  DE	
  APRENDIZAJE	
  SENA	
  

	
  

	
  
HACE	
  CONSTAR	
  

	
  
Que	
   el	
   (la)	
   señor(a)	
   SANDRA	
   LILIANA	
   VEGA	
   SANTAMARIA	
   identificado	
   (a)	
   con	
   cédula	
   de	
  
ciudadanía	
   No	
   1.096.948.622	
   de	
   Bucaramanga,	
   celebró	
   con	
   EL	
   SERVICIO	
   NACIONAL	
   DE	
  
APRENDIZAJE	
   SENA,	
   el	
   (los)	
   siguiente(s)	
   contrato(s)	
   de	
   prestación	
   de	
   servicios	
   personales	
  
regulados	
   por	
   la	
   Ley	
   80	
   de	
   1993	
   (Estatuto	
   General	
   de	
   Contratación	
   de	
   la	
  Administración	
  
Pública),	
  modificada	
  por	
  la	
  Ley	
  1150	
  de	
  2007,	
  Decreto	
  1082	
  de	
  2015	
  y	
  sus	
  demás	
  Decretos	
  o	
  
normas	
  reglamentarias,	
  como	
  se	
  describe	
  a	
  continuación:	
  

	
  
1. Número	
  y	
  Fecha	
  del	
  Contrato:	
  	
   CO1.PCCNTR.3294902	
   de	
  2022.	
  

	
  
Objeto:	
   Prestación	
  de	
  servicios	
  personales	
  de	
  carácter	
  temporal	
  para	
  orientar	
   formación	
  en	
  el	
  
programa	
   de	
   articulación	
   con	
   la	
   media	
   conforme	
   a	
   los	
   modelos	
   formativos	
   establecidos	
   del	
  
CSET.	
  

	
  
Fecha	
  de	
  Inicio	
  de	
  Ejecución:	
  21	
  de	
  enero	
  de	
  2022.	
  
	
  
Fecha	
  de	
  Terminación:	
  19	
  de	
  diciembre	
  de	
  2022.	
  

	
  
Plazo	
  Estimado:	
  11	
  meses.	
  	
  	
  
Termino	
  de	
  Ejecución:	
  A	
  la	
  fecha.	
  
	
  
Valor:	
  El	
   valor	
  del	
   contrato	
  para	
   todos	
   los	
  efectos	
   legales	
   y	
   fiscales	
   se	
   fijó	
  en	
   la	
   suma	
  de	
  	
  
Cuarenta	
   y	
   Dos	
   Millones	
   Cuarenta	
   Y	
   Cuatro	
   Mil	
   Seiscientos	
   Cuarenta	
   pesos	
   M/cte.	
  
(42.044.640)	
  

	
  
Valor	
  Honorarios:	
  3.822.240	
  

	
  
Obligaciones	
  del	
  Contrato:	
  

	
  
1. Orientar	
  formación	
  a	
  aprendices	
  según	
  su	
  perfil,	
  correspondiente	
  a	
   la	
  “convocatoria	
  de	
   la	
  

APE	
   para	
   la	
   conformación	
   del	
   banco	
   de	
   instructores	
   del	
   SENA”	
   en	
   los	
   programas	
   y	
  
competencias	
  indicados	
  en	
  el	
  “ANEXO	
  2.	
  PLAN	
  DE	
  CONTRATACION	
  DE	
  INSTRUCTORES”	
  y	
  sus	
  
afines.	
  

2. Aplicar	
   en	
   la	
   resolución	
   de	
   problemas	
   reales	
   del	
   sector	
   productivo,	
   los	
   conocimientos,	
  
habilidades	
   y	
   destrezas	
   pertinentes	
   a	
   las	
   competencias	
   del	
   programa	
   de	
   formación	
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asumiendo	
  estrategias	
  y	
  metodologías	
  de	
  autogestión	
  y/o	
  afines	
  a	
  su	
  competencia.	
  
3. Reportar	
   en	
   el	
   sistema	
   SOFIA	
   PLUS	
   en	
   un	
   plazo	
   máximo	
   de	
   tres	
   (3)	
   días	
   todas	
   las	
  

actividades	
   de	
   acuerdo	
   con	
   los	
   procesos	
   que	
   son	
   de	
   su	
   responsabilidad	
   garantizando	
   la	
  
calidad	
  de	
  la	
  información	
  y	
  su	
  coherencia	
  con	
  el	
  proceso	
  formativo.	
  

4. Cumplir	
   el	
   objeto	
   del	
   contrato	
   descrito	
   según	
   la	
   programación	
   y	
   lugares	
   que	
   en	
   el	
   SENA	
  
indique.	
  

5. Dar	
  cumplimiento	
  estricto	
   las	
  normas	
  que	
  regulan	
   la	
  Formación	
  Profesional	
   Integral	
  en	
  el	
  
SENA.	
  

6. Participar	
  en	
  procesos	
  de	
  promoción	
  de	
  los	
  programas	
  de	
  formación,	
  servicios,	
  actividades	
  
de	
  divulgación	
  tecnológica.	
  

7. Participar	
   en	
   las	
   labores	
   de	
   montaje	
   y	
   puesta	
   en	
   marcha	
   de	
   equipos	
   y	
   maquinaria	
  
relacionados	
  en	
  procesos	
  formativos	
  propios	
  de	
  su	
  área.	
  

8. Coadyuvar	
  en	
  el	
  proceso	
  de	
  ingreso	
  e	
  inducción	
  de	
  aprendices.	
  	
  
9. El	
   CONTRATISTA	
   manifiesta	
   que	
   durante	
   la	
   vigencia	
   del	
   contrato	
   no	
   está	
   contratado	
  

simultáneamente	
  en	
  otro	
  centro	
  de	
  formación	
  y	
  dependencia	
  del	
  SENA.	
  
10. No	
  utilizar,	
  ni	
  total	
  ni	
  parcialmente	
  la	
  información	
  a	
  que	
  tenga	
  acceso,	
  en	
  beneficio	
  propio	
  

o	
  de	
  terceras	
  personas	
  o	
  entidades	
  diferentes	
  a	
  las	
  autorizadas	
  por	
  el	
  SENA.	
  
11. Organizar	
   y	
   responder	
   por	
   el	
   archivo	
   propio	
   de	
   acuerdo	
   con	
   las	
   tablas	
   de	
   retención	
  

documental	
  vigentes	
  para	
  la	
  entidad.	
  
12. Conocer	
   y	
   aplicar	
   los	
   procesos,	
   procedimientos,	
   formatos,	
   y	
   demás	
   documentación	
  

establecida	
   en	
   el	
   SIGA	
   relacionados	
   con	
   las	
   actividades	
   del	
   contrato.	
   Participar	
   de	
  
reuniones	
  y/o	
  eventos	
  y/o	
  comités	
  citados	
  y/o	
  delegados	
  por	
  la	
  Subdirección	
  de	
  centro.	
  

13. Contribuir	
  a	
  la	
  planeación	
  que	
  realice	
  el	
  Centro	
  de	
  Servicios	
  Empresariales	
  y	
  Turísticos	
  para	
  
definir	
  las	
  acciones	
  de	
  la	
  siguiente	
  vigencia.	
  Brindar	
  apoyo	
  a	
  la	
  supervisión	
  de	
  los	
  contratos	
  
que	
  le	
  sean	
  requeridos	
  por	
  la	
  Subdirección	
  del	
  centro.	
  

14. Realizar	
   cuando	
   sea	
   requerido	
   por	
   la	
   Entidad	
   la	
   verificación	
   y	
   evaluación	
   técnica	
   o	
  
económica	
  de	
  las	
  propuestas	
  que	
  se	
  reciban	
  dentro	
  de	
  los	
  procesos	
  de	
  contratación	
  de	
  la	
  
Entidad.	
  

15. Vigilar	
   y	
   salvaguardar	
   los	
   bienes	
   que	
   hagan	
   parte	
   del	
   patrimonio	
   del	
   SENA	
   o	
   de	
   otras	
  
entidades	
   o	
   de	
   particulares	
   puestos	
   al	
   servicio	
   de	
   la	
   entidad,	
   y	
   que	
   le	
   hayan	
   sido	
  
entregados	
  para	
  el	
  desarrollo	
  del	
  objeto	
  del	
  contrato,	
  por	
   lo	
  que	
  son	
  sujetos	
  de	
  control	
  y	
  
vigilancia;	
   en	
   consecuencia,	
   deberán	
   dar	
   cuenta	
   sobre	
   la	
   entrega	
   de	
   los	
   bienes	
   al	
  
supervisor	
  del	
   contrato	
   respectivo	
  y	
  a	
   los	
  órganos	
  de	
   control	
   fiscal	
   y	
  disciplinario,	
  de	
   ser	
  
procedente.	
  

16. Presentar	
  los	
  documentos	
  necesarios	
  para	
  cada	
  pago	
  parcial	
  del	
  contrato	
  según	
  el	
  plan	
  de	
  
pagos	
   garantizando	
   su	
   oportunidad,	
   veracidad	
   y	
   completitud	
   a	
   fin	
   de	
   contribuir	
   a	
   la	
  
correcta	
  ejecución	
  del	
  plan	
  de	
  caja	
  que	
  elabora	
  el	
  centro	
  de	
  formación.	
  

17. Mantener	
   actualizadas	
   las	
   plataformas	
   tecnológicas	
   que	
   el	
   SENA	
   disponga	
   para	
   el	
  
seguimiento,	
  control	
  y	
  gestión	
  conforme	
  al	
  objeto	
  contractual.	
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Instituto técnico “CONSOLMECI¨ NIT 901149152-0 Barrancabermeja  
RESOLUCION 0721 LICENCIA 0720 DE LA SECRETARIA DE EDUCACION 

Cra 44 # 52-17 Barrio el progreso Cel: 3107890238  
página: www consolmeci.com 

 

 

Verificar la autenticidad de la información en la página: www/consolmeci.com 

 

CONSTANCIA LABORAL 

 
El instituto técnico de formación para el trabajo y el desarrollo humano 

CONSOLMECI aprobado mediante resolución 0721 de la secretaria de educación 

de Barrancabermeja hace constar que la señora: SANDRA LILIANA VEGA 

SANTAMARÍA IDENTIFICADA CON C.C. 1096948622 DE MÁLAGA, se 

desempeñó como docente, instructora en nuestra institución de formación para el 

trabajo y el desarrollo humano en el lapso comprendido entre: el 02 de Febrero del 

año 2019 y el 30 de Septiembre del año 2021, con contrato a término fijo 

devengando un salario promedio de $1.000.000 mensuales y desarrollando  

acciones de formación presenciales semipresenciales y virtuales según 

concertación con los estudiantes y la dirección del instituto. 

Acciones de formación atendidas por la docente: 

- Impartir formación técnica en el área de emprendimiento de forma transversal 

a los estudiantes matriculados en los diferentes programas de formación del 

instituto. 

- Impartir formación técnica en el área de contabilidad de forma transversal a 

los estudiantes matriculados en los diferentes programas de formación del 

instituto. 

- Implementar acciones formativas creación de talleres y aplicación de pruebas 

de conocimiento a cada uno de los estudiantes de los diferentes programas 

de formación. 

 

En constancia se firma en Barrancabermeja el día 30 de septiembre del año 2021. 

 

                                                                        
_________________________________ 

Director General 

CC. 1096213689 de Barrancabermeja 



 

PROYECTAMOS ASESORES Y CONSULTORES S.A.S 

NIT. 900.923.872-1 

 

 
 
 

 
 

CERTIFICA: 

Que la señora SANDRA LILIANA VEGA SANTAMARÍA, identificada con cédula de 
ciudadanía Número 1.096.948.622 de Málaga (Santander) y Tarjeta Profesional TP 
232059-T, presta sus servicios profesionales de consultoría y capacitación en el área 
Contable y Financiera desde el mes de septiembre de 2017 con una dedicación de 30 
horas semanales, en las siguientes áreas así: 
 

1. Organización de procesos contables y financieros 

2. Preparación de informes para entes de control internos y externos 

3. Proceso de convergencia Normas Internacionales de Información Financiera 

4. Aplicación de impuestos nacionales, departamentales y municipales 

5. Preparación, validación y reporte de información exógena a Municipios y DIAN 

6. Proceso de implementación de Software contable y financiero e integración y 

migración de la información de la empresa 

7. Proceso de habilitación, parametrización y puesta en marcha del sistema de 

facturación electrónica 

 

Se expide en Bucaramanga a los OCHO (08) días del mes de septiembre del año 2021. 
 
 

Cordialmente, 
 
 
 
 
__________________________ 
INGRID ANGELICA JAIMES VEGA 
C.C 1.096.946.424 de Málaga 
Dir.: CL 5 No 3A – 17 TO 1 AP 1301 
Tel: 315-8368302 
 
 
 

EL REPRESENTANTE LEGAL DE PROYECTAMOS ASESORES Y 
CONSULTORES S.A.S IDENTIFICADA CON CÉDULA DE 

CIUDADANÍA No 1.096.946.424  



                                                
  
 
                                          

 

Cra 18 – 87 -03 Tel. 6956058- 311 8862005 
Bucaramanga - Colombia 

 
 
 

 
 
 

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE BUCATONER Y/O HENRY LEÓN 
RUEDA, IDENTIFICADO CON NIT 91.508.075-5 

 
 

 
 

CERTIFICA 
 
Que la señora SANDRA LILIANA VEGA SANTAMARIA, identificada con cedula de 
ciudadanía 1.096.948.622 de Málaga (Sder), laboró en la Empresa mediante contrato de 
Prestación de Servicios, desempeñando el cargo de ASISTENTE DE CONTABILIDAD 
durante el periodo comprendido entre el 02 de noviembre de 2009 y el 03 de abril de 
2010. 
 
Se expide la presente certificación a solicitud de la interesada a los catorce (14) días del 
mes de septiembre de 2021. 
 
Cordialmente, 
 
 
Cordialmente, 
 
 
 
 
HENRY LEON RUEDA 
Representante Legal Bucatoner 
CC. 91.508.075 de Bucaramanga 
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EL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE GESTIÓN HUMANA DE LA UNIVERSIDAD PONTIFICIA 
BOLIVARIANA SECCIONAL BUCARAMANGA 

 
Institución Universitaria de Educación Superior privada con personería jurídica reconocida 

mediante Resolución No. 48 del 22 de febrero de 1937 expedida por Ministerio de 
Gobierno, con Acreditación Institucional de Alta Calidad Multicampus según Resolución 

MEN No. 17228 del 24 de octubre de 2018. 
 
 

HACE CONSTAR: 
 

 
Que SANDRA LILIANA VEGA SANTAMARIA, identificada con la cédula de ciudadanía número 
1.096.948.622 expedida en Málaga, se encuentra vinculada laboralmente con la 
Universidad Pontificia Bolivariana Seccional Bucaramanga mediante contrato de trabajo a 
Termino Fijo a un año desde el 16 de abril de 2013. 
 
Desde el 25 de febrero de 2019 se desempeña como como Profesional adscrita al 
Departamento de Auditoría Interna, en el cual tiene a cargo las siguientes funciones: 
 
 Realizar las auditorías que le sean encomendadas de acuerdo con el programa de 

trabajo de la Unidad a la que pertenece. 
 Elaborar conjuntamente con el Auditor Interno el programa de trabajo a realizar, 

proponiendo objetivos para el desarrollo del mismo. 
 Atender las solicitudes de las Unidades que requieran auditoria en los diferentes 

procesos. 
 Elaborar los informes de cada auditoría realizada y presentarlos al Auditor Interno para 

su respectiva aprobación. 
 Revisar y analizar la información contable y financiera, verificando el cumplimiento de 

las normas contables establecidas en los diferentes Procesos desarrollados en la 
Universidad. 

 Hacer seguimiento a las acciones y medidas correctivas que se hayan definido como 
resultado de las revisiones y auditorías practicadas. 

 Auditar los diferentes procesos a la luz de la reglamentación Interna y normatividad 
Vigente. 

 Auditar y evaluar los sistemas de información, custodia de información y control de 
entradas y salidas de información, teniendo en cuenta las tecnologías de la información 
y seguridad informática. 

 Realizar una evaluación detallada de la efectividad y adecuación del Sistema de Control 
Interno en las áreas y procesos de la organización que resulten relevantes, incluyendo 
entre otros aspectos los relacionados con la administración de riesgos de la 
Universidad, los sistemas de información administrativos, financieros, académicos y 
tecnológicos. 
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Entre el 4 de septiembre de 2017 y el 24 de febrero de 2019 se desempeñó como 
Profesional Administrativo adscrita al Departamento de Procesos Contables, ejerciendo 
funciones como Profesional de Procesos Contables: 
 
 Velar por el cumplimiento y la aplicación de las normas establecidas en materia contable, 

tributaria financiera y fiscal determinada por los organismos legales y políticas 
particulares que determinen las entidades que regulan las actividades de la institución. 

 Revisar la información para preparar y presentar las declaraciones de retención 
requeridas, basadas en la normatividad vigente. 

 Revisar permanentemente la información para la preparación de informes de medios 
magnéticos a las entidades de orden nacional, departamental y municipal. 

 Revisar la información para preparar y presentar las declaraciones de industria y 
comercio en los diferentes municipios donde está obligada la Institución a declarar, 
según en la normatividad vigente. 

 Administrar y mantener actualizadas las tablas básicas de control contable en el 
sistema de información institucional. 

 Administrar y mantener actualizados los procedimientos y las tablas de impuestos en el 
sistema de información según la normatividad vigente, para facilitar el análisis y la 
aplicación de los diferentes tipos de impuestos. 

 Revisar la información y preparar todos los informes administrativos y financieros que 
se deben presentar por la Institución en las entidades de control fiscal, económico y 
social. 

 Revisar, definir y actualizar la parametrización contable que se relacione con todos los 
módulos diferentes a contabilidad en el sistema de información financiera. 

 Calcular y aplicar las valorizaciones o desvalorizaciones, según corresponda, de los 
bienes en la información financiera de la Universidad. 

 Apoyar la preparación y análisis de los informes Contables y Financieros de la 
Institución. 

 
Entre el 16 de abril de 2013 y el 03 de septiembre de 2017 se desempeñó como Asistente 
Contable adscrita al Departamento de Procesos Contables, en el cual tenía a cargo las 
siguientes funciones: 
 
 Revisar y causar en los sistemas de información las transacciones que arrojen 

movimientos contables, según las disposiciones establecidas en la ley y los 
procedimientos institucionales. 

 Revisar y causar en los sistemas de información las notas de contabilidad que generan 
transacciones contables. 

 Aplicar la retención en la fuente, IVA e ICA a las transacciones contables según las 
características tributarias del proveedor o contratista y la legislación vigente. 

 Consolidar y conciliar mensualmente la información de retención en la fuente, IVA e 
ICA para la presentación de las declaraciones correspondientes. 

 Conciliar y mantener actualizadas las cuentas entre seccionales, anticipos a empleados 

mailto:comrelp@upb.edu.co
mailto:info@upbbga.edu.co
mailto:crelinter@upbmonteria.edu.co
mailto:upbpalmira@upb.edu.co
http://www.upb.edu.co/
mailto:comrelp@upb.edu.co
mailto:info@upbbga.edu.co
mailto:crelinter@upbmonteria.edu.co
mailto:upbpalmira@upb.edu.co
http://www.upb.edu.co/


 
 

PL  - 505 - 005 

SEDE MEDELLÍN Campus de Laureles Circular 1ª Nº 70-01 / Teléfono: (057) (4) 4159015 / Fax (057) (4) 2502080 / Apartado Aéreo 56006 / E-mail: comrelp@upb.edu.co 
SECCIONAL BUCARAMANGA Autopista Piedecuesta Km 7 / Teléfono (057) (7) 6796220 / Fax: (057) (7) 6796221 / E-mail: info@upbbga.edu.co 

SECCIONAL MONTERÍA Km. 8 Cereté / Teléfono: (057) (4) 7860146 / Fax: (057) (4) 7860912 / E-mail: crelinter@upbmonteria.edu.co 
SECCIONAL PALMIRA Seminario Cristo Sacerdote, Km. 1 – Vía Tienda Nueva / Teléfono: (057) (2) 2702545 / Fax: (057) (2) 2723121 / E-mail: upbpalmira@upb.edu.co 

www.upb.edu.co / Colombia / Suramérica 
 

 

o proveedores y deudores varios. 

 Verificar el uso y el cobro de las líneas telefónicas de celulares, según los planes corporativos 
aprobados. 

 Llevar el control de inventarios mensual de libros dados en consignación a COOMEB y conciliar 
con los recaudos por ventas. 

 Revisar que las cuentas de cobro de nómina temporal cumplan con lo pactado en el contrato y 
los requisitos legales y realizar su causación. 

 Realizar la conciliación de cuentas de balance y resultados. 
 

 
Se expide a solicitud de la interesada en Floridablanca a los tres (03) día del mes de febrero 
de 2020. 
 
 
 
 
 
 

CARLOS FERNANDO ACEVEDO SUPELANO 
Elide A. 
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NIT. 800.198.921-0 
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LA SUSCRITA GERENTE DEL FONDO DE EMPLEADOS DIRECCIÓN DE 
IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES "FEDINOR LTDA". 

NIT. 800.198.921-0 

CERTIFICA 

Que la señora SANDRA LILIANA VEGA SANTAMARIA, identificada con 
cedula de ciudadanía No. 1.096.948.622 de Málaga Santander, laboró en 
el periodo comprendido entre el 4 de abril de 2010 hasta el 18 de febrero 
de 2012, en el cargo de Jefe de Crédito y Cartera; de manera honesta y 
responsable en sus labores, desempeñando las siguientes funciones: 

• Rackadón de Solicitudes de Crédito 
• &tucf o de Solio:ludes de Crédito 
• Colocación de Cartera 
• fkoceso de Gestión de Cobro 
• Apertura de C1247's yAhorros Prograin3dos 
• Babara ción reporte Cartera para SIGCOOP 
• Elaboración informas y estadísticas 
• Reporte Novedades y libranzas 
• Reporte de cartera a Centrales de ffiesgo 
• Registro de Pagos y abonos 
• Registro de Desembolsos de Créddito  
• Adrrinistración sistema Contable y Rnanciero 

Se expide en Bucaramanga, a solicitud de la interesada, a los Ocho (08) 
días del mes de octubre de 0 19 

ANG 	 ROZCO CAICEDO 
INOR LTDA. 

Carrera 14 No. 35-26 Oficina 311A Edificio García Rovira • Tels 680 2768 - 652 2324 Fax Ext. 102 
Cel. 301 642 6126 - 320 495 4661 - 315 231 5770 • Línea Gratuita: 01 8000 933 555 

E-mail: fedinorltda@fedinorltda.com  • www.fedinorltda.com  • Bucaramanga - Colombia 



 



 



 



 



 

 

 

    
   

                

Sandra Liliana Vega 
Santamaría  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización de oficio1 3

14886455001

    1 0 9 6 9 4 8 6 2 2 0 Impuestos y Aduanas de Bucaramanga  4

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 1 0 9 6 9 4 8 6 2 2                   

COLOMBIA 1 6 9 Santander 6 8    Málaga 4 3 2

VEGA SANTAMARIA SANDRA LILIANA

COLOMBIA 1 6 9 Santander 6 8 Bucaramanga 0 0 1

CL  200    12   528 TO  5 AP 605 CON EL OLYMPO CONDOMINIO & RESORT
sandra.vega.santamaria@gmail.com

                3 1 7 5 4 6 7 0 0 4       3 1 3 4 0 3 6 0 9 1

6 9 2 0 2 0 0 9 0 1 1 5 8 5 5 9 2 0 1 7 0 4 2 8 8 5 4 1 8 5 2 3 2 4 1 1      

05- Impto. renta y compl.  régimen  ordinar
5  

22- Obligado a cumplir deberes formales a

2 2

49 - No responsable de IVA

4 9

52 - Facturador electrónico

5 2                                             

                              

                              
  

   

      

 X   0

ACTUACIÓN DE OFICIO AUTOMÁTICA

Fecha generación documento PDF: 28-01-2025 01:05:10PM



 
CERTIFICADO DE AFILIACIÓN AL PBS DE EPS SURA

 
 
EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantía del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA
 

CERTIFICA

 
Que SANDRA LILIANA VEGA SANTAMARIA identificado(a) con CÉDULA DE CIUDADANÍA número 1096948622 está registrado(a)

en el PBS EPS SURA con la siguiente información:

 

 

 

 

 

 

DIRECCIÓN DE AFILIACIONES

ESTE DOCUMENTO NO ES VÁLIDO PARA LA PRESTACIÓN
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

TIPO Y NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN CC 1096948622

NOMBRES Y APELLIDOS SANDRA LILIANA VEGA SANTAMARIA

TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACIÓN TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL

CAUSA ESTADO DE LA AFILIACIÓN COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/04/2020

FECHA RETIRO EPS SURA 28/02/2025

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 244

SEMANAS COTIZADAS ÚLTIMO AÑO 51

Fecha de generación: 28/01/2025



COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS

CERTIFICA QUE:

El(La) Señor(a) SANDRA LILIANA VEGA SANTAMARIA con identificación No. 1.096.948.622 se
encuentra afiliado(a) al Pension Obligatoria desde el día 01 de agosto del 2021

Se expide la presente certificación a solicitud del afiliado(a) el día 28 de enero del 2025.

El presente certificado es emitido como un archivo PDF y contiene una firma digitalizada válida para
todos sus efectos de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999.

Cualquier inquietud adicional no dude en escribirnos a través de nuestro portal transaccional
www.colfondos.com.co opción PQR's, o comuníquese con nuestro Contact Center a través de las
siguientes líneas Bogotá 601 748 48 88, Barranquilla 605 386 98 88, Bucaramanga 607 698 58 88,
Cali 602 489 98 88, Cartagena 605 694 98 88, Medellín 604 604 28 88 y en el resto del país 01 800
05 10000.



 

 

 



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 28 de

enero de 2025, a las 19:40:38, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 1096948622
Código de Verificación 1096948622250128194037

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C
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 Bogotá DC, 28 de enero del 2025

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) SANDRA LILIANA VEGA SANTAMARIA identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1096948622:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 262952045

PIB

19:43:09

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



Todos los derechos reservados.

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:43:55 PM horas del 28/01/2025, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 1096948622
Apellidos y Nombres: VEGA SANTAMARIA SANDRA LILIANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional,
la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas
aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado
la extinción de la condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan con el documento
de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la
Policía Nacional más cercanas.

 

Dirección: Avenida El Dorado # 75 – 25
barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a Viernes
8:00 am a 12:00 pm y 2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano: 5159700
ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

 Presidencia de la

República

 Ministerio de

Defensa Nacional

 Portal Único de

Contratación

 GOV.CO



28/1/25, 7:44 p.m. Policía Nacional de Colombia
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Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 28/01/2025 07:45:43 p. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 1096948622 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”.

Registro interno de validación No. 109260717 . La persona interesada podrá verificar la autenticidad del presente documento
a través de la página web institucional digitando https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas,

con el documento de identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

28/1/25, 7:45 p.m. Consulta RNMC

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/1
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MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

 
 

CERTIFICA QUE

 
 

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, 
el(la) ciudadano(a) con número de identificación CC 1096948622 NO SE 
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS

 

 

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y 
número consignados en el respectivo documento de identificación, coincidan con los 
aquí registrados.

 

Se expide en Bogotá el 28/01/2025 07:49 PM

Código Verificación: 35DQT4YU7R

Válida hasta: 29/04/2025

__________________________________________________

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC



Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público SANDRA LILIANA VEGA SANTAMARIA identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 1096948622 de MALAGA (SANTANDER) Y Tarjeta Profesional No 232059-T SI
tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripción.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 11 días del mes de Diciembre de 2024 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:573423B2EDF4CC03


                                                                                                                        
 

 

GTH-F-231 V.04 

 

 
Bucaramanga, Enero 18 de 2025 

 
 
 
 
Señora: 
JENNIFER PAOLA MONSALVE LEÓN 
Subdirectora (e) Centro de Atención al Sector Agropecuario 
SENA Regional Santander 
 
 

Asunto: Autorización consulta inhabilidades por delitos 
sexuales contra menores de edad  

    
 
Estimado señor: 
 
 
El (la) suscrito(a) SANDRA LILIANA VEGA SANTAMARIA identificado con C.C No. 1.096.948.622 
con fecha de expedición del 25 de Abril de 2004 autorizo libre, expresa e inequívocamente, y 
exclusivamente para los fines y en los términos señalados en la Ley 1918 de 2018, reglamentada 
por el Decreto 753 de 2019, al Servicio Nacional de Aprendizaje SENA con NIT. 899.999.034-1, a 
consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra 
personas menores de edad que administra el Ministerio de Defensa-Policía Nacional de Colombia, 
de manera previa a mi eventual vinculación laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse 
a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.  
 
Así mismo, declaro que conozco que la recolección y tratamiento de mis datos se realizará de 
conformidad con la normatividad vigente sobre protección de datos personales, en especial la Ley 
1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Política de Tratamiento de Datos Personales publicada 
en www.sena.edu.co, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines 
de su tratamiento.  
 
 
Atentamente, 
 
 

 
SANDRA LILIANA VEGA SANTAMARIA 
C.C. 1.096.948.622 de Málaga 
Celular: 317-5467004 
Correo electrónico: sandra.vega.santamaria@gmail.com 
 

 
 
 

http://www.sena.edu.co/


https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 19:55:07 horas del 28/01/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 1096948622,

Apellidos y Nombres VEGA SANTAMARIA SANDRA LILIANA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa SENA, con NIT 899999034-1 y su utilización

es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o profesión, en cumplimiento de la Ley 1918 del

12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por

delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones” y su

Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018”, con observancia de

las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

28/1/25, 7:55 p.m. Consulta de Inhabilidades

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=C76vjOrtBsuiv2i2y6B7l7e_PGaawSwvuHNy8omolyuFQ8jo8mnQ!-1596138525 1/1

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
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Se expide en Bogotá el día 28 del mes de Enero del año 2025 con destino a: SENA

_________________
Firma Autorizada

ESTA INFORMACION ES CONFIDENCIAL Y SE SUMINISTRA SIN RESPONSABILIDAD ALGUNA POR PARTE DEL BANCO

REFERENCIA BANCARIA

El BANCO DE BOGOTÁ a solicitud del interesado informa que SANDRA LILIANA VEGA
SANTAMARIA, identificado(a) con Cedula de ciudadanía número 1.096.948.622 está
vinculado(a) con el BANCO DE BOGOTÁ a través de los siguientes productos financieros:

Cuentas de Ahorros No. 301118576, abierta/o desde el 28/4/2010.



Certificado de Registro en el Sistema

Con más de 30 años de experiencia, la Agencia Pública de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan empleo
y las empresas que requieren talento humano. Siendo un operador autorizado de
la red de prestadores de servicios que integran el Servicio de Empleo del
Ministerio de Trabajo, para la intermediación laboral en Colombia y en otros
países, la Agencia Pública de Empleo del SENA, hace constar que la señora
SANDRA LILIANA VEGA SANTAMARIA identificada con Cédula de Ciudadanía
1096948622, se inscribió en nuestro servicio el día 23/10/2009.

El presente certificado se genera el día 28/01/2025, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son públicos, gratuitos,
indiscriminados y no requieren intermediarios.





CENTRO DE RECONOCIMIENTO LABORAL SAOCSS S.A.S Certificado:

107027Licencia en Salud Ocupacional 12757

Calle 36 No.31 - 39 Cons 125    Centro
Empresarial Chicamocha Bucaramanga

Tel:(7)6808075

Nº:

28/01/25

INGRESO EL TRABAJADOR CUMPLE CON LOS CRITERIOS MÉDICOS DEFINIDOS
PARA EL CARGO Y PUEDE DESEMPEÑARLO SIN RESTRICCIONES.

SANDRA LILIANA VEGA SANTAMARIA

Fecha Emisión:

Concepto : Resultados

Nombre : Apellidos :

Cargo :

Empresa:

Sede:

PARTICULAR.

PARTICULAR

BUCARAMANGA

1096948622 37 FEMENINODocumento : Edad : Sexo:

EXÁMENES REALIZADOS

EXAMEN FECHA FIN FECHA FINEXAMEN
AUDIOMETRIA PRUEBA PSICOTECNICA

EXAMEN MEDICO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR OPTOMETRIA

Se certifica que se revisaron, los antecedentes médicos y ocupacionales del paciente, los
requerimientos de la labor que desarrolló, de acuerdo al perfil del cargo o el profesiograma definido
por la empresa y la información sobre los peligros a los que estuvo expuesto el trabajador. el
análisis de lo anterior, los hallazgos al examen físico y los resultados de los exámenes para clínicos
solicitados, nos permiten concluir:

Observaciones :

Recomendaciones Generales:
ESTILO DE VIDA SALUDABLE DIETA SANA Y ACTIVIDAD FISICA MINIMO 3 VECES POR SEMANA, CONTROL

OPTOMETRICO Y USO DE GAFAS PERMANENTES

DEBE BAJAR DE PESO CORPORAL CON APOYO DE NUTRICIONISTA Y MEDICO EPS. SE HACE ENFASIS EN LA

IMPORTANCIA DE MANTENER PESO CORPORAL ADECUADO PARA DISMINUIR CARGA SOBRE RODILLAS Y ESPALDA Y POR

ENDE EVITAR POSIBLES PATOLOGIAS OSTEOMUSCULARES Y/O ARTICULARES

Recomendaciones Ocupacionales
MANTENGA UNA ADECUADA HIGIENE POSTURAL, REALICE PAUSAS ACTIVAS CON ESTIRAMIENTO MUSCULAR COMPLETO

QUE INCLUYA EXTREMIDADES Y CAMBIOS DE POSTURA ASI COMO PAUSAS VISUALES

ESTE CONCEPTO NO INCLUYE APTITUD PARA TRABAJOS DE ALTO RIESGO YA QUE PARA ELLO REQUIERE LA

REALIZACION DE PRUEBAS COMPLEMENTARIAS

Licencia :
Dr(a). OLGA CRISTINA SERRANO CARDENA

R.M.2581-SO:6815/15Huella PacienteFirma Paciente



Calle 36 No.31 - 39 Cons 125    Centro
Empresarial Chicamocha Bucaramanga

Licencia en Salud Ocupacional 12757

CENTRO DE RECONOCIMIENTO LABORAL SAOCSS S.A.S

   59127

1096948622

03/10/1987

CEDULA Genero :

F. Nacimiento :

Historia :

Doctor :

Nombre :

FEMENINO

PARTICULAR BUCARAMANGAEmpresa : Sede :

VEGA SANTAMARIA , SANDRA LILIANA

marisol TELLO SOLANO

37 Años CumplidosPARTICULAR.Cargo:

AUDIOMETRIA

A n t e c e d e n t e s  A u d i t i v o s
P e r s o n a l e s :

Antecedentes Laborales con
Exposición al Ruido:

Actividades Extralaborales con
Exposición al Ruido:

no reporta

SENA / INSTRUCTURA / 3 AÑOS

no reporta

500 1000 30002000 4000 6000
Aérea OD

Aérea OI

8000

  15   15   15  10   10  10   15
  15  10   15  10   20  15  15

Otoscopia:

Escala de Larsen Oi:

Escala de Larsen OD:

Recomendaciones:

Diagnóstico:

CONDUCTA A SEGUIR

Ambiente:

Individuo: Otro:

Otro:

AUDICION NORMAL

AUDICION NORMAL

CAE DESPEJADO Y MEMBRANA AUDITIVA VISIBLEMENTE SANA BILATERAL

CONTROL AUDITIVO ANUAL

SANO

Valoracion Puesto Trabajo

Realizacion Audiometria

Licencia :

Dr(a). MARISOL TELLO SOLANO

0230928/01/25

Fecha Finalización:



Calle 36 No.31 - 39 Cons 125    Centro

Licencia en Salud Ocupacional 12757

CENTRO DE RECONOCIMIENTO LABORAL SAOCSS S.A.S

   59127

1096948622

03/10/1987

CEDULA Genero :

F. Nacimiento :

Historia :

Doctor :

Nombre :

FEMENINO

PARTICULAR BUCARAMANGAEmpresa : Sede :

VEGA SANTAMARIA , SANDRA LILIANA

jorgediaz Diaz

37 Años CumplidosPARTICULAR.Cargo:

OPTOMETRIA

Estado General y Personales:

Familiares:

Elementos de Seguridad Industrial:

Rx en Uso ADD:Rx en Uso OI:Rx en Uso OD:

Tratamiento Optométrico u
Oftalmológicos anteriores:

Observaciones RX en uso:

NO REPORTA

MADRE ANTECEDENTE CA ESOFAGO

NO REPORTA

NO USA NO USA NO USA

PACIENTE NO USUARIO DE RX OPTICA

OD OI Vp ODAO Vp OI Vp AO
AVSCVL

AVCCVL

20/25 20/40 20/25 0.5M 1M 0.5M

Esteriopsis:

Color:

Examen Externo:

Oftalmoscopia OD:

Motor Cover Infinito
Motor Cover 20 Cms:

Oftalmoscopia OI

Motor Cover 40 Cms:
Motor Cover PPC:

Ducciones OD:Ducciones OD:
Versiones :

OI
OD

ADDREFRACCIÓN

AVVL AV Vp

OD

OI
AO

DIAGNOSTICOS Y TRATAMIENTO:

SALUD VISUAL:
CONCEPTO OPTOMETRICO:

OD:PARPADOS COMPLETOS, CONJUNTIVA TRANQUILA. CORNEA TRANSPARENTE
OI.PARPADOS COMPLETOS, CONJUNTIVA TRANQUILA. CORNEA TRANSPARENTE

ISHIHARA 15/15

TEST DE FRISBY 20" SEGUDNOS DE ARCO
- --

- -
-

- -
NORMAL

N-0.75*60
+1.00-0.50*

20/20

20/25
20/20

0.5MN

0.75M
0.5M

IDX

CON DEFECTO VISUAL SIN CORRECCION
SANO

Licencia :

Dr(a).JORGE ENRIQUE DIAZ MARIN

1098828889

Fecha Finalización:

28/01/25



DATOS GENERALES 

NOMBRE Y APELLIDOS: SANDRA LILIANA VEGA SANTAMARIA 
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 1096948622 
FECHA DE VALORACIÓN: 28/01/2025 

Factores área cognitiva: En el aspecto cognitivo, no se detectan cambios en su 

percepción sensorial ni en su capacidad mental. Es capaz de comprender y 

aprender ideas, y tiene la habilidad de conectar conceptos de manera eficiente para 

entender acciones que impliquen el uso de diferentes conocimientos. Esto le permite 

tomar decisiones y aplicar criterios técnicos en situaciones concretas. 

Área emocional: No se perciben señales de ansiedad, depresión ni de inmadurez 

emocional. Sabe gestionar el estrés de manera adecuada, es afectuoso y tiene una 

imagen positiva de sí mismo 

Área somática: Estreñimiento.    

Área interpersonal: En el plano social, tiene la habilidad de crear y mantener 

relaciones positivas, fomentando vínculos saludables y duraderos. Además, cuenta 

con una gran capacidad para ponerse en el lugar de los demás, entendiendo sus 

emociones y necesidades, lo que le permite actuar con empatía y ser considerado 

con los sentimientos de los otros. 

Área familiar: Sostiene relaciones saludables y positivas en su entorno familiar, lo 

que beneficia su bienestar emocional. No se registran antecedentes de trastornos 

mentales ni conductas adictivas en su historia personal ni familiar, lo que crea un 

ambiente estable y favorable para su desarrollo emocional y social. 

Concepto de salud mental: Se aplicó el cuestionario de Salamanca para evaluar 

los rasgos de personalidad, y los resultados no cumplen con ningún criterio 

diagnóstico. No se detecta ninguna alteración en esta área. 

Recomendaciones: Es recomendable seguir implementando hábitos saludables 

para su bienestar físico y mental, promover relaciones interpersonales positivas y 

de apoyo mutuo, y mantener una comunicación abierta y asertiva. 

 

 

ALEJANDRA T. QUINTERO URIBE 
PSICOLOGA 

UCC 
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IPS COMFENALCO SANTANDER 

LABORATORIO CLINICO MEDICAL S.A.S 

NIT. 900895138-2 

REPORTE LABORATORIO CLINICO 

PACIENTE :  SANDRA LILIANA VEGA SANTAMARIA HISTORIA: 1096948622 

EDAD: 37 Años GENERO:  Femenino 

TEL: 3175467004 

ORDEN: 20250117003 

DIRECCIÓN: . FECHA INGRESO: 2025-01-28 07:30 

EPS: 

EMPRESA: 

SALUD OCUPACIONAL FECHA IMPRESIÓN: 2025-01-28 13:54 

Dirección: Calle 34 # 26-03 Bucaramanga 

Telefono: 3163102283 

 

 

Examen Resultado Unidades Inter. Biólogico de Ref. 

QUIMICA 

GLUCOSA 89.0 mg/dL 70.0 - 110.0 

PERFIL LIPIDICO 

COLESTEROL TOTAL 129 mg/dL 0 - 200 

Normal: <200 

Limite alto: 200-239 

Alto: >=240  

COLESTEROL HDL  41.1 mg/dL 35.0 - 70.0 

Elevado: <35 

Bajo: >70 

      

TRIGLICERIDOS  41 mg/dL 0 - 150 

Normal: <150   

Riesgo moderado: 150-199  

Elevado: 

Muy elevado: 

200-499 

>=500 

 

COLESTEROL LDL  79.9 

COLESTEROL VLDL  8 
 

HEMATOLOGIA 
 

HEMOGRAMA  

RECUENTO DE BLANCOS (WBC) 6.62 10^3/ul  5.00 - 10.00 

LINFOCITOS % 33.6 %  25.0 - 40.0 

CELULAS MIXTAS % 4.5 %  3.0 - 7.0 

GRANULOCITOS % 61.8 %  50.0 - 75.0 

LINFOCITOS # 2.23 10^3/ul  1.30 - 4.00 

CELULAS MIXTAS # 0.30 10^3/ul  0.15 - 0.70 

GRANULOCITOS # 4.09 10^3/ul  2.50 - 7.50 

RECUENTO DE GLOBULOS ROJOS (RBC) 4.66 10^6/ul     

HEMOGLOBINA 13.80 g/dL  12.00 - 17.00 

HEMATOCRITO 41.38 %  36.00 - 53.00 

VOLUMEN CORPUSCULAR MEDIO (MCV) 89 fL  81 - 93 

HEMOGLOGINA CORPUSCULAR MEDIA (MCH) 29.6 pg  27.0 - 32.0 

CONCENTRACION MEDIA DE HEMOGLOBINA CORPUSCULAR(MCHC) 33 g/dL  30 - 35 

ANCHO DE DISTRIBUCION COHEFICIENTE DE VARIACION (RDW_CV) 15.4 %     

ANCHO DE DISTRIBUCION DESVIACION ESTANDAR (RDW_SD) 45.4 fL  36.2 - 49.7 

PLAQUETAS 239 10^3/ul  150 - 450 

PLAQUETOCRITO (PCT) 0.18 %  0.16 - 0.36 

VOLUMEN PLAQUETARIO MEDIO (MPV) 7.6 fL * 8.0 - 15.0 

ANCHO DE DISTRIBUCION PLAQUETARIO COHEFICIENTE (PDWs) 10.20 fL     

ANCHO DE DISTRIBUCION PLAQUETARIO DESVIACION (PDWcv) 36.70 %     
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IPS COMFENALCO SANTANDER 

LABORATORIO CLINICO MEDICAL S.A.S 

NIT. 900895138-2 

REPORTE LABORATORIO CLINICO 

PACIENTE :  SANDRA LILIANA VEGA SANTAMARIA HISTORIA: 1096948622 

EDAD: 37 Años GENERO:  Femenino 

TEL: 3175467004 

ORDEN: 20250117003 

DIRECCIÓN: . FECHA INGRESO: 2025-01-28 07:30 

EPS: 

EMPRESA: 

SALUD OCUPACIONAL FECHA IMPRESIÓN: 2025-01-28 13:54 

Dirección: Calle 34 # 26-03 Bucaramanga 

Telefono: 3163102283 

 

 

 

 



Piedecuesta, enero 28 de 2025 

 
Señor (a): 
JENNIFER PAOLA MONSALVE LEÓN 
Subdirectora (e) Centro de Atención al Sector Agropecuario 
SENA 
Piedecuesta, Santander  

 

Asunto: Selección de la Aseguradora de  

Riesgos Laborales.  

 

 

 

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 0723 de 2013 en su artículo No.4 

“Selección de la Administradora de Riesgos Laborales –ARL” y el Decreto 1072 de 

2015 en su capítulo 2, sección 1, artículo 2.2.4.2.2.4 “Selección de la ARL”, 

manifiesto mi voluntad en afiliarme al Sistema General de Riesgos Laborales por 

medio de la: 

 

 

                 ARL SURA                   (   )                    ARL  POSITIVA (X ) 

                 ARL AXA COLPATRIA (   )                   ARL COLMENA (   ) 

                 ARL BOLÍVAR              (   )                   ARL LIBERTY    (   ) 

 

 

Por lo anterior, asumo y me comprometo a realizar los pagos de aportes 

correspondientes a la aseguradora de riesgos laborales seleccionada durante los 

meses que dure el contrato.  

 

 

 

 
SANDRA LILIANA VEGA SANTAMARIA 
C.C. 1.096.948.622 de Málaga 
Celular: 317-5467004 
Correo electrónico: sandra.vega.santamaria@gmail.com 

Dirección: Cl 200 12 528 T5 605 El Olympo 
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