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Nomero dotconraties: | Ve “Yione YNSRI F0V [oopendonci sotomane G- ¥\es9gQ .
Nimero de documento de [y
Namero de Contacto: 51023;}24%]%&4% & et d Valor Total del Contrato: g
ACTUACION CONTROL |
ACTIVIDAD Responsable \Isalr!ﬂcac;lég
ETAPA 1 _
1_|Certiicado de Banco de proyectos (si apiica) Secretaria de Planeacion 4 .
2 |Cerlificado de Vigenclas Fuluras (Si Apiica) j Oficina Gestora / Ordenador tel gasto 4
3 |Certificado CDP No. Fecha: Ordenador del gasto / Presupuesto
4 |Formato de Req Conts de Pri ion de Servicios (AP-CCP-RG-84) Oficina Gestora
5 SMN&MMG@MW&P«W(ES—GETH-RGA?) Oficina Gestora < »
6 |Centificacitn de NO Disponibllidad de Personal (ES-GETH-RG-40) Direccion de Talento Humano 7
7 Ceﬂiﬁmcldndaeommdénmabjewlunal {AP-CCP-RG-85) (Art. 2.8.4.450.#006106&'2015)(5!”“0\) Ordenador del Gasto <
0 |Estudios y documentos previos (AP-CCP-RG-78) Oficina Gestora 4
9 |Esludios del Sector (AP-CCP-RG-57) Oficina Gestora
ETAPA 2 .
10 {Invitacion a p propuasta (AP-CCP-RG-55) Oficina Gestora / Ordenador del gasto 7
Propuesta del oferente con los siguientes sopories; Conlratista
11.1 |Cartade p i6n de la propuesta técnico - ect i Contratista -
112 |Persona juridica: Formato énico heja de vida Departamento Administrativo de fa Funcion Pblica debidamente acualizada y firnada Conlratista 7.
1.3 PemmnM:meudmdehojammaddSiGEPummmmmMyM Contratista / Sigep 7
114 |Cédula de Ciudadania legible (on una sola hoja) Contratista -
Persona Juridica:
11.5 |- Certificado de Exi ia y Reps on legal expedi porlacamdocmmdomanardnnowaﬁoramﬂuoﬂemludm 4
» pedida por la autoridad ct que confiera p ia juridica o capacidad para s Contratista :
11.8 |Autorizacién al R 1 Legal para coniratos con el Dapartamento de Santander (Si aplica)
Do ithod 1, Diplomas y/o acta de grado (mudbnbhmyﬂnda.mgﬂn.poﬂgmdo) 2
[ et oo o e & Bl i p— 7
o6 I
Certificados de Experiencia solo se aceptan:
118 Experiencia -ammwmmmummummmmymmm.
: Laboral  |imp : anexer a la carpeta del expediente fisico UNICAMENTE los certificados del tiempo raguerido, y deberdn ser Contregstn -
organizados del mas reciente al mas antiguo,
1.9 Parsona Natural: /
= Gupiade!aTademfuienﬂoMaMunpm!uwwgmu,thamwmmhmmmmqmﬂmus Conlratista
1140 mmmmmmmwmmdusm-mﬂmﬂw = Contratista
Veﬁﬂudmmhunu.donnﬂwwmm(ﬂumenordasomos)ﬂelapusonamwodd- P legal de fa p
1111 | ridica. (na mayor a 30 dias) Contratista/Evaluador P
Verificacion de i de la Cor (DohPmmNMyp&aPdeu:dch«m-dyddmmm v
11.12 legal). (no mayor & 30 dias) 2 Contratista/Evaluador
VmwnmmmdmmumﬁmuﬂamnmmunraymParme:linu:delaenﬁdadydsl /
1.1 representante legal) (no mayor a 30 dias) Contratista/Evahiador /
Cewmammmm-mmmmmmmmhpmmym s 4
.14 representante legal, en caso de ser Persona Juridica) (no mayor a 30 dias) Contratista/Evaluador / |
m&mmm.mmam" ional de Medidas C vas RNMC de la Policia Nacional de Colombia como
11.186 [infractor de la Ly 1801 de 2016 Cadigo Nacional de Policta y Convivencia. (P4gina web Policia Nacional) (De la Persona Natural y del Contratista/Evaluador /”
representante legal, en caso de ser Persona Juridica)
14.1¢ | Formato Autarizacién consuita inhabilidades por delitos sexuajes contra mencres de edad. e
7" | (Sola para contratos con actividades que involucren relacié directa y Gonteatisia

1.7

Centificada de inhabllidades por delitos sexuales cometidos contra menores da 18, verificacién Consulta de Inhabilidades por Delitos

[ contra rlo"leLaym'ladasz.MMMWJ(DOWPM\GNMydd
representants legal, en caso de ser Persona Juridica) {Solo para con actividedes que invol relacion directa y habitual con
nifias, nifias y adolescentes)

Contratista / Evaluador

.10

Certificado de Antecedentes profesionales vigentes (segun la profesion)

i1.19

Certificado de inhabilidades por d alim . verificacion Registro de deudores alimentarios morosos, ley 2097 de 2021,
(PmmmdmmdmtmmPWaNaWywmw.mmodeurPummaJwidka).

Contratista

11.20

Emenmm«mmmadmmﬂmmqm1mmwphmde' ion, junto con lucid
prestacidn de servicios en saiud ocup i, de fa p natural. (E! tiene vigencia de 3 aios).

de i

ia para

Contratista

11.21

Registro Unico Tributario (RUT)
'mmummeOHACERRHCADODOCUMENTOSINGOSTO.muMdMBmnilnb'imim,
‘LafsdmgenemundonrmPDvaaMZMAnomawawdu.
'RMWWWMWRM?&EMW*EM&W.

c z

.22

Etmgiwomwnﬂchsdehutsyhdodaradmdelmmsmmmuymwmdehioymmdezms

Contratista

11.23

Copia de la declaracién de Rentas DIAN vi i

- Aplica si decl,

Contratista

11.24

Formato de Declaracién del origen y uso de Recursos Perscna Natural "SARLAFT" (AP-CCP-RG-83) (Contrato De Prastacion De Servicios
Profesionales y de apoyo a la Gestion)

Contratista

11.26

Persona natural, debora allegar:
1,Cmmanom.Mmhmﬂmcmmymuaom)

2. Certificacion de afiliacion a pensitn, vigente come independiente (no mayor a 30 dias)
Persona juridica, debera allegar:

1. Certificacién en la cual se acredite el pago de los aportes realizados al Sistema General de
Sommsadd(Sdud.PmsbnyARL)yY parafiscales: Cajas de Comp ion Familiar,
ICBFySENA.demmbuwmmdaﬂmsudehwmsdazmzysnd
articulo 23 da la Ley 1150 de 2007, durante por lo menos los seis () meses anteriores.

Acrediitacion pago ap par
relativos al Si de Seguridad Social
Integral De conformidad con lo
dispuesto en el inciso 2° del articulo 41
de la Ley 80 de 1993, que fuera
modificado por el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, en concordancia con lo
sefialado en al articulo 50 de la Ley 788
de 2002, debera acreditar que se
encuentra ai dia en el pago de apores
parafiscales relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral, asi como los
proplos del SENA, ICBF y Cajas
Comp an Familiar, L
corresponda.

Dicha certificacion debe venir suscrita por el Revisor Fiscal de la sociedad, el cual debe estar
registrado en la Cémara de Comercio; an el evento de no contar con Revisor Fiscal, dicha
certificacion debera suscribiria el representanta legal.

Menﬂmmmhmmmwammlam
allegar:
1. F pia de d 1o de id

2. Fotocopia de larjeta profasional.
3. cmmommdmmm'emmpuumdemm.

Nota. Enmnhmnmummmwmummmmn
al Sistama General de Seguridad Social y ap I con fi o en el articuio 25
dnlai.sy160‘?da2012.mglmmwoluﬁaalo?‘dd&m1&&dn2ﬂ13,unomga
Mawywmwuﬁm-mnpﬂgﬂdﬂwm,m
parafiscales en relacién con personal, debera allegar:

- Certificacién expedide por el revisor fiscal o por el representante legal en donde se acredite tal

{circunstancia.

Contratista

L

.
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Nombro del contratista: e oatine? COr eV [oependoncia soticitante: &- KLesdqo
[Niimero de documento =
Nimero de Contacto: 1390723 74 30 !Tlompo del contrato: = releS Valor Total del Contrato: B{SC!IID
ACTUACION CONTROL |
ACTIVIDAD neable Verificacién
fwepn st | NO
Certificacion Bancarla (no aplica Daviplata, nequi, Bar ia ahorro a la mano) donde se evidencie que la cuenta se encuenire en estado e
1128 | activo (no mayor a 30 dias) Contratista /Evaluador B
12 |Analisis de la Hoja de Vida, idoneidad y experiencia selaccion del contratista (AP-CCP-RG-53) Ordenador del Gasto - Oficina de Contratacidn
13 |Informe de Evaluacién del contratista (AP-CCP-RG-54) Of. Gestora - Direccién /
Ordenador del gasto/Contralista
14 |Minuta con sus firmas (AP-CCP-RG-48) V.b Of de con ion /
15 |Designacion del supervisor (AP-CCP-RG-08) Ordenador del Gasto - Oficina de Contratacion |
16 |Carta solicitud nimeracion del contrato (AP-Al-RG-110) Ordenador del Gaslo - Oficina de Confratacion /
thotﬂ: Los anteriores documentos deben astar publicaclos en &l SECOP y en la pagina www.santander.gov.co
Cualquier informacién adicional consultar en el Proceso de Contratacidn, los entos Modalidades de Conlratacién
Nombre del Funcionario R ble de la verificacion i J O\ Q‘Qx\‘ l%UQ
Fecha de verificacién D:‘!OZJ{QCJ—?.Y
ETAPA 3
17 |Certificade de Registro Presupuestal No, Fecha: Presupuesto
21.1 Afiiacién a riegos laborales (deberé realizarss una vez el ordenador del gasto y el contratista c ista
18 |Legalizacion del Cantrato plan of on la pistaforma de SECOP 2)
21.2 Aprobacién de garantias, sl hublere lugar Supervisor

19

Acta de inicio (esta se realizara en el aplicativo GUANE)

Supervisor / Contratista

20

Certificado de seguridad y salud en el trabajo emitido por la Direccion de Talento Humano (SG-SST), esle debera solicitarse en la Direccion de
Talento Humano, en el 4rea de Seguridad y Salud en el trabajo

Contratista / Direccion da Talento Humano

ETAPA 4

21

Primera cuenta:

1. CDP (en la primera cuenta)

2. Certificacién de cuenta Bancaria (en la primera cuenta)
3. Certificado de seguridad y salud en el trabajo (an la primera cuenta)
4. RUT (en la primara cuenta)

5. Certificado de afiliacion cel ARL (en fa primera cuenta)
8. Informe de actividades del contratista

7. Registro y svidencias de actividades

8. Certificado Tributario

9. Pianilla y soporte de pago de Seguridad Social

10. Informe diel Suparvisor

11. Estampillas y soporte de pago

12. Comprobante de Egreso

Los documentos originales se deberan radicar
mensuaimente en la Ventanilla Unica de la
siguiente manera:

Contratista / Supervisor

Damas cuentas:
1. Informe de actividades del contratista

4, Planilla y soporte de pago de Seguridad Social
8. Informe del Supervisor

6. Estampillas y soporte de pago

7. Comprobante de Egreso

Contratista / Supervisor

CmelnsuaSupewhih(elmmMummmhmhm.mmmmamsmmmm

en secop)

Supervisor / Contrafista / ordenador del gasto

22 |5 it b Contratista / Suparvisor
23 Adaladmmmtddommbmwmmmtham.mMnomamammmmMnm Of. Gestora / Contratista / Oficina de
|secop) / ordenadar del gasto
2 Modificatorios (Adicional o prérroga) e Eahen corieiv I’m
_a; S — G.G-slml?mmlm
e (a!dmmomaludmimwmh Acta de Reinicio. Si hubiere lugar mw:mﬁ;e
El m'::m:"m;:m’mm;m) ) ou.sam:?onnmr&mﬂ?
20 | Terminacién Anticipada Suparvisor / Conlratista / ordenador del gasto i
» Core ey o
3p |Acta de liquidacion (el documento original se debera radicar en la ventanilla unica, con facha no mayor a los 3 dias habiles despues de publicads

Yo,

bSe (fawme QLloxtine >

Facha de verificacion:

Odfoe/22€

daqumcmozoalosdmmmymdamadeiasfmesaelprmdemadéndepmsmdéndasemms
profesionales _ > amm%ﬂmmmkmmwﬁmmwam
Firma del contratista:
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CERTIFICACION No. 032 — ==
LA SECRETARIA DE PLANEACION DEPARTAMENTAL
En cumplimiento del Decreto Departamental 143 de 2001 Art. 1°, Literal B, Numeral 14,y Decreto 303 de 2005, Anticulo 13
CERTIFICA.
PLAN DE DESARROLLO “ES TIEMPO DE SANTANDER 2024 - 2027"
SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA

NOMBRE DEL PROYECTO

YO
GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL

DEPARTAMENTO DE SANTANDER

SSEPI 20240680000248
BPIN 2024004680176
EJE ESTRATEGICO Eje Seguridad Multidimensional

SECTOR Y CODIGO DEL PLAN DE
DESARROLLO

Es tiempo del gobiemo territorial (45)

META DE RESULTADO

» Aumentar a 90 el puntaje de la Politica de Gestién Estratégica de Talento meano
en el Indice de Desempeiio Institucional.

« Aumentar a 83 el puntaje de la Politica de Gestion Documental en el indice de
Desempeiio Institucional.

INDICADOR DE RESULTADO

» Indice de desempefio institucional para la Politica de Gestion Estratégica de Taeﬁsa
Humano

+ Indice de desempefio institucional para la Politica de Gestion Documental.

PROGRAMA Y CODIGO DEL PLAN DE
DESARROLLO

Fortalecimiento a la gestién y direccién de la administracion publica temitonial (455%)

PRODUCTO Y CODIGO DEL PLAN DE
DESARROLLO

» Servicio de asistencia técnica a las dependencias de la Gobemacion de Santander
para el desarrollo de los planes de accion de cada una de las areas (4582031)
« Servicio de asistencia técnica a los municipios para la implementacion de la Politca
de Transparencia y Etica Publica (4599031)

« Servicio de asistencia técnica a los municipios de Santander en temas de Geston
Documental (4599031)

INDICADOR DE PRODUCTO Y CODIGO DEL
PLAN DE DESARROLLO

« Nomero de Entidades, organismos y dependencias asistidos témscama-ze
(459903100)

« Entidades, organismos y dependencias asistidos técnicaments en cultura de I
integridad y transparencia (459903100)
« Numero de entidades territoriales asistidas técnicamente (458203101)

Valor Total del Proyecto

$53.051.210.185.00

Valor Total de la Vigencia Actual $12.708 21018800
Obra:
Valor Solicitado Oficina Gestora interventorts: :
Otros: $11.660.000.000.00 |
Tolal. $11.660.000.000.00
DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS i
Vigencia Futura (Ordinaria - Vigencia Futura (Croinarz -
Vigencia Actual Excepcional) 2048 il Excepcional) 208
Obra: Obra: Obra:
Interventoria: interventoria: Interventoria:
Otros: $11.660.000.000,00 Otros: Otros
Total: $11.660.000.000,00 Total: Total
Fuente(s) de Financiacién: Cédigo (s) PUC-CCPET

ICLD ($11.660.000.000,00)

2.3.2.02.02.008.45.4599.4580031.56

Solicitud realizada por:

Nombre: SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN

Cargo: Secretaria Administrativa

Proyecto revisado técnica y documental por:

Nombre: EYTEL FRANCISCO VINAS FRUTO

Fecha de registro y/o ltima actualizacién:

26/12/2024

Nota:

>

e 7 2 N

iana Paola Vlata Maleus
Secretaria de Planeacién (E)

Eytel Francisco Vifias Fruto
Profesional Grupo de Proyectos e Inversion Publica

23 ENE 225 CAb

St e
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CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL ;’Egﬁf{’;‘z 1
cD APROBACION 06/01/2022
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro:25000184

Expedido en Bucaramanga, en Enero 24 de 20257

EL DIRECTOR TECNICO DE PRESUPUESTO
En Cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 111 de 1996 Articulo 71.

CERTIFICA

Que en el presupuesto de gastos de la vigencia Actual, se registra una partida
por valor de $11,660,000,000.00 /( ONCE MIL SEISCIENTOS SESENTA MILLONES DE PESOS

M/CTE. ).

Vigencia

Unidad Gestora
Rubro presupuestal
Detalle Rubro

Fuente de Financiacién
Acto Administrativo
Valor Rubro

céd. Proyecto Inversidn :

Meta
No BPIN

Vigencia del Cdp
Concepto del Cdp

Observaciones :

Vigencia 2025 7
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

(Q

2.3.2.02.02.008.45.4599.4599031.56 v céd.interno: 250177

Servicio de asistencia/técnica’ asesoria profesional‘y

apoyo a la gestién/para el fortalecimiento institucional 7

en el Departamento de Santander 7
ICLD

DECRETO 016 DEL 17 DE ENERO DE 2025
$ 11,660,000,000.00 7

202406800002487
249723 $11,660,000,000.00 "
2024004680176 ¥

341 dias

SERVICIO/DE ASISTENCIA TFECBIICZ&/ASIESOE{iA
PROFESIONAL /Y APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO
DE SANTANDERY/* FIN */

Registrado por : VILLABONA SANCHEZ GLORIA ISABEL

Revisade por :m

—~ Q

DIANA MARTA DURAN VILLAR

Director Técnico de Presupuesto
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oo o o Sarstianade APOYO A LA GESTION AR 1oe2 4‘

Bucaramanga,
06 FEB 2025
Doctora

SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrativa
Presente.

REFERENCIA: Requerimiento Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales.

De manera atenta y de acuerdo al asunto de la referencia, me permito solicitar se estudie la
posibilidad de tramitar a través de su despacho contrato de prestacion de servicios profesionales
teniendo en cuenta que la Oficina para la Gestion del Riesgo de Desastres trabaja bajo los
lineamientos de la policita nacional de gestion del riesgo de desastres, con la finalidad de
formular, ejecutar y coordinar politicas, programas y planes en interacciéon con otras instituciones
y dependencias, dirigidas a la proteccion de los derechos y preservar la vida, el orden, la
seguridad, el autocuidado, medio ambiente, derecho econémico y social de los habitantes de
Santander enmarcados en el sistema nacional de Gestion del Riesgos. Los procesos articularan
los actores del sistema y la coordinacion interinstitucional con objetivos y politicas sociales, que
se ejecuten bajo la responsabilidad de la Administracion Departamental.

Dadas las funciones sefaladas anteriormente para su satisfactorio cumplimiento, se tiene que
las mismas deben ser coadyuvadas por actividades de apoyo profesional en cada uno de los
procesos de la Oficina para la Gestion del Riesgo de Desastres, es importante advertir que, para
la continuidad del cumplimiento de las tareas mencionadas se requiere acompafamiento técnico
y personal idéneo que fortalezca el equipo de carrera administrativa para garantizar la
comunicacién asertiva entre esta cartera con las demas secretarias del Departamento, en
especial la verificacion del cumplimiento de metas.

La Oficina para la Gestiéon del Riesgo de Desastres Departamental requiere, personal con
conocimiento en gestion del riesgo y competente para desarrollar las actividades que apoyen el
logro de los programas y metas trazadas, asi como contar con personal idéneo para fortalecer el
Sistema Departamental de Gestion del Riesgo para la prevencion, mitigacion de desastres y
calamidades publicas en el territorio asi como la atencion de las posibles emergencias a
presentarse en el Departamento y la asistencia a los Municipios que lo requieren.

Es importante precisar que dentro de la planta de funcionarios de la entidad no se cuenta con
todo el personal para suplir las necesidades de servir de apoyo a la Oficina para la Gestion del
Riesgo de Desastres, ejecutado de acuerdo a sus directrices y bajo supervision, tareas

enunciadas anteriormente, se hace necesario contratar un GEOLOGO CON ESPECIALIZACION -

Y CON EXPERIENCIA LABORAL DE 16 MESES; con las capacidades necesarias para apoyar
en la formulacion y revision de los proyectos generados por la oficina para la Gestion de Riesgo
de Desastres o aquellas que deba presentar a entidades del orden nacional desde el area de la
Geologia.

Asi las cosas, se requiere contratar el siguiente perfi: GEOLOGO CON ESPECIALIZACION Y
CON EXPERIENCIA LABORAL DE 16 MESES ‘para realizar las siguientes actividades:

1. Apoyar la formulacion y revision de los proyectos generados por la oficina para la Gestion
de Riesgo de Desastres o aquellas que deba presentar a entidades del orden nacional
desde el area de la Geologia.

2. Apoyar a la Oficina para la Gestion del Riesgo de Desastres en el seguimiento de obras y
formulacion de actividades de mitigacion del riesgo.

3. Apoyar la estructuracién y entrega de los proyectos de la oficina para la Gestion del
Riesgo de Desastres.

4. Atender y apoyar las labores de supervision, incluyendo el apoyo a las visitas
técnicas que requiera la Oficina para la Gestion del Riesgo de Desastres para el
cumplimiento de sus fines dentro del Departamento de Santander. -~
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5. Asistir a las reuniones, capacitaciones y comités que programe o designe el jefe de la
Oficina para la Gestion del Riesgo de Desastres.

6. Apoyar la presentacion de informes al Consejo Departamental de Gestion del Riesgo
de Desastres.

7 Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de
conformidad con el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente al pago
del servicio prestado dentro de los 5 dias siguientes al cumplimiento del periodo a
cobrar.

8. Los demas que sean asignadas por el supervisor en cumplimiento del objeto
contractual.

NOTA:

« Los costos de desplazamiento y estadia seran asumidos en su totalidad por el contratista. -

e El contratista debe contar con disposicion de un equipo de computo portatil y todos los
medios e instrumentos necesarios a efectos de realizar cabalmente y en forma oportuna las
actividades contratadas.’

e La pérdida, dafo o robo a los equipos seran suplidos por el contratista y seran debitados del
pago del contrato.

« El contratista se obliga a dejar los archivos oficiales que se tengan en razon a la ejecucion del
contrato de prestacion de servicios.

« Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de conformidad
con el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente al pago del servicio prestado
dentro de los 5 dias siguientes al cumplimiento del periodo a cobrar, cual debe ser radicado
en la ventanilla unica -FOREST

Lo anterior teniendo en cuenta la necesidad de esta dependencia de desarrollar las actividades que
apoyen el logro de las metas trazadas por el Departamento de Santander.

Cordialmente,

»

RD JESUS SANCHEZ ARIZA
efe de Oficina para la Gestion del Riesgo

Proyectd Elizabeth Larrota
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Bucaramanga, 0 6 FEB 2029

Doctor

SILVESTRE OLAYA PENA
Director de Talento Humano
Secretaria administrativa

Referencia: Certificacion sobre disponibilidad de personal de planta del Departamento.

Atentamente, me permito solicitar certificacién donde conste que en la planta de personal
del Departamento de Santander, no existe el personal suficiente e idoneo para desarrollar
el siguiente objeto contractual:

“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON ESPECIALIZACION EN LA OFICINA PARA LA
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES'DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO
DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA, ASESORIA
PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN
EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER” y el perfil que se describe a continuacion: GEOLOGO
CON ESPECIALIZACION Y CON EXPERIENCIA LABORAL DE 16 MESES.

Cordialmente,

2

SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrativa

Proyectd aspectos juridicos: Cristian Calderén — Abogado Contratista (<
Reviso Aspectos Juridicos: Silvia Patricia Wallis Zarrazola — Profesional Universitario =
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EL DIRECTOR DE TALENTO HUMANO DE LA GOBERNACION DE SANTANDER

CERTIFICA

Que en la planta de cargos de funcionarios de la Gobernacion de Santander; en la
actualidad no existe personal suficiente ni disponible para desarrollar el objeto:

“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON ESPECIALIZACION EN LA OFICINA
PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA
TECNICA, ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

Con el perfil que se describe a continuacion: GEOLOGO CON ESPECIALIZACION Y
CON EXPERIENCIA LABORAL DE 16 MESES.

Este servicio no requerira dedicacion de tiempo completo, ni implicara subordinacion.

B , por solicitud de SANDRA PATRICIA
del Departamento.

Dado en Bucaramanga a los 06 FEB
QUIROS MARIN, Secretaria Administrati

SILVESTRE OLAYA PENA
Diregtor de Talento Humano
Departamento de Santander
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LA SUSCRITA SECRETARIA ADMINISTRATIVA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER,
CERTIFICA:

Que, para llevar a cabo las actividades derivadas del contrato de prestacion de servicios
Profesionales, se han determinado contratar varios contratos con personas que posean la
idoneidad o experiencia necesarias que garanticen la eficiencia, eficacia y oportunidad de la
gestion. Para tal efecto, se considera necesaria la disponibilidad de personas que presten sus
servicios en la Oficina para la Gestion del Riesgo de Desastres, para que desarrollen el
siguiente objeto igual: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON ESPECIALIZACION
EN LA OFICINA PARA LA GESTION DEL RIESGO ' DE DESASTRES DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO
DE ASISTENCIA TECNICA, ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA
EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

Que, de acuerdo con la certificacion expedida por la Direccién de talento humano, al no existir
al interior de la planta, personal suficiente para ejecutar las actividades que se desarrollan y
exponen en los estudios previos y del sector, es necesario celebrar un contrato de prestacion
de servicios profesionales, para el desarrollo de estas, que reluna el perfil requerido en el
estudio previo.

Que el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, dispone:

“(...) Condiciones para contratar la prestacion de servicios. Los contratos de
prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, sélo se podran celebrar
cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se
contrataran.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente
publico o persona juridica, es imposible atender la actividad con personal de planta,
porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal que pueda
desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, o
cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacién que implica la
contratacion del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea
suficiente, la inexistencia de personal suficiente debera acreditarse por el jefe del
respectivo organismo.

Tampoco se podran celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales
vigentes con objeto igual al del contrato que se pretende suscribir, salvo autorizacién

expresa del jefe del respectivo érgano, ente o entidad contratante. Esta autorizacion

estara precedida de la sustentacién sobre las especiales caracteristicas y necesidades

técnicas de las contrataciones a realizar (...)" Subrayado fuero de texto

Que, por lo anterior, y advirtiendo que existen contratos vigentes con objeto igual al que se
pretende suscribir, se autoriza la contratacion antes referenciada.

En constancia de lo anterior se firma en Bucaramanga, Santander, a los

T

SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrativa

06 FEB 2025

Proyectd aspectos juridicos: Cristian Calderén — Abogado ContratistacC &
Revisd Aspectos Juridicos: Silvia Patricia Wallis Zarrazola — Profesional Universitariq”_a=»
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

De conformidad con los lineamientos previstos en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de
1993, el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Art 1 del Decreto 399 de
2021 y demas normas que modifiquen, reglamenten o sustituyan, se procede a realizar el analisis de
conveniencia y oportunidad para establecer la necesidad y oportunidad de realizar la presente
contratacion.

A su vez el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1.2.1.1 modificado por el Art 1 del Decreto 399
de 2021 sefiala que los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto de
pliegos, los pliegos de condiciones, y el contrato, igualmente establece los elementos que debe
contener los estudios y documentos previos.

1.DESCRIPCIQN DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

El articulo 2° de la constitucion politica de Colombia sefiala que son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucién; en concordancia con el articulo 209 de la
Constitucion Politica de Colombia en cuanto establece que la funcion administrativa esta al servicio
de los intereses generales en el mismo sentido destaca que las autoridades administrativas deben
coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

El articulo 4 de la Ley 489 de 1998 sefiala que son Finalidades de la funcién administrativa, busca la
satisfaccion de las necesidades generales de todos los habitantes, de conformidad con los principios,
finalidades y cometidos consagrados en la Constitucién Politica.

El numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 defini6 el contrato de prestacion de servicios como
aquel destinado al desarrollo de actividades relacionadas con la administracion y funcionamiento de
la entidad, los cuales no generan relacion laboral ni prestaciones sociales y su celebracion es por el
término estrictamente indispensable.

El Departamento es una entidad territorial, con personalidad juridica y patrimonio propio, cuya
finalidad es satisfacer las necesidades de la comunidad local y asegurar su participacion en el
progreso econdmico, social y cultural de su comunidad.

Dado que existe certificacion suscrita por el Director de Talento Humano segun la cual dentro de la
planta de personal del Departamento de Santander no existe personal para satisfacer la necesidad
descrita, el Departamento de Santander, no cuenta con el recurso humano, calificado y suficiente
para desarrollar el objeto sefialado y por ello se justifica contratar los servicios de una persona
natural o juridica con amplia experiencia que desarrolle esta labor.

Teniendo en cuenta lo anterior, la administracion Departamental considera que es conveniente
contratar el personal idéneo en donde se pretende dar cumplimiento a los parametros de una buena
gestion institucional, en el cual se ve reflejado en el numero de colaboradores y de personas que han
de cumplir en forma puntual tareas especificas.

Asi mismo, el personal actual que existe en las dependencias no es suficiente para desarrollar las
funciones y actividades de la administracion y su plan de Desarrollo “ES TIEMPO DE SANTANDER”
para el periodo 2024 — 2027.

Por tal razon, esta Administracion Departamental, necesita del personal de apoyo a la gestion o
capacitado, formado y con conocimientos especializados en diversas areas, asi como en |la asesoria
y para cumplir con las necesidades existentes.

Habida cuenta de lo anterior, las actividades a desarrollar corresponden a actividades ocasionales
las cuales se realizaran de manera excepcional y/o eventual debido a que no existe suficiente
personal de planta o se requieran conocimientos especializados.

cODIGO AP-CCP-RG-57 |
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Asi mismo, es necesario destacar que la labor y el desempefio que realizan las personas al servicio
de la gestién publica deben cumplir con los lineamientos relacionados con las competencias
laborales motivo por el cual, basandonos en la Ley 909 de 2004, que describe el desempenio del
talento humano y nos invita a tener la consideracion de fortalecer toda acciéon que redunde en
beneficios de los ciudadanos del Departamento de Santander, Santander.

La oficina para la Gestién del Riesgo de Desastres trabaja bajo los lineamientos de la policita
nacional de gestiéon del riesgo de desastres, con la finalidad de formular, ejecutar y coordinar
politicas, programas y planes en interaccion con otras instituciones y dependencias, dirigidas a la
proteccion de los derechos y preservar la vida, el orden, la seguridad, el autocuidado, medio
ambiente, derecho econdémico y social de los habitantes de Santander enmarcados en el sistema
nacional de Gestion del Riesgos. Los procesos articularan los actores del sistema y la coordinacion
interinstitucional con objetivos y politicas sociales, que se ejecuten bajo la responsabilidad de la
Administracion Departamental.

Dadas las funciones sefialadas anteriormente para su satisfactorio cumplimiento, se tiene que las
mismas deben ser coadyuvadas por actividades de apoyo profesional en cada uno de los procesos
de la Oficina para la Gestion del Riesgo de Desastres, es importante advertir que, para la continuidad
del cumplimiento de las tareas mencionadas se requiere acompafiamiento técnico y personal idoéneo
que fortalezca el equipo de carrera administrativa para garantizar la comunicacién asertiva entre esta
cartera con las demas secretarias del Departamento, en especial la verificacion del cumplimiento de
metas.

Es importante precisar que dentro de la planta de funcionarios de la entidad no se cuenta con todo el
personal para suplir las necesidades de servir de apoyo a la Oficina para la Gestion del Riesgo de
Desastres, ejecutado de acuerdo a sus directrices y bajo supervision, tareas enunciadas
anteriormente, se hace necesario contratar un GEOLOGO- CON ESPECIALIZACION Y CON
EXPERIENCIA LABORAL DE 16 MESES, ‘con las capacidades necesarias para apoyar en la
formulaciéon y revision de los proyectos generados por la oficina para la Gestion de Riesgo de
Desastres o aquellas que deba presentar a entidades del orden nacional desde el area de la
Geologia.

2.0BJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

El Departamento contratara una persona natural o juridica de conformidad con el literal h del numeral
4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y numeral 2 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de
2015 modificado por el Art 1 del Decreto 399 de 2021, frente a la contratacion de servicios de apoyo
a la gestion, el Departamento “... Podra contratar directamente con persona natural o juridica que
esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y
experiencia directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya
obtenido previamente varias ofertas” Que no se encuentren inhabilitadas ni presenten
incompatibilidades para contratar con entidades publicas y poder ejecutar el objeto: “PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES CON ESPECIALIZACION EN LA OFICINA PARA LA GESTION
DEL RIESGO DE DESASTRES DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL MARCO
DEL PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA, ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A
LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER”

El Supervisor del contrato sera un funcionario de la Oficina para la Gestion del Riesgo de
Desastres del Departamento de Santander, 'quien certificara el cumplimiento de sus obligaciones
como requisito de pago del valor pactado.

2.1 ALCANCE DEL OBJETO:
En desarrollo de lo establecido en el numeral anterior, el objeto del contrato que pretende celebrarse
cobijara los siguientes compromisos para con el Departamento de Santander:

1. Apoyar la formulacién y revision de los proyectos generados por la oficina para la
Gestién de Riesgo de Desastres o aquellas que deba presentar a entidades del orden
nacional desde el area de la Geologia.”

2. Apoyar a la Oficina para la Gestion del Riesgo de Desastres en el seguimiento de
obras y formulacién de actividades de mitigacion del riesgo.
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3. Apoyar la estructuracién y entrega de los proyectos de la oficina para la Gestion del
Riesgo de Desastres.

4. Atender y apoyar las labores de supervision, incluyendo el apoyo a las visitas técnicas
que requiera la Oficina para la Gestion del Riesgo de Desastres para el cumplimiento
de sus fines dentro del Departamento de Santander.

5. Asistir a las reuniones, capacitaciones y comités que programe o designe el jefe de la
Oficina para la Gestion del Riesgo de Desastres.

6. Apoyar la presentacion de informes al Consejo Departamental de Gestion del Riesgo
de Desastres.

7. Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de
conformidad con el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente al pago del
servicio prestado dentro de los 5 dias siguientes al cumplimiento del periodo a cobrar.

8. Los demas que sean asignadas por el supervisor en cumplimiento del objeto
contractual.

NOTA:

e Los costos de desplazamiento y estadia seran asumidos en su totalidad por el
contratista.

» El contratista debe contar con disposicién de un equipo de cémputo portatil y todos los
medios e instrumentos necesarios a efectos de realizar cabalmente y en forma
oportuna las actividades contratadas-

e La pérdida, dafio o robo a los equipos seran suplidos por el contratista y seran
debitados del pago del contrato.

¢ El contratista se obliga a dejar los archivos oficiales que se tengan en razon a la
ejecucion del contrato de prestacion de servicios.

e Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de
conformidad con el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente al pago del
servicio prestado dentro de los 5 dias siguientes al cumplimiento del periodo a cobrar,
cual debe ser radicado en |la ventanilla unica -FOREST

2.2. DURACION: sera de SEIS (6) MESES contados a partir de la suscripcién del acta de inicio.

2.3. FORMA DE PAGO:

EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA de la siguiente manera: SEIS (6)-
MENSUALIDADES vencidas por la suma de CINCO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($5.800.000.00), de acuerdo a los informes que presente el supervisor del contrato y una vez
legalizada la obligacion contraida, con el cumplimiento de los requisitos legales y administrativos
necesarios para el diligenciamiento de la respectiva obligacion contraida, anexando el contratista el
informe de cumplimiento a satisfaccién del objeto contractual dado por el supervisor designado por el
Departamento, al igual que el pago del sistema de seguridad social integral y parafiscal, de
conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007. Es responsabilidad del
supervisor verificar el pago de los aportes a la Seguridad Social, adicionalmente la presentacion de
los informes por parte del contratista y el informe del cumplido a satisfaccion firmado por el
Supervisor designado por el Departamento.

El dltimo pago sera a la terminacién del contrato con el recibo a satisfaccion por parte del supervisor
del contrato designado para tal efecto.

2.4. LUGAR DE EJECUCION: El objeto a contratar se realizara en la Oficina para la Gestion del
Riesgo de Desastres del Departamento’' de Santander y en donde el supervisor del contrato lo
requiera.

2.5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

En desarrollo de la contratacion a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el
articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el articulo 50 de Ley 789 de 2002, y cumplir con las siguientes
obligaciones:

1. El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades
especificadas en las condiciones pactadas.
2. Aceptar la supervision por parte del Departamento.
3. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando dilaciones y
entrabamientos que puedan presentarse.
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4. No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actuen por fuera de la Ley con el fin
de obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho informando inmediatamente a la Entidad
y demas autoridades competentes cuando se presenten peticiones 0 amenazas.

5. De conformidad con el articulo 18 del Decreto 723 del 15 de abril de 2013, allegar el
certificado de examen pre ocupacional.

6. El contratista debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el articulo 5 de la Ley
80 de 1993 y el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

7. Estar afiliado a seguridad social de acuerdo a las normas legales vigentes.

8. Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de la Ley
1562 de 2012.Nota: Los trabajadores independientes que laboren en actividades
catalogadas por el Ministerio de Trabajo como de alto riesgo, el pago de esta
afiliacion sera por cuenta del contratante. (Articulo 2 ordinal a), numeral 5).

9. Seguir los lineamientos para el sostenimiento y mantenimiento del sistema integrado de
gestién de la gobernacion de Santander en lo referente a las norma NTC ISO 9001:2015 -
calidad NTC ISO 14001:2015 — Ambiental; NTC ISO 45001:2018 Seguridad y salud en el
trabajo y el modelo integrado de planeacion y gestion - MIPG.”

10. Asumir las relaciones interpersonales que en ejecucion del contrato se generan,
enmarcadas en valores, reconocimiento de la dignidad humana y buen trato.

11. El contratista debe guardar total reserva sobre los asuntos que por razén de la ejecucion
del presente contrato tenga conocimiento, asi como de los resultados que del mismo se
deriven.

12. El contratista mantendra absoluta confidencialidad y reserva en el manejo de las claves
otorgadas para la operacién de los asuntos del contrato, incluyendo los portales
asignados para el cumplimiento de su objeto contractual.

3.LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO
LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

LA LEY 80 DE 1993, EXPRESA SOBRE LA MODALIDAD CONTRACTUAL:

“ART. 25. —DEL PRINCIPIO DE ECONOMIA. En virtud de este principio:

4. Las normas de los procedimientos contractuales se interpretaran de tal manera que no den
ocasion a seguir tramites distintos y adicionales a los expresamente previstos o que permitan
valerse de los defectos de forma o de la inobservancia de requisitos para no decidir o proferir
providencias inhibitorias.”

LA LEY NUMERO 1150 DE FECHA JULIO 16 DE 2007, DICE:

“ART. 2°—DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se efectuara
con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso
de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

5. CONTRATACION DIRECTA. La modalidad de seleccién de contratacion directa, solamente
procedera en los siguientes casos:

....h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales;”

EL DECRETO 1082 DE MAYO 26 DE 2015, SOBRE CONTRATOS DE PRESTACION DE

SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION EN SU ARTICULO 2.2.1.2.1.4.9:
PARTE CONSIDERATIVA DEL DECRETO: “Contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién, o para la ejecuciéon de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona
natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se
trate”.

La presente contratacion de conformidad con el numeral 3 articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de
2015 modificado por el Art 1 del Decreto 399 de 2021, se realizara bajo la modalidad de contratacion
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directa por tratarse de una necesidad de la Administracion y las necesidades de cada una de las
Secretarias de acuerdo a su mision.

6.VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

El Departamento ha calculado el valor del contrato de prestacion de servicios por un valor
de TREINTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($34.800.000.00), este
presupuesto incluye todas las variables que afectan el valor del mismo, costos directos e indirectos,
incluyendo los gastos ordenanzales, pagaderos por mensualidades vencidas. (Numeral 4, articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Art 1 del Decreto 399 de 2021).

7.FUENTE DE FINANCIACION:

El valor del presente contrato se cancelara con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No 25000184 ‘de fecha enero 24 de 2025, Fuente de Financiacion: ICLD. Detalle Rubro: SERVICIO
DE ASISTENCIA TECNICA, ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, rubro
presupuestal: 2.3.2.02.02.008.45.4599.4599031.56, Codigo interno: 250177, por valor de ONCE MIL
SEISCIENTOS SESENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($11.660.000.000.00), del presupuesto
General de gastos del Departamento de Santander para la vigencia fiscal 2025, igualmente se cuenta
con Certificacion del Banco de Proyectos NO. 032 del 23 de enero 2025, bajo SSEPI
20240680000248/ BPIN 2024004680176/ del Proyecto SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA
ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, EJE ESTRATEGICO: EJE
SEGURIDAD MULTIDIMENSIONAL. SECTOR Y CODIGO DEL PLAN DE DESARROLLO: Es tiempo
del Gobierno Territorial (45). PROGRAMA Y CODIGO DEL PLAN DE DESARROLLO:
Fortalecimiento A La Gestiéon Y Direccion De La Administracion Publica Territorial (4599).

8.CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios con una persona natural o juridica, se debe
verificar la idoneidad y experiencia del contratista, y no requiere la existencia de varias propuestas,
de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015. En virtud a lo anterior, la
Secretaria Administrativa, contratara los servicios de GEOLOGO CON ESPECIALIZACION Y CON
EXPERIENCIA LABORAL DE 16 MESES, idonea de acuerdo al requerimiento hecho ante este
despacho.

9.ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.
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10. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR
LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS
DEL INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO O DEL CONTRATO SEGUN EL CASO, AS|I COMO
LA PERTINENCIA DE LA DIVISION DE AQUELLAS, DE ACUERDO CON LA REGLAMENTACION
SOBRE EL PARTICULAR.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, teniendo en
cuenta la modalidad de este contrato y su cuantia no se exigiran garantias.

11. DOCUMENTOS SOPORTE DE LA PROPUESTA

Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios para la
celebracion del contrato: Carta de presentacion de la propuesta, portafolio (cuando aplique),
propuesta econémica (cuando aplique), hoja de vida registrada en el SIGEP, declaracion de bienes y
rentas, declaracion del impuesto sobre la renta y complementarios (si aplica), Certificado de
antecedentes de la profesion, Certificado de antecedentes de las entidades de control, policia,
medidas correctivas, antecedentes de delitos sexuales, Certificacion de deudores alimentarios
morosos REDAM, registro de conflicto de intereses (cuando la plataforma lo permita) (Ley 2013 de
2019), certificado de Certificacion de Afiliacién a Salud y Pensién, examen médico preocupacional
junto con su respectiva resolucién de autorizacion, fotocopia de la Cedula de Ciudadania, fotocopia
del Rut, Libreta militar (SI APLICA), copia de la tarjeta Profesional. Dicha propuesta debera firmarse
por el proponente, indicandose ademas el documento de identidad, |a direccion y el teléfono.

Si el proponente ya contraté con el Departamento de Santander en el afio inmediatamente anterior,
con la propuesta deberd anexar: Formato Unico de hoja de vida previa habilitacion por parte del
funcionario competente de Departamento de Santander del registro en el Sistema de Informacion y
Gestidn del Empleo Publico -SIGEP-. Asi como diligenciar la declaracion de bienes y rentas que trata
el Articulo 122 de la C.P, fotocopia del RUT, Tarjeta Profesional, Antecedentes de la Profesion,
examen meédico per ocupacional y pago de seguridad social como independiente (si aplica),
actualizar hoja de vida del SIGEP II.
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En la carta de la propuesta se sintetizaran las actividades que comprenden la propuesta, las cuales
se deberan sujetar a las especificaciones y exigencias previstas en los presentes términos y deberan
comprender en especial las actividades descritas en el alcance del objeto.

El término de duracion
Precio estimado por el servicio
Forma de pago

® & & @

SE CONCLUYE QUE:

Vigencia de la propuesta, la cual no podra ser inferior a un (1) mes.

Se considera viable |a ejecucion de un contrato de prestacion de servicios profesionales cuyo
objeto es: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON ESPECIALIZACION EN LA
OFICINA PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER,” DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA
TECNICA, ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”, para
lo cual se debera proceder a realizar el correspondiente proceso de contratacion con una

persona natural o juridica e idénea.

—zaZ

SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrativa

Proyecto aspectos juridicos: Cristian Calderon — Abogado Contratista CA—
Reviso Aspectos Juridicos: Silvia Patricia Wallis Zarrazola — Profesional Universitariogte—=>
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ESTUDIO DEL SECTOR
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA
GESTION PARA PERSONAS NATURALES
(DECRETO 1082 DE 2015, ARTICULO 2.2.1.1.1.6.1)
COLOMBIA COMPRA EFICIENTE

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, y con la Guia para la
Elaboracién de Estudios de Sector elaborada por Colombia Compra Eficiente, se procede a
hacer el estudio del sector para contratacion del siguiente servicio.

1. ANALISIS DEL SECTOR. PERSPECTIVA LEGAL, COMERCIAL, FINANCIERA,
ORGANIZACIONAL Y TECNICA, PARA SATISFACER LA NECESIDAD.

PERSPECTIVA LEGAL: Para el afio 2025 la Gobernacién de Santander contempla en su plan
anual de adquisiciones la ejecucion del siguiente proceso contractual.

OBJETO DEL CONTRATO.

“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON ESPECIALIZACION EN LA OFICINA PARA
LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER,
DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA, ASESORIA
PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER” *

MODALIDAD. Contratacion Directa.
CAUSAL. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

VALOR. De acuerdo a los recursos asignados por la Gobernacion de Santander, el presupuesto
al momento que se proyecta TREINTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($34.800.000.00). Incluido el IVA y todos los tributos que se generen con ocasién a la
celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

NECESIDAD.

El Articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia prevé: “(...) son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos
en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la
Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial v asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. (...)"

El Articulo 209 de la Constitucion Politica expresa que la funcién administrativa esta al servicio
de los intereses generales y se desarrollan con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad... En el marco de este
precepto constitucional, el Estado debe satisfacer las necesidades generales de toda la
poblacién, desarrollar los principios vy finalidades consagradas en la gestion publica y priorizar de
manera permanente el interés general.

La oficina para la Gestion del Riesgo de Desastres trabaja bajo los lineamientos de la policita
nacional de gestion del riesgo de desastres, con la finalidad de formular, ejecutar y coordinar
politicas, programas y planes en interaccidén con otras instituciones y dependencias, dirigidas a la
proteccion de los derechos y preservar la vida, el orden, la seguridad, el autocuidado, medio
ambiente, derecho econdmico y social de los habitantes de Santander enmarcados en el sistema
nacional de Gestion del Riesgos. Los procesos articularan los actores del sistema y la
coordinacion interinstitucional con objetivos y politicas sociales, que se ejecuten bajo la
responsabilidad de la Administracion Departamental.

Dadas las funciones sefialadas anteriormente para su satisfactorio cumplimiento, se tiene que
las mismas deben ser coadyuvadas por actividades de apoyo profesional en cada uno de los
procesos de la Oficina para la Gestion del Riesgo de Desastres, es importante advertir que, para
la continuidad del cumplimiento de las tareas mencionadas se requiere acompafnamiento técnico
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y personal idéneo que fortalezca el equipo de carrera administrativa para garantizar la
comunicacion asertiva entre esta cartera con las demas secretarias del Departamento, en
especial la verificacion del cumplimiento de metas.

La Oficina para la Gestion del Riesgo de Desastres Departamental ‘requiere, personal con
conocimiento en gestion del riesgo y competente para desarrollar las actividades que apoyen el
logro de los programas y metas trazadas, asi como contar con personal idoneo para fortalecer el
Sistema Departamental de Gestion del Riesgo para la prevencion, mitigacion de desastres y
calamidades publicas en el territorio asi como la atencién de las posibles emergencias a
presentarse en el Departamento y la asistencia a los Municipios que lo requieren.

Es importante precisar que dentro de la planta de funcionarios de la entidad no se cuenta con
todo el personal para suplir las necesidades de servir de apoyo a la Oficina para la Gestion del
Riesgo de Desastres, ejecutado de acuerdo a sus directrices y bajo supervision, tareas
enunciadas anteriormente, se hace necesario contratar un GEOLOGO CON
ESPECIALIZACION Y CON EXPERIENCIA LABORAL DE 16 MESES, con las capacidades
necesarias para apoyar en la formulacion y revision de los proyectos generados por la oficina
para la Gestion de Riesgo de Desastres o aquellas que deba presentar a entidades del orden
nacional desde el area de la

Geologia.

1.2 PERSPECTIVA COMERCIAL, ORGANIZACIONAL Y TECNICA:

La Gobernacién de Santander, ha encontrado que en el sector se ofrecen servicios profesionales
tanto por personas naturales como por personas juridicas y, en los dos casos, cuentan con la
organizacion y la formacion que les permite desarrollar sus actividades. Dentro de las distintas
alternativas que se presentan en la Gobernaciéon de Santander, considera que lo mas
conveniente es contratar a una persona natural y/o juridica que preste los profesionales en la
Oficina para la Gestion del Riesgo de Desastres del Departamento de Santander, en el proceso
mencionado.

La prestacion de Servicios Profesional por parte de una persona natural y/o juridica le permitira a
la Gobernacién, contar con un acompafiamiento profesional con criterios uniformes que le
permita cumplir de mejor forma sus cometidos.

1.3 PERPECTIVA FINANCIERA:

De acuerdo con la necesidad descrita, el objeto contractual y el alcance del mismo los
servicios que requiere contratar el Departamento en este caso, corresponde a de servicios
profesionales. Los cuales se en marcan dentro del concepto que la ley, el reglamento y la
jurisprudencia define como servicios profesionales. Especificamente la seccion tercera del
Consejo de Estado mediante sentencia de Unificaciéon del dos (2) de diciembre de dos mil
trece (2013) con radicacion numero: 11001-03-26-000-2011-00039-00(41719) se refiere al
alcance legal de los objetos de los contratos de prestacion de servicios profesionales, en los
siguientes términos, por otra parte, con el fin de contar con una referencia sobre la
contratacion de estos servicios por parte de otras Entidades Estatales, se reviso informacion
de procesos contractuales adelantados en las vigencias mencionadas (con corte al
31/12/2024) en cuyo objeto contractual se contempla “prestacion de servicios
profesionales’ segun informacion disponible en Herramienta de Consulta de las Compras
Publicas Gestionadas a través del SECOP |, SECOP Il y TVEC | Colombia Compra Eficiente
| Agencia Nacional de Contratacién Publica encontrandose 496.754 procesos adjudicados
en SECOP |, SECOP Il y TVEC.

FRECUENCIA HONORARIOS MENSUALES CPS PROFESIONALES 2024 ENTIDADES A
NIVEL NACIONAL

FRECUENCIA SALARIOS
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FUENTE: HERRAMIENTA DE CONSULTA DE LAS COMPRAS PUBLICAS

GESTIONADAS A TRAVES DEL SECOP |, SECOP Il Y TVEC | COLOMBIA COMPRA
EFICIENTE | AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA

El analisis anterior, permite conocer que la totalidad de la contratacién para servicios de
Servicios Profesionales se realiza mediante la modalidad de seleccion de contratacion
directa

Igualmente, que las remuneraciones se establecen de acuerdo con los criterios del mercado
local, regional y nacional, dependiendo de las actividades a realizar o los productos a
entregar, que por lo general estan relacionados con el ejercicio de acciones intelectuales
relacionadas con las funciones de la administracion.

El analisis anterior permite ver que en las Entidades Estatales a nivel territorial se contrata
mayormente por prestacion de servicios profesionales con personas naturales y/o juridicas,
estableciendo la frecuencia mas alta de honorarios que oscila entre $ 3.000.000y $
6.999.000 mensuales incluido IVA y demas gravamenes que esto genere, adicionalmente
cabe mencionar que existen honorarios mayores a $11.000.000, como lo indica la gréfica
anteriormente expuesta; Se aprecia que estos servicios generalmente son pagaderos en
actas de ejecucion parcial o mensual previa verificacion del cumplimiento de las
obligaciones por parte del supervisor designado. En lo que respecta a la asignacion de
mayor o menor valor de honorarios se hace teniendo en cuenta la complejidad del servicio
requerido por la Entidad, las obligaciones especificas del contrato, la responsabilidad de
contratista, el riesgo de la actividad que ejecuta, asi como la formacion academica vy
experiencia minima que demanda la actividad a desarrollar.

Como perspectiva comercial, es pertinente resaltar también que en este tipo de contratos la
entidad solo paga el valor acordado (honorarios) por el servicio especificamente contratado.
La Entidad no se hace cargo ni de licencias de maternidad, ni de pago de incapacidades, ni
beneficia con primas, ni asume cuotas para cesantias, pensiones, salud, vacaciones o
beneficios parafiscales, ya que todos estos costos son asumidos por el contratista como
independiente en razon de los honorarios pactados. Se destaca también que los honorarios
para este tipo de contratos pueden establecerse por cualquier monto, ya que no esta regido
por el Cédigo del Trabajo y, por lo tanto, no se basa en el salario minimo vigente

El valor de honorarios asignados estara sujeto a retencion en la fuente segun su
clasificacion tributaria, igualmente este tipo de contratos estaran sujetos a otro tipo de
retenciones por concepto de contribuciones especiales o impuestos como son las
estampillas departamentales de conformidad con la normatividad vigente. Igualmente, el
contratista debera pagar en su totalidad los aportes al Sistema General de Seguridad Social
con ingreso base de cotizacién (IBC) correspondiente al 40% de su ingreso fijo mensual, y
que en todo caso no podra ser inferiora 1 SMMLV,

1.4 ANALISIS DEL RIESGO:

Frente a este punto debe remitirse al analisis efectuado en el segmento de riesgo, que hace

parte integrante de los estudios previos para el presente proceso de seleccion.

Impacto despues del
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2. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA. SU JUSTIFICACION Y
FUNDAMENTOS JURIDICOS.

Modalidad de seleccién: Contratacion Directa

Causal de contratacion: Contratos de Servicios Profesionales y/o Apoyo a la gestion, que solo
pueden encomendarse a determinadas personas.

3. CONTRATISTA, IDONEIDAD, FORMACION Y EXPERIENCIA, VENTAJAS QUE
REPRESENTA PARA EL DEPARTAMENTO CELEBRAR EL CONTRATO.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el
articulo 221 del Decreto 019 de 2012, en los procesos de contratacion directa, no es necesaria la
inscripcién de los contratistas en el Registro Unico de Proponentes.

4. ESTUDIO DEL SECTOR.

El Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establece el deber de las Entidades Estatales
de analizar el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de Riesgo.

Por disposicion del Articulo antes citado y la guia para la elaboracion de Estudio del Sector de
Colombia Compra Eficiente, se hace el presente analisis en los siguientes terminos:

¢La Entidad Estatal requiere una persona para que ejecute actividades propias de
Prestacion de Servicios Profesionales?

En atencion al fortalecimiento del equipo de trabajo dentro de la planta de personal de la
Gobernacion de Santander no existe personal para satisfacer la necesidad descrita, no cuenta
con el recurso humano, calificado y suficiente para desarrollar el objeto sefialado y por ello se
justifica contratar los servicios de una persona natural o juridica. La Gobernacion es una entidad
territorial, con personalidad juridica y patrimonio propio, cuya finalidad es satisfacer las
necesidades de la comunidad local y asegurar su participacion en el progreso economico, social
y cultural de su comunidad.

¢Cual es la experiencia que requiere quien presta el servicio de acuerdo con la
complejidad del caso?

Para el caso en particular y teniendo en cuenta que el alcance del objeto contractual es
especifico, se requiere contratar un GEOLOGO CON ESPECIALIZACION Y CON
EXPERIENCIA LABORAL DE 16 MESES.-
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¢El tipo de remuneraciéon recomendada para la prestacion de servicios objeto del Proceso
de Contrataciéon y el motivo por el cual se escoge ese tipo de remuneracion desde la
economia, la eficiencia y la eficacia del Proceso de Contratacion?

La remuneracién se pacta en pagos mensuales vencidos, la cual atiene a los principios en
comento en atencién a que es la mas expedita e idénea para la realizacion del pago por la
ejecucion de las actividades previstas en el mismo.

RESPECTO DEL SIGEP
El articulo 227 del Decreto 19 de 2012, cre6 una nueva obligacién en materia contractual,
veamos:

“ARTICULO 227. REPORTES AL SISTEMA DE INFORMACION Y GESTION DEL EMPLEO
PUBLICO -SIGEP. Quien sea nombrado en un cargo o empleo publico o celebre un contrato de
prestacion de servicios con el Estado debera, al momento de su posesiéon o de la firma del
contrato, registrar en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico -SIGEP-
administrado por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, la informacion de hoja
de vida, previa habilitacién por parte de la unidad de personal de |la correspondiente entidad, o
ante la dependencia que haga sus veces.

RESPECTO DE LA SUPRESION DEL ACTA JUSTIFICATIVA:

Para los Contratos de Prestacion de Servicios de Apoyo, no se requiere acto administrativo de
justificacién, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, que enuncia:
“ .. Este acto administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es de prestacion de
servicios profesionales, y para los contratos de que tratan los literales (a), (b) y (c) del Articulo
2.2.1.2 1.4.1 del presente decreto”.

5. CONDICIONES DEL CONTRATO.
ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATO

En desarrollo de lo establecido en el numeral anterior, el objeto del contrato que pretende
celebrarse cobijara los siguientes compromisos para con el Departamento de Santander:

1. Apoyar la formulacién y revision de los proyectos generados por la oficina para la
Gestion de Riesgo de Desastres o aquellas que deba presentar a entidades del orden
nacional desde el area de la Geologia.

2. Apoyar a la Oficina para la Gestion del Riesgo de Desastres en el seguimiento de obras
y formulacion de actividades de mitigacidn del riesgo.

3. Apoyar la estructuracion y entrega de los proyectos de la oficina para la Gestion del
Riesgo de Desastres.

4. Atender y apoyar las labores de supervisién, incluyendo el apoyo a las visitas técnicas
gue requiera la Oficina para la Gestion del Riesgo de Desastres para el cumplimiento de
sus fines dentro del Departamento de Santander.

5. Asistir a las reuniones, capacitaciones y comités que programe o designe el jefe de la
Oficina para la Gestion del Riesgo de Desastres.

6. Apoyar la presentacion de informes al Consejo Departamental de Gestion del Riesgo de
Desastres.

7. Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de
conformidad con el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente al pago del
servicio prestado dentro de los 5 dias siguientes al cumplimiento del periodo a cobrar.

8. Los demas que sean asignadas por el supervisor en cumplimiento del objeto contractual.

NOTA:
e Los costos de desplazamiento y estadia serdn asumidos en su totalidad por el
contratista.

¢ El contratista debe contar con disposicion de un equipo de computo portatil y todos los
medios e instrumentos necesarios a efectos de realizar cabalmente y en forma oportuna
las actividades contratadas.

e La pérdida, dafo o robo a los equipos seran suplidos por el contratista y seran debitados
del pago del contrato.

e EIl contratista se obliga a dejar los archivos oficiales que se tengan en razon a la
ejecucion del contrato de prestacion de servicios.

e Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de
conformidad con el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente al pago del




N

Hpollom ; “ | ESTUDIO DEL SECTOR — CONTRATACION |“°*%° AP-CCPRGTE
ST DE PRESTACION DE SERVICIOS VERSION 0
-'@:. (PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA FECHA DE APROBACION 02/05/2023
ey GESTION PARA PERSONAS NATURALES)  [rioma -

servicio prestado dentro de los 5 dias siguientes al cumplimiento del periodo a cobrar,
cual debe ser radicado en la ventanilla Unica -FOREST

Para satisfacer la necesidad antes planeada, la Gobernacion de Santander debera suscribir un
“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON ESPECIALIZACION EN LA OFICINA PARA
LA GESTION DEL RIESGO’DE DESASTRES DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER,
DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA, ASESORIA
PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER” dejando constancia de que no existe personal de
planta para prestar el servicio; por lo que se procurara contratar a una persona natural o juridica
que cuente con el perfil, idoneidad y experiencia.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1) El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades
especificadas en las condiciones pactadas.

2) Aceptar la supervision por parte del Departamento.

3) Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando dilaciones y
entrabamientos que puedan presentarse.

4) No acceder a amenazas o0 a peticiones de quienes actien por fuera de la Ley con el fin de
obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho informando inmediatamente a la Entidad y demas
autoridades competentes cuando se presenten peticiones 0 amenazas.

5) De conformidad con el articulo 18 del Decreto 723 del 15 de abril de 2013, allegar el
certificado de examen pre ocupacional.

6) El contratista debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el articulo 5 de la Ley 80
de 1993 y el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

7) Estar afiliado a seguridad social de acuerdo a las normas legales vigentes.

8) Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de la Ley 1562 de
2012.Nota: Los trabajadores independientes que laboren en actividades catalogadas por el
Ministerio de Trabajo como de alto riesgo, el pago de esta afiliacién sera por cuenta del contratante.
(Articulo 2 ordinal a), numeral 5).

9) Seguir los lineamientos para el sostenimiento y mantenimiento del sistema integrado de gestion
de la gobernaciéon de Santander en lo referente a las normas NTC ISO 9001:2015 — calidad NTC
ISO 14001:2015 — Ambiental; NTC ISO 45001:2018 Seguridad y salud en el trabajo y el modelo
integrado de planeacion y gestion - MIPG.

10) Asumir las relaciones interpersonales que en ejecucion del contrato se generan,
enmarcadas en valores, reconocimiento de la dignidad humana y buen trato.

11) El contratista debe guardar total reserva sobre los asuntos que por razon de la ejecucion
del presente contrato tenga conocimiento, asi como de los resultados que del mismo se deriven.
12) El contratista mantendra absoluta confidencialidad y reserva en el manejo de las claves
otorgadas para la operacion de los asuntos del contrato, incluyendo los portales asignados para
el cumplimiento de su objeto contractual.

6.DURACION: sera de SEIS (06) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

7.FORMA DE PAGO: EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA de la siguiente manera:
SEIS (6) MENSUALIDADES vencidas por la suma de CINCO MILLONES OCHOCIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($5.800.000.00), de acuerdo a los informes que presente el supervisor del
contrato y una vez legalizada la obligaciéon contraida, con el cumplimiento de los requisitos
legales y administrativos necesarios para el diligenciamiento de la respectiva obligacién
contraida, anexando el contratista el informe de cumplimiento a satisfaccién del objeto
contractual dado por el supervisor designado por el Departamento, al igual que el pago del
sistema de seguridad social integral y parafiscal, de conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1
de la Ley 1150 de 2007. Es responsabilidad del supervisor verificar el pago de los aportes a la
Seguridad Social, adicionalmente la presentacién de los informes por parte del contratista y el
informe del cumplido a satisfaccién firmado por el Supervisor designado por el Departamento.

El ultimo pago sera a la terminacion del contrato con el recibo a satisfaccion por parte del

supervisor del contrato designado para tal efecto.

8. LUGAR DE EJECUCION ,
El objeto a contratar se realizara en la Oficina para la Gestién del Riesgo de Desastres Del
Departamento De Santander y en donde el supervisor del contrato lo requiera.

9.EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A
AMPARAR LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL, DERIVADOS DEL
INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.
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Por la naturaleza del contrato la entidad considera que NO ES NECESARIO exigir garantia unica
de CUMPLIMIENTO, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto
1082 de 2015.

10. SUPERVISION.
La supervision del contrato a celebrarse la ejercera un funcionario de la Oficina para la Gestion
del Riesgo de Desastres Del Departamento De Santander.

11. INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO
COLOMBIANO.

Por su naturaleza, el contrato a celebrar no esta sujeto a acuerdo comercial alguno.

SE CONCLUYE QUE:

Se considera viable la ejecucién de un contrato de prestacion de servicios profesionales cuyo
objeto es: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON ESPECIALIZACION EN LA~
OFICINA PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA
TECNICA, ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”. Para lo
cual se debera proceder a realizar el correspondiente proceso de contratacion con una persona
natural o juridica e idénea, sin desconocer en lo posible las recomendaciones aqui consignadas.

%&’%’“’
SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrativa

Proyecté aspectos juridicos: Cristian Calderén — Abogado Contratista Cé—
Revisd Aspectos Juridicos: Silvia Patricia Wallis Zarrazola — Profesional Universitario Ca=
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Sefior (a)

JOSE JAIME MARTINEZ VERTEL
Carrera 21 #158-80 casa
Floridablanca

3102372436
josejaimemaver@gmail.com

REF.: Invitaciéon A Presentar Propuesta Para Contrato De Prestacion De Servicios Profesionales

La Administracion Departamental a través de la Secretaria Administrativa del Departamento, se
permite invitarlo a presentar propuesta para: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON
ESPECIALIZACION EN LA OFICINA PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE
ASISTENCIA TECNICA, ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

De acuerdo a los parametros que a continuacion se detallan:
ALCANCE DEL OBJETO Y/O DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO
En desarrollo del objeto que se pretende ejecutar, el contratista debera realizar las siguientes actividades:

1. Apoyar la formulacion y revision de los proyectos generados por la oficina para la Gestion
de Riesgo de Desastres o aquellas que deba presentar a entidades del orden nacional
desde el area de la Geologia.

2. Apoyar a la Oficina para la Gestién del Riesgo de Desastres en el seguimiento de obras y
formulacion de actividades de mitigacién del riesgo.

3. Apoyar la estructuracion y entrega de los proyectos de la oficina para la Gestion del
Riesgo de Desastres.

4. Atender y apoyar las labores de supervisién, incluyendo el apoyo a las visitas técnicas que
requiera la Oficina para la Gestion del Riesgo de Desastres para el cumplimiento de sus
fines dentro del Departamento de Santander.

5. Asistir a las reuniones, capacitaciones y comités que programe o designe el jefe de la
Oficina para la Gestion del Riesgo de Desastres.

6. Apoyar la presentacion de informes al Consejo Departamental de Gestion del Riesgo de
Desastres.

7. Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de
conformidad con el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente al pago del
servicio prestado dentro de los 5 dias siguientes al cumplimiento del periodo a cobrar.

8. Los demas que sean asignadas por el supervisor en cumplimiento del objeto contractual.

NOTA:

» Los costos de desplazamiento y estadia seran asumidos en su totalidad por el contratista.

e El contratista debe contar con disposicion de un equipo de cémputo portatil y todos los
medios e instrumentos necesarios a efectos de realizar cabalmente y en forma oportuna
las actividades contratadas.

s |a pérdida, dafio o robo a los equipos seran suplidos por el contratista y seran debitados
del pago del contrato.

» El contratista se obliga a dejar los archivos oficiales que se tengan en razon a la ejecucion
del contrato de prestacion de servicios.

e Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de
conformidad con el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente al pago del
servicio prestado dentro de los 5 dias siguientes al cumplimiento del periodo a cobrar, cual
debe ser radicado en la ventanilla unica -FOREST

LOCALIZACION Y/O LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL

El objeto a contratar se realizara en la Oficina para la Gestién del Riesgo de Desastres del
Departamento de Santander y en donde el supervisor del contrato lo requiera.

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobernaciondesantander.gov.co
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.OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

En desarrollo de la contratacién a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el
articulo 5 de la ley 80 de 1993, el articulo 50 de ley 789 de 2002, y cumplir con las siguientes
obligaciones: 1) El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las actividades
especificadas en las condiciones pactadas. 2) Aceptar la supervision por parte del Departamento. 3)
Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando dilaciones y entrabamientos que
puedan presentarse. 4) No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actuen por fuera de la Ley
con el fin de obligarlo a hacer u omitir algtn acto o hecho informando inmediatamente a la Entidad y
demas autoridades competentes cuando se presenten peticiones o0 amenazas. §) De conformidad con el
articulo 18 del Decreto 723 del 15 de abril de 2013, allegar el certificado de examen pre ocupacional. 6)
El contratista debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993 y el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002. 7) Estar afiliado a seguridad social de acuerdo a las normas legales
vigentes. 8) Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de la Ley 1562 de
2012.Nota: Los trabajadores independientes que laboren en actividades catalogadas por el Ministerio de
Trabajo como de alto riesgo, el pago de esta afiliacion sera por cuenta del contratante. (Articulo 2 ordinal a),
numeral 5). 9) Seguir los lineamientos para el sostenimiento y mantenimiento del sistema integrado de
gestién de la gobernacion de Santander en lo referente a las normas NTC ISO 9001:2015 — calidad NTC
ISO 14001:2015 — Ambiental; NTC ISO 45001:2018 Seguridad y salud en el trabajo y el modelo integrado
de planeacion y gestion - MIPG. 10) Asumir las relaciones interpersonales que en ejecucion del contrato se
generan, enmarcadas en valores, reconocimiento de la dignidad humana y buen trato. 11) El contratista
debe guardar total reserva sobre los asuntos que por razon de la ejecucién del presente contrato tenga
conocimiento, asi como de los resultados que del mismo se deriven. 12) El contratista mantendra
absoluta confidencialidad y reserva en el manejo de las claves otorgadas para la operacion de los
asuntos del contrato, incluyendo los portales asignados para el cumplimiento de su objeto contractual.

REQUISITOS DEL CONTRATISTA Y/O CALIDADES:

Para la suscripcion del contrato que se pretende realizar, el contratista debe contar con los siguientes
requisitos:

1. Persona natural mayor de edad.

2. Poseer titulo de profesional como Geélogo
3. Poseer titulo de especialista

4. Poseer 16 meses de experiencia laboral.

DOCUMENTOS SOPORTE DE LA PROPUESTA

Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios para la
celebracion del contrato: Carta de presentaciéon de la propuesta, portafolio (cuando aplique), propuesta
economica (cuando aplique), hoja de vida registrada en el SIGEP, declaracion de bienes y rentas,
declaracion del impuesto sobre la renta y complementarios (si aplica), Certificado de antecedentes de la
profesion, Certificado de antecedentes de las entidades de control, policia, medidas correctivas,
antecedentes de delitos sexuales, Certificacion de deudores alimentarios morosos REDAM, registro de
conflicto de intereses (cuando la plataforma lo permita) (Ley 2013 de 2019), certificado de Certificacion
de Afiliacion a Salud y Pensién, examen médico preocupacional junto con su respectiva resolucion de
autorizacion, fotocopia de la Cedula de Ciudadania, fotocopia del Rut, Libreta militar (S| APLICA), copia
de la tarjeta Profesional. Dicha propuesta debera firmarse por el proponente, indicandose ademas el
documento de identidad, la direccion y el teléfono.

Si el proponente ya contratdé con el Departamento de Santander en el afio inmediatamente anterior, con
la propuesta debera anexar: Formato Unico de hoja de vida previa habilitacion por parte del funcionario
competente de Departamento de Santander del registro en el Sistema de Informacion y Gestién del
Empleo Publico -SIGEP-. Asi como diligenciar la declaracion de bienes y rentas que trata el Articulo 122
de la C.P, fotocopia del RUT, Tarjeta Profesional, Antecedentes de la Profesion, examen médico per
ocupacional y pago de seguridad social como independiente (si aplica), actualizar hoja de vida del SIGEP
1.

En la carta de la propuesta se sintetizaran las obligaciones que comprenden, las cuales se deberan
sujetar a las especificaciones y exigencias previstas en los presentes términos y deberan comprender en
especial las actividades descritas en el alcance del objeto.

¢ Eltérmino de duracién
¢ Precio estimado por el servicio

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobernaciondesantander.gov.co
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¢ Forma de pago
+ Vigencia de la propuesta, la cual no podra ser inferior a un (1) mes.

TIEMPO DE EJECUCION: sera de SEIS (6) MESES contados a partir de la suscripcion del acta de
inicio.

PRESUPUESTO OFICIAL: El presupuesto oficial que la Entidad ha determinado para este trabajo es de
TREINTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($34.800.000.00) _

FORMA DE PAGO: EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA de la siguiente manera: SEIS (6)
MENSUALIDADES vencidas por la suma de CINCO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MI/CTE -
($5.800.000.00); es requisito previo para el tramite de la Solicitud de Obligaciéon Contraida el cumplimiento
de los requisitos legales y administrativos; el contratista debera acreditar el pago al Sistema de Seguridad
Social Integral de conformidad con el articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007. Es responsabilidad
del supervisor verificar el pago de los aportes a la Seguridad Social, adicionalmente la presentacion de los
informes por parte del contratista y el informe del cumplido a satisfacciéon firmado por el Supervisor
designado por el Departamento.

El ultimo pago sera a la terminacién del contrato con el recibo a satisfaccion por parte del supervisor del
contrato designado para tal efecto.

INDEMNIDAD.
El contratista se obliga a mantener indemne de cualquier reclamacién proveniente de terceros, que
tenga como causa las actuaciones del contratista.

LIQUIDACION.
La liquidacién del presente contrato no sera obligatoria de acuerdo con lo previsto en el articulo 217 del
Decreto 19 de 2012.

LEGALIZACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

Una vez suscrito el contrato, el Contratista debera para su ejecucion: entregar la documentacién
requerida y a su vez dar cumplimiento a los requisitos exigidos por el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007.

ENTREGA DE LA PROPUESTA.
La propuesta debera entregarse por parte del contratista con documentos exigidos para este tipo de
contratacion de conformidad con la norma existente.

Cordialmente,

M
SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrativa

Proyectd aspectos juridicos: Camila Lépez — profesional universitario. < &—
Revisod Aspectos Juridicos: Silvia Patricia Wallis Zarrazola — Profesional UniversitariaCa==
VB. Carlos Alberto Roman Ochoa - Jefe Oficina Contratacibn/‘?'l

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobernaciondesantander.gov.co




Bucaramanga, ) § FEB 208

Sefores

DEPARTAMENTO DE SANTANDER

Atte.: Dra. SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrativa

Ciudad.

Yo, JOSE JAIME MARTINEZ VERTEL; identificado(a) con la cédula de ciudadania nimero
1.098.778.266 de Bucaramanga, Santander, cuento con estudios como GEOLOGO CON
ESPECIALIZACION Y CON EXPERIENCIA LABORAL DE 16 MESES, que me permiten
presentar propuesta de prestacion de servicios profesionales, para ejecutar las siguientes
actividades:

1. Apoyar la formulacién y revision de los proyectos generados por la oficina para la Gestion de
Riesgo de Desastres o aquellas que deba presentar a entidades del orden nacional desde el
area de la Geologia.

2. Apoyar a la Oficina para la Gestion del Riesgo de Desastres en el seguimiento de obras y
formulacion de actividades de mitigacién del riesgo.

3. Apoyar la estructuracion y entrega de los proyectos de la oficina para la Gestion del Riesgo
de Desastres.

4. Atender y apoyar las labores de supervisién, incluyendo el apoyo a las visitas técnicas que
requiera la Oficina para la Gestion del Riesgo de Desastres para el cumplimiento de sus fines
dentro del Departamento de Santander.

5. Asistir a las reuniones, capacitaciones y comités que programe o designe el jefe de la Oficina
para la Gestion del Riesgo de Desastres.

6. Apoyar la presentacion de informes al Consejo Departamental de Gestion del Riesgo de
Desastres.

7. Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de conformidad
con el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente al pago del servicio prestado
dentro de los 5 dias siguientes al cumplimiento del periodo a cobrar.

8. Los demas que sean asignadas por el supervisor en cumplimiento del objeto contractual.

NOTA:

e Los costos de desplazamiento y estadia seran asumidos en su totalidad por el contratista.

¢ El contratista debe contar con disposicion de un equipo de computo portatil y todos los
medios e instrumentos necesarios a efectos de realizar cabalmente y en forma oportuna las
actividades contratadas.

o La pérdida, dafio o robo a los equipos seran suplidos por el contratista y seran debitados del
pago del contrato.

* El contratista se obliga a dejar los archivos oficiales que se tengan en razon a la ejecucion del
contrato de prestacién de servicios.

* Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de conformidad
con el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente al pago del servicio prestado
dentro de los & dias siguientes al cumplimiento del periodo a cobrar, cual debe ser radicado
en la ventanilla unica -FOREST

Las anteriores actividades se realizaran conforme al término de duracién, el precio estimado y la
forma de pago propuestas por el Departamento y la presente propuesta tiene una vigencia de un
(1) mes a partir de la presentacion.

Declaro bajo gravedad de juramento que:

- No me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidades
establecidas en el art. 8 de la Ley 80 de 1993 y demas normas sobre la materia.

- No me encuentro incurso en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar
con el Estado.

- No presento antecedentes disciplinarios ante la Procuraduria General de la Nacion.

- Ninguna entidad distinta de la aqui nombrada tiene intereses en esta propuesta ni en el contrato
que como consecuencia de ella llegare a celebrase y por consiguiente solo compromete al
firmante.

- Manifiesto que actualmente me encuentro afiliado al Sistema de Seguridad social en salud y en
pensiones (como independiente) y no me encuentro en mora respecto a los aportes y/o pagos al
mismo. Asi mismo, comunico que me afiliaré a AR.L

- Que a la fecha de presentacién de la presente propuesta, la informaciéon contenida en la
publicacion proactiva de la Declaracion de bienes y rentas y registro de de interés (Ley 2013 de
2019) adjunta no ha tenido variaciones, ni novedades y su contenido se mantiene vigente en su
integridad. En consecuencia, no tengo potenciales conflictos personales de intereses.




Valor de la Propuesta: TREINTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($34.800.000.00).

PLAZO DE EJECUCION: sera de SEIS (6) MESES contados a partir de la suscripcion del
acta de inicio.

Lugar de Ejecucion: El objeto a contratar se realizara en la Oficina para la Gestion del Riesgo:
de Desastres del Departamento de Santander y en donde el supervisor del contrato lo requiera.

TRATAMIENTO DE DATOS:

Con mi firma que aparece dentro del presente documento de manera previa, expresa e
inequivoca autorizo al Departamento de Santander el tratamiento de mis datos personales aqui
consignados para que sean almacenados, usados y puestos en circulacion o suprimidos
conforme a la Politica de Tratamiento de la Informacién que la Entidad ha adoptado y que se
encuentra publicada en la pagina web www.santander.gov.co que declaro conocer y por ello estar
informado de la finalidades de dicho tratamiento, por estar en ella consignado.

También declaro que he sido informado que, para el ejercicio de mis derechos podré dirigirme
ante |la entidad a traves de la linea gratuita nacional: 01 8000 95 00 20 o Linea Mavil: 350 419 10
00 (solo WhatsApp), el correo electrénico info@santander.gov.co o la atenciéon personalizada a
través de la ventanilla Unica atencién al usuario Calle 37 No. 10-30 del municipio de
Bucaramanga en el horario lunes a viernes de 7:30 a.m. a 12:00 my 1:00 p.m. a 5:00 p.m.

Por todo lo anterior, he otorgado mi consentimiento al Departamento de Santander para que trate
mi informacién personal de acuerdo con la Politica de Tratamiento de Datos Personales
dispuesta en su sede electrénica https://www.santander.gov.co y que me dio a conocer antes de
recolectar mis datos personales.

Acomparnio a la presente, Formato Unico de hoja del SIGEP |l de vida con los soportes de ley.

se Jvme Mg, MNne V-
OSE JAIME MARTINEZ VERTEL
Carrera 21 #158-80 casa
Floridablanca
3102372436

josejaimemaver@amail.com




FORMATO COMPLETO

9 HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

Lbetod y Ondr (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Martinez Vertel Jose Jaime
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS

cc. ® CE. o PAS O NO. 1098778266 F O M ® NBO COoL. ® EXTRANJERO O COLOMEIA
LIBRETA MILITAR =7

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 1098778266 DM. 32

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA - [ 15JMES | = IANO | = I CARRERA 21 158 BO CASA

PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  SANTANDER

DEPTO SANTANDER MUNICIPIO FLORIDABLANCA

MUNICIPIO BUCARAMANGA TELEFONO 3102372436 EMAIL  josejaimemaver@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE 10. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | EDUCACION MEDIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
' I 2 | 3s I P ] 5° 6° I 7° | g° | g° 10° w0 MES [ 12 I ANO | 2012

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACGION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
s NO MES ANO
ESPECIALIZACION EN INGENIERIA DE
POSTGRADO 2 X gt 12 2024
PREGRADO 10 X GEOLOGIA 12 2018|4873

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENGIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)

OFICINA DE CONTRATACION
VALIDADO - SIGEP




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GRADUADO NOMBRE DE LOS TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS ESTUDIOS O TITULOS -
si ] NO OBTENIDOS MES T ARO
YACTWIENTOS NO
CONVENCIONALES Y
YACIMIENTOS
NATURALMENTE
FRACTURADOS
ENERGY TRANSITION -
'NST'TUJST;?)ALEgES DEL EDUCACION INFORMAL 50 X INNOVATION TOWARDS A 04 2021
LOW-CARBONE FUTURE
- DIPLOMADO DE POSTITULO
UNIVERSIDAD DE CHILE EDUCACION INFORMAL 118 X B 12 2020
CURSO RESERVOIR
STANFORD EDUCACION INFORMAL X e 06 2018
ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA
Rl s|m|r]|B8|mMm|rR]| B |M
ESPANOL x %
TNGLES x
5 EXPERIENCIA LABORAL
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
EMPRESA PUBLICA DE ALCANTARILLADO DE SANTANDER X COLOMBIA
| EMPAS S.A
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6059370 Dia ] 11 | Mes l 03 | Afio ] 2024 pia | 13 | mes| 12 | ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GEOLOGO - CONTRATISTA ALCANTARILLADO CALLE 22 2367
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pusLica | Privapa | pals
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
76910880 pia | 05 | mes| oa | ano | 2024 pia | 00 | mes| 12 | 4o | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GEOLOGO - PROFESIONAL OFICINA PARA LA GESTION DEL RIESGO Y CALLE 37 10 36
GOBERNACION DE SANTA&,N
OFICN %/
“;EP : gﬁl {

VALIDADO - $




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | Privapa | Pais
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE X COLOMBIA
LA MESETA DE BUCARAMANGA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6970241 pia | 15 | mes| oo | am0 | 2023 pia | 14 | mes| 12 [ amo | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
(CT 798 DE 2016) PROFESIONAL P AMBIENTAL Y GESTION DEL RIESGO CARRERA 23 37 63

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRivaDa | Pais
COOPERATIVA DE TECNOLOGOS E INGENIEROS DE LA % COLOMBIA
INDUSTRIA DEL PETROLEO Y AFINES-TIP
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER PIEDECUESTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3138947024 Dia | 23 | mMes| o5 | aso| 2023 pa | 23 | mes| o7 | o | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
"GEOLOGO "LABORATORIO" DIAGONAL 1 22 31 BODEGA 11 -

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRivaDa | PAls
SGS COLOMBIA SAS % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia| 04 | mes| 10 | Ao | 202 pia| 31 | mes| 12 | Ao | 2022

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
"GEOLOGO AREA DE EXPLORACION CARRERA 100 25C 11

EMPLEOD O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAJS
SERVICIOS GEOLOGICOS INTEGRADOS SA.S R COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2345050 pia | 11 | mes| 05 | aso| 2020 pia | 31 | mes| 12 | ado | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASISTENCIAL APOYQ A LA GESTION AREA DE EXPLORACION Sin direccion

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6339690 Dia | 01 | Mes I 08 l Ao ] 2019 Dia I 23 l Mes | 12 | ado I 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA GESTION RIESGOS DE DESASTRES CALLE 37 10 30

GOBERNACION DE SANTANDER
OFICINA DE CONTRATACION
VALIDADO - SIGEP




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6076344000 pia | 21 | mes| o8 | aso| 2018 pia | 30 | wmes| 11 | Ao | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASISTENTE DE LABORATOIRO "LABORATORIO" CARRERA 27 9 1
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ECOPETROL S.A. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
1800091481 pia [ 01 | mMes| 02 | aso| 2018 pia | 31 | Mes | o7 | ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GEOLOGO EN PRACTICA INVESTIGAC AREA DE EXPLORACION CALLE 37743
6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: I }\das: I lﬂﬁo: I Dia: I l Mes: I | Afio: I

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPQ TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION .
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 3 6
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 1 4
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

GOBERNAC

|ON DE SANTANDER

OFICINA DE CONTRATACION

VALIDADO - SIGEP




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| __NO Y ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento (3 ). orcenes O de, fbea de  TOS

J
Y Same Narbiner .

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

N SIDO PRESENTADOS COMO

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADmm A
’ OFICINA DE CONTRATACION
03gp ,, VAL IDADD - SIGEP

£l NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Ciudad y fecha

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000817770 PAGINA WEB: www . funcionpublica.gov.co
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

Y EN SU NOMBRE

LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER

CONFIERE EL TITULO DE

GEOLOGO
A

JOSE JAIME MARTINEZ VERTEL

CEDULA DE CIUDADANIA N° 1.098.778.266 expedida en BUCARAMANGA

Quien cumpli6 satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos.
En testimonio de ello le otorga el presente

DIPLOMA

En la ciudad de Bucaramanga, EL 12 DE DICIEMBRE DE 2018

Registrado al folio 623 Liv  14c Diplomas de Grado
Secretario General

Personeria furidica UIS - Resolucion No. 25 del 23 de Febrero de 1949 del Ministerio de Justicis

$4746 \ ! /
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LA SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER,
CERTIFICA : que en el libro de Actas de grado de la Universidad, figura la siguiente
ACTA DE GRADO No. 76747. En la ciudad de Bucaramanga, Departamento de Santander
Repiblica de Colombia, a los DOCE dias del mes de DICIEMBRE de DOS MIL DIECIOCHO se
reunié el Consejo Académico de la UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER. Presidio Ia
sesion E! Dr. HERNAN PORRAS DIAZ Rector de la UIS y obro como Secretaria General La Dra.
SOFIA PINZON DURAN.
Considerando el Conssjo que,

JOSE JAIME MARTINEZ VERTEL
con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 1.088.778.266 expedida en BUCARAMANGA, ha
cumplido con las disposiciones legales y regiamentarias, ha presentado el proyecto de grado con
el titulo, OCURRENCIA DE SILLIMANITA EN ROCAS DE LA UNIDAD ESQUISTOS DEL
SILGARA: EVIDENCIA DE METAMORFISMO REGIONAL TIPO BUCHAN O
METAMORFISMO DE CONTACTO 7 y ha obtenido en su carmera como promedio académica la
calificacién ce CUATRO , CERO , SEIS , sobre cinco, obrando en nombre de la Republica de
Colombia, Ministerio de Educacion Nacional, le otorga el titulo de GEOLOGO con registro al folio
namero 623 del libro de diplomas 14-C.
Bajo Ia gravedad de juramento, el graduando promete cumplir con los deberes propios del
efercicio de su profesion.

Para la constancia se extiende y firma la presente acta.

Efl Rector,(fdo.) HERNAN PORRAS DIAZ

El Decano,(fdo.) DIONISIO ANTONIO LAVERDE CATARO
La Secretaria General,(fdo.) SOFIA PINZON DURAN

Es copia de su onginal tomado a los DOCE dias del mes de Diciembre de DOS MIL
DIECIOCHO. Q _ ,
\/o [ 5 4 A’ﬁf
o, J1¥j2ow L]
so’r‘h DURAN

35,
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LA SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER,
CERTIFICA : que en el libro de Actas de grado de la Universidad, figura la siguiente
ACTA DE GRADO No. 97823. En la ciudad de Bucaramanga, Departamento de Santander
Republica de Colombia, a los CUATRO dias del mes de DICIEMBRE de DOS MIL
VEINTICUATRO se reunié el Consejo Académico de la UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE
SANTANDER. Presidié la sesion El Dr. HERNAN PORRAS DIAZ Rector de la UIS y obré como
Secretaria General La Dra. SOFIA PINZON DURAN
Considerando el Consejo que,

JOSE JAIME MARTINEZ VERTEL
con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 1.098.778.266 expedida en BUCARAMANGA, ha
cumplido con las disposiciones legales y reglamentarias, ha presentado el proyecto de grado con
el titulo, EVALUACION DE LA INCERTIDUMBRE ASOCIADA AL MODELAMIENTO
PETROFISICO DEL CAMPO VOLVE EN LA CUENCA DEL MAR DEL NORTE, NORUEGA y
ha obtenido en su carrera como promedio ponderado la calificacién de CUATRO , SEIS , NUEVE
, sobre cinco, obrando en nombre de la Republica de Colombia, Ministerio de Educacion
Nacional, le otorga el titulo de ESPECIALISTA EN INGENIERIA DE YACIMIENTOS con registro
al folio numero 699 del libro de diplomas 14-X.
Bajo la gravedad de juramento, el graduando promete cumplir con los deberes propios del

ejercicio de su profesion.

Para la constancia se extiende y firma la presente acta.
El Rector,(fdo.) HERNAN PORRAS DIAZ
La Decana,(fdo.) SANDRA JUDITH GARCIA VERGARA

La Secretaria General,(fdo.) SOFIA PINZON DURAN

Es copia de su original tomado a los CUATRO dias del mes de Diciembre de DOS MIL

VEINTICUATRO
’ (1 &
{
h fo’r‘) '

SOFIA PI DURAN
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TIPO DE CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO No. Y FECHA: No. CO1.PCCNTR.6166355 del 04 de abnl de 2024
CONTRATISTA: JOSE JAIME MARTINEZ VERTEL
Nito C.C No. 1098778266
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO GEOLOGO EN
LA OFICINA PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES
CONCEPTO' DENTRO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASESORIA
PROFESIONAL DE APOYO A LA GESTION Y ASISTENCIA
TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER
VALOR INICIAL $31,500, 000 00
VALOR ADICIONAL 55 250,000.00
ANTICIPOINICIAL ( %): 0.00
ANTICIPO ADICIONAL { %)
PLAZO INICIAL: SIETE (7) Meses
PLAZO ADICIONAL: 35 DIAS CALENDARIO
INTERVENTOR CONTRATO O
CONVENIO:
Nito C.C. No. DEL INTERVENTOR 0
i SERGIO ORLANDO FERRO DAVILA
EUPERIeOR; Acto Administrativo dél 21 de marzo de 2024
FECHA DE INICIACION: 05 de abril de 2024 7
QS;gEIDESI ON ddmmaaaa ddmmaaaa ddmmaaaa
F’:I(‘:?I-;fl\(gim ON: ddmmaaaa ddmmaéaa ddmmaaaa
FECHA DE TERMINACION: 09 de diciembre de 2024 ~
“MUNICIPIG Bucaramanga
OFICINA GESTORA: SECRETARIA ADMINISTRATIVA

En Bucaramanga, a los 23 dias del mes de diciembre de 2024 se reunieron, QUIROS MARIN
SANDRA PATRICIA, en calidad de SECRETARIA ADMINISTRATIVA del Departamento y JOSE
JAIME MARTINEZ VERTEL, quien comparece en nombre propio como contratista, con el fin de
suscribir la presente acta de liquidacién por mutuo acuerdo.

CONSIDERANDO:

1 Que entre el Departamento de Santander y JOSE JAIME MARTINEZ VERTEL se celebro el
contrato de CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.
CO1.PCCNTR.6166355 del 04 de abril de 2024, cuyo objeto es PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES COMO GEOLOGO EN LA OFICINA PARA LA GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES DENTRO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASESORIA PROFESIONAL DE
APOYO A LA GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER.

2. Que por voluntad de las partes hemos acordado dar por terminado el citado contrato, teniendo
en cuenta que se cumplié a cabalidad con el objeto contractual.

3. Que en consecuencia se procedera a la liguidacion del mismo de conformidad con el articulo 60
de la Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

4. Que se verifico por parte de la Supervisora Sergio Orlando Ferro Davila el cumplimiento del
objeto del contrato, mediante el Acta de recibo final suscrita a los 23 dias del mes de diciembre
de 2024
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5. Que con base en el acta anterior se ha constatado que la ejecucion del contrato fue de
$36,750,000.00 equivalente al 100 % del valor total del contrato.

6. Que el balance financiero del contrato y/o convenio es el siguiente:

RELACION Y BALANCE

VALOR CONTRATO INICIAL $31,500,000.00
VALOR CONTRATO ADICIONAL $ 5,250,000.00
ANTICIPO INICIAL $
ANTICIPO ADICIONAL $
VR. PAGADO ACTA DE RECIBO O INFORME DE S 4,500,000.00
SUPERVISION PARCIAL 1
VR. PAGADO ACTA DERECIBO O INFORME DE 8 4,500,000.00
SUPERVISION PARCIAL 2
VR. PAGADO ACTA OE RECIBO 0 INFORME DE $ 4,500,000.00
SUPERVISION PARCIAL 3
VR, PAGADO ACTADE RECIBO 0 INFORME DE | $4,500,000.00
SUPERVISION PARCIAL 4
VR. PAGADO ACTA DE RECIBO 0 INFORME DE $ 4,500,000.00
SUPERVISION PARCIAL 5
VR. PAGADO ACTA DE RECIBO 0 INFORME DE $ 4,500,000.00
SUPERVISION PARCIAL 6
VR. PAGADO ACTA DE RECIBO 0 INFORME DE $ 4,500,000.00
SUPERVISION PARCIAL 7
VR. PA TAD CIBO O INFORME $ 4,500,000.00
SUPERVISION PARCIAL 8
VR. APAGAR ACTA DE RECIBO O INFORME DE $750,000.00
SUPERVISION FINAL
SALDO AFAVOR DEL DEPARTAMENTO $0.00
| SALDO AFAVOR DEC CONTRATISTA $0.00
SUMAS IGUALES $36,750,000.00 $36,750,000.00

7. Que se han realizado los siguientes pagos:

RELACION DE PAGOS

N* COMPROBANTE DE £ CONCERTE E
EGRESO (DD!\EH%AHQAA) ( = ) VALOR FINAMACION
ANTIGIPO INICIAL $
ANTIGIPO ADIGIONAL ¥

CE24004214 2024-05-28 PAGO PARCIAL 01 $ 4500,000.00 TTLD
CE2400s296 2024-06-26 PAGO PARCIAL 02 $ 4,500,000.00 [{e}Xs)
[ CE24007293 20240806 PAGO PARCIAL 03 $4.500,000.00 TCLD
CE24008548 2024-05-03 PAGO PARCIAL 04 $ 4,500,000.00 ICLD
CE24010966 2024-10-17 PAGO PARCIAL 05 $ 4,500,000.00 CLD
CE24013214 2024-11-28 PAGO PARCIAL 06 $ 4,500,000.00 CO
CE24014723 2024-12-18 PAGOPARCIAL 07 | $4,500,000.00 ICLD
TCLD -TNVERSION
(REORIENTADA

POR LA LEY 2342-

CE24014726 2024-12-18 PAGO PARCIAL 08 $ 4,500,000.00 2023 DE
PRESUPUESTO

GENERAL DE LA
NACION)

En tramite En tramite Pago Final $750,000 -

(REORIENTADA

POR LA LEY 2342-

2023 DE

PRESUPUESTO

GENERAL DE LA

NACION)

8. Reintegro de Saldos y Rendimientos Financieros a favor del Departamento: (

e .
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SALDOS A PAVOR DEL DEPARTANIENTO FECHA VALOR § x &:EE ?EAO&EENLm
VALOR DESEMBOLSAOO NO .
EJECUTADO
RENDIMIENTOS FINANCIEROS S
TOTAL $

8. De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, teniendo en
cuenta la modalidad de este contrato y su cuantia no se exigiran garantias.

10. Que, durante la ejecucion del contrato, se verificé el cumplimiento de las obligaciones del
contratista frente a los aportes al sistema de seguridad social, cajas de compensacion familiar,
ICBF y SENA, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

11. Se deja constancia que el servicio objeto de este contrato fue entregado al Departamento,
mediante acta de recibo final suscrita a los 23 dias del mes de diciembre de 2024

ACUERDAN

Dar por liquidado el Contrato de CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. CO1.PCCNTR.6166355 del 04 de abril de 2024, declarandose las partes a Paz y Salvo entre
ellas, libres de toda desavenencia, no manifestando observacién u objecion alguna.

Conforme a la funcion de control y vigilancia asignada al Supervisor del contrato, estos declaran:
Que una vez la Tesoreria del Departamento efectue el ultimo desembolso por valor de ($750,000.00)
correspondiente al pago del acta final, resulta procedente que las partes intervinientes se declaren a
paz y salvo por todo concepto derivado de la ejecucion del contrato No CO1.PCCNTR.6166355 del
04 de abril de 2024, comprometiendose la SECRETARIA ADMINISTRATIVA Departamental a surtir
los tramites necesarios para efectuar el pago del saldo por cancelar.

Para constancia de lo anterior se firma la presente acta por los que en ella intervinieron y se declaran
apaz y salvo por todo concepto, una vez se haga efectivo el pago del acta de que trata el numeral
anterior, a los 23 dias del mes de diciembre de 2024

SANDRA firmado

digitalmente por

PATRICIA sANDRA

PATRICIA QUIROS

f@,;ﬂgumm MARIN
MARIN Fecha: 20-24.'12:28
QUIROS MARIN SANORA FATRICIZ 8 %%

SEGRETARIA ADMINISTRATIVA

.S:ﬁt 5¢.;M ‘)nd'. \‘r/k:} i
JOSE JAIME MARTINEZ VERTEL

CONTRATISTA
PROYVECTD: JOSE JAIME MARTINEZ VERTEL
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.‘ BUCARAMANGA- CDMB
ELABORO: ~ [ REVISG:

del contrato

AFROBO ]

. ) - Jefe Oficina de. Contratacion ' Delegado de la Direccion SIGC Director(a) General
-gg:gc;g; gf—‘“"’”ﬁ ~ACTA DE RECIBO DEFINITIVO Y ULTIMO PAGO
Ak . (No apllca para contratos de obra)

Acta No.__ 5 '

Fecha acta 15!12/21]223

Contrato No. - 14886-02
1 Fecha de suscripcion

12 de Septiembre de 2023

Obijeto del contrato -

CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE UN GEOLOGO CON
EL FIN DE APOYAR A LA CDMB EN LA IDENTIFICACION DE AMENAZAS.
"NATURALES DE LOS MUNICIPIOS DEL AREA DE JURISDICCION DE LA
CDMB, EN EL MARCO DEL PROYECTO 7 DEL PAI 2020-2023: -
TERRITORIOS CONOCEDORES, PREPARADOS Y RESH.IENTES

Contratista

FRENTE AL RIESGO EN LA JURISDICCION. LRA-GEOLOGO 15)

JOSE JAIME MARTINEZ VERTEL
NiT Contratista 1-700.073.267
‘| Representante legal -
contrafista. NO APLICA
Valor $ 9.000.000,00
Plazo 3MESES

Supervisor o interventor

JESUS EVEL]O SANCHEZ SANCHEZ

| Cargo supervisor o

contrato suscrito con el
interventor

COORD!NADOR GRUPO DE GESTION DEL RIESGO

| Funcionario competente:

para aprobar inicio de!
contrato

CARLOS ALBERTO DIAZ BARRERA

Acto administrativo que

| delega funciones a

funcionario competente

Resolucion 0473 del. 2020

Fecha acta de inicio

15 de Septiembre de 2023 /

Fecha estimada de -
terminacion

14 de Diciembre de 2023. /

En Bucaramanga en la fecha indicada, se reunieron con el fin de evaluar y aprobar el recxbo. ;
| vy pago parcial del objeto del contrato antes referenciado, el funcionario delegado CARLOS
ALBERTO DIAZ BARRERA, el supervisor o interventor CARLOS ALBERTO DIAZ BARRERA
|'y el contratista ANDREA MILENA PINZON RUEDA representado legalmente por PINZON

RUEDA ANDREA MILENA para lo cual procedieron como se seﬁala

A ALCANCE DEL OBJETO QUE COMPRENDE LA PRESENTE ACTA

ACTIVIDAD O BIENES O SERVICIOS
QUE COMPRENDE EL ACTA

CTDAD . -| VALOR UNITARIO

NO APLICA -

- 2, EVIDENCI’AS QUE ACREDITAN EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO

- 1. Que durante

L
periodo comprendido entre 01 de Diciembre del 2023”y el 14 de Diciembre i
del 2023,-el ‘contratista ha desarmollade a entera satisfaccion del supervisor las actividades

descritas en el Infarme anavn an farmatn finira da rrasantaniin Aa infarman da e liaaiieis ~

Q)
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(_No aplica para contratos de cbra)

las obligaciones contractuales (A-BS-FOO7 V.3) el periodo antes indicado.

- 2. Que el supervisorxerificd que el contratista realizé e! pago a los aportes de seguridad social
integral, de erdo a lo establecido ;gga( obligaciones me'diante/fa planiia de pago
9460275500 del aporte del operador: RTES EN LINEA corgespondiente al mes de
Diciembre con fecha de pago 2023/12/12 por valor de ($ 580,500)- k

Que se_aprobé por parte del supervisor el ‘cumplimiento de las obﬁgaf:b{mrﬁel contratista, en el
periodo comprendido entre el 01 de Diciembre-del 2 y el 14 de Diciémbre del 2023, conllevando

a que el SUBDIRECTOR DE GESTVDEL RIESGO Y SEGURIDAD TERRITORIAL autorizara 2

.| mediante acta 5 el pago parcial N° 4.

3. "BALANCE DE EJECUCION DEL CONTRATO .

—

Acta No. ' , Valor -

- —~ . % ejecucién :

- | Acta No. 2 .o . $1.600.000 7 - L 17.778%
ActaNo.3 - s C .- $3.000.000 . H1111%
Acta No. 4 : $3.000.000.{" .- 84.444%
Acta No. 5 : o L5 Ts gt - $1.400.000." . 100%

3. CONCEPTO SUPERVISOR O INTERVENTOR

El Subervisor (o Interventor) manifiesta’ que revisé el informe y las evidencias presentadas

por el contratista y certifica que cumpli6 a cabalidad el objeto contractual correspondiente al |- '
lapso- que comprende la presente cuenta, de conformidad con las- condiciones AR

especificaciones estipuladas en el contrato, dando cumplimiento a las obligaciones a su
cargo incluyendo las relacionadas con la seguridad social y riesgos parafiscales. Igualmente
certifica el cumplimiento total del objeto y de las obligaciones adquiridas por el contratista,
por lo tanto, da concepto favorable para el pago. ' ' e

4. ORDENACION DEL PAGO

El SUBDIRECTOR GESTION DEL RIESGO Y SEGURIDAD TERRITORIAE con fundamento '

en las evidencias y el concepto del Supervisoro Interventor aerago correspondiente
al periodo comprendido entre el WDZ y el 12/14/2023, por valor de Un milldn
cuatricientos mil pesos ($1.400.000) . / A o -

En consecuencia, ACUERDAN

3 : s 8 : ‘ > . i j_“,’/
1. APROBAR el-pago correspondiente -al periodo comprendido entre el 12/2023 y el |

14/12/20237 por valor de un millén cuatracientos mil pesos ($ 1.400.000,88), de conformidad con’
_ la siguiente [iqui_dacién: _ . = - . : . ;

~J)




! La SURYT - SUBDIRECCION DE GEST!ON DEL RIESGO Y SEGUR[DAD TERR!TORIAL mﬁ;ﬂrﬁ el

) 1 siguiente dia habil la presente acta a la Oficina de Contratacrén para su publicacién en el SECOP It y
| archivo en el expednente contractual. .

* T CORPORACIGN AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE
N CDMB BUCARAMANGA-CDMB P
. ELABORG: G A REVISO: i APROBO: - 7
Jeie Ot‘dnade Comuuén Delegadoue la Dnteeclﬁn SIGC Dlreclnr{a) General
pomaR: - e ACTA DE RECIBO DEFINITIVO Y ULTIMO PAGO
g e : 1 : (No apilcam contratos de obra) -
- Valor fiscal del CONrato. ... $9. 000 000,00 -
Valor brutoapagar rerene.. $1.400.000,00
Valor VA .. $ 000/
Total elecutado ................ o 1.400, 000,00
Valoramortizado....................... $ 000/
GO A L ﬁg’/m
%valor ejecutado ceeereeediiee.. 100
% tiempo transcurmido............... 1 00 e

1. ANEXOS

- Informe de actlv:dades (A—BS-FOO?‘)

‘Copia del pago de seguridad sociat{meses dgl,penodo_’],ab@)
Acta de Recibo Definitivo y UIt: © pago (A~B’S-F054)

Calificacién de Proveedores ; ) . ' I
Control de procesos (E-GE-FO02y=" / o : 0y
Documento equivalente del p iodo laborado o

Pantallazo del SECOP 1]

Noo R WS

AP0 DIAZ BARRERA.
Sy bdirector o Jefe de Oficina

Saae. \ane N\atingz Uf’/\'&

Nombre: JOSE JAIME MARTINEZ VERTEL
Contratista o representante legal
‘C.C. No. 700073267

15
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, TILP COOPERATIVA DE TECNOLOGOS E INGENIEROS DE LA INDUSTRIA
L0 o DEL PETROLEO Y AFINES - TIP
NIT 804.000.243-1

LA COOPERATIVA DE TECNOLOGOS E INGENIEROS DE LA INDUSTRIA DEL
PETROLEO Y AFINES - TIP

CERTIFICA QUE:

El sefior JOSE JAIME MARTINEZ VERTEL identificado con cédula de ciudadania
N°1.098.778.266 labord en nuestra empresa con contrato individual de trabajo por la
duracién de una obra o labor determinada, desde el dia 23 de mayo de 2023 hasta el
dia 23 de julio de 2023 desempefiandose como PROFESIONAL 3-5, para el desarrollo
del contrato N°3041167 cuyo objeto es "SERVICIO TECNICO PARA LA REALIZACION
DE ENTREGABLES Y/O SOLUCIONES INTEGRALES PARA LA ACTIVIDAD DESDE
EL DESARROLLO, SOPORTE T_ECNOLOGICO E INCORPORACION DE TECNOLOGIA
DEL CENTRO DE INNOVACION Y TECNOLOGIA INSTITUTO COLOMBIANO DEL
PETROLEO DE ECOPETROL" suscrito entre LA COOPERATIVA DE TECNOLOGOS E
INGENIEROS DE LA INDUSTRIA DEL PETROLEO Y AFINES - TIP Y ECOPETROL
S.A, realizando las siguientes funciones:

v Realizar Identificacion y recopilacion de informacién de campos andlogos
relacionados a yacimientos/formaciones finogranulares en zonas de interés para
Ecopetrol.

¥ Recopilacién, revisién y analisis de publicaciones técnico-cientificas relacionadas
a aplicaciones GEOMECANICA en yacimientos finogranulares, convencionales,
naturalmente fracturado y de rocas apretadas de hidrocarburos en varias cuencas
de Colombia y a nivel mundial.

v Identificacion de Campos/formaciones andlogas desde el punto de vista del
panorama Nacional e Internacional. Generacién de base de datos e identificacion
de metodologia/técnicas/parametros clave con potencial de aplicacion en funcién
de propiedades segln casos de estudio o best practices aplicados a nivel nacional
e internacional.

v Generar una matriz de clasificacion de las tecnologias aplicables en el drea de
interés en funcion del analisis de campos analogos (nacionales-internacionales).

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los (12) dias del mes de

enero de 2024,

w~ = .

Luis Felipe Jaimes Martinez
Profesional Talento Humano y Juridica

Centro Industrial y Logistico San Jorge Km 7 + 400 m

Anillo vial Palenque, Diagonal Floridablanca No 22-31. Bodega 11.
Girdn - Santander.

e-myail: falentohumano@tipcolombia.com

Telefono: 3138947024

od

SGS

CO10/3478



SGS ETSA

SGS COLOMBIA S.A.S
NIT. 860.049.921-0

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) MARTINEZ VERTEL JOSE JAIME, identificado(a) con Cédula de
ciudadania numero.1098778266, labord en esta compariia con un contrato de trabajo
a término CONTRATO OBRA O LABOR, desde el 04 de octubre del 2022 hasta el
31 de diciembre de 2022, desempefiando el cargo de. PROFESIONAL IND S&C
(SERVICIO BAJO- GESTION TECNICA DE PROSPECTOS EXPLORATORIOS)

Se expide el presente certificado a solicitud del interesado en la ciudad de Bogota
D.C., a los diecinueve dias (19) del mes de mayo del 2023

Cordialmente,

f - nch W, \ ¥
TISANDRA ARAQUE GOMET

SANDRA ARAQUE GOMEZ
C.C. 53.050.317
Apoderada General para Asuntos Laborales de SGS.

Nota: Para confirmar la certificacion laboral, por favor comuniquese al
siguiente numero de contacto tel 6069292 Ext 13008 opor favor enviar el
documento del cual necesita validacion al siguiente correo electrénico
marino@sgs.com en el horario de Lunes a Viernes de 8:00 am a 5:00
pm.

+ o | Carrera 100 # 25 ¢ 11 Bogota D C Colombia PBX(57-1) 6069292 - 7422274 Call Center Ventas 018000180126 www.co sgs com
i Member of the SGS Group (SGS S A S)
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S.G.lsas

SERVICIOS GEOLOGICOS INTEGRADOS S.A.S
NIT 800.217.975-0

CERTIFICA QUE:

JOSE JAIME MARTINEZ VERTEL, identificado (a) con cédula de ciudadania No.
1.098.778.266 de Bucaramanga, laboro en nuestra empresa desde el:

* 11 de mayo de 2020 hasta el 31 de diciembre de 2020 “desempefiando el
cargo ASISTENCIAL A - APOYO A LA GESTION TECNICA DE
PROSPECTOS EXPLORATORIOS, con un contrato a término fijo inferior a
un afo.

» 1 de enero de 2021 hasta el 31 de diciembre de 2021 y desde el 1 de enero
de 2022 hasta el 3 de octubre de 2022, desempefiando el cargo
ASISTENCIAL A - APOYO A LA GESTION TECNICA DE PROSPECTOS
EXPLORATORIOS, con un contrato por obra labor y un salario mensual de
tres millones ochocientos noventa y tres mil quinientos setenta peso ($
3.893.570) M/cte.

Contrato N° 3023296 celebrado entre S.G.1. S.A.S.y ECOPETROL S.A., cuyo objeto
es “SERVICIOS DE SOPORTE EN LA EJECUCION DE PROCESOS ASOCIADOS
A LOS PROSPECTOS Y PORTAFOLIO EXPLORATORIO DE INVERSIONES DE
LA VICEPRESIDENCIA DE EXPLORACION DE ECOPETROLS.A.".

La presente se expide a solicitud del (la) interesado(a) a los catorce (14) dias del
mes de enero de 2023.

Cordialmente,

=g

LUIS VICENTE PICO GOMEZ
C.C. 91.252.249
Bucaramanga
REPRESENTANTE LEGAL
S.G.I. S.A.S.

www.sgiltda.com - Cels. +57 (312) 4547858 —(321) 4325177 8
ogota D.C.: office-bog@sgiltda.com - Tels. +57(1) 7423371 - 7424101 - Cra.28 No. 83-28/34 polo club
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

J‘: [ .
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COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

Que el sefior JOSE JAIME MARTINEZ VERTEL identificado con Cédula de Ciudadania No. 1098778266,

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

presenta los siguientes datos referentes a la definicion de su situacion militar:

Primer Nombre:
Segundo Nombre:
Primer Apellido:
Segundo Apellido:
Tipo Documento:

Numero Documento:

Razon para el estado:
Estado del ciudadano:

JOSE

JAIME

MARTINEZ

VERTEL

Cédula de Ciudadania
1098778266
Reservista

2da Clase

ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA

NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR

NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 29 dias del mes de Enero de 2025, alas 11:48:20 AM.

Cordialmente,

Generd: Sistema Fénix

Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

PATRIA HONOR LEALTAD

COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO :"' .
Cra. 11 B No. 104*-84 Bogoté D.C- Colombia 0\ ¥

CaliCenter: (601) 4261420
Harario de atencidn de Lunes a Viermes
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy jueves 30 de
enero de 2025, a las 15:04:31, el nimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

1098778266

Codigo de Verificacion

1098778266250130150431

Esta Certificacién es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecdnica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB
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HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Caontralor Delegado

)

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

5:06:53
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO B 1 i
GENERAL DE LA NACION No. 263127804

Bogota DC, 30 de enero del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR), el(la) sefior(a) JOSE JAIME MARTINEZ VERTEL identificado(a) con Cédula de ciudadania nimerc 1098778266:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

—— 1
ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificade de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web: |
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx |

CAVANNNN W\

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMEROQ DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




30/1/25, 15:12 Policia Nacional de Colombia )
<
POLICIA NACIONAL

DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:12:06 PM horas del 30/01/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1098778266
Apellidos y Nombres: MARTINEZ VERTEL JOSE JAIME

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de |la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogota D.C
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 800 ama 1200 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano: V4
5159700 ext. 30552 (Bogotd)

Resto del pais: 018000910112

E-mail dijin.araic- ]

atc@policia.gov.co

a Ministerio de 1 Portal Unico CReEnE GOV.CO
2 & . < k )
la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservadoes.

https:ﬁantecedentes.policia.gov.co:TODﬁ/WebJudiciallformAntecedentes.xhtml 11




30/1/25, 15:11 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

() (Default.aspx)

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 30/01/2025 03:11:33 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1098778266 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 109420879 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men( ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

FQ Nueva Busquetﬂ[ B Imprimir

515 9000
|

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA

Direccién General - Cra. 59 N° 26 - 21 (0 POTENCIA DELA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C

Linea de atencién: 018000-910112 V| DA

Nl D -
ROV pm—e T e R

htips:.’/srvcnpc.polic&a.gov.co.'PSC.'frm_cnp_consulta.aspx
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' cODIGO ES-GETH-RG-42
AUTORIZACION CONSULTA VERSION 1
INHABILIDADES POR DELITOS S
SEXUALES APROBACION 28/02/2023
PAGINA 1 de 1
Bucaramanga
Sefores

GOBERNACION DE SANTANDER

Referencia: Autorizacion consulta de inhabilidades Ley 1918 de 2018 por delitos contra
la libertad, integridad y formacion sexuales cometidos contra nifios, nifias y
adolescentes menores de 18 afios.

YO, JOSE JAIME MARTINEZ VERTEL, identificado con la Cédula de Ciudadania No.
1.098.778.266 Expedida en la ciudad de Bucaramanga (Santander);, Autorizo previa,
expresa y por escrito a la Gobernacién de Santander identificada con el NIT: 890201235-
6, para que realice dentro del proceso de vinculaciéon y/o permanencia en el empleo
denominado . NIVEL ;
cODIGO , GRADO , de la planta

a realizar la consulta en el registro de inhabilidades por delitos contra la libertad,
integridad y formacion sexuales contra nifios, nifias y adolescentes establecido por la
Ley1918 de 2018.

La anterior autorizacién se otorga en virtud de lo sefialado en el articulo 1° del Decreto
753 de 2019, reglamentario de la Ley 1918 de 2018 y de la misma se dejara constancia
dentro del expediente laboral durante mi permanencia en la planta

de
la Gobernacién de Santander; asi mismo, se autoriza a la Direccion de Talento Humano
para que realice cada cuatro (04) meses la respectiva consulta en el registro publico,
durante el tiempo que dure la relacion legal y reglamentaria con la entidad y se mantenga
una relacion directa y/o habitual con nifios, nifias y adolescentes menores de 18 afios en
el desempefio de mis funciones.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se
realizara de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de
proteccion de Datos Personales publicada en
https://tramites.santander.gov.co/publicaciones/224/politicas-de-proteccion-de-datos-
personales/ manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines
de su tratamiento.

Atentamente,

FIRMA Vor Nawe Vel Uld
NOMBRE COMPLETO Sse Nane  Natoez Velo
NUMERO DE CEDULA 1OWPsc ¢

Fecha de expediciéndelaCC. & &x J b e 0%




30/1/25, 15:15 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 15:15:22 horas del 30/01/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1098778266,
Apellidos y Nombres MARTINEZ VERTEL JOSE JAIME

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendré en consideracién por la entidad o empresa Gobernacién de Santander, con NIT
890201235-6 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesidn, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al

tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=SMK42fze5Ua1 ZHuOVxvHG3TzE7EBscDcKX6v-Bt2Ib109xbawiPQ!-1596138525

55

11




Cogy

CONSEJO
PROFESIONAL
DE GEOLOGIA

EL CONSEJO PROFESIONAL DE GEOLOGIA

CERTIFICA

Que el gedlogo JOSE JAIME MARTINEZ VERTEL, portador de la Cédula de Ciudadania
No. 1098778266 expedida en Bucaramanga , egresado de UNIVERSIDAD INDUSTRIAL
DE SANTANDER, tiene vigente la Matricula Profesional Definitiva No. 4873, expedida
mediante Resolucion No. 5645 del 15 de Enero de 2019.

Ademas, no presenta antecedentes disciplinarios.

Se expide en la ciudad de Bogota, a los 30 dias del mes de Enero de 2025, por solicitud
de la persona Jose Jaimie MArtinez Vertel.

La presente certificacion tiene validez por tres (3) meses.

Atentamente,

F LTI
.-r...wawm’fiﬁ

llich Vlllamlzar Solano L/
PRESIDENTE \




MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1098778266 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 30/01/2025 03:20 PM

Codigo Verificacion: FDUHW74XG8

Valida hasta: 30/04/2025 W

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




Q\ 5 A0 5 Lo § B B s CERTIFICADO MEDICO DE PREINGRESO OCUPACIONAL
p -s.'en-.-u.ms EHSf-LUU Fecha: 2023-08-14

1. INFORMACION GENERAL

Empresa Usuaria: INDEPENDIENTE Actividad econémica: Servicios

Nombre: JOSE JAIME MARTINEZ VERTEL Documento: CC 1098778266

Fecha de nacimiento: 1995-12-15 Lugar de nacimiento: BUCARAMANGA (SANTANDER)
Cdad: 27 afos Género: Masculino

Estada civik: Softero No. hijos vivas: 0

Direccion actuak CR 21 # 158 80 BARRIO CANAVERAL  Municipio: BUCARAMANGA

Telkfono: 3192372436 Escolaridad: < Universitario _completo
Ocupacion: TEOLOGO EPS: NO SABE

Reésponsable*™: JAIME MARTINEZ (HERMANG ) Tekéfono: 3102376098

Acompanante. El trabajador asiste a la evaluaciin sin acompanante.

+# i a informacian de responsable se encuentra actualizada de acuerdo a la iithma suministrada por el paciente en |3 historia para
afectos de un contacta apartuna ante cualquier eventualidad.

NMUNIZACIONES Relacidn de bioldgicos aplicados:

1. Vacuna:Covid-19 - Dosis 2 - Ultima dosis: 2021/08/14 jannsen.

PRUEBAS COMPLEMENTARIAS

\ metria: NO APLICA.
Aw.ometria: NO APLICA.
Espirometria computarizada: NO APLICA.

- CONCLUSIONES OCUPACIONALES .
De acuerdo al examen ocupacional realizado a JOSE JAIME MARTINEZ VERTEL con documento de identificacion No. 1098778266 se
considera NO PRESENTA RESTRICCIONES para desempedar la ocupacion de TEOLOGO del sector economico Servicios

CONDUCTAS OCUPACIONALES PREVENTIVAS

1. CLASIFICACION OSTEOMUSCULAR: De acuerdo a |a informacion disponible y el examen realizado se clasifica como NO CASO.

RECOMENDACIONES GENERALES (rara el manejo de enfermedades generales o cormunes)
Mo se generan recomendaciones medicas

CONCEPTO MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL
NO PRESENTA RESTRICCIONES

ENFASIS EN EL EXAMEN DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR: En el Examen Médico Ocupacional realizado se hizo una completa revisién de
su sistema osteomuscular, extremidades y columna, buscando patologias o secuelas de estas que pudieran constituir un riesgo

# ~entado para la realizacién de las actividades de su trabajo habitual, o de aquellas que impliguen posturas forzadas o mavimientos

. _titivos. Cualquier aiteracion significativa encontrada se ampliard en ef Certificado Médice, con el objeto de definir su estado,
implicationes ocupacionales o la necesidad de tratamiento.

Ee de vital importancia para PROTEGERNOS DEL CORONAVIRUS:

@ Lavar nuestras manos regularmente con abundante agua y jabon.

@ Usar tapabocas convencionales todo el tiempo en espacios donde sea imposible mantener distancias mayores a 1 metro, como:
transporte publico, taxis, supermercados, bancos, entre olros.

® S se usa transporte masivo usar siempre tapabocas y lavarse las manos después de usario.

@ Evitar tocarse la cara, especialmente después de tener contacto con superficies contaminadas o personas enfermas.

@ |impiar constantemente con desinfectante las superficies con las que lenemos contacto.

@ Mantener una distancia no inferior a un metro con olras personas. No salude de beso ni de mano y evite el contacto fisico.

® SI TIENE LOS SIGUIENTES SINTOMAS: Fiebre, Tos, Dificultad para respirar, dolor para tragar, notifiquelo a su empleador y su EPS, No
vaya a lugares publicos, es ideal que se aisle preventivamente.

Dra. Heiddi Lillana Sandoval Quesada £
Medico UDES '
R.M. 20-0251 1 LYo I}
Especialista Salud Ocupacional ST f h
La fundacién Universitaria Maria Cano ,U R i

Lic, 5.0. 0115/2017 ol

N T ATTAAR TA A AEERAS R L e -




CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVAS A LOS EXAMENES DE INGRESO: _Las Resoluciones 2346 del 11 de julio de 2007 y 1918 de Sq
Junio 5 de 2009 dei Ministeric de la Proteccion Sodial (actualmente Ministerios de Trabajo y de Salud y Proteccion Social) reglamentan la

practica y contenido de las evaluaciones medicas ocupacionales de Ingreso, con el objeto de determinar la existencla de restricciones

para el trabajo a desempefiar, acorde con los requerimientos definidos por el empleador en el perfil del cargo. También establece que la

Empresa solo puede conocer el CERTIFICADO MeDICO DE INGRESO del aspirante. Los documentos completos de la Historia Clinica

Ocupacional estdn sometidos a reserva profesional y quedan bajo nuestra guarda y custodia, segun lo establecido en la Resolucion 1918

de Junio 5 de 2009 y el trabajador puéde obtener una copia de ellos cuando lo requiera, entendiendo que hacen parte integral de su

historial meédico.

Calle 50 No 28-25 - Piso 3 - Centro Empresarial Sotomayor PBX: 6351618
www.sandlegoses.com historiasclinicas@sandiegoses.com -

Impreso por: oliveros.fernanda
Fecha: 2023-08-14 Hora: 16:02
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RESOLUCION NUMERO ni15 [+73

POR LA CUAL SE OTORGA UNA LICENCIA DE SEGURIDAD Y JALUD £N EL
TRABAJO

EL SUSCRITO SECRETARIC DE SALUD DEPARTAMENTAL

£ uso de sus Incultadus iegaies, y on ospecial s conferidas en fa Loy 1562 de 2012 y o
Rosolucion 04502 de 2012 y.

CONSIDERANDD:

Sue HEIDDI LILIANA SANDOVAL QUESADA igentificado(a) cen Cédula de Cudadania
Mo 4003604048 ha sohctado hteroin pam i preslacrin de Serdcios en Seguadad y Solud
e el Labage ante o Secrataria ao Sakud Capariamental de Sontander

Que ge eonfarmadad con el aniculc segundo de Ia Rasclucitn 04502 cel 28 de Diclombe
de 2012, of pelicionano ha presentads fa documentation requerida pars la expudicion de la
Licencia on Sshud Ocugacional para 13 prestacion de servicios en Segundad y Salud en el
abac

Gue por ko antes expuesto, el Secrelano 92 Salud Depanamentd!
RESUELVE:

AATICULC 1 Otorguese LICENCIA PARA LA PRESTACION DF SERVICIOS EN
SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJIO A: HEIDD! LILIAMA SANDOVAL
QUESADA. - MEDICO - ESPECIALISTA EN GERENCIA DE LA SALUD
OCUPACIONAL, identficads(s) cen Cedula de Ciugadania No 1098604048

: investigacion
en drea thonics, Investgaodn dal 3cOdends o8 trabaje, Educaciin
Capactacwn, Oisedie, Administracisn y Ejecucdn daf Sistema de gastisnde
in Seguridad y Salud en el Trabajo

ARTICULO 2. La Licencia de quo ata el articyls antericr se concede pof g térming de Dz
(10} ares conlados a partir de ia fechia de expedisdn de 'a presente

Resciucicn

ARTICULD 3 Guandy se modifigue las CONdGIGNEs BOr @ Ut 5¢ Giurge usta Livenuia, en
ol 1érmine maxima da un mes sé debs informar a fa Secretorla de Salud de
Suntander para 1 medificatién de fa msma

ARTICULO 4 Esta Liconcia es volida en todo & Temtoric Nacionad y lended cardcler
personal e intransferibie.

ARTICULO & Contra la presenta Resoluc 5n orocedo Jos focursos legates
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bucatamanga afos 0 & ENE Wil

LIS A RIVERC OSORIO

Secretario de Salud Departamental
i $ 4
Vil amn«uw-h«' > i St Brie Vagasasa ¢ Comum § '
[ B e ] -c;—;—nﬂaﬁnum—aﬂzs ﬁ

Sgperey U opabeih Catsters T80 O g e da e MmAr o b TICC g




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2 Concepto |0 |2 | Actualizacién

4. Namero de formulario

141041573126

(415)7707212489 84(8020| 000!:!14104157312 6

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV

12. Direccion seccional

14, Buzon electrénico

7000732671 Impuestos y Aduanas de Bucaramanga 4
IDENTIFICACION AN
24. Tipa de contribuyente 25. Tipo de documento 25, NUmero de Identficach,—. = 7/ ~
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1098778266
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departamento —-l:— étuda;im'.unicipio
COLOMBIA 1 6 9 [Santander 6 8 ‘Bucaramanga Q01
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 7 / 34.0%0s nombres
MARTINEZ VERTEL JOSE JAIME
35. Razon social = ‘
36. Nombre comercial ‘_'_ 3r. ';gm——
“IBICACIGN e
38. Pais 39. Departamento il / ‘ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 |Floridablanca 276
41. Direccion principal —_ s
CR 21 158 80 CA 52 CON ALAMOS PARQUE BRR CANAVERAL
42. Correo electrénico josejaimemaver@gmail.com N
43, Codigo postal |44. Teléfonc 1 310237 2 4 3 6)45 Teléfono2
CLASIFICACION
Activigad aconémica- ol Ocupacién |
Actividad principal Actividad '.,sf.:;n_da:: Otras actividades 52. Namero —
46.Codigo  47. Fecha inicio actividad 48.Codigo " 48! Fechainicio sctivicad | sp. adigo 1 2 51. Codigo establecimiantas |
711 2[|202401,05[[[4 921}[2023,01,0 2] |4 2 9 0]4 9 2 3| 6 1 2 1] |
Rasponsabilidades, Calidades y Atributos |
1 2 3 4 5 BT & 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
N N Y ) I L (S AN S A N N s
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar : ‘
22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA
|
Usuarios aduaneros Exportadores r
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
, \ l | [ | ‘ I | | | 55, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3 |
54. Codigo |5?. Modo J ‘ |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 !
1| | 1] ] o —

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

59. Anexcs

SID NO

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: I:jl

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacién, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios © de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepla la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice,
Firma autorizada;

MARTINEZ VERTEL JOSE JAIME
CONTRIBUYENTE

984, Nombre
986. Cargo

)/

Fecha generacién documento PDF: 30-01-2025 03:37:45PN




Funcién Publica

ﬁ PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES

Tipo de declaracidn

INGRESO

Fecha de publicacion

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

\
J

O

o\

2025-01-29 13:45

/

Nombres y apellidos completos

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

JOSE JAIME MARTINEZ VERTEL
Documento de identificacion
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 1098778266
Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA
Lugar de domicilio
Pais COLOMBIA Departaimento SANTANDER Municipio FLORIDABLANCA

otra donde trabaje

Lugar de sede

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u

GOBERNACION DE SANTANDER

Pajs COLOMBIA

Departamento SANTANDER

Municipio

BUCARAMANGA

Direccién | ["Calle 37 No. 10-30 Palacio Amarillo."]

Cargo o funcién que cumple

CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion

del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacién.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el @fio gravable 2024 fueron:

Version 4.3 - Agosto 2024
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

$180.000.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

$633.000,00

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$180.633.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $582.991.566,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
BUS COLOMBIA SANTANDER BUCARAMANGA $800.000.000,00
TRACTOMULA COLOMBIA SANTANDER BUCARAMANGA $700.000.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto Saldo

LIBRE DESTINACION $500.000.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0O ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucién Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si| X No
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

N°T“""e corpora'aciél], Tipo Calidad de socio Pais

sociedad o asociacion

COPETRAN ASOCIACION ACTIVO COLOMBIA
1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Versidn 4.3 - Agosto 2024 Pagina2de5
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Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de carécter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

64

Detalle de las actividades Forma participacién

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o companfero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE 0 COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o companero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi cényuge o compariero o compafiera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempenio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Numero

Descripcién del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefo.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.
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Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggt%de Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad iqeida

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con animo o sin &nimo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del f'.d S e Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del dltimo afo gravable son:
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Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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982. Cad. Contador D Firma contador 994, Con sahvedades E]

202 4-0@2:0 4:3 4

Declaracion de renta y complementario |
¢ A PRIVADA
; ) l A N personas naturales y asimiladas residentes
y sucesiones iliquidas de causantes residentes
1A |2]|0]2]3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numera de formulario 2118653202103
II (415}770!!!!![!!]{')!002#135532! 1I 03
32 | 5 Numero de Identificacion Tributiaria (NIT) 6DV |7. Primer apeliido 8. Segundo apellido 8, Primer nombre {2 Otros nombres 12.c0d. Direccion
§§ 70007326 7|1 |MARTINEZ |VERTEL JOSE [JAIME 4
Lﬂévmf"mw 4 9 1 oot iniqse: 25 Cod Bl omer 27 Frouciin aha v siguients o | o 0
Patrimonio le| patrimonio bruto ! 29 | 2,081,022,000 ]Dm I 30' 826,798,000 ]J&"ﬁgsmmiﬂ ]}11 1,254,224 000
Conceptosirentas Rentas de trabajo o e ™ Rentas d= capial ' Rentas no laborales
Ingresos brutos a2 ! 11,426,000 43i 9,000,000 |ss 350,000 |74 443,382,000
Devoluciones, rebajas y 75 0
descuentos
ldnegm no constitutivos 331 644,000 | 44 0 |se 0|7 0
i VA ol 45 0 !so 0| 357,160,000
Renta liquida u] 10,782,000 |48 9,000,000 | g1 350,000 |78 86,222,000
FEQErIaEms liquidas pasivas - |62 0|ve 0
TREVRE | ote qje d ¥
T g Otras rentas exentas 36 2,696,000 |48 2,250,000 | g4 0 |8 0
E Total rentas exentas | 37 2,696,000 |49 2,250,000 | g5 0|82 0
-'5' Intereses de vivienda | 38 0 |s0 06 0 (g3 0
3 gﬂ;&s deducciones 38 0 |s¢ 057 0 |84 0
= Total daducciones 4 0 |s2 0 |58 0 |85 0
[Iiinise e (Limlle:ﬂu) Sl 41 2,696,000 |53 2,250,000 | gy 0 [ss 0
3;1:?. 1'0 ulda ordinaria 54 6,750,000 | 70 350,000 | g7 86,222,000
:mglauﬁqulﬂl del 55 0171 0 |gs 0
| Componmaciones par £ 0|7 0 |89 0
Renta liquida ordinaria | 42 | 8,086,000 | 7| 6,750,000 |73 350,000 | g0 86,222,000
2&63.' liﬂrlilﬂa 91 106,354,000 d“:a- ey, a2 4,946,000 m 93 101,408,000 g—fgq . !"yam_ o4 0
W'.’:mnﬁe::. ren. | g5 0 Rmv:biim 9 0 ad".%‘w 97 101,408,000 |Renta presuntiva | 98 0
Idn&r::t%srgulns por renltas de pensiones delpaisy | gg l 0 Da&%%!:ﬁg;s:g, de pensiu.nes y de dw%d.andas ¥ 116 13,126,000
£ |Ingresos no constitutivos de renta 100 0 § F Eﬂgpmm."' e ?f"ﬂm“ y dA" :';’:""d“‘ ¥ o117 0
%— Renta liquida 104 0 %a et s i F R 118 0
S & |Rentas exantas de pensiones 1oz 0 Por dividendos y participacianes afio 2016 | 119 0
Ranta liquids g ble cédula de p 103 0 smendos y participaciones recibidas del 120 0
o |Dividendos y paripacones 2016 y Yol 104 0 Total kmum sobre las rentas liquidas | 404 13,126,000
= |ingresos no constitutivos de renta | 105 0 E b i | 22| 0 | Denacones 123 0
§ '_E Renta liquida ordinaria afio 2016 y anteriores | 106 0| S [35] toicanson, | 124 I L 0
%_E- ;?l'. i.s%ﬁdsl{?aﬁm 2017 y siguisntes numeral 3 107 0 % | Impuesto neto de renta 126 13,126,000
& 28, %eﬁdéu% afios 2017 y siguleniss paragrata 2 | 108 0 !;'. Imp de g ocasl 127 0
i& Dividendos y participaciones recibidas dei exterior | 108 O] = |Ruesumo por SSuSAS Pooscos e stavintior | 128 0
3 Rentas exentas de la casilla 108 ‘10 0 Total impuesto a carge 129 13,126,000
E@:&m )[dgm!u% %enarug_eﬁ! ng ;4&“% o 111 101,408,000 Anticipo renta liquidado afio gravable anterior 130 1,584,000
-s ms por ganancias ocasianales del pals y del 112 0 Salda a 1‘::« del ag&g;af:able an!eﬂof_:ri‘n 131 0
22 | Costos por ganancias ocasionales 113 0 Retenclanes affo gravable a declarar 132 4,937,000
§§ Ganancias ocasionales no gravadas y exentas 114 0 Anticipo renta para el afio gravable siguiente 133 2,015,000
8 gravab 115 0
saoapeg o [ 134] 8,610,000 [emem [ 135] O [lastossr- " 1as 8,610,000 |Toaisao |37 0
paieien  [u] 0 [Hanmgeentenss o 0 ot sprupraty, [ o 0 Jrooe carama [ 0
B, ERRR [ ] Firma del declarants o de quien lo 987. Espacio exclusivo 5 Ia entidad recavdadors
pelchid. Ty epresent : ™~ 980. Pago total § r 0
202 26/ 12:04:34 PM

B83. No. Tarjeta pi l
8243327493404

996, Espacio para el numero internao de la DIAN/ Adhesivo

91900214782174




/et 7 EORMATO DE DECLARACION DEL ORIGEN Y |Z 0219 arCoE A
P USO DE RECURSOS PERSONA NATURAL |VERSION 0
¢ EA} (CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS FECHA OF 09/01/2025
e 3. PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
. e GESTION) PAGINA ldel
Bucaramanga, 06 FEB—ZUES—’— D R
El suscrito o3 Sc«w\g, M\ net Qg/\t.\
identificado con cédula de ciudadania No. \.O9¢N8.7266 de
Mmg}%‘gﬂ , domiciliado en G20 B\SB-80 , actuando
en mi propio nombre (0 en representacion de
i debidamente identificado declaro

expresamente que:
ORIGEN Y USO DE LOS RECURSOS

1. Tanto mi actividad, profesién u oficio es licita y la ejerzo dentro del marco legal y los
recursos que poseo no provienen de actividades ilicitas de las contempladas en el
Cadigo penal Colombiano.

2. La informacion que he suministrado en la propuesta y en este documento es veraz y
verificable y me comprometo a mantenerla actualizada conforme sea requerida por |a
entidad.

3. Los recursos que se deriven del desarrollo del presente contrato no se destinaran a la
financiacion del terrorismo, grupos o actividades terroristas, ni armas de destruccion
masiva.

4. Los recursos que poseo provienen de las siguientes fuentes (detalle ocupacion, oficio,
actividad o negocio)

Origen de los recursos: 10()(, delfmxc eﬁo\i‘ﬂo

En constancia de lo anterior y como manifestacion de aceptacion de la declaracion
incorporada en el presente documento, se suscribe

en la ciudad de Bucaramanga.

EL CONTRATISTA,

\‘J\ﬁr\?ﬁ 2 "o\

Firma

Nombre: dosz  Yame Meavtinz ekl
Cédula: \ 099 MY . 2¢6

6y




;:: E.P.S.Sanitas

Sanitas Internaciona

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatoric de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Jose Jaime Martinez Vertel, identificado(a) con CC nimero 1098778266, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERQ DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)"

CEDULA DE CIUDADANIA 1098778266 JOSE JAIME MARTINEZ
VERTEL Desde 01/10/2023 - Vigente

Generado por interfaces

CC 1098778266

Jose Jaime Martinez Vertel

Titular

Titular

15/12/1995

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral
10 - Cobertura Integral

01/12/2004

Activo(a)

766 semanas

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
47 semanas

Contributivo

01/02/2018

No aplica

30/01/2025

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.




LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a JOSE JAIME MARTINEZ VERTEL identificado/a con documento
de identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 1098778266, se encuentra afiliado/a desde 31/07/2019 al Régimen de
Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 30 de enero de 2025.

et/

—

—

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccidn de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econémicas, esta sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

P
Colpensiones agina |
Direccién: Carrera 10 No.72 - 33 Torre B Piso 11, Bogota D.C., Colombia Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 BO0OO 410909 www.colpensiones,gov.co

COLOMBIA
(. POTENCIA DE LA .
(( VIDA ('PCOlpensiones
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Bancode Bogota
o 38 ¢ 747 Soge REFERENCIA BANCARIA

El BANCO DE BOGOTA a solicitud del interesado informa que JOSE JAIME MARTINEZ
VERTEL, identificado(a) con Cedula de ciudadania nimero 1.098.778.266 esta vinculado(a)
con el BANCO DE BOGOTA a través de los siguientes productos financieros:

Cuentas de Ahorros No. 600107031, abierta/o desde el 27/1/2020.

Se expide en Bogota el dia 29 del mes de Enero del afio 2025

Firma Autorizada

ESTA INFORMACION ES CONFIDENCIAL Y SE SUMINISTRA SIN RESPONSABILIDAD ALGUNA POR PARTE DEL BANCO j
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El proponente JOSE JAIME MARTINEZ VERTEL, identificado(a) con la cédula de ciudadania numero

1.098.778.266 de Bucaramanga, Santander, posee conocimientos, idoneidad y experiencia en el
objeto a contratar.

ESTUDIOS:
Ha adelantado los siguientes estudios:
UNIVERSITARIOS:

GEOLOGO
Acta de grado No 84746
2018

ESTUDIOS DE ESPECIALIZACION:

ESPECIALISTA EN INGENIERIA DE YACIMIENTOS
Acta de grado No 97823
2024/

EXPERIENCIA LABORAL

GOBERNACION DE SANTANDER
Dia 05 Mes 04 Afio 2024 Dia 09 Mes 12 Afio 2024
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE
BUCARAMANGA -CDMB

Dia 15 Mes 09 Afio 2023 Dia 14 Mes 12 Afio 2023

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

COOPERATIVA DE TECNOLOGOS E INGENIEROS DE LA INDUSTRIA DEL PETROLEO Y
AFINES - TIP

Dia 23 Mes 05 Afo 2023 Dia 23 Mes 07 Afio 2023

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

Su hoja de vida llena los requisitos requeridos por el Departamento de Santander para prestar el objeto:
“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON ESPECIALIZACION EN LA OFICINA PARA LA
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL
MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA, ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO
A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE

SANTANDER”

Bucaramanga, 0 6 FEB 2025
SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrativa

Proyectd aspectos juridicos: Cristian Calderén — Abogado Contratista -
Revisd Aspectos Juridicos: Silvia Patricia Wallis Zarrazola — Profesional Universitariqe e




L cODIGO AP-CCP-RG-54
INFORME DE EVALUACION DEL VERSION 0
CONTRATISTA -CPS FECHA DE APROBACION 19/04/2023
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Revisada y evaluada la propuesta técnica econémica presentada por JOSE JAIME MARTINEZ
VERTEL con el fin de: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON ESPECIALIZACION EN
LA OFICINA PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA,
ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER?”, Se determina lo siguiente:

1. DOCUMENTACION.

Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios para la
celebracion del contrato: Carta de presentacion de la propuesta, portafolio (cuando aplique), propuesta
econémica (cuando aplique), hoja de vida registrada en el SIGEP, declaracién de bienes y rentas,
declaracion del impuesto sobre la renta y complementarios (si aplica), Certificado de antecedentes de
la profesion, Certificado de antecedentes de las entidades de control, policia, medidas correctivas,
antecedentes de delitos sexuales, Certificacion de deudores alimentarios morosos REDAM, registro de
conflicto de intereses (cuando la plataforma lo permita) (Ley 2013 de 2019), certificado de Certificacién
de Afiliacion a Salud y Pension, examen médico preocupacional junto con su respectiva resolucion de
autorizacion, fotocopia de la Cedula de Ciudadania, fotocopia del Rut, Libreta militar (SI APLICA),
copia de la tarjeta Profesional. Dicha propuesta debera firmarse por el proponente, indicandose
ademas el documento de identidad, la direccion y el teléfono.

Si el proponente ya contraté con el Departamento de Santander en el afio inmediatamente anterior,
con la propuesta debera anexar. Formato unico de hoja de vida previa habilitacién por parte del
funcionario competente de Departamento de Santander del registro en el Sistema de Informacion y
Gestion del Empleo Publico -SIGEP-. Asi como diligenciar la declaraciéon de bienes y rentas que trata
el Articulo 122 de la C.P, fotocopia del RUT, Tarjeta Profesional, Antecedentes de la Profesion,
examen médico per ocupacional y pago de seguridad social como independiente (si aplica), actualizar
hoja de vida del SIGEP II.

Analizada la documentacion la propuesta CUMPLE, por cuanto se ajusta a los requerimientos de la
Oficina Para La Gestion Del Riesgo De Desastres Del Departamento De Santander..

2. EXPERIENCIA E IDONEIDAD.
Revisada la documentacion y de acuerdo a lo estipulado en la invitacion se determina que el
proponente JOSE JAIME MARTINEZ VERTEL CUENTA CON ESTUDIOS COMO GEOLOGO-CON
ESPECIALIZACION Y CON EXPERIENCIA LABORAL DE 16 MESES que acredita, la capacidad e
idoneidad para la prestacion del servicio en las condiciones requeridas por el DEPARTAMENTO.

3. PROPUESTA ECONOMICA.

El valor de la propuesta es de TREINTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS

M/CTE ($34.800.000.00), valor que corresponde y no supera la disponibilidad presupuestal, y por lo
tanto la misma cumple con lo descrito en los estudios y documentos previos.

Revisado lo anterior, SE CONCLUYE que la propuesta presentada por JOSE JAIME MARTINEZ
VERTEL, se ajusta a las exigencias requeridas por los Estudios y documentos previos establecidos
por la Secretaria Administrativa del Departamento para: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES

CON ESPECIALIZACION EN LA OFICINA PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES”

DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE
ASISTENCIA TECNICA, ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER” por lo cual la
propuesta es viable para celebrar el proceso de contratacion definitivo.

Bucaramanga, . . ;
0 0 F[-n ?;‘ir"h_l

SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrativa

Proyectd aspectos juridicos: Cristian Calderon — Abogado Contratista ( A
Revisd Aspectos Juridicos: Silvia Patricia Wallis Zarrazola — Profesional Universitario gas
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Contrato No. Fecha:
Entidad DEPARTAMENTO DE SANTANDER
contratante:

Nit: 890201235-6

Contratista: JOSE JAIME MARTINEZ VERTEL

Identificacion:

C.C.: 1.098.778.266 de Bucaramanga, Santander

Razon social:

Nit:

Entre EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, a través de SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN, mayor de
edad, identificada con cédula de ciudadania numero 46.374.564 de Sogamoso Boyaca, en calidad de
Secretaria Administrativa, nombrada mediante Decreto No. 003 del 01 de enero de 2024, cargo para el cual tomo
posesion el dia 01 de enero de 2024, delegada para suscribir contratos mediante Decreto Departamental
numero 621 de noviembre 16 de 2021 expedido por el Gobernador del Departamento, y que para los efectos del
presente contrato se denominara EL DEPARTAMENTO, por una parte, y por la otra, JOSE JAIME MARTINEZ
VERTEL Identificado con Cedula de Ciudadania No. 1.098.778.266 de Bucaramanga, Santander, quien
afirma hallarse legalmente capacitado para ejecutar el objeto contractual, sin conflicto de intereses, ni
inhabilidades e incompatibilidades de conformidad con la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y que para efectos
del presente contrato se denominara EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato de
prestacion de servicios profesionales, el cual se rige por las normas que lo regulen y las siguientes:

CLAUSULAS:

1) Objeto:

“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON ESPECIALIZACION EN LA
OFICINA PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO
SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA, ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA
GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

2) Plazo:

El término dentro del cual EL CONTRATISTA se compromete a realizar a entera |
satisfaccion del DEPARTAMENTO, el objeto del presente contrato es SEIS (6) MESES

término que empezara a contarse a partir de la suscripcién del acta de inicio, la cual
estara precedida de los requisitos necesarios para su ejecucion de conformidad con el
articulo 23 Ley 1150/2007.

3) Obligaciones:

1. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A) DEL CONTRATISTA: Ademas de acatar las
obligaciones de que trata el articulo 5. de la Ley 80 de 1993, las instrucciones que le
impartan en desarrollo del objeto contractual el Supervisor, el CONTRATISTA se
compromete a cumplir las siguientes:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Apoyar la formulacién y revisién de los proyectos generados por la oficina para la
Gestion de Riesgo de Desastres o aquellas que deba presentar a entidades del
orden nacional desde el area de la Geologia.

2. Apoyar a la Oficina para la Gestién del Riesgo de Desastres en el seguimiento de
obras y formulacién de actividades de mitigacion del riesgo.

3. Apoyar la estructuracion y entrega de los proyectos de la oficina para la Gestion
del Riesgo de Desastres.

4. Atender y apoyar las labores de supervision, incluyendo el apoyo a las visitas
técnicas que requiera la Oficina para la Gestion del Riesgo de Desastres para el
cumplimiento de sus fines dentro del Departamento de Santander.

5. Asistir a las reuniones, capacitaciones y comités que programe o designe el jefe
de la Oficina para la Gestién del Riesgo de Desastres.

6. Apoyar la presentacion de informes al Consejo Departamental de Gestion del
Riesgo de Desastres.

7. Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de
conformidad con el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente al pago
del servicio prestado dentro de los 5 dias siguientes al cumplimiento del periodo a

cobrar.

8. Los demas que sean asignadas por el supervisor en cumplimiento del objeto
contractual.

NOTA:

e Los costos de desplazamiento y estadia seran asumidos en su totalidad por el
contratista.

» El contratista debe contar con disposicion de un equipo de computo portatil y
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todos los medios e instrumentos necesarios a efectos de realizar cabalmente y en
forma oportuna las actividades contratadas.

* La perdida, dafio o robo a los equipos seran suplidos por el contratista y seran
debitados del pago del contrato.

» El contratista se obliga a dejar los archivos oficiales que se tengan en razén a la
ejecucion del contrato de prestacion de servicios.

» Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de
conformidad con el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente al pago
del servicio prestado dentro de los 5 dias siguientes al cumplimiento del periodo a
cobrar, cual debe ser radicado en la ventanilla unica -FOREST

OBLIGACIONES GENERALES

1. El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las
actividades especificadas en las condiciones pactadas.

2. Aceptar la supervision por parte del Departamento.

3. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando
dilaciones y entrabamientos que puedan presentarse.

4. No acceder a amenazas 0 a peticiones de quienes actien por fuera de la Ley
con el fin de obligarlo a hacer u omitir algiin acto o hecho informando
inmediatamente a la Entidad y demas autoridades competentes cuando se
presenten peticiones 0 amenazas.

5. De conformidad con el articulo 18 del Decreto 723 del 15 de abril de 2013,
allegar el certificado de examen pre ocupacional.

6. El contratista debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el articulo 5

de la Ley 80 de 1993 y el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Estar afiliado a seguridad social de acuerdo a las normas legales vigentes.

Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de la

Ley 1562 de 2012.Nota: Los trabajadores independientes que laboren en

actividades catalogadas por el Ministerio de Trabajo como de alto riesgo, el

pago de esta afiliacion sera por cuenta del contratante. (Articulo 2 ordinal a),

numeral 5).

9. Seguir los lineamientos para el sostenimiento y mantenimiento del sistema
integrado de gestién de la gobernacion de Santander en lo referente a las
normas NTC ISO 9001:2015 - calidad NTC ISO 14001:2015 — Ambiental: NTC
ISO 45001:2018 Seguridad y salud en el trabajo y el modelo integrado de
planeacion y gestion - MIPG

10. Asumir las relaciones interpersonales que en ejecucién del contrato se generan,
enmarcadas en valores, reconocimiento de la dignidad humana y buen trato.

11. El contratista debe guardar total reserva sobre los asuntos que por razén de la
ejecucion del presente contrato tenga conocimiento, asi como de los resultados
que del mismo se deriven.

12. El contratista mantendra absoluta confidencialidad y reserva en el manejo de
las claves otorgadas para la operacion de los asuntos del contrato, incluyendo
los portales asignados para el cumplimiento de su objeto contractual

@ N

(Nota: las demas obligaciones especificas y generales se encuentran en el numeral 2.5
de los estudios y documentos previos, denominado obligaciones del contratista)

B) DEL DEPARTAMENTO: se obliga a lo siguiente: 1) Efectuar los pagos de
conformidad con lo establecido en este contrato, con cargo a la apropiacién
presupuestal respectiva y al Programa Anual Mensualizado de Caja PAC. 2) Prestar
toda la colaboracién necesaria para la ejecucion del contrato.

4) Valor:

Para los efectos legales y fiscales el valor del presente contrato asciende a la suma de
TREINTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MICTE
($34.800.000.00). Incluidos todos los impuestos y costos a que haya lugar, con cargo al
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No 25000184 de fecha enero 24 de 2025,
Fuente de Financiacién: ICLD. Detalle Rubro: SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA,
ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, rubro presupuestal:
2.3.2.02.02.008.45.4599.4599031.56, Cadigo interno: 250177, por valor de ONCE MIL
SEISCIENTOS SESENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($11.660.000.000.00), del
presupuesto General de gastos del Departamento de Santander para la vigencia fiscal
2025, igualmente se cuenta con Certificacion del Banco de Proyectos NO. 032 del 23
de enero 2025, bajo SSEPI 20240680000248 BPIN 2024004680176 del Proyecto
SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA
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GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO
DE SANTANDER, EJE ESTRATEGICO: EJE SEGURIDAD MULTIDIMENSIONAL.
SECTOR Y CODIGO DEL PLAN DE DESARROLLO: Es tiempo del Gobierno Territorial
(45). PROGRAMA Y CODIGO DEL PLAN DE DESARROLLO: Fortalecimiento A La
Gestion Y Direccion De La Administracion Publica Territorial (4599).

PARAGRAFO DEDUCCIONES. - EI CONTRATISTA autoriza al DEPARTAMENTO,
para que, por conducto de su Tesoreria General, efectte las deducciones por concepto
de los gravamenes ordenanzales y legales a que hubiere lugar a) PRO-CULTURA 2%,
PRO-UIS 2%, PRO ADULTO MAYOR 2%, PRO ELECTRIFICADORA 2%, PRO
HOSPITALES 2% RETEICA % VARIABLE

5) Forma de pago:

EL DEPARTAMENTO pagarda al CONTRATISTA mediante SEIS (6)
MENSUALIDADES VENCIDAS CADA UNA POR VALOR DE CINCO MILLONES
OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE COP ($5.800.000), de acuerdo a los informes que
presente el supervisor del contrato y una vez legalizada la obligacién contraida, con el
cumplimiento de los requisitos legales y administrativos necesarios para el
diligenciamiento de la respectiva obligacion contraida, anexando el contratista el
informe de cumplimiento a satisfaccién del objeto contractual dado por el supervisor
designado por el Departamento, al igual que el pago del sistema de seguridad social
integral y parafiscal, de conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de
2007. Es responsabilidad del supervisor verificar el pago de los aportes a la Seguridad
Social, adicionalmente la presentacién de los informes por parte del contratista y el
informe del cumplido a satisfaccion firmado por el Supervisor designado por el
Departamento.

El dltimo pago sera a la terminacion del contrato con el recibo a satisfaccion por parte
del supervisor del contrato designado para tal efecto.

6) Garantia:

No se exigiran garantias por tratarse de un contrato celebrado bajo la modalidad de
contratacion directa, tal y como lo sefiala el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de
2015 que dispone:” No obligatoriedad de garantias. En la contratacién directa la
exigencia de garantias establecidas en el titulo Il de las disposiciones especiales del
presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas debe estar en los
estudios y documentos previos”

7) Cuenta bancaria:

Banco: Banco de

Ahorros X | Corriente N 600107031 Bogots

8) Clausulas
excepcionales:

En este contrato se entienden pactadas las clausulas excepcionales previstas en los
articulos 14 a 18 de la Ley 80 de 1993, y demas normas que regulen la materia.

9) Causales de
Terminacion:

Los contratos pueden terminarse de forma normal o anormal debido a diversas
causas saber: (i) por mutuo consentimiento, denominada también resciliacion o mutuo
disenso (art. 1602 C.C.); (i) por causas atribuibles a los contratantes: incumplimiento
grave de la administracion que imposibilite el cumplimiento de las obligaciones del
contratista (exceptio non ademplenti contractus, art. 1609 C.C.), o incumplimiento
grave del contratista que implica su caducidad (art. 18 de la Ley 80 de 1993):; (iii) por
causas legales o contractuales: muerte del contratista, resolucion, extincién del plazo,
nulidad del contrato (absoluta o relativa, art. 44 Ley 80 de 1993), o terminacion
unilateral (en los casos del art. 17 Ley 80 de 1993 o por los vicios recogidos en el art.
45 ibidem

10) Multas:

En el evento en que el CONTRATISTA incurre en mora, deficiencia o faltare al
cumplimiento de alguna de las obligaciones contraidas en el presente contrato, se
acuerdan multas, las cuales seran proporcionales al valor del contrato y a los
perjuicios que sufra el DEPARTAMENTO.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de que el contratista se constituya en mora o
incumpla injustificada o parcialmente alguna de las obligaciones que asuma en virtud
del presente contrato, el Departamento, podra imponerle mediante resolucion
motivada, multas sucesivas por el (diez) sin exceder el (10%) del valor del mismo.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para imposicion de multas el Departamento dara
aplicacion al debido proceso. (Articulo 86 Ley 1474 de 2011)

11) Clausula penal:

En el evento de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA,
éste debera pagar al DEPARTAMENTO a titulo de clausula penal pecuniaria el valor
correspondiente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, suma que se
podra cobrar previo requerimiento, con base en el presente documento, el cual prestara
mérito ejecutivo.

0
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EL CONTRATISTA no podra ceder total ni parcialmente el presente contrato, sin el
12) Cesién consentimiento previo, expreso y escrito por EL CONTRATANTE, adicional se debera

realizar el estudio de idoneidad en atencién a las calidades técnicas, profesionales,
econdmicas y financieras en cabeza del cesionario

13) Documentos
integrantes del
contrato:

Hacen parte del presente contrato el estudio previo, el CDP los documentos
presentados por el contratista en su propuesta y los demas documentos expedidos en
la etapa precontractual, contractual y post contractual.

14) Requisitos de
perfeccionamiento
y ejecucion:

El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes; y la
expedicion del respectivo registro presupuestal. Para el pago de los honorarios
debera acreditarse el cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral.

15) Declaraciones:

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las
estipulaciones contenidas en el presente contrato y los demas documentos que
forman parte integral del mismo, cuya interpretacion se sustentara en el principio de la
autonomia de la voluntad de las partes con fundamento en el articulo 1602 del Codigo
Civil Colombiano

16) Notificaciones:

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer
en virtud de la relacién contractual constaran por escrito y se entenderan
debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo
electrénico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacién: A) Por El
Departamento, en la calle 37 # 10-30 en www.info@santander.gov.co, B) Por el
Contratista, en el correo electrénico josejaimemaver@gmail.com

POR EL DEPARTAMENTO

SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrativa

EL CONTRATISTA

(==

Vose dame Navfinez \l.
JOSE JAIME MARTINEZ VERTEL
Contratista

Proyectd: Proyecto Aspectos Juridicos: Cristian Calderén — Abogado Contratista

e

Revisd Aspectos Juridicos: Silvia Patricia Wallis Zarrazola — Profesional Universitario Ca>

VB. Carlos Alberto Roman Ochoa - Jefe Oficina Contratacién ‘5’&’
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Doctor (a):

EQuevd Nescs Sonanez Mz
Funcionario adscrito a la Oficina para la Gestién del Riesgo de Desastres
Departamento de Santander

Referencia: Designacion de Supervision.

Por medio de la presente le comunico que ha sido designado como supervisor del
contrato, cuyo objeto es: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON
ESPECIALIZACION EN LA OFICINA PARA LA GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL
PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA, ASESORIA PROFESIONAL Y
APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

En ejercicio de tal designacion dara cumplimiento a las establecidas en el Decreto 462 de 17
de septiembre de 2021 — “Por medio del cual se modifica el manual de funciones y/o
actividades que deben cumplir los Interventores y/o Supervisores, para realizar en forma

debida sus funciones como supervisor.

SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrativa

NOTIFICACION:

Se notifica la designacién como Supervisor(a) de JOSE JAIME MARTINEZ VERTEL,
identificado(a) con la cédula de ciudadania numero 1.098.778.266 de Bucaramanga,
Santander, del contrato, cuyo objeto es: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
CON ESPECIALIZACION EN LA OFICINA PARA LA GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL
PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA, ASESORIA PROFESIONAL Y
APOYO A LA GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER” a
Eduad Nevus Senahez Nizam . funcionario (a) adscrito a la
Ofcry Oy \u Gesden ded €igsn de Derashie, del Departamento de
Santander identificado(a) con céduld de ciudadania /3 £$4 77§ de
T 5T f7grre. , quien afirma encontrarse sin inhabilidades,
~ihcompatibilidades ni conflicto de intereses, de conformidad con la Ley 80 de 1993, 1150
de 2007 y demas normas concordantes, hoy
06 FEB 2025

Firma del notificado (a),
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Doctor ]

CARLOS ALBERTO ROMAN OCHOA
Jefe de oficina contratacion
Presente

Referencia: Conservacién y Archivo del contrato

De manera atenta remito los documentos precontractuales y el contrato cuyo objeto es: “PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES CON ESPECIALIZACION EN LA OFICINA PARA LA GESTION DEL
RIESGO DE DESASTRES DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL
PROYECTO SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA, ASESORIA PROFESIONAL Y APOYO A LA
GESTION PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

para que se adelante el archivo del mismo.

El contratista es JOSE JAIME MARTINEZ VERTEL 'y el valor del contrato asciende a TREINTA Y CUATRO
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/ICTE ($34.800.000.00). En la carpeta se adjuntan los siguientes

documentos:
Certificacion Banco de Proyectos

Requerimiento

Certificado de objeto igual
Estudios y documentos previos
Estudios del Sector

Invitacion a presentar propuesta
Propuesta

Evaluacion de la propuesta
Contrato de prestacion de servicios

® @ @ & o o @ © & o © © © © @

Cordialmente,

SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrativa

Certificado de Disponibilidad Presupuestal

Solicitud de Certificacion de no disponibilidad de personal
Certificacion no disponibilidad de Personal

Acto por medio del cual se designa supervisor

Documentos que acreditan la experiencia y requisitos de contratacion
Analisis de hoja de vida, idoneidad y experiencia.

Calle 37 N* 10 -3C Palacic Amarille | Bucaramanga / Colombia |PBX (57« 7) 6310880 | Codizo Postal 20006
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