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ASUNTO: INFORME MEN

SUAL DE SUPERVISION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°

1419714 DURANTE EL PERIODO DEL 01 AL 30 de JULIO DE 2020

INFORME No 5

1. GENERALIDAD

ES DEL CONTRATO

CONDICIONES INICIALES DEL CONTRATO

Entidad Contratante:

SENA

Supervisor:

SANDRA LILIANA ACEVEDO CARDONA

Objeto del Contrato:

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR EN EL AREA DE EJECUCION DE PROGRAMAS DEPORTIVOS
PARA EL PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA TECNICA DEL
CENTRO DE SERVICIOS DE SALUD

Contrato No:

1419714

Contratista:

ABADIA PALACIOS JUAN FELIPE

Valor del Contrato:

$ 35,880,086

Valor total ejecutado:

$ 18,698,073

Fecha de inicio: 3 de Marzo de 2020
Fecha de terminacion : 16 de Diciembre de 2020
NUmero de la péliza 65-46-101012668 Vigencia: Desde: 03/03/2020
2. NOVEDADES
TIPO DE NOVEDAD Sl | NO TRAMITE DE LA NOVEDAD
1 | Suspension X
2 | Modificacién X
3 | Adicién X
4 | Prérroga X
5 | Cesion X
6 | Terminacién anticipada X
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Justificacion de la novedad:

Novedad informada a la | SI | NO

aseguradora

Fecha informe novedad aseguradora:

Vigencia Final Pdliza:

Valor Final Péliza:

NOTA: Si hay novedades se describen los actos administrativos realizados, que deben ingresar al expediente contractual, con

el formato de “Compromiso” (control de ingreso documentos al expediente).

3. INFORMACION FINANCIERA

Valor total del contrato: $ 35,880,086

Pago mensual: $3.790.150

Valor Total pagado: $ 18,698,073

Saldo financiero a ejecutar: $17,182,013

4. INFORMACION PAGO SEGURIDAD SOCIAL

NUmero de la planilla de aportes:

Se revisa planilla del mes de abril (44817832) segun decreto 1273 de 2018 y circular 000161
del 12/09/2018 expedida por Secretaria General del SENA.

- . Salud Pensiones
Valor minimo requerido: 189.500 242 600 ARL Otros:
37.000
Es pensionado Sl NO:X
5. VERIFICACION DE ANTECEDENTES
EL CONTRATISTA REPORTA . .
ANTECEDENTES? Abril Julio Octubre
Sl NO:
Judiciales Sl NO:X Sl: NO:X
Sl: NO:X Sl: NO:X Sl NO:
Disciplinarios
Sl; NO:X Sl: NO:X Sl: NO:
Fiscales
Sl: NO:X Sl: NO:X Sl: NO:
Policia y Convivencia
Sl; NO:X Sl: NO:X Sl: NO:
Agresores sexuales
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6. DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS PRESTADOS
Entreg6 informe de ejecucion. Sl X NO: Porque:
No. Obligaciones Contractuales Actividades en la ejecucion del Cumple Cumple No cumple | Evidencias Observaciones/Justifica
Obligacion mes parcialmente cion si la respuesta es
diferente a cumple
1. Desarrollar sus actividades contractuales de | Impartir  formacion a los Plataforma.
acuerdo con la programacion establecida en | programas de la media técnica territorium.

los procesos formativos del centro

del centro de servicios de
salud del area ejecucion de
programas deportivos y
fitness.

Planillas de control.

Enlaces de grabacién de las
orientaciones de las
actividades en la ficha
2081658 de ejecucion de
clases grupales orientadas al
fitnes
int-hvwv-dex (2020-06-26 at

pan-ysdx-fnb (2020-07-03 at
12:03 GMT-7)

ane-vozi-myp (2020-07-10 at
12:04 GMT-7)

Enlaces de grabacién de las
orientaciones de las
actividades en la ficha 20
71668 de ejecucion de clases
grupales orientadas al fitnes
pzg-ijsx-bsr (2020-06-17 at

wos-dpcn-gpu (2020-06-24 at
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https://drive.google.com/open?id=1JZl20ojoq60FpJOFm76Pcy6dfGu-aimm
https://drive.google.com/open?id=1JZl20ojoq60FpJOFm76Pcy6dfGu-aimm
https://drive.google.com/open?id=19EORYmIz_x-RfXj9ZdtDyUjSjK0YixTs
https://drive.google.com/open?id=19EORYmIz_x-RfXj9ZdtDyUjSjK0YixTs
https://drive.google.com/open?id=1dfS8zQascef0bn05xdwVYQDEsih0nk0Y
https://drive.google.com/open?id=1dfS8zQascef0bn05xdwVYQDEsih0nk0Y
https://drive.google.com/open?id=1X0ZgC5kDOeSuiAUuqdQEYwWWnV3P5EhT
https://drive.google.com/open?id=1X0ZgC5kDOeSuiAUuqdQEYwWWnV3P5EhT
https://drive.google.com/open?id=1Jz83ulUp3YeNyE1qyeERseipkBbdbIMU
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12:06 GMT-7)

ams-zhgu-wvh (2020-07-01 at
12:08 GMT-7)

htu-auuk-rob (2020-07-08 at
12:35 GMT-7

Enlaces de grabacién de las
orientaciones de las
actividades en la ficha 20
81124 de ejecucidn de clases
grupales orientadas al fitnes

tag-egvt-ayo (2020-06-17 at
09:05 GMT-7)

agnk-isgb-chw (2020-06-26 at
09:05 GMT-7)

gvx-jpss-apu (2020-07-08 at
10:09 GMT-7)

Enlaces de grabacién de las
orientaciones de las
actividades en la ficha
2086360 de ejecucion de
programas deportivos

rwa-xpkx-jpo (2020-07-11 at
07:07 GMT-7)

arw-hyko-ypf (2020-07-04 at
07:06 GMT-7)

kih-mxfo-ezr (2020-06-27 at
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https://drive.google.com/open?id=1Jz83ulUp3YeNyE1qyeERseipkBbdbIMU
https://drive.google.com/open?id=1lONJpp-sfdPw7gB-M49vcj1VEoIoygTI
https://drive.google.com/open?id=1lONJpp-sfdPw7gB-M49vcj1VEoIoygTI
https://drive.google.com/open?id=1nJcm6K9r0hCxyUz0Azua5ZQ1H1Val2xZ
https://drive.google.com/open?id=1nJcm6K9r0hCxyUz0Azua5ZQ1H1Val2xZ
https://drive.google.com/open?id=1PEt7nybsMAfmfEDry6RKRq_m195vmDyY
https://drive.google.com/open?id=1PEt7nybsMAfmfEDry6RKRq_m195vmDyY
https://drive.google.com/open?id=1-eeD8AuZ4o4OgojXntZ4mXRzZ7WCGTuU
https://drive.google.com/open?id=1-eeD8AuZ4o4OgojXntZ4mXRzZ7WCGTuU
https://drive.google.com/open?id=19oF23i3SyXzxtrWWMcNq3u1e8bdk94v-
https://drive.google.com/open?id=19oF23i3SyXzxtrWWMcNq3u1e8bdk94v-
https://drive.google.com/open?id=1B75Z5NyjBN8E9OekVai3t0942yvMRnLk
https://drive.google.com/open?id=1B75Z5NyjBN8E9OekVai3t0942yvMRnLk
https://drive.google.com/open?id=1rwfm2Yz_gN2h0_R206ec0F_nuHiIeriN
https://drive.google.com/open?id=1rwfm2Yz_gN2h0_R206ec0F_nuHiIeriN
https://drive.google.com/open?id=1bKG0BPQt9VgpDZim3aZsHtmmoLlQo4ZT
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xzs-stbr-dkd (2020-06-20 at
07:05 GMT-7

Enlaces de grabacion de las
orientaciones de las
actividades en la ficha
2080387 de ejecucion de
programas deportivos
uop-wxks-tsp (2020-06-18 at

nhz-xykr-fkh (2020-06-25 at
12:06 GMT-7)

uje-ewwv-zdf (2020-07-02 at
12:10 GMT-7)

uen-vuai-gjf (2020-07-09 at
10:10 GMT-7)

Enlaces de grabacion de las
orientaciones de las
actividades en la ficha
2076052 de ejecucion de
programas deportivos
kop-yrzi-nrs (2020-06-16 at

cqc-rwgo-zuz (2020-06-23 at
12:08 GMT-7)

xty-yips-mke (2020-06-30 at
12:35 GMT-7)
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https://drive.google.com/open?id=1bKG0BPQt9VgpDZim3aZsHtmmoLlQo4ZT
https://drive.google.com/open?id=1gshlLfJRQU1kqzxJ0pi9_AaXN5FLaypE
https://drive.google.com/open?id=1gshlLfJRQU1kqzxJ0pi9_AaXN5FLaypE
https://drive.google.com/open?id=1BRW9PdZN0hSYYDg0cgbnikrfc2liWroa
https://drive.google.com/open?id=1BRW9PdZN0hSYYDg0cgbnikrfc2liWroa
https://drive.google.com/open?id=1m-ZUMR8fpDjkTzCFEJlKMWzkcOEQeWs5
https://drive.google.com/open?id=1m-ZUMR8fpDjkTzCFEJlKMWzkcOEQeWs5
https://drive.google.com/open?id=1qcs1nJNbFdn0goi8fnhtfppw6_2qP3w_
https://drive.google.com/open?id=1qcs1nJNbFdn0goi8fnhtfppw6_2qP3w_
https://drive.google.com/open?id=1Q2quk3u3TIpggkBr1lYQqjbsbc3QiyeS
https://drive.google.com/open?id=1Q2quk3u3TIpggkBr1lYQqjbsbc3QiyeS
https://drive.google.com/open?id=11lNvrcBlMyJGLAaoXlfRiHUvd43pd8cq
https://drive.google.com/open?id=11lNvrcBlMyJGLAaoXlfRiHUvd43pd8cq
https://drive.google.com/open?id=1iKsAH6HTc45ebNT9eqJzDgD31-b8Z06a
https://drive.google.com/open?id=1iKsAH6HTc45ebNT9eqJzDgD31-b8Z06a
https://drive.google.com/open?id=1m2NoraetysZb4V3ugiFwJMzQr_IkCCve
https://drive.google.com/open?id=1m2NoraetysZb4V3ugiFwJMzQr_IkCCve
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Participar activamente en los equipos
ejecutores, de acuerdo a los lineamientos y
politicas establecidas por la entidad.

Participar en las reuniones de | X
desarrollo curricular y equipos
de apoyo de los diferentes
programas de media técnica,
verificacion de fichas, reporte
de aprendices, construccion
de guias.

Actas de reunion.
Listas de asistencia. Guias
de aprendizaje

Participar en la programacion y ejecucion del
proceso de induccion de aprendices.

Brindar Induccién de los X
diferentes programas de
formacion en media técnica
del Centro de Servicios de
salud.

No se ejecutaron durante el
mes

Entregar al coordinador académico la
informacién que le sea solicitada en relacion
al procedimiento de la gestion de la
formacion profesional integral.

Reportes mensuales de X
ejecucion de la formacion.

Formato de actividades
Horario instructor.

Informar en un plazo maximo de 5 dias a los
aprendices el juicio de aprendizaje obtenido
en cada fase y/o competencia del proceso de
formacion.

Notificar a los aprendices el X
juicio final de la competencia.

Reporte de juicios
evaluativos en plataforma

Sofia plus

GESTIONAR LA INFORMACION DE
ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA
COMUNICACION DISPONIBLES.

CONCERTAR ALTERNATIVAS Y
ACCIONES DE FORMACION PARA
EL DESARROLLO DE LAS
COMPETENCIAS DEL PROGRAMA.
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IDENTIFICAR LAS
OPORTUNIDADES QUE EL SENA
OFRECE EN EL MARCO DE LA
FORMACION PROFESIONAL DE
ACUERDO CON EL CONTEXTO
NACIONAL E INTERNACIONAL.

RECONOCER EL ROL DE LOS
PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS
AMBIENTES DE APRENDIZAJE

Gestionar la formacion profesional integral, a
través del aplicativo de Sofia plus y LMS de
acuerdo con los lineamientos institucionales.

Registro de juicios de X
evaluacion, gestion del LMS,
ingreso de inasistencias de

Reporte en Sofia plusy a
los lideres del proceso.

aprendices.
Presentar oportunamente los informes de | Reportes mensuales de X Horas en Sofia plus.
ejecucion contractual y demas soportes | ejecucion y anexos Formato de actividades
requeridos para el tramite del pago de | requeridos. horario instructor, informes
honorarios. y soportes.
Comunicar al Coordinador Académico | Reporte de novedades de X Reporte en reunion del
oportunamente anomalias, inconsistencias, | aprendices. grupo de desarrollo
novedades de aprendices y hallazgos en el curricular
registro de la informacion registrada en Sofia
Plus.
Participar en los comités de evaluacién y | Entrega de informacion en X Formato de queja o

seguimiento de aprendices, garantizando el
debido proceso segun el Reglamento de
Aprendices

formato de queja de las
novedades del aprendiz en el
proceso de formacion.

novedades.
Reportes a
coordinacion(email)
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10 Brindar apoyo en otros programas de | Cursos de formacion X Listas de asistencia.
formacion titulada y complementaria segun | requeridos por la coordinacion. Trabajos en plataforma.
su competencia (en forma presencial y/o
virtual) y en el proceso de Gestion para las
cualificaciones (ECCL), cuando la necesidad
del servicio lo requiera.

11 Participar en las actividades indicadas por el | Capacitaciones y actualizaciéon | X Lista de asistencia
Centro para el mejoramiento de la calidad de | en procesos de calidad Actas
los procesos

12 Realizar acompafiamiento a los aprendices | No aplica para la vigencia X No aplica para la vigencia
durante sus practicas de acuerdo a los
lineamientos de la entidad.

13 Participar en la generacion y desarrollo de | Asistencia a reuniones con X Lista de asistencia
disefio curricular, proyectos de investigacion | grupos de desarrollo curricular Actas
aplicada, innovacion pedagégica y desarrollo
tecnolégico de interés institucional.

14 Estar certificado o actualizarse en la Norma | Desarrollar procesos de X Certificado de la

de Competencia “ORIENTAR FORMACION | certificacién en la competencia competencia laboral.
PRESENCIAL DE ACUERDO CON | requerida por la institucién.
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO”,  240201056; segun la
normatividad institucional vigente; asi como
los procesos que el SENA adelante para
certificar habilidades pedagogicas de los
instructores.

15 Brindar apoyo técnico a las supervisiones de | Disposicion para apoyo X Listado de
contratos de bienes y servicios de acuerdo a | técnico a supervisiones Asistencia.
las necesidades del Centro de formacion. de contrato de bienes y Correos

servicios Electrénicos.
Actas.
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Desarrollar las actividades de servicios del | Participar y apoyar las X Lista de asistencia
SENA, aplicando las normas técnicas legales | diferentes campafias para Trabajo en plataforma.
que garanticen el cumplimiento de las | contribuir al cuidado del
buenas practicas ambientales, con el fin de | medio.

garantizar la proteccion de los recursos
agua, aire y suelo, en cumplimiento con el
articulo 79 de la Constitucion Nacional,
decretos 1713.

Nota 1: Las actividades que desarrolla el personal de instructores, deberan estar indicadas en el formato “tiempos actividades académicas” (Sofia plus) y demas evidencias segun el caso.

Nota 2: Las actividades que desarrolla el personal de apoyo administrativo, debera, estar indicadas en el formato definido en “Compromiso”.

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE
Regional Antioquia
Diagonal 104 # 69 -120 (4) 44 28 00 Ext. 43515 Medellin — Ant.
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270




o CENTRO DE SERVICIOS DE SALUD, REGIONAL ANTIOQUIA
SENA INFORME MENSUAL DE SUPERVISION CONTRATO DE PRESTACION DE

7AV SERVICIOS No 1419714 DE 2020

Fecha de Aprobacion:
12 de mayo de 2015

Version No 02

Pagina 11 de 11

7. INFORME LEGAL

Descripcion de incumplimiento ya sea por: retraso, inconveniente, asunto pendiente por resolver y punto critico del

contratista

Motivo del (Los hechos que produjeron el mismo.)

requerimiento:

Cumplimiento alas | Retraso Inconveniente Asunto Punto critico

Obligaciones: Pendiente
Otros:

Tiempo otorgado

para realizar la

accién requerida:

Verificacion de lo Sl Evidencias

requerido
NO: Por qué:

8. CONCLUSIONES, OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES.

por lo tanto se recomienda el pago de los honorarios correspondientes.

Se concluye que el contratista cumplié durante el presente mes, con el objeto contractual y con las obligaciones pactadas,

NOTA: en caso de incumplimiento, el supervisor presentara una evidencia escrita de las irregularidades, anomalias o

hechos que dieron lugar a este con la notificacion al contratista.

Para constancia se firma en Medellin, a los 30 dias del mes de JULIO de 2020

Cpdra i?mo Aavedo C

FIRMA DEL SUPERVISOR

SANDRA LILIANA ACEVEDO CARDONA
Supervisor del Contrato No 1419714 de 2020

Proyecto: Sandra Liliana Acevedo C

Anexos:
No de folios (0)
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