EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL SAN ANTONIO
Montebello — Antioquia
NIT-890981096-4
“TwSalud y Bienestar, ey Nuestro-Compromiso”
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
No. 36 DEL 27 DE ENERO DE 2025

CONTRATANTE E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DEL
MUNICIPIO DE MONTEBELLO - ANTIOQUIA
NIT 890.981.096-4

REPRESENTANTE LEGAL | MARIA ALEJANDRA OVIEDO GONZALEZ

CC. 1.047.461.307

CONTRATISTA DANIEL FERNANDO CASTRO RAMIREZ
CC. 1.045.046.245
OBJETO PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO

PSICOLOGO PARA LA EJECUCION DE LAS
ACTIVIDADES DE LOS EQUIPOS BASICOS EN
SALUD - EBS, DEL MUNICIPIO DE
MONTEBELLO, ANTIOQUIA VIGENCIA 2025;
DE ACUERDO CON LAS PRIORIDADES EN
SALUD ESTABLECIDAS

VALOR DIECIOCHO MILLONES DE PESOS M.L
$ 18.000.000
FECHA INICIAL 27-01-2025
FECHA FINAL 26-04-2025
PLAZO TRES (03) MESES
SUPERVISOR Subdireccion Administrativa y Financiera
LUGAR Y FECHA MONTEBELLO - 27 DE ENERO DE 2025

Entre los suscritos a saber: MARIA ALEJANDRA OVIEDO GONZALEZ, mayor de
edad, identificada con la cédula de ciudadania N° 1.047.461.307 de Cartagena, quien
en este acto obra en nombre y representacion de la Empresa Social del Estado
Hospital San Antonio, domiciliado en Montebello, en su calidad de Representante
Legal y quien en adelante se denominara EL CONTRATANTE de una parte y de la
otra DANIEL FERNANDO CASTRO RAMIREZ, mayor de edad, identificado con la
cédula de ciudadania No. 1.045.046.245, quien para efectos de este documento se
denominard& EL CONTRATISTA, hemos celebrado el presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS, que se regira por dispuesto en las siguientes normas:
Ley 100 de 1993, Decreto 1876 de 1994, Ley 80 de 1993, los Acuerdo N° 011 de
1994 (acto administrativo de transformacion en ESE) Acuerdo N° 003 del 24 de
enero de 2025 (Manual de Contratacion Institucional), Acuerdo N° 004 del 24 de
enero de 2025 (Facultades Contractuales) emanados de la Junta Directiva de la
entidad, en concordancia, Cddigo de Comercio y Cddigo Civil y demas normas
reglamentarias actualmente vigentes; los vacios se regiran por las normas civiles y las
clausulas que mas adelante se detallan, previas las siguientes: a) Que la E.S.E.
HOSPITAL SAN ANTONIO DEL MUNICIPIO DE MONTEBELLO, cuenta con un
estudio de conveniencia y oportunidad que evidencia la necesidad de vincular
personal ocasional o transitorio, para la prestacion de servicios requeridos para el
cumplimiento de obligaciones contraidas el cual se ajusta a lo previsto en el articulo
25 numeral 7 de la Ley 80 de 1993 y a sus decretos reglamentarios); b) Que para los
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efectos pertinentes de ésta contrataciéon directa, EL HOSPITAL, cuenta con la
respectiva disponibilidad presupuestal y ha expedido los respectivos certificados de
disponibilidad presupuestal previos, como se dijo, se elaboré el estudio de
conveniencia y oportunidad. ¢) Que conforme a lo anterior y existiendo mérito
suficiente para adelantar la contrataciéon, contarse con la respectiva certificacion de
disponibilidad presupuestal previa, no contarse con personal de planta para asumir el
asunto y demas requisitos preparatorios y al cumplir con los requisitos de idoneidad y
experiencia; d) Que el acuerdo 003 del 24 de enero de 2025 de la junta directiva de
la E.S.E. Hospital San Antonio del Municipio de Montebello - Antioquia (Estatuto de
Contratacién) en su articulo (13) se encuentra descrito el contrato de prestacién de
servicios, no obstante ser ésta una categoria o tipo especial que se regula por lo
previsto al tenor de la Ley 80 de 1993, en los articulos 24 numeral 1 literal d, 32
numeral 3, en concordancia con lo previsto el articulo 2° numeral 4 literal h de la ley
1150 de 2007, articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015. e) Que mediante las
Resoluciones N° 1032 y 1033 del mes de junio 2024, el Ministerio de Salud le asigna
al Departamento de Antioquia setenta y ocho mil quinientos treinta y cuatro
millones novecientos sesenta y tres mil cuatrocientos cincuenta y siete pesos
M.L ($ 78.534.963.457.00) para el fortalecimiento de la atencién primaria en salud,
correspondiéndole a la E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DEL MUNICIPIO DE
MONTEBELLO ANTIOQUIA, un valor de ochocientos cincuenta y cuatro millones
trescientos treinta y siete mil novecientos pesos M.L ($ 854.337.900.00), para la
operacion de los EQUIPOS BASICOS EN SALUD - EBS. CLAUSULA PRIMERA.
OBJETO. Prestar servicios como Técnica en salud Publica para la ejecucién de las
actividades de los Equipos Basicos En Salud — EBS, del municipio de Montebello,
Antioquia vigencia 2025; de acuerdo con las prioridades en salud establecidas.
CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. A. OBLIGACIONES
GENERALES. a) Desarrollar y fortalecer las habilidades y capacidades de los grupos
familiares o no familiares para el cuidado de si mismo, del otro y del medio ambiente,
la sana convivencia y la proteccién de cada uno de sus integrantes, con énfasis en
nifios, nifias y adolescentes, mujeres gestantes y lactantes, personas mayores. b)
Promover las capacidades de las personas, familias y comunidades para el ejercicio
de la ciudadania, actuando frente al reconocimiento y la exigibilidad del derecho
fundamental a la salud y la participacion en los espacios de decisién. ¢) Promover el
mejoramiento de los ambientes fisicos de la vivienda y el entorno, controlar los
riesgos asociados a condiciones socioambientales desfavorables y promover los
factores protectores para la salud y la calidad de vida. d) Identificar las condiciones de
salud las personas, familias y comunidades en los microterritorios y gestionar la
respuesta efectiva en salud a las diferentes modalidades de atencién (extramural,
intramural en prestador primario o complementario y telemedicina). e) Promover y
facilitar respuestas integrales a las necesidades de las personas, familias y
comunidades, por medio de la articulacion de la oferta de los servicios sociales,
conforme al contexto poblacional y acorde con el curso de vida. f) Desarrollar
procesos educativos que faciliten a las personas elegir y adoptar practicas favorables
a la salud, practicas de cuidado, compariia y desarrollo de vinculos afectivos y
sociales positivos para el desarrollo humano. g) Desarrollar espacios de participacion
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social y popular por cada vereda- barrio donde operen los equipos basicos de salud.
B) OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA. 1) Realizar mapeo y
cartografia social de los territorios de abordaje y de primer contacto con las
comunidades de cada micro territorio. 2) Identificar personas no afiliadas al sistema
de salud y gestionar el tramite de afiliacién. 3) Valoracion de primer contacto de
acuerdo con los siguientes instrumentos: a) familiograma, b) APGAR familiar, c)
escala de sobrecarga del cuidador de ZARIT y d) Ecomapa. 4) Identificar las
condiciones de salud de los miembros de la familia y los hogares, haciendo uso de los
dispositivos médicos asignados. 5) apoyo al profesional de enfermeria a formular el
plan integral del cuidado primario individual, familiar y comunitario con base en los
resultados de la caracterizacion, identificando y articulando las diferentes
intervenciones a desarrollar en el sector salud y los diferentes sectores. 6) apoyo al
profesional de enfermeria a Identificar las prioridades de respuesta individual, familiar
y comunitaria por edad, sexo-género, etnia, entre otras caracteristicas pertinentes y
por micro territorio asignado. 7) Gestionar la prestacion de los servicios de salud
(promocién de la salud, educacion, prevencion de la enfermedad, tratamiento,
rehabilitacion y cuidados paliativos), de acuerdo con las necesidades identificadas,
realizando la canalizacion a las diferentes modalidades (extramural, intramural en
prestador primario o complementario y telemedicina). 8) Inducir la demanda de
servicios de los eventos relacionados con las prioridades en salud publica y aquellos
que ocasionen un alto impacto en salud puablica 9) Gestionar el traslado a instituciones
de salud de personas que requieren remisién urgente a partir de lo identificado en la
atencion en salud. 10) Brindar educacién para la salud e informacién orientada a la
promocién de la salud, prevencién de la enfermedad, identificacion de signos de
alarma y adopcion de practicas de cuidado de si mismo, de los demas y de su
entorno. 11) Informar a las familias sobre el portafolio de servicios de salud y de otros
sectores de acuerdo con sus necesidades. 12) Canalizar a la oferta de servicios
brindada por otros sectores en el territorio conforme a las prioridades y necesidades
sociales de la salud identificadas. 13) Realizar seguimiento al acceso efectivo a los
servicios de salud y servicios brindados por los otros sectores. 14) Digitalizar los
instrumentos que sean diligenciados de forma manual en la herramienta que defina el
Ministerio de Salud y Proteccién Social para tal fin. 15) Convocar, implementar y
realizar seguimiento a espacios de participacion social y popular por cada una de las
vereda, barrios y micro territorios abordados por el equipo. 16) Consulta de psicologia
para atencion en salud mental. 17) Aplicacion de tamizajes de salud mental e
instrumentos para SPA (incluye alcohol). 18) Aplicacién de escala para sobrecarga de
cuidado. 19) Atencién psicosocial a familias victimas de conflicto armado. 20) Centros
de escucha y zonas de orientacion escolar. 21) Rehabilitaciéon Basada en Comunidad
en Salud Mental. 22) Brindar educacién a toda la poblacién objeto sobre clasificacion
de triaje. 23) utilizar todos los Elementos de proteccién personal (Botas, Calzado
comodo y con suela antideslizante, Guantes, Tapabocas, entre otros) para realizar
trabajo en campo o extramural. utilizar todos los Elementos de proteccién personal
(Botas, Calzado cémodo y con suela antideslizante, Guantes, Tapabocas, entre otros)
para realizar trabajo en campo o extramural. CLAUSULA TERCERA.
OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: La ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE
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MONTEBELLO, en calidad de contratante se obliga para con la contratista a: 1. Dar o
suministrar a la contratista, todos los insumos, equipos segun el nivel de atencion, la
informacién necesaria y requerida para la ejecucién del presente contrato, como
también facilitar los espacios fisicos para la ejecucion del mismo. 2. Aplicar en el
momento que lo estime convenientes encuestas de satisfaccién a los usuarios
beneficiarios del presente contrato para evaluar calidad, oportunidad, accesibilidad y
calidez humana por parte del contratista. 3. Pagar oportunamente los honorarios, en
un término no mayor a 30 dias posterior a la presentacién de la factura, al contratista.
4. Informar por escrito al contratista las objeciones que surjan en el cumplimiento del
objeto contractual. 5. Certificar los servicios prestados al momento de la terminacion
de contrato, previa solicitud del contratista. 6. Mantener asegurados contra los riesgos
de incendio, o pérdida los bienes muebles destinados a la prestacion de los servicios.
CLAUSULA CUARTA. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO Y
DESCUENTOS. EI valor del presente contrato de prestaciéon de servicios es por la
suma de Dieciocho millones de pesos M.L. ($ 18.000.000.00), que el contratante,
pagara al contratista de la siguiente manera: una cuota por valor de ochocientos mil
pesos M.L ($ 800.000.00), correspondiente a los 4 dias del mes de enero 2025, 2
cuotas mensuales iguales por valor seis millones de pesos M.L ($ 6.000.000.00),
correspondiente a los meses de febrero y marzo 2025 y una ultima cuota por valor de
cinco millones doscientos mil pesos M.L ($ 5.200.000.00), por los 26 dias del mes
de abril 2025. Para el pago se requiere previamente el informe del contratista y el
visto bueno por parte del interventor del contrato y la presentacion de la
correspondiente factura de cobro debidamente legalizada. Del valor del contrato, se
descontara al contratista los descuentos de ley y el valor de la seguridad social
integral, que se haran efectivos sobre el pago realizado. CLAUSULA QUINTA.
APROPIACION PRESUPUESTAL. El valor del presente contrato se cancelara del
actual presupuesto de Rentas y Gastos de la ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DEL
MUNICIPIO DE MONTEBELLO, con cargo al rubro presupuestal 2320202009
Servicios para la comunidad, sociales y Personales. Disponibilidad presupuestal
N° 052 del 27 de enero de 2025. CLAUSULA SEXTA. PLAZO: El plazo para la
ejecucién del presente contrato de prestacion de servicios es de 3 meses contados a
partir del 27 de enero de 2025 y hasta el 26 de abril de 2025. CLAUSULA
SEPTIMA. GARANTIAS. Con base en el decreto 1082 de 2015, la contratante no
considera necesario exigir garantias al contratista debido a la duracién y cuantia del
contrato, pero LA CONTRATISTA, dado el objeto del contrato debera constituir a
favor de la E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DEL MUNICIPIO DE MONTEBELLO
GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL. La contratista debera
otorgar la garantia de responsabilidad civil profesional la cual debera equivaler a 200
SMLMV vy su vigencia debera equivaler a la duracién del contrato, de conformidad con
lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, articulos 2.2.1.2.3.1.5,, 2.2.1.2.3.18,, y
2.2.1.2.3.1.17. PARAGRAFO PRIMERO. La péliza se debera adquirir a través de una
compafiia de seguros ampliamente reconocida y debidamente autorizada por la
superintendencia bancaria. CLAUSULA OCTAVA. CLAUSULA PENAL. En caso de
incumplimiento por parte del contratista de cualquiera de las obligaciones previstas en
este contrato, dara derecho al Contratante al pago del diez por ciento (10%) del monto
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del contrato a titulo de sancién penal, renunciando el contratista a los requerimientos
judiciales para este efecto. PARAGRAFO: En el evento que el CONTRATANTE
considere necesario hacer efectiva la cldusula penal o imponer multa, lo hara el
Gerente mediante Resolucion Motivada que se notificara personalmente al contratista
0 a su apoderado, segun el caso; contra dicha resolucion solo procede el recurso de
reposicion. CLAUSULA NOVENA. MULTAS: En caso de mora o de incumplimiento
parcial de las obligaciones contenidas en este contrato, la entidad Contratante podra
imponer al contratista multas sucesivas de 0.1% por cada dia de incumplimiento
mediante resolucion motivada, pudiendo la entidad contratante hacer efectiva en la
proporcién pertinente la garantia de cumplimiento o descontando el valor a pagar de
los honorarios pactados. En firme, la resolucién prestara mérito ejecutivo contra el
contratista y el asegurador. CLAUSULA DECIMA. CADUCIDAD. En caso de
incumplimiento de las obligaciones por parte del contratista que afecte en forma grave
y directa la ejecucion del contrato y que evidencie que puede conducir a su
paralizacion, el contratante por medio de un acto administrativo debidamente
motivado lo podra dar por terminado y ordenara su liquidacion en el estado en que se
encuentre. Cuando la ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DEL MUNICIPIO DE
MONTEBELLO, decida abstenerse de declarar la caducidad, adoptara las medidas
de control e intervencion necesarias, que garanticen la ejecucién del objeto
contratado. La declaratoria de caducidad no impedira que la entidad contratante
continlle inmediatamente la ejecucion del objeto contratado, bien sea a través del
garante o de otro contratista, a quién a su vez se le podra declarar la caducidad
cuando a ello hubiere lugar. La declaraciéon de la caducidad no dara lugar a la
indemnizacién del contratista, quién se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades
previstas en la ley 80 de 1993. La declaratoria de caducidad sera constitutiva del
siniestro de incumplimiento. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. INTERPRETACION,
MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES: EI presente contrato se rige por
las Clausulas excepcionales de interpretacion, modificacién y terminacion unilaterales
contenidos en la Ley 80 de 1993. Las partes acuerdan que en caso que se dé
aplicacion a estas clausulas excepcionales, el contratista renuncia expresamente a
reclamar el pago de perjuicios o indemnizacién por tal medida, pero tendra derecho a
que se le reconozca el costo de cuanto haya alcanzado a realizar de acuerdo con las
normas y estipulaciones contractuales. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. El contratista manifiesta bajo la
gravedad de juramento que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidades e incompatibilidad previstas en la Constitucién, la ley 80 de 1993, y
demas ordenamiento legal vigente en este aspecto. CLAUSULA DECIMA TERCERA.
CESION. El contratista no podra ceder derechos ni obligaciones que adquiera por
ministerio de este contrato, a persona natural o juridica nacional o extranjera, ni
subcontratar las actividades relacionadas con el objeto del presente contrato, sin
consentimiento y autorizacion expresa y por escrito del contratante. CLAUSULA
DECIMA CUARTA. EXCLUSION DE RELACION LABORAL. Por tratarse de un
contrato de prestacién de servicios, la ejecucion del mismo no genera relacion o
vinculo laboral con el contratista, por tanto, no habréa lugar al cobro de prestaciones
sociales, ya que la remuneraciéon aqui pactada se da a titulo de honorarios, y
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envuelve todos los costos que conlleve la ejecucion del presente contrato. En
consecuencia, el Contratante no respondera judicial ni extrajudicialmente por deudas,
obligaciones y demas que surjan diferentes a los honorarios expresamente pactados.
CLAUSULA DECIMA QUINTA. SUSPENSION TEMPORAL. Por circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito, las partes de comun acuerdo mediante la suscripcién de
un acta motivada podran suspender la ejecucion del presente contrato, sin que para
efectos del término o plazo de ejecucion de las obligaciones objeto de este contrato
se pueda computar el término de la suspensién. El Contratista prorrogara la vigencia
de la garantia Unica de cumplimiento por el tiempo que dure la suspension.
CLAUSULA DECIMA SEXTA. SUPERVISION, DIRECCION Y VIGILANCIA. El
Contratante para ejercer la vigilancia en la ejecucion del presente contrato, designara
a la Subgerente o quien haga sus veces como supervisor del contrato, quien debera
controlar el cumplimiento de las obligaciones contraidas por el contratista, presentar
los informes a que haya lugar en desarrollo del objeto contractual, y entregar la
certificacién de cumplimiento del objeto contractual. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.
CLAUSULA COMPROMISORIA: Las partes contratantes someteran a conciliacién
ante la Procuraduria General de la Nacién y la justicia ordinaria aquellas diferencias y
discrepancias que surjan dentro de la celebracién del contrato, su ejecucion,
desarrollo, terminacién o liquidacién y que no hayan podido ser solucionadas
mediante acuerdo o transaccion. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. COMPENSACION:
Las partes convienen que en virtud del principio de la compensacién y para efectos de
proceder a hacer efectivas la clausula de multas o la clausula penal establecidas en
este contrato, se procedera asi: a) Si es el Contratista el que incumple alguna de las
obligaciones contraidas en el contrato, éste autoriza al CONTRATANTE a descontar
el valor de la clausula penal y las multas a que haya lugar, de los pagos que deban
hacérsele. b) Si es el CONTRATANTE el que incumple alguna de las obligaciones
contraidas en este contrato, el contratista tendrd derecho al pago de intereses
moratorios. CLAUSULA DECIMA NOVENA. PERFECCIONAMIENTO Y
REQUISITOS PARA LA EJECUCION. El presente contrato se perfecciona por el
acuerdo sobre el objeto y la contraprestacion. Para su ejecucién requiere: 1.)
Constitucién de las disponibilidades y reservas presupuéstales correspondientes por
parte de la entidad contratante. 2.) La firma del acta de inicio.3) cumplir con todos los
requisitos legales requeridos para efectos del presente contrato. CLAUSULA
VIGESIMA. NORMAS APLICABLES. De conformidad con el articulo 195 de la Ley
100 de 1993, en materia contractual las Empresas Sociales del Estado se regiran por
las normas del derecho privado, pero podran discrecionalmente utilizar las clausulas
exorbitantes previstas en el estatuto general de contratacién publica. CLAUSULA
VIGESIMA PRIMERA. INDEMNIDAD. El contratista se obliga a mantener libre a la
E.S.E. Hospital San Antonio del Municipio de Montebello de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. LIQUIDACION DEL CONTRATO: El presente
Contrato de prestacién de Servicios Profesionales, se liquidara de conformidad a las
normas legales vigentes que regulan la materia, y se realizara de conformidad al
Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.
DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Forman parte integral de este contrato: a) La
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disponibilidad y compromiso presupuestal b) Hoja de vida de la Funcién Publica
debidamente diligenciada c) Copia de la cedula de ciudadania d) Certificados de
estudios y demas que demuestren idoneidad y experiencia relacionada e) afiliacién a
Salud y Pensiones f) certificado de antecedentes de la Policia Nacional, g)
Antecedentes de la Procuraduria h) Registro del RUT i) acta de inicio j) boletin de
responsables fiscales de la contraloria k) declaracion de bienes [) Propuesta laboral
m) Hacen igualmente parte de este instrumento, todos los documentos de
interventoria e informes sobre la gestién contractual que se produzcan a lo largo del
término del contrato. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. DOMICILIO. Para todos los
efectos a que haya lugar las partes sefialan como domicilio contractual el Municipio de
Montebello. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: El CONTRATISTA es responsable por
la pérdida de los bienes encomendados a su custodia. En caso de entrega de
elementos devolutivos que le sean suministrados para el desarrollo de sus actividades
profesionales, serd mediante inventario individual, comprometiéndose a devolverlos
una vez vencido el contrato en el estado en que le fueron entregados o mediante
reparacién o reposicién en el caso de dafio o pérdida, salvo deterioro normal de los
mismos.

Para constancia se firma en el Municipio de Montebello a los 27 dias del mes de
enero de 2025.
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MARIA ALEJANDRA OVIEDO GONZALEZ
Gerente
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Email: hosgisanantonio@esemontebello.gov.co subgerencia@esemontebello.gov.co




