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J Reporte Certificado de Disponibilidad Presupuestal Comprobante

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHenegrett

36-02-00-005-

EVA MATILDE NEGRETTE GARCES

2025-01-24-9:54 a. m.

CENTRO TEXTIL Y DE GESTION INDUSTRIAL -

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacién presupuestal disponible y libre de afectacién en los siguientes “items de afectacion de gastos”

Numero: 2125 Fecha Registro: 2025-01-10 Unidad / Subunidad ejecutora: [36-02-00-005-920610 CENTRO TEXTIL Y DE GESTION INDUSTRIAL - ANTIOQUIA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo: Gasto Uso Caja Menor Ninguno
Valor Inicial: 5.793.179.526,00|Valor Total Operaciones: 28.517.998,00|Valor Actual.: 5.821.697.524,00 ii'ri(;rxometer_ 5.821.697.524,00|Vr. Bloqueado 0,00
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
Namero: 2125 Fecha Registro: 2025-01-10 Namero: Modalldaq,de Tipo de contrato:
contratacion:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE REESE?SR SITUAC.

€-3605-1300-20-20305C-3603025-02 ADQUIS. DE BYS - FECHA VALOR INICIAL VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
920645 CENTRO TEXTIL Y :

SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - OPERACION COMPROMETER
DE GESTION INDUSTRIAL - .
ANTIOOUIA - SERVICIOS A | ORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL Nacis 10 oSk
N OSMA CON SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL acion
PROFESIONAL RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON

ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y

2025-01-24 5.793.179.526,00 28.517.998,00
Total: 5.793.179.526,00 28.517.998,00]  5.821.697.524,00| 5.821.697.524,00 0,00

Objeto: INSTRUCTOR: CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION TITULADA Y COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS

DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

Firma Responsable
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CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE PLANTA PARA INSTRUCTORES
EL SUBDIRECTOR DE CENTRO TEXTIL Y DE GESTION INDUSTRIAL DEL SENA

CONSIDERANDO:

Que el Centro Textil y de Gestién Industrial requiere contratar la prestaciéon de servicios
profesionales para ejecutar el objeto y las obligaciones descritas en el estudio previo que

soportara la futura contratacion.

Que en consecuencia, para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1737
de 1998, modificado por el articulo 12 del Decreto 2209 de 1998 y compilado en el articulo
2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, la Resolucidon No. 2154 de 2024 y la Directiva Presidencial 08
de 2022;

CERTIFICA

Que revisada la planta de personal del Centro de Formacion Profesional, lo indicado en las
anteriores consideraciones vy la justificacion realizada por el drea o dependencia en el estudio
previo, en virtud del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, esta Subdireccién de Centro
acredita la inexistencia de personal suficiente que cuente con la idoneidad que requiere el
desarrollo de las actividades principales demandadas, lo que implica la contratacién del servicio
cuyo objeto es: “CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION TITULADA Y COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD
PRESENCIALY VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI.”

Que por lo anterior, se cumple con el referido supuesto de hecho establecido en la normatividad

vigente para justificar la contratacién de los servicios requeridos.
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Que la expedicidén de la presente certificacidon no exime de cumplimiento y aplicacién de las normas

de contratacién que regulan la materia.

Dada en Medellin, a los 20 dias del mes de enero de 2025

'0 El'gt-‘w-r‘l E’ = f-}drr" b.: Y g

JEFFERSON IVAN RODAN DUQUE

Subdirector (E) Centro Textil y de Gestidn Industrial

E
Proyectd: Ketty Garces Lozano, Profesional contratista de apoyo a contratacion M

Revisé: Mabel Gualtero, Coordinadora Grupo administrativo Intercentros Medellin W

Anexo: Estudio Previo
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AUTORIZACION PARA LA CONTRATACION DE OBJETOS IGUALES,

SUBDIRECTOR DE CENTRO TEXTIL Y DE GESTION INDUSTRIAL

CONSIDERANDO

Que el ordenador del gasto, Subdirector de Centro del SENA, segln Estudios Previos, tramita la
autorizacién para contratar ciento veintiséis (126) personas para prestar LOS SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION
TITULADAY COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE
OFERTA REGULAR DEL CTGL.

Que el tramite se adelanta de conformidad con lo establecido en el numeral 3 del articulo 32 de Ia
Ley 80 de 1993, el literal h) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, el Articulo
2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015, el articulo 32 del Decreto 1737 de 1998, modificado por el
articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, y el Decreto 1068 de 2015 Articulo 2.8.4.4.5; en concordancia
con la Resolucién No. 751 de 2014, la Resoluciéon No. 0054 de 2018 y la Circular SENA No. 3-2014-
000115 de 2014, Directiva Presidencial No. 08 de 2022.

Que teniendo en cuenta la justificacién expuesta por el ordenador del gasto, Subdirector de Centro
en los estudios previos, la asignacién presupuestal realizada para ese fin por la Direccién de
Planeacién y el aval del Subdirector de Centro que lidera el proceso o programa en la Direccidn
General del SENA; es procedente tramitar la autorizacion solicitada, la cual se encuentra respaldada

en el CDP No. 2125 del 2025

En consecuencia, esta Subdireccién de Centro Textil y de Gestién Industrial
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AUTORIZA

A contratar los servicios de ciento veintiséis (126) personas para prestar LOS SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION
TITULADAY COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE
OFERTA REGULAR DEL CTGL.

Dada en Medellin, a los 23 dias del mes de enero de 2025

(Numero de Autorizacién 013, 24 de enero del 2025)

D ¢ "FLf;ﬂﬂ EQ} fJﬂrﬂ .D..,! ? L

JEFFERSON IVAN RODAN DUQUE

Subdirector (E) Centro Textil y de Gestidn Industrial

Revisé: Mabel Gualtero, Coordinadora Grupo administrativo Intercentros Medellin ‘

Proyectd: Ketty Garces Lozano, Profesional contratista de apoyo a contratacion

Revisé: Mabel Gualtero, Coordinadora Grupo administrativo Intercentros Medellin ‘
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CERTIFICADO DE INCLUSION DE OBJETO EN EL PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES

EL SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO TEXTIL Y DE GESTION INDUSTRIAL DEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — REGIONAL ANTIOQUIA

Que una vez revisado el Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 2025, entregado a la
Direccion Regional, se verificd que la contratacion para los Servicios Personales se
encuentra incluido en éste.

Para mayor constancia se firma en Medellin Antioquia, a los (19) dias del mes de enero de
2025

DQ!'FL-.:-D-\ fu-’n,‘;r‘ D.:Qut

JEFFERSON IVAN ROLDAN DUQUE

SUBDIRECTOR (E) DE CENTRO

bt

VoBo: Mabel Gualtero Jaramillo

Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo Intercentros Complejo Norte
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PEGAR PANTALLAZO DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

- Editar nuevo plan anual de adquisiciones

@Volvef Borrar Guardar >

EDITAR NUEVO PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Busqueda de adquisiciones

Buscar: |5_9206_000100
Codigo UNSPSC:  Agregar codigos UNSPSC

Modalidad de seleccion: Agregar
Eliminar filtros

Adquisiciones planeadas

@ Cuando importas datos desde un documento Excel, el sistema sélo afiadira nueva informacion. Si quieres actualizar o borrar datos, debes hacerio manualmente.

Adquisiciones planeadas (1) Opciones Usar el excel

Fecha estimada Fecha estimada Se requieren Estado de
Cadigo de inicio de Duracion del Modalidad de Fuente de los Valor estimado en la vigencia solicitud de  Unidad de
U UNSPSC Descripcion proceso de g: mhclén contrato seleccion recursos Valor total estimado actual m“':'a‘;m vigencias contratacion Ubicac
seleccion futuras
[[] @& 80111600 5_9206_000100CONTRATAR LOS SERVICIOS Enero Enero 210 Dia(s) Contratacion Presupuesto 48.000.000 COP 48.000.000 COP No NA - Antioqu
= PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO directa (con de entidad
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION TITULADA ofertas) nacional

Y COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PR (..}
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+ Editar nuevo plan anual de adquisiciones

@ ‘ Borrar Finalizar Guardar ‘ >
EDITAR NUEVO PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
3usqueda de adquisiciones
Buscar: (5_9206_000211 )
Codigo UNSPSC:  Agregar cédiges UNSPSC
Modalidad de seleccion: Agregar
Eliminar filtros
Adquisiciones planeadas
@ cuando importas datos desde un documento Excel, el sistema solo afiadira nueva informacion. Si quieres actualizar o borrar datos, debes hacerlo manualmente.
Adaquisiciones planeadas (1) ‘Opciones d | Usarelexcel
Fecha estimada : 2 Estado de
Fecha estimada Se requieren
Cédigo de inicio de Duraci6n del Modalidad de Fuente de los Valor estimado en la vigencia solicitud de  Unidad de
. UNSPSC Descripcidn proceso de de presentacion contrato seleccion recursos NCEIDRS extomio actual iencies vigencias contratacion P
de ofertas futuras
seleccion futuras
[ @ 80111600 5_9206_000211CONTRATAR LOS SERVICIOS Enero Enero 300 Dia(s) Contratacion Presupuesto 47374963 COP 47.374963 COP No NA - Antioqu
PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO directa (con de entidad
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION TITULADA ofertas) nacional

Y COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PR ()

<
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

FORMATO ESTUDIO PREVIO
PARA DETERMINAR LA CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS PERSONALES COMO INSTRUCTOR

5_9206_00068 al 5_9206_000182 CONTRATAR LOS SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA
OBJETO: IMPARTIR FORMACION TITULADA Y COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD
PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL
CTGl

TECNICO EN EJECUCION DE PROGRAMAS DEPORTIVOS. 664212

664212 EJECUCION DE PROGRAMAS DEPORTIVOS.

OPCION 1: Licenciado en educacién fisica, profesional en ciencias del
deporte, licenciado en educacion fisica, recreacion y deporte, licenciado
endeporte, profesional en entrenamiento deportivo

OPCION 2: Tecnélogo en entrenamiento deportivo

250801030 ENTRENAR DEPORTISTAS SEGUN ESTANDAR TECNICO-

TACTICO
EDUCACION Y/O OPCION 1: Licenciado en educacién fisica, profesional en ciencias del
FORMACION deporte, licenciado en educacion fisica, recreacidn y deporte, licenciado

endeporte, profesional en entrenamiento deportivo
OPCION 2: Tecnélogo en entrenamiento deportivo

664212 EJECUCION DE PROGRAMAS DEPORTIVOS.

250801030 ENTRENAR DEPORTISTAS SEGUN ESTANDAR TECNICO-
TACTICO

OPCION 1: Treinta y seis (36) meses de los cuales veinticuatro (24) meses
estaran relacionados con experiencia laboral en programas deportivos y
doce (12) meses de experiencia docente.

OPCION 2: Treinta y seis (36) meses de los cuales veinticuatro (24) meses
estaran relacionados con experiencia laboral en programas deportivos y
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doce (12) meses de experiencia docente.

226245 TECNOLOGO EN GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

230101007 APOYAR LAS ACTIVIDADES DE SALUD OCUPACIONAL DE
ACUERDO CON EL PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVA LEGAL
VIGENTE.

El programa requiere de un equipo de instructores técnicos, conformado
por: profesionales en las dreas de: ingenierias administracién sector salud
y social.

230101030 FOMENTAR PRACTICAS SEGURAS Y SALUDABLES EN LOS
AMBIENTES DE TRABAJO.

El programa requiere de un equipo de instructores técnicos, conformado
por profesionales en las dreas de: ingenierias administracion sector salud
y social.

230101013 ATENDER AL USUARIO PERSONA EN CASO DE ACCIDENTE Y
ENFERMEDAD SUBITA DE ACUERDO CON PROTOCOLOS DE PRIMER
RESPONDIENTE.

El programa requiere de un equipo de instructores técnicos, conformado
por Profesionales en las areas de: Ingenierias administracion sector salud
ysocial.

230101066 EJECUTAR ACCIONES DE PROMOCION DE LA SALUD Y
PREVENCION DE RIESGOS DEL TRABAJO PARA LA POBLACION CUBIERTA
YNO CUBIERTA POR EL SER. EN RELACION CON LAS NECESIDADES
IDENTIFICADAS

El programa requiere de un equipo de instructores técnicos, conformado
por profesionales en las dreas de: ingenierias administracion sector salud
y social

230101067 EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA
EMPRESA, SEGUN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

El programa requiere de un equipo de instructores técnicos, conformado
por profesionales en las dreas de: ingenierias administracion sector salud
ysocial.
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210201501 EJERCER DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO EN EL
MARCO DE LA CONSTITUCION POLITICA Y LOS CONVENIOS
INTERNACIONALES.

Cuarenta y ocho (48) meses de experiencia relacionada distribuida asi:
Treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de los
derechos humanos y fundamentales del trabajo y doce (12) meses en
docencia o instruccion certificada por entidad legalmente reconocida

Alternativa 1. Cuarenta y dos (42) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: Treinta (30) meses de experiencia relacionada con el
ejercicio de los derechos humanos y fundamentales del trabajo y Doce
(12)meses en docencia o instruccion certificada por entidad legalmente
reconocida.

Alternativa 2 Treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con el
ejercicio de los derechos humanos y fundamentales del trabajo y doce
(12)meses en docencia o instruccion certificada por entidad legalmente
reconocida

Alternativa 3 Treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida
asi:Dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio
de losderechos humanos y fundamentales del trabajo y doce (12) meses
endocencia o instruccion certificada por entidad legalmente reconocida
Alternativa 4 Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: Doce (12) meses de experiencia relacionada con el
ejerciciode los derechos humanos y fundamentales del trabajo y doce (12)
meses en docencia o instruccién certificada por entidad legalmente
reconocida.

999999999 RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Requisitos académicos: El Programa Requiere De Un Equipo De
Instructores Técnicos, Conformado Por Profesionales Formados En
Alguna De Las Siguientes Areas Ciencias Econémicas O Afines Formacion
Profesional En Areas De Administracién Empresarial, Publica, O
Negocios, Psicologia,Sociologia, Comunicacién Social Y Areas De La Salud
Ingenieria Industrial O Afines

Alternativa 1. Titulo De Tecndélogo O Cuatro (4) Afios Estudios
Universitarios En Ciencias Econdmicas, Ingenieria Industrial,
Administracién Publica, De Empresas O Negocios, Psicologia O Areas
Afines, Comunicacién Social, Sociologia Y Ciencias De La Salud.

TECNICO ATENCION INTEGRAL PRIMERA INFANCIA 637200
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230101255 ORIENTAR ACCIONES DE SALUD DE ACUERDO CON
PROTOCOLOS Y POLITICAS DE PRIMERA INFANCIA

Profesional En Enfermeria

240201080 ATENDER NINOS Y NINAS SEGUN PROCESO PEDAGOGICO Y
NORMATIVA DE EDUCACION INICIAL

Profesional en el drea de la educacidén infantil: licenciado en pedagogia
infantil, licenciado en psicopedagogia, licenciado en educacién infantil,
licenciado en educacidn preescolar o licenciado en primera infancia.

240201526 ENRIQUE LOW MURTRA-INTERACTUAR EN EL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL DE ACUERDO CON PRINCIPIOS ETICOS PARA LA
CONSTRUCCION DE UNA CULTURA DE PAZ.

Opcidn 1: Profesional en carreras de formacién relacionadas con filosofia,
oantropologia, o psicologia, o trabajo social, o sociologia o afines.

Opcidn 2: Profesional con estudios relacionados en ética, o bioética, o
deontologia o humanismo.

635301 SERVICIO DE RESTAURANTE Y BAR

260201071 PREPARAR COCTELES SEGUN ESTANDARES TECNICOS Y
NORMATIVA.

ALTERNATIVA 1. Profesional en: administracién turistica y hotelera,
administracién de empresas turisticas y hoteleras, administracidn
hotelera, hoteleria y turismo o gastronomia.

ALTERNATIVA 2. Tecndlogo en: administraciéon hotelera, administracién
turistica y hotelera, gestion hotelera y turistica, gestion para
establecimientos de alimentos y bebidas, hoteleria y turismo, hoteleria
turismo y relaciones publicas, gastronomia o gestidn hotelera.
ALTERNATIVA 3. Técnica profesional en: administracién turistica vy
hotelera, operacion de servicios gastrondmicos, procesos hoteleros y de
servicio, mesa y bar, gestién de bares y restaurantes, administracion de
bares y restaurantes, procesos gastronémicos y de bebidas o
administracion hotelera.

ALTERNATIVA 4. Técnico en: mesa y bar, servicios de mesa y bar, servicios
de barrismo o servicio de mesa, bar y cocina.

134508 TECNICO EN APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD
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230101280 REALIZA ADMISION AL USUARIO EN SALUD

Opcién 1. Profesionales del sector salud o ciencias econdmicas
administrativas y contables con posgrado en auditoria en salud,
administracién en salud, gerencia en servicios de salud o areas
administrativas afines al sector salud.

Opcidn 2. Profesionales en administracion en salud

134101 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

210601020 ATENDER CLIENTES DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
DESERVICIO Y NORMATIVA

ALTERNATIVA 1: Administrador de empresas, profesional en gestidn
empresarial. Comunicador Social- periodista. Formacion profesional
en ciencias  administrativas, humanas, sociales o  Afines,
preferiblemente especialista y/o actualizacién en servicio al cliente.
Certificado de Competencias laborales en: orientar los procesos
formativos presenciales con base en los Planes de formacidn concertados.
Integrar las tic en los procesos de ensefianza Aprendizaje de acuerdo con
las competencias a orientar.

ALTERNATIVA 2: Tecndlogo en gestién empresarial o dreas afines o cuatro
(4) afios de estudios universitarios en ciencias econdmicas, ingenieria,
mercadeo, logistica o areas afines. (esta alternativa aplica para zonas y
provincias del pais).

240201524 DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
PERSONALY PRODUCTIVO.

Formacidon en ciencias de la comunicacién, periodismo, linglistica,
filologia,lenguas clasicas o modernas, espafiol y literatura

240202501 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMUN EUROPEO DE
REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.

Profesional con titulo en licenciatura en idiomas o profesional en
cualquierarea de conocimiento.
Nivel minimo b2 de suficiencia en inglés, acreditado mediante una de
lassiguientes pruebas internacionales:
e FCE (first certificate in english) bec (vantage o higher) cels
(vantage ohigher) ielts (minimo 5,5).
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e ISE Il (integrated skills in english) TOEFL PBT (minimo 567 TOEFL
CBT (minimo 227).

e TOEFL IBT (minimo 87).

e BULATS (B2 en todas las habilidades) CAE (certificate in advanced
english) CPE (certificate of proficiency in english) APTIS (B2 en
todas las habilidades.

210601024 ELABORAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON NORMAS
TECNICAS

ALTERNATIVA 1: Titulo profesional en: comunicacién social, licenciados en
espafol lingistica, ciencias de la comunicacién y afines., preferiblemente
certificado en normas de competencia laboral técnicas y pedagdgicas.
ALTERNATIVA 2: tecndlogo en gestion administrativa, y afines
preferiblemente certificado en normas de competencia laboral técnicas
y pedagdgicas (esta alternativa aplica para zonas y provincias del pais)
(esta alternativa aplica para zonas y provincias del pais).

210303022 RECONOCER RECURSOS FINANCIEROS DE ACUERDO CON
METODOLOGIA Y NORMATIVA

ALTERNATIVA 1: Titulo profesional en: contaduria publica, y afines,
preferiblemente certificado en normas de competencia laboral técnicas y
pedagogicas.

ALTERNATIVA 2: Tecndlogo en gestion contable y financiera, licenciados
en comercio y afines preferiblemente certificado en normas de
competencia laboral técnicas y pedagdgicas. (esta alternativa aplica para
zonas y provincias del pais).

210601027 REGISTRO DE INFORMACION EN MEDIOS TECNOLOGICOS

Alternativa 1: titulo profesional en: ingenieria de sistemas y afines,
ingenieria de telecomunicaciones, ingenieria en sistemas preferiblemente
certificado en normas de competencia laboral técnicas y pedagégicas.
Alternativa 2: tecndlogo en analisis y desarrollo de sistemas de
informacidn, licenciados en informatica y afines preferiblemente
certificado en normas de competencia laboral técnicas y pedagdgicas
(esta alternativa aplica para zonas y provincias del pais)

210601020 ATENCION A CLIENTES

Alternativa 1: administrador de empresas, profesional en gestién
empresarial. Comunicador social- periodista. Formacion profesional en
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ciencias administrativas, humanas, sociales o afines, preferiblemente
especialista y/o actualizacion en servicio al cliente. Certificado de
competencias laborales en: orientar los procesos formativos presenciales
con base en los planes de formacién concertados. Integrar las tic en los
procesos de ensefianza aprendizaje de acuerdo con las competencias a
orientar.

Alternativa 2: tecndlogo en gestion empresarial o areas afines o cuatro (4)
anos de estudios universitarios en ciencias econdmicas, ingenieria,
mercadeo, logistica o areas afines. (esta alternativa aplica para zonas y
provincias del pais)

133500 TECNICO NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES

210303022 RECONOCIMIENTO DE RECURSOS FINANCIEROS

Alternativa 1: Titulo Profesional En: Contaduria Publica, Y Afines,
Preferiblemente Certificado En Normas De Competencia Laboral Técnicas
Y Pedagdgicas.

Alternativa 2: tecndlogo en gestidn contable y financiera, tecnélogo en
comercio y afines preferiblemente certificado en normas de competencia
laboral técnicas y pedagdgicas.

210201050 PROCESAMIENTO DE NOMINA

Alternativa 1: profesional en ciencias econdmicas, administrativas y
contables, preferiblemente con certificacién en competencias laborales
especificas

Alternativa 2: tecndlogo en gestidn de talento humano, con certificacién
en competencias laborales especificas.

123101 TECNOLOGO GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION
FINANCIERA

210303023 ELABORACION DE INFORMES FINANCIEROS

El programa requiere de un equipo de instructores para orientar la
competencia conformado por profesionales de las siguientes areas:
Alternativa 1: titulo profesional universitario en el nicleo basico de
conocimiento de administracién; o contaduria publica; o economia; o
ingenieria industrial y afines o educacion (licenciatura en comercio y
contaduria); o ingenieria administrativa y afines. Tarjeta profesional en los
casos exigidos por la ley.
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Alternativa 2: titulo de tecndlogo en el nucleo basico de conocimiento de:
administracién; o contaduria publica; o nbc sin clasificar (tecnologia en
analisis de operaciones aduaneras y financieras, tecnologia en gestion
comercial y financiera o tecnologia en gestién financiera y contable).

222321 PROMOTORIA EN MANEJO AMBIENTAL

220201079 DESARROLLO DE CAMPANAS AMBIENTALES

Opcidn 1: profesionales de los nucleos basicos de conocimiento (nbc) en:
- ingenieria ambiental, sanitaria y afines: ingenieria ambiental, ingenieria
ambiental y sanitaria, ingenieria sanitaria, ingenieria sanitaria vy
ambiental, ingenieria del desarrollo ambiental, ingenieria del medio
ambiente. - administracion: administracion ambiental, administracion del
medio ambiente, administracion del medio ambiente y de los recursos
naturales. - educacion: licenciatura en ciencias naturales, educacion
ambiental y afines.

Opcidn 2: titulo de tecndlogo en disciplina académica del nucleo basico
de conocimiento en: control ambiental, gestién ambiental, educacion
ambiental, saneamiento ambiental o areas afines a ciencias ambientales.
635503 TECNICO EN COCINA

260201008 CONTROLAR EL MANEJO DE LAS MATERIAS PRIMAS EN LA
PRODUCCION DE ALIMENTOS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS.

Alternativa 1: profesional en las dreas de gastronomia, cocina, alta cocina,
culinaria o gestion hotelera.

Alternativa 2: tecndlogo en las areas de cocina, gastronomia, culinaria,
gestidn hotelera o gestidn de alimentos y bebidas.

Alternativa 3: técnico profesional en las areas de cocina, gastronomia
oculinaria.

Alternativa 4: técnico en las areas de cocina, gastronomia o culinaria.

935105 OPERARIO EN MANEJO DE MAQUINARIA DE CONFECCION
INDUSTRIAL PARA ROPA EXTERIOR.

290601237 OPERACION DE MAQUINA RECUBRIDORA

Certificado de técnico en el area ocupacional 92: supervisores vy
ocupaciones técnicas de procesamiento y fabricaciéon grupo 921:
supervisores de procesamiento. subgrupo 9216: supervisores,
procesamiento o textil o grupo 922: supervisores de fabricacién y
ensamble. subgrupo 9225: supervisores de fabricacion de productos de
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tela, cuero y piel. certificado de técnico en el area ocupacional 93:
operadores de maquinas de procesamiento y fabricacion vy
ensambladores grupo 935: operadores de madquinas y trabajadores
relacionados con la fabricacion de productos de tela, piel y cuero.
subgrupo 9351: operadores de maquinas para coser. (VER ANEXO C.N.O)
ALTERNATIVA 1 titulo de técnico profesional en el nucleo bdasico de
conocimiento de: ingenieria industrial y afines; o disefio. VER ANEXOS:
(N.B.C.), (TITULOS SENA)

ALTERNATIVA 2 Titulo De Tecndlogo En El Nucleo Basico De Conocimiento
De: Ingenieria Industrial Y Afines; O Disefio; O Administracién; U Otros
Programas Asociados A Bellas Artes. VER ANEXOS: (N.B.C.), (TITULOS
SENA)

ALTERNATIVA 3 Titulo de profesional universitario en el nucleo basico de
conocimiento de: ingenieria industrial y afines; o disefio. (VER ANEXO
N.B.C)

TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY.

936113 TECNICO EN ELABORACION DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS

290801105 ALMACENAMIENTO DE ALIMENTOS

ALTERNATIVA 1. Titulo de técnico profesional en el nicleo bdsico de
conocimiento de: ingenieria agroindustrial, alimentos y afines. Ver
anexos: (N.B.C.), (TITULOS SENA).

ALTERNATIVA 2. Titulo de tecndlogo en el nucleo basico de conocimiento
de: ingenieria agroindustrial, alimentos y afines; ingenieria quimica y
afines. Ver anexos: (N.B.C.), (TITULOS SENA).

ALTERNATIVA 3. Titulo profesional universitario en disciplina académica
del nucleo basico de conocimiento en: ingenieria agroindustrial,
alimentos y afines; ingenieria quimica y afines. ver anexos: (N.B.C.),
(TITULOS SENA).

22620461 RESCATE INDUSTRIAL EN TRABAJO EN ALTURAS

260402005 Rescatar victimas de acuerdo con técnicas y normativa

Alternativa 1: Titulo de tecndlogo en salud ocupacional, seguridad y salud
en el trabajo o Alguna de sus areas afines.

Alternativa 2: Profesional en salud ocupacional, seguridad y salud en el
trabajo o Profesional en cualquier area de conocimiento con posgrado
(especializacion, maestria y doctorado) en salud ocupacional, seguridad y
Salud en el trabajo o alguna de sus areas afines.

Requisitos adicionales para alternativas 1y 2:
Licencia vigente en salud ocupacional o seguridad y salud en el trabajo.
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Certificado en el nivel de entrenador de trabajo seguro en alturas.
Reentrenamiento de trabajo seguro en alturas avanzado vigente.
Certificado en la norma competencia trabajar en alturas de acuerdo con
la Normativa en seguridad y salud en el trabajo o la norma controlar
los Riesgos de trabajos en alturas de acuerdo con la normativa de
seguridad y Salud en el trabajo. Certificado de formacién en primeros
auxilios con una intensidad minima de 20 Horas. Certificado de formacion
en armado de andamios, expedido en entidad reconocida por autoridad
competente o expedida por el fabricante o distribuidor autorizado.
Certificado de formacién en rescate industrial en trabajo en alturas, con
Intensidad minima de 40 horas. Certificado de curso de sistema de gestidn
de seguridady salud en el trabajo Con intensidad de cincuenta (50) horas.
Certificado depersona avalada para inspeccién de equipos de proteccidon
Individual emitido por un fabricante. Certificado de formacién con una
intensidad minima de cuarenta (40) horas o competencia laboral
relacionado conpedagogia.

233108 TECNICO EN SISTEMAS TELEINFORMATICOS

220501001 MANTENER EQUIPOS DE COMPUTO SEGUN
PROCEDIMIENTO TECNICO

Alternativa 1: Titulo de tecnélogo en nucleo basico de conocimiento de:
ingenieria de sistemas, telematica y afines; o ingenieria electrdnica,
telecomunicaciones y afines.

Alternativa 2: Titulo profesional universitario en nucleo basico de
conocimiento de: ingenieria de sistemas, telematica y afines; o ingenieria
electrdnica, telecomunicaciones y afines.

Tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley.

524500 PATRONAIJE INDUSTRIAL DE PRENDAS DE VESTIR

290601217 DESARROLLAR PATRONES DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS TECNICOS

ALTERNATIVA 1: certificado de técnico en el area ocupacional 52:
ocupaciones técnicas y especializadas en arte, cultura, esparcimiento y
deporte. grupo 524: disefladores. subgrupo 5245: patronistas de
productosde tela cuero y piel. (ver anexo C.N.O)

ALTERNATIVA 2: titulo de técnico profesional en el nucleo bdsico de
conocimiento de: disefo. (ver anexo N.B.C)

ALTERNATIVA 3: titulo de tecndlogo en el nucleo basico de conocimiento
de: disefio (ver anexo N.B.C)
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ALTERNATIVA 4: titulo profesional universitario en el nucleo basico
deconocimiento de: disefo. (ver anexo N.B.C).

632215 COMERCIALIZACION DE ALIMENTOS

260101036 IMPULSAR LAS VENTAS EN EL PUNTO DE VENTA DE
ACUERDOCON LAS ESTRATEGIAS Y POLITICAS DE VENTAS.

El programa requiere de un equipo de instructores técnicos, integrado
por:Técnico en Comercializacion de Alimentos.

Técnico y/o Profesional en programas de formacién relacionados con
procesos de operaciones comerciales como: Economia, Mercadeo,
Administracion de Empresas, Ingenieria Industrial, Publicidad y Ventas,
Ingenieria Logistica y ciencias afines

633100 OPERACION TURISTICA LOCAL

260201063 DISENAR PAQUETES TURISTICOS DE ACUERDO
COMPONENTESTECNICOS Y ESTANDARES DE SERVICIO

Opcidn 1: Profesional en las dreas de administracién turistica o en
turismo.

Opcidon 2: Tecndlogo en el area de la administracion de aerolineas y
agenciasde viaje

Opcidn 3: Tecndlogo en guianza turistica con tarjeta profesional.

733402 PROYECTOS AGROPECUARIOS

260101064 FORMULAR EL PROYECTO DE ACUERDO CON METODOS Y
TECNICAS DE INVESTIGACION

Profesional en Administracion De Empresas Y/O Administrador de
EmpresasAgropecuarias y/o Ingeniero Industrial

122901 TECNOLOGIA GESTION DOCUMENTAL

210602024 CONTROL DE LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO.

ALTERNATIVA 1: titulo profesional universitario en:

Profesional en ciencias de la informacion y la documentacion,
bibliotecologia y archivistica profesional en sistemas de informacion,
bibliotecologia y archivistica. Profesional en ciencia de la informacién:
bibliotecologia, documentacidn y archivistica. Profesional en ciencia de la
informacidn bibliotecdlogo (a) tarjeta profesional
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832202 TECNICO EN INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS
RESIDENCIALES Y COMERCIALES

220601043 USO RACIONAL Y EFICIENTE DE LA ENERGIA ELECTRICA EN
INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES Y COMERCIALES

Los requisitos académicos minimos que debe cumplir el equipo de
instructores técnicos deben ser: nivel de estudio:

licenciatura en electricidad y electrdnica, ingenieria electromecanica,
ingenieria en distribucién y redes eléctricas, ingenieria eléctrica,
licenciatura en electrotecnia, licenciatura en electrénica, licenciatura en
electromecdnica, ingenieria electrénica. alternativa de estudio:
tecnologia eléctrica, tecnologia en electromecdnica, tecnologia
electromecadnica, tecnologia en gestion eficiente de la energia eléctrica,
tecnologia en distribucién de la energia eléctrica, tecnologia en
electricidad industrial y de potencia

228118 ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

240201524 DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Formacion en ciencias de la comunicacién, periodismo, linguistica,
filologia,lenguas clasicas o modernas, espafol y literatura.

240201064 ORIENTAR INVESTIGACION FORMATIVA SEGUN REFERENTES
TECNICOS

Profesional que realice y participe en las dareas de proyectos de
investigaciony afines.

240201526 ENRIQUE LOW MURTRA-INTERACTUAR EN EL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL DE ACUERDO CON PRINCIPIOS ETICOS PARA LA
CONSTRUCCION DE UNA CULTURA DE PAZ.

Opcidn 1: Profesional en carreras de formacién relacionadas con filosofia,
oantropologia, o psicologia, o trabajo social, o sociologia o afines.

Opcidn 2: Profesional con estudios relacionados en ética, o bioética, o
deontologia o humanismo.

230101507 GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
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PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Licenciado en educacidn fisica Profesional en ciencias del deporte.
Tecnédlogo en actividad fisica o entrenamiento deportivo con
especializacion tecnoldgica Relacionada con el drea de conocimiento.

220601501 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDADY SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

Profesional especializado en seguridad y salud en el trabajo con
formacidnen gestién ambiental o educacidon ambiental.

Ingeniero ambiental, ecdlogo o profesiones afines con formacion en
seguridad y salud en el trabajo.

Profesional con especializacion en gestion ambiental y seguridad y salud
enel trabajo.

220501098 CONTROLAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE SOFTWARE DE
ACUERDO CON LOS ESTANDARES TECNICOS

Titulo de tecnélogo o profesional en sistemas o afines, con conocimientos
en: estandares de calidad de software, modelos de calidad, disciplinas de
calidad de software (PSP, TSP), metodologias para el desarrollo de
software.Preferiblemente con certificacion PSP.

220501096 DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CONEL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

Tecndlogo o profesional en sistemas y afines, con conocimientos en:
sistemas de gestion de bases de datos. Lenguajes de programacion
orientados a objetos (c#, java, javascript, php, python, ruby).
Plataformasde desarrollo para méviles. Conocimientos aplicados al ciclo
de vida delsoftware. Conocimiento de modelos y disciplinas de calidad
de software. Conocimiento de metodologias tradicionales y agiles
aplicadas en el desarrollo de software. Pruebas de software.
Frameworks de desarrollo (front-end, back-end). Conocimiento de
tecnologias emergentes ydisruptivas (iot, blockchain, big data, machine
learning). Preferiblemente con certificaciones internacionales en
tecnologias aplicadas al desarrollo desoftware.

220201501 APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL
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Licenciado en fisica, o fisico, o ingeniero fisico, o profesional en drea de la
ingenieria afin con el programa de formacién.

210201501 EJERCER DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO EN EL
MARCO DE LA CONSTITUCION POLITICA Y LOS CONVENIOS
INTERNACIONALES.

Certificado de Aptitud Profesional SENA, o certificado por autoridad
competente en cualquiera de las nueve dreas de desempefio de la CNO y
enel nivel ocupacional 2,3 0 4 (Ver anexo C. N.O)

Alternativa 1. Certificado de técnico, o certificado por autoridad
competente en cualquiera de las nueve areas de desempefiio de la CNO y
enel nivel ocupacional 3 0 4 (Ver anexo C. N.O)

Alternativa 2 Titulo de Técnico Profesional en cualquiera de los 55 ntcleos
basicos de conocimiento, o en NULL o Sin clasificar. Ver anexos: (N.B.C.),
(TITULOS SENA).

Alternativa 3 Titulo de Tecndlogo en cualquiera de los 55 nucleos basicos
de conocimiento, o en NULL o Sin clasificar. Ver anexos: (N.B.C.), (TITULOS
SENA)

Alternativa 4 Titulo Profesional universitario en cualquiera de los 55
nucleosbasicos de conocimiento, o en NULL o Sin clasificar. (Ver anexo
N.B.C) Tarjeta profesional en los casos exigidos por la Ley.

240201533 FOMENTAR CULTURA EMPRENDEDORA  SEGUN
HABILIDADES Y COMPETENCIAS

Titulo de técnico profesional en nucleos basicos de conocimiento de:
administracién, o contaduria publica; o ingenieria administrativa y afines;
0 economia. ver anexos: (n.b.c.), (titulos sena)

ALTERNATIVA 1 Titulo de tecndlogo en nucleos basicos de conocimiento
de: administracidn, contaduria publica; o ingenieria administrativa y
afines. ver anexos: (N.B.C.) (TITULOS SENA)

ALTERNATIVA 2 Titulo profesional universitario en nucleos basicos de
conocimiento de: educacién; o administracion, contaduria publica; o
ingenieria administrativa y afines; y economia. (VER ANEXO N.B.C).

TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY.

122128 GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO AMBIENTE,
SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

240201501 COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
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AUDITIVA

Profesional en idiomas o lenguas modernas, con conocimiento del idioma
inglés. Debe tener y demostrar mediante examen internacional
acreditado,un nivel minimo de C1, de acuerdo al MCER.

291201025 DOCUMENTAR LOS PROCESOS NECESARIOS PARA LA
IMPLEMENTACION MANTENIMIENTO Y MEJORA DE LOS SISTEMAS DE
GESTION, DE FORMA INDIVIDUAL O INTEGRADA; SEGUN
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

El programa requiere de un equipo de instructores Técnicos, conformado
por: Ingenieros de diferentes areas de las ciencias. y/o Administrador de
empresas.

291201026 GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD Y
LEGISLACION VIGENTE RELACIONADA CON LOS SISTEMAS DE GESTION,
SEGUN LA NATURALEZA DE LA ORGANIZACION

El programa requiere de un equipo de instructores Técnicos, conformado
por: Ingenieros de diferentes areas de las ciencias. y/o Administrador de
empresas.

291201027 REALIZAR ACTIVIDADES QUE CONDUZCAN AL
MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINUA DE LOS SISTEMAS DE GESTION
DEFORMA INDIVIDUAL O INTEGRADA.

El programa requiere de un equipo de instructores Técnicos,
conformadopor: Ingenieros de diferentes areas de las ciencias. y/o
Administrador de

Empresas

291201024 APOYAR ACTIVIDADES QUE CONDUZCAN A LA
IMPLEMENTACION, DE LOS SISTEMAS DE GESTION, DE FORMA
INDIVIDUAL O INTEGRADA; DE ACUERDO A PLANIFICACION
ESTABLECIDAPOR LA EMPRESA.

El programa requiere de un equipo de instructores Técnicos, conformado
por: Ingenieros de diferentes areas de las ciencias. y/o Administrador de

empresas.

999999999 RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Requisitos académicos: El Programa Requiere De Un Equipo De
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Instructores Técnicos, Conformado Por Profesionales Formados En
Alguna De Las Siguientes Areas Ciencias Econémicas O Afines Formacién
Profesional En Areas De Administracién Empresarial, Publica, O
Negocios, Psicologia,Sociologia, Comunicacién Social Y Areas De La Salud
Ingenieria Industrial O Afines

Alternativa 1. Titulo De Tecndlogo O Cuatro (4) Afos Estudios
Universitarios En  Ciencias Econdmicas, Ingenieria Industrial,
Administracion Publica, De Empresas O Negocios, Psicologia O Areas
Afines, Comunicacién Social, Sociologia Y Ciencias De La Salud.

233104 TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFWARE

220501096 DESARROLLO DE LA SOLUCION DE SOFTWARE

ALTERNATIVA 1: titulo de tecnélogo en nucleos basicos de conocimiento
de: ingenieria de sistemas, telematica y afines; ingenieria electrdnica,
telecomunicaciones y afines; o educacion. Ver anexos: (n.b.c.), (titulos
Sena)

ALTERNATIVA 2: titulo de profesional universitario en nucleos basicos de
conocimiento de: ingenieria de sistemas, telematica y afines; ingenieria
electrdnica, telecomunicaciones y afines; o educacidon. (ver anexo n.b.c)
tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley.

Perfil técnico del instructor formacién virtual requisitos académicos:
ALTERNATIVA 1 nivel tecndlogo: titulo en el drea a orientar de acuerdo
con el disefio curricular. Alternativa

Certificaciéon de minimo 40 horas en programas relacionados con
ambientes virtuales de aprendizaje para impartir formacién virtual. O
tener certificacién vigente en la norma de competencia pedagodgica
240201057 orientar formacion a distancia de acuerdo con
procedimientos técnicos y normativas.

ALTERNATIVA 2 nivel profesional: titulo en el area a orientar de acuerdo
con el disefio curricular. certificacion de minimo 40 horas en programas
relacionados con ambientes virtuales de aprendizaje para impartir
formacion virtual. o tener certificacion vigente en la norma de
competencia pedagoégica 240201057 orientar formacién a distancia de
acuerdo con procedimientos técnicos y normativas. tarjeta profesional en
los casos exigidos por la ley.

999999999 RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Requisitos académicos: El Programa Requiere De Un Equipo De
Instructores Técnicos, Conformado Por Profesionales Formados En
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Alguna De Las Siguientes Areas Ciencias Econémicas O Afines Formacién
Profesional En Areas De Administracién Empresarial, Publica, O
Negocios, Psicologia,Sociologia, Comunicacién Social Y Areas De La Salud
Ingenieria Industrial O Afines

Alternativa 1. Titulo De Tecndlogo O Cuatro (4) Afos Estudios
Universitarios En  Ciencias Econdmicas, Ingenieria Industrial,
Administracién Publica, De Empresas O Negocios, Psicologia O Areas
Afines, Comunicacién Social, Sociologia Y Ciencias De La Salud.

228101 PRODUCCION DE MULTIMEDIA

240201502 PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
Profesional en idiomas o lenguas modernas, con conocimiento del idioma
inglés. Debe tener y demostrar mediante examen internacional
acreditado,un nivel minimo de C1, de acuerdo al MCER.

220501030 INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO
CON UN DISENO ESTABLECIDO.

El programa requiere de un equipo de instructores con titulo de tecndlogo
o cuatro (4) afnos de estudios universitarios, relacionados con la
especialidad objeto de formacién, preferiblemente con certificacion
internacional en desarrollo de productos de multimedia sobre
plataformasadobe, microsoft o corel.

220501029 DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON
ELINFORME DE ANALISIS DE LA INFORMACION RECOLECTADA.

El programa requiere de un equipo de instructores con titulo de tecndlogo
o cuatro (4) afos de estudios universitarios, relacionados con la
especialidad objeto de formacién, preferiblemente con certificacion
internacional en desarrollo de productos de multimedia sobre
plataformasadobe, microsoft o corel.

999999999 RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Requisitos académicos: El Programa Requiere De Un Equipo De
Instructores Técnicos, Conformado Por Profesionales Formados En
Alguna De Las Siguientes Areas Ciencias Econémicas O Afines Formacidn
Profesional En Areas De Administracién Empresarial, Publica, O
Negocios, Psicologia,Sociologia, Comunicacién Social Y Areas De La Salud
Ingenieria Industrial O Afines

Alternativa 1. Titulo De Tecndlogo O Cuatro (4) Afios Estudios
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Universitarios En Ciencias Econdmicas, Ingenieria Industrial,
Administracién Publica, De Empresas O Negocios, Psicologia O Areas
Afines, Comunicacién Social, Sociologia Y Ciencias De La Salud.

522309 DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES

291301077 ELABORAR PIEZAS GRAFICAS DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y PRINCIPIOS DEL DISENO GRAFICO.

Titulo profesional, tecndlogo o técnico en disciplina académica en:
disefiador grafico, disefiador comunicador grafico, disefiador visual,
disefiador productor multimedia, disefiador grafico publicitario, del
nucleo bdsico del conocimiento en disefio.

240202501 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMUN EUROPEO DE
REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.

Profesional con titulo en licenciatura en idiomas o profesional en
cualquierarea de conocimiento.

Nivel minimo b2 de suficiencia en inglés, acreditado mediante una de
lassiguientes pruebas internacionales:

FCE (first certificate in english) bec (vantage o higher) cels (vantage o
higher)ielts (minimo 5,5).

ISE Il (integrated skills in english) TOEFL PBT (minimo 567 TOEFL CBT
(minimo 227).

TOEFL IBT (minimo 87).

BULATS (B2 en todas las habilidades) CAE (certificate in advanced
english)CPE (certificate of proficiency in english) APTIS (B2 en todas las
habilidades

631101 ASESORIA COMERCIAL

260101034 MONITOREAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON
METODOLOGIAS DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Alternativa 1. Titulo de tecndlogo en el nucleo basico de conocimiento de
administracién; o economia; o ingenieria industrial y afines. Estos
tecnélogos deben estar asociados a los programas de formacién que
impartird en su desempeno y se citan los titulos obtenidos, nucleos
basicos de conocimiento y areas de conocimiento tecnélogos en
mercadeo, gestién de mercados, gestibn empresarial, gestidon
administrativa.
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Alternativa 2. Titulo profesional universitario en disciplina académica del
nucleo basico de conocimiento en administracién, economia o ingenieria
industrial y afines. Estas profesiones deben estar asociadas a los
programasde formacién que impartira en su desempefio y se citan los
titulos obtenidos, nucleos basicos de conocimiento y dreas de
conocimiento ingeniero de mercados, administracion de empresas,
mercadodlogo, profesional en mercadeo y publicidad.

240201524 DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
PERSONALY PRODUCTIVO.

Formacion en ciencias de la comunicacién, periodismo, linguistica,
filologia,lenguas clasicas o modernas, espafiol y literatura

240201526 ENRIQUE LOW MURTRA-INTERACTUAR EN EL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL DE ACUERDO CON PRINCIPIOS ETICOS PARA LA
CONSTRUCCION DE UNA CULTURA DE PAZ.

Opcidn 1: Profesional en carreras de formacién relacionadas con filosofia,
oantropologia, o psicologia, o trabajo social, o sociologia o afines.

Opcidn 2: Profesional con estudios relacionados en ética, o bioética, o
deontologia o humanismo.

133302 SERVICIOS Y OPERACIONES MICROFINANCIERAS

210301089 ASESORAR CONSUMIDOR FINANCIERO DE ACUERDO CON
NORMATIVA Y GUIA TECNICA

ALTERNATIVA 1: Titulo de tecndlogo en nucleo basico de conocimiento
en:NBC administraciéon; o NBC Contaduria publica; o NBC economia; o
ingenieria industrial; o ingenieria administrativa y Afines; o NBC sin
clasificar. Ver anexos: (NBC - Red de conocimiento en Gestion
administrativa y Servicios financieros SENA).

ALTERNATIVA 2: Titulo profesional universitario en nudcleo basico de
conocimiento en: NBC administracion; o NBC contaduria publica; o NBC
economia; o NBC educacién (licenciatura en comercio y Contaduria); o
ingenieria industrial; o NBC ingenieria administrativa y afines; o NBC sin
Clasificar (red de conocimiento en gestion administrativa y servicios
financieros sena). Ver Anexo: (NBC - Red De Conocimiento En Gestion
Administrativa Y Servicios Financieros SENA).

733174 CULTIVOS AGRICOLAS
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270412016 ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO,
REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMAS DE LA AGRICULTURA
ECOLOGICA

Tecndlogo en produccién agricola o afines ¢ingeniero agrénomo;
ingenieroagricola.

270401004 PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS

Tecndlogo en produccién agricola o afines; ingeniero agrénomo;
ingenieroagricola.

226701 COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION

220601042 DOCUMENTAR PROCESOS DE ACUERDO CON NORMATIVA'Y
PROCEDIMIENTOS TECNICOS

ALTERNATIVA 1: NBC en ingenieria quimica y afines con titulo profesional
universitario en: ingenieria de procesos. NBC en ingenieria industrial y
afines con titulo profesional universitario en: ingenieria industrial;
ingenieria de produccidn; ingenieria en procesos industriales; ingenieria
en higiene y seguridad industrial; ingenieria de productividad y calidad.
NBC en ingenieria ambiental, sanitaria y afines con titulo profesional
universitario en: administracién de sistemas de gestién ambiental;
ingenieria ambiental. NBC en administracién con titulo profesional
universitario en: administracién de empresas. tarjeta profesional en los
casos exigidos por la ley.

ALTERNATIVA 2: NBC en administracidn con titulo de tecndlogo en:
gestion de empresas; administracion de empresas; gestion vy
administracién de empresas; gestion empresarial; administracion
industrial; sistemas integrados de gestion. NBC en ingenieria ambiental,
sanitaria y afines con titulo de tecndlogo en: gestion ambiental; gestion
ambiental industrial. NBC en ingenieria industrial y afines con titulo de
tecndlogo en: ingenieria industrial; gestion de la produccién industrial;
gestidon integrada de la calidad, medio ambiente, seguridad y salud
ocupacional; industrial; ingenieria industrial con énfasis en produccion;
aseguramiento de la calidad; gestién de procesos industriales; gestion de
sistemas integrados; calidad; administracidon de la producciéon industrial;
seguridad industrial y ambiental

240202501 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMUN EUROPEO DE
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REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.

Profesional con titulo en licenciatura en idiomas o profesional en
cualquierarea de conocimiento.

Nivel minimo b2 de suficiencia en inglés, acreditado mediante una de
lassiguientes pruebas internacionales:

FCE (first certificate in english) bec (vantage o higher) cels (vantage o
higher)ielts (minimo 5,5).

ISE Il (integrated skills in english) TOEFL PBT (minimo 567 TOEFL CBT
(minimo 227).

TOEFL IBT (minimo 87).

BULATS (B2 en todas las habilidades) CAE (certificate in advanced
english)CPE (certificate of proficiency in english) APTIS (B2 en todas las
habilidades

22810744 MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL

210601012 APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA.

Profesional en ingenieria de sistemas y computacién, ingenieria
electrdnica, tecnélogo o técnico en electrdnica y areas a fines.

221111 QUIMICA APLICADA A LA INDUSTRIA

240202501 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMUN EUROPEO DE
REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.

Profesional con titulo en licenciatura en idiomas o profesional en
cualquierarea de conocimiento.
Nivel minimo b2 de suficiencia en inglés, acreditado mediante una de
lassiguientes pruebas internacionales:
e FCE (first certificate in english) bec (vantage o higher) cels
(vantage ohigher) ielts (minimo 5,5).
e ISE Il (integrated skills in english) TOEFL PBT (minimo 567 TOEFL
CBT (minimo 227).
e TOEFL IBT (minimo 87).
e BULATS (B2 en todas las habilidades) CAE (certificate in advanced
english) CPE (certificate of proficiency in english) APTIS (B2 en
todas las habilidades.
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291201001 OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN
PROTOCOLOSY TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO

Titulo profesional en disciplinas de: ingenieria quimica, quimica,
quimica industrial, Licenciatura en quimica, licenciatura en biologia y
guimica.

230101507 GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Licenciado en educacién fisica. Profesional en ciencias del deporte,
Tecndlogo en actividad fisica o entrenamiento deportivo con
especializacion. Tecnoldgica Relacionada con el drea de conocimiento.

210201501 EJERCER DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO EN EL
MARCO DE LA CONSTITUCION POLITICA Y LOS CONVENIOS
INTERNACIONALES.

Certificado de Aptitud Profesional SENA, o certificado por autoridad
competente en cualquiera de las nueve dreas de desempefio de la CNO y
enel nivel ocupacional 2,3 0 4 (Ver anexo C. N.O)

Alternativa 1. Certificado de técnico, o certificado por autoridad
competente en cualquiera de las nueve areas de desempefio de la CNO y
enel nivel ocupacional 3 0 4 (Ver anexo C. N.O)

Alternativa 2 Titulo de Técnico Profesional en cualquiera de los 55 nucleos
basicos de conocimiento, o en NULL o Sin clasificar. Ver anexos: (N.B.C.),
(TITULOS SENA).

Alternativa 3 Titulo de Tecndlogo en cualquiera de los 55 nucleos basicos
de conocimiento, o en NULL o Sin clasificar. Ver anexos: (N.B.C.), (TITULOS
SENA)

Alternativa 4 Titulo Profesional universitario en cualquiera de los 55
nucleosbasicos de conocimiento, o en NULL o Sin clasificar. (Ver anexo
N.B.C) Tarjeta profesional en los casos exigidos por la Ley

291201004 APLICAR TECNICAS INSTRUMENTALES DE ANALISIS DE
ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS Y NATURALEZA DE LA MUESTRA

Titulo profesional en disciplinas de: ingenieria quimica, quimica, quimica
industrial, licenciatura en quimica, licenciatura en biologia y quimica.

220202017 CONDUCIR PROCESO DE BIOTRANSFORMACION DE
ACUERDOCON TIPO DE PRODUCTO Y PLAN DE PRODUCCION
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Profesional En: Microbiologia Industrial, Microbiologia, Ingeniero
Biotecnologia.

Alternativa 1. Cuarenta y dos (42) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: Treinta (30) meses de experiencia relacionada con el
ejercicio de los derechos humanos y fundamentales del trabajo y Doce
(12)meses en docencia o instruccion certificada por entidad legalmente
reconocida.

Alternativa 2 Treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con el
ejercicio de los derechos humanos y fundamentales del trabajo y doce
(12)meses en docencia o instruccion certificada por entidad legalmente
reconocida

Alternativa 3 Treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida
asi:Dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio
de losderechos humanos y fundamentales del trabajo y doce (12) meses
endocencia o instruccion certificada por entidad legalmente reconocida
Alternativa 4 Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: Doce (12) meses de experiencia relacionada con el
ejerciciode los derechos humanos y fundamentales del trabajo y doce (12)
meses en docencia o instruccién certificada por entidad legalmente
reconocida

291201004 APLICAR TECNICAS INSTRUMENTALES DE ANALISIS DE
ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS Y NATURALEZA DE LA MUESTRA

Dieciocho (18) meses en analisis fisico-quimico, ejecucién de operaciones
en laboratorio quimico y seis (6) meses en desarrollo de acciones de
capacitacién o formacioén.

220202017 CONDUCIR PROCESO DE BIOTRANSFORMACION DE
ACUERDOCON TIPO DE PRODUCTO Y PLAN DE PRODUCCION

Dieciocho (18) meses en ejecucion de procesos biotecnoldgicos, andlisis
biotecnoldgicos y seis (6) meses en desarrollo de acciones de capacitacion

o formacién en el area de la competencia

231203 APLICACION DE PROCEDIMIENTOS DE LABORATORIO QUIMICO

291201080 ALISTAMIENTO DE LABORATORIO QUIMICO

TITULO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE
CONOCIMIENTO DE:
OPCION 1: NBC - quimica y afines quimicas industrial quimica.
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OPCION 2: NBC - ingenieria quimica y afines. ingenieria quimica

OPCION 3: NBC - educacién licenciatura en quimica licenciatura en
guimica y biologia licenciatura en quimica y educacidon ambiental. Tarjeta
profesional en los casos exigidos por la ley

291201099 MUESTREO DE SUSTANCIAS PARA ANALISIS FISICOQUIMICO

TITULO DE PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NUCLEOS BASICOS DE
CONOCIMIENTO DE:

OPCION 1: NBC - quimica y afines quimicas industrial quimica.

OPCION 2: NBC - ingenieria quimica y afines. ingenieria quimica

OPCION 3: NBC - educacién licenciatura en quimica licenciatura en
quimica y biologia licenciatura en quimica y educacién ambiental. Tarjeta
profesional en los casos exigidos por la ley

220201501 QUIMICA
Titulo profesional en: quimica, licenciatura en quimica, quimica industrial

134200 RECURSOS HUMANOS

240201526 ENRIQUE LOW MURTRA-INTERACTUAR EN EL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL DE ACUERDO CON PRINCIPIOS ETICOS PARA LA
CONSTRUCCION DE UNA CULTURA DE PAZ.

OPCION 1: Profesional en carreras de formacién relacionadas con
filosofia, o antropologia, o psicologia, o trabajo social, o sociologia o
afines.

OPCION 2: Profesional con estudios relacionados en ética, o bioética, o
deontologia o humanismo.

210201048 SELECCIONAR CANDIDATOS DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA — CAMBIADO EN ESTUDIO

ALTERNATIVA 1: Profesional en: administracion empresarial, negocios,
ingeniero industrial. Preferiblemente especialista en gestidén del talento
humano o con experiencia en recursos Humanos, y certificacién en
orientarlos procesos formativos presenciales con base en los Planes de
formacidn concertados; integrar las TIC en los procesos de ensefianza
Aprendizaje de acuerdo con las competencias a desarrollar.
ALTERNATIVA 2: Tecndlogo en gestion de talento humano, con
certificacion de la competencia laborar vincular a las personas
seleccionadas de acuerdocon la normativa legal vigente y procedimientos
organizacionales.
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240201524 DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
PERSONALY PRODUCTIVO.

Formacidon en ciencias de la comunicacién, periodismo, linglistica,
filologia,lenguas clasicas o modernas, espafiol y literatura

999999999 RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Requisitos académicos: El Programa Requiere De Un Equipo De
InstructoresTécnicos, Conformado Por Profesionales Formados En Alguna
De Llas Siguientes Areas Ciencias Econédmicas O Afines Formacion
Profesional En Areas De Administracién Empresarial, Publica, O Negocios,
Psicologia,Sociologia, Comunicacién Social Y Areas De La Salud Ingenieria
Industrial O Afines

Alternativa 1. Titulo De Tecndlogo O Cuatro (4) Afos Estudios
Universitarios, En Ciencias Econdmicas, Ingenieria Industrial,
Administracién Publica, De Empresas O Negocios, Psicologia O Areas
Afines, Comunicacién Social, Sociologia Y Ciencias De La Salud.

210601020 ATENDER CLIENTES DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO DE
SERVICIO Y NORMATIVA

Alternativa 1: Psicélogo, administrador de empresas, profesional en
administracién empresarial, comunicador social. Preferiblemente con
certificado de competencias laborales en: orientar los procesos
formativos presenciales con base en los planes de formacidn concertados.
Integrar las tic en los procesos de ensefanza aprendizaje de acuerdo con
las competencias a orientar.

Alternativa 2: Tecndlogo en gestién empresarial, gestiéon del talento
humano o areas afines, o cuatro (4) anos de estudios universitarios en
ciencias econdmicas, ingenieria, mercadeo, logistica o areas afines.

220601501 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

Profesional especializado en seguridad y salud en el trabajo con
formacionen gestién ambiental o educacion ambiental

Ingeniero ambiental, ecélogo o profesiones afines con formaciéon en
seguridad y salud en el trabajo.

Profesional con especializacidén en gestién ambiental y seguridad y salud
enel trabajo.
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Tecndlogo en control ambiental con formacién demostrada en seguridad
y salud en el trabajo, Tecndlogo en salud ocupacional o seguridad y salud
en el trabajo conformacién en gestidén ambiental.

240201528 RAZONAR CUANTITATIVAMENTE FRENTE A SITUACIONES
SUSCEPTIBLES DE SER ABORDADAS DE MANERA MATEMATICA EN
CONTEXTOS LABORALES, SOCIALES Y PERSONALES.

Licenciado en matematicas o ingeniero afin al programa de formacién.

133100 CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
FINANCIERAS

240202501 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMUN EUROPEO DE
REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.

Profesional con titulo en licenciatura en idiomas o profesional en
cualquierarea de conocimiento.
Nivel minimo b2 de suficiencia en inglés, acreditado mediante una de
lassiguientes pruebas internacionales:
e FCE (first certificate in english) bec (vantage o higher) cels
(vantage ohigher) ielts (minimo 5,5).
e ISE Il (integrated skills in english) TOEFL PBT (minimo 567 TOEFL
CBT (minimo 227).
e TOEFL IBT (minimo 87).
e BULATS (B2 en todas las habilidades) CAE (certificate in advanced
english) CPE (certificate of proficiency in english) APTIS (B2 en
todas las habilidades.

preferiblemente: estar certificado en el curso de instructor virtual vigente,
establecido por la direccién de formacion profesional del SENA y/o

certificado con tutoria virtual expedido en los tres ultimos afios.

223310 GESTION DE LA PRODUCCION INDUSTRIAL

291101022 ELABORAR EL PLAN GENERAL DE PRODUCCION, SEGUN
PLAN DE VENTAS, NIVELES DE INVENTARIO Y CAPACIDAD DE
PRODUCCION

El programa requiere de un equipo de instructores Técnicos, conformado
por: Ingenieros industriales y/o mecanicos y/o electrénicos, o Disefiador
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industrial.

291101020 PROGRAMAR LA PRODUCCION SEGUN PRODUCTO A
FABRICAR Y PRIORIDADES ESTABLECIDAS

El programa requiere de un equipo de instructores Técnicos, conformado
por: Ingenieros industriales y/o mecanicos y/o electrdnicos, o Disefiador
industrial

291201031 CONTROLAR EL FLUJO DE MATERIALES Y DE INFORMACION
SEGUN REQUERIMIENTOS DEL PROCESO PRODUCTIVO.

El programa requiere de un equipo de instructores Técnicos, conformado
por: Ingenieros industriales y/o mecanicos y/o electrénicos, o Disefiador
industrial

240201502 PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

Profesional en idiomas o lenguas modernas, con conocimiento del idioma
inglés. Debe tener y demostrar mediante examen internacional
acreditado,un nivel minimo de C1, de acuerdo al MCER.

999999999 RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Requisitos académicos: El Programa Requiere De Un Equipo De
Instructores Técnicos, Conformado Por Profesionales Formados En
Alguna De Las Siguientes Areas Ciencias Econémicas O Afines Formacién
Profesional En Areas De Administraciéon Empresarial, Publica, O Negocios,
Psicologia,Sociologia, Comunicacién Social Y Areas De La Salud Ingenieria
Industrial O Afines

Alternativa 1. Titulo De Tecndlogo O Cuatro (4) Afos Estudios
Universitarios, En Ciencias Econdmicas, Ingenieria Industrial,
Administracién Publica, De Empresas O Negocios, Psicologia O Areas
Afines, Comunicacién Social, Sociologia Y Ciencias De La Salud

223308 TEXTIL

290601008 APLICAR LA TECNOLOGIA A PROCESOS PRELIMINARES Y A
PRODUCTOS DE TINTORERIA, ESTAMPACION Y ACABADOS TEXTILES,
TENDIENTE AL CUMPLIMIENTO DE LOS PEDIDOS

El programa requiere de un equipo de instructores Técnicos,
conformadopor:
Ingenieros o Tecndlogos Industriales.Ingenieros o Tecnélogos Textiles.
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Licenciado en Idiomas (Ingles).Administrador de empresas. Profesional o
tecndlogo en mercadeo.Ingeniero o tecnélogo en sistemas. Ingeniero o
tecndlogo Quimico. Profesional o tecndlogo en las dreas humanisticas y
transversales.

137136 INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS

210101060 PREPARAR LA CARGA DE ACUERDO CON SU NATURALEZA
YMETODOS

Alternativa 1: Titulo de tecndlogo en el nucleo bdsico de conocimiento
ingenieria industrial y afines; o Administracién. (ver anexo N.B.C)
Alternativa 2: Titulo profesional universitario en el nucleo basico de
conocimiento de: ingenieria Industrial y afines; o administracion. (ver
anexoN.B.C)

22620490 COORDINADOR DE TRABAJO EN ALTURAS

220601039 CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJOS EN ALTURAS DE
ACUERDO CON NORMATIVA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ALTERNATIVA 1 Profesional en seguridad y salud en el trabajo, salud
ocupacional o profesional con posgrado (especializacidon, maestria y
doctorado) en seguridad y salud en el trabajo, salud ocupacional o algunas
de sus areas afines.

ALTERNATIVA 2 Tecndlogo en seguridad y salud en el trabajo, salud
ocupacional o alguna de sus areas afines.

Licencia vigente en seguridad y salud en el trabajo. certificado en el nivel
de entrenador de trabajo en alturas. certificado de actualizacién para
entrenador de trabajo en alturas con intensidad minima de 32 horas.
certificado de formacidn en nivel avanzado o trabajador autorizado para
trabajo en alturas y reentrenamiento vigente cumpliendo la normativa.
certificado en la norma competencia trabajar en alturas de acuerdo con
la normativa en seguridad y salud en el trabajo o la norma controlar los
riesgos de trabajos en alturas de acuerdo con la normativa de seguridad y
salud en el trabajo. certificado de formacion en primeros auxilios con una
intensidad minima de veinte (20) horas de formacién. certificado en
rescate industrial en trabajo en alturas con una intensidad minima de
veinte cuatro (24) horas de formacion. certificado de formacidén en
armado de andamios, expedido por entidad reconocida o fabricante.
certificado del curso de sistema de gestion de seguridad y salud en el
trabajo con intensidad de cincuenta (50) horas y la actualizacién con
intensidad de veinte (20) horas, si aplica certificado de formacion de
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minimo cuarenta (40) horas y competencia laboral relacionado con
pedagogia

52620007 ELABORACION DE PRODUCTOS ARTESANALES EN MACRAME

Certificado de aptitud profesional Sena, area ocupacional 52 ocupaciones
técnicas y especializadas, en arte, cultura y esparcimiento y deporte.
grupo 526: artesanos subgrupo 5262: tejedores (ver anexo cno).
Alternativa 1 certificado de técnico en el drea ocupacional 52 ocupaciones
técnicas y especializadas en arte, cultura, esparcimiento y deporte, grupo
526: artesanos grupo 526: artesanos subgrupo 5262: tejedores (ver anexo
cno).

Alternativa 2 titulo de técnico profesional en el nucleo basico de
conocimiento: disefio. ver anexos: (N.B.C.), (titulos Sena)

Alternativa 3 titulo de tecndlogo en el nucleo basico de conocimiento de:
artes plasticas, visuales y afines; o disefio. ver anexos: (n.b.c.), (titulos
sena).

Alternativa 4 titulo profesional universitario el nucleo basico de
conocimiento de: artes plasticas, visuales y afines; o disefio. (ver anexo
n.b.c). tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EXPERIENCIA
RELACIONADA:

664212 EJECUCION DE PROGRAMAS DEPORTIVOS.

250801030 ENTRENAR DEPORTISTAS SEGUN ESTANDAR TECNICO-
TACTICO

OPCION 1: Treinta y seis (36) meses de los cuales veinticuatro (24) meses
estaran relacionados con experiencia laboral en programas deportivos y
doce (12) meses de experiencia docente.
OPCION 2: Treinta y seis (36) meses de los cuales veinticuatro (24) meses
estardn relacionados con experiencia laboral en programas deportivos y
doce (12) meses de experiencia docente.

226245 GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

230101007 APOYAR LAS ACTIVIDADES DE SALUD OCUPACIONAL DE
ACUERDO CON EL PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVA LEGAL
VIGENTE.

Minimo 24 meses de experiencia laboral en salud ocupacional especialista
en salud ocupacional, con licencia de prestacién de servicios de salud
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ocupacional

230101030 FOMENTAR PRACTICAS SEGURAS Y SALUDABLES EN LOS
AMBIENTES DE TRABAJO.

Minimo 24 meses de experiencia laboral en salud ocupacional especialista
en salud ocupacional, con licencia de prestacidon de servicios de salud
ocupacional

230101013 ATENDER AL USUARIO PERSONA EN CASO DE ACCIDENTE Y
ENFERMEDAD SUBITA DE ACUERDO CON PROTOCOLOS DE PRIMER
RESPONDIENTE.

Minimo 24 meses de experiencia laboral en salud ocupacional especialista
en salud ocupacional, con licencia de prestacién de servicios de salud
ocupacional

230101066 EJECUTAR ACCIONES DE PROMOCION DE LA SALUD Y
PREVENCION DE RIESGOS DEL TRABAJO PARA LA POBLACION CUBIERTA
YNO CUBIERTA POR EL SER. EN RELACION CON LAS NECESIDADES
IDENTIFICADAS

Minimo 24 meses de experiencia laboral en salud ocupacional especialista
en salud ocupacional, con licencia de prestacion de servicios de salud
ocupacional

230101067 EJECUTAR EL PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL DE LA
EMPRESA, SEGUN ORIENTACIONES DADAS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

Minimo 24 meses de experiencia laboral en salud ocupacional especialista
en salud ocupacional, con licencia de prestacién de servicios de salud
ocupacional

210201501 EJERCER DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO EN EL
MARCO DE LA CONSTITUCION POLITICA Y LOS CONVENIOS
INTERNACIONALES.

Cuarenta y ocho (48) meses de experiencia relacionada distribuida asi:
Treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de los
derechos humanos y fundamentales del trabajo y doce (12) meses en
docencia o instruccion certificada por entidad legalmente reconocida.

Alternativa 1. Cuarenta y dos (42) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: Treinta (30) meses de experiencia relacionada con el
ejercicio de los derechos humanos y fundamentales del trabajo y Doce
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(12)meses en docencia o instruccion certificada por entidad legalmente
reconocida.

Alternativa 2 Treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con el
ejercicio de los derechos humanos y fundamentales del trabajo y doce (12)
meses en docencia o instruccidon certificada por entidad legalmente
reconocida

Alternativa 3 Treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida
asi:Dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
losderechos humanos y fundamentales del trabajo y doce (12) meses en
docencia o instruccidon certificada por entidad legalmente reconocida
Alternativa 4 Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: Doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio
de los derechos humanos y fundamentales del trabajo y doce (12) meses
endocencia o instruccion certificada por entidad legalmente reconocida.

999999999 RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Experiencia Laboral Preferiblemente Con Especializaciéon En Gerencia Del
Talento Humano, Salud Ocupacional O Areas Afines.

Alternativa 1 Veinticuatro (24) Meses De Experiencia De Los Cuales
Dieciocho (18) Meses Estaran Relacionados Con El Ejercicio De La
ProfesidonU Oficio Objeto De La Formacion Profesional Y Seis (6) Meses En
Labores DeDocencia.

Alternativa 2: Treinta Y Seis (36) Meses De Experiencia De Los Cuales Treinta
(30) Meses Estaran Relacionados Con El Ejercicio De La Profesion U Oficio
Objeto De La Formacién Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De
Docencia

TECNICO ATENCION INTEGRAL PRIMERA INFANCIA 637200

230101255 ORIENTAR ACCIONES DE SALUD DE ACUERDO CON
PROTOCOLOS Y POLITICAS DE PRIMERA INFANCIA

minimo 12 meses de experiencia profesional en servicios de pediatria,
consulta externa infantil o programas de promocidon y prevencion
relacionada con poblacidn infantil minimo 12 meses de experiencia
docente

240201080 ATENDER NINOS Y NINAS SEGUN PROCESO PEDAGOGICO Y
NORMATIVA DE EDUCACION INICIAL
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Minimo 24 meses de experiencia laboral cumpliendo funciones
relacionadas con la atencién a la primera infancia minimo 12 meses de
experiencia docente en instituciones de formacion para el trabajo y
desarrollo humano

240201526 ENRIQUE LOW MURTRA-INTERACTUAR EN EL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL DE ACUERDO CON PRINCIPIOS ETICOS PARA LA
CONSTRUCCION DE UNA CULTURA DE PAZ.

Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesidén u oficio objeto de Ia
formacion profesional y seis (6) meses en labores de docencia y/o trabajo
comunitario

635301 SERVICIO DE RESTAURANTE Y BAR

260201071 PREPARAR COCTELES SEGUN ESTANDARES TECNICOS Y
NORMATIVA.

Alternativa 1 profesional en: administracion turistica y hotelera,
administracién de empresas turisticas y hoteleras, administracion
hotelera, hoteleria y turismo o gastronomia.

Alternativa 2 tecndlogo en: administracion hotelera, administracién
turistica y hotelera, gestion hotelera y turistica, gestiéon para
establecimientos de alimentos y bebidas, hoteleria y turismo, hoteleria
turismo y relaciones publicas, gastronomia o gestion hotelera. Alternativa
3 técnica profesional en: administracién turistica y hotelera, operacién de
servicios gastrondmicos, procesos hoteleros y de servicio, mesa y bar,
gestion de bares y restaurantes, administracidon de bares y restaurantes,
procesos gastrondmicos y de bebidas o administracion hotelera.
Alternativa 4 técnico en: mesa y bar, servicios de mesa y bar, servicios de
barismo o servicio de mesa, bar y cocina.

Experiencia laboral relacionada en el area de formacién motivo de
la contratacién minima de 12 meses y 6 meses de experiencia
docente y/o formacidn para el trabajo

134508 TECNICO EN APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD

230101280 REALIZA ADMISION AL USUARIO EN SALUD

Minimo 12 meses de experiencia laboral relacionadas con el proceso de
afiliacion o admisién o facturacion de servicios en salud y entrenamiento
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certificado de 40 horas en el proceso de afiliacién o admisidn o facturacion
de servicios de salud en entidades del sector. minimo 6 meses de
experiencia docente y certificado de formacion pedagégica.

134101 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

210601020 ATENDER CLIENTES DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO DE
SERVICIO Y NORMATIVA

Alternativa 1: veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales
dieciocho (18) meses estardn relacionados con el ejercicio de la profesion
uoficio objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia

Alternativa 2: treinta y seis (36) meses de experiencia: de los cuales
veinticuatro (24) meses estaran relacionados con el ejercicio de la
profesidnu oficio objeto de la formacién profesional y doce (12) meses en
labores dedocencia

240201524 DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
PERSONALY PRODUCTIVO.

Dos (2) afio de experiencia laboral en el drea seis (6) meses de experiencia
docente.

240202501 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMUN EUROPEO DE
REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.

Minimo 12 meses en la orientacién de procesos de capacitacidon o
formacidnen la lengua extranjera en modalidad presencial.

Demostrar altas competencias administrativas y técnicas del sistema
degestion académica y LMS.

Dominio demostrado en ofimatica e internet y/o ciudadania digital.
Competencias metodoldgicas para la orientacion de programas de
formacidon para el Trabajo y el desarrollo humano habilidades en
comunicacién escrita, solucion de problemas, pensamiento critico,
entendimiento interpersonal, trabajo en equipo y comprension lectora.
Creativo y proactivo.

Preferiblemente: estar certificado en el curso de instructor virtual vigente,
establecido por la direccion de formacion profesional del sena y/o
certificado relacionado con tutoria virtual expedido en los tres ultimos
afos.Preferiblemente: conocimiento de la metodologia de formacion del
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210601024 ELABORAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON NORMAS
TECNICAS

ALTERNATIVA 1: Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales
dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion
uoficio objeto de la formacién profesional y seis (6) meses en labores de
docencia.

ALTERNATIVA 2: Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales
dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion
uoficio objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia.

210303022 RECONOCER RECURSOS FINANCIEROS DE ACUERDO CON
METODOLOGIA Y NORMATIVA

ALTERNATIVA 1: Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales
dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion
uoficio objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia

ALTERNATIVA 2: Treinta y seis (36) meses de experiencia: de los cuales
veinticuatro (24) meses estaran relacionados con el ejercicio de la
profesidnu oficio objeto de la formacién profesional y doce (12) meses en
labores dedocencia

210601027 REGISTRO DE INFORMACION EN MEDIOS TECNOLOGICOS

Alternativa 1: veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales
dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion
u oficio objeto de la formacién profesional y seis (6) meses en labores de
docencia

Alternativa 2: treinta y seis (36) meses de experiencia: de los cuales
veinticuatro (24) meses estaran relacionados con el ejercicio de la
profesion u oficio objeto de la formacién profesional y doce (12) meses en
labores de docencia.

210601020 ATENCION A CLIENTES

Alternativa 1: veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales
dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion
uoficio objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia

Alternativa 2: treinta y seis (36) meses de experiencia: de los cuales
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veinticuatro (24) meses estaran relacionados con el ejercicio de la
profesidnu oficio objeto de la formacidn profesional y doce (12) meses en
labores dedocencia

TECNICO NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES 133500

210303022 RECONOCIMIENTO DE RECURSOS FINANCIEROS

ALTERNATIVA 1: Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales
dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion
u oficio objeto de la formacién profesional y seis (6) meses en labores de
docencia.

ALTERNATIVA 2: Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales
doce (12) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u
oficio objeto de la formacién profesional y doce (12) meses en labores de
docencia

210201050 PROCESAMIENTO DE NOMINA

Alternativa 1: veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales
dieciocho (18) meses estardn relacionados con el ejercicio de la profesion
u oficio objeto de la formacién profesional y seis (6) meses en labores de
docencia relacionada.

Alternativa 2: treinta y seis (36) meses de experiencia: de los cuales
veinticuatro (24) meses estaran relacionados con el ejercicio de la
profesién u oficio objeto de la formacién profesional y doce (12) meses en
labores de docencia relacionada.

123101 TECNOLOGO GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION
FINANCIERA

210303023 ELABORACION DE INFORMES FINANCIEROS

ALTERNATIVA 1: Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio
de finanzas y doce (12) meses en docencia y con el programa de formacion
ALTERNATIVA 2: Treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida
asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
finanzas y doce (12) meses en docencia y con el programa de formacion

222321 PROMOTORIA EN MANEJO AMBIENTAL

220201079 DESARROLLO DE CAMPANAS AMBIENTALES
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experiencia minima pedagdgica -doce (12) meses en labores de docencia
o instruccidn. experiencia minima técnica

Opcidn 1: doce (12) meses de experiencia relacionada con el desempefio
en promotoria o campafas ambientales.

Opcién 2: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el
desempeio en promotoria o campanas ambientales.

635503 TECNICO EN COCINA

260201008 CONTROLAR EL MANEJO DE LAS MATERIAS PRIMAS EN LA
PRODUCCION DE ALIMENTOS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS.

Minimo veinticuatro (24) meses de experiencia en actividades
relacionadascon el control de inventarios de materias primas de alimentos
y bebidas y doce (12) meses en docencia adicionalmente, para todas las
alternativas, certificar cursos de formacién en pedagogia de minimo 40
horas o certificacién de competencia laboral vigente en orientacion de
procesos formativos presenciales.

935105 OPERARIO EN MANEJO DE MAQUINARIA DE CONFECCION
INDUSTRIAL PARA ROPA EXTERIOR

290601237 OPERACION DE MAQUINA RECUBRIDORA

Cuarenta y dos (42) meses de experiencia relacionada distribuida asi:
treinta (30) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de la
operacion de la confeccidn industrial y doce (12) meses en docencia.
ALTERNATIVA 1 Treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con el
ejercicio de la operacién de la confeccidn industrial y doce (12) meses en
docencia.

ALTERNATIVA 2 Treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida
asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de la
operacion de la confeccion industrial y doce (12) meses en docencia.

936113 TECNICO EN ELABORACION DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS

290801105 ALMACENAMIENTO DE ALIMENTOS

ALTERNATIVA 1. Treinta (36) meses de experiencia relacionada distribuida
asi: diez y ocho (24) meses relacionados con el ejercicio de procesamiento
de alimentos; y doce (12) meses en docencia.
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ALTERNATIVA 2. Treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida
asi: diez y ocho (18) meses relacionados con el ejercicio de procesamiento
de alimentos; y doce (12) meses en docencia.

ALTERNATIVA 3. Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada
distribuidos asi: doce (12) meses estaran relacionados con el ejercicio de
procesamiento de alimentos; y doce (12) meses en docencia

22620461 RESCATE INDUSTRIAL EN TRABAJO EN ALTURAS

260402005 RESCATAR VICTIMAS DE ACUERDO CON TECNICAS Y
NORMATIVA

ALTERNATIVA 1: Tecnélogos experiencia relacionada certificada de treinta
(30) meses de los cuales: doce (12) meses en actividades de higiene y
seguridad o de medicina del trabajo o de disefio y ejecucion del sistema
degestion de la seguridad y salud en el trabajo (sg-sst), con aplicacion del
programa de proteccién contra caidas. Doce (12) meses relacionada con
trabajo seguro en alturas. Experiencia laboral docente certificada de seis
(6)meses.

Alternativa 2: profesionales o profesionales con postgrado. Experiencia
relacionada certificada de veinticuatro (24) meses de los cuales: Seis (6)
meses en actividades de higiene y seguridad o de medicina del trabajo o
dedisefo y ejecucién del sistema de gestion de la seguridad y salud en el
Trabajo (SG-SST), con aplicacion del programa de proteccion contra
caidas.Doce (12) meses relacionada con trabajo seguro en alturas
Experiencia laboral docente certificada de seis (6) meses.

233108 TECNICO EN SISTEMAS TELEINFORMATICOS

220501001 MANTENER EQUIPOS DE COMPUTO SEGUN PROCEDIMIENTO
TECNICO

Alternativa 1: Treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asi:
Dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de la
infraestructura informatica, mantenimiento de equipos de cémputo,
dispositivos y periféricos y doce (12) meses en docencia.

Alternativa 2: Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: Dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el
ejercicio de la infraestructura informatica, mantenimiento de equipos de
computo, dispositivos y periféricos y doce (12) meses en docencia.

524500 PATRONAIJE INDUSTRIAL DE PRENDAS DE VESTIR

290601217 DESARROLLAR PATRONES DE ACUERDO CON

37



SENA

N

PROCEDIMIENTOS TECNICOS

ALTERNATIVA 1: cuarenta y dos (42) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: treinta (30) meses de experiencia relacionada con el
ejerciciodel patronaje para la confeccién y doce (12) meses en docencia.
ALTERNATIVA 2: treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con
elejercicio del patronaje para la confeccién y doce (12) meses en docencia.
ALTERNATIVA 3: treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida
asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio
delpatronaje para la confeccion y doce (12) meses en docencia.
ALTERNATIVA 4: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio
del patronaje para la confeccién y doce (12) meses en docencia.

632215 COMERCIALIZACION DE ALIMENTOS

260101036 IMPULSAR LAS VENTAS EN EL PUNTO DE VENTA DE ACUERDO
CON LAS ESTRATEGIAS Y POLITICAS DE VENTAS.

En el caso de los Técnicos: Con experiencia laboral en el desarrollo de
actividades relacionadas con procesos de operaciones comerciales, o
servicio al cliente, minimo de treinta y seis (36) meses.

En el caso de los Tecndlogos y/o Profesionales: Con experiencia laboral en
el desarrollo de actividades relacionadas con procesos de operaciones
comerciales, o servicio al cliente, minimo de veinticuatro (24) meses.

633100 OPERACION TURISTICA LOCAL

260201063 DISENAR PAQUETES TURISTICOS DE ACUERDO
COMPONENTESTECNICOS Y ESTANDARES DE SERVICIO

Minimo dos (2) afios de experiencia en el disefio de paquetes turisticos
paraagencias de viajes y seis (6) meses de experiencia en pedagogia,
adicionalmente, para todas las opciones, certificar minimo 40 horas de
cursos en formacidn pedagdgica o presentar certificacion de competencia
laboral vigente en la orientacién de procesos formativos presenciales.

733402 PROYECTOS AGROPECUARIOS

260101064 FORMULAR EL PROYECTO DE ACUERDO CON METODOS Y
TECNICAS DE INVESTIGACION

Doce (12) meses de experiencia laboral relacionada; doce (12) meses en
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docencia.

122901 TECNOLOGIA GESTION DOCUMENTAL

210602024 CONTROL DE LOS DOCUMENTOS DE ARCHIVO

ALTERNATIVA 1: Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales
dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion
u oficio objeto de la formacién profesional y seis (6) meses en labores de
docencia

832202 TECNICO EN INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS
RESIDENCIALES Y COMERCIALES

220601043 USO RACIONAL Y EFICIENTE DE LA ENERGIA ELECTRICA EN
INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES Y COMERCIALES

Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida asi: doce
(12) meses de experiencia relacionada con uso final de la energia eléctrica

y doce (12) meses en docencia.

228118 ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

240201524 DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
PERSONALY PRODUCTIVO.

Dos (2) afio de experiencia laboral en el areaseis (6) meses de experiencia
docente.

240201064 ORIENTAR INVESTIGACION FORMATIVA SEGUN REFERENTES
TECNICOS

Dos (2) afios de experiencia laboral en el area y seis (6) meses de
experienciadocente.

240201526 ENRIQUE LOW MURTRA-INTERACTUAR EN EL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL DE ACUERDO CON PRINCIPIOS ETICOS PARA LA
CONSTRUCCION DE UNA CULTURA DE PAZ.

Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesidén u oficio objeto de Ia
formacion profesional y seis (6) meses en labores de docencia y/o trabajo
comunitario.
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230101507 GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Minimo 12 meses de experiencia laboral en el drea objeto del desempefio.
Experiencia docente minimo de 12 meses

220601501 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDADY SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la
formacion profesional y seis (6) meses en labores de docencia.

220501098 CONTROLAR LA CALIDAD DEL SERVICIO DE SOFTWARE DE
ACUERDO CON LOS ESTANDARES TECNICOS

Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la
formacidn profesional y seis (6) meses en labores de docencia.

220501096 DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CONEL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la
formacion profesional y seis (6) meses en labores de docencia

220201501 APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL.

Minimo 12 meses de experiencia laboral en el area objeto del desempefio.
Experiencia docente de minima de 12 meses.

210201501 EJERCER DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO EN EL
MARCO DE LA CONSTITUCION POLITICA Y LOS CONVENIOS
INTERNACIONALES.

Cuarenta y ocho (48) meses de experiencia relacionada distribuida asi:
Treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de los
derechos humanos y fundamentales del trabajo y doce (12) meses en
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docencia o instruccion certificada por entidad legalmente reconocida.
Alternativa 1. Cuarenta y dos (42) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: Treinta (30) meses de experiencia relacionada con el
ejercicio de los derechos humanos y fundamentales del trabajo y Doce
(12)meses en docencia o instruccion certificada por entidad legalmente
reconocida.

Alternativa 2 Treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con el
ejercicio de los derechos humanos y fundamentales del trabajo y doce (12)
meses en docencia o instruccién certificada por entidad legalmente
reconocida

Alternativa 3 Treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asi:
Dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
losderechos humanos y fundamentales del trabajo y doce (12) meses en
docencia o instruccion certificada por entidad legalmente reconocida
Alternativa 4 Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: Doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio
de los derechos humanos y fundamentales del trabajo y doce (12) meses
endocencia o instruccion certificada por entidad legalmente reconocida.

240201533 FOMENTAR CULTURA EMPRENDEDORA  SEGUN
HABILIDADES Y COMPETENCIAS

Treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada distribuida asi:
veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
emprendimiento (12) meses en docencia o instruccidn certificada por
entidad legalmente reconocida

Alternativa 1 treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asi:
dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
emprendimiento (12) meses en docencia.

Alternativa 2 veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio
de emprendimiento y doce (12) meses en docencia

122128 GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO AMBIENTE,
SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

240201501 COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

Demostrar vinculacion laboral minimo dos afios, como docente en una
institucion educativa publica o privada, o em un instituto de ensefianza de
lenguas.
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291201025 DOCUMENTAR LOS PROCESOS NECESARIOS PARA LA
IMPLEMENTACION MANTENIMIENTO Y MEJORA DE LOS SISTEMAS DE
GESTION, DE FORMA INDIVIDUAL O INTEGRADA; SEGUN
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

Minimo 24 meses de vinculacién laboral con el area de su profesién.
Especialista en Sistemas de Gestion de la Calidad

291201026 GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD Y
LEGISLACION VIGENTE RELACIONADA CON LOS SISTEMAS DE GESTION,
SEGUN LA NATURALEZA DE LA ORGANIZACION

Minimo 24 meses de vinculacién laboral con el area de su profesién.
Especialista en Sistemas de Gestion de la Calidad

291201027 REALIZAR  ACTIVIDADES QUE CONDUZCAN AL
MANTENIMIENTO Y MEJORA CONTINUA DE LOS SISTEMAS DE GESTION
DEFORMA INDIVIDUAL O INTEGRADA.

Minimo 24 meses de vinculacién laboral con el area de su profesién.
Especialista en Sistemas de Gestidon de la Calidad

291201024 APOYAR ACTIVIDADES QUE CONDUZCAN A LA
IMPLEMENTACION, DE LOS SISTEMAS DE GESTION, DE FORMA
INDIVIDUAL O INTEGRADA; DE ACUERDO A PLANIFICACION
ESTABLECIDAPOR LA EMPRESA.

Minimo 24 meses de vinculacién laboral con el area de su profesién.
Especialista en Sistemas de Gestion de la Calidad

999999999 RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Experiencia Laboral Preferiblemente Con Especializacidn En Gerencia Del
Talento Humano, Salud Ocupacional O Areas Afines.

Alternativa 1 Veinticuatro (24) Meses De Experiencia De Los Cuales
Dieciocho (18) Meses Estaran Relacionados Con El Ejercicio De La
ProfesionU Oficio Objeto De La Formacién Profesional Y Seis (6) Meses En
Labores DeDocencia.

Alternativa 2: Treinta Y Seis (36) Meses De Experiencia De Los Cuales Treinta
(30) Meses Estaran Relacionados Con El Ejercicio De La Profesion U Oficio
Objeto De La Formacion Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De
Docencia
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233104 TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFWARE

220501096 DESARROLLO DE LA SOLUCION DE SOFTWARE

Perfil técnico del instructor formacidn presencial experiencia laboral:
Alternativa 1: treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida
asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio del
desarrollo de software y doce (12) meses en docencia.

Alternativa 2: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio
del desarrollo de software y doce (12) meses en docencia.

Perfil técnico Del Instructor Formacién Virtual Experiencia Laboral:
Alternativa 1: treinta (30) meses de experiencia distribuida asi: dieciocho
(18) meses de experiencia laboral y relacionada con el drea tematica del
disefio curricular en el que se impartira la formacién y doce (12) como
instructor de formacion virtual.

Alternativa 2: veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi: doce
(12) meses de experiencia laboral y relacionada con el drea tematica del
disefio curricular en el que se impartird la formacién y doce (12) meses
como instructor de formacién virtual. experiencia en el campo de accién
segun los titulos acreditados

999999999 RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Experiencia Laboral Preferiblemente Con Especializacidon En Gerencia Del
Talento Humano, Salud Ocupacional O Areas Afines

Alternativa 1: Veinticuatro (24) Meses De Experiencia De Los Cuales
Dieciocho (18) Meses Estaran Relacionados Con El Ejercicio De La
ProfesiénU Oficio Objeto De La Formacién Profesional Y Seis (6) Meses En
Labores DeDocencia

Alternativa 2: Treinta Y Seis (36) Meses De Experiencia De Los Cuales
Treinta (30) Meses Estaran Relacionados Con El Ejercicio De La Profesién
U Oficio Objeto De La Formacion Profesional Y Seis (6) Meses En Labores
De Docencia

228101 PRODUCCION DE MULTIMEDIA

240201502 PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
Demostrar vinculacion laboral minimo dos afios, como docente en una
institucion educativa publica o privada, o en un instituto de ensefianza de
lenguas.

220501030 INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO
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CON UN DISENO ESTABLECIDO.

24 meses de experiencia de los cuales dieciocho (18) meses estaran
relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacién
profesional y seis meses en labores docencia.

220501029 DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON
ELINFORME DE ANALISIS DE LA INFORMACION RECOLECTADA.

Veinticuatro (24) meses de experiencia de los cuales dieciocho (18) meses
estarian relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la
formacidn profesional y seis (6) meses en labores de docencia.

999999999 RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Experiencia Laboral Preferiblemente Con Especializacién En Gerencia Del
Talento Humano, Salud Ocupacional O Areas Afines.

Alternativa 1 Veinticuatro (24) Meses De Experiencia De Los Cuales
Dieciocho (18) Meses Estardan Relacionados Con El Ejercicio De La
ProfesionU Oficio Objeto De La Formacién Profesional Y Seis (6) Meses En
Labores DeDocencia.

Alternativa 2: Treinta Y Seis (36) Meses De Experiencia De Los Cuales Treinta
(30) Meses Estaran Relacionados Con El Ejercicio De La Profesion U Oficio
Objeto De La Formacién Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De
Docencia

522309 DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES

291301077 ELABORAR PIEZAS GRAFICAS DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y PRINCIPIOS DEL DISENO GRAFICO.

Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la
formacion profesional y seis (6) meses en labores de instructor o docente.

240202501 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMUN EUROPEO DE
REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.

Minimo 12 meses en la orientacién de procesos de capacitacidon o
formacionen la lengua extranjera en modalidad presencial.
Demostrar altas competencias administrativas y técnicas del sistema

44



SENA

N

degestion académica y LMS.

Dominio demostrado en ofimdatica e internet y/o ciudadania digital.
Competencias metodoldgicas para la orientacion de programas de
formacion para el Trabajo y el desarrollo humano habilidades en
comunicacion escrita, solucion de problemas, pensamiento critico,
entendimiento interpersonal, trabajo en equipo y comprension lectora.
Creativo y proactivo.

Preferiblemente: estar certificado en el curso de instructor virtual vigente,
establecido por la direccion de formacion profesional del SENA y/o
certificado relacionado con tutoria virtual expedido en los tres ultimos
anos.Preferiblemente: conocimiento de la metodologia de formacién del
SENA.

631101 ASESORIA COMERCIAL

260101034 MONITOREAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON
METODOLOGIAS DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Alternativa 1: treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asi
dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de ventas
y doce (12) meses en docencia.

Alternativa 2: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada
distribuida asi doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio
de ventas y doce (12) meses de docencia.

240201524 DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Un (1) afio de experiencia laboral en el drea seis (6) meses de experiencia
docente.

240201526 ENRIQUE LOW MURTRA-INTERACTUAR EN EL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL DE ACUERDO CON PRINCIPIOS ETICOS PARA LA
CONSTRUCCION DE UNA CULTURA DE PAZ.

Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la
formacion profesional y seis (6) meses en labores de docencia y/o trabajo
comunitario.

133302 SERVICIOS Y OPERACIONES MICROFINANCIERAS

210301089 ASESORAR CONSUMIDOR FINANCIERO DE ACUERDO CON
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NORMATIVA Y GUIA TECNICA

Alternativa 1: treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asi:
dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
serviciosfinancieros y doce (12) meses en docencia

Alternativa 2: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio
de servicios financieros y doce (12) meses en docencia. Para instructores
virtuales (adicional) - acreditar capacitacion relacionada con tutoria virtual
no inferior a 40 horas aprendizaje GPFI-G-014

733174 CULTIVOS AGRICOLAS

270412016 ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO,
REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMAS DE LA AGRICULTURA
ECOLOGICA

Minimo 24 meses de vinculacion laboral en el desarrollo de actividades
relacionadas con cultivos agricolas.

270401004 PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

Minimo 24 meses de vinculacion laboral en el desarrollo de actividades
relacionadas con la produccién de cultivos.

226701 COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION

220601042 DOCUMENTAR PROCESOS DE ACUERDO CON
NORMATIVA Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS

Para la alternativa 1: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: doce (12) meses de experiencia relacionada con en el
ejercicio de sistemas integrados de gestién. doce (12) meses de docencia.
Para la alternativa 2: treinta (30) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el
ejercicio de sistemas integrados de gestidn y doce (12) meses de docencia.

240202501 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMUN EUROPEO DE
REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.
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Minimo 12 meses en la orientacién de procesos de capacitacién o
formacidnen la lengua extranjera en modalidad presencial.

22810744 MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL

210601012 APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA.

Seis meses en manejo de herramientas ofimaticas. seis meses en el area
pedagodgica. seis meses como instructor virtual.

221111 QUIMICA APLICADA A LA INDUSTRIA

240202501 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMUN EUROPEO DE
REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.

Minimo 12 meses en la orientacién de procesos de capacitacion o
formacidnen la lengua extranjera en modalidad presencial.

291201001 OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGUN
PROTOCOLOSY TECNICAS DE ANALISIS FISICOQUIMICO

Dieciocho (18) meses en analisis fisico-quimico, ejecucion de operaciones
en laboratorio quimico y seis (6) meses en desarrollo de acciones de
capacitacion o formacion.

230101507 GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Minimo 12 meses de experiencia laboral en el area objeto del desempefio.
Experiencia docente minimo de 12 meses

210201501 EJERCER DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO EN EL
MARCO DE LA CONSTITUCION POLITICA Y LOS CONVENIOS
INTERNACIONALES.

Cuarenta y ocho (48) meses de experiencia relacionada distribuida asi:
Treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de los
derechos humanos y fundamentales del trabajo y doce (12) meses en
docencia o instruccidn certificada por entidad legalmente reconocida
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231203 APLICACION DE PROCEDIMIENTOS DE LABORATORIO QUIMICO

291201080 ALISTAMIENTO DE LABORATORIO QUIMICO

Experiencia minima pedagdgica 12 meses experiencia minima técnica
doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de analisis
fisicoquimico, ejecucion de operaciones en laboratorios quimicos.

291201099 MUESTREO DE SUSTANCIAS PARA ANALISIS FISICOQUIMICO

Experiencia minima pedagdgica y técnica doce (12) meses en labores de
docencia. experiencia minima técnica opcion 1, 2 y 3: seis (6) meses de
experiencia relacionada con el ejercicio de analisis fisicoquimico y seis (6)
meses de experiencia relacionada con el ejercicio de muestreo
220201501 QUIMICA

Experiencia laboral: minimo 12 meses de experiencia laboral en el area
objeto del desempenfio. experiencia docente minima de 12 meses

134200 RECURSOS HUMANOS

240201526 ENRIQUE LOW MURTRA-INTERACTUAR EN EL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL DE ACUERDO CON PRINCIPIOS ETICOS PARA LA
CONSTRUCCION DE UNA CULTURA DE PAZ.

Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho (18) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de Ia
formacion profesional y seis (6) meses en labores de docencia y/o trabajo
comunitario.

210201048 SELECCIONAR CANDIDATOS DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA

Alternativa 1: veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales
dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion
uoficio objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia.

Alternativa 2: treinta y seis (36) meses de experiencia: de los cuales
veinticuatro (24) meses estaran relacionados con el ejercicio de la
profesidnu oficio objeto de la formacién profesional y doce (12) meses en
labores dedocencia.

240201524 DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
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PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Un (1) afio de experiencia laboral en el area seis (6) meses de experiencia
docente.

999999999 RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Experiencia Laboral Preferiblemente Con Especializaciéon En Gerencia Del
Talento Humano, Salud Ocupacional O Areas Afines.

Alternativa 1 Veinticuatro (24) Meses De Experiencia De Los Cuales
Dieciocho (18) Meses Estaran Relacionados Con El Ejercicio De La
ProfesionU Oficio Objeto De La Formacion Profesional Y Seis (6) Meses En
Labores DeDocencia.

Alternativa 2: Treinta Y Seis (36) Meses De Experiencia De Los Cuales Treinta
(30) Meses Estaran Relacionados Con El Ejercicio De La Profesion U Oficio
Objeto De La Formacion Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De
Docencia

210601020 Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

Alternativa 1: veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales
dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion
uoficio objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia.

Alternativa 2: treinta y seis (36) meses de experiencia: de los cuales treinta
(30) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formacidn profesional y seis (6) meses en labores de docencia.

220601501 APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDADY SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

Veinticuatro (24) meses de experiencia: de loa cuales dieciocho (18) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de la
formacion profesional y seis (6) meses en labores de docencia

240201528 RAZONAR CUANTITATIVAMENTE FRENTE A SITUACIONES
SUSCEPTIBLES DE SER ABORDADAS DE MANERA MATEMATICA EN
CONTEXTOS LABORALES, SOCIALES Y PERSONALES.

Minimo 12 meses de experiencia en docencia
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133100 CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
FINANCIERAS

240202501 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMUN EUROPEO DE
REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.

Minimo 12 meses en la orientaciéon de procesos de capacitacién o
formacidnen la lengua extranjera en modalidad presencial.

preferiblemente: conocimiento de la metodologia de formacion del SENA

223310 GESTION DE LA PRODUCCION INDUSTRIAL

291101022 ELABORAR EL PLAN GENERAL DE PRODUCCION, SEGUN
PLAN DE VENTAS, NIVELES DE INVENTARIO Y CAPACIDAD DE
PRODUCCION

Minimo 24 meses de vinculacidn laboral con el area de su profesién.
Especialista en calidad. Especialista en automatizacion

291101020 PROGRAMAR LA PRODUCCION SEGUN PRODUCTO A
FABRICAR Y PRIORIDADES ESTABLECIDAS

Minimo 24 meses de vinculacidn laboral con el drea de su profesion.
Especialista en calidad. Especialista en automatizacion

291201031 CONTROLAR EL FLUJO DE MATERIALES Y DE INFORMACION
SEGUN REQUERIMIENTOS DEL PROCESO PRODUCTIVO.

Minimo 24 meses de vinculacién laboral con el area de su profesién.
Especialista en calidad. Especialista en automatizacion

240201502 PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

Demostrar vinculacion laboral minimo dos afios, como docente en una
institucion educativa publica o privada, o em un instituto de ensefianza de
lenguas.

999999999 RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Experiencia Laboral Preferiblemente Con Especializacidon En Gerencia Del
Talento Humano, Salud Ocupacional O Areas Afines.
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Alternativa 1 Veinticuatro (24) Meses De Experiencia De Los Cuales
Dieciocho (18) Meses Estaran Relacionados Con El Ejercicio De La
ProfesionU Oficio Objeto De La Formacion Profesional Y Seis (6) Meses
En Labores DeDocencia.

Alternativa 2: Treinta Y Seis (36) Meses De Experiencia De Los Cuales
Treinta

(30) Meses Estaran Relacionados Con El Ejercicio De La Profesion U
Oficio Objeto De La Formacidn Profesional Y Seis (6) Meses En Labores
De Docencia

223308 TEXTIL

290601008 APLICAR LA TECNOLOGIA A PROCESOS PRELIMINARES Y A
PRODUCTOS DE TINTORERIA, ESTAMPACION Y ACABADOS TEXTILES,
TENDIENTE AL CUMPLIMIENTO DE LOS PEDIDOS

Minimo 24 meses de vinculacion laboral con el area de su profesiény 6
meses de experiencia docente, Especialista o experto en el sector textil y

areas relacionadas.

137136 INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS

210101060 PREPARAR LA CARGA DE ACUERDO CON SU NATURALEZA Y
METODOS

Alternativa 1: treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida
asi:dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
gestidnlogistica y doce (12) meses en docencia.

Alternativa 2: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio
de gestidn logistica y doce (12) meses en docencia.

22620490 COORDINADOR DE TRABAJO EN ALTURAS

220601039 CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJOS EN ALTURAS DE
ACUERDO CON NORMATIVA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ALTERNATIVA 1: experiencia profesional certificada de sesenta (60) meses
de los cuales: dieciocho (18) meses desempeiiandose en funciones
especificas y relacionadas con el desarrollo de actividades seguridad y
salud en el trabajo y disefio y ejecucién en el sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo (sg-sst) y la implementacién del programa
de prevencién y proteccién contra caidas. dieciocho (18) meses en
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funciones especificas y relacionadas con trabajo en alturas veinticuatro (24)
meses desarrollando procesos capacitacion y entrenamiento en trabajo en
alturas, en oferentes de capacitacion y entrenamiento inscritos en el registro
autorizado de la direccion de movilidad y formacién para el trabajo del
ministerio del trabajo o quien haga las veces. Con el desarrollo de
actividades seguridad y salud en el trabajo y disefio y ejecucion en el
sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (sg-sst) y la
implementacion del programa de prevencion y proteccion contra caidas.
veinticuatro (24) meses en funciones especificas y relacionadas con trabajo
en alturas veinticuatro (24) meses desarrollando procesos capacitacion y
entrenamiento en trabajo en alturas, en oferentes de capacitacion y
entrenamiento inscritos en el registro autorizado de la direccion de
movilidad y formacion para el trabajo del ministerio del trabajo o quien
haga las veces.

52620007 ELABORACION DE PRODUCTOS ARTESANALES EN
MACRAME

Cuarenta y ocho (48) meses de experiencia relacionada distribuida asi:
treinta y seis (36) meses de experiencia con el ejercicio de textil artesanal
y doce (12) meses en docencia o instruccion certificada por entidad
legalmente

ALTERNATIVA 1 Cuarenta y dos (42) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: treinta (30) meses de experiencia con el ejercicio de textil
artesanal y doce (12) meses en docencia o instruccién certificada por
entidad legalmente reconocida.

ALTERNATIVA 2 Treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: veinticuatro (24) meses de experiencia con el ejercicio de
textil artesanal y doce (12) meses en docencia o instruccion certificada por
entidad legalmente reconocida.

ALTERNATIVA 3 Treinta (30) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el
ejercicio de textil artesanal y doce (12) meses en docencia. alternativa 4
veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida asi: doce
(12) meses de experiencia relacionada con el gjercicio de textil artesanal y
doce (12) meses en docencia.

CANTIDAD
CONTRATOS:

DE

126
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VALOR Y FORMA DE
PAGO:

Se fija como valor total para cada contrato la suma de CUARENTA'Y SEIS
MILLONES CIENTO CUARENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS
VEINTISIETE

PESOS M/CTE. ($46.148.427). Esta suma sera pagada por el SENA a cada
contratista de la siguiente manera:

Para 45 instructores:

a) Un (1) primer pago correspondiente al mes de febrero de 2025 por
valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS DIECINUEVE MIL
SEISCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS M/CTE. ($ 3.219.658).
b) nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de
2025, por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y
NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE ($ 4.599.511). Cada
uno.

) y un pago final correspondiente al mes de noviembre, por valor de
UN MILLON QUINIENTOS TREINTA Y TRES MIL CIENTO
SETENTA PESOS

M/CTE. ($ 1.533.170), cada uno.

Para 81 instructores:

a) Un (1) primer pago correspondiente al mes de febrero de 2025 por
valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS TRECE MIL
VEINTICUATRO PESOS M/CTE. ($ 2.913.024).

b) nueve (9) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de
2025, por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y
NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE ($ 4.599.511). Cada
uno.

C) y un pago final correspondiente al mes de noviembre, por valor de
UN MILLON OCHOCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL
OCHOCIENTOS CUATRO PESOS M/CTE. ($$ 1.839.804), cada uno.
Este plan de pago esté sujeto a modificaciones de acuerdo con la fecha de
inicio del contrato una vez perfeccionado el contrato en el SECOP 11 sin
gue en ningun caso supere el valor del contrato ni la vigencia 2025.

PLAZO:

DIEZ (10) meses Un (1) dias, sin exceder la vigencia 2025.

LUGAR DE EJECUCION:

El lugar de ejecucion es el definido en la plataforma transaccional Secop
ii

SUPERVISOR: La supervision del contrato sera designada por el subdirector de Centro.
ORDENADOR DEL Jefferson lvan Roldan Duque
GASTO:

De conformidad con lo establecido en los numerales 7'y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993y el articulo
20 del Decreto 1510 de 2013 Decreto compilado por el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, asi
como lo dispuesto en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con
el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, articulo 2.8.4.4.5 y subsiguientes del Decreto 1068 de
2015y articulo 3° del Decreto 371 de 2021, El Centro Textil y de Gestién Industrial, requiere contratar los
servicios personales para atender la necesidad que a continuacion se describe:

1. Justificacion de la necesidad de la contratacion:
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El Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA, es un establecimiento publico del orden nacional con
personeria juridica, patrimonio propio e independiente, y autonomia administrativa, adscrito al Ministerio
del Trabajo; encargado de cumplir la funcién que corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social
y técnico de los trabajadores colombianos; ofreciendo y ejecutando la formacién profesional integral, para
la incorporacion y el desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo
social, econdmico y tecnoldgico del pais; esa misidn es desarrollada a través de los servicios que brinda a
sus usuarios internos y externos, como lo son: las asesorias para la creacién de empresas, Asesoria para
el Crecimiento y Escalabilidad Empresarial, Evaluacién y Certificacion de Competencias Laborales,
Formacion Profesional Integral, Gestion para el Empleo, Normalizacién de Competencias Laborales,
Programas de Investigacion Aplicada, Innovacion y Desarrollo Tecnoldgico; Formacién Continua
Especializada.

Facultada por el Estado para la inversion en infraestructura necesaria para mejorar el desarrollo social y
técnico de los trabajadores en las diferentes regiones, a través de formacion profesional integral que logra
incorporarse con las metas del Gobierno Nacional, mediante el cubrimiento de las necesidades especificas
de recurso humano en las empresas, a través de la vinculaciéon al mercado laboral -bien sea como
empleado o subempleado-, con grandes oportunidades para el desarrollo empresarial, comunitario y
tecnolégico.

De conformidad con el articulo 25 del Decreto 249 de 2004, los Centros de Formacidon son las
dependencias responsables de la prestacidon de los servicios de formacién profesional integral, los
servicios tecnoldgicos, la promocidn y el desarrollo del empresarismo, la normalizacion y evaluacién de
competencias laborales, en interaccidon con entes publicos y privados y en articulacidon con las cadenas
productivas y los sectores econdmicos.

De acuerdo con la Constitucion Politica de Colombia, lo dispuesto en los articulos 26 y 29 de la Ley 152 de
1994, y teniendo en cuenta que la entidad atiende las orientaciones dadas por el Modelo Integrado de
Planeacién y Gestion (MIPG), el Plan de Accidn 2025 establece las acciones institucionales del SENA para
la vigencia 2025 las cuales se encuentran articuladas con la propuesta y bases del Plan Nacional de
Desarrollo (PND) 2022 - 2026, “Colombia Potencia Mundial de la Vida, Planes institucionales definidos en
el Decreto 612 de 2018, y los documentos CONPES en los que tiene compromisos la entidad. Dando cuenta
de las principales orientaciones para lograr la articulacién entre la estrategia y operacion del SENA como
Entidad lider de formacidn para el trabajo. Especialmente en la vigencia 2025 se enfocan las acciones y
lineamientos para cumplir las iniciativas del gobierno nacional.

Para asegurar el cumplimiento de la misidn institucional, de ofrecer y ejecutar Formacién Profesional
Integral de forma gratuita, en las diferentes modalidades (Formacidn titulada y complementaria), tanto a
nivel presencial como virtual; se hace necesaria la contratacion de expertos en las diferentes areas de
conocimiento, con experiencia docente y cumplimiento de los diferentes perfiles especificados en los
disefos curriculares; para adelantar las labores de planeacion y ejecucion de la Formacién Profesional
Integral.

En el centro de formacién se cuenta actualmente con 49 instructores de planta, los cuales son
insuficientes para atender los compromisos de formacién derivados de las metas asignadas al Centro textil
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y de Gestién Industrial para la vigencia 2025. Por tal motivo se requiere la contratacién de tiempo
completo de los 126 instructores por presupuesto regular para la vigencia 2025 para impartir formacion
titulada y complementaria en modalidad presencial y virtual para los programas de oferta regular del CTGI

Teniendo en cuenta lo anterior, se hace necesaria la contratacion de expertos en las diferentes areas de
conocimiento, con experiencia docente y cumplimiento de los diferentes perfiles especificados en los
disefos curriculares; para adelantar las labores de planeacién y ejecucidn de la Formacidn Profesional en
Medellin y la subsede con sus municipios de cobertura.

La necesidad del servicio es el estrictamente necesario y se encuentra dentro del periodo definido en la
Resolucidon No 1-02455 de 2023, el término de contratacién es de diez (10) meses y un (1) dias para 126
contratos y esto obedece al estrictamente necesario para dar cumplimiento de la misién institucional, en
el proceso de Gestion de la Formacién Profesional Integral, es de vital importancia el rol del instructor.

El personal por contratar debe cumplir con la idoneidad y experiencia de conformidad con el perfil
definido en el disefio curricular de cada competencia a impartir y la contratacidn se lleva a cabo con el fin
de garantizar la calidad de la formacion y el cumplimiento de la misidn institucional segln los siguientes
retos en el CTGl:

Metas Formacion Profesional Integral META
Tecndlogos Regular - Presencial 2.676
Tecndlogos Regular - Virtual 613
Tecndlogos Regular - A Distancia 252
Tecndlogos CampeSENA -
Tecndlogos Full Popular -
SubTotal Tecndlogos ( E) 3.541
EDUCACION SUPERIOR (=E) 3.541
Operarios Regular 378
Operarios CampeSENA 34
Operarios Full Popular 15
SubTotal Operarios (B) 427
Auxiliares Regular 25
Auxiliares CampeSENA 15
Auxiliares Full Popular -
SubTotal Auxiliares (A) 40
Técnico Laboral Regular - Presencial 3.495
Técnico Laboral Regular - Virtual 657
Técnico Laboral CampeSENA 60
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Técnico Laboral Full Popular 15
Técnico Laboral Articulacidn con la Media 5.314
SubTotal Técnico Laboral (C) 9.541
Profundizacion Técnica (T) -

TOTAL FORMACION LABORAL (D=A+B+C+T) 10.008
TOTAL FORMACION TITULADA (F = D+E) 13.549
Formacion Complementaria - Virtual (Sin Bilingliismo) (G) 24.320
Formacion Complementaria - Presencial (Sin Bilingiiismo) (H) 20.130
Programa de Bilinglismo - Virtual (I) 3.840
Programa de Bilingliismo - Presencial (J) 1.320
SubTotal Programa de Bilinguismo (K =1+ J) 5.160
Formacion Complementaria CampeSENA (L) 7.980
Formaciéon Complementaria Full Popular (M) 450
TOTAL FORMACION COMPLEMENTARIA (N = G+H+K+L+M) 58.040
TOTAL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL (O=N+F) 71.589

Por lo anterior la Subdireccion del Centro de Textil y de Gestidn Industrial del SENA Regional Antioquia
con el fin de contribuir al compromiso para la vigencia 2025 de focalizar esfuerzos y recursos para
desarrollar acciones de formacion profesional, emprendimiento, fortalecimiento de la asociatividad,
orientacioén e intermediacion laboral que permitan mejorar y ampliar las oportunidades de vinculacidon
laboral, especialmente en la de nuestros aprendices, asi como las de los pobladores rurales y las
poblaciones vulnerables, ademas de aportar a la competitividad sectorial y al desarrollo tecnolégico del
pafs, requiere contratar 37 instructores para prestar los LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION TITULADA Y COMPLEMENTARIA EN
MODALIDAD PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGlI.

Tratandose de actividades en las que prima el intelecto y requiriendo personal con un grado de
conocimiento especializado o no existiendo o siendo insuficiente la planta de personal adoptada por el
Gobierno Nacional y asignada, la alternativa legal con que cuenta la entidad para suplir la necesidad
temporal que tiene, es mediante la celebracidn de un contrato de prestacién de servicios personales con
una persona natural, que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que demuestre la
idoneidad y la experiencia directamente relacionada, conforme a las especificaciones que se indican en
este documento, lo anterior conforme al articulo 32 — numeral 3 de la Ley 80 de 1993, que establece:
“Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar
actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo
podrdn celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal
de planta o requieran conocimiento especializados. // En ningtn caso estos contratos generan relacion
laboral ni prestaciones sociales y se celebrardn por el término estrictamente indispensable”.

2. Obligaciones Especificas:
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1. Apoyar la divulgacion y apertura de los grupos de formacion de acuerdo con el calendario
académico, recoleccion y revision de documentos de los aspirantes.

2. Apoyar los procesos de gestion curricular con compromiso y calidad de manera oportuna segun
los requerimientos del CTGI.

3. Planear la formacidn profesional a través de la elaboracidn o actualizacién de guias de
aprendizaje, instrumentos de evaluacion, plan de trabajo, ayudas didacticas requeridos para el
desarrollo de los procesos de formacion asignados.

4. Ejecutar la formacion profesional en el area de su educacion en cumplimiento y de acuerdo con
los cronogramas de formacion, creando las rutas de aprendizaje, asociando aprendices,
realizando registro de inasistencia de aprendices, planes de mejoramiento y juicios evaluativos,
acorde con los lineamientos institucionales. Registrar la informacion derivada de la planeacién, la
ejecucién de la formacion y la evaluacién; en los aplicativos destinados por la entidad para
garantizar la trazabilidad, control y disponibilidad de la informacion en los fines que la entidad
considere pertinentes.

5. Participar en las reuniones de equipos de ejecucion de la formacién por grupo o areas, segun la
determinacion de la respectiva Coordinacion Académica y de acuerdo con el procedimiento
establecido por la institucidn, para garantizar integralidad en el disefio de actividades de
aprendizaje.

6. Apoyary asistir a la comunidad académica en el tramite de las novedades que se presenten en el
proceso de gestion de la formacidn acorde con lo establecido en el reglamento del aprendiz e
informar las novedades y hallazgos al coordinador académico dentro de los términos para dar
cumplimiento al debido proceso.

7. Apoyar las actividades administrativas y la elaboracién de informes relacionadas con la gestion de
la formacidn profesional integral del SENA,

8. Aportar las evidencias que soportan el proceso de formacién a su cargo, segun lo dispuesto en los
lineamientos institucionales publicados en la plataforma de compromISO, a las coordinaciones y
demds dependencias que las requieran.

9. Participar en los comités de evaluacidén y seguimiento de cardcter ordinario y extraordinario,
elaborar las actas derivadas de las reuniones de acuerdo con los procesos de formacion segun
programacion previamente definida por la Coordinacion Académica.

10. Identificar y conocer detalladamente los procesos y procedimientos relacionados con su objeto
contractual, dando aplicacién y cumplimiento al Sistema Integrado de Gestidon y Autocontrol-
SIGA, con el fin de prevenir materializacion de riesgos institucionales.

11. Contar con los elementos, equipos y herramientas necesarias para la adecuada ejecucién
contractual, garantizando de manera eficiente la prestacion del servicio.

12. Informar las novedades administrativas que afectan la ejecucion del contrato con cinco (5) dias
habiles de anticipacidn, al igual que entregar oportunamente los documentos requeridos para
gestion de pagos de honorarios mensuales, frente a la Ultima cuenta de cobro el contratista
deberd tener el pago de todas las planillas de los meses objeto de ejecucién incluyendo la del
ultimo mes de ejecucién de actividades y los soportes de legalizacién de comisiones cuando a ello
hubiere lugar, a fin de garantizar el cumplimiento del cronograma financiero de la Entidad

3. Identificacion del Contrato a Celebrar:
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El contrato por suscribir es de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestién teniendo en
cuenta los articulos 32 — numeral 3 de la Ley 80 de 1993, 2 — literal h) del numeral 4 de la Ley 1150 de
2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con las normas mencionadas, este contrato en ningun caso genera relacion laboral ni
prestaciones sociales, no tiene subordinacidn y se celebrara por el término estrictamente indispensable.

4. Competencias Técnicas y Personales:

La persona natural deberd ejecutar el objeto del contrato a partir de los conocimientos y experiencia
relacionada descritos en el presente estudio previo, ademds de contar con buenas relaciones
interpersonales con clientes internos y/o externos, uso eficaz de las tecnologias de la informacion y de la
comunicacion, capacidad de trabajo en equipo y liderazgo.

5. Domicilio Contractual:
El domicilio contractual serd El lugar de ejecucion es el definido en la plataforma transaccional Secop ii

6. Fundamentos juridicos que soportan la modalidad de seleccidn:

El objeto que se requiere contratar corresponde a la prestacién de servicios personales, que de
conformidad con lo establecido por el articulo 32 - numeral 3 de la Ley 80 de 1993 y el literal h) del numeral
4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, se celebrard
bajo la modalidad de Contratacidn Directa.

7. Justificacidon valor del contrato:

El valor de los honorarios se determina de acuerdo con los criterios de seleccién objetiva establecidos
conforme a la necesidad, al objeto, las obligaciones descritas en este documento, la formacién académica
y la experiencia exigida para la iddnea ejecucién del contrato, en concordancia con el Plan de Accién de la
Entidad, el presupuesto asignado a la dependencia, el Plan Anual de Adquisiciones y la tabla de honorarios
vigente.

Para poder adelantar por parte del SENA los tramites administrativos de pago, el contratista debe
acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificacion expedida por
el supervisor del contrato en la que acredite el cumplimiento del objeto y obligaciones del contrato en el
respectivo periodo y la cancelacién de los aportes a la seguridad social como salud, pension y riesgos
laborales y demds documentos necesarios para el pago.

En caso de requerirse el desplazamiento del contratista a otras ciudades o municipios diferentes al
domicilio contractual para el cumplimiento del objeto contractual, el SENA pagara los gastos que cause el
desplazamiento de conformidad con lo establecido en el acto administrativo vigente.

Para efectos del pago del compromiso que se asume, el Centro Textil y de gestién Industrial, cuenta con
recursos presupuestales, segun certificado de disponibilidad presupuestal N° 2125 del 2025, el cual hace
parte integral del presente estudio previo.

8. Analisis de riesgos y forma de mitigarlos:
Una vez analizada la matriz de riesgos anexa a este estudio previo respecto del cumplimiento del contrato
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a celebrar, y en aras de salvaguardar el interés patrimonial, la Entidad solicitara al futuro contratista
constituir una garantia de cumplimiento del contrato.

9. Garantias que debe asumir el contratista:
El contratista debera constituir a su costa y a favor del SENA, una garantia de cumplimiento sobre el 10%
del valor total del contrato, en los términos sefialados en el decreto 1082 de 2015.

10. Supervision:

La supervision del contrato estard a cargo de: quien designe el subdirector del centro.

En caso de ausencia parcial o total del supervisor, la misma serd asumida por quien ocupe el cargo, sin
necesidad de documento adicional alguno. Si no se da la situacidon anterior, el ordenador del gasto,
Subdirector de Centro Textil y de Gestidn Industrial, designara uno nuevo, para lo cual no se requerira de
modificacién contractual y la nueva designacion se debera realizar en la plataforma de SECOP II.

11. Proceso de contratacion incluido en el plan de adquisiciones: SI___ x  NO

12. Criterios para seleccionar la oferta mas favorable:

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, “por tratarse de contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que
solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales, no es necesario que la entidad estatal
haya obtenido varias ofertas”.

13. Andlisis del Sector:

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015 y |la Guia para la Elaboracion de Estudios
de Sector G-EES-02 de Colombia Compra Eficiente, el andlisis del sector en un contrato de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion, depende del objeto y de las condiciones de idoneidad y
experiencia que llevan a contratar a la persona natural, conforme a lo indicado en la primera parte del
presente documento.

13.1 Idoneidad y experiencia.

De acuerdo con lo establecido en la circular 3-2024-000278 del 27/11/2024 mediante la cual se imparten
directrices y lineamientos para el proceso de contratacidon de servicios personales en el SENA para la
vigencia 2025, la seleccién de los instructores de los cuales trata este estudio previo se realizé utilizando
el Banco de Instructores que se gestiona a través de la aplicacién web de la Agencia Publica de Empleo -
APE. aplicando los lineamientos de esta Circular y de la Circular No. 3-2023-000212 del 3 de noviembre
de 2023.

El Comité de verificacién designado en el Centro de Formacidn, revisd la hoja de vida y soportes decada
persona que se inscribié en dicho Banco para la respectiva necesidad de contratacion y determinar asi si
cumple o no el perfil de idoneidad y experiencia establecidos en el disefio curriculary los definidos
previamente en la necesidad de contratacidn publicada.
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13.2  Estudio de la Oferta.

La Corte Constitucional, en Sentencia C-614 del 2009, sefialé que el ejercicio de funciones permanentes
en la Administracion Publica debe hacerse con personal de planta y que todo vinculo contractual para el
desempeno de funciones permanentes y propias del objeto de la entidad contratante debe ser retirado
de la dindmica laboral administrativa, debido a que desdibuja el concepto de contrato estatal, vulnera
derechos laborales y el articulo 125 de la Constitucién Politica que exige el mérito para el ingreso y
permanencia al empleo publico.

El uso de la modalidad del contrato de prestacion de servicios resulta adecuado si se celebra en total
observancia a la normativa que la regula, en el marco de la jurisprudencia de las Altas Cortes, pero también
es cierto que, a pesar de las multiples medidas adoptadas en materia de gestion y normativas, persiste el
uso de esta modalidad para cumplir funciones de caracter permanente.

Es por ello que en el mercado colombiano existen multiples profesionales y expertos en diferentes
materias que prestan sus servicios a diversas entidades y cuyo objeto y obligaciones son similares a las
gue aqui se pretende contratar.

Sin embargo, una vez analizada la hoja de vida del futuro contratista, frente al objeto contractual, las
obligaciones y la necesidad que se pretende satisfacer, el ordenador del gasto, del Centro Textil y de
Gestion Industrial establece que cumple con los requisitos sefialados anteriormente.

13.3  Estudio de la Demanda.
Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes contratos histéricos de la Entidad, en los
que se desarrollaron objetos y honorarios similares:

No.yano | Contratist Objeto del contrato Plazo Valor contrato | Modalidad de
a y forma de seleccién
pago
5829649 VICTOR CONTRATAR LOS | Del Valor del | Contratacién
Del 2024 RAMON SERVICIOS 01/02/24 | contrato S directa
USUGA PERSONALES DE al | 46739371
FERRARO CARACTER TEMPORAL | 14/12/24 | Valor mensual
coMoO INSTRUCTOR S 4465545
PARA IMPARTIR
FORMACION TITULADA
Y COMPLEMENTARIA
EN MODALIDAD
PRESENCIAL
Y VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE OFERTA
REGULAR DEL CTGI
4562601 CONTRATAR LOS 10 $41.333.333 | Contratacion
de 2023 SERVICIOS PERSONALES meses honorarios directa

60



SENA

N

YANNYER
ALEXANDE
R
CORRALES
OSPINA

DE
CARACTER TEMPORAL
COMO INSTRUCTOR
CONTRATISTA PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL
INTEGRAL EN
ELMARCO
DEL
PROGRAMA OFERTA
REGULAR, TITULADA
YCOMPLEMENTARIA
PRESENCIAL Y
VIRTUALEN EL CTGI
REGIONAL
ANTIOQUIA

15 dias

mensuales

de
$4.000.000

3390788
de 2022

JOHANA
CECILIA

PRESTAR SERVICIOS DE
CARACTER TEMPORAL
COMO INSTRUCTOR
CONTRATISTA PARA
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL
INTEGRAL

10
meses
16 dias

$40.725.027

Contratacion
directa

14. Decisidn de contratacion:
Tras revisar y validar la documentacion presentada por el futuro contratista en el SIGEP I, y verificar el
cumplimiento de los requisitos de capacidad, idoneidad y/o experiencia necesarios para la prestacion del
servicio y la satisfaccion de la necesidad reportada, se considera valida la contratacion resefiada. Ademas,
se destaca que no era necesario obtener previamente varias ofertas.
Asimismo, se verificd el cumplimiento de los topes, alternativas o exoneraciones establecidas en la tabla
de honorarios vigente.

Se expide en la ciudad de Medellin, 21 de enero del 2025

D L2 }FL-'.W" E‘v ’de" -DJ ? (%" 4

JEFFERSON IVAN RODAN DUQUE

Subdirector (E) Centro Textil y de Gestion Industrial

Proyectd: Ketty Garces Lozano, Profesional contratista de apoyo a contratacion
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Revisé: Mabel Gualtero, Coordinadora Grupo administrativo Intercentros Medellin ! ‘
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ACTA No. 002

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Seleccion de instructores Coordinacion Tic ’s

CIUDAD Y FECHA: Medellin, enero 29 de HORA INICIO: HORA FIN:
2025

LUGAR Y/O ENLACE: Coordinacion DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: CTGI
académica

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Analizar el marco normativo que regula la contratacion de instructores para la vigencia 2025.

2. Seleccion de los instructores a contratar durante la vigencia 2025 de acuerdo con la bolsa de
empleo SENA APE.

3. Sugerir la contratacion al subdirector de centro mediante la elaboracién del acta.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Seleccionar los instructores a contratar durante la vigencia 2025 de conformidad con el
marco normativo.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Analizar el marco normativo que regula la contratacion de instructores para la vigencia 2025. Dar

cumplimiento a lo establecido en la circular 3-2023-000212 del 03/11/2023 vy la circular 3-2024-
000278 del 27/11/2024

Analizar el acta de seleccién de los instructores suministrada por el comité de seleccidn del centro
y sugerir la contratacién de los instructores que cumplen con la idoneidad y la experiencia para
gue de acuerdo con la necesidad del servicio, el presupuesto asignado al centro de formaciény a
la designacién de instructores a la coordinacién académica, se proceda con la contratacién.

Se da aplicabilidad a la circular 000212 de 2023 en la cual establece:

Condiciones de uso del Banco de Instructores:

- Ampliacidn de Inscritos para preseleccion: Si con las personas escogidas bajo los criterios
anotados en esta circular no es posible suscribir todos los contratos que el Centro de

Formacion requiere para el 2024, el respectivo Comité de Verificacion dejard constancia de
ese hecho en acta, y el Centro de
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Formacion podrd buscar dentro del Banco a quienes hayan aspirado a otras necesidades
de contratacion en el mismo Centro de Formacion, que cumplan el perfil buscado; si
encuentra, podrd realizar la

preseleccion.

Si no encuentra entre ellos, o quedaren faltando preseleccionados respecto al numero de
contratos que necesita suscribir el Centro de Formacion en el 2024, el Comité de
Verificacion dejard constancia del hecho en acta y el Centro de Formacion procederd a
hacer la preseleccion entre quienes conformen el Banco de Instructores 2024 que cumplan
para ese perfil en el siguiente orden: i) en la Regional a la que pertenece el Centro. ii)
dentro de la Region a la cual pertenece la Regional, y iii) a nivel nacional.

En todo caso, para escoger la persona a contratar se debe(n) aplicar criterio(s) objetivo(s) y

cumplir con el procedimiento de “Preseleccion” y “Aceptacion de la preseleccion” anotados
anteriormente.

3. A continuacion se relacionan los instructores a contratar.

Cddigo
Programa

Nombre del
Programa

Cédigo
Competencia
Laboral

Competencia
Laboral

Nombre

OBSERVACIONES

226245

GESTION DE LA
SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAJO

230101043

REDUCIR LAS
CAUSAS Y EFECTOS
DE LAS
URGENCIAS,
EMERGENCIAS,
CALAMIDADES Y
DESASTRES DE
ACUERDO CON
MODELOS
HUMANISTICOS
SOCIALES Y
NORMAS
TECNICAS

LEGALES
VIGENTES.

ALEJANDRA
MARIA
HINCAPIE
OCAMPO

Se sugiere la
contratacién
para la vigencia
2025
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GESTION
INTEGRADA DE LA

REALIZAR
ACTIVIDADES QUE
CONDUZCAN AL
MANTENIMIENTO

Se sugiere la

CALIDAD, MEDIO Y MEJORA contratacion
122128 |AMBIENTE, CONTINUA DE LOS para la vigencia
SEGURIDAD Y SISTEMAS DE 2025 y pasar de
SALUD GESTION DE GICMASSO a
OCUPACIONAL FORMA ANDRES Coordinador por
INDIVIDUAL O ARIAS actualizacion de
291201027 |INTEGRADA. CORREA programa
Enrique Low
Murtra-Interactuar
en el contexto
productivo y social
631101 de acuerdo con
principios éticos Se sugiere la
parala contratacién
ASESORIA construccion de BLADIMIR para la vigencia
COMERCIAL 240201526 |una cultura de paz. | OSSA 2025
CARLOS Se sugiere la
NOMINA'Y Generar ndmina de | ANDRES contratacién
PRESTACIONES acuerdo con JARAMILLO para la vigencia
133500 |[SOCIALES 210201050 |normativa MUNOZ 2025
PROGRAMAR LA
PRODUCCION
SEGUN PRODUCTO | CRISTIAN Se sugiere la
GESTION DE LA A FABRICARY CAMILO contratacién
PRODUCCION PRIORIDADES ALVAREZ para la vigencia
223310 |INDUSTRIAL 291101020 |ESTABLECIDAS GARCIA 2025
DESARROLLAR
PROCESOS DE
COMUNICACION
EFICACES Y
631101 EFECTIVOS, Se sugiere la
TENIENDO EN contratacién
ASESORIA CUENTA para la vigencia
COMERCIAL 240201524 |SITUACIONES DE DEISY ARIAS |2025
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ORDEN SOCIAL,
PERSONALY
PRODUCTIVO.

631101

ASESORIA
COMERCIAL

240201524

DESARROLLAR
PROCESOS DE
COMUNICACION
EFICACES Y
EFECTIVOS,
TENIENDO EN
CUENTA
SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL,
PERSONAL Y
PRODUCTIVO.

DIANA
BOLIVAR

Se sugiere la
contratacién
para la vigencia
2025

226245

GESTION DE LA
SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAJO

230101043

REDUCIR LAS
CAUSAS Y EFECTOS
DE LAS
URGENCIAS,
EMERGENCIAS,
CALAMIDADES Y
DESASTRES DE
ACUERDO CON
MODELOS
HUMANISTICOS
SOCIALES Y
NORMAS
TECNICAS

LEGALES
VIGENTES.

DIEGO
ALEXANDER
GOMEZ
CEBALLOS

Se sugiere la
contratacién
para la vigencia
2025

233104

PROGRAMACION
DE SOFTWARE .

220501096

DESARROLLAR LA
SOLUCION DE
SOFTWARE DE
ACUERDO CON EL
DISENO Y
METODOLOGIAS
DE DESARROLLO

EDILFREDO
PINEDA
FLOREZ

Pasar de ADSI a
ADSO, se sugiere
la contratacion
para la vigencia
2025
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GARANTIZAR EL
CUMPLIMIENTO

. DE LA
GESTION
INTEGRADA DE LA TE%TIS\T_:Z:\(SII\?AD Y
CALIDAD, MEDIO VIGENTE
122128 ?ILVIG?JIIE:\IDTAED v RELACIONADA
CON LOS SISTEMAS
SALUD DE GESTION Se sugiere la
OCUPACIONAL . ’ .,
SEGUN LA ELOY DANIEL |contratacion
NATURALEZA DE PATERNINA para la vigencia
291201026 |LA ORGANIZACION |BERTEL 2025
SELECCIONAR
CANDIDATOS DE
134200 ACUERDO CON Se sugiere la
PROCEDIMIENTO | FRANCISCO contratacién
RECURSOS TECNICO Y JAVIER MEJIA |para la vigencia
HUMANOS 210201048 | NORMATIVA SALDARRIAGA | 2025
DOCUMENTAR LOS
PROCESOS
NECESARIOS PARA
LA
. IMPLEMENTACION
GESTION
INTEGRADA DE LA MANTENIMIENTO
Y MEJORA DE LOS
CALIDAD, MEDIO
122128 |AMBIENTE, SISTEMAS DE
SEGURIDAD Y GESTION, DE
SALUD ::l\(l)[l)allz//IIgUAL 0
OCUPACIONAL INTEGRADA
SEGUN GLORIA Se sugiere la
PROCEDIMIENTOS |ESTELA contratacién
ESTABLECIDOS HERNANDEZ |para la vigencia
291201025 |POR LA EMPRESA |MANRIQUE 2025
DESARROLLAR LA
SOLUCION DE
ANALISIS Y SOFTWARE DE
228118 DESARROLLO DE ACUERDO CON EL |GUILLERMO Se sugiere la
SOFTWARE DISENO Y FELIPE contratacién
METODOLOGIAS | BURGOS para la vigencia
210601026 |DE DESARROLLO CARO 2025
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DESARROLLAR LA
SOLUCION DE

ANALISIS Y SOFTWARE DE
228118 |DESARROLLO DE ACUERDO CON EL Se sugiere la
SOFTWARE DISENO Y HECTOR contratacién
METODOLOGIAS DARIO MAYA | para la vigencia
220501115 |DE DESARROLLO RAMIREZ 2025
APOYAR
ACTIVIDADES QUE
CONDUZCAN A LA
GESTION IMPLEMENTACION,
INTEGRADA DE LA DE LOS SISTEMAS
CALIDAD, MEDIO DE GESTION, DE Pasar de
122128 |AMBIENTE, FORMA GICMASSO a
SEGURIDAD Y INDIVIDUAL O Recursos
SALUD INTEGRADA; DE humanos, se
OCUPACIONAL ACUERDO A HECTOR sugiere la
PLANIFICACION MAURICIO contratacién
ESTABLECIDA POR |SEPULVEDA |para lavigencia
291201024 |LA EMPRESA MONA 2025
Se sugiere la
NOMINA'Y Generar ndmina de | ISABEL contratacién
PRESTACIONES acuerdo con STELLA EUSE | para la vigencia
133500 |[SOCIALES. 210201050 |normativa VALENCIA 2025
Fomentar cultura
emprendedora Se sugiere la
631101 seguln habilidades contratacién
ASESORIA y competencias JAVIER para la vigencia
COMERCIAL 240201533 | personales MARTINEZ 2025
INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA
DE FORMA ORALY
ESCRITA DENTRO
DE CONTEXTOS
SOCIALES Y
LABORALES SEGUN
LOS CRITERIOS
ESTABLECIDOS
POR EL MARCO
COMUN EUROPEO |JHARA Se sugiere la
DESARROLLO DE DE REFERENCIA MILENA contratacién
MEDIOS GRAFICOS PARA LAS LAMBRANO | para la vigencia
522309 | VISUALES 240202501 |LENGUAS. HERNANDEZ |2025
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DESARROLLAR
PROCESOS DE
COMUNICACION

EFICACES Y
ANALISIS Y EFECTIVOS,
228118 |DESARROLLO DE TENIENDO EN
SOFTWARE CUENTA
SITUACIONES DE Se sugiere la
ORDEN SOCIAL, JIMMY contratacién
PERSONALY ANDRES para la vigencia
240201524 |PRODUCTIVO. SERNA MAYA |2025
MONITOREAR AL
CLIENTE DE
ACUERDO CON Se sugiere la
631101 METODOLOGIAS contratacién
ASESORIA DE EVALUACION Y |JORGE ELIAS |para la vigencia
COMERCIAL 260101034 |SEGUIMIENTO. JARAMILLO 2025
INTEGRAR LOS
ELEMENTOS
598101 PRODUCCION DE MULTIMEDIALES |JUAN Se sugiere la
MULTIMEDIA DE ACUERDO CON |ALEJANDRO |contrataciéon
UN DISENO VELEZ para la vigencia
220501030 |ESTABLECIDO. JARAMILLO 2025
Enrique Low
Murtra-Interactuar
en el contexto
productivo y social
de acuerdo con
principios éticos Se sugiere la
para la contratacién
RECURSOS construccion de JUAN CAMILO | para la vigencia
134200 |HUMANOS 240201526 |una cultura de paz. | GONZALES 2025
INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA
DE FORMA ORALY
ESCRITA DENTRO
DE CONTEXTOS
SOCIALES Y
COORDINACION EN LABORALES SEGUN Se sugiere la
SISTEMAS LOS CRITERIOS JUAN CAMILO | contratacién
INTEGRADOS DE ESTABLECIDOS PEREZ para la vigencia
226701 | GESTION 240202501 |POR EL MARCO URREGO 2025
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COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA
PARA LAS
LENGUAS

GENERAR HABITOS
SALUDABLES DE
VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE

ANALISIS Y
228118 | DESARROLLO DE PROGRAMAS, DE
SOFTWARE ACTIVIDAD FISICA
EN LOS Se sugiere la
CONTEXTOS JUAN CAMILO | contratacién
PRODUCTIVOS Y ZAPATA para la vigencia
230101507 |SOCIALES. SANCHEZ 2025
Gestionar procesos
propios de la
cultura
emprendedoray
empresarial de
acuerdo con el
perfil personal y Se sugiere la
ANALISIS Y los requerimientos |JUAN CARLOS | contratacion
DESARROLLO DE de los contextos CORREDOR para la vigencia
228118 |SOFTWARE 240201529 | productivo y social. | MARIN 2025
DESARROLLAR LA
SOLUCION DE
ANALISIS Y SOFTWARE DE
228118 |DESARROLLO DE ACUERDO CON EL Se sugiere la
SOFTWARE DISENO Y JUAN DAVID |contratacién
METODOLOGIAS CARVAJAL para la vigencia
220501096 |DE DESARROLLO MONTOYA 2025
INTEGRAR LOS
ELEMENTOS
298101 PRODUCCION DE MULTIMEDIALES |JUAN Se sugiere la
MULTIMEDIA DE ACUERDO CON |ESTEBAN contratacién
UN DISENO OSPINA para la vigencia
220501030 |ESTABLECIDO. GUTIERREZ 2025
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DOCUMENTAR
PROCESOS DE

COORDINACION EN ACUERDO CON Se sugiere la

SISTEMAS NORMATIVAY JUAN FELIPE |contratacién

INTEGRADOS DE PROCEDIMIENTOS |TAMAYO para la vigencia

226701 | GESTION 220601042 |TECNICOS MARTINEZ 2025
Atender clientes de
acuerdo con KAREN Se sugiere la
134200 procedimiento de |BIBIANA contratacién

RECURSOS servicioy CORREA para la vigencia

HUMANOS 210601020 |normativa VIDAL 2025
Implementar la
solucion de
software de

PROGRAMACION acuerdo con los

233104 . .

DE SOFTWARE . requisitos de Se sugiere la
operacion y LEE JARED contratacién
modelos de ESCOBAR para la vigencia

220501097 |referencia GOMEZ 2025
APLICAR
TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION
TENIENDO EN
22810744 MANEJO DE CUENTA LAS Se sugiere la

HERRAMIENTAS NECESIDADES DE | LIANA contratacién

MICROSOFT OFFICE LA UNIDAD MARQUEZ para la vigencia

2016: EXCEL 210601012 |ADMINISTRATIVA. |ARABIA 2025
DESARROLLAR LA
SOLUCION DE

ANALISIS Y SOFTWARE DE

228118 DESARROLLO DE ACUERDO CON EL Se sugiere la
SOFTWARE DISENO Y LILLIANA contratacién
METODOLOGIAS | URIBE para la vigencia
220501096 |DE DESARROLLO GONZALEZ 2025
Reconocer
recursos
financieros de Se sugiere la
NOMINA'Y acuerdo con contratacién
PRESTACIONES metodologiay DIANA para la vigencia
133500 |[SOCIALES. 210303022 |normativa CORDOBA 2025
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Ejercer derechos
fundamentales del
trabajo en el

marco de la
constitucién Se sugiere la
NOMINA'Y politica y los contratacién
PRESTACIONES convenios IVAN ADOLFO | para la vigencia
133500 |SOCIALES. 210303022 |internacionales. RIOS 2025
ASESORAR
CONSUMIDOR
133302 FINANCIERO DE Se sugiere la
SERVICIOS Y ACUERDO CON contratacién
OPERACIONES NORMATIVAY LUIS ADEMIR | para la vigencia
MICROFINANCIERAS [ 210301089 | GUIA TECNICA PALOMEQUE |2025
ELABORAR PIEZAS
GRAFICAS DE
DESARROLLO DE ACUERDO CON LOS
522309 | MEDIOS GRAFICOS REQUERIMIENTOS | MARGARITA | Se sugiere la
VISUALES DELCLIENTE Y MARIA contratacion
PRINCIPIOS DEL TABARES para la vigencia
291301077 |DISENO GRAFICO. |ATEHORTUA |2025
Atender
clientes de
acuerdo con Se sugiere la
134200 procedimiento MARICEL contratacién
RECURSOS de servicioy MARGOTH para la vigencia
HUMANOS 210601020 |normativa PENA CANO |2025
DISENAR LA
SOLUCION
MULTIMEDIAL DE
228101 PRODUCCION DE ACUERDO CON EL ]
MULTIMEDIA INFORME DE MONIKA Se sugiere la
ANALISIS DE LA NATALIA contratacion
INFORMACION PALENCIA para la vigencia
220501029 |RECOLECTADA CARVAJAL 2025
Atender clientes de
acuerdo con OSCAR Se sugiere la
134200 procedimiento de |FREDDY contratacién
RECURSOS servicioy MURNOZ para la vigencia
HUMANOS 210601020 |normativa GARCIA 2025
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733174

CULTIVOS
AGRICOLAS

PREPARAR
TERRENO PARA
SIEMBRA SEGUN
CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS

270401004 |TECNICOS.

PAULA
ANDREA
ARBELAEZ
MEJIA

Se sugiere la
contratacion
para la vigencia
2025

522309

DESARROLLO DE
MEDIOS GRAFICOS
VISUALES

ELABORAR PIEZAS
GRAFICAS DE
ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS
DELCLIENTE Y
PRINCIPIOS DEL
DISENO GRAFICO.

291301077

YANNYER
ALEXANDER
CORRALES
OSPINA

Se sugiere la
contratacion
para la vigencia
2025

Se adjunta evidencia de la postulacion

140105

CC - 70561140

JUAN DAVID

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES jdcarvajal04@gmail.com Antioquia

Bello

[ Contrataco | \ Centro Textil y ¥torico:
CARVAJAL DE CARACTER TEMPORAL COMO i 3205144514 3016131057 de Gestion do
MONTOYA INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION Industrial - Estados
TITULADA Y COMPLEMENTARIA EN Regional
MODALIDAD PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA Antioquia
LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR
DEL CTGI
166824 CC-91499085  EDILFREDO W CONTRATAR LOS SERVICIOS edilfredod@gmail com Antioquia Madeliin Centro Textily (TS
PINEDA PERSONALES DE CARACTER 3003436408 3148143276 de Gestidn de
FLOREZ TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA, Industrial - Estados
IMPARTIR FORMACION TITULADAY Regional
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD Antioguia
PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR
DEL CTGI
164757 CC - 39176530 LILLIANA CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES lilianauribe@gmail com Antioquia Medellin Centro Textil y e
URIBE DE CARACTER TEMPORAL COMO 3122494126 de Gestion e
GONZALEZ INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION Industrial - Estados
TITULADA Y COMPLEMENTARIA EN Regional
MODALIDAD PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA Antioquia
LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR
DELCTGI
170219 CC-70328882  JUAN [ contratado | CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES jsalva082@gmail com Antioguia Girardota Centro Textil y s
CAMILO DE CARACTER TEMPORAL COMO 3122566113 de Gestion de
ZAPATA INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION 3226175639 Industrial - Estados
SANCHEZ TITULADA Y COMPLEMENTARIA EN Regional
MODALIDAD PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA Antioguia
LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL
cTGl
166623 cC- GUILLERMO Contratsdo CONTRATAR LOS SERVICIOS quilloburgos15@gmail com  Antioguia Madellin Centro Textil y
1073819399 FELIPE & PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL 3134020614 de Gestion m::;m
BURGOS COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR Industrial - Estados
CARO FORMACION TITULADAY Regional
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD Antioquia
PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL
cTG!
185500 cC- HECTOR Cumple CONTRATAR LOS SERVICIOS hmaya10@hotmail com Antioquia Medellin Centro Textil y Hislorico
1067890482 DARIO PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL 3166945502 de Gestion de
MAYA COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR Indusirial Eaies
RAMIREZ FORMACION TITULADA Y Regional
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD Antioquia

PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL
CTGI
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Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: RECURSOS HUMANOS .

e Buscar:
Centro que
[} Tipo y nimero. Cambiar Municipio de asignd estado Historico de
Aspiracion ‘documento Nombre Estado Observacion asignacién de estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
164255 ©C - 71792934 JIMMY ANORES (SRR Cumple TEMPORAL Antioquia Envigado Centro Textily do.
SERNA MAYA TITULADA Y 3166046265 Gestién Industrial - de Est
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS Regional Antioquia
PPROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI
w- o g G SonaEsscmmem e — -
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS Regional Antioquia -
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI
164380 CC - 43636922 ANGELA| Cumple PERSONALE Al TEMPORAL Antioguia Bello Centro Textil y
CORREA TITULADA Y 3113521374 o indstrial - sy
CORRALES CCOMPLEMENTARIA EN PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS Regional Antioquia
PPROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI
167962 CC - 49794776 SANDRA LILANA (TR Cumple PERSONALES TEMPORAL Antioquia Modellin Centro Textily do.
CAMS TITULADA Y 3014884858 tién Industrial - e
‘GARCIA COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS
PPROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI
168311 CC - 88262520 JAVIER DAVID e PER: ES TEMPORAL Medellin Centro Textil y de tori
e € ol e e e
GARCIA 'COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS Regional Antioquia
PPROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI
175465 CC- 1020435433 DEISY ARIAS [ Contratado | Cumplo PERSONALES TEMPORAL Antioquia Bello Centro Textily de
CALLEJAS TITULADA Y 3024412864 Gestion industrial - o Estados
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS ti
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI
184531 CC - 43543098 FREZA BEATRIZ [ Cumple TEMPORAL Antioquia. Medelin Centro Textily de.
ALARCA MEDINA/ TITULADA Y tién Industrial -
CCOMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS Regional Antioquia
PPROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI
184853 CC - 35602118 JACKEUN | Contrataco | Cumple E TEMPORAL Antioquia. hagii Centro Textil y do
PEREA MOLANO TITULADA Y 3008214562 3122661463 Gestién Industria -
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS Regional Antoqua
PPROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI
188081 CC - 43484379 ASTRDPAOLA  [EEEETy CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL. astridpaojimeb@gmail com Antioquia Medeliin Centro Textily de.
JIMENEZ TITULADA Y 3147754349 Gestién Industrial -
BELENO 'COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS ti
PPROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI
192961 CC-1040322368  JUANCAMILO  [CEIETY Cumplo PE E: TEMPORAL Antioquia Medeitin Centro Textily de Historico
GONZALEZ TITULADA Y 3226707097 Industrial - de Estados
GOMEZ CCOMPLEMENTARIA EN NCIAL Y VIRTUAL PARA LOS Regional Antioquia
PPROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI
152409 CC-42689507  DIANA CONTRATAR LOS SERVICIOS dcordobamontoya@gmailcom  Antioquia Copacabana  Centro Textil y e
CRISTINA PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL 3136768997 3104673663 de Gestion e
CORDOBA COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR Industrial - Estados
MONTOYA FORMACION TITULADA Y Regional
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD Antioguia
PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE OFERTA DESPLAZADOS
DELCTGI
241509 CC-43002844  ISABELSTELLA  EEEED En proceso Si cumple isabeleuse@notmail.com  Antioquia Bello Centro Textily Histonce
EUSE VALENCIA de 3137936337 de Gestion -
Industrial - Estados
Regional
Antioquia
160014 CC-98665057  BLADIMIR INSTRUCTOR:CONTRATAR LOS SERVICIOS  bladyos@gmail.com Antioguia Bello Centro Textil
OSSACANO PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL 3043788129 3147915316 y de Gestion
COMO INSTRUGTOR PARA IMPARTIR Industrial -
FORMACION TITULADA Y COMPLEMENTARIA Regional
EN MODALIDAD PRESENCIAL Y VIRTUAL Antioquia
PARALOS PROGRAMAS DE OFERTA
REGULAR DEL CTGI
193912 CC-98495014  FRANCISCO CONTRATAR LOS SERVICIOS franco- Antioquia Bello Centro Textily  [JFFEERees
JAVIER MEJIA PERSONALES DE CARACTER mejia@hotmail.com de Gestion =
SALDARRIAGA TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA 3235675188 Industrial - Eos
IMPARTIR FORMACION TITULADA Y 3137197641 Regional
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD Antioquia
PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE OFERTAREGULAR
DELCTGI
191858 CC-43346588  DIANA INSTRUCTOR.CONTRATAR LOS SERVICIOS bolivaracosta2007@gmail com  Antioquia Bello Centro Textil Fitorcn
JANETH PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL 3137577988 y de Gestin %
BOLIVAR COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR Industrial - Estados
ACOSTA FORMACION TITULADA Y COMPLEMENTARIA Regional
EN MODALIDAD PRESENCIAL Y VIRTUAL Antioquia
PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA
REGULAR DEL CTGI
193908 CC-43758455  KAREN INSTRUCTOR CONTRATAR LOS SERVICIOS karencorrea78@gmailcom  Antioquia Bello Centro Textil oo
BIBIANA PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL 3217518955 y de Gestion
CORREA COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR Industrial -
VIDAL FORMACION TITULADA Y COMPLEMENTARIA Regional
EN MODALIDAD PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA Antioquia

LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL
cTGI

GOR-F-084V02




SENA

202476 CC-71784502  OSCAR INSTRUCTOR CONTRATAR LOS SERVICIOS om825@hotmail.com Antioquia Medellin Centro Textil Hisioncn
FREDY PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL 3137974823 y de Gestion de
MUNOZ COMO INSTRUGTOR PARA IMPARTIR Industrial - Estados
GARCIA FORMACION TITULADA Y COMPLEMENTARIA Regional
EN MODALIDAD PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA Antioquia
LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL
cTal
176630 CC-98635497  JUAN m INSTRUCTOR CONTRATAR LOS SERVICIOS imagikagrafika@gmail.com  Antioquia Caldas Centro Textil Historico
ALEJANDRO PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL 3147462920 y de Gestion o
VELEZ COMQ INSTRUCTOR PARA IMPARTIR Industrial -
JARAMILLO FORMACION TITULADA Y COMPLEMENTARIA Regional
EN MODALIDAD PRESENCIAL Y VIRTUAL Antioguia
PARALOS PROGRAMAS DE OFERTA
REGULAR DEL CTGI
Centro que
Tipoy Municipio asigno Historico
D namero Cambiar de estado de
Aspiracion documento Nombre Estado Estado Observacion asignacion de estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
190907 cc- MONIKA CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES ~ monapaca22@gmailcom  Antioquia La Estrella Centro Textily Historico
1008131610 NATALIA DE CARACTER TEMPORAL COMO 3186517210 3138659664 de Gestion %
PALENCIA INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION Industrial - Esiados
CARVAJAL TITULADA Y COMPLEMENTARIA EN Regional
MODALIDAD PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA Antioquia
LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR
DELCTGI
266495 CC-T1377470  YANNYER R si cumple detectiveyaco@gmail com Antioquia Medellin Centro Texti Historico
ALEXANDER de 3014267340 y de Gestion de
((;)(S)EIRN?\LES preseleccion :;bduslnal\ - Estados
egional
Inscrito Antioguia
176465 €C- JUAN imple INSTRUCTOR CONTRATAR LOS SERVICIOS 1juanospina@4puntos com  Antioquia Medellin Centro Textil Fetonico
1128389960 ESTEBAN PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL 3007812862 y de Gestion o
OSPINA COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR Industrial - Estados
GUTIERREZ FORMACION TITULADA Y COMPLEMENTARIA Regional
EN MODALIDAD PRESENCIAL Y VIRTUAL Antioquia
PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA
REGULAR DEL CTGI
168011 cC- ELOY DANIEL INSTRUCTOR CONTRATAR LOS SERVICIOS  ing eloy paternina@gmail com  Antioguia Medellin Centro Textil e
1102820521 PATERNINA PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL 3007210361 y de Gestion
BERTEL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR Industrial -
FORMACION TITULADA Y COMPLEMENTARIA Regional
EN MODALIDAD PRESENCIAL Y VIRTUAL Antiogquia
PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA
REGULAR DEL CTGI
166683 GG-98589995  HEGTOR INSTRUGTOR.CONTRATAR LOS hmsepulveda59@misenaeduco  Antioquia Bello Gentro Textil SN
MAURICIO SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER 3194975001 3207366504 y de Gestion o
SEPULVEDA TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA Indusirial - e
MONA IMPARTIR FORMACION TITULADAY Regional
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD Antioquia
PRESENCIAL ¥ VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL
crel
182523 cC- ANDRES GONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES  aarias743@misena.edu.co Antioquia Bello Centro Textiy Vet
1086251347 ARIAS DE CARACTER TEMPORAL COMO i 3103874853 0343455471 de Gestion de
CORREA INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION Industrial - Estados
TITULADA Y COMPLEMENTARIA EN Regional
MODALIDAD PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA Antioquia
LOS PROGRAMAS DE OFERTAREGULAR
DEL CTGI
Tipoy Municipio asigné Historico
D namero Cambiar de estado
Aspiracion documento Nombre Estado Estado Observacion asignacion de estado Datos de contacto Departamento residencia actual
162299 CC - 8359510 LEE JARED CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES lesgo15@hotmail.com Antioquia Medellin Centro Textil y r
ESCOBAR DE CARACTER TEMPORAL COMO i 3136128119 3224125420 de Gestion de
GOMEZ INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION Indusirial - Estados
TITULADA Y COMPLEMENTARIA EN Regional
MODALIDAD PRESENGIAL Y VIRTUAL PARA Antioquia

LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL
CTGI

GOR-F-084 V02
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143846 CC-43080422  MARGARITA CONTRATAR LOS SERVICIOS margara tabares@gmail com  Antioquia Medellin Centro Textil y ey
MARIA PERSONALES DE GARACTER TEMPORAL 3113322381 de Gestion de
TABARES COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR Industrial - Estadas
ATEHORTUA FORMACION TITULADA Y Regional
GOMPLEMENTARIA EN MODALIDAD Antioquia
PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL
cTG!
183915 cC- JHARA MILENA CONTRATAR LOS SERVICIOS jharalamher@gmail.com  Antioquia Medellin Centro Textil y Historico
1067925858 LAMBRARO PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL 3008238486 3004505033 de Gestion 5
HERNANDEZ COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR Industrial -
FORMACION TITULADA Y Regional
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD Antioquia
PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL
TG
140456 CC-11797738  LUIS ADEMIR CONTRATAR LOS SERVICIOS LAPALOMEQUES@MISENA EDUCO  Antioquia Medellin Centro Textil T
PALOMEQUE PERSONALES DE CARACTER 3217461913 y de Gestion E
PALACIOS TEMPORAL COMO INSTRUCTOR Industrial - Estoudos
PARA IMPARTIR FORMACION Regional
TITULADA Y COMPLEMENTARIA EN Antioquia
MODALIDAD PRESENGIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS
NF NFFRTARFGIN AR DFI CTGI
1727122 CC-15320027  JORGE ELIAS CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES  tjorgeli76@hotmailcom  Antioquia Medellin Centro Textil y Historico
JARAMILLO DE CARACTER TEMPORAL COMO 3206326243 3136051042 de Gestion
MACIAS INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION Industrial - E
TITULADA Y COMPLEMENTARIA EN Regional
MODALIDAD PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA Antioguia
LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR
DELCTGI
156929 CC-43865797  PAULA CONTRATAR LOS SERVICIOS paulaandreaarbelaezmejia@gmailcom  Anlioquia Medellin Cenlro Textil Hislorico
ANDREA PERSONALES DE CARACTER 3117789448 3006673121 y de Gestion )
ARBELAEZ TEMPORAL COMO INSTRUCTOR Industrial -
MEJIA PARA IMPARTIR FORMACION Regional
TITULADA Y COMPLEMENTARIA Antioquia
EN MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS
DE OFERTAREGULAR DEL CTGI
npoy municipio ristonco
D numero Cambiar de de
Aspiracion documento Nombre Estado Estado Observacion asignacion de estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
176733 CC-21428963  MARICEL [ Contratado| CONTRATAR LOS SERVICIOS mpecad@hotmail com Antioquia SantaRosade  Centro Textil Historico
MARGOTH PERSONALES DE CARACTER 3104046022 3137725104 Osos y de Gestion 5
PENA CANO TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA industrial - Estados
IMPARTIR FORMACION TITULADA Y Regional
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD Antioquia
PRESENCIAL Y VIRTUAL PARALOS
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR
DELCTGI
143558 CE CRISTIAN INSTRUCTOR CONTRATAR LOS calvarezga@pascualbravo.educo  Antioquia Medellin Centro Textil e
1035856891 CAMILO SERVICIOS PERSONALES DE GARACTER 3007283084 ¥ de Gestion o
ALVAREZ TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA Industrial - T
GARCIA IMPARTIR FORMACION TITULADAY Regional
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD Antioquia
PRESENCIAL ¥ VIRTUAL PARALOS
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL
CcTGI
166154 cC- ALEJANDRA CONTRATAR LOS SERVICIOS alejandrahsiso@gmail.com Antioquia ltagui Centro Textil [r—
1036607974 MARIA PERSONALES DE CARACTER 3023745724 3187883347 ¥ de Gestion o
HINCAPIE TEMPORAL COMO INSTRUCTOR Industrial - Estados
OCAMPO PARA IMPARTIR FORMACION Regional
TITULADAY COMPLEMENTARIA EN Antioquia
MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARALOS PROGRAMAS
RE AEEDTA DERIN AD AE AT
149762 CC-80002688  JUAN CARLOS CONTRATAR LOS SERVICIOS corredormarinjuancarios@gmail.com  Risaralda Dosquebradas  Centro Textil e
CORREDOR PERSONALES DE CARACTER 3164498866 y de Gestion
MARIN TEMPORAL COMO INSTRUCTOR Industrial -
PARA IMPARTIR FORMACION Regional
TITULADAY COMPLEMENTARIA EN Antioquia

MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS
NE NEERTA REGIHI AR NFI ATRI

GOR-F-084V02
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USUGA

3022745233

Geshon Industnal -

182134 CC-8356716  JUAN FELIPE CONTRATAR LOS SERVICIOS ingfelipetamayo@yahoo es Antioquia Medellin Centro Textil e
TAMAYO PERSONALES DE CARACTER 3003942395 y de Gestion o
MARTINEZ TEMPORAL COMO INSTRUCTOR Industrial -
PARA IMPARTIR FORMACION Regional
TITULADA Y COMPLEMENTARIAEN Antioguia
MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS
NE ACEDTA DEAIN AD NEI AT
174289 CC-43271786  LIANA Contratado CONTRATAR LOS SERVICIOS lianabobm@yahoo.com 3006011700  Antioquia Medellin Centro Textil
MARQUEZ PERSONALES DE CARACTER y de Gestion
ARABIA TEMPORAL COMO INSTRUCTOR Industrial -
PARA IMPARTIR FORMACION Regional
TITULADAY COMPLEMENTARIA EN Antioquia
MODALIDAD PRESENCIALY
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS
DE OFERTA REGULAR DEL CTGI
184113 CC - 8071372 JUAN CAMILO Cumple CONTRATAR LOS SERVICIOS juancamilperu@gmail com  Antioquia Medellin Centro Textil y Fistorico
PEREZ PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL 3046757233 de Gestion do
URREGO COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR Industrial - Estados
FORMACION TITULADAY Regional
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD Antioquia
PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL
FTa
181050 (FEo DIEGO CONTRATAR LOS SERVICIOS adiegomez@gmail.com 3117453482  Antioquia Medellin Centro Textil e
1038404632 ALEXANDER PERSONALES DE CARACTER y de Gestion de
GOMEZ TEMPORAL COMO INSTRUCTOR Industrial - Estados
CEBALLOS PARA IMPARTIR FORMACION Regional
TITULADAY COMPLEMENTARIA EN Antioguia
MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS
DE OFERTA REGULAR DEL CTGI
181110 CC-43803489  GLORIA CONTRATAR LOS SERVICIOS gloriahemandezm@hotmail.com  Antioquia Medellin Centro Textily Hitonco
ESTELA PERSONALES DE CARACTER 3043684684 de Gestion e
HERNANDEZ TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA Industrial - Estados
MANRIQUE IMPARTIR FORMACION TITULADA Y Regional
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD Antioquia
PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR
DEL CTGI
UE UFERIA REGULAR DEL CI1GI
182107 CC-98668106  CARLOS IMPARTIR FORMACION TITULADAY  jaramillocarlos586@gmail.com Antioquia Sabaneta Centro Textil
ANDRES COMPLEMENTARIA EN 3017972222 3028361902 y de Gestion i
JARAMILLO MODALIDAD PRESENCIAL Y Industrial - Estados
MUNOZ VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS Regional
DE OFERTA REGULAR DEL CTGI Antioquia
267680 CC - 71262386 IVANADOLFORIOS  EEED En proceso de Sicumple ivanadolforios @gmail com Antioguia Medellin Centro Textil y de
de s

preseleccion

Inscrito

Regional Antioguia

CONCLUSIONES

Se sugiere la contratacion de los instructores a contratar durante la vigencia 2025 teniendo en

cuenta que es faculta de ordenador del gasto.

Se procede con el cambio de estado de los aspirantes en el Banco de instructores 2025 en la

agencia publioca de empleo SENA.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
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ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION
/DECISION VIRTUAL
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION | FIRMA O PARTICIPACION
EMPRESA (SI/NO) VIRTUAL
Luis Felipe Diaz CTGI N/A NINGUNA

Taborda

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales
gue se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

ACTA DE SELECCION DEL COMITE DEL CENTRO.

GOR-F-084V02




ACTA No. 01

) NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
DEPURACION LISTADO DEL BANCO DE INSTRUCTORES

CIUDAD Y FECHA:

Medellin, Enero 29 de 2025

HORA INICIO:
08:00 am

HORA FIN:
5:00 pm

LUGAR Y/O ENLACE: Oficina Subdireccion

Centro Textil y de Gestién Industrial

DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Complejo Norte — Antioquia - CTGI

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Consolidacion de la revision de los listados de instructores definitivos a contratar segin
presupuesto asignado al centro de formacion para la vigencia 2025.

2. Relacibn de Nro de Identificacion, Nombres Completos, Cédigo Competencia, Nombre
Competencia y, Cédigo y Nombre Del Programa De Formacion.

3. Establecer Nro De Vacante, Cedula, Nombres Completos, Descripcion, y Observacion.

4. Pegar por cada instructor a contratar el pantallazo de la APE.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Consolidar la informacién relacionada con la verificacion de cumplimiento de los candidatos enviados
por el comité evaluador acorde a los perfiles de los disefios curriculares publicados en el banco de
instructores 2024 y dar cuenta de todas las fases del proceso de revision.

DESARROLLO DE LA REUNION

122128 GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y
SALUD
Numero de codiao NOMBRE DEL
identificacion asp | Nombre asp Com etgencia Competencia PROGRAMA - codigo
(Cedula) p (TE-TP-TGO)
INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE
FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS | 122128 GESTION
SOCIALES Y LABORALES | INTEGRADA DE LA
43203054 éxgéli'RLESA ORTIZ 240202501 SEGUN LOS CRITERIOS | CALIDAD, MEDIO
ESTABLECIDOS POR EL | AMBIENTE,
MARCO COMUN SEGURIDAD Y SALUD
EUROPEO DE
REFERENCIA PARA LAS
LENGUAS.
GARANTIZAR EL
CUMPLIMIENTO DE LA 122128 GESTION
NORMATIVIDAD ¥ INTEGRADA DE LA
Eliana Fernanda Garcia LEGISLACION VIGENTE
1041148013 Restrepo 291201026 | oo/ ACIONADA CON LoS El\A/ILBIIIEDE,'A\R_,EMEDIO
SISTEMAS DE GESTION, '
SEGUN LA NATURALEZA | SEGURIDAD Y SALUD
DE LA ORGANIZACION
Vacante Cedula Nombre Descripcién Observacion
YUDY GIRLESA
30900 43203054 Cumple
ORTIZ GARCIA P




Tipoy Municipio asigno Historico
1] namero Cambiar de estado de
Aspiracion documento Nombre Estado Estado Observacion asignacion de estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
185975 CC - 43203054 {\ Dy - m CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES vudy(:md/@gmdw\ com Antioquia Medellin Centro Textil y i Historico
ORTEZ. INSTRUCTOR PARA MPARTIR FORMACION 12 el il
TITULADA Y COMPLEMENTARIA EN Regional
MODALIDAD PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA Antioquia
é?z‘r‘ROGRAMl\S DE OFERTA REGULAR DEL
30799 1041148013 ELIANA Cumple
FERNANDA
GARCIA
RESTREPO
i Ghets  FERMANDA PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL . 301300mra grigaornig. e esen 7 oo Gostn
GA como \NS_TRUCTDR PARA IMPARTIR Industrial - Estados
RESTREPQ FORMACION TITULADA Y COMPLEMENTARIA Regional
EN MODALIDAD PRESENCIAL Y VIRTUAL Antioquia
PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA
REGULAR DEL CTGI
134200 RECURSOS HUMANOS
Namero de codiao NOMBRE DEL
identificacién asp | Nombre asp Com etgncia Competencia PROGRAMA - codigo
(Cedula) p (TE-TP-TGO)
ENRIQUE LOW MURTRA -
INTERACTUAREN EL
CONTEXTO
. ) PRODUCTIVO Y SOCIAL
43879267 JF?:rZrz]a Cecilia Gutierrez 240201526 | DE ACUERDO CON ﬁ‘ﬁ%?\lFO{ECURSOS
PRINCIPIOS ETICOS
PARA LA )
CONSTRUCCION DE UNA
CULTURA DE PAZ
Vacante Cedula Nombre Descripcién Observacién
30348 43879267 JOHANA Cumple
CECILIA
GUTIERREZ
FLOREZ
Tipoy Municipio asigno Historico
1] namero Cambiar de estado de
Aspiracién documento Nombre Estado Estado Observacion asignacion de estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
155376 CC - 43879267 INSTRUCTOR.CONTRATAR LOS SERVICIOS Johagt82@hotmail com Antioquia Medellin Centro Textl i3 ll;hlh.l
PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL 3136143761 y de Gestion de
COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR Industrial [
FORMACION TITULADAY COMPLEMENTARIA Regional
EN MODALIDAD PRESENCIAL Y VIRTUAL Antioquia
PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA
REGULAR DEL CTGI
137136 INTEGRACION OPERACIONES LOGISTICAS
Ndamero de cédiao NOMBRE DEL
identificacion asp | Nombre asp Com et?ancia Competencia PROGRAMA - codigo
(Cedula) P (TE-TP-TGO)
ALMACENAR LOS )
) . . PRODUCTOS SEGUN 137136 INTEGRACION
43905851 S;‘I’Qgc')\"a”a Cadavid 210101059 | TENICAS DE OPERACIONES
ALMACENAMIENO Y LOGISTICAS
NORMATIVA
Vacante Cedula Nombre Descripcién Observacién




30589

43905851

CADAVID
PALACIO

GLORIA MARIA

Cumple

Tipoy
numero
documento

D
Aspiracion

Cambiar

Nombre Estado Estado

Observacion asignacion de estado

Municipio
de
residencia

Datos de contacto Departamento

que
asigno
estado
actual

Historico
de
Estados

177571 CC - 43905851

ot

INSTRUCTOR:CONTRATAR LOS SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER TEMPOJ
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FOI

TITULADAY COMPLEMENT
PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA
DE OFERTA REGULAR DEL CTG!

PROGRAMAS

221111 QUIMICA APLICADA A LA INDUSTRIA

gmcadavid@gmail com
3146192945

Antioquia

Medellin

Centro Textil y

Numero de cédiao NOMBRE DEL
identificaciéon asp | Nombre asp Com et?encia Competencia PROGRAMA - codigo
(Cedula) P (TE-TP-TGO)
INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE
FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS
SOCIALES Y LABORALES | 221111 QUIMICA
1152717596 JsL/iLLI,':z’\l:RAg@RAEéo 240202501 | SEGUN LOS CRITERIOS | APLICADA A LA
ESTABLECIDOS POR EL | INDUSTRIA
MARCO COMUN
EUROPEO DE
REFERENCIA PARA LAS
LENGUAS.
OBTENER MUESTRAS )
Alvaro Diedo Restrepo REPRESENTATIVAS 221111 QUIMICA
1027881661 Alvarez 9 P 291201001 | SEGUN PROTOCOLOSY |APLICADAA LA
TECNICAS DE ANALISIS | INDUSTRIA
FISICOQUIMICO.
APLICAR TECNICAS
1064306093 Ena Patricia Lopez Barrios 291201004 APLICADA A LA
CON LOS PROTOCOLOS ||\ 5USTRIA
Y NATURALEZA DE LA
MUESTRA
CONTROLAR LA CALIDAD )
DE LOS PROCESOS DE | 221111 QUIMICA
38878802 Maria Isabel Betancur Nieto 220601045 ACUERDO CON APLICADA A LA
REQUERIMIENTOS INDUSTRIA
TECNICOS Y NORMATIVA
VALORAR MUESTRAS 221111 QUIMICA
39453012 Lina Maria Otalvaro Rincén 291201086 | SEGUN TECNICAS DE APLICADA A LA
ANALISIS QUIMICO. INDUSTRIA
IMPLEMENTAR HABITOS
CA ACTIVIDAD FISICA, DE | 221111 QUIMICA
13749268 Gilberto Ojeda Alonso 230101507 CONEFORMIDAD CON LAS ﬁ\lPDLLIJ%A%%?AA LA
EXIGENCIAS DEL PERFIL
IDONEO DE EGRESO
Vacante Cedula Nombre Descripcién Observacion




JULIANA
ANDREA

30705 1152717596 SALAZAR Cumple
Tentro que
Tipoy Municipio asigno Historico
D numero Cambiar de estado de
Aspiracion  documento Nombre Estado Estado Observacion asignacion de estado Datos de contacto Departamento  residencia actual Estados
161804 cc JULIANA Contratado CONTRATAR LOS SERVICIOS juliana salazargi@gmail com  Antioquia Medellin Centro Textil y
1152717596 A &= PERSONALES DE CARAGTER TEMPORAL 3117427607 3205281349 o de Gestion wﬁm
COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR Industrial - Estados
FORMACION TITULADA Y Regional
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD Antioguia
PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL
CTGI
30646 1027881661 RESTREPO Cumple
oo
que
Tipoy Municipio asigné Historico
D namero Cambiar de estado de
Aspiracion  documento Nombre Estado Estado Observacion asignacion de estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
149233 cc- ALVARO W CONTRATAR LOS SERVICIOS aldiego restrepo@gmailcom  Antioquia Bello Centro Textil y FT
1027881661 DIEGO PERSONALES DE CARACTER 3126218448 6042554322 de Gestion %o
RESTREPO TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA industrial - Estados
ALVAREZ IMPARTIR FORMACION TITULADA Y Regional
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD Antioquia
PRESENCIAL Y VIRTUAL PARALOS
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR
DEL CTG!
30616 1064306093 LOPEZ Cumple
177096 cc ENA INSTRUCTOR CONTRATARLOS enapatri@gmail com Antioquia Medellin Centro Texti D
1064306093 PATRICIA SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER 3103578870 y de Gestion e
LOPEZ TEMPORAL GOMO INSTRUCTOR PARA Industrial EStados
BARRIOS IMPARTIR FORMACIGN TITULADA Y Regional
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD Antioguia
PRESENCIAL Y VIRTUAL PARALOS
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL
TG
30616 38878802 BETANCUR Cumple
195713 CC-38678802  MARIA INSTRUCTOR:CONTRATAR LOS mibgtanc@unal edu co Antioquia Medellin Centro Textil Historico
SABEI SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER 3053424338 y de Gestion =
BETANCUR TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA Industrial - Estados
NIETO IMPARTIR FORMACION TITULADA Y Regicnal
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD Antioquia
PRESENCIAL Y VIRTUAL PARALOS
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL
cTel
30616 39453012 OTALVARO Cumple
que
Tipoy Municipio asigno Historico
D numero Cambiar de estado de
Aspiracion  documento Nombre Estado Estado Observacion asignacion de estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
177575 CC-39453012  LINAMARIA INSTRUCTOR.CONTRATAR LOS lina09@gmail com Antioquia Medellin Centro Textil Histonco
OTALVARO SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER 3113559142 3135965394 y de Gestion do
RINCON TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA Industrial - Estados
IMPARTIR FORMACION TITULADA Y Regional
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD Antioquia
PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL
CTGI
13749268 OJEDA Cumple
Namero de cédigo NOMBRE DEL
identificacion Nombre asp Competencia Competencia PROGRAMA - codigo
asp (Cedula) (TE-TP-TGO)




APLICAR LA
TECNOLOGIA A
PROCESOS
PRELIMINARES Y A
Daniel Felipe Capo PRODUCTQS DE
1017123792 Avendafio pe -ap 290601008 | TINTORERIA, 223308 TEXTIL
ESTAMPACION Y
ACABADOS TEXTILES,
TENDIENTE AL
CUMPLIMIENTO DE LOS
PEDIDOS
APLICAR LA
TECNOLOGIA A
PROCESOS
PRELIMINARES Y A
PRODUCTOS DE
98634466 Le6n Dario Perez Lopera 290601008 | TINTORERIA, 223308 TEXTIL
ESTAMPACION Y
ACABADOS TEXTILES,
TENDIENTE AL
CUMPLIMIENTO DE LOS
PEDIDOS
APLICAR LA
TECNOLOGIA A
PROCESOS Y
Jairo Alexander Baena PRODUCTOS DE TEJIDO
15439000 Gallego 290601005 | 5EB5UNTO POR TRAM A 223308 TEXTIL
TENDIENTE AL
CUMPLIMIENTO DE LOS
PEDIDOS.
Vacante Cedula Nombre Descripcién Observacion
30660 1017123792 DANIEL FELIPE Cumple
CAMPO
AVENDANO
Centro
st
Tipoy Municipio asigno Historico
namero Cambiar de estado de
Aspiracion documento Nombre Estado Estado Observacion asignacion de estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
i Soriaare2 == SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER  s04saaoagy o cor Arteaue = iy
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA Industnal - Estados
IMPARTIR FORMACION TITULADAY Regional
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD Antioguia
PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL
CTGI
LEON DARIO
30660 98634466 Cumple
PEREZ LOPERA P
e comsm o D B o oy el e ot vao coson R
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA Industnal Estados
IMPARTIR FORMACION TITULADAY Regional
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD Antioquia
PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL
CT1GI
JAIRO
ALEXANDER
30660 15439000 Cumple
BAENA P
GALLEGO
76362 €6 15435000 SERVICIOS PERGONALES DE CARACTER  snorormens srobnaze, o Romee e Gesuon [
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA Industnal - Estados
IMPARTIR FORMACION TITULADA Y Regional
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD Antioquia

PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL

CTGI

223310 GESTION DE LA PRODUCCION INDUSTRIAL




NUmero de Cédiao NOMBRE DEL
identificaciéon | Nombre asp Com et?ancia Competencia PROGRAMA - codigo
asp (Cedula) P (TE-TP-TGO)

ELABORAR EL PLAN
GENERAL DE ) )
PRODUCCION, SEGUN 223310 GESTION DE LA
71778273 German Alfredo Maya Mesa 291101022 | PLAN DE VENTAS, PRODUCCION
NIVELES DE INVENTARIO | INDUSTRIAL
Y CAPACIDAD DE
PRODUCCION.
INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE
FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS
SOCIALES Y LABORALES | 223310 GESTION DE LA
1061744124 ggi%_ucm MARTINEZ 240202501 | SEGUN LOS CRITERIOS | PRODUCCION

ESTABLECIDOS POR EL | INDUSTRIAL
MARCO COMUN
EUROPEO DE
REFERENCIA PARA LAS
LENGUAS.
PROGRAMAR LA .

Cesar Augusto Duque PRODUCCION SEGUN 223310 GESTION DE LA

98649234 . 291101020 PRODUCCION

Jimenez PRODUCTO A FABRICAR | |\ oiierdr
Y PRIORIDADES.
ATENDER
REQUERIMIENTOS DE
LOS CLIENTES DE .

. 223310 GESTION DE LA
38361744 | Leldy Andrea Guerra 260102011 | ACUERDOCN PRODUCCION
Martinez PROCEDIMIENTO INDUSTRIAL
TECNICO Y NORMATIVA
DE PROCESOS DE
NEGOCIOS.
Vacante Cedula Nombre Descripcién Observacién
71778273 GERMAN Cumple
ALFREDO
MAYA MESA
177572 CC - 71778273 ntra ;-k—-‘;: L?‘?:[R “'-”,WTQ(\? —NJRATAQRJGE:. X Q!Y‘ﬁ‘fﬁﬂ:lh:!?\‘mﬂmll.’Dr'! Anfioguia Bello (Tpl‘lr?jT?zm
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA. sl
IMPARTIR FORMACION TITULADAY Regional
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD Antioquia
PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL
cTGI
SARA LUCIA
1061744124 MARTINEZ Cumple
BRAVO
Centro que
Tipoy Municipio asigné Historico
namero Cambiar de estado de
Aspiracion documento Nombre Estado Estado Observacion asignacion de estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
e 0O MARTINEZ 3 WL RACTER TEMPORALCOMD - StoaTieszs sosoazsr tedelin g
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION Industrial
TITULADAY COMPLEMENTARIA EN Regional
MOD; AD PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA Antioquia
LOSF GRAMAS DE OFERTA REGULAR
DELC
CESAR
AUGUSTO
29045 98649234 Cumple
DUQUE P
JIMENEZ




que

Tipoy Municipio asigno Historico
(2] numero Cambiar de estado e
Aspiracion documento Nombre Estado Estado Observacion asignacion de estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
185279 CC - 98649234 [ Contratado | m INSTRUCTOR:CONTRATAR LOS duqueces@gmail com Antioquia Medellin Centro Textil
SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER 3007895465 3146083109 y de Gestion
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA Industrial
IMPARTIR FORMACION TITULADAY Regional
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD Antioquia
PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL
CTGI
30597 38361744 GUERRA Cumple
Centro que
Tipoy Municipio asigno Historico
D namero Cambiar de estado e
Aspiracion documento Nombre Estado Estado Observacion asignacion de estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
155541 CC -38361744 m m CONTRATAR LOS SERVICIOS leyandreaguerra@yahoo es  Antioquia Belio Centro Textil y
A PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL 3043752036 de Gestion
COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR Industrial
FORMACION TITULADAY Regional
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD Antioquia
PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL
CcT1GI
Ndmero de Cédigo NOMBRE DEL
identificacién | Nombre asp Competencia Competencia PROGRAMA - codigo
asp (Cedula) (TE-TP-TGO)
CONTROLAR LOS
RIESGOS DE TRABAJOS
EN ALTURAS DE 22620490

Fredy Norberto Bermudez

71698625 Torres 250701156 | ACUERDO CON COORDINADOR DE
NORMATIVA DE TRABAJO EN ALTURAS
SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO
CONTROLAR LOS
RIESGOS DE TRABAJOS
Oscar Eduardo Restrepo EN ALTURAS DE 22620490
71376005 Londofio 250701156 | ACUERDO CON COORDINADOR DE
NORMATIVA DE TRABAJO EN ALTURAS
SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO
Vacante Cedula Nombre Descripcién Observacién
30899 71698625 FREDY Cumple
NORBERTO
BERMUDEZ
TORRES
OSCAR
EDUARDO
7137 |
30899 376005 RESTREPO Cumple
LONDORNO
226245 GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
_ N(m_lgro Qe Cédigo _ NOMBRE DEL
identificacion | Nombre asp Competencia Competencia PROGRAMA -

asp (Cedula)

codigo (TE-TP-TGO)




EJECUTAR ACCIONES DE
PROMOCIQN DE LA SALUD Y
PREVENCION DE RIESGOS 226245 GESTION
DEL TRABAJO PARA LA DE LA SEGURIDAD
32111182 Diana Marcela Orrego Cardona 230101066 POBLACION CUBIERTA Y NO
Y SALUD EN EL
CUBIERTA POR EL SER. EN TRABAJO
RELACION CON LAS
NECESIDADES
IDENTIFICADAS
APOYAR LAS ACTIVIDADES 226245 GESTION
DE SALUD OCUPACIONAL DE LA SEGURIDAD
33084308 Elizabeth Melendez Aguas 230101007 DE ACUERDO CON EL Y SALUD EN EL
PROGRAMA ESTABLECIDO Y TRABAJO
NORMATIVA LEGAL VIGENTE
FOMENTAR PRACTICAS 226245 GESTION
. SEGURAS Y SALUDABLES DE LA SEGURIDAD
1020430642 | Ediver Bedoya Montoya 230101030 EN LOS AMBIENTES DE Y SALUD EN EL
TRABAJO. TRABAJO
EJECUTAR EL PROGRAMA 226245 GESTION
DE SALUD OCUPACIONAL DE LA SEGURIDAD
72276060 Gustavo Adolfo Zapata Nagles 230101067 DE LA EMPRESA, SEGUN Y SALUD EN EL
ORIENTACIONES DADAS Y TRABAJO
NORMATIVIDAD VIGENTE.
REDUCIR LAS CAUSAS Y
EFECTOS DE LAS
URGENCIAS, EMERGENCIAS, 226245 GESTION
CALAMIDADES Y DE LA SEGURIDAD
43618473 Maria Isabel Gomez Lépez 230101043 DESASTRES DE ACUERDO
Y SALUD EN EL
CON MODELOS TRABAJO
HUMANISTICOS SOCIALES Y
NORMAS TECNICAS
LEGALES VIGENTES.
REDUCIR LAS CAUSAS Y
EFECTOS DE LAS
URGENCIAS, EMERGENCIAS, 226245 GESTION
Reemplazo Martha Ortiz CALAMIDADES Y DE LA SEGURIDAD
230101043 DESASTRES DE ACUERDO
NUEVO - SG - SST Y SALUD EN EL
CON MODELOS TRABAJO
HUMANISTICOS SOCIALES Y
NORMAS TECNICAS
LEGALES VIGENTES.
EJECUTAR EL PROGRAMA 226245 GESTION
DE SALUD OCUPACIONAL DE LA SEGURIDAD
32750955 Méonica Patricia Saltarin Vera 230101067 DE LA EMPRESA, SEGUN Y SALUD EN EL
ORIENTACIONES DADAS Y TRABAJO
NORMATIVIDAD VIGENTE.
APOYAR LAS ACTIVIDADES 226245 GESTION
DE SALUD OCUPACIONAL DE LA SEGURIDAD
43621811 Olga Patricia Saenz Osorio 230101007 DE ACUERDO CON EL Y SALUD EN EL
PROGRAMA ESTABLECIDO Y TRABAJO
NORMATIVA LEGAL VIGENTE
FOMENTAR PRACTICAS 226245 GESTION
. . . SEGURAS Y SALUDABLES DE LA SEGURIDAD
98529268 Rubén Dario Vanegas Ramirez 230101030 EN LOS AMBIENTES DE Y SALUD EN EL
TRABAJO. TRABAJO
Vacante Cedula Nombre Descripcion Observacion




30819

32111182

DIANA
MARCELA
ORREGO
CARDONA

Cumple

173971 CC - 32111182

DIANA

CONTRATAR LOS SERVICIOS

diorregoi@yahoo es 3128294527

Antioquia

Bello

Centro Textil y

Cumplo Historico
MARCELA PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL de Gestion de
ORREGO COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR Industrial - Estados
CARDONA FORMACION TITULADA Y Regional
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD Antioquia
PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL
cTGI
30819 33084308 ELIZABETH Cumple
Tipoy Municipio asignée Historico
D namero Cambiar de estado de
Aspiracion documento Nombre Estado Estado Observacion asignacion de estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
154397 CC-33084308  ELIZABETH [ Contratado| CONTRATAR LOS SERVICIOS psicosocialeliza27 @gmail com Antioquia Medellin Centro Textil y -
MELENDEZ PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL 3116503962 3227464636 de Gestion e
AGUAS COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR Industrial - Estados
FORMACION TITULADA Y Regional
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD Antioquia
PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL
30816 1020430642 BEDOYA Cumple
181466 ce- EDIVER m INSTRUCTOR CONTRATAR LOS & bedoya@hotmail es 3203756969 Antioquia Medellin Centro Textil
1020430642 BEDOYA SERVICIOS PERSONALES DE 3147754349 y de Geslion o
MONTOYA CARACTER TEMPORAL COMO Industrial Estados
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR Regional
FORMACION TITULADA ¥ Antioquia
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD
PRESENCIAL Y VIRTUAL PARALOS
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR
DEL CTGI
30824 72276060 ZAPATA Cumple
154280 CC-72276060  GUSTAVO Cumple CONTRATAR LOS SERVICIOS gazn_1982@misena.educo  Antioquia Medeliin Gentro Textil y Fistonen
ADOLFO PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL 3014070922 0343856679 de Gestion de
ZAPATA COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR Industrial - Estados
NAGLES FORMACION TITULADA Y Regional
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD Antioquia
PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL
cT6l
30816 43618473 GOMEZ LOPEZ Cumple
160576 CC-43618473  MARIA INSTRUCTOR CONTRATAR LOS marisabelgomeziopez@hotmail.com  Antioguia Itagui Centro Textil Histofico
ISABEL SERVICIOS PERSONALES DE 3147586586 0342086243 y de Gastion do
GOMEZ CARACTER TEMPORAL COMO Industrial - Estados
LOPEZ INSTRUCTOR PARA IMPARTIR Regional
FORMACION TITULADA Y Antioquia
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD
PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR
DEL CTGI
30812 32750955 SALTARIN Cumple
165460 CC-32750955  MONICA CONTRATAR LOS SERVICIOS msaltarinvera@hotmail com Antioquia Medellin Centro Textil y ‘Fistonco
PATRICIA PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL 3185575201 3188153134 de Gestion de
SALTARIN COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR Industrial - o
VERA FORMACION TITULADAY Regional
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD Antioquia
PRESENCIAL Y VIRTUAL PARALOS
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL
CTGI
30808 43621811 OLGA PATRICIA Cumple
165551 CC - 43621811 OLGA CONTRATAR LOS SERVICIOS olgapatriciasaenz@gmail com  Antioquia Bello Centro Texil y
PATRICIA PERSONALES DE CARACTER 3117204506 de Gestion
SAENZ TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA Industrial -
OSORIO IMPARTIR FORMACION TITULADA Y Regional
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD Antioquia

PRESENCIAL ¥ VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL
CTGI




RUBEN DARIO
30808 98529268 VANEGAS Cumple
RAMIREZ
182559 CC - 98529268 =D ([T  COVTRATAR LOS SERVICIOS rudavag23@gmail com Antiogquia Sabaneta Centro Textily [T

PERSONALES DE CARACTER 3216220613 3216220638 de Gestion -,
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA Industrial - Eotir
IMPARTIR FORMACION TITULADA ¥ Regional
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD Antioquia

PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL
CTGI

Reemplazo de la instructora Martha Lucia Ortiz:

REDUCIR LAS CAUSAS Y
EFECTOS DE LAS
URGENCIAS, EMERGENCIAS,

MARTHA LILIANA ASCANDIO CALAMIDADES Y
ABRIL 230101043 DESASTRES DE ACUERDO
NUEVO - SG - SST CON MODELOS

HUMANiSTIpOS SOCIALES Y
NORMAS TECNICAS
LEGALES VIGENTES.

226245 GESTION
DE LA SEGURIDAD
Y SALUD EN EL
TRABAJO

Se podria valorar la hoja de vida de: Martha Liliana Ascanio Abril quien cumple con el perfil solicitado

Hoja de Vida: Martha Liliana Ascanio Abril
Certificado Laboral

228101 PRODUCCION MULTIMEDIA

Namero de | Nombre asp codioo NOMBRE DEL
identificacion Com etgncia Competencia PROGRAMA -
asp (Cedula) p codigo (TE-TP-TGO)

INTERACTUAR EN LENGUA
INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y 228101 )
1017193780 ANDREA LOPEZ ORTIZ 240202501 | LABORALES SEGUN LOS PRODUCCION
CRITERIOS ESTABLECIDOS MULTIMEDIA
POR EL MARCO COMUN
EUROPEO DE REFERENCIA
PARA LAS LENGUAS.
Vacante Cedula Nombre Descripcién Observacion
ANDREA LOPEZ .
30902 1017193780 Cumple Lactancia
ORTIZ
Centro que
Tipoy Municipio asigno Historico
D numero Cambiar de estado de
Aspiracion documento Nombre Estado Estado Observacion asignacion de estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
e oTeTa L D T S rmrona conio ALES  Siecoperet@homailcom - Antogua e il
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION Industrial -
TITULADAY COMPLEMENTARIA EN Regional
MODALIDAD PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA Antioquia
LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR
DEL CTGI
231203 APLICACION PROCEDIMIENTOS DE LABORATORIO QUiMICO

Namero de | Nombre asp Codiao NOMBRE DEL
identificacion Com et?encia Competencia PROGRAMA -
asp (Cedula) P codigo (TE-TP-TGO)



https://sena4-my.sharepoint.com/personal/eberrio_sena_edu_co/Documents/Unidad%20Coordinaciones/COORDINACIONES%202025/Banco%20Instructores%202025/Textil/hoja%20de%20vida%20Marha%20Liliana%20Ascanio%20Abril%202025.docx
https://sena4-my.sharepoint.com/personal/eberrio_sena_edu_co/Documents/Unidad%20Coordinaciones/COORDINACIONES%202025/Banco%20Instructores%202025/Textil/Certificado%20Laboral%20Sena%202024%20Martha%20Liliana%20Ascanio%20Abril.pdf

Alistar laboratorio de acuerdo con | 231203 APLIC.
43905397 Paula Andrea Salazar Loaiza 291201080 método de andlisis y protocolos PROCED. LAB.
técnicos QUIMICO
70130794 | Luis Eduardo Osorno Gaviria 291201019 IMPLEMENTADOS POR EL (F;E(I)IV(I:I(E:(D) LAB.
LABORATORIO.
) . . Muestrear sustancias de acuerdo | 231203 APLIC.
15515012 | David Santiago Grisales 291201099 | con procedimientos quimicosy | PROCED. LAB.
Castafieda P P P
técnicas de andlisis fisicoquimico | QUIMICO
APLICACION DE
CIENGIAS NATURALES DE | 231203 APLIC,
3483048 Victor Ramon Usuga Ferraro 220201501 ACUERDO CON SITUACIONES SE?NCI:I(E:% LAB.
DEL CONTEXTO PRODUCTIVO
Y SOCIAL
Vacante Cedula Nombre Descripcién Observacién
30607 43905397 PAULA Cumple Liberar: Por
ANDREA cambio de

SALAZAR programa.
LOAIZA
195222 CC - 43005397 PAULA m INSTRUCTOR ONTRATAR LOS andreasalazar7 @gmail.com Antioquia Medellin Centro Textil Historico
SERVICIOS PERSONALES DE 3014285157 3006394487 y da Gastién de
CARACTER TEMPORAL COMO Indusirial - Estados
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR Regional
FORMACION TITULADAY Antioquia
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD
PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR
LUIS EDUARDO Liberar: Por
30607 70130794 OSORNO Cumple cambio de
GAVIRIA programa.
185423 CC - 70130794 Luis m INSTRUCTOR ONTRATAR LOS losormo@misena edu co Antioquia Madallin Centro Textil Historico
EDU )0 SERVICIOS PERSONALES DE 3004848443 y de Gestion de
JRNOC CARACTER TEMPORAL COMO Industnial Estados
GAVIRIA INSTRUCTOR PARA IMPARTIR Regional
FORMACION TITULADA Y Antioguia
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD
PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR
DEL CTGH
DAVID .
SANTIAGO Liberar: Por
30607 15515912 Cumple cambio de
GRISALES programa
CASTANEDA '
177552 CC - 15515912 INSTRUCTOR ONTRATAR LOS davidcas801201@gmail com Antioquia Bello Centro Textil m I
SERVICIOS PERSONALES DE 3128428984 y de Gestion de
CARACTER TEMPORAL COMO Industrial Esiados
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR Regional
FORMACION TITULADAY Antioquia
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD
PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR
DEL CTGI
VICTOR Liberar: Por
30607 3483048 RAMON USUGA Cumple cambio de
FERRARO programa.
177975 CC - 3483048 [ Contratado | CONTRATAR LOS SERVICIOS USUGAVICTOR@GMAILCOM  Antioquia Itagai Centro Textil
PERSONALES DE CARACTER 3004660669 3004660669 y de Gestion
A TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA Industnal -
AR( IMPARTIR FORMACION TITULADAY Regional
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD Antioquia

PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR
DEL CTGI




52620007 ELABORACION DE PRODUCTOS ARTESANALES EN MACRAME

Ndmero de cédiao NOMBRE DEL
identificacién asp | Nombre asp Com et?encia Competencia PROGRAMA -
(Cedula) P codigo (TE-TP-TGO)
52620007
Coser piezas segun métodos ELABORACION DE
32017169 Maria Amparo Velez 250701156 artesarF\)aIes i %de material PRODUCTOS
yip ARTESANALES EN
MACRAME
Vacante Cedula Nombre Descripcién Observacién
MARIA
32017169 AMPARO Cumple
VELEZ DE P
URIBE
Rubro de Desplazados
Namero de Cédiao NOMBRE DEL
identificacion asp | Nombre asp Com et?encia Competencia PROGRAMA - codigo
(Cedula) P (TE-TP-TGO)
GESTIONAR PROCESOS
PROPIOS DE LA
CULTURA )
EMPRENDEDORA 'Y 221111 QUIMICA
43905410 Erica Maria Perez Montoya 240201529 EMPRESARIAL DE APLICADA A LA
ACUERDO CON LOS INDUSTRIA
CONTEXTOS
PRODUCTIVOS, SOCIAL
Y PERSONAL.
52620007
Coser piezas segun ELABORACION DE
80108454 Jeffer Rodriguez Toro 250701156 métodos artesanales y tipo | PRODUCTOS
de material ARTESANALES EN
MACRAME
Vacante Cedula Nombre Descripcién Observacion
ERIKA MARIA
30687 43905410 PEREZ Cumple
MONTOYA
>t£<",£4Lnj CC - 43905410 ERIKA ""” | R CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES gmail com Antioquia Bello
A (o] 31134 3147992756
! NCIALY \ AR Adoa
LOS PROGRAMAS DE
DELCTG!
JEFFER
29045 80108454 RODRIGUEZ Cumple
TORRES




Tentro que

asigno Historico
estado de
actual Estados

Tipoy
D nimero
Aspiracion documento

Municipio
Cambiar de
Estado Observacién asignacién de estado Datos de contacto Departamento  residencia

Nombre Estado

ztado B Cumplo |

190082 CC - 80108454 CONTRATAR LOS SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL
COMO INS OR PARA IMPARTIR

FORMA!

jeffer rodriguez@gmail com Medellin

3014232351 6042553792

Antioquia

N TITULADA Y
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD
PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE OFERTA DESPLAZADOS
DEL CTG!

CONCLUSIONES

a. Cada coordinacion (Tic's, Textil-Produccion, Bilingliismo y subsede) realizan la depuracion y
seleccion de los instructores segun necesidad del centro y estricto cumplimiento de los perfiles
exigidos en cada Programa de Formacion.

b. Una vez hechas las valoraciones de cumple y no cumple se procede con la preseleccion de
perfiles.

c. Luego se recibe la relacion de los preseleccionados por cada una de las areas y se procede
a realizar el registro en la APE.

d. Se realiza el comparativo de las necesidades de formacion vs. El presupuesto asignado en la
apertura presupuestal.

e. Se saca el listado de los perfiles que por asignacion de presupuesto no se alcanza a contratar.

Identificacion de los Instructores / Cargos que por falta de presupuesto no van para la vigencia 2025

NGmero de cédiao NOMBRE DEL
identificacion Nombre asp Comgetencia Competencia PROGRAMA - codigo
asp (Cedula) P (TE-TP-TGO)
INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE
FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS
SOCIALES Y LABORALES | 228118 ANALISIS Y
1075261470 | SAMEO JOSE RAMIREZ 240202501 | SEGUN LOS CRITERIOS | DESARROLLO DE
ESTABLECIDOS POR EL | SOFTWARE
MARCO COMUN
EUROPEO DE
REFERENCIA PARA LAS
LENGUAS.
. SUPERVISAR PROCESOS
g‘;i’?ﬂ%'azo Luis Eduardo DE PRODUCCION DE 221111 QUIMICA
ELABORACION DE 220601035 | ACUERDO CON APLICADA A LA
SABONES PROCEDIMIENTOS INDUSTRIA
TECNICOS.
CONDUCIR PROCESO DE
Reemplazo John Fredy BIOTRANSFORMACION | 221111 QUIMICA
Holguin 220202017 | DE ACUERDO CON TIPO | APLICADA A LA
MICROBIOLOGIA DE PRODUCTO Y PLAN | INDUSTRIA
DE PRODUCCION
EJERCER DERECHOS
FUNDAMENTALES DEL
NUEVO TRABAJO EN EL MARCO | 221111 QUIMICA
DERECHOS 210201501 | DE LA CONSTITUCION | APLICADA A LA
FUNDAMENTALES POLITICA Y LOS INDUSTRIA
CONVENIOS
INTERNACIONALES.




NUEVO Geperacional
HILANDERIAS

290601003

APLICAR LA
TECNOLOGIA A LOS
PROCESOS Y
PRODUCTOS DE
HILANDERIAS,
TENDIENTE AL
CUMPLIMIENTO DE LOS
PEDIDOS.

223308 TEXTIL

Reemplazo Nicolas Henao
Henao
TEJIDO PLANO

290601004

APLICAR LA
TECNOLOGIA A
PROCESOS Y
PRODUCTOS DE
PREPARACION TELARES
Y TEJIDO PLANO,
TENDIENTE AL
CUMPLIMIENTO DE LOS
PEDIDOS.

223308 TEXTIL

NUEVO Generacional
TEJIDO DE PUNTO

290601005

APLICAR LA
TECNOLOGIA A
PROCESOS Y
PRODUCTOS DE TEJIDO
DE PUNTO POR TRAMA,
TENDIENTE AL
CUMPLIMIENTO DE LOS
PEDIDOS

223308 TEXTIL

Reemplazo German Maya
NUEVO - AUTOMATIZACION

291201030

IMPLEMENTAR
HERRAMIENTAS DE
OPTIMIZACION DE
RECURSOS PARA EL
MEJORAMIENTO DE LOS
PROCESOS
PRODUCTIVOS.

223310 GESTION DE LA
PRODUCCION
INDUSTRIAL

Juan David Rojas
ALTURAS y PRIMEROS
AUXILIOS

250701156

CONTROLAR LOS
RIESGOS DE TRABAJOS
EN ALTURAS DE
ACUERDO CON
NORMATIVA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO

22620490
COORDINADOR DE
TRABAJO EN ALTURAS

NUEVO
ALTURAS y PRIMEROS
AUXILIOS

250701156

CONTROLAR LOS
RIESGOS DE TRABAJOS
EN ALTURAS DE
ACUERDO CON
NORMATIVA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO

22620490
COORDINADOR DE
TRABAJO EN ALTURAS

1020415665

Maria Angelica Acosta
Manchego
ALTURAS

250701156

CONTROLAR LOS
RIESGOS DE TRABAJOS
EN ALTURAS DE
ACUERDO CON
NORMATIVA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO

22620490
COORDINADOR DE
TRABAJO EN ALTURAS

NUEVO - INGLES

240202501

NTERACTUAR EN
IENGUA INGLESA DE
FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS
BOCIALES Y LABORALES
BEGUN LOS CRITERIOS
FSTABLECIDOS POR EL
MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA

LAS LENGUAS.

226245 GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO




NUEVO - INGLES 240202502 | INGLES EN FORMA

PRODUCIR TEXTOS EN

ESCRITA'Y ORAL.

226245 GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO

Jorge Lopez

NUEVO - PRIMEROS 230101043 | DESASTRES DE

AUXILIOS ACUERDO CON
MODELOS

REDUCIR LAS CAUSAS Y
EFECTOS DE LAS
URGENCIAS,
EMERGENCIAS,
CALAMIDADES Y

HUMANISTICOS
SOCIALES Y NORMAS
TECNICAS LEGALES
VIGENTES.

226245 GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO

Reemplazo JORGE LOPEZ
NUEVO - SG - SST

230101013 | ENFERMEDAD SUBITA

ATENDER AL USUARIO
PERSONA EN CASO DE
ACCIDENTE Y

DE ACUERDO CON
PROTOCOLOS DE
PRIMER RESPONDIENTE.

226245 GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO

NUEVO - SG - SST 230101043

REDUCIR LAS CAUSAS Y
EFECTOS DE LAS
URGENCIAS,
EMERGENCIAS,
CALAMIDADES Y
DESASTRES DE
ACUERDO CON
MODELOS
HUMANISTICOS
SOCIALES Y NORMAS
TECNICAS LEGALES
VIGENTES.

226245 GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION

FECHA RESPONSABLE

FIRMA

Realizar la depuracion del archivo en Excel:
GFPI-F-

, Eldrin William w/
139__ANEXO_2 PLAN_DE_CONTRATACION | 29/01/2025 Berrio Ledn |
Y se envia a las coordinaciones y a contratacion
Realizar y enviar acta Nro 2 a las N\
coordinaciones y a contratacion 20/01/2025 | Eldrin William W/

Berrio Ledn




Versién: 01

Cadigo:
GFPI-F-139

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

ANEXO 2: PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES - APOYOS ADMINISTRATIVOS Y OTROS PERFILES RELACIONADOS CON LA FORMACION PROFESIONAL

PERIODO : ANO 2025

TOPE GLOBAL PROGRAMADO

126

ELABORADO POR:

SALDO

5.814.701.806

Nombre:

Ketty Garces Lozano, Profesional contratista de apoyo a contratacion

% UTILIZADO:

5.814.701.806

Teléfono:

LUGAR

NIVEL

NOMBRE DEL PROGRAMA
(TE-TP-TGO)

CONTRATO

No. CONTRATOS

No. DE MESES Y DIAS A
CONTRATAR

FECHAS PREVISTAS PARA LA
CONTRATACION

MESES DIAS

Terminacion
(D-M-A)

Inicio
(D-M-A)

COSTO HONORARIO
MES

COSTO TOTAL
HONORARIOS

COSTO
HONORARIO
MES

COSTO TOTAL
HONORARIOS

DURACION DEL
PROGRAMA

OBSERVACIONES

PROFESIONALES

TECNICOS Y/O TECNOLOGOS

LECTIVA

Santa Rosa de
Osos

PROFESIONAL

TECNICO EN EJECUCION DE PROGRAMAS DEPORTIVOS.

664212

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION
TITULADAY COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

10 1

10/2/2025 10/12/2025

S 4.599.511,00

$46.148.427

1.344

milton

Santa Rosa de
Osos

PROFESIONAL

TECNOLOGO EN GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO 226245

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION
TITULADAYY COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

10 1

10/2/2025 10/12/2025

S 4.599.511,00

$230.742.135

3.120

milton

Medellin

PROFESIONAL

TECNOLOGO EN GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO 226245

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION
TITULADAYY COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

14

10 1

12/2/2025 12/12/2025

S 4.599.511,00

$ 646.077.978

3.120

RIN , Luis Felipe, Emerio (3)

Santa Rosade
Osos

PROFESIONAL

TECNICO ATENCION INTEGRAL PRIMERA INFANCIA

637200

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION
TITULADAYY COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

10 1

10/2/2025 10/12/2025

S 4.599.511,00

$184.593.708

1.344

milton

Santa Rosa de
Osos

PROFESIONAL

TECNICO EN SERVICIOS DE BARISMO 635604

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION
TITULADAY COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

10 1

10/2/2025 10/12/2025

S 4.599.511,00

$46.148.427

1.320

milton

Santa Rosa de
Osos

PROFESIONAL

TECNICO EN APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD
134508

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION
TITULADAY COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

10 1

10/2/2025 10/12/2025

S 4.599.511,00

$46.148.427

1.776

milton

Santa Rosa de
Osos

PROFESIONAL

TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 134101

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION
TITULADA Y COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

10 1

10/2/2025 10/12/2025

S 4.599.511,00

$415.335.843

1.344

milton

Santa Rosa de
Osos

PROFESIONAL

133500 TECNICO NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION
TITULADA Y COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

10 1

10/2/2025 10/12/2025

S 4.599.511,00

$138.445.281

1.344

milton

Santa Rosa de
Osos

PROFESIONAL

TECNOLOGO GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION
FINANCIERA 123101

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION
TITULADAY COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

10 1

10/2/2025 10/12/2025

S 4.599.511,00

$46.148.427

3.120

milton

Santa Rosa de
Osos

PROFESIONAL

PROMOTORIA EN MANEJO AMBIENTAL 222321

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION
TITULADAYY COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

10 1

10/2/2025 10/12/2025

S 4.599.511,00

$184.593.708

1.248

milton

Santa Rosa de
Osos

PROFESIONAL

TECNICO EN COCINA 635503

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION
TITULADAYY COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

10 1

10/2/2025 10/12/2025

S 4.599.511,00

$46.148.427

1.320

milton

Santa Rosade
Osos

PROFESIONAL

OPERARIO EN MANEJO DE MAQUINARIA DE
CONFECCION INDUSTRIAL PARA ROPA EXTERIOR
935105

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION
TITULADAYY COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

10 1

10/2/2025 10/12/2025

S 4.599.511,00

$46.148.427

864

milton

Santa Rosa de
Osos

PROFESIONAL

TECNICO EN ELABORACION DE PRODUCTOS
ALIMENTICIOS 936113

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION
TITULADAYY COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

10 1

10/2/2025 10/12/2025

S 4.599.511,00

$46.148.427

864

milton

Medellin

PROFESIONAL

133500 NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION
TITULADAY COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

10 1

12/2/2025 12/12/2025

S 4.599.511,00

$92.296.854

1.344

, LUIS FELIPE

Santa Rosa de
Osos

PROFESIONAL

RESCATE INDUSTRIAL EN TRABAJO EN ALTURAS
22620461

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION
TITULADAY COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

10 1

10/2/2025 10/12/2025

S 4.599.511,00

$46.148.427

48

milton

Santa Rosa de
Osos

PROFESIONAL

TECNICO EN SISTEMAS TELEINFORMATICOS 233108

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION
TITULADAY COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

10 1

10/2/2025 10/12/2025

S 4.599.511,00

$138.445.281

1.440

milton

Santa Rosa de
Osos

PROFESIONAL

PATRONAJE INDUSTRIAL DE PRENDAS DE VESTIR
524500

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION
TITULADAY COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

10 1

10/2/2025 10/12/2025

S 4.599.511,00

$92.296.854

1.344

milton

Santa Rosa de
Osos

PROFESIONAL

TECNICO COMERCIALIZACION DE ALIMENTOS 632215

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION
TITULADAY COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

10 1

10/2/2025 10/12/2025

S 4.599.511,00

$46.148.427

864

milton

Santa Rosa de
Osos

PROFESIONAL

TECNICO EN OPERACION TURISTICA LOCAL 633100

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION
TITULADAYY COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

10 1

10/2/2025 10/12/2025

S 4.599.511,00

$92.296.854

1.320

milton

Santa Rosade
Osos

PROFESIONAL

TECNICO EN PROYECTOS AGROPECUARIOS 733402

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION
TITULADAYY COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

10 1

10/2/2025 10/12/2025

S 4.599.511,00

$46.148.427

1.344

milton

Santa Rosade
Osos

PROFESIONAL

TECNOLOGIA GESTION DOCUMENTAL 122901

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION
TITULADAYY COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

10 1

10/2/2025 10/12/2025

S 4.599.511,00

$46.148.427

3.120

milton

Santa Rosa de
Osos

PROFESIONAL

TECNICO EN INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS
RESIDENCIALES Y COMERCIALES 832202

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION
TITULADAY COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

10 1

10/2/2025 10/12/2025

S 4.599.511,00

$46.148.427

1.344

milton

Medellin

PROFESIONAL

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION
TITULADAY COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

10 1

12/2/2025 12/12/2025

S 4.599.511,00

$369.187.416

Luis Felipe

Medellin

PROFESIONAL

GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO
AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION
TITULADAY COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

10 1

12/2/2025 12/12/2025

S 4.599.511,00

$323.038.989

Luis Felipe, ELDRIN, EMERIO (1)

Medellin

PROFESIONAL

233104 TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFWARE

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION
TITULADA Y COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

10 1

12/2/2025 12/12/2025

S 4.599.511,00

$138.445.281

Luis Felipe, 1 EMERIO

Medellin

PROFESIONAL

228101 PRODUCCION MULTIMEDIA

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION
TITULADAY COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

10 1

12/2/2025 12/12/2025

S 4.599.511,00

$230.742.135

Luis Felipe, ELDRIN, EMERIO (1)

Medellin

PROFESIONAL

522309 DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES

Medellin

PROFESIONAL

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION
TITULADAYY COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

10 1

12/2/2025 12/12/2025

S 4.599.511,00

$138.445.281

Luis Felipe

631101 ASESORIA COMERCIAL

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION
TITULADAYY COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

10 1

12/2/2025 12/12/2025

S 4.599.511,00

$184.593.708

Luis Felipe

Medellin

PROFESIONAL

SERVICIOS Y OPERACIONES MICROFINANCIERAS

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION
TITULADAYY COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

10 1

12/2/2025 12/12/2025

S 4.599.511,00

$46.148.427

Luis Felipe

Medellin

PROFESIONAL

733174 CULTIVOS AGRICOLAS

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION
TITULADAYY COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

10 1

12/2/2025 12/12/2025

S 4.599.511,00

$46.148.427

Luis Felipe

Medellin

PROFESIONAL

COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION
TITULADAY COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

10 1

12/2/2025 12/12/2025

S 4.599.511,00

$92.296.854

Luis Felipe (v)

Medellin

PROFESIONAL

MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016:
EXCEL

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION
TITULADAY COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

10 1

12/2/2025 12/12/2025

S 4.599.511,00

$46.148.427

Luis Felipe

Medellin

PROFESIONAL

221111 QUIMICA APLICADA A LA INDUSTRIA

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION
TITULADA Y COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

10 1

12/2/2025 12/12/2025

S 4.599.511,00

$276.890.562

3.120

Eldrin

Medellin

PROFESIONAL

8 APLICACION DE PROCEDIMIENTOS DE LABORATORIO QU

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION
TITULADAY COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

10 1

12/2/2025 12/12/2025

S 4.599.511,00

$184.593.708

1.344

Eldrin

Santa Rosa de
Osos

PROFESIONAL

134200 RECURSOS HUMANOS

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION
TITULADAY COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

10 1

10/2/2025 10/12/2025

S 4.599.511,00

$46.148.427

3.120

Milton

Medellin

PROFESIONAL

134200 RECURSOS HUMANOS

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION
TITULADAYY COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

10 1

12/2/2025 12/12/2025

S 4.599.511,00

$276.890.562

3.120

Eldrin, Luis Felipe

Medellin

PROFESIONAL

CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
FINANCIERAS

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION
TITULADAYY COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

10 1

12/2/2025 12/12/2025

S 4.599.511,00

$46.148.427

Ingles

Eldrin

Medellin

PROFESIONAL

223310 GESTION DE LA PRODUCCION INDUSTRIAL

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION
TITULADAYY COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

10 1

12/2/2025 12/12/2025

S 4.599.511,00

$276.890.562

2.460

Fin, Luis Felipe, emerio (1)

Medellin

PROFESIONAL

223308 TEXTIL

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION
TITULADAY COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

10 1

12/2/2025 12/12/2025

S 4.599.511,00

$138.445.281

2.460

Eldrin

Medellin

PROFESIONAL

137136 INTEGRACION OPERACIONES LOGISTICAS

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION
TITULADAY COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

10 1

12/2/2025 12/12/2025

S 4.599.511,00

$46.148.427

2.640

Eldrin

Medellin

PROFESIONAL

22620490 COORDINADOR DE TRABAJO EN ALTURAS

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION
TITULADAY COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

12/2/2025 12/12/2025

S 4.599.511,00

$92.296.854

16

Eldrin

Medellin

PROFESIONAL

D07 ELABORACION DE PRODUCTOS ARTESANALES EN MA(

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION
TITULADA Y COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

10 1

12/2/2025 12/12/2025

S 4.599.511,00

$46.148.427

48

Eldrin

126
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JEFFERSON IVAN RODAN DUQUE
Subdirectora (E) del Centro Textil y de Gestion Industrial
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ACTA No. 04

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
SELECCION DEL BANCO DE INSTRUCTORES SANTA ROSA PARA LA VIGENCIA 2025

CIUDAD Y FECHA:, enero 30 de 2025 HORA INICIO: HORA FIN:
10:00 am 5:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: Oficina DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Subdireccién Centro Textil y de Gestién Complejo Norte — Antioquia - CTGI
Industrial

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Consolidacion de la revisiébn de las hojas de vida de los candidatos al banco de
instructores para la vigencia 2025, Formacién REGULAR

2. Relacién de cumple o no cumple de cada uno de los candidatos en las vacantes
publicadas.

3. Establecer los candidatos que seran preseleccionados.
4. Determinar que candidatos se van a contratar teniendo en cuenta el presupuesto disponible.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Consolidar la informacidn relacionada con la verificaciéon de cumplimiento de los candidatos
enviados por el comité evaluador acorde a los perfiles de los disefios curriculares publicados en el
banco de instructores 2024 y dar cuenta de todas las fases del proceso de revision.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Se realiza la recepciéon de la verificacion realizada por los integrantes del comité por
medio de correo electrénico, donde se relaciona si cumple o no cumple.

Se reciben de la siguiente manera:

EJECUCION DE PROGRAMAS DEPORTIVOS.

Vacante Cedula Nombre Descripcién Observacién

CONTRATAR LOS
SERVICIOS
PERSONALES DE
CARACTER
TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR
Norbey PARA IMPARTIR
Alejandro Cumple FORMACION
Rodriguez TITULADA Y
Orrego COMPLEMENTARIA
EN MODALIDAD
PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE
OFERTA REGULAR
DEL CTGI

31677 1023724071
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Liberar:  Pendiente
. de asignacion
Al E
31677 8157288 c,inan steban Cumple presupuestal  pues
Pérez Zapata .
solo se requiere de
dos perfiles
Liberar:  Pendiente
Natalia Andrea de asignacion
31677 43987085 Bedoya Cumple presupuestal pues

Jaramillo

solo se requiere de
dos perfiles

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil:

EJECUCION DE PROGRAMAS DEPORTIVOS.

Excel Buscar
Centro
que
Tipoy Municipio asigno Historico
D namero Cambiar de estado e
Aspiracion documento Nombre Estado Estado Observacion asignacion de estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
173406 cc- NORBEY Cumple CONTRATAR LOS SERVICIOS alejo- Antioquia SantaRosade  Centro Textil y
1023724071 ALEJANDRO PERSONALES DE CARACTER rodriguez02@hatmail. com Osos de Gestion o
RODRIGUEZ TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA 3105931385 3103848520 Industrial - Estados
ORREGO IMPARTIR FORMACION TITULADA Y Regional
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD Antioquia
PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE OFERTAREGULAR
DELCTGI
180841 CC-8157288 ADRIAN =3 adrianepzpa@gmail.com Antioguia Santa Rosade  Centro Textil y
ESTEBAN veribcacion 3148806868 0505 de Gestion de
PEREZ ZAPATA Industrial - Estados
Regional
Antioquia
238426 CeE WILDERARIAS  [EED o wilderB811@gmail com Antioquia Medellin e
1118828216 BATTLE 3002150364 do
Estados.
190557 CC-43887085  NATALIA =0 natabedoja@gmail com Antioquia Don Matias Hislorico
ANDREA vorRcacon 3206203947 de
BEDOYA Estados
JARAMILLO
Mostrando registros del 1 al 4 de un total de 4 registros Aftenot: o adivir ‘Siouiente
RECURSOS HUMANOS
Vacante Cedula Nombre Descripcién Observacion
CONTRATAR LOS
SERVICIOS
PERSONALES DE
CARACTER
TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR
Ana Patricia PARA IMPARTIR
31539 1042768739 Cumple

Mejia Lopera

FORMACION

TITULADA Y
COMPLEMENTARIA
EN MODALIDAD
PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARALOS
PROGRAMAS DE

GOR-F-084V01
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OFERTA REGULAR
DEL CTGI

31539

1044507800

Yenny Karolina
Herrera Quintero

Cumple

CONTRATAR LOS
SERVICIOS
PERSONALES DE
CARACTER
TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR
PARA IMPARTIR
FORMACION
TITULADA Y
COMPLEMENTARIA
EN MODALIDAD
PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARALOS
PROGRAMAS DE
OFERTA REGULAR
DEL CTGI

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: RECURSOS HUMANOS .

Excel Buscar
Centro que
Tipoy Municipio asigné Historico
D namero Cambiar de estado de
Aspiracion documento Nombre Estado Estado Observacion asignacion de estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
179777 cC- CONTRATAR LOS SERVICIOS anita-mejial@hotmail com Antioquia Yarumal Centro Textil y Historico
1042768739 PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL 3216085840 de Gestion de
COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR Industnal - Estados
FORMACION TITULADAY Regional
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD Antioquia
PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL
CTGI
200953 cc g CONTRATAR LOS SERVICIOS 1karoherrera96@gmail com Antioquia Santa Rosa de Centro Textil y m
1044507800 PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL 3242585748 3016130555 Osos de Gestion de
COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR Industnial [
FORMACION TITULADAY Regional
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD Antioquia
PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL
Cc1GI
Mostrando registros del 1 al 2 de un total de 2 registros 1 I{
Vacante Cedula Nombre Descripcion Observacion
34049 Ana Victoria INSTRUCTOR
32559978 Cumple

Madrigal Mesa

PARA IMPARTIR
FORMACION

TITULADA Y
COMPLEMENTARIA
EN MODALIDAD
PRESENCIAL Y

GOR-F-084 V01
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VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE
OFERTA REGULAR
DEL CTGI

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: COCINA.

Excel Buscar.
Centro
e
Tipoy Municipio asigno Historico
D numero Cambiar de estado de
Aspiracion documento Nombre Estado Estado Observacion asignacion de estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
165336 CC-32550978  ANA E= CONTRATAR LOS SERVICIOS anavictoriamadrigal@hotmail com  Antioquia Santa Rosade  Centro Textl y Historico |
VICTORIA PERSONALES DE CARACTER 3105158377 Osos de Gestién de
MADRIGAL TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA Indusirial - Estados
MESA IMPARTIR FORMACION TITULADA Y Regional
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD Antioquia
PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE OFERTAREGULAR
DELCTGI
Mostrando regisiros del 1 al 1 de un tolal de 1 registros Anterior 1 Siguiente
Vacante Cedula Nombre Descripcién Observacion

CONTRATAR LOS
SERVICIOS
PERSONALES DE
CARACTER
TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR
PARA IMPARTIR
Angela Maria Cumple FORMACION
Molano Alvarez TITULADA Y
COMPLEMENTARIA
EN MODALIDAD
PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARALOS
PROGRAMAS DE
OFERTA REGULAR
DEL CTGI

31516 65782532

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Excel Buscar
Centro que
Tipoy Municipio asigno Historico
D numero Cambiar de estado de
Aspiracion documento Nombre Estado Estado Observacién asignacion de estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
172380 CC - 65782532 CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES angimolano2@hotmail com Antioquia Medellin Centro Textil y
DE CARACTER TEMPORAL COMO o 3167403001 de Gestion
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION Industrial -
TITULADAYY COMPLEMENTARIA EN Regional
MODALIDAD PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA Antioquia
LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR
DEL CTGI
Mostrando registros del 1 al 1 de un total de 1 registros Anterior | 1 | Siguier

GOR-F-084V01
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Vacante Cedula Nombre Descripcién Observacion
CONTRATAR LOS
SERVICIOS
PERSONALES DE
CARACTER
TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR
PARA IMPARTIR
Carlos Andrés FORMACION
31572 1067915694 Yanez Diaz Cumple TITULADA v
COMPLEMENTARIA
EN MODALIDAD
PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE
OFERTA REGULAR
DEL CTGI
Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: SISTEMAS.

) r‘l\.llmeyre Camblar :‘: rieple ggﬁEE h :lswfito

Aspiracion documento Nombre Estado Estado Observacion asignacion de estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados

e g T EEI RN, et e gmeee own SR

PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL
(o (e]]

Mostrando registros del 1 al 1 de un total de 1 registros

ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcién

Observacion

23688

71905443

Carlos Dario
Pérez Arango

Cumple

CONTRATAR LOS
SERVICIOS

PERSONALES DE
CARACTER

TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR

PARA  IMPARTIR
FORMACION

TITULADA Y
COMPLEMENTARIA
EN MODALIDAD
PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE

GOR-F-084 V01
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OFERTA REGULAR
DEL CTGI

Johnny

Liberar: Posee
anotaciones en el

Gomez Mena

1110492146 Alexander Cumple
Cordero Acuna contrato durante la
vigencia 2024
Liberar: Posee
11813079 Edizon Andrés Cumple anotaciones en el

contrato durante la
vigencia 2024

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .

Excel Buscar.
Centro
que
Tipoy Municipio asigné Historico
] namero Cambiar Observacion asignacion de de estado de
Aspiracion documento Nombre Estado Estado estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
147517 CC- 11813079 EDINZON =0 Para edizonandresgomez@gmail com Antioguia SantaRosade  Centro Texti e
ANDRES e 3207756595 3146697629 Osos y de Gestion 5
GOMEZ MENA Industrial - Esiados
Regional
Antioguia
149844 cC- JOHNNY [ si cumpie | Enpmass Si cumple jacal7201@gmail com Antioquia Medellin Centro Textil Hishorico
1110492146 ALEXANDER de 3506342569 3118420437 y de Gestion do
C:C‘:HL_:H%-: preseleccion Industrial - Fstados
ACUNA Regional
Inscrito Antioquia
172284 CC - 71905443 CARLOS CONTRATAR LOS SERVICIOS pacad08101970@gmail com Antioquia Santa Rosade  Centro Textil Historico
DARIO PEREZ PERSONALES DE CARACTER 3002104896 3122532756 Osos y da Gastion de
ARANGO TEMPORAL COMO INSTRUCTOR Industrial Estados
PARA IMPARTIR FORMACION Regional
TITULADA'Y COMPLEMENTARIA EN Antioguia
MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS
DE OFERTA REGULAR DEL CTGI
251924 5C - MARIBEL =D Para marimarti100@hotmail com Antioquia Santa Rosa de Historico
1192800177 MARTINEZ verificacion 3206305339 Osos de
TORDECILLA Estados
240078 CC-32564260  SANDRA =0 = sandra munerai@est iudigital educo  Antioguia Yarumal Historico
MILENA TR 3136816852 de
MUNERA Fstados
PEREZ
Vacante Cedula Nombre Descripcién Observacién
Elizabet Martinez .
31243 56084432 . Inscrito
Garcia
El Aspirante
. cumple con el
Wilder Alexander . .
31243 8155644 . Cumple perfil  requerido
Canas Ramirez
para ser
contratado

GOR-F-084V01
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Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y

Excel

Tipoy

FINANCIERAS.

Observacion

Buscar

Centro que

D namero Cambiar asignacion de Municipio de asigno estado Historico
Aspiracion documento Nombre Estado Estado estado Datos de contacto Departamento residencia actual de Estados
254220 CC - 56084432 =D s elimarga@gmail com Antioquia
Sediackin 3104032292 3137173529
265545 CC - 8155644 wildercan7@gmail.com Antioquia Santa Rosa de Centro Textil y de ‘
3116116002 Osos Gestion Industrial de

Regiona Estados
Antioquia

Mostrando registros del 1 al 2 de un total de 2 registros

MONITOREO AMBIENTAL

Vacante Cedula

Nombre

Descripcién

Observacion

31475 43365459

Claudia Estela
Arango
Gutiérrez

Cumple

El Aspirante cumple
con el perfil
requerido para ser
contratado

31475 30388142

Maria Yaneth
Atehortla Soto

Cumple

CONTRATAR LOS
SERVICIOS
PERSONALES DE
CARACTER
TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR
PARA  IMPARTIR
FORMACION
TITULADA Y
COMPLEMENTARIA
EN MODALIDAD
PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE
OFERTA REGULAR
DEL CTGI

31475 15329136

Jovany de Jesus
Lenis Posada

Cumple

El Aspirante cumple
con el perfil
requerido para ser
contratado

GOR-F-084 V01
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Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: MONITOREO AMBIENTAL

Excel Buscar.
Centro
que
Tipoy Municipio asigné Historico
D numero Cambiar Observacion asignacion de de estado de
Aspiracion documento Nombre Estado Estado estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
161071 CC-43365459  CLAUDIA carangogu@gmail com Antioquia Santa Rosa Historico
ESTELA 3103770758 de Osos de
ARANGO Cumple Estados
GUTIERREZ
170094 CC-30388142  MARIA CONTRATAR LOS SERVICIOS mayas_02@live.com Antioquia SantaRosa  Centro Texti (VSIS
YANETH PERSONALES DE CARACTER 3194297692 3108265011 de Osos y de Gestion de
ATEHORTUA TEMPORAL COMO INSTRUCTOR Industrial - Estados
S0TO PARA IMPARTIR FORMACION Regional
TITULADA Y COMPLEMENTARIA Antioquia
EN MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS PROGRAMAS
DE OFERTA REGULAR DEL CTGI
185136 cc LuIS luisfonso Ip@gmail.com  Antioquia SanJuande  Centro Textl Fsiorico.
1037470161 ALFONSO Noriicacin 3147005936 Uraba y de Gestion o
PEREZ 3504891429 Industrial - Estados
GARCIA Regional
Antioquia
248874 CC-15320136  JOVANY DE jlenis2@hotmail.com Antioquia Yarumal Centro Textil fHistoricn
JESUS LENIS 3108230165 y de Gestion de
POSADA 3023710239 Industrial - Estados
Regional
Antioquia
Mostrando registros del 1 al 4 de un total de 4 registros Anterior,, | 4|, Siguiente
COCINA
Vacante Cedula Nombre Descripcién Observacion
CONTRATAR LOS
SERVICIOS
PERSONALES DE
CARACTER
TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR
PARA  IMPARTIR
Diana Tamayo FORMACION
31614 1044504605 Cumple

Roldan

TITULADA Y
COMPLEMENTARIA
EN MODALIDAD
PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE
OFERTA REGULAR
DEL CTGI

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: COCINA.

Excel Buscar
Centro que
Tipoy Municipio asignd Historico
D nimero Cambiar de estado de
Aspiracion documento Nombre Estado Estado Observacion asignacion de estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
154041 CC- DIANA Cumple CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES axebelhaflor@gmail.com  Antioquia SantaRosade  Centro Textily Historico
1044504605 TAMAYO DE CARACTER TEMPORAL COMO 3023749812 Osos de Gestidn e
ROLDAN INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION Industrial - e
TITULADA Y COMPLEMENTARIA EN Regional
MODALIDAD PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA Antioquia
LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL
CTGI
Mostranda registros del 1al 1 de un total de 1 registros Anterior | 1 | Siguiente

GOR-F-084V01
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ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS

Vacante Cedula Nombre Descripcién

Observacioén

Elkin Dario
34095 71646709 Tabares Morales Cumple

CONTRATAR LOS
SERVICIOS
PERSONALES DE
CARACTER
TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR
PARA IMPARTIR
FORMACION
TITULADA Y
COMPLEMENTARIA
EN MODALIDAD
PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE
OFERTA REGULAR
DEL CTGI

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS

Buscar

Excel
Centro
que
Tipoy Municipio asigné Historico
D numero Cambiar de estado de
Aspiracion documento Nombre Estado Estado Observacion asignacion de estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
162022 CC-71646708  ELKIN = EEZJ covratarLos sERvicios ELKINTABARES@MISENAEDU.CO  Antioquia Sanla Rosade  Centro Texdi Historico
DARIO PERSONALES DE CARACTER 3127506084 Osos y de Gestion de
TABARES TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA Industrial - Eslados
MORALES IMPARTIR FORMACION TITULADA Y Regional
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD Antioquia
PRESENCIAL Y VIRTUAL PARALOS
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR
DELCTGI
Mostrando registros del 1 al 1 de un total de 1 registros Anterio 1 Siguiente

GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Vacante Cedula Nombre Descripcién

Observacion

Ever Yovany

31510 15328418
Serna Porras

Cumple

contratar los
servicios personales
de caracter temporal
como instructor para
impartir ~ formacion
titulada y
complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular del
ctgi
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Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Excel Buscar
Centro que
Tipoy Municipio asigno Historico
D namero Cambiar de estado de
Aspiracion documento Nombre Estado Estado Observacion asignacion de estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
165851 CC - 15328418 CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE everyo25@gmail com Antioquia Santa Rosa de Centro Textil y | Historico
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR 3206158577 Osos de Gestion de
PARA IMPARTIR FORMACION TITULADAY Industrial Estados
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD Regional
PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS Antioquia

PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

Mostrando registros del 1 al 1 de un total de 1 registros

ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

Ante 1 Siguiente

Vacante Cedula

Nombre

Descripcién

Observacion

31412 1128279218

Ferney
Alexander
Herrera Madera

Cumple

contratar los
servicios personales
de caréacter temporal
como instructor para
impartir ~ formacion
titulada y
complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular del
ctgi

31412 1128437028

Nivel Vargas
Palacio

Cumple

contratar los
servicios personales
de carécter temporal
como instructor para
impartir  formacion
titulada y
complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular del
ctgi

31412 42782540

Dorian Bibiana
Toro Cano

Cumple

El Aspirante cumple
con el perfil
requerido para ser
contratado

GOR-F-084V01
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Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .

Excel Buscar
Centro
que
Tipoy Municipio asigno Historico
D namero Cambiar Observacion asignacion de de estado de
Aspiracion documento Nombre Estado Estado estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
181851 cC- FERNEY CONTRATAR LOS SERVICIOS herrerafer88@hotmail. com Antioquia Santa Rosa Centro Textil [T,
1128279218 ALEXANDER PERSONALES DE CARACTER 3003607830 de Osos y de Gestion de
HERRERA TEMPORAL COMO INSTRUCTOR Industrial - FEstados
MADERA PARA IMPARTIR FORMACION Regional
TITULADAYY COMPLEMENTARIA Antioquia
EN MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE OFERTA
REGULAR DEL CTGI
183230 cc- NIVER [ Contratado| CONTRATAR LOS SERVICIOS nivervargas@gmail com Antioquia Santa Rosa Centro Textil i
1128437028 VARGAS PERSONALES DE CARACTER 3217186077 de Osos y de Gestion de
PALACIO TEMPORAL COMO INSTRUCTOR Industrial Estados
PARA IMPARTIR FORMACION Regional
TITULADAY COMPLEMENTARIA Antioquia
EN MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE OFERTA
REGULAR DEL CTGI
252955 CC-42782540 DORIAN bibiana toro1269@gmailcom  Antioquia Medellin Centro Textil Histori
BIBIANA 3113401257 y de Gestion de
TORO CANO Industrial - Estados
Regional
Antibquia
Mostrando registros del 1 al 3 de un total de 3 registros Anterior 1 Siguiente]
> —
Vacante Cedula Nombre Descripcion Observacion
Contratar los
Servicios personales
z
de caracter temporal
como Instructor para
. . L.
impartir formacion
31785 93408170 Freddy Fernando c | titulada y
umpie
. .
Guzman Romero complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular del
ctgi
Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA
Excel Buscar
Centro que
Tipo y asigne Historico
D numero Cambiar estado de
Aspiracion ‘documento Nombre Estado Estado Observacion asignacion de estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
154951 CC-03408170  FREDDY CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES  freddynando@gmail.com  Antioquia SantaRosade  Centro Textily
FERNANDO DE CARACTER TEMPORAL COMO ) 3214277015 Osos de Gestion
GUZMAN INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION Industrial -
ROMEROC TITULADAY COMPLEMENTARIAEN Regional
MODALIDAD PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA Antioquia
LOS PROGRAMAS DE OFERTAREGULAR
DELCTGI
Mastrando registros del 1 al 1 de un lotal de 1 registros Anterior | 1 | Siguiente
Vacante Cedula Nombre Descripcién | Observacién
. Contratar los
Sandra Inés -
31687 26153554 . Cumple servicios
Narvaez Arteaga
personales de
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caracter temporal
como instructor
para impartir

formacioén titulada y
complementaria en
modalidad

presencial y virtual
para los programas

de oferta regular
del ctgi
Contratar los
servicios
personales de
caracter temporal
como instructor
. para impartir
31687 1044502224 | Jhon Jairo Cumple | formacion titulada y
Jaramillo

complementaria en
modalidad

presencial y virtual
para los programas

de oferta regular
del ctgi
Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: GESTION AGROEMPRESARIAL
Excel Buscar
Centro que
Tipoy Municipio asigno Historico
D numero Cambiar de estado de
Aspiracion documento Nombre Estado Estado Observacion asignacion de estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
172123 CC - 26153554 CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES sinarvaeza@gmail com Antioquia Santa Rosa de Centro Textil y I Histonco
DE CARACTER TEMPORAL COMO 3105435843 3157593960 Osos de Gestion de
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION Industnal Estados
TITULADAY COMPLEMENTARIA EN Regional
MODALIDAD PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA Antioquia
LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL
CTGI
183514 cc- CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES jaramilloto@gmail com Antioquia Santa Rosa de Centro Textil y Historico
1044502224 JA DE CARACTER TEMPORAL COMO 3116159927 0345847228 S0S de Gestion do
T INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION Industnal - Estados
TITULADAY COMPLEMENTARIA EN Regional
MODALIDAD PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA Antioquia
LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL
CTGI
Mostrando registros del 1 al 2 de un total de 2 registros Anterior 1 Siguiente
Vacante Cedula Nombre Descripcién Observacién
Liberar: Por
. ..
. vinculacion a la
Jose Daniel )
31758 1042769204 . Cumple entidad por
Areiza Parra
concurso de
Meritos
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31758 72345238

El

Gustavo Adolfo

cumple con el

Pinilla Vega Cumple perfil  requerido
para ser
contratado

Aspirante

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS SOLARES

FOTOVOLTAICOS

Excel Buscar:
Tipoy Observacion Municipio Centro que
] namero Cambiar asignacion de de asigné Historico
Aspiracion documento Nombre Estado Estado estado Datos de contacto Departamento residencia estado actual de Estados
161390 ?0&?69204 %EEEE\AN\EL =3 ;g:::ﬁt;;rzu:glﬁ@hulmm\ com Antioquia SZZL: Rosa de ﬁ%ﬁ%ﬁ;w ¥ ,:‘:E:
Regional
Antioquia
252839 CC-72345238  GUSTAVO gustavopinilavega@gmailcom  Antioquia Medellin Centro Textil y S
ADOLFO 3008368157 de Gestion de
PINILLLA Industrigl - Estados
VEGA Regional
Antioguia
Mostrando registros del 1 al 2 de un fotal de 2 registros Anterior | 1 Siguients
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
Vacante Cedula Nombre Descripcién Observacion
Contratar los
servicios
personales de
caracter
temporal como
instructor  para
impartir
formacion
Juan Fernando .
31370 1037266031 Cumple titulada y
Betancur .
complementaria
en modalidad
presencial y
virtual para los
programas de
oferta regular del
ctgi

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .

Excel Buscar
Centro
que
Tipoy Municipio asignd Historico
D namero Cambiar de estado
Aspiracion documento Nombre Estado Estado Observacién asignacién de estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados.
177724 cob JUAN CONTRATAR LOS SERVICIOS juanbelancur0726@gmailcom  Antioguia SantaRosade CentroTexily (VWSS
1037266031 FERNANDO PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL 3192131685 Osos de Geslion de
BETANCUR COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR Industrial - Estados
SILVA FORMACION TITULADA Y Regional
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD Antioquia
PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL
cTGl
Anterior | 1 | Siguiente

Mostrando registros del 1 al 1 de un lotal de 1 registros
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SISTEMAS

Vacante Cedula Nombre Descripcion Observacion
El Aspirante cumple
Yanet Betancur con el erfil
31568 43538177 Cumple . P
Gomez requerido para ser
contratado
Contratar los
servicios personales
de caracter temporal
como instructor para
impartir ~ formacion
Liliana Paredes titulada
31568 30509894 L Cumple . y
Piniquita complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular del
ctgi
El Aspirante cumple
Ernesto con el erfil
31568 71757533 Cumple . P
Betancur Gomez requerido para ser
contratado
Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: SISTEMAS.
Excel Buscar
Centro
que
Tipoy Municipio asigno Historico|
D numero Cambiar Observacion asignacién de de estado de
Aspiracién documento Nombre Estado Estado estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
148308 CC-30500804  LILIANA Cumple CONTRATAR LOS SERVICIOS liparedesp19@gmail.com Antioquia La Estrella Centro Textil ‘Historico|
PAREDES PERSONALES DE CARACTER 3138858798 3133942110 y de de
PANIQUITA TEMPORAL COMO Gestion Estados
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR Industrial -
FORMACION TITULADAY Regional
COMPLEMENTARIA EN Antioguia
MODALIDAD PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE OFERTA
REGULAR DEL CTGI
253024 CC - 71757533 E:—z:_t:;(lL:H '}Tf‘?i&lﬁ?ﬁﬁ'?géf&% Antioguia San Andrés HT"
GOMEZ Cumple Estados
253111 cC- LORENADE ‘Contratado lorepayares@gmail. com Antioquia Medellin istorico|
1066736730 JESUS 3154100754 3155114286 de
PAYARES Cumple e
SALGADO
264649 CC-43538117  YANET ybgomez@gmail com Antioquia Medellin Centro Taxtil Historico|
BETANCUR 3128547046 yde de
GOMEZ Gestion [
Industrial -
Regional
Antioguia
265938 cc- JUAN DAVID Para juandavid_0186@hotmail com Antioquia Toledo Historicol
1044120041 SEPULVEDA varificacion 3012393044 3148494533 do
JARAMILLO Estados
Maostrando registros del 1 al 5 de un total de 5 registros Anterior 1 Siguien
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MONITOREO AMBIENTAL

Vacante Cedula

Nombre

Descripcién

Observacién

31495 32141605

Lydia
Elizabeth
Echeverri

Cumple

Contratar los
servicios personales
de caracter temporal
como instructor para
impartir ~ formacion
titulada y
complementaria en
modalidad presencial
y virtual para los
programas de oferta
regular del ctgi

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: MONITOREO AMBIENTAL

Excel

Buscar

Centro que
Tipoy Municipic asigné Historico
1D namero Cambiar de estado de
Aspiracion documento Nombre Estado Estado Observacion asignacion de estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
B i S R
E RRI COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR Industrial - Estados.
RAMIREZ FORMACION TITULADAY Regional

COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD Antioquia

PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS

PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL

CTGI

Mostrando ragistros del 1 al 1 de un total de 1 registros Antanior 1 Siguiante
MONITOREO AMBIENTAL
Vacante Cedula Nombre Descripcién Observacion
Contratar los
servicios personales
de caracter temporal
como instructor para
impartir  formacion
Marco Antonio titulada
31492 1047365354 Cumple y

Torres Mercado

complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular del
ctgi
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Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: MONITOREO AMBIENTAL

Excel Buscar
Centro que
Tipoy Municipio asigno Historico
D namero Cambiar de estado de
Aspiracion documento Nombre Estado Estado Observacion asignacion de estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
183027 cc CONTRATAR LOS SERVICIOS matorresmercado@gmailcom  Antioquia SantaRosade  Centro Textily (TSNS
1047365354 PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL 3022995972 Osos de Gestion i
COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR Industrial - Estados
FORMACION TITULADAY Regional
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD Antioguia
PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL
cTG!
Mostrando registros del 1 al 1 de un total de 1 registros Anterior | 1 | Siguiente
; 7 7
Vacante Cedula Nombre Descripcién Observacion
Contratar los

31432

21428963

Maricel Margoth
Pena Cano

Cumple

servicios personales
de caracter temporal
como instructor para
impartir ~ formacion
titulada y
complementaria en
modalidad

presencial y virtual
para los programas
de oferta regular del
ctgi  (coordinacion
virtualidad)

31432

32562543

YANETH
ANDREA
TAMAYO
ARROYAVE

Cumple

El Aspirante cumple
con el perfil
requerido para ser
contratado

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: RECURSOS HUMANOS .

Excel Buscar.
Centro
que
Tipoy Municipio asigno Historico
D numero Cambiar de estado
Aspiracion documento Nombre Estado Estado Observacion asignacion de estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
176733 CC - 21428963 BT conTRATAR LOS SERVICIOS mpecad@hotmail. com Antioguia SantaRosade  Centro Textl Historico
PERSONALES DE CARACTER 3104046022 3137725104 0Osos y de Gestion de
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA Industrial - Estados
IMPARTIR FORMACION TITULADA Y Regional
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD Antioquia
PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR
DELCTGI
253165 CC-32562543  YANETH Conbistade yannetharroyave@gmail com  Antioquia Yarumal oo
ANDREA h—— 3117717418 3003143217 de
TAMAY O Cumple Estados
ARROYAVE
Anterior | 1 | Siguiente

Mostrando registros del 1 al 2 de un total de 2 registros

PATRONAJE INDUSTRIAL DE PRENDAS DE VESTIR
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Vacante Cedula Nombre Descripcién Observacién
Contratar los
servicios
personales  de
caracter

temporal como
instructor  para

Mariela del :‘rc:]rr:ar\tcl:én
31576 32318876 Socorro Zapata Cumple .
. titulada y
Echavarria

complementaria
en modalidad
presencial y
virtual para los
programas  de
oferta regular del
ctgi

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: PATRONAJE INDUSTRIAL DE PRENDAS DE VESTIR

Excel Buscar
Centro
P
Tipoy Municipio asigno Historico
D nuamero Cambiar de estado de
Aspiracion documento Nombre Estado Estado Observacion asignacion de estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
151497 CC - 32318876 EL f-w'f'f’,aj m CONTRATAR LOS SERVICIOS mariela zapata59@gmail com Antioquia Medellin Centro Textil y
PERSONALES DE CARACTER 3017430907 3505965405 de Gestion
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA Industnial
IMPARTIR FORMACION TITULADAY Regional
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD Antioquia
PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR
DELCTGI
Mostrando registros del 1 al 1 de un total de 1 registros Anterior 1 Siguienty
Vacante Cedula Nombre Descripcion Observacion
Contratar los
servicios
personales de
caracter

temporal como
instructor  para

impartir
31590 1807240 Melvin Moreno Cumple formacion
Mayo titulada y
complementaria
en modalidad
presencial y

virtual para los
programas  de
oferta regular del
ctgi
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Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: COMERCIALIZACION DE ALIMENTOS

Excel Buscar
Centro que
Tipoy Municipio asignd Historico
D numero Cambiar de estado de
Aspiracion documento Nombre Estado Estado Observacion asignacion de estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
o cc-vrie et L R e SRR S sk R
MAYO COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR Industrial - Estados
FORMACION TITULADAY Regional
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD Antioquia
PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL
CTGI
Mostrando registros del 1 al 1 de un total de 1 registros Anterior 1 Siguiente
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
Vacante Cedula Nombre Descripcion Observacion
Contratar los
servicios
personales de
caracter temporal
como instructor
Nelson Dario para impartir
31279 1042768034 Véasquez Cumple formacién titulada y
Castaneda complementaria en

modalidad
presencial y virtual
para los programas

de oferta regular
del ctgi
Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .
Excel Buscar.
Centro que
Tipoy Municipio asigno Historico
[a] namero ‘Cambiar Datos de de estado de
Aspiracion documento Nombre Estado Estado Observacién asignacion de estado contacto Departamento residencia actual Estados
187763 CC- NEL?CN DARIO CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE nelson- . Antioguia Medellin Centro Tgxlwl y Historica|
1042768034 VASQUEZ CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR vas@hotmail.com de Gestién de
CASTANEDA PARA IMPARTIR FORMACION TITULADA Y 3113615115 Industrial - ]
COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD Regional
PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA LOS Antioguia
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI
Mosfrando registros del 1 al 1 de un fotal de 1 registros Anterior 1 Siguier
FORTALECIMIENTO PEDAGOGICO COMUNITARIO EN LA PRIMERA INFANCIA
Vacante Cedula Nombre Descripcion Observacion
Contratar los
servicios
. personales de
Ricardo Isaza .
34025 98714212 . Cumple caracter temporal
Tejada .
como instructor
para impartir
formacion titulada 'y
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complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular
del ctgi

34025

Yudy Ximena

1042773870 Medina Giraldo

Cumple

Contratar los
servicios
personales de

caracter temporal
como instructor
para impartir
formacioén titulada y
complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular
del ctgi

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: FORTALECIMIENTO PEDAGOGICO COMUNITARIO EN LA PRIMERA

INFANCIA
Excel Buscar
Centro
que
Tipoy Municipio asigno Historico
D nomero Cambiar de estado de
Aspiracién documento Nombre Estado Estado Observacion asignacion de estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
155351 CC-98714212  RICARDO m Cumple CONTRATAR LOS SERVICIOS 1ricardoto1885@hotmail com Antioquia Santa Rosade  Centro Textil Historico
SAZA PERSONALES DE CARACTER 3003525612 3003525612 Osos y de Gestion de
TEJADA TEMPORAL COMO INSTRUCTOR Indusrial Estados
PARA IMPARTIR FORMACION Regional
TITULADAY COMPLEMENTARIA EN Antioquia
MODALIDAD PRESENCIAL Y VIRTUAL
PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA
REGULAR DEL CTGI
191089 CC- YuDY E= CONTRATAR LOS SERVICIOS ximenamedinagiraldo@gmailcom  Antioquia Yarumal Centro Textil Mishorico.
1042773870 XIMENA PERSONALES DE CARACTER 3108410343 3218573248 y de Gestion de
MEDINA TEMPORAL COMO INSTRUCTOR Industrial - Estados
GIRALDO PARA IMPARTIR FORMACION Regional -
TITULADA Y COMPLEMENTARIA EN Antioquia
MODALIDAD PRESENCIAL Y VIRTUAL
PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA
REGULAR DEL CTGI
241858 CC-43363550 ANAMARIA  [CESTY Para aperezinmaculada@gmail com Antioquia San Pedro de Historico
PEREZ verificacion 3117228228 los Milagros de
RESTREPO Eslados
249169 cC NANCY Para nancydiacruz88@amail com Risaralda Peraira Historico
1080250818 KARINA verificacién 3113731000 de
REVELO Eslados
BARTOLO
Mostrando registros del 1 al 4 de un total de 4 registros Anterior | 1 | Siguiente
: -7 -7
Vacante Cedula Nombre Descripcién Observacion
Contratar los
Servicios
. personales de
Ruby Gutiérrez .
34033 1853752 Cumple caracter temporal

Monsalve

como instructor
para impartir
formacion titulada 'y
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complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular
del ctgi

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: PATRONAJE INDUSTRIAL DE PRENDAS DE VESTIR

Excel Buscar
Centro que
Tipoy Municipio asigné Historico
D numero Cambiar de estado de
Aspiracion documento Nombre Estado Estado Observacion asignacion de estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
151485 CC.21853752  RUBY IEZ) CoVTTAR LOS SERVICIOS PERSONALES  gutiasesoriasgggmailcom  Antoquia SantaRosade  Centro Texily Historico.
GUTIERREZ DE CARACTER TEMPORAL COMO 3146861601 Osos de Geslion de
MONSALVE INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION Industrial - FEstados
TITULADA Y COMPLEMENTARIA EN Regional
MODALIDAD PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA Antioquia
LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR
DELCTGI
Mostrando reqistros del 1 al 1 de un tolal de 1 registros Anterior 1 Siguiente

OPERACION TURISTICA LOCAL

Vacante Cedula Nombre Descripcién Observacién
Contratar los
servicios personales
de caracter temporal
como instructor para

Yeison Enrique It?uF:Z;t;r formamo;
31605 71193883 Munoz Cumple .
Chamorro complgmentana en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular del
ctgi
Luigui Miguel
31605 1087027159 Rodriguez Cumple
Guerron
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Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: OPERACION TURISTICA LOCAL

Excel Buscar
Centro
que
Tipoy Municipio asigno Historicq
D numero Cambiar de estado de
Aspiracion documento Nombre Estado Estado Observacion asignacion de estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
169587 CC-71193883  YEISON CONTRATAR LOS SERVICIOS viajespuertadelrio@gmail.com Antioquia SantaRosade  Centro Textil fstoricd
ENRIQUE PERSONALES DE CARACTER 3153922773 3193801102 Osos. y de Gestion de
MUNOZ TEMPORAL COMO INSTRUCTOR industrial - Estadod
CHAMORRO PARA IMPARTIR FORMACION Regional
TITULADA Y COMPLEMENTARIAEN Antioquia
MODALIDAD PRESENCIAL Y VIRTUAL
PARA LOS PROGRAMAS DE OFERTA
REGULAR DEL CTGI
253153 CcC- LUIGI M Contratado luigimiguel103@gmail. com Antioquia Santa Rosa de etomct
1087027159 RODRIGUEZ - 3205154276 3172777198 0Osos
GUERRON Cumple e
Mostrando registros del 1 al 2 de un total de 2 registros Anterior Siguiel
- -7 w7
Vacante Cedula Nombre Descripcion Observacion
Contratar los
Servicios personales
z
de caracter temporal
como Instructor para
. . ..
impartir formacion
. £ .
31866 1042765985 Lisdana Pérez c | titulada y
umple .
Zapata complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular del
ctgi
Jorge Ivan
31866 15517457 Bedoya Cumple
Carmona
Instructores asociados al centro de formacioén para el perfil: RESCATE INDUSTRIAL EN TRABAJO EN ALTURAS
Excel Buscar
Centro
que
Tipoy Municipio asigno Historico|
D nimero Cambiar Observacion asignacion de de estado de
Aspiracion documento Nombre Estado Estado estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
171675 CC- YISETH Cumple CONTRATAR LOS SERVICIOS yilipeza@gmail com 3193517712 Antioquia Santa Rosa Centro Textil sloficd
1042765985 LISDANA PERSONALES DE CARACTER 3206984918 de Osos y de Gestién
PEREZ TEMPORAL COMO INSTRUCTOR Industrial - 30
ZAPATA PARA IMPARTIR FORMACION Regional
TITULADA Y COMPLEMENTARIA Antioquia
EN MODALIDAD PRESENCIALY
VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE OFERTA
REGULAR DEL CTGI
252900 CC- 15517457  JORGE 1jorge bedoya1984@gmail com  Antioquia Santa Rosa Centro Textil Historicd
IVAN 3128455852 3137048436 de Osos y de Gestion de
BEDOYA Industrial - Estados
CARMONA Regional
Antioquia
Mostrando registros del 1 al 2 de un total de 2 registros Anterior | 1 | Siguier
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PROYECTOS AGROPECUARIOS

Vacante Cedula Nombre Descripcién Observacion
Contratar los servicios
personales de
caracter temporal
como instructor para

. impartir formacién
Yolanda Gomez .

31744 32229382 Botero Cumple titulada y
complementaria en
modalidad presencial
y virtual para los
programas de oferta
regular del ctgi

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: PROYECTOS AGROPECUARIOS.
Excel Buscar:
Centro que
Tipoy Municipio asignéd Historico
1] nimero Cambiar de estado de
Aspiracién documento Nombre Estado Estado Observacion asignacién de estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
158132 CC - 32229382 j":g?‘ﬂ\[NZ]A ggRCJ;ER.:T(»;\PELROTSEi[}%\g%lfgg&gsONAL[S g%(;l;rh;‘)zzgﬂ!)@qmal com Antioquia g::tsa Rosa de g’:g:’g;ﬁnﬂll ¥ "s;:m
BOTERO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION Industrial - Estados
TITULADAY COMPLEMENTARIA EN Regional
MODALIDAD PRESENCIAL Y VIRTUAL PARA Antioquia
LOS PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL
CTGI
Mastrando registros del 1 al 1 de un total de 1 registros Anterior 1 Siguiente
EJECUCION DE PROGRAMAS DEPORTIVOS.
Vacante Cedula Nombre Descripcién Observacién
El Aspirante

36492

43989476

Cindy Lorena
Cano Parra

Cumple

cumple con el perfil
requerido para ser
contratado

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: EJECUCION DE PROGRAMAS DEPORTIVOS

Excel Buscar.
Observacién Centro que
D Tipo y numero Cambiar asignacion de Municipio de asignd Historico de
Aspiracion documento Nombre Estado Estado estado Datos de contacto Departamento residencia estado actual Estados
259823 CC - 43989476 CINDY LORENA cindycanoparra@gmail com Antioquia Copacabana Hitonco de
CANO PARRA 3234876419 3184001621 e
Mostrando registros del 1 al 1 de un total de 1 registros Anterior | 1 Siguiente

GOR-F-084V01




o
SENA

N

GESTION DOCUMENTAL

Vacante Cedula Nombre Descripcion Observacion
El Aspirante
Justino Rojas cumple con el perfil
36482 83252079 ) Cumple pie b
Cabrera requerido para ser
contratado
Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: GESTION DOCUMENTAL
Excel Buscar.
Observacion Centro que
[} Tipo y nimero Cambiar asignacion de Municipio de asigno Historico de
Aspiracion documento Nombre Estado Estado estado Datos de contacto Departamento residencia estado actual Estados
259815 rle:]T;\g;m J;;él:;;:p;;g%b‘rgzgggg\com Meta Villavicencio
Mostrando registros del 1 al 1 de un tolal de 1 registros Antenior 1 Siguiente
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
Vacante Cedula Nombre Descripcion Observacion
El Aspirante
Angela Patricia cumple con el perfil
31277 60446969 . Cumple .
Rincon requerido para ser
contratado
El Aspirante
Wilman Oswaldo cumple con el perfil
31277 88208257 Cumple pi€ P
Cely requerido para ser
contratado
Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .
Excel Buscar.
Tipoy Observacion Centro que
(] nimero Cambiar asignacion de Municipio de asigno estado Historico
Aspiracion documento Nombre Estado Estado estado Datos de contacto Departamento residencia actual de Estados
259860 CC - 60446969 ANGELA [En Proceso de preseleccion angela_223013@hotmail com Antioquia Sanla Rosa de Centro Textil y de Hislofico
PATRICIA 3102382426 Osos Gestion Industrial de
RINCON Regional Estados
Antioquia
250878 CC - 86208257 wilmancely@hotmail com Antioquia SantaRosade  Centro Textil y de
Do 3105344885 Osos Gestion Industnal de
CELY GOMEZ - Regional o
Antioquia
Mostrando registros del 1 al 2 de un tolal de 2 registros Anterior 1 Siguiente
SERVICIO DE RESTAURANTE MESA Y BAR
Vacante Cedula Nombre Descripcion Observacion

36785
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No se encontraron instructores asociados al centro de formacion para el perfill SERVICIO DE RESTAURANTE Y BAR

CONCLUSIONES

a. La coordinacion realiza la recepcion de las valoraciones de cumple y no cumple y en archivo
anexo se envia para la consolidacion.

b. Luego se recibe la relacion de los preseleccionados por cada una de las areas y se procede
a realizar el registro en la APE.

c. Los criterios objetivos a tener en cuenta:

a. Instructores del centro de formacion CTGI.

b. Experiencia como instructor Sena.

c. Buen desemperfio en el centro de formacion.

d. Para el caso de los instructores nuevos sera mayor experiencia en el Sena (con buen
desempefio en el centro de procedencia) y trayectoria técnica.
Para el caso de los instructores nuevos sin experiencia en el Senay trayectoria técnica.
Para casos especiales, se tendra en cuenta los conocimientos de saberes tradicionales
0 ancestrales.

b0}

d. Se realiza el comparativo de las necesidades de formacién vs. El presupuesto asignado en la
apertura presupuestal.

e. Quedan pendientes los perfiles de las areas de:

Servicio de Restaurante Mesa y Bar (1 Vacante)
Asistencia Administrativa (1 Vacante)

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA

o Milton Edimer Pae N :
Realizacion Acta 29 enero 2025 ! Galrcia z Hillow: &R

Verificacion de perfiles
Isabel Cristina Truijillo
Colorado

Revision Final
Jefferson Ivan Roldan
Duque
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ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA
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Instrucciones (Favor eliminar, no imprimir)

Generalidades:

<\

Quién(es) lo diligencian: EIl formato de Acta debe ser diligenciado por la(s) persona(s), o el area
responsable de la actividad, o en su defecto por la(s) persona(s) que citan a la reunion.

Cuando se diligencia: El acta debe ser diligenciada durante el desarrollo de reuniones y comités,
donde se tomen decisiones, cumplimiento de objetivos, seguimientos, se establezcan
compromisos, entre otros, Esta debe ser firmada y comunicada a los participantes en el menor
tiempo posible.

Frecuencia de diligenciamiento: N/A pues se diligencia cada vez que se desarrolla una reunion de
trabajo y se deban registrar las actividades, acciones y decisiones tomadas.

Qué tramite surte el formato una vez diligenciado: El formato una vez diligenciado debe surtir los
efectos relacionados con el proceso o procedimiento de las areas, y posteriormente pasar a
conformar sus respectivos expedientes.

Si se requiere imprimir (en lo posible no): Se debe imprimir en caso de que se trate de un
documento que haga parte de un expediente del area, salvo que se gestione como un documento
electronico en los sistemas de informacion adecuados que cumplan los requisitos de documento
electrénico y permita la conformacion de los expedientes electrénicos o hibridos.

Quién lo guarda: Las actas deben ser guardadas en sus respectivos expedientes.

Otros, segun se considere necesario.

Previo al inicio de la reunién se debe diligenciar los espacios de informacién basica como lo son:
nombre del comité o de la reunién, ciudad y fecha, lugar o enlace, Direccion, Regional, Centro de

formacion, agendas o puntos para desarrollar y objetivos de la reunién
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Campo del formato

Instruccion

Tener en cuenta

SOLICITAR PERMISO PARA
GRABAR LAS REUNIONES

Se debe solicitar permiso para
grabar las reuniones Especialmente
para las reuniones virtuales donde
no se puede incluir la firma de estos
participantes. La aprobacion se
puede registrar en la columna junto

a la firma.

ACTA No.

Se inicia un consecutivo por
vigencia, iniciando desde N° 1
hasta N° veces.

Se archiva en orden
cronolégico, del mas
antiguo al mas reciente

NOMBRE DEL COMITE O DE
LA REUNION:

Verificar si el comité convocado esta
creado por acto administrativo para
registrar su nombre o0 en su defecto
tematica a

nombrar colocar la

desarrollar.

CIUDAD Y FECHA:

Registre el nombre de la ciudad y el

dia en que se celebra la reunion.

HORA INICIO /HORA FIN

Registre la hora de inicio de la

reunién y la hora de finalizacién

DIRECCION / REGIONAL /
CENTRO

Registre el nombre del lugar en el

gue se celebra la reunion.

LUGAR Y/O ENLACE

Registre el lugar donde se lleva a
cabo lareuniény el enlace si se trata
de una reunion virtual y/o si la
reunion fue grabada registre el

enlace de la grabacién. Puede
registrar el lugar y el enlace al
tiempo si se trata de una reunion con
participacion presencial y virtual al

tiempo.

Solicitar  permiso  para

grabar las reuniones

AGENDA O PUNTOS PARA
DESARROLLAR

Listar las tematicas centrales del

comité o de la reunioén.

Si es un comité incluir un
punto relacionado con la

verificacion de quorum
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OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Iniciando con un verbo en infinitivo
indicar el proposito o finalidad de la

reuniéon

DESARROLLO DE LA REUNION

Realizar descripcion del desarrollo
de la reuniébn conforme con la

agenda o los puntos a desarrollar.

Si es un comité es
importante  verificar el
quorum indicando los roles

que desempefia cada uno.

CONCLUSIONES

Resumen de las decisiones vy

aspectos mas importantes tratados.

ESTABLECIMIENTO Y
ACEPTACION DE
COMPROMISOS

Se registran las actividades y/o
decisiones asignadas, las fechas de
cumplimiento y se incluye la firma de

aceptacion.

Realice revision

compromisos anteriores

ASISTENTES y APROBACION
DE DECISIONES

Dependiendo del tipo de reunion
presencial o virtual la firma se puede

realizar de forma digita 0 manuscrita

LA INFORMACION DE ESTE DOCUMENTO SE DEBE CLASIFICAR COMO

PROTECCION DE DATOS PERSONALES

DATO PERSONAL:

Cualquier informacién vinculada o
gue pueda asociarse a una o varias
personas naturales determinadas o

determinables

ENCARGADO DEL
TRATAMIENTO:

Persona natural o juridica, publica o
privada, que por si misma o en
asocio con otros, realice el
Tratamiento de datos personales
por cuenta del responsable del

Tratamiento

RESPONSABLE DEL
TRATAMIENTO

Persona natural o juridica, publica o
privada, que por si misma o en
asocio con otros, decida sobre la
base de datos y/o el Tratamiento de

los datos
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TITULAR

Persona natural cuyos datos
personales sean objeto de

Tratamiento

TRATAMIENTO

Cualquier operacion o conjunto de
operaciones sobre datos
personales, tales como la
recoleccion, almacenamiento, uso,

circulacién o supresion

FINALIDAD

La utilizacion de los datos debe
sujetarse a una finalidad legitima de
acuerdo con la Constitucion y la ley.
La finalidad de la utilizacién de los
datos debe ser informada al titular
de la informacion previa o
concomitantemente con el
otorgamiento de la autorizacion,
cuando ella sea necesaria 0 en
general siempre que el titular solicite

informacion al respecto
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ACTA No. xxx

) _ NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
REUNION DEL COMITE DE VERIFICACION DE REQUISITOS Y SELECCION DEL BANCO DE

INSTRUCTORES PARA LA VIGENCIA 2025

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Medellin, diciembre 20 de 2024 10:00 am 5:00 pm

LUGAR Y/O ENLACE: Oficina Subdireccion DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Centro Textil y de Gestion Industrial Complejo Norte — Antioquia - CTGI

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Consolidacion de la revision de las hojas de vida de los candidatos al banco de
instructores para la vigencia 2025.

2. Relacion de cumple o no cumple de cada uno de los candidatos en las vacantes
publicadas.

3. Establecer los candidatos que seran preseleccionados.

4. Determinar que candidatos se van a contratar teniendo en cuenta el presupuesto
disponible.

5. Revisar la vacante de etapa productiva acorde a los requerimientos del centro.

6. Revisar la vacante del instructor de alturas teniendo en cuenta la trazabilidad de la
seleccion y los requerimientos del centro.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Consolidar la informacién relacionada con la verificacion de cumplimiento de los candidatos
enviados por el comité evaluador acorde a los perfiles de los disenos curriculares publicados en
el banco de instructores 2024 y dar cuenta de todas las fases del proceso de revision.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Se realiza la recepcion de la verificacion realizada por los integrantes del comité por
medio de correo electrénico, donde se relaciona si cumple o no cumple.

Dicha informacién sera el insumo para generar la informacién en el banco de instructores, en la
APE.

Se reciben de la siguiente manera:

Bilingliismo: (Ana Laura Velez Rojas)

Vacante Cedula Nombre Descripcién Observacion
SARALUCIA
30669 1061744124 MARTINEZ Cumple
BRAVO
Liberar: ella
JACKELINE manifesto su
30694 1019039971 REYES Cumple deseo de NO
FRANCO continuar  para
2025.
JULIANA Las ultimas
ANDREA actualizaciones
30705 1152717596 SALAZAR Cumple que realizé en la
GIRALDO APE NO
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aparecen
reflejadas en el
Banco de
Instructores que
se esta
revisando. Por
tanto, se anexa
prueba
actualizada de
nivel de inglés.

Liberar: No
finalizé contrato.
A Ultima hora
dejé "votado" el
contrato para irse

CARLOS del pais. De ser
30705 1017143766 ALBERTO No Cumple posible contactar
GOMEZ CANO en enero a Lynda
Rocio quien fue
la ultima persona
que recibio la
cesion de este
contrato.
Liberar:
Manifestd su
NEYID PEREZ deseo de no
30828 1084868042 ALARCON Cumple continuar para la
vigencia de
2025.
Las ultimas
actualizaciones
que realizé en la
APE NO
aparecen
CAMILO JOSE s;'f(’;das en dee'
30890 1075261470 RAMIREZ Cumple Instructores que
RAMIREZ ,
se esta
revisando. Por
tanto, se anexa
prueba
actualizada de
nivel de inglés.
YUDY GIRLESA
30900 43203054 ORTIZ GARCIA Cumple
30902 1017193780 g’;?:;EA LOPEZ Cumple Lactancia
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Liberar: No fue
contratada para
la vigencia de

KAREN ROCIO 2024 porque su
31253 31323756 | yANEZ GARCIA | NOCumpPle | eba de nivel
de inglés se
encuentra
desactualizada.
Las ultimas
actualizaciones
que realizd en la
APE NO
aparecen
SAMUEL Bonsa . de
31253 1061769410 MARTINEZ Cumple Instructores o
BRAVO que
se esta
revisando. Por
tanto, se anexa
prueba
actualizada de
nivel de inglés.
Coordinador Trabajo En Alturas (Eldrin William Berrio)
Vacante Cedula Nombre Descripcion Observacion
DIEGO Liberar:
ALEXANDER Manifiesta no
30899 1039290019 CRUZ Cumple continuar en el
CARDONA centro
Liberar:
Actualiza datos
MARIA zgsibleIa AT
30899 1020415665 ANGELICA Cumple contratacién en
ACOSTA enero 2025
MANCHEGO Posible Viaje
para el ]
Trimestre
OSCAR
EDUARDO
30899 71376005 RESTREPO Cumple
LONDONO
FREDY
NORBERTO
30899 71698625 BERMUDEZ Cumple
TORRES
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30899

1020419344

JUAN DAVID
ROJAS DIAZ

Cumple

Liberar:
Manifiesta su
deseo de no
continuar en el
centro

Nuevo — Reemplazar a Juan David

Instructores Actuales:

Instructores solicitados:

RESCATE INDUSTRIAL EN TRABAJO EN ALTURAS (Eldrin William Berrio)

Vacante Cedula Nombre Descripcion Observacion
Liberar: No
cumple el
requisito de la

31866 1143366474 WILMER DIAZ No Cumple norma de
MEZA .
competencia ya
que se vencio en
2022
JOSE ADAN Liberar: No tiene
31866 79595259 CASTRO No Cumple Iicencia-
MARTINEZ
Instructores Actuales: 0

Instructores solicitados:

1: Primeros Auxilios (Nuevo)

ELABORACION DE PRODUCTOS ARTESANALES EN MACRAME. (Eldrin William Berrio)

Vacante Cedula Nombre Descripcion Observacion
JEFFER
29045 80108454 RODRIGUEZ Cumple
TORRES
NUEVO - Contratar a Maria Amparo Velez
Instructores Actuales: 2
Instructores solicitados: 3
GESTION DE LA PRODUCCION INDUSTRIAL. (Eldrin William Berrio)
Vacante Cedula Nombre Descripcion Observacion
CESAR
29045 98649234 gtdgldgTO Cumple
JIMENEZ
GERMAN
71778273 ALFREDO Cumple
MAYA MESA
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ERIKA MARIA
43905410 PEREZ Cumple
MONTOYA
SARA LUCIA
1061744124 MARTINEZ Cumple
BRAVO
Instructores Actuales: 4
Instructores solicitados: 4

INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS. (Eldrin William Berrio)

Vacante Cedula Nombre Descripcion Observacion
GLORIA MARIA
30589 43905851 CADAVID Cumple
PALACIO
ALEJANDRA
30589 1036680690 GOMEZ RIOS Cumple
LEIDY ANDREA
30597 38361744 GUERRA Cumple
MARTINEZ
Instructores Actuales: 2
Instructores solicitados: 2

GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. (Eldrin William Berrio)

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion

31516

65782532

ANGELA MARIA
MOLANO
ALVAREZ

Cumple

31516

32242935

ISABEL
CRISTINA
DELVALLE
HENAO

Cumple

31516

32111182

DIANA
MARCELA
ORREGO
CARDONA

Cumple

31516

34066524

LUZ PIEDAD
ZAPATA
QUINTERO

No Cumple

Liberar: No se
evidencia la
licencia.

31516

1020430642

EDIVER
BEDOYA
MONTOYA

Cumple

31516

1084868042

NEYID PEREZ
ALARCON

Cumple

Liberar:
Manifesto su
deseo de no
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continuar para la
vigencia de
2025.
RUBEN DARIO
31516 98529268 VANEGAS Cumple
RAMIREZ
Liberar: Por
31516 43497808 L\DA'FA{\'FI?I-;HI\?UIIQUE?A Cumple anotaciones en
el contrato.

NUEVO — Reemplazar a Martha Ortiz
NUEVO - Reemplazar a Jorge Lopez Orrego
Contratar a Olga Saenz
Contratar a Monica Patricia Saltarin
Contratar a Maria Isabel Gomez Lopez
Contratar a Eliana Fernanda Garcia
Contratar a Elizabeth Melendez Aguas
Contratar a Gustavo Adolfo Zapata Nagles

Instructores Actuales: 11
Instructores solicitados: 11

APLICACION DE PROCEDIMIENTOS DE LABORATORIO QUIMICO (ANALISIS DE MUESTRAS
QUIMICAS) (Eldrin William Berrio)

Vacante Cedula Nombre Descripcion Observacion
Liberar: En los
documentos
cargados en la
APE se registra

CESAR gl nombreD qe

30607 1067864210 | RAMIREZ No Cumple R:f:irrez Pe;;g

RAMIREZ :
y en el registro de
inscripciéon de la
APE aparece
Cesar Ramirez
Ramirez.
ALEXANDRA Liberar: Por
30607 2000002146 MARIA ROJAS Cumple cambio de
VITRIAGO programa.
VICTOR Liberar: Por
30607 3483048 RAMON USUGA Cumple cambio de
FERRARO programa.
Liberar: Por

30607 1077426638 ;i:ll_\l:SA ;éSRERI]g Cumple cambio de

programa.
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LUIS EDUARDO Liberar: Por
30607 70130794 OSORNO Cumple cambio de
GAVIRIA programa.
Liberar: Por
30607 43758199 gﬁggﬁ EZARO Cumple cambio de
programa.
iﬁl[J)II_QAI; A Liber?r: Por
30607 43905397 SALAZAR Cumple cambio de
LOAIZA programa.
DAVID
Liberar: Por
30607 15515912 gg\ls-rplf_(ég Cumple cambio de
CASTANEDA programa.
Liberar: No
cumple requisito
JULIAN de experiencia
ALVEIRO docente. No
30607 1032452321 PUENGUENAN No Cumple presenta
CUASPA experiencia
docente y de
instructor.
Instructores Actuales: 6
Instructores solicitados: 4
QUIMICA APLICADA A LA INDUSTRIA. (Eldrin William Berrio)
Vacante Cedula Nombre Descripcion Observacion
ALVARO DIEGO
30646 1027881661 RESTREPO Cumple
ALVAREZ
JHON DARWYN
30646 80731160 JIMENEZ Cumple Liberar
RAMIREZ
Liberar:
Presenta
certificacion
docente  como
JUAN DIEGO monitor becario
30646 1035235660 | OCHOA No Cumple | 1° S¢ avala
SEPULVEDA presenta 6
meses de
experiencia
técnica el perfil
requiere 18

meses
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JULIANA
ANDREA
30646 1152717596 SALAZAR Cumple
GIRALDO
MARIA ISABEL
30646 38878802 BETANCUR Cumple
NIETO
LINA MARIA
30646 39453012 OTALVARO Cumple
RINCON
ENA PATRICIA
30646 1064306093 LOPEZ Cumple
BARRIOS
Liberar:
Presenta
experiencia
técnica como
monitor becario,
MISAEL no Ie.specifica las
30646 1061719499 | CORDOBA Cumple fucr:'c"i'c‘)’:::S ©
ARROYO
desarrolladas
para poder
verificar con el
perfil  requerido
(18 meses en
analisis quimico)
EXCEHOMO
30646 4794246 SINISTERRA Cumple Liberar
ARIAS
Liberar: No
finalizd contrato.
A Ultima hora
dejé "votado" el
contrato parairse
CARLOS del pais. De ser
30646 1017143766 ALBERTO No Cumple posible contactar
GOMEZ CANO en enero a Lynda
Rocio quien fue
la dltima persona
que recibido la
cesion de este
contrato.
Liberar:
Presenta
30646 71780532 I\HAQE,IA\CC))LCI)E(C:)SOA No Cumple diplo'ma de
tecndlogo
quimico no
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acorde con al

perfil, presenta
experiencia
laboral en
sectores

diferentes al de
biotecnologia, no
presenta
experiencia
docente.

Instructores Actuales:

Instructores solicitados:

Elaboracion De Jabones (Nuevo)
Microbiologia (Nuevo)

TEXTIL. (Eldrin William Berrio)

Vacante Cedula Nombre Descripcién Observacion
Liberar: Aporta
certificados  de
experiencia
laboral sin

CARLOS JULIO firmas, o sin

30660 71602709 AVENDANO No Cumple fechas

AGUIRRE especificas de
ejecucién del
(los) cargo (s)
desempefiado
(s).
Liberar: Adjunta
certificado de
reconocimiento
como
experiencia

DAIRO docente En

ALBERTO experiencia

30660 98490868 CRESPO No Cumple laboral  adjunta

ORDONEZ varias
notificaciones de
promocion a
cargos laborales
y un contrato de
otrosi sin firmas.

DANIEL FELIPE

30660 1017123792 CAMPO Cumple
AVENDANO
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LEON DARIO
30660 98634466 PEREZ LOPERA Cumple
JAIRO
30660 15439000 Q;EmNDER Cumple
GALLEGO
Liberar: No tiene
CARLOS MARIO experiencia
30660 8070409 ROJAS GOMEZ NoCumple | jocente de 24
meses
LUZ MIREYA No anexa
30660 63325667 MEDINA No Cumple documentos
JAIMES
Instructores Actuales: 3
6
Hilanderias
Instructores solicitados: Telares Planos
Circulares
Coordinacién Tic's
ADSO y programacion de Softaware
Vacante Cedula Nombre Descripciéon Observacion
BRAYAN
30842 8061843 CIFUENTES Cumple Liberar
ECHEVERRI
JUAN DAVID
30865 70561140 CARVAJAL Cumple
MONTOYA
Liberar: La
NESTOR experiencia que
30863 86049796 ALVARO DIAZ No Cumple | S€ requiere en el
CASTRO disefno curricular
del programa al
gue aspira
EDILFREDO
30842 91499985 PINEDA Cumple
FLOREZ
LILLIANA URIBE
30865 39176530 GONZALEZ Cumple
ANDRES
30869 18492824 | (Rl AR Cumple Liberar
CARDONA
JUAN CAMILO
30875 70328882 ZAPATA Cumple
SANCHEZ
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GUILLERMO
30849 1073819399 FELIPE Cumple
BURGOS CARO
HECTOR DARIO
30851 1067890482 MAYA RAMIREZ Cumple
Liberar, tiene
ERIKA VIVIANA .
30842 22739929 FLOREZ DIAZ Cumple anota_mones en
los informes
NICOLAS anotaciones en
24028 7730354 GARZON Cumple los informes
CHARRY

Recursos Humanos, Asesoria Comercial, Asistencia Administrativa

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion

31279

35893816

EMILCE
BECHARA
MOSQUERA

Cumple

Liberar

JUAN CAMILO
GONZALEZ
GOMEZ

Cumple

30348

43605176

CLAUDIA
ANDREA
MONTOYA
LOPERA

No Cumple

No certifica en la
APE experiencia
docente

29374

43147502

EILLEN ZULENA
HERNANDEZ
MARTINEZ

Cumple

Liberar

29374

42689507

DIANA
CRISTINA
CORDOBA
MONTOYA

Cumple

30381

43902844

ISABEL STELLA
EUSE
VALENCIA

Cumple

30348

98665057

BLADIMIR
OSSA CANO

Cumple

30348

43879267

JOHANA
CECILIA
GUTIERREZ
FLOREZ

Cumple

30326

1104434215

ANYELA
KARINA
FLOREZ
ARREOLA

No Cumple

No certifica en la
APE experiencia
docente

30348

1036783170

MARIA
ALEJANDRA
SALAZAR
BOTERO

No Cumple

No certifica en
la APE
experiencia
docente

30381

98495914

FRANCISCO
JAVIER MEJIA
SALDARRIAGA

Cumple

GOR-F-084 V01




SENA

N

DIANA JANETH
30355 43346588 BOLIVAR Cumple
ACOSTA
MARIA
VICTORIA
30348 43924666 CADAVID Cumple
PALACIO
XIMENA No Cumple No certifica en la
30348 1044507094 PATINO APE experiencia
RAMIREZ docente
Liberar: Para el
resultado de
aprendizaje de
etapa practica en
el disefo
curricular del
programa que
ROSA Ie:z)T,ta en Sotfla
30326 39548307 GABRIELA Cumple de‘;ﬁ] Ej%isl ;‘e "
LOPEZ ASTIE .
del instructor
para esta
competencia, sin
embargo, si
cumple con el
perfil para el
programa de
formacioén
KAREN BIBIANA
30373 43758455 CORREA VIDAL Cumple
DANIELA
30348 1152703740 OCAMPO Cumple liberar
HERNANDEZ
DIANA
30365 1214715385 CASTANO Cumple liberar
TORRES
NELSON DARIO
31279 1042768034 VASQUEZ Cumple liberar
CASTANEDA
No Cumple La
SUSANA No Cumple Experiencia
30348 1035443542 VASQUEZ Requerida En El
HENAO Disefio Del
Programa
30365 20685887 o S REe Cumple Liberar
Liberar para el
resultado de
aprendizaje de
etapa practica en
30326 43262200 \L/gggﬁ/észz Cumple el disefio

curricular del
programa que
esta en Sofia
Plus no esta
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definido el perfil
del instructor
para esta
competencia, sin
embargo, si
cumple con el
perfil para el
programa de
formacién

Liberar para el
resultado de
aprendizaje de
etapa practica en
el disefio
curricular del
programa que
esta en Sofia

ANDRES Plus no esta
30326 1017155404 FELIPE LOPEZ Cumple definido el perfi
ECHAVARRIA .
del instructor
para esta
competencia, sin
embargo, si
cumple con el
perfil para el
programa de
formacién
solo tiene una
certificacion
técnicay se
ELIZABETH No cumple requiere que
30326 42693409 OCAMPO minimo tenga
CARVAJAL una tecnologia
segun el disefio
curricular del
programa
OSCAR FREDY
30373 71784502 MUNOZ Cumple
GARCIA
la experiencia
KATERINE No cumple soportada no es
30326 1045698587 AVILA OROZCO afin al titulo que

esta en la APE

MEDIOS GRAFICOS VISUALES Y PRODUCCION DE MULTIMEDIA

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion

30838

98635497

JUAN
ALEJANDRO
VELEZ
JARAMILLO

Cumple

30833

1098131610

MONIKA
NATALIA

Cumple
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PALENCIA
CARVAJAL

30898

71377470

YANNYER
ALEXANDER
CORRALES
OSPINA

Cumple

30838

1128389960

JUAN ESTEBAN
OSPINA
GUTIERREZ

Cumple

GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIOAMBIENTE Y SALUD OCUPACIONAL.

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacioén

30799

34328924

BEATRIZ
ADRIANA
RIASCOS RUIZ

Cumple

Liberar: nunca
ha laborado en
este centro

30799

1102820521

ELOY DANIEL
PATERNINA
BERTEL

Cumple

30792

98589995

HECTOR
MAURICIO
SEPULVEDA
MONA

Cumple

30796

16788265

OSCAR
ANDRES
DELGADO
SERRANO

Cumple

Liberar: nunca
ha laborado en
este centro

30799

1041148013

ELIANA
FERNANDA
GARCIA
RESTREPO

Cumple

30796

43075532

CRUZ
MAGRIBER
GUTIERREZ
GRISALES

Cumple

Liberar:

30802

1088251347

ANDRES ARIAS
CORREA

Cumple

VIRTUALIDAD TITULADA

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion

228118

1017144663

LICELLY
ATEHORTUA

No Cumple

Liberar no se
puede verificar
certificado
laborar

233104

8359510

LEE JARED
ESCOBAR
GOMEZ

Cumple
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522309

43080422-3

MARGARITA
MARIA
TABARES
ATEHORTUA

Cumple

522309

1067925858

JHARA MILENA
LAMBRANO
HERNANDEZ

Cumple

133302

11797738

LUIS ADEMIR
PALOMEQUE

Cumple

631101

JORGE ELIAS
JARAMILLO

Cumple

733174

43865797

PAULA
ANDREA
ARBELAEZ
MEJIA

Cumple

134200

21428963

MARICEL
MARGOTH
PENA CANO

Cumple

223310

98715920

CRISTIAN
CAMILO
ALVAREZ
GARCIA

Cumple

VIRTUALIDAD COMPLEMENTARIA

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacioén

99900016

1036607974

ALEJANDRA
MARIA
HINCAPIE
OCAMPO

Cumple

99900016

1053793421

CARLOS
ANDRES
RINCON
MONTOYA

Cumple

99900016

89002688

JUAN CARLOS
CORREDOR
MARIN

Cumple

99900016

8356716

JUAN FELIPE
TAMAYO
MARTINEZ

Cumple

99900016

98668106

CARLOS
ANDRES
JARAMILLO
MUNOZ

Cumple

99900017

1128475888

YULY ANDREA
CHICA SERNA

Cumple

99900016

66776504

DIANA DEL
PILAR GOMEZ
PASTRANA

Cumple

99900016

43271786

LIANA
MARQUEZ
ARABIA

Cumple
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JUAN CAMILO
99900017 8071372 PEREZ Cumple
URREGO
DIEGO
ALEXANDER
99900016 1038404632 GOMEZ Cumple
CEBALLOS
Santa Rosa De Osos (Subsede)
COORDINACION SANTA ROSA DE 0SOS
EJECUCION DE PROGRAMAS DEPORTIVOS.
Vacante Cedula Nombre Descripcion Observacion
CONTRATAR LOS
SERVICIOS
PERSONALES DE
CARACTER
TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR
Norbey PARA IMPARTIR
Alejandro FORMACION
31677 1023724071 Rodriguez Cumple TITULADA v
Orrego COMPLEMENTARIA
EN MODALIDAD
PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE
OFERTA REGULAR
DEL CTGI
Liberar:  Pendiente
. de asignacion
31677 8157288 Aqnan Esteban Cumple presupuestal pues
Pérez Zapata .
solo se requiere de
dos perfiles
Liberar:  Pendiente
Natalia Andrea de asignacion
31677 43987085 Bedoya Cumple presupuestal pues
Jaramillo solo se requiere de
dos perfiles
RECURSOS HUMANOS
Vacante Cedula Nombre Descripcion Observacion
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31539

1042768739

Ana Patricia
Mejia Lopera

Cumple

CONTRATAR LOS
SERVICIOS
PERSONALES DE
CARACTER
TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR
PARA IMPARTIR
FORMACION
TITULADA Y
COMPLEMENTARIA
EN MODALIDAD
PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE
OFERTA REGULAR
DEL CTGI

31539

1044507800

Yenny Karolina
Herrera
Quintero

Cumple

CONTRATAR LOS
SERVICIOS
PERSONALES DE
CARACTER
TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR
PARA  IMPARTIR
FORMACION
TITULADA Y
COMPLEMENTARIA
EN MODALIDAD
PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE
OFERTA REGULAR
DEL CTGI

PELUQUERIA

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion

29364

42770520

Ana Patricia
Mora Cano

Cumple

CONTRATAR LOS
SERVICIOS
PERSONALES DE
CARACTER
TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR
PARA IMPARTIR
FORMACION
TITULADA Y
COMPLEMENTARIA
EN MODALIDAD
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PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE
OFERTA REGULAR
DEL CTGI

COCINA

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion

34049

32559978

Ana Victoria
Madrigal Mesa

Cumple

CONTRATAR LOS
SERVICIOS
PERSONALES DE
CARACTER
TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR
PARA  IMPARTIR
FORMACION
TITULADA Y
COMPLEMENTARIA
EN MODALIDAD
PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE
OFERTA REGULAR
DEL CTGI

AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion

31793

1082154708

Andres Felipe
Mendoza
Obando

Cumple

Liberar: Realiza
cesion de
contrato en el
mes de octubre
del presente ano

GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Vacante Cedula Nombre Descripcién Observacion
31516 65782532 | ngela Maria Cumple
Molano Alvarez
SISTEMAS.
Vacante Cedula | Nombre | Descripcion Observacion
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31572

1067915694

Carlos Andrés
Yanez Diaz

Cumple

ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

Vacante

Cedula

Nombre

Descripciéon

Observacion

23688

71905443

Carlos Dario
Pérez Arango

Cumple

CONTRATAR LOS
SERVICIOS
PERSONALES DE
CARACTER
TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR
PARA  IMPARTIR
FORMACION
TITULADA Y
COMPLEMENTARIA
EN MODALIDAD
PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE
OFERTA REGULAR
DEL CTGI

1110492146

Johnny
Alexander
Cordero Acuna

Cumple

Liberar: Posee
anotaciones en el
contrato durante la
vigencia 2024

11813079

Edizon Andrés
Gomez Mena

Cumple

Liberar: Posee
anotaciones en el
contrato durante la
vigencia 2024

CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS.

Vacante Cedula Nombre Descripcion Observacion
Liberar:
Carlos Jose de ::in::gfsen de
31243 8647426 los Rios Cumple 9
Cabarcas presupuestal o
cambio de rubro
de contratacion
MONITOREO AMBIENTAL
Vacante Cedula | Nombre | Descripcién Observacion
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Liberar Pendiente de

Claudia Estela asignacion
31475 43365459 Arango Cumple presupuestal o]
Gutiérrez cambio de rubro de
contratacién
CONTRATAR LOS
SERVICIOS
PERSONALES DE
CARACTER
TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR
PARA IMPARTIR
Maria Yaneth FORMACION
31475 30388142 | Atehortiia Soto Cumple TITULADA Y
COMPLEMENTARIA
EN MODALIDAD
PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARALOS
PROGRAMAS DE
OFERTA REGULAR
DEL CTGI
CONTRATAR LOS
SERVICIOS
PERSONALES DE
CARACTER
TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR
PARA IMPARTIR
Luis Alfonso FORMACION
31475 1037470161 Pérez Garcia Cumple TITULADA v
COMPLEMENTARIA
EN MODALIDAD
PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARALOS
PROGRAMAS DE
OFERTA REGULAR
DEL CTGI
COCINA
Vacante Cedula Nombre Descripcion Observacion
CONTRATAR LOS
SERVICIOS
Diana Tamayo PERSONALES DE
31614 1044504605 Roldan Cumple CARACTER
TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR
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PARA IMPARTIR

FORMACION
TITULADA Y
COMPLEMENTARIA

EN MODALIDAD
PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARALOS
PROGRAMAS DE
OFERTA REGULAR
DEL CTGI

ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion

34095

71646709

Elkin Dario
Tabares
Morales

Cumple

CONTRATAR LOS
SERVICIOS
PERSONALES DE
CARACTER
TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR
PARA  IMPARTIR
FORMACION
TITULADA Y
COMPLEMENTARIA
EN MODALIDAD
PRESENCIAL Y
VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE
OFERTA REGULAR
DEL CTGI

GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion

31510

15328418

Ever Yovany
Serna Porras

Cumple

contratar los
servicios personales
de caracter temporal
como instructor para
impartir  formacion
titulada y
complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular del
ctgi
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ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion

31412

1128279218

Ferney
Alexander
Herrera Madera

Cumple

contratar los
servicios personales
de caracter temporal
como instructor para
impartir  formacion
titulada y
complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular del
ctgi

31412

1128437028

Nivel Vargas
Palacio

Cumple

contratar los
servicios personales
de caracter temporal
como instructor para
impartir  formacion
titulada y
complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular del
ctgi

AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion

31785

93408170

Freddy Fernando
Guzman Romero

Cumple

Contratar los
servicios personales
de caracter temporal
como instructor para
impartir  formacion
titulada y
complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular del
ctgi
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INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion

31456

71774763

Gustavo Adolfo
Echeverri Marin

Cumple

Contratar los
servicios
personales de
caracter temporal
como instructor
para impartir
formacion titulada y
complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular
del ctgi

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion

30857

71262386

Ivan Adolfo Rios

Cumple

GESTION AGROEMPRESARIAL

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion

31687

26153554

Sandra Inés
Narvaez Arteaga

Cumple

Contratar los
servicios
personales de
caracter temporal
como instructor
para impartir
formacion titulada y
complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular
del ctgi

31687

1044502224

Jhon Jairo
Jaramillo

Cumple

Contratar los
servicios

personales de
caracter temporal
como instructor
para impartir
formacion titulada y
complementaria en
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modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular
del ctgi

ASESORIA COMERCIAL

Vacante Cedula Nombre Descripcion Observacion
Contratar los

servicios
personales de

caracter
temporal como
instructor  para

impartir

31584 15320027 | Worge Elias Cumple formacion
Jaramillo titulada y

complementaria
en modalidad
presencial y
virtual para los
programas  de
oferta regular del
ctgi

MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS

Vacante Cedula Nombre Descripcion Observacion
Liberar: Por
Jose Daniel vinculacién a la
31758 1042769204 . Cumple entidad por
Areiza Parra
concurso de
Meritos
CULTIVOS AGRICOLAS
Vacante Cedula Nombre Descripcion Observacion
Liberar
Pendiente de
31713 1017136739 | Duan Esteban Cumple asignacion
Echeverri Ortiz presupuestal o
cambio de rubro
de contratacion
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ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion

31370

1037266031

Juan Fernando
Betancur

Cumple

Contratar los
servicios
personales de
caracter
temporal como
instructor  para
impartir
formacién
titulada y
complementaria
en modalidad
presencial y
virtual para los
programas  de
oferta regular del
ctgi

SISTEMAS

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion

31568

1067941998

Samuel Alberto
Ospino Pérez

Cumple

Liberar Pendiente de
asignacion
presupuestal o)
cambio de rubro de
contratacion

31568

30509894

Liliana Paredes
Piniquita

Cumple

Contratar los
servicios personales
de caracter temporal
como instructor para
impartir  formacion
titulada y
complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular del
ctgi

SERVICIOS Y OPERACIONES MICROFINANCIERAS

Vacante

Cedula

Nombre

| Descripcién

Observacion
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31270

11797738

Luis Ademir
Palomeque
Palacios

Cumple

Contratar los
servicios personales
de caracter temporal
como instructor para
impartir  formacion
titulada y
complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular del
ctgi

MONITOREO AMBIENTAL

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcién

Observacion

31495

32141605

Lydia
Elizabeth
Echeverri

Cumple

Contratar los
servicios personales
de caracter temporal
como instructor para
impartir  formacion
titulada y
complementaria en
modalidad presencial
y virtual para los
programas de oferta
regular del ctgi

31492

1047365354

Marco Antonio
Torres Mercado

Cumple

Contratar los
servicios personales
de caracter temporal
como instructor para
impartir  formacion
titulada y
complementaria en
modalidad presencial
y virtual para los
programas de oferta
regular del ctgi

RECURSOS HUMANOS

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion

31432

21428963

Maricel Margoth
Pena Cano

Cumple

Contratar los
servicios personales
de caracter temporal
como instructor para
impartir  formacion
titulada y
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complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular del
ctgi

PATRONAJE INDUSTRIAL DE PRENDAS DE VESTIR

Vacante Cedula Nombre Descripcion Observacion
Contratar los
servicios
personales de
caracter
temporal como
instructor  para

Mariela del :cr;rr:::;irén

31576 32318876 Socorro Zapata Cumple .

Echavarria titulada . y
complementaria
en modalidad
presencial y
virtual para los
programas de
oferta regular del
ctgi

COMERCIALIZACION DE ALIMENTOS

Vacante Cedula Nombre Descripcion Observacion
Contratar los
servicios
personales de
caracter
temporal como
instructor  para
impartir

31590 1807240 Melvin Moreno Cumple fgrmacio’n

Mayo titulada y

complementaria
en modalidad
presencial y
virtual para los
programas de
oferta regular del
ctgi
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ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion

31279

1042768034

Nelson Dario
Vasquez
Castaneda

Cumple

Contratar los
servicios
personales de
caracter temporal
como instructor
para impartir
formacion titulada y
complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular
del ctgi

PRODUCCION AGROPECUARIA

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion

24057

98550387

Héctor Jaime
Vélez Venegas

Cumple

Liberar
Pendiente de
asignacion
presupuestal o
cambio de rubro
de contratacion

FORTALECIMIENTO PEDAGOGICO COMUNITARIO EN LA PRIMERA INFANCIA

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion

34025

98714212

Ricardo Isaza
Tejada

Cumple

Contratar los
servicios
personales de
caracter temporal
como instructor
para impartir
formacién titulada y
complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular
del ctgi
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34025

1042773870

Yudy Ximena
Medina Giraldo

Cumple

Contratar los
servicios
personales de
caracter temporal
como instructor
para impartir
formacién titulada y
complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular
del ctgi

INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion

31449

8433548

Ricardo Ledn
Munera Lopera

Cumple

Liberar:
Anotaciones en
el contrato
durante la
vigencia 2024

INDUSTRIAL DE PRENDAS DE VESTIR

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion

34033

1853752

Ruby Gutiérrez
Monsalve

Cumple

Contratar los
servicios
personales de
caracter temporal
como instructor
para impartir
formacion titulada y
complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular
del ctgi

OPERACION TURISTICA LOCAL

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion
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Yeison Enrique
31605 71193883 Munoz
Chamorro

Cumple

Contratar los
servicios personales
de caracter temporal
como instructor para
impartir  formacion
titulada y
complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular del
ctgi

GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Vacante Cedula Nombre

Descripcion

Observacion

Silvia Patricia

31520 1005575606 Urueta Mendoza

Cumple

Contratar los
servicios personales
de caracter temporal
como instructor para
impartir  formacion
titulada y
complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular del
ctgi

RESCATE INDUSTRIAL EN TRABAJO EN ALTURAS

Vacante Cedula Nombre

Descripcion

Observacion

Lisdana Pérez

31866 1042765985
Zapata

Cumple

Contratar los
servicios personales
de caracter temporal
como instructor para
impartir  formacion
titulada y
complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular del
ctgi
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APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD

Vacante Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion

31439 39693647

Yolanda
Castellano Rojas

Cumple

Liberar:
Anotaciones en
contrato y
terminacion
anticipada  del
contrato en
octubre de 2024

PROYECTOS AGROPECUARIOS

Vacante Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion

31744 32229382

Yolanda Gémez
Botero

Cumple

Contratar los servicios
personales de
caracter temporal
como instructor para
impartir formacion
titulada y
complementaria en
modalidad presencial
y virtual para los
programas de oferta
regular del ctgi

RECURSOS HUMANOS

Vacante Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion

31432 32562543

Yanneth Andrea
Tamayo
Arroyabe

Cumple

Contratar los servicios
personales de
caracter temporal
como instructor para
impartir formacion
titulada y
complementaria en
modalidad presencial
y virtual para los
programas de oferta
regular del CTGI

PRODUCCION PECUARIA

Vacante Cedula |

Nombre

| Descripcién

Observacion
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Edwin Orlando

contratar los
servicios personales
de caracter temporal
como instructor para
impartir  formacion
titulada y

31724 80804061 Fajardo Cumple .
Santamaria compllementarla en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular del
ctgi
PROGRAMA SENA EMPRENDE RURAL
EMPRENDEDOR EN GASTRONOMIA TiPICA RURAL
Vacante Cedula Nombre Descripcion Observacion
Instructor:Prestar
Servicios
Profesionales En El
Rol De Instructor De
Emprendimiento
Aportando En La
29530 71265651 Danilo Andrés Cumple Planeacion,

Hernandez

Ejecucion, Evaluacion
Y Mejora Continua De
Los Procesos De
Formacion Y Asesoria
Técnica Para El
Emprendimiento Rural
Y Campesino; Definid

EMPRENDIMIENTO EN LA PRODUCCION DE ESPECIES DULCES ACUICOLAS

Vacante Cedula Nombre Descripcion Observacion
Prestar Servicios
Profesionales En
El Rol De
Diego Andres ?ggﬁ;g:,or
29661 71190733 Gaona Cumple
. . Aportando En La
Piedrahita s
Planeacion,
Ejecucion,

Evaluacion Y
Mejora Continua
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De Los Procesos
De Formaciéon Y
Asesoria Técnica

Para El
Emprendimiento
Rural Y
Campesino;
Definidos Por La
Direccion De
Empleo Y

Trabajo Y La
Coordinacion

Nacional Sena
Emprende Rural

EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE PLATANO Y BANANO

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion

29586

71747183

Jorge Andres
Henao Munoz

Cumple

Prestar  Servicios
Profesionales En
El Rol De Instructor
Técnico Aportando
En La Planeacion,
Ejecucioén,
Evaluacion Y
Mejora  Continua
De Los Procesos
De Formacién Y
Asesoria Técnica
Para El
Emprendimiento
Rural Y
Campesino;
Definidos Por La
Direccion De
Empleo Y Trabajo
Y La Coordinacion
Nacional Sena
Emprende Rural

70577361

Elkin de Jesus
Jaramillo
Vergara

Cumple

Prestar  Servicios
Profesionales En
El Rol De Instructor
Técnico Aportando
En La Planeacion,
Ejecucion,

Evaluacion Y
Mejora  Continua
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De Los Procesos
De Formacion Y
Asesoria Técnica

Para El
Emprendimiento
Rural Y
Campesino;
Definidos Por La
Direccién De

Empleo Y Trabajo
Y La Coordinacion
Nacional Sena
Emprende Rural

EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE FRUTALES PERENNES

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion

29571

71218799

Juan Camilo
Botero Botero

Cumple

prestar  servicios
profesionales en el
rol de instructor
técnico aportando
en la planeacion,
ejecucion,

evaluacion y
mejora continua de
los procesos de

formacioén y
asesoria  técnica
para el

emprendimiento
rural y campesino;
definidos por la
direccion

EMPRENDIMIENTO EN LA ELABORACION DE QUESOS FRESCOS

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcién

Observacion

29689

1065889059

Karen Julieth
Guzman Ortiz

Cumple

Prestar Servicios
Profesionales En
El Rol De
Instructor
Técnico
Aportando En La
Planeacion,
Ejecucion,
Evaluacion Y
Mejora Continua
De Los Procesos
De Formacion Y
Asesoria Técnica
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Para El
Emprendimiento
Rural Y
Campesino;
Definidos Por La
Direccion De
Empleo Y

Trabajo Y La
Coordinacion

Nacional Sena
Emprende Rural

EMPRENDIMIENTO EN ELABORACION MANUAL DE PRODUCTOS EN CUERO

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion

29940

15271871

Luis Alberto
Pelaez Mesa

Cumple

Prestar  servicios
profesionales en el
rol de instructor
técnico aportando
en la planeacion,
ejecucion,

evaluacion y
mejora continua de
los procesos de

formacion y
asesoria  técnica
para el

emprendimiento
rural y campesino;
definidos por la
direccion

EMPRENDEDOR EN SISTEMAS GANADEROS DOBLE PROPOSITO

Vacante Cedula Nombre Descripcion Observacion
Prestar Servicios
Profesionales En
El Rol De
Instructor
. . Técnico
Maria Eugenia Aportando En La
29692 32227764 Restr.epo Cumple Planeacion,
Martinez Ejecucion,

Evaluacion Y
Mejora Continua
De Los Procesos
De Formacion Y
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Asesoria Técnica

Para El
Emprendimiento
Rural Y
Campesino;
Definidos Por La
Direccion De
Empleo Y

Trabajo Y La
Coordinacion

Nacional Sena
Emprende Rural

CONCEPTUALIZACION Y ESTRUCTURACION DE UN PLAN DE MERCADEO

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcién

Observacion

30534

32556230

Maria Leny
Palacio

Cumple

Prestar servicios
profesionales en el rol
de instructor  de
emprendimiento

aportando en la
planeacion, ejecucion,
evaluacion y mejora
continua de los
procesos de
formacion y asesoria
técnica para el
emprendimiento rural
y campesino;
definidos por la
direccion de empleo y
trabajo y la
coordinaciéon nacional
del programa ser

EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE CACAO

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion

30538

98654517

Mario Alberto
Madera Mora

Cumple

Prestar servicios
profesionales en el
rol de instructor
técnico aportando en
la planeacion,
ejecucion,
evaluaciéon y mejora
continua de los
procesos de
formacién y asesoria
técnica para el
emprendimiento
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rural y campesino;
definidos por la
direccion de empleo

trabajo y la

coordinacion
nacional sena
emprende rural
cumple

EMPRENDIMIENTO DE UNIDADES PRODUCTIVAS

Vacante Cedula Nombre Descripcién Observacion
Liberar:
Terminacion
Oscar Armando anticipada de
29720 70142058 Cumple contrato e

Posada

incumplimiento
de condiciones
contractuales

EMPRENDIMIENTO EN APICULTURA

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion

29699

80874538

Oscar Mauricio
Rincon

Cumple

Prestar Servicios
Profesionales En
El Rol De
Instructor
Técnico
Aportando En La
Planeacion,
Ejecucion,
Evaluacion Y
Mejora Continua
De Los Procesos
De Formacion Y
Asesoria Técnica

Para El
Emprendimiento
Rural Y
Campesino;
Definidos Por La
Direccion De
Empleo Y

Trabajo Y La
Coordinacion

Nacional Sena
Emprende Rural
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FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcién

Observacion

29426

32243470

Sara Cristina
Main Rivera

Cumple

Prestar servicios
profesionales en el rol
de instructor  de
emprendimiento

aportando  en la
planeacion, ejecucion,
evaluacién y mejora
continua de los
procesos de
formacién y asesoria
técnica para el
emprendimiento rural
y campesino;
definidos por la D

APLICACION DE BUENAS PRACTICAS GANADERAS EN BOVINOS DE LECHE

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcién

Observacion

29638

98695474

Victor Hugo
Isaza Tejada

Cumple

Prestar Servicios
Profesionales En El
Rol De Instructor
Técnico Aportando
En La Planeacion,
Ejecucion,
Evaluacion Y Mejora
Continua De Los
Procesos De
Formacion Y
Asesoria Técnica
Para El
Emprendimiento
Rural Y Campesino;
Definidos Por La
Direccion De Empleo
Y Trabajo Y La
Coordinacion
Nacional Sena
Emprende Rural

EMPRENDEDOR EN SISTEMAS GANADEROS DOBLE PROPOSITO

Vacante

Cedula

Nombre

| Descripcién

Observacion
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29692

98711238

Daniel Alejandro
Betancur
Jaramillo

Cumple

prestar  servicios
profesionales en el
rol de instructor de
emprendimiento
aportando en la
planeacion,
ejecucion,
evaluacion y
mejora continua de
los procesos de
formacioén y
asesoria  técnica
para el
emprendimiento
rural y campesino;
definidos por la
Definidos Por La
Direccién De
Empleo Y Trabajo
Y La Coordinacion
Nacional Sena
Emprende Rural

PROGRAMA CAMPESENA

PRODUCCION DE CAFE

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion

34100

71992783

Jhon Irving
Montoya Velez

Cumple

contratar los
servicios personales
de caracter temporal
como instructor para
impartir  formacion
titulada y
complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta campesena
del CTGI

PRODUCCION PECUARIA.

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion

32813

1044503639

Fabio Alejandro
Jaramillo Torres

Cumple

Contratar los
servicios personales
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de caracter temporal
como instructor para
impartir ~ formacion
titulada y
complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta campesena
del ctgi

32813

43628547

Julia Ines Lema
Velez

Cumple

Contratar los
servicios personales
de caracter temporal
como instructor para
impartir  formacion
titulada y
complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta campesena
del ctgi

34057

1128391788

Cristian Daniel
Cardenas
Granada

Cumple

Contratar los
servicios personales
de caracter temporal
como instructor para
impartir  formacion
titulada y
complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta campesena
del ctgi

PROGRAMA DESPLAZADOS

PELUQUERIA

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion

31662

43050820

Margarita Maria
Quintero
Galeano

Cumple

Liberar: Cambio
de perfil para la
atencion del
programa

ELABORACION DE PRODUCTOS ARTESANALES EN MACRAME
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Cervera

Vacante Cedula Nombre Descripcion Observacion
Liberar. Cambio
29045 29788941 Ximena Villarreal Cumple de perfil para la

atencion del

programa

PROGRAMA FIC

MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS SOLARES FOTOVOLTAICOS

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion

23676

73183767

Tairon Ferrer

Cumple

Contratado CTGI

COORDINACION DE PROGRAMAS ESPECIALES
PROGRAMA DE ARTICULACION SENA CON LA EDUCACION MEDIA

AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion

24065

1111339284

ENYI LORENA
OSORIO MEJIA

Cumple

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para
orientar
formaciéon en la
articulacion con
la media técnica
para el CTGI

24065

1110514012

KATHERIN
YINED GUZMAN
PERDOMO

Cumple.

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para
orientar
formaciéon en la
articulacion con
la media técnica
para el CTGI

ANALISIS DE MUESTRAS QUIMICAS 1

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion

23683

1077426638

HANYA HISELA
SALAS BERRIO

Cumple

Prestar servicios de
caracter  temporal
como instructor para
orientar formacion
en la articulacion
con la media técnica
para el CTGI
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Prestar servicios de
caracter  temporal
como instructor para

23683 15447518 ‘(J;?Fgg_rlgAN Cumple orientar formacioén
en la articulacion
con la media técnica
para el CTGI
Prestar servicios de

LAURA caracter  temporal
como instructor para

23683 43843823 ES-FI;QIEINA Cumple orientar formacion
en la articulaciéon

ECHAVARRIA con la media técnica
para el CTGI
Prestar servicios de
caracter  temporal
como instructor para
orientar formacioén
en la articulaciéon
con la media técnica
VACANTE | VACANTE VACANTE | para el CTGI
NUEVA NUEVA NUEVA Nombre del
programa nuevo.
APLICACION DE
PROCEDIMIENTOS
DE LABORATORIO
QUIMICO.
Vacante nueva
Medellin
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
Vacante Cedula Nombre Descripcion Observacion
Liberar. Posee
EDINZON anotaciones en
23688 11813079 ANDRES Cumple el contrato
GOMEZ MENA durante la
vigencia 2024
Prestar servicios
de caracter
JAIME temporal como
instructor  para
23685 1020473218 fgiﬁ%NN[?R Cumple orientar
formaciéon en la
CLAVIJO articulacion con
la media técnica
para el CTGI
JOHNNY Liberar. Posee
anotaciones en

23688 1110492146 éLOEé(Sg__\I)DOER Cumple el contrato

- durante la
ACUNA vigencia 2024
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23686

73144225

SIMON
ANTONIO
LONDONO
ZAPATA

Cumple

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para
orientar
formaciéon en la
articulacion con
la media técnica
para el CTGI

23687

15325397

EDILBERTO DE
JESUS MESA
OROZCO

Cumple

Liberar. Posee
anotaciones en
el contrato
durante la
vigencia 2024.

23687

26203544

DORA LILIANA
RUIZ JARAMILO

Cumple

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para
orientar
formacion en la
articulacién con
la media técnica
para el CTGI

23688

1017168069

CINDY
CATALINA
GOMEZ MENA

Cumple

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para
orientar
formacion en la
articulacién con
la media técnica
para el CTGI

NUEVA
VACANTE

NUEVA
VACANTE

NUEVA
VACANTE

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para
orientar
formacion en la
articulacién con
la media técnica
para el CTGI
Vacante: en
Reemplazo de
Edilberto Mesa
Vacante para
Yarumal.

NUEVA
VACANTE

NUEVA
VACANTE

NUEVA
VACANTE

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para
orientar

formaciéon en la
articulacion con
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la media técnica
para el CTGI.
Vacante
reemplazo
Edinzon Goémez
en Gémez Plata
y/o Medellin

NUEVA
VACANTE

NUEVA
VACANTE

NUEVA
VACANTE

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para
orientar
formacion en la
articulacién con
la media técnica
para el CTGI.
Vacante nueva
en Gémez plata.

NUEVA
VACANTE

NUEVA
VACANTE

NUEVA
VACANTE

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para
orientar
formacion en la
articulacién con
la media técnica
para el CTGI.
Vacante nueva
en Santa Rosa.

COCINA

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion

71187031

MIGUEL
CRISTOBAL
GUERRA
PATINO

Cumple

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para
orientar
formacion en la
articulacién con
la media técnica
para el CTGI.

INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion
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24036

1128407027

ALEJANDRO
HIGUITA
OCAMPO

No cumple

Liberar. Posee
anotaciones en
el contrato
durante la
vigencia 2024

24033

1017166488

JUAN DAVID
ZAPATA ORTIZ

Cumple

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para
orientar
formacion en la
articulacién con
la media técnica
para el CTGI

24033

1020473751

STEVEN
BUELVAS GIL

Cumple

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para
orientar
formacion en la
articulacién con
la media técnica
para el CTGI

24033

1020413671

ANA MARIA
PEREZ

Cumple

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para
orientar
formacion en la
articulacién con
la media técnica
para el CTGI

24033

1143369372

DANIELA
PAJARO
RODRIGUEZ

Cumple

Liberar. Posee
anotaciones en
el contrato
durante la
vigencia 2024

NUEVA
VACANTE

NUEVA
VACANTE

NUEVA
VACANTE

Vacante en
reemplazo a
Daniela  P3jaro
en Medellin

OPERACIONES LOGISTICAS

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion

23682

98630663

ELKIN ANDRES
TORO
GUTIRREZ

Cumple

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para
orientar

formaciéon en la
articulacion con
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la media técnica
para el CTGI

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para

ELKIN RAUL
23682 73214173 FLOREZ PENA Cumple or|entar’
formacion en la
articulacién con
la media técnica
para el CTGI
Prestar servicios
de caracter
temporal como
LINA ROCIO instructor  para
23682 65775790 ROMERO Cumple orientar
VARON formacion en la
articulacién con
la media técnica
para el CTGI
VACANTE | VACANTE VACANTE | Vacante
DISPONIBLE | DISPONIBLE DISPONIBLE | disponible  para
Medellin.
OPERACION TURISTICA LOCAL
Vacante Cedula Nombre Descripcion Observacion
Prestar servicios
de caracter
HUGO temporal como
instructor  para
24046 73591434 | ANTONIO Cumple orientar
PEREZ GOMEZ formacion en la
articulacién con
la media técnica
para el CTGI
JULIETH Liberar. Posee
anotaciones en
24046 52087388 | HENAO Cumple el contrato
BERNAL durante la
vigencia 2024
Vacante en
VACANTE VACANTE VACANTE reemplazo de
DISPONIBLE DISPONIBLE DISPONIBLE Julieth Henao
Bernal.
PRODUCCION AGROPECUARIA
Vacante Cedula Nombre Descripcion Observacion
ALEJANDRA Prestar servicios
24057 43868353 MARIA Cumple de cardcter
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CASTANEDA
ARCILA

temporal como
instructor  para
orientar
formaciéon en la
articulacion con
la media técnica
para el CTGI

JOSE ALBEIRO

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para

24057 15322883 ROLDAN Cumple orientar
RESTREPO formacion en la
articulacion con
la media técnica
para el CTGI
Prestar servicios
de caracter
NADIR temporal  como
SIOMARA in§tructor para
24057 1035831025 RESTREPO Cumple ]?orl[?ati:‘on s
JARAMILLO articulacion con
la media técnica
para el CTGI
PROGRAMACION DE SOFTWARE
Vacante Cedula Nombre Descripciéon Observacion
Prestar servicios
de caracter
temporal como
BENHUR LEWIS instructor  para
24024 16946156 GUTIERREZ Cumple orientar
SUAREZ formacion en la
articulacion con
la media técnica
para el CTGI
Prestar servicios
de caracter
CARLOS temporal como
ANDRES in;tructor para
24024 8161796 GIRALDO Cumple ?g;?ati:én -
HERNANDEZ articulacion con
la media técnica
para el CTGI
FREDY Prestar servicios
de caracter
ALEXANDER
24024 1214722115 MORENO Cumple ?ﬁgﬁjocﬁlr co;r;:
CORDOBA P

orientar
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formaciéon en la
articulacion con
la media técnica
para el CTGI

Liberar. Posee

JUAN FELIPE anotaciones en
24028 1042770966 OROZCO Cumple el contrato
CORTES durante la
vigencia 2024.
Prestar servicios
de caracter
ORLANDO DE temporal como
instructor  para
24024 71750666 \FJ{IESSL'JFEQEPO Cumple ?orir?;iirén -
PIEDRAHITA articulacién con
la media técnica
para el CTGI
Prestar servicios
de caracter
SAEN DE temporal como
instructor  para
24028 15327833 XZSUUDSELO Cumple ?orir?;iirén -
MARQUEZ articulacién con
la media técnica
para el CTGI
Prestar servicios
de caracter
PEDRO temporal como
instructor  para
12023437 g;ll\éval\gO Cumple ?(;':i:at(a::"on s
PALACIOS articulacién con
la media técnica
para el CTGI
Prestar servicios
de caracter
temporal como
YHEYSON instructor  para
1128277837 ANDRES Cumple orientar
VILLAMIL formacion en la
articulacién con
la media técnica
para el CTGI
Prestar servicios
de caracter
VACANTE | VACANTE VACANTE | temporal —como
DISPONIBLE | DISPONIBLE DISPONIBLE | Instructor  para

orientar
formacion en la
articulacion con
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la media técnica
para el CTGI

Vacante nueva
para Medellin.

VACANTE
DISPONIBLE

VACANTE
DISPONIBLE

VACANTE
DISPONIBLE

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para
orientar
formacion en la
articulacién con
la media técnica
para el CTGI

Vacante nueva
para Yarumal

VACANTE
DISPONIBLE

VACANTE
DISPONIBLE

VACANTE
DISPONIBLE

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para
orientar
formacion en la
articulacién con
la media técnica
para el CTGI
Vacante nueva
para Santa Rosa

SISTEMAS - SISTEMAS TELE INFORMATICOS

Vacante Cedula Nombre Descripcion Observacion
Prestar servicios
de caracter
temporal como

DANIEL instructor  para

23693 71264907 TAMAYO Cumple orientar

ROLDAN formaciéon en la
articulacién con
la media técnica
para el CTGI
Prestar servicios
de caracter
EDWIN temporal  como
ENRIQUE in§tructor para
23691 71386586 PEREZ Cumple ]?orl[?ati:‘on s
CARVAJAL

articulacion con
la media técnica
para el CTGI
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23691

7724410

FERNANDO
RODRIGUEZ
GOMEZ

Cumple

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para
orientar
formaciéon en la
articulacion con
la media técnica
para el CTGI

23689

1027965208

JOHN
ALEXANDER
PINO SALAS

Cumple

Liberar. El
instructor
manifiesta no
continuar con el
programa en
ltuango.

23691

8156364

JOVANY
HUMBERTO
HINCAPIE
BALBIN

Cumple

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para
orientar
formacion en la
articulacién con
la media técnica
para el CTGI

VACANTE
DISPONIBLE

VACANTE
DISPONIBLE

VACANTE
DISPONIBLE

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para
orientar
formacion en la
articulacién con
la media técnica
para el CTGI
Vacante en
reemplazo de
Jhon Alexander
Pino para
ltuango.

VACANTE
DISPONIBLE

VACANTE
DISPONIBLE

VACANTE
DISPONIBLE

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para
orientar
formacion en la
articulacién con
la media técnica
para el CTGI
Vacante en
reemplazo de
Juan Felipe
Orozco para
Yarumal o Santa
Rosa.
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VACANTE
DISPONIBLE

VACANTE
DISPONIBLE

VACANTE
DISPONIBLE

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para
orientar
formaciéon en la
articulacion con
la media técnica
para el CTGI

Vacante
disponible para
reemplazar a
Alejandro Higuita
en Yarumal.

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Vacante Cedula Nombre Descripcion Observacion
VACANTE | VACANTE VACANTE | Vacante
DISPONIBLE | DISPONIBLE DISPONIBLE | disponible  para
Medellin.
VACANTE | VACANTE VACANTE | Vacante
DISPONIBLE | DISPONIBLE DISPONIBLE | disponible para
Santa Rosa
SEGUIMIENTO A ETAPA PRODUCTIVA
Vacante Cedula Nombre Descripcion Observacion
Contratar los
servicios
personales de
caracter temporal
como instructor
ALVARO para impartir
30326 1102877863 JAVIER DIAZ Cumple formacion titulada'y
OVIEDO complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular
del CTGI
Contratar los
servicios
ANGELA personales de
30326 43636922 CORREA Cumple caracter temporal
CORRALES como instructor
para impartir

formacion titulada y
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complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular
del CTGI

30326

43464379

ASTRID PAOLA

JIMENEZ
BELENO

Cumple

Contratar los
servicios
personales de
caracter temporal
como instructor
para impartir
formacién titulada y
complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular
del CTGI

30326

43543098

FREZIA
BEATRIZ
ALARCA
MEDINA

Cumple

Contratar los
servicios
personales de
caracter temporal
como instructor
para impartir
formacién titulada y
complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular
del CTGI

30326

35602118

JACKELIN
PEREA
MOLANO

Cumple

Contratar los
servicios
personales de
caracter temporal
como instructor
para impartir
formacién titulada y
complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular
del CTGI

30326

49794776

SANDRA
LILIANA
CAMPILLO
GARCIA

Cumple

Contratar los
servicios

personales de
caracter temporal
como instructor
para impartir
formacion titulada y
complementaria en
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modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular
del CTGI

30326

71793195

WILDER
YOHANNY
OSPINA
SALDARRIAGA

Cumple

Contratar los
servicios
personales de
caracter temporal
como instructor
para impartir
formacién titulada y
complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular
del CTGI

30326

NUEVA
VACANTE

NUEVA
VACANTE

NUEVA
VACANTE

Contratar los
servicios
personales de
caracter temporal
como instructor
para impartir
formacién titulada y
complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular
del CTGI

Vacante disponible
para Programacion
de software

30326

NUEVA
VACANTE

NUEVA
VACANTE

NUEVA
VACANTE

Contratar los
servicios
personales de
caracter temporal
como instructor
para impartir
formacién titulada y
complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular
del CTGI.

Vacante disponible
para
emprendimiento
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Emerio Correa

COORDINACION DE PROGRAMAS ESPECIALES
PROGRAMA DE ARTICULACION SENA CON LA EDUCACION MEDIA

AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion

24065

1111339284

ENYI LORENA
OSORIO MEJIA

Cumple

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para
orientar
formacion en la
articulacion con
la media técnica
para el CTGI

24065

1110514012

KATHERIN
YINED GUZMAN
PERDOMO

Cumple.

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para
orientar
formacion en la
articulacién con
la media técnica
para el CTGI

ANALISIS DE MUESTRAS QUIMICAS 1

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion

23683

1077426638

HANYA HISELA
SALAS BERRIO

Cumple

Prestar servicios de
caracter  temporal
como instructor para
orientar formacion
en la articulacion
con la media técnica
para el CTGI

23683

15447518

JORGE IVAN
GIL SOTO

Cumple

Prestar servicios de
caracter  temporal
como instructor para
orientar formaciéon
en la articulacion
con la media técnica
para el CTGI

23683

43843823

LAURA
KATALINA
LOPEZ
ECHAVARRIA

Cumple

Prestar servicios de
caracter  temporal
como instructor para
orientar formacién
en la articulacion
con la media técnica
para el CTGI

VACANTE
NUEVA

VACANTE
NUEVA

VACANTE
NUEVA

Prestar servicios de
caracter  temporal
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como instructor para
orientar formaciéon
en la articulacion
con la media técnica
para el CTGI
Nombre del
programa nuevo.
APLICACION DE
PROCEDIMIENTOS
DE LABORATORIO
QUIMICO.
Vacante
Medellin

nueva

ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

Vacante Cedula Nombre Descripcion Observacion
Liberar. Posee
EDINZON anotaciones en
23688 11813079 | ANDRES Cumple ‘S*Lpe'pjl‘;:;“ne c?:]
GOMEZ MENA contrato durante
la vigencia 2024
Prestar servicios
de caracter
JAIME temporal como
ALEXANDER instructor  para
23685 1020473218 | /o8 L Cumple orientar
formacion en la
CLAVIJO articulacion con
la media técnica
para el CTGI
Prestar servicios
de caracter
JOHNNY temporal como
ALEXANDER instructor  para
23688 1110492146 CORDERO Cumple orientar
- formacion en la
ACUNA articulacion con
la media técnica
para el CTGI
Prestar servicios
de caracter
SIMON temporal como
ANTONIO instructor  para
23686 73144225 || G\ ooon Cumple orientar
formacion en la
ZAPATA

articulacion con
la media técnica
para el CTGI

GOR-F-084 V01




SENA

N

23687

15325397

EDILBERTO DE
JESUS MESA
OROZCO

Cumple

Liberar. Posee
anotaciones en
el informe de
supervision  del
contrato durante
la vigencia 2024

23687

26203544

DORA LILIANA
RUIZ JARAMILO

Cumple

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para
orientar
formacion en la
articulacién con
la media técnica
para el CTGI

23688

1017168069

CINDY
CATALINA
GOMEZ MENA

Cumple

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para
orientar
formacion en la
articulacién con
la media técnica
para el CTGI

NUEVA
VACANTE

NUEVA
VACANTE

NUEVA
VACANTE

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para
orientar
formacion en la
articulacién con
la media técnica
para el CTGI
Vacante: en
Reemplazo de
Edilberto Mesa
Vacante para
Yarumal.

NUEVA
VACANTE

NUEVA
VACANTE

NUEVA
VACANTE

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para
orientar
formaciéon en la
articulacion con
la media técnica
para el CTGI.
Vacante
reemplazo
Edinzon Goémez
en Gémez Plata
y/o Medellin
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NUEVA
VACANTE

NUEVA
VACANTE

NUEVA
VACANTE

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para
orientar
formaciéon en la
articulacion con
la media técnica
para el CTGI.
Vacante nueva
en Gomez Plata.

NUEVA
VACANTE

NUEVA
VACANTE

NUEVA
VACANTE

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para
orientar
formacion en la
articulacién con
la media técnica
para el CTGI.
Vacante nueva
en Santa Rosa.

NUEVA
VACANTE

NUEVA
VACANTE

NUEVA
VACANTE

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para
orientar
formacion en la
articulacién con
la media técnica
para el CTGI.
Vacante nueva
en Santa Rosa.

COCINA

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion

32389

71187031

MIGUEL
CRISTOBAL
GUERRA
PATINO

Cumple

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para
orientar
formacion en la
articulacién con
la media técnica
para el CTGI.

INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES
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Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion

24036

1128407027

ALEJANDRO
HIGUITA
OCAMPO

No cumple

24033

1017166488

JUAN DAVID
ZAPATA ORTIZ

Cumple

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para
orientar
formacion en la
articulacién con
la media técnica
para el CTGI

24033

1020473751

STEVEN
BUELVAS GIL

Cumple

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para
orientar
formacion en la
articulacién con
la media técnica
para el CTGI

24033

1020413671

ANA MARIA
PEREZ

Cumple

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para
orientar
formacion en la
articulacién con
la media técnica
para el CTGI

24033

1143369372

DANIELA
PAJARO
RODRIGUEZ

Cumple

Liberar. Posee
anotaciones en
el informe de
supervision  del
contrato durante
la vigencia 2024

NUEVA
VACANTE

NUEVA
VACANTE

NUEVA
VACANTE

Vacante en
reemplazo a
Daniela  P3jaro
en Medellin

OPERACIONES LOGISTICAS

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion

23682

98630663

ELKIN ANDRES
TORO
GUTIRREZ

Cumple

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para
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orientar
formaciéon en la
articulacion con
la media técnica
para el CTGI

23682

73214173

ELKIN RAUL
FLOREZ PENA

Cumple

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para
orientar
formacion en la
articulacién con
la media técnica
para el CTGI

23682

65775790

LINA ROCIO
ROMERO
VARON

Cumple

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para
orientar
formacion en la
articulacién con
la media técnica
para el CTGI

VACANTE
DISPONIBLE

VACANTE
DISPONIBLE

VACANTE
DISPONIBLE

Vacante
disponible para
Medellin.

OPERACION TURISTICA LOCAL

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion

24046

73591434

HUGO
ANTONIO
PEREZ GOMEZ

Cumple

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para
orientar
formacion en la
articulacién con
la media técnica
para el CTGI

24046

52087388

JULIETH
HENAO
BERNAL

Cumple

Liberar. Posee
anotaciones en
el informe de
supervision  del
contrato durante
la vigencia 2024

VACANTE
DISPONIBLE

VACANTE
DISPONIBLE

VACANTE
DISPONIBLE

Vacante en
reemplazo de
Julieth Henao
Bernal.

Vacante para
Entrerrios
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PRODUCCION AGROPECUARIA

Vacante Cedula Nombre Descripcion Observacion
Prestar servicios
de caracter

ALEJANDRA temporal como
MARIA instructor  para
24057 43868353 CASTAKEDA Cumple ?(;':i:at(a::"on -
ARCILA articulacién con
la media técnica
para el CTGI
Prestar servicios
de caracter
temporal como
JOSE ALBEIRO instructor  para
24057 15322883 ROLDAN Cumple orientar
RESTREPO formaciéon en la
articulacién con
la media técnica
para el CTGI
Prestar servicios
de caracter
NADIR temporal como
SIOMARA instructor  para
24057 1035831025 RESTREPO Cumple ;)(;’;?ati:'on -
JARAMILLO articulacién con
la media técnica
para el CTGI
PROGRAMACION DE SOFTWARE

Vacante Cedula Nombre Descripcion Observacion
Prestar servicios
de caracter
temporal como

BENHUR LEWIS instructor  para
24024 16946156 GUTIERREZ Cumple orientar
SUAREZ formacion en la
articulacién con
la media técnica
para el CTGI
Prestar servicios
de caracter
CARLOS temporal como
ANDRES instructor  para
24024 8161796 GIRALDO Cumple ?orltﬁatz:‘on s
HERNANDEZ

articulacion con
la media técnica
para el CTGI
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Prestar servicios
de caracter

FREDY temporal como
instructor  para
24024 1214722115 ?AIEI)E;(QSSER Cumple orientar
formaciéon en la
CORDOBA articulacion con
la media técnica
para el CTGI
Liberar. Posee
JUAN FELIPE anotaciones en
24028 1042770966 | OROZCO Cumple el informe  de
CORTES supervision  del
contrato durante
la vigencia 2024
Prestar servicios
de caracter
ORLANDO DE temporal como
instructor  para
24024 71750666 \FJ{EESSL'JFEQEPO Cumple orientar
formacion en la
PIEDRAHITA articulacién con
la media técnica
para el CTGI
Prestar servicios
de caracter
SAEN DE temporal como
instructor  para
24028 15327833 XZSUUDSEL 0 Cumple orientar
formacion en la
MARQUEZ articulacién con
la media técnica
para el CTGI
Prestar servicios
de caracter
PEDRO temporal como
instructor  para
12023437 gﬂl\!{v:l\go Cumple orientar
formacion en la
PALACIOS articulacién con
la media técnica
para el CTGI
Prestar servicios
de caracter
temporal como
YHEYSON instructor  para
1128277837 ANDRES Cumple orientar
VILLAMIL formacion en la
articulacién con
la media técnica
para el CTGI
VACANTE VACANTE VACANTE Prestar servicios
DISPONIBLE DISPONIBLE DISPONIBLE de caracter
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temporal como
instructor  para
orientar
formaciéon en la
articulacion con
la media técnica
para el CTGI

Vacante nueva
para Medellin.

VACANTE
DISPONIBLE

VACANTE
DISPONIBLE

VACANTE
DISPONIBLE

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para
orientar
formacion en la
articulacién con
la media técnica
para el CTGI

Vacante nueva
para Yarumal

VACANTE
DISPONIBLE

VACANTE
DISPONIBLE

VACANTE
DISPONIBLE

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para
orientar
formacion en la
articulacién con
la media técnica
para el CTGI
Vacante nueva
para Santa Rosa

SISTEMAS - SISTEMAS TELEINFORMATICOS

Vacante Cedula Nombre Descripcion Observacion
Prestar servicios
de caracter
temporal como

DANIEL instructor  para

23693 71264907 TAMAYO Cumple orientar

ROLDAN formaciéon en la
articulacion con
la media técnica
para el CTGI
Prestar servicios
EDWIN de caracter
23691 71386586 ENRIQUE Cumple temporal como

instructor  para
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PEREZ
CARVAJAL

orientar
formaciéon en la
articulacion con
la media técnica
para el CTGI

23691

7724410

FERNANDO
RODRIGUEZ
GOMEZ

Cumple

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para
orientar
formacion en la
articulacién con
la media técnica
para el CTGI

23689

1027965208

JOHN
ALEXANDER
PINO SALAS

Cumple

Liberar. El
instructor
manifiesta no
continuar con el
programa en
ltuango.

23691

8156364

JOVANY
HUMBERTO
HINCAPIE
BALBIN

Cumple

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para
orientar
formacion en la
articulacién con
la media técnica
para el CTGI

VACANTE
DISPONIBLE

VACANTE
DISPONIBLE

VACANTE
DISPONIBLE

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para
orientar
formacion en la
articulacién con
la media técnica
para el CTGI
Vacante en
reemplazo de
Jhon Alexander
Pino para
Ituango.

VACANTE
DISPONIBLE

VACANTE
DISPONIBLE

VACANTE
DISPONIBLE

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para
orientar
formacion en la
articulacién con
la media técnica
para el CTGI
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Vacante en
reemplazo de
Juan Felipe
Orozco para
Yarumal.

Prestar servicios
de caracter

temporal como
instructor  para
orientar

formacion en la
articulacién con

VACANTE VACANTE VACANTE | din técni
DISPONIBLE | DISPONIBLE DISPONIBLE | '@ media tecnica
para el CTGI
Vacante
disponible para
reemplazar a
Alejandro Higuita
en Yarumal.
VACANTE | VACANTE VACANTE ;/_aca”t_‘;l
DISPONIBLE | DISPONIBLE DISPONIBLE Isponible ——en
Yarumal.
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Vacante Cedula Nombre Descripcion Observacion
VACANTE VACANTE VACANTE ;/_aca”t_‘;l
DISPONIBLE | DISPONIBLE DISPONIBLE | disponible  para
Medellin.
VACANTE VACANTE VACANTE :j/_aca”t_EI
DISPONIBLE | DISPONIBLE DISPONIBLE ISponible para
Santa Rosa
SEGUIMIENTO A ETAPA PRODUCTIVA
Vacante Cedula Nombre Descripcion Observacion
Contratar los
servicios
personales de
caracter temporal
como instructor
ALVARO para impartir
30326 1102877863 JAVIER DIAZ Cumple formacion titulada y
OVIEDO complementaria en

modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular
del CTGI
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30326

43636922

ANGELA
CORREA Cumple
CORRALES

Contratar los
servicios
personales de
caracter temporal
como instructor
para impartir
formacion titulada y
complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular
del CTGI

30326

43464379

ASTRID PAOLA
JIMENEZ Cumple
BELENO

Contratar los
servicios
personales de
caracter temporal
como instructor
para impartir
formacién titulada y
complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular
del CTGI

30326

43543098

FREZIA
BEATRIZ
ALARCA
MEDINA

Cumple

Contratar los
servicios
personales de
caracter temporal
como instructor
para impartir
formacién titulada y
complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular
del CTGI

30326

35602118

JACKELIN
PEREA Cumple
MOLANO

Contratar los
servicios
personales de
caracter temporal
como instructor
para impartir
formacién titulada y
complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular
del CTGI
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30326

49794776

SANDRA
LILIANA
CAMPILLO
GARCIA

Cumple

Contratar los
servicios
personales de
caracter temporal
como instructor
para impartir
formacion titulada y
complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular
del CTGI

30326

71793195

WILDER
YOHANNY
OSPINA
SALDARRIAGA

Cumple

Contratar los
servicios
personales de
caracter temporal
como instructor
para impartir
formacién titulada y
complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular
del CTGI

30326

NUEVA
VACANTE

NUEVA
VACANTE

NUEVA
VACANTE

Contratar los
servicios
personales de
caracter temporal
como instructor
para impartir
formacién titulada y
complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular
del CTGI

Vacante disponible
para Programacion
de software

30326

NUEVA
VACANTE

NUEVA
VACANTE

NUEVA
VACANTE

Contratar los
servicios
personales de
caracter temporal
como instructor
para impartir
formacién titulada y
complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
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de oferta regular
del CTGI.
Vacante disponible
para
emprendimiento

CONCLUSIONES

Cada coordinacion (Tic’s, Textil-Produccion, Bilingtismo y subsede) realizan la recepcién
de las valoraciones de cumple y no cumple y en archivo anexo se envia para la
consolidacion.

Se liberan los instructores postulados al programa ANALISIS DE MUESTRAS QUIMICAS,
Codigo Contratacién 30607, por actualizacién del programa a APLICACION DE
PROCEDIMIENTOS DE LABORATORIO QUIMICO 231203.

Luego se recibe la relacion de los preseleccionados por cada una de las areas y se
procede a realizar el registro en la APE.
Los criterios objetivos a tener en cuenta:
a. Instructores del centro de formacién CTGI.
b. Experiencia como instructor Sena.
c. Buen desempefio en el centro de formacion.
d. Para el caso de los instructores nuevos sera mayor experiencia en el Sena (con
buen desempefio en el centro de procedencia) y trayectoria técnica.
e. Para el caso de los instructores nuevos sin experiencia en el Sena y trayectoria
técnica.
f. Para casos especiales, se tendra en cuenta los conocimientos de saberes
tradicionales o ancestrales.

Se realiza el comparativo de las necesidades de formacién vs. El presupuesto asignado en
la apertura presupuestal.

Se hace entrega de las vacantes que aun quedan pendientes por perfiles nuevos o cambios
de perfil.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA
IDECISION
. Ly \ B 2
Realizacion 10 Enero 2025 Eldrin William Berrio Ledn gw/
Acta -
Verificacion
de perfiles o .
Isabel Cristina Truijillo Colorado M//. e
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Revision Final
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Jefferson Ivan Roldan Duque | 7<= ¥ don Dog

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE

DEPENDENCIA FIRMA
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Instrucciones (Favor eliminar, no imprimir)

Generalidades:

v

v

\

Quién(es) lo diligencian: El formato de Acta debe ser diligenciado por la(s) persona(s), o el area
responsable de la actividad, o en su defecto por la(s) persona(s) que citan a la reunién.

Cuando se diligencia: El acta debe ser diligenciada durante el desarrollo de reuniones y comités,
donde se tomen decisiones, cumplimiento de objetivos, seguimientos, se establezcan
compromisos, entre otros, Esta debe ser firmada y comunicada a los participantes en el menor
tiempo posible.

Frecuencia de diligenciamiento: N/A pues se diligencia cada vez que se desarrolla una reunion de
trabajo y se deban registrar las actividades, acciones y decisiones tomadas.

Qué tramite surte el formato una vez diligenciado: El formato una vez diligenciado debe surtir los
efectos relacionados con el proceso o procedimiento de las areas, y posteriormente pasar a
conformar sus respectivos expedientes.

Si se requiere imprimir (en lo posible no). Se debe imprimir en caso de que se trate de un
documento que haga parte de un expediente del area, salvo que se gestione como un documento
electronico en los sistemas de informacién adecuados que cumplan los requisitos de documento
electronico y permita la conformacién de los expedientes electronicos o hibridos.

Quién lo guarda: Las actas deben ser guardadas en sus respectivos expedientes.

Otros, segun se considere necesario.

Previo al inicio de la reunion se debe diligenciar los espacios de informacion basica como lo son:
nombre del comité o de la reunioén, ciudad y fecha, lugar o enlace, Direccion, Regional, Centro de

formacion, agendas o puntos para desarrollar y objetivos de la reunién
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Campo del formato

Instruccion

Tener en cuenta

SOLICITAR PERMISO PARA
GRABAR LAS REUNIONES

Se debe solicitar permiso para
grabar las reuniones Especialmente
para las reuniones virtuales donde
no se puede incluir la firma de estos
participantes. La aprobacién se
puede registrar en la columna junto

a la firma.

ACTA No.

Se inicia un consecutivo por
vigencia, iniciando desde N° 1
hasta N° veces.

Se archiva en orden
cronoldgico, del mas
antiguo al mas reciente

NOMBRE DEL COMITE O DE
LA REUNION:

Verificar si el comité convocado esta
creado por acto administrativo para
registrar su nombre o en su defecto
tematica a

nombrar colocar la

desarrollar.

CIUDAD Y FECHA:

Registre el nombre de la ciudad y el

dia en que se celebra la reunion.

HORA INICIO /HORA FIN

Registre la hora de inicio de la

reunion y la hora de finalizacion

DIRECCION / REGIONAL /
CENTRO

Registre el nombre del lugar en el

que se celebra la reunion.

LUGAR Y/O ENLACE

Registre el lugar donde se lleva a
cabo lareunion y el enlace si se trata
de una reunién virtual y/o si la
reunion fue grabada registre el

enlace de la grabacion. Puede
registrar el lugar y el enlace al
tiempo si se trata de una reunién con
participacion presencial y virtual al

tiempo.

Solicitar  permiso  para

grabar las reuniones

AGENDA O PUNTOS PARA
DESARROLLAR

Listar las tematicas centrales del

comité o de la reunion.

Si es un comité incluir un
punto relacionado con la

verificacion de quorum
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OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Iniciando con un verbo en infinitivo
indicar el propdsito o finalidad de la

reunion

DESARROLLO DE LA REUNION

Realizar descripciéon del desarrollo
de la reunién conforme con la

agenda o los puntos a desarrollar.

Si es un comité es

importante  verificar el
quorum indicando los roles

que desempefia cada uno.

CONCLUSIONES

Resumen de las decisiones vy

aspectos mas importantes tratados.

ESTABLECIMIENTO Y
ACEPTACION DE
COMPROMISOS

Se registran las actividades y/o
decisiones asignadas, las fechas de
cumplimiento y se incluye la firma de

aceptacion.

Realice revision

compromisos anteriores

ASISTENTES y APROBACION
DE DECISIONES

Dependiendo del tipo de reunidn
presencial o virtual la firma se puede

realizar de forma digita o manuscrita

LA INFORMACION DE ESTE DOCUMENTO SE DEBE CLASIFICAR COMO

PROTECCION DE DATOS PERSONALES

DATO PERSONAL:

Cualquier informacioén vinculada o
que pueda asociarse a una o varias
personas naturales determinadas o

determinables

ENCARGADO DEL
TRATAMIENTO:

Persona natural o juridica, publica o
privada, que por si misma o en
asocio con otros, realice el
Tratamiento de datos personales
por cuenta del responsable del

Tratamiento

RESPONSABLE DEL
TRATAMIENTO

Persona natural o juridica, publica o
privada, que por si misma o en
asocio con otros, decida sobre la
base de datos y/o el Tratamiento de

los datos
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TITULAR

Persona natural cuyos datos
personales sean objeto de

Tratamiento

TRATAMIENTO

Cualquier operacién o conjunto de
operaciones sobre datos
personales, tales como la
recoleccion, almacenamiento, uso,

circulaciéon o supresion

FINALIDAD

La utilizacion de los datos debe
sujetarse a una finalidad legitima de
acuerdo con la Constitucion y la ley.
La finalidad de la utilizacion de los
datos debe ser informada al titular
de la informacion previa o
concomitantemente con el
otorgamiento de la autorizacion,
cuando ella sea necesaria 0 en
general siempre que el titular solicite

informacion al respecto
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ACTA No. 004

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
DEPURACION LISTADO DEL BANCO DE INSTRUCTORES

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA
Medellin, Enero 29 de 2025 08:00 am FIN:
5:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: Oficina Subdireccién Centro Textil y de DIRECCION / REGIONAL /
Gestion Industrial CENTRO:
Complejo Norte — Antioquia -
CTGlI

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
Consolidacion de la revision de los listados de instructores definitivos a contratar segin

presupuesto asignado al centro de formacion para la vigencia 2025.

Relacion de Nro. de Identificacion, Nombres Completos, Codigo Competencia, Nombre
Competencia y, Cédigo y Nombre Del Programa De Formacion.

Establecer Nro. De Vacante, Cedula, Nombres Completos, Descripcion, y Observacion.
Pegar por cada instructor a contratar el pantallazo de la APE.

o0 s~wDNE

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Consolidar la informacidn relacionada con la verificaciéon de cumplimiento de los candidatos
enviados por el comité evaluador acorde a los perfiles de los disefios curriculares publicados en el
banco de instructores 2024 y dar cuenta de todas las fases del proceso de revisién.

DESARROLLO DE LA REUNION

COORDINACION DE PROGRAMAS ESPECIALES
PROGRAMA DE ARTICULACION SENA CON LA EDUCACION MEDIA

AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA

Vacante Cedula Nombre Descripcién Observacién

Prestar servicios de
caracter temporal
como instructor
ENYI LORENA para orientar
OSORIO MEJIA Cumple formacion en la
articulacion con la
media técnica para
el CTGI

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA

24065 1111339284

Estado Estado Observacién asignacién de estado

SN Contratado T CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE

CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMAGION TITULADA EN MODALIDAD
PRESENCIAL PARA LOS PROGRAMAS DE
ARTICULACIGN GON LA EDUCAGION MEDIA DEL
crGl.
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24063

1110514012

KATHERIN
YINED GUZMAN
PERDOMO

Cumple.

Prestar servicios de
caracter temporal
como instructor
para orientar
formacién en la
articulacion con la
media técnica para
el CTGI

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: AGRCINDUSTRIA ALIMENTARIA

ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA DEL CTGI

Excel Buscar
Tipoy Municipio Centro que
D nimera Cambiar de asigné estado ~ Historico
Aspiracién documento Nombre Estado Estado Observacion asignacion de estado Datos de contacto Departamento residencia actual de Estado
195815 CC - 1110514012 KATERIN m CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE tatyka05@gmail.com 2183971138 Antiogquia SantaRosade  Centro Textily de Historico
VINED CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA Osos Gestién Industria =
GUZMAN IMPARTIR FORMACIGN TITULADA EN MODALIDAD - Regional ey
FERDOMO FRESENCIAL PARA LOS PROGRAMAS DE Anioquia

ANALISIS DE MUESTRAS QUIMICAS 1

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion

30607

1077426638

HANYA HISELA
SALAS BERRIO

Cumple

Prestar servicios de
caracter temporal como
instructor para orientar
formacién en la
articulacion con la
media técnica para el
CTGlI

182174 cc-
1077426638

T i)

INSTRUCTOR: CONTRATAR LOS SERVICIOS
FERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO
INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION TITULADA EN
MODALIDAD PRESENCIAL FARA LOS PROGRAMAS DE
ARTICULACION CON LA EDUGACION MEDIA DEL CTGI.

hahissbe@gmail.com 3146280633  Antioquis

tagi [~ Hiztorica

Centro Taxtil y Historico
de Gestién P
Industrial - Exindos
Regianal

Anticquia

23683

15447518

JORGE IVAN GIL
SOTO

Cumple

Prestar servicios de
caracter temporal como
instructor para orientar
formacién en la
articulacion con la
media técnica para el
CTGlI

195632 ce- 15447518

JORGE VAN GIL

Lone =3

En proceso de
prassiaceién

Inserito

6n de estado disponicie s
e la oferta

Agragaci
horas para la aceptacién

i
3058358528 0345313357

Antioquia

Historico
da
Estados

Medellin

23683

43843823

LAURA
KATALINA
LOPEZ
ECHAVARRIA

Cumple

Prestar servicios de
caracter temporal como
instructor para orientar
formacion en la
articulacion con la
media técnica para el
CTGI

100458 CC - 43343822

e [ -

ECHAVARRIA

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMAGION TITULADA EN MODALIDAD
PRESENCIAL PARA LOS PROGRAMAS DE
ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA DEL

lakalo25@gmail.com 3004713208 Antioquia
3013878

970

Medlin

Centro Texti y de pr—
de

ndustrial - Estados

Regional

Antiequia

VACANTE
NUEVA

VACANTE
NUEVA

VACANTE
NUEVA

Prestar servicios de
caracter temporal como
instructor para orientar
formacién en la
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articulacion con la
media técnica para el
CTGlI

Nombre del programa
nuevo.

APLICACION DE
PROCEDIMIENTOS
DE LABORATORIO
QUIMICO.

Vacante nueva
Medellin

ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

Vacante Cedula Nombre Descripcién Observacién

EDINZON Liberar. Posee

23688 11813079 ANDRES GOMEZ Cumple anotaciones en el

MENA contrato durante la
vigencia 2024

edizonandresgomez@gmail com Antioguia SantaRosade  Gentro Textily

3207756595 3146687028 Oses de Gestidn
ndustrial -
Ragional
Antioquia

Prestar servicios
de caracter
JAIME temporal como
23685 ALEXANDER Instructor  para

1020473218 LONDORO Cumple g:erlga; :ﬁgmgg:gz
CLAVO con la media
técnica para el
CTGI

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .

147517 €C - 11813070

Excel Buscar:
121478 .1:;‘5;73'19 Contratade w gj:ﬂ?;ﬁigﬂifii\lfl':o?\?:igimii%im alezz.cla@gmail.com 3024185700 Antioquia Medellin gen‘\'oTExdﬂyrdel g
JOHNNY Liberar.  Posee
ALEXANDER i
23688 1110492146 Cumple anotaciones en el
CORDERO contrato durante la
ACUNA vigencia 2024
Prestar servicios
de caracter
23686 SIMON ANTON'O tempora| como
73144225 LONDORNO Cumple instructor para
ZAPATA orientar formacion

en la articulacion
con la media
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técnica para el
CTGI

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .

Excl Buscar
Tipo y Centro que

[ nimero Cambiar Municipio de ~ asignd estado Historico

Aspiracién documento Nombre Estado Estado Observacién asignacién de estado Datos de contacts Departamenta  residensia actual de Estado:

158301 CC - 73144225 SIMON m CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER  simoniz@misena edu.co Antioguia Yarumal Centro Textil y de  [emmsssy
ANTONIO TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR 3216200838 Gestién Industria| - o
LONDOFIO FORMAGION TITULADA EN MODALIDAD PRESENCIAL PARA Regional Anticquia Eota
ZAPATA LOS PROGRAMAS DE ARTICULACION CON LA EDUCACION

MEDIA DEL CTG!

23687

15325397

EDILBERTO DE
JESUS MESA
OROZCO

Cumple

Liberar. Posee
anotaciones en el
contrato durante la

183181 cC - 15325207

EDILBERTO DE
JESUS MESA

OROZCO

== Para
verificacion

emesa.mesa(@hatmail.com
3218420553 3218420883

Antioguia

vigencia 2024.

23687

26203544

DORA LILIANA
RUIZ JARAMILO

Cumple

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor para
orientar formacion
en la articulacion
con la media
técnica para el
CTGI

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .

Excel Bussar
Tipo y Centra que

] nimere Cambiar Municipic de ~ asigné estado Historico

Aspiracién documento Nombre. Estado Estado Observacién asignacion de estado Datos de contacto Departamento residencia actual de Estado:

174817 CC-26203544  DORALILIANA EEE o/ 05 SERvicios peRsONALES D dr823108@gmail.com Antioquia Wadeliin Centro Textil y de [y

RUIZ JARAMILO CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA 2137852802 2114201804 Gestidn Industrial o
IMPARTIR FORMACION TITULADA EN MODALIDAD - Regional Extodos
Antioquia

PRESENCIAL PARA LOS PROGRAMAS DE
ARTICULAGION CON LA EDUCACIGN MEDIA DEL CTGI

23686

1017168069

CINDY CATALINA
GOMEZ MENA

Cumple

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor para
orientar formacion
en la articulacion
con la media
técnica para el

267457 ©C - 1017162060

AV = oo
HENAG
QSORIC Inscrito

Si cumple

sindyhenzo88@gmail com
3228861827

Antioquia

Gentro Textil y de
Gestidn Incustrial
- Regional
Antioguia

CTGlI ]

NUEVA
VACANTE

NUEVA
VACANTE

NUEVA
VACANTE

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor para
orientar formacion
en la articulacién
con la media
técnica para el
CTGI

Vacante: en

Reemplazo de

Edilberto Mesa
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Vacante para
Yarumal.

NUEVA
VACANTE

NUEVA
VACANTE

NUEVA
VACANTE

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor para
orientar formacioén
en la articulacién
con la media
técnica para el
CTGI.

Vacante
reemplazo
Edinzon Gobmez
en Gomez Plata
y/o Medellin

NUEVA
VACANTE

NUEVA
VACANTE

NUEVA
VACANTE

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor para
orientar formacion
en la articulacion
con la media
técnica para el
CTGI.

Vacante nueva en
Gbmez plata.

NUEVA
VACANTE

NUEVA
VACANTE

NUEVA
VACANTE

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor para
orientar formacion
en la articulacion
con la media
técnica para el
CTGI.

Vacante nueva en
Santa Rosa.

COCINA

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcién

Observacion

NUEVA
VACANTE

NUEVA
VACANTE

NUEVA
VACANTE

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para
orientar

formacién en la
articulacion con
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la media técnica
para el CTGI.
Vacante nueva
en Santa Rosa.

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor  para

orientar
NUEVA NUEVA NUEVA formacion en la
VACANTE VACANTE VACANTE articulacion con
la media técnica
para el CTGI.

Vacante nueva
en Santa Rosa.

INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES

Vacante Cedula Nombre Descripcién Observacion
24036 ALEJANDRO Libera_r. Posee
1128407027 | HIGUITA No cumple 222:3;'(‘;23?;?9 g
OCAMPO vigencia 2024

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES.

Excel Buscar:
Tipo y nimera Observacién Municipio de Centro que asigns estado Historico de
Aspiracién documento Nombre Estada Cambiar Estado asignacion de estado Datos de contacto Departamento residencia actual Estados
181674 ©C - 1128407027 ALEJANDRO Si cumple e Si cumple slejohiguita@gmail.com Antioguia Yarumal Centro Textil y de Gestién
HIGUITA OCAMPO Trrivin 104176282 Industrial - Regional Antioquia

Inscrito

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor para

24033 1017166488 ;L,O{ﬁ,lzT[,)AAgg)TIZ Cumple orientar f(_)rmaci(:)n
en la articulacion
con la media
técnica para el
CTGI

T TR, CONO MEMUCTOR IR Somresayimmenyy T e Hesain ke

flispdipst it e P

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor para

24033 1020473751 S-LI—JIE\IZ\E/ES GIL Cumple orientar f(_)rmac?(:)n
en la articulacion
con la media
técnica para el
CTGI
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Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES.

Excel Buscar
Tipoy Centro que
D nimero Cambiar Municipio de asigné estado Historico
Aspiracién documento Hombre. Estado Estado Observacion asignacion de estado Datos de contacto Departamento residencia actual de Estado:
177720 CG- 1020473751  STEVEN Contratado [ cumote | CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE sbuevasg@gmail.com Antioquia el Centro Textily d
BUELVAS GIL CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUGTOR PARA 3183348454 3002204098 Gestin Industria
IMPARTIR FORMACION TITULADA EN MODALIDAD - Regional
PRESENCIAL PARA LOS PROGRAMAS DE Antiogquia

ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA DEL CTGI

36798

1020413671

ANA MARIA
PEREZ

Cumple

servicios
caracter
temporal como
instructor para
orientar formacion
en la articulacién
con la media
técnica para el
CTGI

Prestar
de

Hasta la fecha de elaboracidn del acta no ha sido posible su postulacién a la vacante en la

APE

Por favor selecsione un perfil de I siguiente tabla

Listado de perfiles

Busear: | 36798

Mostrar| 10 ¥ | registros.
. Municipio de Seleccionar
Contratacion Nombre del perfil Regional Centro Departamento Municipio Cabertura perfil
36788 INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES Regional Antioguia  Centro Teatil y g2 Gestidn Industria Antioguia Medsllin Medellin E
Anterior | 1 | Siguie

Mosirando registros del 1 a1 1 de un totsl de 1 registros (fitrado de un total de 13,518 registros)

1143369372

DANIELA
PAJARO
RODRIGUEZ

Cumple

Liberar. Posee
anotaciones en el
contrato durante la
vigencia 2024

NUEVA
VACANTE

NUEVA
VACANTE

NUEVA
VACANTE

Vacante en
reemplazo a
Daniela P4jaro en
Medellin

OPERACIONES LOGISTICAS

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcién

Observacion

23682

98630663

ELKIN ANDRES
TORO
GUTIRREZ

Cumple

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor para
orientar formaciéon
en la articulaciéon
con la media
técnica para el
CTGI
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Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS

Excel Buscar
Centro que
Tipo y Municipio asigné
1] nimero Cambiar de estado Historico
Aspiracion documento Nombre Estado Estado Observacion asignacion de estado Datos de contacto Departamento residencia actual de Estado|
182851 CC - 98630663 ELKIN [ Contratado | ﬁ INSTRUCTOR:CONTRATAR LOS SERVICIOS elkinandrestorogutierrez @gmail.com Antioguiz Bello Centro Texti y [ Historico
ANDRES PERSOMNALES DE I)AF!ACTER'TEMPDFlN7 COMO 2136404903 3220724081 de Gestion S
TORO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION TITULADA Industrial - Estados
GUTIRREZ EN MODALIDAD PRESENCIAL PARA LOS PROGRAMAS Regional
DE ART\:ULACI(ﬁN CON LAEDUCA:IbN MEDIA DEL Antioguia
CTGI
Prestar servicios
de caracter
temporal como
ELKIN RAUL instructor para
23682 73214173 FLOREZ PENA Cumple orientar formacion
en la articulacién
con la media
técnica para el
192603 CC - 73214172 ELKIN RAUL ﬁ NSTRUCTOR: CONTRATAR LOS SERVICIOS elkinfe@gmail.com 3106336725 Antioguia Medellin Centro Textil y [P isonc |
FLOREZ PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO de Gestion o
PENA INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION TITULADA Industrial - Estados
EN MODALIDAD PRESENCIAL PARA LOS PROGRAMAS Regional
DE ART\:ULACIﬁN CON I.AEDUCA:\lﬁN MEDIA DEL Antioguia
CTGI
Prestar servicios
de caracter
temporal como
LINA ROCIO instructor  para
23682 65775790 ROMERO Cumple orientar formacion
VARON en la articulacion
con la media
técnica para el
172802 CC - 85775700 INSTRUCTOR: CONTRATAR LOS SERVICIOS lina_romeare0@33@gmail com Antioquia Medellin Centro Textil y o
PERSOMNALES DE CARACTER TEMPDRAL COMO 3133820880 de Gesfidn e
VARON INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION TITULADA Industrial - Estados
EN MODALIDAD PRESENCIAL PARA LOS PROGRAMAS Regional
DE ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA DEL Antioquia

cTGl

VACANTE
DISPONIBLE

VACANTE
DISPONIBLE

VACANTE
DISPONIBLE

Vacante
disponible
Medellin.

para

OPERACION TURISTICA LOCAL

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcién

Observacion

24046

73591434

HUGO ANTONIO
PEREZ GOMEZ

Cumple

servicios
caracter
temporal como
instructor para
orientar formaciéon
en la articulaciéon
con la media
técnica para el
CTGI

Prestar
de
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Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: OPERACION TURISTICA LOCAL

Excel Buscar
Tipoy Municipio Centro que
D niimero Cambiar de asigné estado Historico
Aspiracién documento Nombre Estado Estado Observacion asignacion de estado Datos de contacto Departamento residencia actual de Estado!
148252 CC-73501434  HUGO Contratado =3 CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE hugoantonioperezgomez5@omsilcom  Antioquia SsntaResade  Centro Textily de ‘Hisinrion
ANTOMIO CARACTER TEMPORAL GOMO INSTRUCTOR PARA 2008763377 Osos Gestion Industria e
PEREZ IMPARTIR FORMACION TITULADA EN MODALIDAD Regional Estados
GOMEZ PRESENGIAL PARA LOS PROGRAMAS DE Antioquia

ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA DEL

cTGI

52087388

JULIETH HENAO
BERNAL

Cumple

vigencia 2024

Liberar. Posee
anotaciones en el
contrato durante la

Ya se cambié de

vacante

VACANTE
DISPONIBLE

VACANTE
DISPONIBLE

VACANTE
DISPONIBLE

Vacante
reemplazo
Julieth
Bernal.

en
de
Henao

PRODUCCION AGROPECUARIA

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcion

Observacion

24057

43868353

ALEJANDRA
MARIA
CASTANEDA
ARCILA

Cumple

servicios
caracter
temporal como
instructor para
orientar formacion
en la articulacion
con la media
técnica para el
CTGI

Prestar
de

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: PRODUCCION AGROPECUARIA

PRESENCIAL PARA LOS PROGRAMAS DE ARTICULACION

CON LA EDUCACIGN MEDIA DEL CTGI

Excel Buscar
Tipo y Centro que

D nimers Cambiar Municipio de ~ asigné estado Historico

Aspiracion documento Nombre Estado Estado Observacion asignacion de estado Datos de contacto Departamento residencia actual de Estado:

187511 CC-42888353  ALEJANDRA Contratado mi CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE costalitoB5@yahoo.com Antioquia SantaRossde  CentroTextily de Historico
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA 3113634168 3142118345 Osos Gestion Industrial =
IMPARTIR FORMAGION TITULADA EN MODALIDAD - Regional oy

Aniioquia

24057

15322883

JOSE ALBEIRO
ROLDAN
RESTREPO

Cumple

servicios
caracter
temporal como
instructor para
orientar formacion
en la articulacion
con la media
técnica para el
CTGI

Prestar
de

182700 CC - 15322383

JOSE ALBEIRO )

=

COMTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUGTGR PARA
IMPARTIR FORMAGION TITULADA EN MODALIDAD

PRESENCIAL PARA LOS PROGRAMAS DE ARTICULACION

COM LA EDUCACION MEDIA DEL CTGI.

tjarr2@sens edu eo Antioquia

3158323477 3127412084

SsntsRossde  Centro Textiy de

Historico
Osos Gestidn Industial =
- Regional -
Aniiaquia

36780

1035831025

NADIR SIOMARA
RESTREPO
JARAMILLO

Cumple

servicios
caracter
temporal como
instructor para
orientar formacion
en la articulacion

Prestar
de
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con la media
técnica para el
CTGI

D Tipoy niamero

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: PRODUCCION AGROPECUARIA

Observacion
asignacion de

Municipio de

Buscar:

Historico de|
Estados

Centro que asignd

Aspiracién documento Nombre Estado  Cambiar Estado estado Datos de contacto Departamente residencia estado actual
267454 CC - 1035831025 [ sicumpic I £ oo de Si cumple restreposiomara@gmail. com Antioguia Belmira Centro Textil y de Gestién  [JTEmemg
preselaccién 3217236188 3217238102 industrial - Regicnal =
Antioguis
Inscrito

PROGRAMACION DE SOFTWARE

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcién

Observacion

24024

16946156

BENHUR LEWIS
GUTIERREZ
SUAREZ

Cumple

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor para
orientar formacion
en la articulacion
con la media
técnica para el
CTGI

Medellin GCentro Texiily de  ([Fmemmn)

oo e TERREE B o ST reonst couo aibioresaa frtens Gesién =
Prestar servicios
de caracter

CARLOS temporal  como

ANDRES instructor para

24024 8161796 GIRALDO Cumple orientar formaciéon
HERNANDEZ en la artlculacm_n

con la media

técnica para el

CTGI

183073 cC -8161786 g.?:;saANDREs @ Se contratd para & programa de articulacién con |a media. ;::l:;g.g;:nzozs@mmm Antiogquia Medellin gzu'_r;ﬁmyu fﬁz_,,

24024

1214722115

FREDY
ALEXANDER
MORENO
CORDOBA

Cumple

Prestar
de

servicios
caracter

temporal

como

instructor para
orientar formacion
en la articulacion
con la media
técnica para el
CTGI

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: PROGRAMACION DE SOFTWARE .

Excel Buscar
Tipoy Municipio Centro que
0 nimero Cambiar de asigné Historico
Aspiracién documento Hombre Estado Estado Observacién asignacisn de estado Datos de contacto Departamento residencia estado actual de Estado
177361 CC- 1214722116  FREDY m CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE fredy. moreno_c11@gmail.com Antioguia Medellin Centro Texiily de (=]
ALEXANDER CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA 3128389480 3016261817 Gestion da
MORENO IMPARTIR FORMACION TITULADA EN MODALIDAD ndustrial - s
CORDOBA PRESENCIAL PARA LOS PROGRAMAS DE Regional
ARTICULACION CON LA EDUCAGION MEDIA DEL CTGI Antioquia

GOR-F-084V01
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24028

1042770966

JUAN FELIPE
OROZCO
CORTES

Cumple

Liberar. Posee
anotaciones en el
contrato  durante
la vigencia 2024.

Tipoy

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: PROGRAMACION DE SOFTWARE .

Busear

Centro que

0 nimerc Cambiar Municipiode ~ asigné estado Historico
Aspiracién documento HNombre Estado Estado Observacién asignacisn de estado Datos de contacts Departaments residencia actuzl de Estado:
161085 CC- 1042770886  JUAN FELIPE [ nscrito | 1juan.orozcoco@gmail.com Antioquia Medellin Centro Textil y de P
OROZCO verificacién 3004836287 0248575183 Gestion Industrial de
CORTES - Regional s
Antioquia

24024

71750666

ORLANDO DE
JESUS
RESTREPO
PIEDRAHITA

Cumple

servicios
caracter
temporal como
instructor para
orientar formacion
en la articulacion
con la media
técnica para el
CTGI

Prestar
de

187725 CC - 71750060

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMFORAL COMO INSTRUCTOR FARA
IMPARTIR FORMACION TITULADA EN MODALIDAD
PRESENCIAL PARA LOS PROGRAMAS DE
ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA DEL CTGI

orlandoinformatica@yzhoa.es Anticquia

3128145810

Medellin Centro Textly de (e
Gestion £
ndustrial - e
Regional
Antioquia

24028

15327833

SAEN DE JESUS
AGUDELO
MARQUEZ

Cumple

servicios
caracter
temporal como
instructor para
orientar formacion
en la articulacion
con la media
técnica para el
CTGI

Prestar
de

173880 CC - 15327333

MARQUEZ P
A

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION TITULADA EN MODALIDAD
RESENCIAL PARA LOS PROGRAMAS DE
RTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA DEL CTGI

saenma@gmail com Antioquia

3204336877 3204336877

Yarumal Centro Textl y de

© Historico
@estién Industrizl o

- Regional Eotaies
Antioguia

24024

12023437

PEDRO STIWAR
GARRIDO
PALACIOS

Cumple

servicios
caracter
temporal como
instructor para
orientar formacion
en la articulacion
con la media
técnica para el
CTGI

Prestar
de

267561 CC - 12023437

PEDRO STIWAR
GARRIDO

PALACIOS

| i cumple | Enproceso de |
preseleccitn

Inserito

Si cumple

stiwar2@yahoo.es 3143823672 Antioquiz

Medeliin Centro Texti y

Historico
de Gestion P
Industrial - e
Regional

Antioguia

24024

1128277837

YHEYSON
ANDRES
VILLAMIL

Cumple

servicios
caracter
temporal como
instructor para
orientar formacion
en la articulacion
con la media
técnica para el
CTGI

Prestar
de

GOR-F-084 V01




267475 cc-
1123277837

yheysanwiv@gmail.c
3007238441 3122650443

Medeliin

VACANTE
DISPONIBLE

VACANTE
DISPONIBLE

VACANTE
DISPONIBLE

Prestar servicios
de caracter
temporal como

instructor para
orientar formacion
en la articulacion
con la media
técnica para el
CTGI

Vacante nueva
para Medellin.

VACANTE
DISPONIBLE

VACANTE
DISPONIBLE

VACANTE
DISPONIBLE

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor para
orientar formacion
en la articulacion
con la media
técnica para el
CTGI

Vacante nueva
para Yarumal

VACANTE
DISPONIBLE

VACANTE
DISPONIBLE

VACANTE
DISPONIBLE

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor para
orientar formacion
en la articulacion
con la media
técnica para el
CTGI

Vacante nueva
para Santa Rosa

SISTEMAS - SISTEMAS TELE INFORMATICOS

Vacante Cedula Nombre Descripcion Observacién
Prestar servicios
de caracter
temporal como

DANIEL TAMAYO
23693 71264907 Cumple instructor para

ROLDAN

orientar formacién
en la articulaciéon
con la media

GOR-F-084V01
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técnica para el

CTGlI

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: SISTEMAS.

Excel Buscar:
Tipo y Municipio Centro que
namero Cambiar de asignd Historico
Aspiracién documento MNombre Estado Estado Observacién asignacion de estado Datos de contacto Departamento residencia estado actual de Estado:
145568 CC - 71264007 DANIEL @ CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE DANIELTAMAYOROLDAN@GMAIL. COM Antioquia SantaRosade  CentroTextily de  [EEFFE.
TAMAYO CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA 3117924082 Osoz. (Gestidn Industrial de
ROLDAN IMPARTIR FORMACION TITULADA EN MODALIDAD - Regional Estados
PRESENCIAL PARA LOS PROGRAMAS DE Antioquia
ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA DEL
CTGI
Prestar servicios
,
de caracter
temporal como
EDWIN ENRIQUE instructor para
. .
23691 71386586 PEREZ Cumple orientar formacion
CARVAJAL en la articulacion
con la media
técnica para el
Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: SISTEMAS.
Excel Buscar:
Tipe y Centro que
D nimero Cambiar Municipio de asigno estado Historico
Aspiracion documento Nombre Estado Estado Observacion asignacion de estado Datos de contacto Departamento residencia actual de Estados
148912 CC- 71388586 EDWIN ﬁ CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE edwin-pe@hotmail.com Antiequia tagai Centro Textily de [ra—
ENRIQUE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA 3018472503 3126604056 Gestién Industrial £
PEREZ IMPARTIR FORMACION TITULADA EN MODALIDAD - Regional Esiados.
CARVAJAL PRESENCIAL PARA LOS PROGRAMAS DE Antioquia
ARTICULACIGN CON LA EDUCACIGN MEDIA DEL CTGI
Prestar servicios
de caracter
temporal como
FERNANDO instructor  para
. .z
23691 7724410 RODRIGUEZ Cumple orientar formacion
. s
GOMEZ en la articulacion
con la media
, .
técnica para el
146203 CC- 7724410 FERMANDC ﬁ CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE fernandorodriguezgo@gmail.com  Antioguia Santa Rosa de Centro Textil y de ™ Histono |
RODRIGUEZ CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA 3177080554 Osos Gestién Industrial de
GOMEZ IMPARTIR FORMACION TITULADA EN MODALIDAD - Regional =
PRESENCIAL PARA LOS PROGRAMAS DE Antioquia

ARTICULACIGN CON LA EDUCACION MEDIA DEL CTG

23689

1027965208

JOHN
ALEXANDER
PINO SALAS

Cumple

Liberar. El
instructor
manifiesta no
continuar con el
programa en
ltuango.

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: SISTEMAS.

Excel Buscar
D Tipo y nimera Cambiar Observacién Municipio de Centro que asignd Historico de
Aspiracién dacumento Nombre Estado Estado asignacion de estado Datos de contasta Departamento residencia estado actual Estados
152067 CC - 1027985208 JOHN ALEXANDER =3 " para | Ipinesalas@hotmail.com Antioquia Medellin Gentro Texti y de Gestién ||
PING SALAS e 3173251758 3024835340 Industrial - Regional e,

Antioquia

23691

8156364

JOVANY
HUMBERTO
HINCAPIE
BALBIN

Cumple

servicios
caracter
temporal como
instructor para
orientar formacién
en la articulaciéon
con la media

Prestar
de

GOR-F-084 V01
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técnica para el
CTGI

173803

CC- 8150354

GONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA

MPARTIR FORMACION TITULADA EN MODALIDAD

PRESENCIAL PARA LOS PROGRAMAS DE
ARTICULACIGN CON LA EDUCACIGN MEDIA DEL CTGI

jovanyhb@gmail com Antioquia

3208080520

SantaRossde G
Osos Gestib

- Ry
Antioquia

VACANTE
DISPONIBLE

VACANTE
DISPONIBLE

VACANTE
DISPONIBLE

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor para
orientar formaciéon
en la articulacion
con la media
técnica para el
CTGI

Vacante en
reemplazo de
Jhon  Alexander
Pino para Ituango.

VACANTE
DISPONIBLE

VACANTE
DISPONIBLE

VACANTE
DISPONIBLE

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor para
orientar formacion
en la articulaciéon
con la media
técnica para el
CTGI

Vacante en
reemplazo de
Juan Felipe
Orozco para
Yarumal o Santa
Rosa.

VACANTE
DISPONIBLE

VACANTE
DISPONIBLE

VACANTE
DISPONIBLE

Prestar servicios
de caracter
temporal como
instructor para
orientar formacion
en la articulacion
con la media
técnica para el
CTGI

Vacante
disponible  para
reemplazar a
Alejandro Higuita
en Yarumal.

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

GOR-F-084V01
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Vacante

Cedula

Nombre

Descripcién

Observacioén

VACANTE
DISPONIBLE

VACANTE
DISPONIBLE

VACANTE
DISPONIBLE

Vacante
disponible para
Medellin.

VACANTE
DISPONIBLE

VACANTE
DISPONIBLE

VACANTE
DISPONIBLE

Vacante
disponible para
Santa Rosa

SEGUIMIENTO A ETAPA PRODUCTIVA (formacidn regular)

Vacante

Cedula

Nombre

Descripcién

Observacion

30326

1102877863

ALVARO JAVIER
DIAZ OVIEDO

Cumple

Contratar los
servicios personales
de caracter temporal
como instructor para
impartir  formacién
titulada y
complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular del
CTGlI

184381 cc-
1102877863

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION TITULADA Y COMPLEMENTARI,
EN MODALIDAD PRESENCIAL ¥ VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

A

aivarodiazovi
3226145208

iedo7@gmail.com Antioquia

Medelin

Regionsl
Antioquia

30326

43636922

ANGELA CORREA
CORRALES

Cumple

Contratar los
servicios personales
de caracter temporal
como instructor para
impartir ~ formacién
titulada y
complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular del
CTGlI

164380 CC - 43636022

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE
CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA
IMPARTIR FORMACION TITULADA ¥ COMPLEMENTARI
EN MODALIDAD PRESENCIAL ¥ VIRTUAL PARA LOS
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

A

julicor20@hotmail.com 3137668446 Antioquia

3113021374

gello

Gentro Textil y

30326

43464379

ASTRID PAOLA
JIMENEZ BELENO

Cumple

Contratar los
servicios personales
de caracter temporal
como instructor para
impartir ~ formacién
titulada y
complementaria en
modalidad

presencial y virtual
para los programas

GOR-F-084 V01
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de oferta regular del
CTGlI

188081 CC - 43464370

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE

astridpacjimeb@gmail com

Antioquia

Medellin Centro Textil y

i eromat Couc erRUCTOR PARA S14rreseap de Geston e
e regir” =
Contratar los
servicios personales
de caracter temporal
COmo instructor para
impartir  formacion
30326 43543098 FREZIA BEATRIZ Cumple titulada Y
ALARCA MEDINA complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular del
CTGlI
e oo D Wl oo Sl o s, OGUTemSISTTSZ  Arwoia essan e’ [
ZN MODALIDAD PRESENCIAL ¥ VRTUAL amA 106 (e S
Contratar los
servicios personales
de caracter temporal
como instructor para
impartir ~ formacién
30326 35602118 JACKELIN PEREA Cumple titulada Y
MOLANO complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular del
CTGlI
T i o R, RS by G I
e SR T s =
Contratar los
servicios personales
de caracter temporal
como instructor para
SANDRA LILIANA Impartlr formacion
30326 49794776 CAMPILLO Cumple titulada Y
GARCIA complgmentana en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular del
CTGlI
B W s i eI
B A R Cnoiel e

30881

71793195

WILDER
YOHANNY
OSPINA
SALDARRIAGA

Cumple

Contratar los
servicios personales
de caracter temporal
como instructor para
impartir ~ formacién

GOR-F-084V01
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titulada y
complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular del
CTGlI

Excel

Tipoy
] nimero
Aspiracién documento

Nombre

Cambiar
Estado

Observacién asignacién de estado

Datos de contasta

Departamenta

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

Busear

Centro que
asigné estado
residencia actual

Municipio
de Histarico
de Estado

180278 cC- 71703105

LOS SERVICIOS PERSONALES DE
AL COMO INSTRUCTOR PAI
N TITULADA Y COM

RA

ALIDAD PRESENCIAL Y VIRTUAL PARALOS

I
A
PROGRAMAS DE OFERTA REGULAR DEL CTGI

MENTARIA EN

wilderospina@gmail.com
2196950771 2194240752

Medeliin Centro Textil y de
Gestién Industriz
- Regional
Antioquia

30326

NUEVA
VACANTE

NUEVA VACANTE

NUEVA
VACANTE

Contratar los
servicios personales
de caracter temporal
como instructor para
impartir ~ formacién
titulada y
complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular del
CTGlI

Vacante disponible
para Programacion
de software

30326

NUEVA
VACANTE

NUEVA VACANTE

NUEVA
VACANTE

Contratar los
servicios personales
de caracter temporal
como instructor para
impartir  formacién
titulada y
complementaria en
modalidad
presencial y virtual
para los programas
de oferta regular del
CTGlI.

Vacante disponible
para
emprendimiento

CONCLUSIONES

Cada coordinacion (Programas Especiales, Tic's, Textil-Produccién, Bilinglismo y Subsede)
realizan la depuracion y seleccion de los instructores segun necesidad del centro y estricto

cumplimiento de los perfiles exigidos en cada Programa de Formacion.

Una vez hechas las valoraciones de cumple y no cumple se procede con la preseleccion de perfiles.
Luego se recibe la relacion de los preseleccionados por cada una de las areas y se procede a
realizar el registro en la APE.

GOR-F-084 V01
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e Se realiza el comparativo de las necesidades de formacion vs. El presupuesto asignado en la
apertura presupuestal.

e Se incluye el listado de los perfiles que por asignacion de presupuesto no se alcanza a contratar.
Solo se dejan nombrados como “NUEVA VACANTE”.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Realizar la depuracion del archivo en Excel: e
GFPI-F- Eldrin William Berrio Wy
. ¢l
139 ANEXO_2_PLAN_DE_CONTRATACION 20/01/2025 Ledn

Y se envia a las coordinaciones y a contrataciéon

e o(’ﬁ

Realizar y enviar acta Nro. 04 a contratacion 29/01/2025 Emerio Correa

Correa / %Q -

GOR-F-084V01
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