
NOMBRE: LAURA ESPERANZA ROMERO GARCIA

ÁREA: GRUPO TERRITORIAL ARN - META - ORINOQUIA

PROFESION: PSICOLOGA

FECHA DE GRADO: 15 DE SEPTIEMBRE 2017

POSTGRADO:

FECHA DE GRADO - POSTGRADO :

CIRCULAR APLICABLE: 36 de 2024

EXPERIENCIA:

ENTIDAD CONTRATANTE
FECHA INICIO

dia - mes - año

FECHA FIN

dia - mes - año

UNIÓN TEMPORAL EDUCACIÓN CONCALIDAD 

VICHADA
28/12/2023 27/06/2024

MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO 16/02/2023 15/09/2023

MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO 19/08/2022 15/12/2022

MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO 24/01/2022 1/08/2022

MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO 16/04/2021 15/12/2021

Fundación Colombiana de Educación para el Desarrollo 

Social “FUNCEDS”
2/10/2017 3/03/2018

TOTAL EXPERIENCIA ACUMULADA

Verificación requisitos Edgardo Polo Burgos-Profesional Especializado 

Proyectó Edgardo Polo Burgos-Profesional Especializado 

Revisó: Magda Lucia Munoz Molano - Contratista GGC

Aprobó: Juan Pablo Rendon Garcia - Coordinador  GGC

24 FACILITADOR Pregrado Treinta y seis (36) meses de experiencia profesional relacionada

36,03

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reintegracion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

FORMATO VERIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO 

Y REQUISITOS DE EXPERIENCIA 
FECHA: 2023-01-31

CÓDIGO: BS-F-31

VERSIÓN:V-4

Laboró como Psicóloga y Coordinadora de proyectos de desarrollo Social y Comunitario

ACTIVIDAD - TIPO

REQUISITOS

ESTUDIOS EXPERIENCIA

Nota: La información de las certificaciones de las agencias ARN y ACR fueron cotejadas con la base de datos de la Entidad.

PERFILES

ACTIVIDADES O CARGO DESEMPEÑADO

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO DINAMIZADOR TERRITORIAL, PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO: 

“FORTALECIMIENTO DE APRENDIZAJE EN EDUCACIÓN AMBIENTAL, CÁTEDRA DE PAZ, GÉNERO, EMPRENDIMIENTO, Y HABILIDADES 

SOCIOEMOCIONALES A TRAVÉS DE IMPLEMENTACIÓN DE TECNOLOGÍAS DIGITALES CON EL OBJETIVO DE MEJORAR LA CALIDAD EDUCATIVA EN 

EL DEPARTAMENTO DEL VICHADA”, CON BPIN 2023005990094.

Prestar servicios profesionales en ejecución al proyecto implmentación y creación del centro integrado de atención para el empoderamiento y la garantía de los 

Derechos de las Mujeres en el Municipio de Villavicencio, Meta. 

actividades: -atender, recepcionar, asesorar y activar mensualmente desde el área de psicología, usuarias victimac de la violencia basada en genero según la ruta 

de atencion establecida en la ley 1257 de 2008 y de acuerdo con lo estipulado en el procedimiento de atencion a la comunidad de mujeres (...),-generar proyectar, 

gestionar y realizar seguimiento a cada comunicacion o escrito petitorio dirigidos a entidades integrantes  o no integrantes de la ruta atención de Mujeres Victimas 

de violencias basadas en genero(...)

actividades: -Realizar 0atenciones  psicologícas y ativación la ruta de atencion segun la ley 1257 de 2008 con su respetivo seguimiento  de acuerdo con lo 

estipulado en el procedimiento de atencion a la comunidad de mujeres (...),-Realizar segun los programas de sensibilizacion a los funcionarios públicos, a las 

mujeres y los organizacione sociales por oferta o por demanda para brindar herramientas emocionales  con el fin de mitigar la violencias basadas en genero(...)

TOTAL MESES

5,97

6,97

3,87

6,23

7,97

5,03

De conformidad con los documentos aportados y registrados en la plataforma SIGEP, se verifica la experiencia 

como se relaciona a continuación:

VALOR HONORARIOS

 $                                    5.478.000,00 

actividades: -Realizar como minimo 20 atenciones  psicologícas por mes  realizando activacion de la ruta de atencion segun la ley 1257 de 2008 y de acuerdo con 

lo estipulado en el procedimiento de atencion a la comunidad de mujeres (...),-Realizar segun los programas de sensibilizacion a las mujeres y los organizacione 

sociales por oferta o por demanda como minimo 260 personas esquivalentes a 13 campaña para brindar de cambio de patrones culturales  con el fin de mitigar la 

violencias basadas en genero(...)

EQUIVALENCIAS

  


