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La Estrategia Cocinando en Familia es una

apuesta que el componente Inclusion Social desarrolla
con los hogares del Servicio Comedores Comunitarios

para €NCONLrarnos, dialogar y reflexionar
respetuosamente, sobre el reconocimiento de las labores
de cuidado, su redistribucion y reduccion de los tiempos
que dedicamos a ello.

Conversaremos sobre el significado del CUTdado en el

personas cuidadoras, la igualdad de género, los derechos
y los deberes y lo que pensamos sobre (0 que es el hogar.
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/ Te invitamos a participar en esta estrategia de aprendizaje y

construccion participativa de acuerdos en torno al
cuidado.

Bienvenidos.
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O- Este es mi1 hogar...

(Sabias que, un hogar es una personas o grupo de personas que habitan una vivienda y
que se han asociado para COMPartir la comida y el techo

para dormir:

Estas personas que conforman un hogar, pueden ser familiares o no.

Pero, un hogar, es mucho mas que eso: es el lugar donde se crean y se construyen las
relaciones que nos ayudan y debemos alimentar y cuidar diariamente.

También debe ser el espacio donde nos sentimos Di€N y encontramos calma y
seguridad.

Es cormo un N1AO donde podemos descansar, recibir atencidn, comprension y almOF
al Uegar de los lugares donde desarrollamos nuestras actividades diarias.
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;Sabias que, los roles de géﬂEfO definen come se espera que actuemos,
hablemos, nos vistamos y nos comportemos seglin nuestro sexo al nacer?

{Quien debenia realizar las labores de cuidado en el hogar?

JQuién deberta codnar en nuestro hogar?

iSabias que, los estereotipos son construcciones sociales que adquirimos y
asimilarmos, asumiéndolas como verdaderas?

Se aprenden y transmiten socamente por generaciones y nos
llevan a hacer afirmaciones generalmente negativas, sobre un grupo de personas?

gSabiascpe,lasemOCiOHGS son la manera en la que los seres humanos reaccionamos a los que ocurre a nuestro
alrededor?

Todas las personas tenemos emociones y es importante NO FEPriMirlas ni sentirmos
avergonzados

Las emodiones son como las olas del mar... ¢ como una olla pitadora!!!




b ¢Que hago cuando estay feliz? Y cuando estoy encjado, ;qué pasa?
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Cuidarte

Cuidar significa, entre otras muchas cosas, dedicacion, esmero, entfega de tiempo Yy de
afecto hacactra persona, por o general. Pero, también conlleva un €SFUEIZO que implica
cambios entavida

L cuidado es na funcion social que involucra a las PEISONAs quie reciben y brindan
cuidado. quienes cuidan asumen responsabilidades haci otras personas y realizan esfuerzos fisicos,
mentales y emocionales, creando un VINCUlO emocional entre persona cuidadora y quien recibe cuidado.

Se reconoce al cuidado como un AETECO de las personas a cuidar; a ser cuidadas y a ejercer el autocuidado

rcuidado indirecto hacereferenciaala preparacién de alimentos, la limpieza y mantenimiento del
hoga; la limpieza y mantenimiento del vestido, |a organizacién, distribucion y supervision de tareas domésticas, la
compra, los pagos o los trémites relacionados con el hogar, v las reparaciones al interior del hogar, entre otras

funciones. Por otro lado, el cuidado directo refiere al cidado de personas que requieren distintos
niveles de apoyo para llevar adelante las tareas de la vida diaria.

En Bogot3, 9 de cada 10 mujeres dedican, en promedio, 6 horas y 47 minutos al dia al trabajo de cuidado no remunerado, segin la
Encuesta Nacional de Uso del Tiempo ENUT 2020-2021). Las miujeres dedican casi el triple del

tiempo que dedican los hombres que es de2 horasy 36 minutos al dia. Ademés, solo 7 de cada 10 hombres
reportan trabajo de cuidados segln la risma encuesta3 (DANE, 2022).




Vamos a generar alauncs ACUETdOS entono atas 3R: : RECONOCET 1a contribucion de tas

personas cuidadoras, Redistribuir - trabajo de cuidado y Reducir carga asociada a
este trabajo, generalmente no remunerado y mayormente ejercido por mujeres. a laslabores de cuidado
en el hagar

Q Antes de generar estos acuerdos, reflexionemos sobre como estan distribuidas las labores de cuidado en
el hogar:

OO ;Quién realiza, principalmente, las labores de cuidado en el hogar?

¢Como podemos distribuir [as labores de cuidado en el hogar?

:Como podemos utilizar el iempo que se reduce en las labores de cuidado en el hogar?

Ahora..,

Construyamos un tablero para distribuir las
labores de cuidado en el hogar




ACUERDQOS

COMPRNCION; Pocen GIncion OcA0Y

o ENPENCIRES ea o o

(Quienes estuvimos presentes en la actividad?
Q‘Cﬂ@?@ﬂ\a NOTTI

Gvion yonpev
MOTOS 'y 400

Fecha: 76/09 /624



G- Ponte el delantal!!!

Te invitamos a poner en Pr-aCLiCa todo to que hemos aprendido.
vamos a Preparar unos aliMentos enre todosy CONVErSAMOS sobre lo que hemos l0Grado en este tiempo.
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Evaluacion del proceso

Campo destinado para el profesional social
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Este es un reconocimiento por participar en
Cocinando en Familia T
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Gracias...
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La Estrategia COCinando en Familia es una

apuesta que el componente Inclusion Social desarrolla
con los hogares del Servicio Comedores Comunitarios

para €NContrarnos. dialogar y reflexionar

respetuosamente, sobre el reconocimiento de las labores
de cuidado, su redistribucion y reduccion de los tiempos
que dedicamos a ello.

Conversaremos sobre el significado del CUTdado en el
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hogar, tus pensamientos y creencias sobre las

personas cuidadoras, la igualdad de género, los derechos
y los deberes y lo que pensamos sobre lo que es el hogar.

'/ Teinvitamos a participar en esta estrategia de aprendizaje y

construccion participativa de ACUETdosS en torno al
cuidado.

Bienvenidos.

B | socorh
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O° Este es mi hogar...

¢Sabias que, un hogar es una Personas o grupo de personas que hahitan una vivienda y
que se han asociado para COMpartir la comida y el techo

para dormir:

= )

Estaspersenasqueconformmunhmr, pueden ser familiares o no.

~ Pero, un hogar, es mucho mas que eso: es el lugar donde se crean Y se construyen las
relaciones que nos ayudan y debemos alimentar y CUidar diariamente.
También debe ser el espacio donde nos sentimos Dien Yy encontramos calma y
seguridad.

Es como un NIdO donde podemos descansar, recibir atencion, comprension y aIMOr
al llegar de los lugares donde desarrollamos nuestras actividades diarias,
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sSabias que, los F'oles de géner O definen como se espera que actuemos,
hablemos, nos vistamos y nos comportemos segun nuestro sexo al nacer?

{Quién deberia realizar (as labores de cuidado en el hogar?

¢Quién deberfa cocinar en nuestro hogar?

isabias que, los @Stereotipos son
asimilarmos, asumiéndolas como verdaderas?

Se aprenden y transmiten saciamene por generaciones y nos
llevan a hacer afirmaciones generalmente negativas, sobre un grupo de personas?

Construcciones sociales que adquirimos y

Todas las personas tenermos emociones y es importante NO repn'mirlas ni sentirnos
avergonzados

Lasemodonessonmolasdasde{mar...ocanounaouapitadoral!!
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Cuidarte

Cuidar significa, entre otras muchas cosas, dedicacion, esmero, €Ntrega de tiempo y de
afecto hadaotra persona, por lo general. Pero, también conlleva un €SfUErZ0O que implica
cambios enlavida

El cuidado es una funcién social que involucra a las PEI'SONAs que reciben y brindan
cuidado. quienes cuidan asumen reSPONSabilidades racia otras personas y reslizan esfuerzos fisicos,
mentales y emocionales, creando un VINCULO emocional entre persona cuidadora y quien recibe cuidado.

Se reconoce al auidado como un d€recho de tas personas a cuidar, a ser cuidadas y a ejercer el autocuidado

e cuidado indirecto hace referenciaa preparacion de alimentos, la limpieza y mantenimiento del
hogar, la limpieza y mantenimiento del vestido, la organizacién, distribucion y supervision de tareas domésticas, la
compra, los pagos o los tramites relacionadas con el hogar, v las reparaciones al interior del hogar; entre otras

funciones. Por otro lado, el cuidado di Irecto refiere al cuidado de personas que requieren distintos
niveles de apoyo para lievar adelante las tareas de la vida diaria.

En Bogotd, 9 de cada 10 mujeres dedican, en promedio, 6 horas y 47 minutos al dfa al trabajo de cuidado no remunerado, seglin la
Encuesta Nacional de Uso del Tiempo ENUT (z020-2021), Las miujeres dedican casi el triple del

tiempo que dedican los hombres que es de 2 hores y 36 minutos al dia. Ademés, solo 7 de cada 10 hombres
reportan trabajo de cuidados seg(n la misma encuesta3 (DANE, 2022).



Varmos a generar aleunos ACUET A0S entoro atas IR: : RECONOCET 12 contribucion de tas

personas cuidadoras, R@diStribDUIT el trabajo de cuidado y REAUCIH ta cargs asociada a

este trabajo, generalmente no remunerado y mayormente ejercido por mujeres. a las labores de cuidado
en el hogar

Q Antes de generar estos acuerdos, reflexionemos sobre como estan distribuidas as labores de cuidado en
el hogar:

O
O  ;Quién realiza, principalmente, las labores de cuidado en el hogar?

¢Como podemos distribuir las labores de cuidado en el hogar?

:Como podemos utilizar el tiempo que se reduce en las labores de cuidado en el hogar?

Ahora....

C{)f1s.tra.:¥)ames un tablero para distribuir las
labores de cuidado en el hogar
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Ponte el delantal!!!

Te nvitamos a poner en Pl ACtica todo!o que hemos aprendido.
vamos a preparar unos alimentos ente todosy CONVErsamOS sobreto que hemos LOGrado en este tiempo.

;Qué vamos a preparar?
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;Como vamos a distribuir la preparacion de los alimentos?
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b ¢Qué hemos aprendido en este tiempo? A

; A @m?cxr-l\r ‘E";V\ CVQW\-L\LG GTC}C{CIS q\
aMaliamienie  de, Trofe, s Do
MOChAS osas  afrenchdas ep esfe Jrfety%
Tan valiose  ogala  se Todeery  refebu

‘n,,_-'

\_) {Qué hacemos para que estos cambios perduren?
“Aeney Mas a@w&h’ﬁ@m[cn% }0 a¥renDi-
“\l(:’nle g Qs %dﬁ’y o) %)'tr Y 369[‘)“-

Qmihes  Was Q fotrdre ©n  tueshios
\—\6365

Tlan  eSlwen CqmeAcs
Allizon 7,cxmcm71ﬁ caveedes

|UC€QY|Q CG\)\GC!@S Y mmé \?JE’VlCJr{ @ Fecha: | j |




Evaluacion del proceso

Campo destinado para el profesional social
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Este es un reconocimiento por partlcrpar en
Cocinando en Familia | :
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Gracias...

SECRETARIA DE

|
| INTEGRACION SOCIAL
1
|




	46a1d420fdb45b21f47c5e4904a67f6f1eee862403de73505d8d205d0f82c027.pdf
	46a1d420fdb45b21f47c5e4904a67f6f1eee862403de73505d8d205d0f82c027.pdf
	46a1d420fdb45b21f47c5e4904a67f6f1eee862403de73505d8d205d0f82c027.pdf
	e9cb2255b505f44f80f45b3d302411913a169f05c66397f17ef44f0ec9cfde15.pdf
	e9cb2255b505f44f80f45b3d302411913a169f05c66397f17ef44f0ec9cfde15.pdf
	e9cb2255b505f44f80f45b3d302411913a169f05c66397f17ef44f0ec9cfde15.pdf

